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ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO 

San Eduardo, 02 de julio de 2026 

 

Por medio del presente escrito, la suscrita Secretaria de Gobierno, en atención a lo consagrado en el Artículo 

2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del año 2015, compilatorio del Artículo 15 del Decreto 1510 de 2013 y Manual - 

Guía para la Elaboración de Estudios del Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, deja constancia 

de los factores que constituyen el Estudio del Sector Económico del Contrato de Prestación de Servicios 

profesionales, cuyo objeto será: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GARANTIZAR LA EJECUCIÓN 

DE ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE 

COMPETENCIAS Y HABILIDADES TEÓRICO PRÁCTICAS A TRAVÉS DE CAPACITACIONES, ENTRENAMIENTO Y 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE APOYO DE EVALUACIÓN CONTINUA CON LOS  NUEVOS LINEAMIENTOS EN PRUEBAS 

SABER, DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y 11, PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO - BOYACÁ, PARA LA VIGENCIA 2026”  en virtud de lo cual: 

 

I. ESTE ANÁLISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL CONTRATO Y LAS 

CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA NATURAL O JURÍDICA QUE SE VA A 

CONTRATAR Y CONSIDERANDO LAS SIGUIENTES PERSPECTIVAS: 

 

1. PERSPECTIVA LEGAL: 

 

Se trata de un Contrato de Prestación de Servicios profesionales que se suscribirá de manera directa teniendo 

en cuenta que el objeto está constituido por actividades de asesoría y de colaboración para con la entidad 

y además teniendo en cuenta la idoneidad o Experiencia Relacionada con el objeto del contrato, en los 

términos consagrados en el Artículo 32 numeral 3º de la ley 80 de 1993, Artículo 2 numeral 4º de la ley 1150 de 

2007 y Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, compilatorio del Artículo 81 del Decreto 1510 de 2013 sin 

necesidad de contratar previamente con varias ofertas 

 

Teniendo en cuenta que, en el municipio, se requiere contratar a una persona para la buena marcha de la 

administración municipal y en especial de este despacho. Por lo anterior, se hace necesario contratar una 

persona idónea para que ejerza esta labor. 

 

2. PERSPECTIVA COMERCIAL: 

 

Se trata de un Contrato de Prestación de Servicios profesionales que se suscribirá en virtud a la idoneidad y 

experiencia en el desarrollo de esas actividades, dentro del cual el precio a pactarse depende de los servicios 

prestados, y sin exceder los parámetros consagrados en el Decreto 2785 del año 2011. 

 

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL: 

 

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribirá bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario 

acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO APLICA. 

 

4. PERSPECTIVA FINANCIERA: 

 

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribirá bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario 

acreditar requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA. 

 

5. PERSPECTIVA TÉCNICA: 
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El Municipio de San Eduardo requiere apoyo para la ejecución de un contrato de servicios cuyo objeto es:  " 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GARANTIZAR LA EJECUCIÓN DE ACCIONES PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE COMPETENCIAS Y 

HABILIDADES TEÓRICO PRÁCTICAS A TRAVÉS DE CAPACITACIONES, ENTRENAMIENTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL 

DE APOYO DE EVALUACIÓN CONTINUA CON LOS  NUEVOS LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER, DIRIGIDAS A 

ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y 11, PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN 

EDUARDO - BOYACÁ, PARA LA VIGENCIA 2026". 

 

5.1 PERFIL DEL FUTURO CONTRATISTA 

 

NIVEL DE FORMACIÓN, 

PERFIL O NATURALEZA 

La persona natural o jurídica acredite ser el titular de la acreditación ceinfes y 

cuente con la autorización para la comercialización y distribución exclusiva de 

las obras denominadas “LIBROS, SIMULACROS” Y “PRUEBAS PENSAR”  

EXPERIENCIA 

La persona natural o jurídica acredite ser el titular de la acreditación ceinfes y 

cuente con la autorización para la comercialización y distribución exclusiva de 

las obras denominadas “LIBROS, SIMULACROS” Y “PRUEBAS PENSAR”  

 

5.2 OBLIGACIONES PROPIAS DEL OBJETO Y ALCANCE CONTRACTUAL, QUE COADYUVAN A LA DETERMINACIÓN 

DEL VALOR DEL CONTRATO (NIVELES Y TIPOS DE RESPONSABILIDAD). 

 

1. Garantizar el suministro del material educativo y el desarrollo de cada una de las actividades a desarrollar 

en cada una de las instituciones educativas del municipio asumiendo transporte y asegurando la entrega 

por su cuenta y riesgo y a todo costo, de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas del 

estudio previo, en la calidad y cantidades acordadas.  

2. Garantizar las sesiones de entrenamiento y preparación dirigido a estudiantes de grado decimo y 

undécimo de las instituciones educativas del municipio de San Eduardo – Boyacá. 

3. Presentar reporte y análisis de manera escrita al igual que en la plataforma creada por el contratista los 

resultados de las pruebas al municipio, por institución, grado, área, estudiante.  

4. Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que 

afecte el desarrollo del contrato. 

5. Entregar al supervisor Certificación de los rectores de las instituciones educativas de recibido a satisfacción 

del material y análisis de resultados de las pruebas.  

 

6. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD 

 

Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demanda de la entidad 

en este objeto contractual para las vigencias 2025 fue así: 

 

No. DE 

CONTRATO 
CONTRATISTA – OBJETO VALOR $ 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN 

MSE-MC-

016-2025. 

EJECUTAR ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 

CALIDAD EDUCATIVA POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACIÓN 

DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES TEÓRICA PRACTICAS A 

TRAVÉS DE CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO Y SUMINISTRO 

DE MATERIAL DE APOYO DE EVALUACIÓN CONTINUA CON 

LOS NUEVOS LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER. DIRIGIDA A 

ESTUDIANTES DE GRADO (10° Y 11°), PERTENECIENTES A LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN 

EDUARDO– BOYACÁ VIGENCIA 2025 

$5.999.314 
CUATRO (04) 

MESES 

 

7. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE OTRAS ENTIDADES: 
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Revisados los archivos del SECOP se ha sustraído la siguiente información que indica los procesos contractuales 

con objetos similares al del presente proceso contractual y que, a la vez, indican los posibles proveedores que 

pueden participar dentro de este proceso de selección de contratista:  

 

ENTIDAD PROCESO 
MODALIDAD 

DE SELECCIÓN 
BIEN O SERVICIO. VALOR PLAZO 

MUNICIPIO 

DE 

SORACÁ 

 

CONTRAT

O DE 

PRESTACI

ON DE 

SERVICIOS 

PROFESIO

NALES  

No. MS-

CPS-025-

2026 

Contratación 

Directa (Ley 

1150 de 2007) 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 

EN EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 

EDUCATIVA POR MEDIO DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE COMPETENCIAS Y 

HABILIDADES TEORICO PRACTICAS A 

TRAVES DE ENTRENAMIENTO Y 

SUMINISTRO DE MATERIAL DE APOYO DE 

EVALUACION CONTINUA, DIRIGIDA A 

LOS ESTUDIANTES DEL GRADO 

UNDECIMO DE LA INSTITUCIONE 

EDUCATIVA SIMÓN BOLÍVAR DEL 

MUNICIPIO DE SORACA BOYACA. 

$15.000.000 6 MESES 

MUNICIPIO 

DE 

SÁCHICA 

CONTRAT

O DE 

PRESTACI

ON DE 

SERVICIOS 

PROFESIO

NALES  

Y/O 

APOYO A 

LA 

GESTIÓN 

MS-CD-

063 DE 

2026 

Contratación 

Directa (Ley 

1150 de 2007) 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES CON EL FIN DE 

EJECUTAR ACCIONES PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 

EDUCATIVA POR MEDIO DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE COMPETENCIAS Y 

HABILIDADES TEÓRICO PRACTICAS A 

TRAVÉS DE CAPACITACIÓN, 

ENTRENAMIEΝΤΟ Υ SUMINISTRO DE 

MATERIAL DE ΑΡΟYΟ EVALUACIÓN 

CONTINUA CON LOS NUEVOS 

LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER 

DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y 

11 DE SÁCHICA 

$17.999.000 5 MESES 

MUNICIPIO 

DE 

TINJACÁ 

CONTRAT

O DE 

PRESTACI

ÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIO

NALES No. 

MT-CD 

CPS – N° 

021 - 2025 

Contratación 

Directa (Ley 

1150 de 2007) 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES CON EL FIN DE 

EJECUTAR ACCIONES PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 

EDUCATIVA POR MEDIO DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE COMPETENCIAS Y 

HABILIDADES TEÓRICO PRACTICAS A 

TRAVÉS DE CAPACITACIÓN, 

ENTRENAMIEΝΤΟ Υ SUMINISTRO DE 

MATERIAL DE ΑΡΟYΟ EVALUACIÓN 

CONTINUA CON LOS NUEVOS 

LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER 

DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE GRADO 

ONCE (11°), PERTENECIENTES A LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARIANO 

OSPINA PÉREZ DEL MUNICIPIO DE 

TINJACÁ – BOYACÁ 

$15.414.000  
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Conforme a lo anterior, se evidencia que los servicios a contratar, se encuentran dentro del marco de valores 

pagados por esta Entidad y otras entidades, con los respectivos ajustes propios de los honorarios y salarios en 

el sector público, del orden municipal. 

 

Ahora bien, como quiera que los servicios a contratar, en la materia y objeto del presente proceso, no tiene 

tabla reguladora de honorarios, se verificará el perfil y experiencia del futuro contratista, toda vez que es una 

necesidad de la Entidad, contar con el apoyo de una persona natural o jurídica, que cumpla con los requisitos 

mínimos de experiencia general y específica, que acredite la idoneidad, para la ejecución del objeto y 

alcance del contrato. 

 

De acuerdo a las anteriores consideraciones, para el futuro contrato se estima un valor de CINCO MILLONES 

NOVECIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($5.909.880) M/CTE, para ser ejecutado en un plazo 

de UN (01) MES Y QUINCE (15) DÍAS. El precio constituye el total del contrato, que incluye todos los costos 

directos e indirectos. 

 

8. ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: 

 

Tipificación, Estimación y Asignación de los Riesgos Previsibles. 

 

Conforme a lo establecido en los Artículos 4º y 7º de la ley 1150 del año 2007 y Artículo 2.2.1.1.6.1 del Decreto 

1082 de 2015 y el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación (Versión 

1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Selección y que pueden afectar La 

Etapa de Planeación hasta la terminación del Plazo de Ejecución, La Liquidación del Contrato y el 

Vencimiento de las Garantías:  

 

El Municipio de San Eduardo señala que de conformidad al Manual para la Identificación y Cobertura del 

Riesgo en los Procesos de Contratación (Versión 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos serán 

asumidos de acuerdo a las siguientes reglas: 

 

1. Por la parte que esté en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos. 

2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/ o de 

diversificación 

 

Conforme a lo establecido en los Artículos 4º de la ley 1150 del año 2007 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, 

los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria pública son: 

 

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad 

a ejecutar es factible su ocurrencia. 

 

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible supervisión, es decir el 

acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que 

alteren el orden público. 

 

8.1. RIESGOS PREVISIBLES 
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II. DE IGUAL MANERA PARA EL ANÁLISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA LAS ANTERIORES 

PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE: 

 

No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE 

1 

¿La Entidad Estatal requiere 

una persona natural? (En esta 

reflexión se cubren aspectos 

legales y organizacionales) 

Se requiere de Persona 

natural que ostente la 

calidad de contratista  

La entidad puede suplir la 

necesidad con una persona 

natural por la naturaleza de las 

actividades. 

2 

¿Cuál es la experiencia que 

requiere quien presta el 

servicio de acuerdo con la 

complejidad del caso? (En 

esta reflexión se cubren 

aspectos comerciales, 

técnicos y de análisis de 

Riesgo) 

N/a 

La persona natural o jurídica 

acredite ser el titular de la 

acreditación ceinfes y cuente 

con la autorización para la 

comercialización y distribución 

exclusiva de las obras 

denominadas “LIBROS, 

SIMULACROS” Y “PRUEBAS 

PENSAR”. 

3 

¿La Entidad Estatal ha 

contratado recientemente 

los servicios de apoyo a la 

SI 

En la VIGENCIA 2025 se realizó el 

mismo tipo de contrato con 

persona jurídica. 
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gestión con objeto similar al 

del presente proceso? 

4 

¿Cuál fue el Valor del 

Contrato en vigencia 

anterior? 

$5.999.314 Se contrató con persona jurídica 

5 

¿Cuál fue la estructura del 

Contrato en vigencia 

anterior? 

SI Mínima cuantía  

6 

¿La necesidad de la Entidad 

Estatal fue satisfecha con los 

Procesos de Contratación 

anteriores? 

No No 

7 

El tipo de remuneración 

recomendada para la 

prestación de servicios objeto 

del Proceso de Contratación 

y el motivo por el cual se 

escoge ese tipo de 

remuneración desde la 

economía, la eficiencia y la 

eficacia del Proceso de 

Contratación. Es decir, como 

se hará el pago: Puede ser 

con anticipo, sin anticipo, un 

valor mensual fijo, un valor por 

hora trabajada por hora 

ejecutada, cuota Litis, o una 

combinación de las 

anteriores. 

El Municipio de San Eduardo 

- Boyacá pagará el objeto 

del contrato así:  

 

El Cien Por Ciento 100% Del 

valor del contrato una vez 

se haya recibido a 

satisfacción el 100% del 

objeto del contrato, lo cual 

se acreditará con la 

suscripción de la respectiva 

Acta de Recibido a 

Satisfacción por parte del 

supervisor que para el 

efecto designara el 

Municipio y mediante acta 

de liquidación. 

Esta forma de pago se ha 

establecido en virtud a lo 

permito en el Artículo 40 de la ley 

80 de 1993. 
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