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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

San Eduardo, 02 de julio de 2026

Por medio del presente escrito, la suscrita Secretaria de Gobierno, en atencién a lo consagrado en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del ano 2015, compilatorio del Articulo 15 del Decreto 1510 de 2013 y Manual -
Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, deja constancia
de los factores que constituyen el Estudio del Sector Econémico del Contrato de Prestaciéon de Servicios
profesionales, cuyo objeto serd: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GARANTIZAR LA EJECUCION
DE ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACION DE
COMPETENCIAS Y HABILIDADES TEORICO PRACTICAS A TRAVES DE CAPACITACIONES, ENTRENAMIENTO Y
SUMINISTRO DE MATERIAL DE APOYO DE EVALUACION CONTINUA CON LOS NUEVOS LINEAMIENTOS EN PRUEBAS
SABER, DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y 11, PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE SAN EDUARDO - BOYACA, PARA LA VIGENCIA 2026” en virtud de lo cual:

l. ESTE ANALISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL CONTRATO Y LAS
CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUESEVA A
CONTRATAR Y CONSIDERANDO LAS SIGUIENTES PERSPECTIVAS:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

Se trata de un Contrato de Prestacion de Servicios profesionales que se suscribird de manera directa teniendo
en cuenta que el objeto estd constituido por actividades de asesoria y de colaboracion para con la entidad
y ademds teniendo en cuenta la idoneidad o Experiencia Relacionada con el objeto del contrato, en los
términos consagrados en el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4° de la ley 1150 de
2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, compilatorio del Articulo 81 del Decreto 1510 de 2013 sin
necesidad de contratar previamente con varias ofertas

Teniendo en cuenta que, en el municipio, se requiere contfratar a una persona para la buena marcha de la
administracién municipal y en especial de este despacho. Por lo anterior, se hace necesario contratar una
persona idénea para que ejerza esta labor.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL:

Se frata de un Confrato de Prestacion de Servicios profesionales que se suscribird en virtud a la idoneidad y
experiencia en el desarrollo de esas actividades, dentro del cual el precio a pactarse depende de los servicios
prestados, y sin exceder los pardmetros consagrados en el Decreto 2785 del ano 2011.

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO APLICA.

4. PERSPECTIVA FINANCIERA:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA.

5. PERSPECTIVA TECNICA:

-~ -~

CL.4#3-61 Patacio Municipal
Nit: 891.801.282-0
alcaldia@saneduardo-boyaca.gov.co

San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO - BOYACA
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

PROCESO: Gestidon Contractual Cédigo: S.E-GCO-FO-02
DECAN IE - UlA RID 5 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacién Directa | Fecha: 10/09/2024
FORMATO: Analisis del Sector Version: 002

El Municipio de San Eduardo requiere apoyo para la ejecucion de un contrato de servicios cuyo objeto es: "

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE ACCIONES PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACION DE COMPETENCIAS Y
HABILIDADES TEORICO PRACTICAS A TRAVES DE CAPACITACIONES, ENTRENAMIENTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL
DE APOYO DE EVALUACION CONTINUA CON LOS NUEVOS LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER, DIRIGIDAS A
ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y 11, PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN
EDUARDO - BOYACA, PARA LA VIGENCIA 2026".

5.1 PERFIL DEL FUTURO CONTRATISTA

La persona natural o juridica acredite ser el titular de la acreditacion ceinfes y
cuente con la autorizacién para la comercializacién y distribucion exclusiva de
las obras denominadas "“LIBROS, SIMULACROS” Y "PRUEBAS PENSAR”
La persona natural o juridica acredite ser el titular de la acreditacién ceinfes y
EXPERIENCIA cuente con la autorizacién para la comercializacion y distribucién exclusiva de
las obras denominadas "“LIBROS, SIMULACROS” Y "PRUEBAS PENSAR”

NIVEL DE FORMACION,
PERFIL O NATURALEZA

5.2 OBLIGACIONES PROPIAS DEL OBJETO Y ALCANCE CONTRACTUAL, QUE COADYUVAN A LA DETERMINACION
DEL VALOR DEL CONTRATO (NIVELES Y TIPOS DE RESPONSABILIDAD).

1. Garantizar el suministro del material educativo y el desarrollo de cada una de las actividades a desarrollar
en cada una de las instituciones educativas del municipio asumiendo transporte y asegurando la entrega
por su cuenta y riesgo y a todo costo, de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas del
estudio previo, en la calidad y cantidades acordadas.

2. Garantizar las sesiones de entrenamiento y preparacién dirigido a estudiantes de grado decimo vy
undécimo de las instituciones educativas del municipio de San Eduardo — Boyacd.

3. Presentar reporte y andlisis de manera escrita al igual que en la plataforma creada por el contratista los
resultados de las pruebas al municipio, por institucién, grado, drea, estudiante.

4. Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que
afecte el desarrollo del contrato.

5. Entregar al supervisor Certificacion de los rectores de las instituciones educativas de recibido a satisfaccion
del material y andilisis de resultados de las pruebas.

6. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD

Revisados los archivos documentales de la enfidad se pudo constatar que la demanda de la enfidad
en este objeto contractual para las vigencias 2025 fue asi:

PLAZO DE
EJECUCION

No. DE
CONTRATO CONTRATISTA - OBJETO VALOR $
EJECUTAR ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACION
DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES TEORICA PRACTICAS A
TRAVES DE CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y SUMINISTRO
DE MATERIAL DE APOYO DE EVALUACION CONTINUA CON $5.999.314
LOS NUEVOS LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER. DIRIGIDA A
ESTUDIANTES DE GRADO (10° Y 11°), PERTENECIENTES A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN
EDUARDO- BOYACA VIGENCIA 2025

MSE-MC-
016-2025.

CUATRO (04)
MESES

7. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE OTRAS ENTIDADES:
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Revisados los archivos del SECOP se ha sustraido la siguiente informacidn que indica los procesos contractuales
con objetos similares al del presente proceso contractual y que, ala vez, indican los posibles proveedores que
pueden participar dentro de este proceso de seleccion de contratista:

MODALIDAD

ENTIDAD | PROCESO | o SELECCION BIEN O SERVICIO. VALOR PLAZO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
CONTRAT EN EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
O DE EDUCATIVA POR MEDIO DE LA
PRESTACI IMPLEMENTACION DE COMPETENCIAS Y
MUNICIPIO | ON DE > HABILIDADES TEORICO PRACTICAS A
Contratacion
DE  |SERVICIOS | "o - (Ley TRAVES DE ENTRENAMIENTO Y $15.000.000 | 6 MESES
SORACA | PROFESIO | | 150 de 2007) SUMINISTRO DE MATERIAL DE APOYO DE e
NALES EVALUACION CONTINUA, DIRIGIDA A
No. MS- LOS ESTUDIANTES DEL GRADO
CPS-025- UNDECIMO DE LA INSTITUCIONE
2026 EDUCATIVA SIMON BOLIVAR DEL
MUNICIPIO DE SORACA BOYACA.
CONTRAT PRESTACION DE SERVICIOS
O DE PROFESIONALES CON EL FIN DE
PRESTACI EJECUTAR ACCIONES PARA EL
ON DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
SERVICIOS EDUCATIVA POR MEDIO DE LA
PROFESIO .. | IMPLEMENTACION DE COMPETENCIAS Y
MUNICIPIO | "\ s | Confratacion | a1 D ADES TEORICO PRACTICAS A
DE Directa (Ley - . $17.999.000 | 5 MESES
SACHICA Y/O 1150 de 2007) TRAVES DE CAPACITACION,
APOYO A ENTRENAMIENTO Y SUMINISTRO DE
LA MATERIAL DE APOYO EVALUACION
GESTION CONTINUA CON LOS NUEVOS
MS-CD- LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER
063 DE DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y
2026 11 DE SACHICA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CON EL FIN DE
EJECUTAR ACCIONES PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
C%Ng'EAT EDUCATIVA POR MEDIO DE LA
PRESTAC IMPLEMENTACION DE COMPETENCIAS Y
SN DE 5 HABILIDADES TEORICO PRACTICAS A
MUNICIPIO | <o/ <16 | Contratacion TRAVES DE CAPACITACION,
DE | bROFESIO Directa (Ley ENTRENAMIENTO Y SUMINISTRO DE $15.414.000
TINJACA ||\ [Es no, | 1150 de 2007) MATERIAL DE APOYO EVALUACION
MICD CONTINUA CON LOS NUEVOS
CPS — N° LINEAMIENTOS EN PRUEBAS SABER
021 - 2025 DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE GRADO
ONCE (11°), PERTENECIENTES A LA
INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO
OSPINA PEREZ DEL MUNICIPIO DE
TINJACA - BOYACA
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Conforme a lo anterior, se evidencia que los servicios a contratar, se encuentran dentro del marco de valores
pagados por esta Entidad y otras entidades, con los respectivos ajustes propios de los honorarios y salarios en
el sector publico, del orden municipal.

Ahora bien, como quiera que los servicios a contratar, en la materia y objeto del presente proceso, no tiene
tabla reguladora de honorarios, se verificard el perfil y experiencia del futuro contratista, toda vez que es una
necesidad de la Entidad, contar con el apoyo de una persona natural o juridica, que cumpla con los requisitos
minimos de experiencia general y especifica, que acredite la idoneidad, para la ejecucién del objeto y
alcance del contrato.

De acuerdo a las anteriores consideraciones, para el futuro contrato se estima un valor de CINCO MILLONES
NOVECIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($5.909.880) M/CTE, para ser ejecutado en un plazo
de UN (01) MES Y QUINCE (15) DIiAS. El precio constituye el total del contrato, que incluye todos los costos
directos e indirectos.

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Tipificacion, Estimacion y Asignacion de los Riesgos Previsibles.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del aino 2007 y Articulo 2.2.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (Version
1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccidn y que pueden afectar La
Etapa de Planeacion hasta la terminacién del Plazo de Ejecucion, La Liquidacion del Contrato y el
Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de San Eduardo sefala que de conformidad al Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion (Versidn 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos serdin
asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Porla parte que esté en mejor disposicidon de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. vy/o porla parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccién, mitigacién y/ o de
diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del aflo 2007 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad
a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible supervisidon, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

8.1. RIESGOS PREVISIBLES

o|B8|9{o|a L} Consecuencia | o | S B{<iB§ 09 Yo w151 9VlVlox0 >
2151212 &| Descripcién T sl E| 81 8|S{ Bt ERT LR8I |8(oi2isE50
CL.4#3-61 Patacio Municipal

Nit: 891.801.282-0
alcaldia@saneduardo-boyaca.gov.co

San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co



San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO - BOYACA

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

PROCESO: Gestion Contractual

Caddigo: S.E-GCO-FO-02

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa

Fecha: 10/09/2024

FORMATO: Analisis del Sector

Version: 002

Nit:

891.801.282-0

alcaldia@saneduardo-boyaca.gov.co

ocurrencia del @
evento o [}
] o
T 2 Nal T
O ) = R S ©O O
|20 |'= 59 ©
=|0|lo| © [~
8| 08| | D o 2 =
o2l |2 g 3
21 E|G| 8 oo <=
o g | © EE 2
o \o- 0 o
T 9
>
Ri L B g I
=
8 iesgo dela 39 35| 3.
_ < | 5 modalidad de 0359 0| 8| &8|38% na
S| o€ ¢ ” = | 09 | S| &8|vo| 838
o 9] 5 contratacion no N o o P o) [ 2l o
o £ o | 8 Falta fiscal y 5|0 29 1ol O Q| So| >0
—|ls| o] ]| © sea adecuada o R 2= -|-|-12| 2|2 || x|=£|c?d
o | £ c o] 3 disciplinaria 3 z s =3 z S S c| 5.
ol £ b para el bien S < 9 =] S| 2]1<c06|S
218 3o s |90 s|g|<2|¢geo|>8
o 8 servicio u obra 2 e | - 24 %
necesitado [Sle 0O
[+4 [24
Riesgo de que los
requisitos
habilitantes son los
apropiados para el P -
Proceso de s} 2
Contrataciény es D 8 0
- 2
posible enconftrar 5 £ &
proponentes que 3 S %
Py los cumplan & 3 2
=2 H [e} 17
- S| |nc|uyendo los ) 0 9 ol 2| 8 2 8
Sl 2|35 | § Riesgos Declaratoria de ol & I o) e 218 F 3
gl 5139 i : 0| & olo|g|g] g2
o~ <‘c) k9] ® 8 relacionados con desierto el < = 3 - — — < > = = ~ B 3
ol = 5 % | 'ohabilidad para proceso cds = @ = g g 3 °
o = determinar = = z|lo|~| ¢ g
requisitos (2] s '8
habilitantes % Kz o
consistentes con el c 3 o
Proceso de 2 o Z
Contrataciéon y 2 s
con el sector 8
econdémico en el
que actian los
posibles oferentes
o)
» '8 -
g 9|8
8 g |83
c | 8 Riesgo de que el = o | © T
5| ol 8 g d Sobrecostos o Q| ag ol & & o | 3
2 o | ¢ | valordel contrato o ol x| cs o) | Q|8 ko) 5=
o | £ IS £ precios S| 0| o9 Sl -0 | < o a9a
© c o) ® | © | comresponde alos e < = o — — — < 7} =4 ~ N 2 5 2
[0} b= e < 5 artificialmente = z - ] z S S ke] S L
ol £ 5 g precios del baijos 2|68% S| S!S 2 el
0 o =
o o) mercado = 5 s S = 2 ) é
2 c >3
IS 0 [}
8 2 5
>
9]
o
ol o
k]
@ o
3 4 o=l 3
c = . o O 0 0 c
5 o g Riesgo en que la Q| 34 O | X | 8| o6|% 5
o o o < L - . ol & c & o o o o | ool 5@
o) £ 5| @ descripcién del Modificaciones O |62 o| O g Q| ¢ (3}
~ c 9] ® ] . - . s <l =21Cqd-|—-|—-|12|z2 154 ~ = 59| 0>
8 £ 2 e} bien o servicio en la ejecucion S| Z|2;3 s z|s|s|¢ S| © 8
£ [¢] o : Py = c.Q
S | g | requerido es claro S| &9 S| 8|2 |%o|g0
o) a > E| 2
C >
ol ©
O o
CL. 4#3-61 Patacio Municipal




San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO - BOYACA

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

PROCESO: Gestion Contractual

Caddigo: S.E-GCO-FO-02

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa

Fecha: 10/09/2024

FORMATO: Analisis del Sector

Version: 002

o
o o
5} Q
. g 2
Riesgo que el 2 2l o
Proceso de 2 S g
P Contrataciéon 5 g 2y
_ 5|3 cuenta con las o ) ol 7 0| 8|18]62| a5
g g ‘O g condiciones que Direccionamiento le) o o o o S S 3 8 © 0
© | ¢ ] 3 g garanticen la enla < % 3 g . % N | N|To|l 82
o £ 5 b fransparencia, adjudicacion = c =) g g %‘g 'g S
o 8 equidad y =g z|o|~|¢ 2 5o
competencia = 9 2 _8 k)
entre los o So|l©
proponentes 8° a:)
5} o
> C
o
Riesgo de que el 5 § '8 g
4 estudio de 0 9 5 folie}
c S . o c 5 [e) 0 el = O 'S
5| o | Q| 2| mercado permite 2159 sl 8|8 |238| 0
o - L e} [
3| S| 8|9 identificar los ol 5|95 ol _|o| S| |08|l82
o c ® ® o Sobrecostos o | | O oo | = | R|IR|vB0o| 280
6 | £ | & | O | aspectosde oferta a | 5|59 @ Z| 9| 9| cq|©F
O| =] 8| ©| ydemandadel S| 2y S| 9| S| 30|82
o Q € O =] - 2 > o
@) mercado o 9 s g ®
; 9
respectivo. O g N s
Riesgo de que el
disefio del Proceso @ 9 _
- © Re] o)
de Contratacion c 5 °
o f : k]
c | 8 | permite §o’rlsfocer ol g ol 2| e ol 3 g
S| o| © | 2 |lasnecesidades de Q2 | o7 zls81g8|89% 5@
2 2 3] 5 | 1o Entidad Estatal Peculado por o| & 3Y ° a1 QI K| L2c| s
[} = o] o= a enfiaa staral, E .2 e 0 5 2 = o O N BN D O
~Nlc|lo| @] © : b destinacion T | 2 | 2§ Slz| =R sl 8o
[0} = c S | cumplir sumision y N [} < O @ z o o 0 Q9 Oz
ol = 5 = . diferente 2| cY S| S| 51045 ~8
5| 0 si es coherente = ) %=1° s 82| c8| o2
x| o [S= S|~ | 5o 2%
¢) conel 0 £ o s ©
.. 72 =
cumplimiento de ‘“;) s £
sus objetivos y [ >
metas
Riesgo por falta de
capacidad de la
Entidad Estatal ° 3
para promover y o) <
%
adelantar la 2 -*_g Q
seleccion del . 5 H
P confratista, g < ok
_ -l s incluyendo el ) o O ol sl =l 8 8
g el 8l s riesgo de realizar o| 2| &g ® 5|1 Q|18 2 3
© | s 3 8 8 seleccionar contratacién E 2 9 g . % g g o B
IS ° = aquellos que no indebida 2 o =) Ny = = @
O g O b a 3 N S @ 38
8— cumplan con la c o - kel -
" o o ke}
TOTGlIdGq.de los o 8 ©
rgqumtos O S £
habilitantes o se S L <
) encuentren [§) 5
incursos en alguna >
inhabilidad o
incompatibilidad
@ o o]
o o)
3 z 3 |87
° = o
3 cs| 3 o| T ol 8| 8|2%8lgo
g1 285 Sobrecostos y ol 2] @ o S 18181293 L
o~ | 9] o g 0 | Riesgo de colusion | Direccionamiento ) 2 s g 2 % NN 25| o gA
ol 5|1 31| 8 de los procesos =) c 51212 col ®5
“© [ 2 N o N
= < Q 0 = o — WO T| O a;
2 2] >
o 3 3 o 2
ca
o «© >

~

Nit:

alcaldia@saneduardo-boyaca.gov.co

CL 4#3-6

i Patacio

Municipal

891.801.282-0




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO - BOYACA

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

PROCESO: Gestion Contractual

Caddigo: S.E-GCO-FO-02

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa

Fecha: 10/09/2024

FORMATO: Analisis del Sector

Version: 002

Nit:

891.801.282-0

w 3 o
o 0 )
0 9] =
P e = O
Slols!| S| . 2159 ol 818|223 g¢
£ | 2|8 | g | Resgode ofertas Competencia ol 21 <Y ° sl 28|88 “é 3
S|l 9l o] 0|0 artificialmente desleal y lavado S| 2|65 Tl ||| |96 3
o | ® c " . A z 0 & @ z o o 56| 88
Q| I | o | o bajas de activos S| o S| 81 8|8k o
L 2] O O (SR > o = so|l 8 a
i £9 88| 2
) 9]
> o =)
O O
3 i)
9] @ 9]
c Og| © @
e} == >0
kel 2 O o c
= > C ae)
c 3 2 g}a:) o9
o -0
o B ] o 2 o 0 0 = 0| 07
2121815 . Demoras en el 2| 0 | S|18|8% 56
— | 5 £ | 8| .2 | Riesgode queno = S| 5| € Sl oo | Q| Q| Y 50
pat Q © [$] (] 4 inicio de [9] = ] [] z = ~ N |oe > a0
@ = = o | se firme el contrato A L @ c o ) z S S 0 5 o
Q b ejecucion =) S| S| oo 8
i} c ) o
8 o | & ol @ s| 9|2 |oE|lo0Q
ol é& 0 T | £5| 0
o c Ee| o2
) =35 oa
2 o)
g R
ko) a < o O
3 3
w
Riesgo de que no 1) [} ol
se presenten las ke] ko] [0)
o« o @ o] S o
S| 8 garantias - 8_ g o - o) [olie]
S| o| ©| 2| requerdasenlos 5 | €3 g S| S| 2558
= | 5| & o No se puede dar ol £ | o9 o 21 & | || 035
~ S £ 2 pel ocumentos del oG 9 o | 239 o o O 8 o o c
= o) ] 3] inicio de o | = — g o | =z = N N ol o0
Q| £ | = e} Proceso de o D c 5 0 @ z o o O | @t
Q| O c B 2 actividades 6| 04 S| 5| S| 08| o6
i o S Confratacion o S S 9 = g S |59 8o
S e que su 9 o £ < g
presentacion sea < 8 8 &
tardia = =
=
0 _| o
c | & | Riesgos asociados S 0% o
o O | 5 5 it No cuenta con la o 0 9 le) 2 2 o >| ©
o o| © 2 | alincumplimiento > Q| = 5 2 N N c| 5o
P IS S 7 e legalizacion del Q| 9 2 o I3 Q| 0| €5
o |5 €| 8| 9 | delapublicaciéon o015 ) S| o| O Q)1 Q| s5| €8
=2 8 o) ] O N contrato y por [9] = a ¢ 9] z = ~ ~ o] = E
= = o] o el registro @ = = ) z o o 00| N
Ll £l |5 ende su 2| &g S| IR =22 89
9 o R presupuestal del N o = pt = N =) 5ol >©
1) ejecucion o > Sl o
@) contrato 2 >
S al ¢
[0} =}
[24
8 8
. Riesgos asociados o e
s | 8 | alosreclamosde o7 ol ol g 3
S| o| ©| 2| tercerossobrela ON[EOI Q 81 9] 08| oo
2 2 IS 5 > Demoras en el ° o | 8¢ ° [ S QI 24| &
< = £ = Be] seleccion del el 9 s | 2 o o O Qq Qq c Q| 55
= Q o) [s] O inicio de [9) = @ 9] z = ~ ~ 05| 5
@ = = o oferente que 5 = @ < o 9 ) z S) S) = [CS]
Q|0 c 5 ejecucion 2 > o S S| S| E8l o8
i ) e retrasen el = o g s g =) Sel 2 =
O | O | perfeccionamiento o3 Q5| &
del contrato 9 29
0 o
g 3
87 3 gl oz
@ i 0 o © 5
5 S| o ) ) ) 2195 Ol & | 8| Lo S
° 218l o Riesgo de No ejecucién del o| 2129 o L8 :15) 1S 86
2 < 8| 3| € |incumplimiento del objeto del ) 218y ) 2 % S5 |E % % ko)
O | & o | 2 contrato contrato S| E e 5 Slslsa 8| o S
w s O | 3o 2|l o|~|EGS| D
8 2 8 o| w3
9 kol
g [}
-~ -~ ~ o s -
CL. 4#3-61 Patacio Municipal

alcaldia@saneduardo-boyaca.gov.co
San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO - BOYACA
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

I ' PROCESO: Gestidon Contractual Cédigo: S.E-GCO-FO-02
DESAN ED UIA 2D O MODALIDAD DE SELECCION: Contratacién Directa | Fecha: 10/09/2024
FORMATO: Analisis del Sector Version: 002
[0} —
w }E,% o 3
8 AR 0|53 o|lz|s|83 s
£ 2|8 | § |Riesgodelnologro | Nose alcanza el ol 2|54 ° e 2188 8| 02
© = £ (3] Ke] 5 " o o | o Q, o @] N N c| ©2
= 9 ) > 9] del objeto impacto — | — | « T | 2 Og — | — | — S| z = ~ ~ So| €€
8| ® g propuesto esperado @ 5 o @ % < S |2 o| € S
L R =18¢ |82 |gels°
o 9 g o % o
ol ol <
R4 Q|
_ ol o
° 55| 28
P Ri del c 20100
8l o] 8| 2| rompminiodel | SoPrecostosyno 2|24 18|82 sa
~ 5 IS o £ g cumplimiento del | _ — - o o] o9 _ N _ o _ O Q Q =) 58
iy oS o 3 o) equilibrio o o o] = 5 d (9] 7] = ~ ~ ol 89
o | X| el & econémico del ) 15|54 @ 5121229 358
b ] (O} o trato [e} 093 N =) Co|l =
o Y contrato = O]9 2o~ |g35|°%
I gl cd
a [0} o~
© g [0] o)
A 9 3 T s
g 83 ol o | 2| B
5| o :S 9 | Riesgos osocigdos Posibles '% c9 g S| 8| 8¢l o
w| 8| §|8| 8| allqudaciony demandaspor | _ | _ | | S| G| EY_|_|_|S|lelo|g|g 5 5| ES
“ | o | %] 8| a| terminaciondel parte del 25|83 2|%2|z|8|65|8% L%
ol & 2 contrato contratista S| 8% 2 g| S| 85|l geo
le) > = _8 = >
29 s |2
= w =)
e ©
. 8E ol 8
‘8 ol & % Riesgo por el jg = S g § § 3 :8 ,S o
o | 5| £| 0| § | incumplimiento de ) o 5| EY ol _|o| S| |55| EL
= 3 o 3 % o e e Sanciones legales | — - N 3 = 8 q — - = 9] 2 = ~ ~ Q0 §E
ol 5| 8| 3 S| 29 b S| Q|SE| Lo
gl || @ posconsumo 31868 s|S|S|eg| 8o
o S g § ;
9 3| 5
Il DE IGUAL MANERA PARA EL ANALISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA LAS ANTERIORES
PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE:
No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE
sLa Enfidad Estatal requiere . La entidad puede suplir la
Se requiere de Persona ’
una persona natural? (En esta necesidad con una persona
1 L2 natural que ostente la
reflexion se cubren aspectos - : natural por la naturaleza de las
N calidad de conftratista -
legales y organizacionales) actividades.
o~ . . La persona natural o juridica
5Cudl es la experiencia que : -
: - acredite ser el fitular de la
requiere quien presta el L .
. acreditacion ceinfes y cuente
servicio de acuerdo con la o
. con la autorizaciéon para la
complejidad del caso? (En . L .,
2 - N/a comercializacion y distribucidn
esta reflexion se cubren -
aspectos comerciales exclusiva de las obras
técnicos y de andlisis dé denominadas “LIBROS,
Riesgo) SIMULACROS” Y “PRUEBAS
PENSAR".
sLla  Entidad Estatal ha En la VIGENCIA 2025 se realizd el
3 contratado  recientemente S mismo tipo de contrato con
los servicios de apoyo a la persona juridica.
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gestiébn con objeto similar al
del presente proceso?

3Cudl fue el Valor del

4 Contrato en vigencia $5.999.314 Se contratd con persona juridica
anteriore
3Cudl fue la estructura del

5 Confrato en vigencia S| Minima cuantia
anteriore

sLa necesidad de la Enfidad
Estatal fue satisfecha con los
Procesos de Contratacién
anteriores?

El tipo de remuneracién | El Municipio de San Eduardo
recomendada para la | - Boyacd pagard el objeto
prestacién de servicios objeto | del confrato asi:

del Proceso de Contratacién
y el motivo por el cual se | El Cien Por Ciento 100% Del
escoge ese tipo de | valor del contrato una vez
remuneraciéon desde la | se haya recibido a
economiaq, la eficiencia y la | safisfaccion el 100% del
7 eficacia del Proceso de | objeto del confrato, lo cual
Confratacion. Es decir, como | se  acreditard  con la
se hard el pago: Puede ser | suscripcion de la respectiva
con anticipo, sin anticipo, un | Acta de Recibido a
valor mensudal fijo, un valor por | Satisfaccién por parte del
hora ftrabajada por hora | supervisor que para el

No No

Esta forma de pago se ha
establecido en virtud a lo
permito en el Articulo 40 de la ley
80 de 1993.

ejecutada, cuota Litis, o una | efecto designara el
combinacion de las | Municipio y mediante acta
anfteriores. de liguidacién.

Se suscribe;

KAROLL XIMENA BENITEZ CANO
Secretaria de Gobierno y Administrativa

PROYECTO REVISO APROBO
Nombre: MARIA FERNANDA GONGORA | Nombre: KAROLL XIMENA BENITEZ CANO Nombre: YEISON ALBEIRO ALFONSO GAITAN
Cargo: Profesional de apoyo en Cargo: Secretaria de Gobierno y Cargo: Alcalde Municipal
contratacién Administrativa
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