EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
NIT: 800103935-6

DEBE A:

YESSICA DAYANA SENA MALO
C.C 1.014°218.928

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL
PESOS ($4.985.000) MCTE

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRIDAR APOYO AL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA correspondiente al QUINTO PAGO establecido
en el contrato de prestacion de servicios No. DTH 621 2026, correspondiente al
periodo del 17 DE MAYO AL 16 DE JUNIO DE 2026.

Para constancia se firma en Monteria a los 2 dias del mes de JULIO de 2026.

NA SENA MALO
1.014°218.928

YESSICA
C.




Monteria, 2 de julio de 2026.

Sefiores
AVAL FIDUCIARIA
L.C.

Asunto: Aplicacion de los articulos 9 y 11 del decreto 2231 de 2023.

Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencidon en la fuente de acuerdo con los
articulos 9 y 11 del decreto 2231 de 2023:

CERTIFICO QUE:

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que Sl () NO (X) tomaré costos o
deducciones asociados a dichas rentas

Esta certificacion se expide a los 2 dias del mes de julio de 2026.

Cordialmente,

ﬂ/\ﬂ

Firma: e
Nombre: Y ssica({{ayana Sefa Malo
Cédula: 1014218928

Contratista: | DAP




GOBERNACION {m

cORDOBA

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° DTH 621 2026

CERTIFICA QUE:

Recibi y aprobé a entera satisfaccion el Informe de Ejecucion de Actividades del
contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No DTH 621 2026 suscrito entre
la Gobernacion de Cérdoba y YESSICA DAYANA SENA MALO, cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRIDAR APOYO AL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA presentado el dia 22 de junio de 2026 correspondiente al periodo
comprendido entre el 17 DE MAYO AL 16 DE JUNIO DE 2026, con un avance de
ejecucion técnico, administrativo, juridico y financiero de las actividades

contractuales ejecutadas por el contratista del 83.33%.

Lo anterior se emite de conformidad a la circular No 00014 de fecha de 20 de mayo
de 2022.

Para constancia se firma a los 22 dias del mes de JUNIO de 2026.

GERARRQ AN S PARADA GOMEZ

ervisor

Gobernacién de Cérdoba. NIT, 800103935-6

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monterioa, Cérdobo

PBX. + (57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contacienos@eordobo.gov.co - gobernadorgeardoba.gov.co
www.cordoba.gov.co
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FORMATO

cODIGO:CO-P1-F1

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

FECHA: 28/01/2022

PROCESO DE CONTRATACION PAGINA: 1 de 1
L
e A 1. DATOS DEL INFORME =~ © AR AN 4
V4 ™ pubie-2 " P L
/ PERIODO A EVALUAR . 17 DE MAYO AL 16 DE JUNIO DE 2026/

NOMERO DEL CONTRATO U ORDEN CONTRACTUAL

o FECHA DEL coﬁ‘TRATo,,

DTH 621 2026 10 DE ENERO DE 5526
. NosCDP: « | 26000103 [, No.RP;* 26000533
5. % 3 INFORMACION DEL.CONTRAIO ¥ = LY ey
YESSICA DAYANA SENA MALO

1,014,218,928

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRIDAR APOYO AL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

77 DE ENERO DE 2026
76 DE JULIO OE 2026
7 MESES
TIEMPO DE PRORROGA ) Mommcmomo
(SrAeLiCA). . " 2 MESES
TIEMPO FINAL DE EJECUCION: i 6 MESES
AVANCE EN TIEMPOY Tl 83,3%
e o $ 198,940,000.00
v $9,670,000,00
T $ 29,910,000.00
. SPGR .| ~ CONVENIOS | [ _RECURSOS.PROPIOS- ]ICLD
Fi CION: - 7 —
UENTE DE mecm iON L OTRO (Espacifique)
OBSERVAGIONES:
R 3. ABPEGTO LEGAL
Tlas: " ~SOMELIIENTO DEL CONTRATG 70% DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TIEMPO DEL MISNIO ¥ 7 MESES MAS, GALIDAD DEL SERVICIO T0%
: s DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DEL MISMO Y 7 MESES MAS
OR ASEGURADO: $ 3,088,000.00 [VIGENGIA: T 331172026
ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL [NUMERO DE POLIZA: 1 CG-1071141
' T 1. T DURACION __ ..
-t CLASES DE GARANTIAS % CUANTIA SEshE RAC e —
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. - 10% $ 1,994,000.00 10/01/2025 23/11/2026
MANEJO Y BUENA INVERSI L ANTICIPO.,
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, DEL PERSONAL, EMPLEADD PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATQ, 4
ESTABILIDAD DE LAOBRA. X
RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL (PREDIOS,  *
OPERACIONES ¥ LABORES) . w .
CALIDAD DEL SERVICIO, ., . 10% $ 1,094,000.00 10/01/2025 23/11/2026
CALIDAD DE LOS BIENES. s ]
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS.
*
PERMISOS, LICENCIAS Y DEMAS REQUERIDOS

NOTA: En caso de requerir licencias o permisos para ejecutar las actividades contractuales, se deben relacionar y validar su cumplimiento

OBSERVACIONES:

, "

%
Esrmpw Y'rmayros ESTADO PAGO (museucum EL ESTADO DE PAGO DE LOS TRIBUTOS, _EN CASO DE HABER PAGADO EL 1oo~/. MAROUE PAGO TOTAL, EN
TAMENTALI CASO DE PAGO PARCIAL, DILIGENCIE LA mgo‘kmgcm "ACUERDO DE PAGO")

w

3

(3

. - AGBER‘DQDEPAGO i

E#op "

f’z - e
b No. Acu-rdo

"
[

F-chn :
Aoordada

?lh .
No Cuota pn&}dl gf’rlqyo

s

Esudo dala focha dol
iqfor' ;

N Esta;npllla Pro

0,
Cultura o| 05%

$ 99,700.00 $ 99,700.00

Estampilla para el
bienestar de|
« _adulto mayor

$897,300.00 | §  897,300.00

EstampHla Pro
Desarrollo 2.0%
Econémico

i Estampllla Pro
Desarrolio
Departamental

2.0%

NOTA: El porcentaje de las estamplllas estén de acuerdo a la ordenanza 034 de 2020. en caso de alguna modificacién, el supervisor debe actualizar esta Informacion en el formato




FORMATO CODIGO:CO-P1-F1
INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION FECHA: 28/01/2022
PROCESO DE CONTRATACION PAGINA: 1 de 1
RN D =, . o 4CUMPLIMENTO . ¢ %, L " g R e et T
(Aqulsedescrlbe slel Ista estd pllendo o | liendo sus obligaci tad enelcontrato)

Se pueden insertar los espaclos necesarlos por cada obligacién con(ractual adquirlda

a) Apoyar aiDopartnmonto Aqmir:istntlwf de Planeacién del departamento’de cérdobnaen 12 administracién del

o
Slstoma Integrado de Gestion (Calidad-MECI. * CUQ"EL'M'E"W 83,3%

La contratista apoyé al Departamento Administrativo de PIaneaclén enla revls:én de las fichas técnicas de indicadores y 1as
mediciones diligenciadas por las dependencias: Atencién al Ciudadano, Secretaria de Educacién, Secretaria de Infraestructurg
Secretarfa de Transito y Transporte y Direccién de Atencién a las Victimas, para el periodo diciembre 2025 y junlo de 2026/de
acuerdo a las instrucciones dadas en el taller sobre “Fortalecimiento Institucional” desarrollado en el auditorio de la Secretgfa de X
Desarrollo de la Salud - edificio Morindé el dia 12 de mayo de 2026. Como resultado de esta revision, se notificard a través de
correc electrénico a las dependencias que deban realizar algtin ajuste o se enviar4 a la oficina de MIPG para su archivo y fines
pertinentes.

3 = T

b) Apoyar al Departam-nto Mmlhlstrativo de Plane {6n del ddpart to de Cérdoba en la actualizacién deos .
pr s P tos y, ‘demd is do t dc} Sistema Integrado de Gestién (Calidad-Mecl) con la asistencia de % CUMPLIMIENTO 83,3%

é:é:ﬁﬁ.mmes: . ,):;.. *. ‘ = : T “ b

Fagi”

MOSTROE ENCIAS A
e QTR

La contratista apoyé al Departamento Administrativo de Planeacién en la revision del procedimiento “GDS-P77 Autorizaclones
de servicios de salud” en compafila de su responsable, una vez contrastada la normatividad vigente con las condiciones
actuales de la entidad, se decide no actualizar el documento, tal como consta en el acta de reunién 01 del 16 de junio de 2026.

X
La contratista apoy6 al Departamento Administrativo de Planeacién en la revision y eliminacién del formato “PD-P10-F1 /
Recoleccion de informacidn para seguimiento y evaluacién de! plan de desarrollo” tal como consta en el formato de selicitud de
eliminacién de fecha 16 de junio de 2018,

o

%CUMPLIMIENTO 83,3%

c) Apoyar al Departamento de Pi 16n en la Identlﬂcaclén y actualluclén dg las fichas técnicas de
los Indicadc 310! , con la'asistencia de las depend
e i L5:]

a contratista apoy6 al Departamento Administrativo de Planeacion en la coordinacién y ejecucién de la reunién para revision y
actualizacién de las fichas técnicas de indicadares del proceso Planificacién Departamental, en compaiila de los responsables,
reunién en la cual se decidié eliminar el indicador de “Indice de sjecucién de proyectos registrados en el Banco de Proyectos”,
tal como consta en el acta de reunién 01 del dia 16 de junio de 2026.

X
La contratista apoyé al Departamento Administrativo de Planeacién en el levantamiento de la Informacién parg/el
diligenciamiento de los indicadores: “Nivel de cumplimiento del Plan de Desartollo”, “Porcentaje de cumplimiento de los pfanes
de accién”, “Indice de proyectos con reporte de avance”, correspondientes al proceso Planificacién Departamental con corte a
diciembre de 2025 y Junio de 2026.
g) Brinﬂrar apoyo al Departamento Administrativo de F cién, yuvando en las ias paragl., % CUMPLIMIENTO 8 3’3./:-
asarrollo del MIPG.
T . . * T — MosTHE'EVFENcIAs
o [ TR A T LA - % i » -
La contratista apoyd al Departamento Administrativo de Planeacidn en la participacién en la reunién de revisién y analisis del
estado actual del MIPG dentro de la Gobernacién, reunién en la cual se hace seguimiento a las actividades realizadas, se X
definen las acciones a seguir, se establecen las actividades y se asignan responsables, reunién realizada el dia 19 de mayo,
como se establece en el acta de reunidn 6 de 2026.
w ® E3 R w # & ®
o) Apoyar al Departamento Admlnistrguvo de Planeacién en Ja elaboracién, actuallzamén y seguimiento del plan de % CUMPLIMIENTO 82.3%" kS
accién para el desarrollo del iMPG
a TENN R p— P — o T WOSTRO EVIDENCIAS
- ) ’ T ACTNIDADES . L s - TTNO .
La contratista apoyb aI Departamento Administrativo de Planeacién en la revisién de la propuesta de actualizacién de los
cedimientos:
DS- P22 registro, inscripcién y matricula de alumnos antiguos y nuevos V4", X
3DS-P30 administracién de novedades de los prestadores del servicio educativo V4",
De la Secretarfa de Educacién, proceso Gestién del Desarrollo Secial. La versién revisada con ajustes y comentariogfue
remitida para revisién del responsable a través de mensajerfa instantdnea (whatsapp) el dfa 31 de mayo de 2026.
OBSERVACIONES:
Guﬁﬁ—.mﬁ TODE W}Tc( ALE§ Y7O SEGUW spE:@y INT" EGm ﬁkCONTRATISTKYIO DE sUS TRABAJADORES DE CONFQRMSDAD CON LAS NORWTE V]EENTE
Rk o A * . DEL ORDEN NACIONAL’
PAGOS P ISE s i FECHA CAUSADA |« PAGO SEGURIDAD SOCIAL " =BC_ ¥ i 1,994 000.00
: NO ENTIDADES . ¥ NUMERO DE PLANILLA
CAJA DE COMPENSACIEN X SALUD Nueva EPS 37292426
SENA s X PENSION Proteccién PERIODO i FECHA PAGO
ICBF* a5, X ARL Positiva MAYO 4/6/26

NOTA: Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los parafiscales y seguridad social, de acuerdo a lo establecido por ley. En el caso de requerir contractuaimente un equipo de
trabajo, se debe aportar el listado del personal contratado.

PERSONA JURIDIGA REPRESENTANTE LEGAL : . . - -
L N sl NO
APORTE DE CERTIFICADO FECHA [ \

%%




FORMATO

cODIGO:CO-P1-F1

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

FECHA: 28/01/2022

PROCESO DE CONTRATACION

PAGINA: 1 de 1

ey 4 V*Wﬁﬁ@ﬁiﬁ’?ﬁ T ys 3

= 5. ASPECTO-TEGNICO Y ADMINISTRATIVO™ |

™ 3

w !'2....

OPORTUNIDADES EN EL DESARROLLO"DEL MISMO

(CUMPLIMIENTO DE LAS*ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS EN RELACION AL CUMPLIMIENTO DE[, OBJETO CONTRACTUAL Y LOS RIESGOS Y

&

T 3 E
N . e

e

e " MODIFICACIONES AL CONTRATO ™~ v F
"FECHADE | -, TIEMPODE VALOR DE LA e
ECHADE , . e co TRACTUAQ
MODIFICACION'|. ~ PRORROGA prstiystutll B JUS‘QFICACION oE LAMODALIDAQ N L
- y X - 5 0.00 -
- - - - 5 0.00 - -
- : . - $0.00 -
NOMBRE DEL. CEDENTE o | “~IDENTIFICACION 3
MBRE D .00
NOMBRE DEL GESIONARIO ~IDENTIFICACION VALOR J $0
. ‘ h %
i kvt S I ' FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA
i ", ACTA DE TERMINACION,
dd/mm/aa - P .
. | :
— 6:ASPECTO FINANCIERO T -

)

FORMA DE P?AJGO(Amxar forma do pago _
del contrato, cuadro de cantidndu (sl

CUATRO (4) MENSUALIDADES VENCIDAS, CADA UNA POR LA SUMA DE: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA'Y
CINCO MIL PESOS ($ 4.985.000) MCTE.

aplica))s SRS
VALOR DEL ,CONTR‘ATQ:\ . _ $29,910,000.00
VALOR PAGADD: 3% LA | $ 19,940,000
$0 ;
$ 9,970,000

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 4.985.000) MCTE

$ 4,985,000
EN TRAMITE !
]
CONTRATO : © % AVANCE FisICb 83,3% '/. AVANCE FINANCIERO 66,67%
‘s;s,;:’w» - .“3’5 I . :
i
OBSERVACION; i
L
I SR T SR T, 7. ASPECTO'CONTABLE. il ¥ T
Factura ! Cu;r:ta de Cobro Fecha va'::;::;a Amortizacién Descuentos { Detalle/Valor) Valor Pagado
1 24/02/2026 $ 4,985,000 1 IMPUESTOS Y OTROS $ 184,445.00 | ¢ 4,800,555
2 24/03/2026 $ 4,985,000 2 IMPUESTOS Y OTROS $ 184,445.00 | § 4,800,555
3 20/04/2026 $ 4,985,000 3 IMPUESTOS Y OTROS $ 184,445.00 | $ 4,800,555
4 21/05/2026 $ 4,895,000 4 IMPUESTOS Y OTROS $ 184,445.00 | $ 4,710,555
5 22/06/2026 $ 4,895,000 5 .

INFORME

T MARGUE CON UNA (X) LA FORMA DE PRESENTAGION DE LOS ANEXOS

CEN PARTE INTEGI

INFORME FiSICO

MAGNETICO

FOTOS

SECOP Il

OTRO, CUAL?

OBSERVACIONES:

NOMBRE DEL SUPERVISOR: GERARDO ANDRE}«PARADA

CARGO: /  PRORESI L ESPECIALIZADO
FIRMA:

FECHA DE INFORME: ———— b&d&goze




