
 

 

Sincelejo 1 de julio del 2026 

 

 

Doctora 
MARCELA PEREZ CONTRERAS 
Contralor Municipal de Sincelejo 
E.S.D 
REF: Propuesta de prestación de servicios 
 
 
 
 
Cordial saludo 
 
 
MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL identificada con cedula de ciudadanía N° 64.579.091 de 

Sincelejo, Sucre, muy respetuosamente llego a su despacho para presentar mi hoja de vida con  

todos los soportes, con la finalidad de ofrecer mis servicios, y sean  tenidos en cuenta para el proceso 

de contratación en la dependencia que se requiera, por el tiempo que usted considere prudente. 

 

 

Atentamente    

 

 

MARIA VICTORIA RIVERA M 
CC. 64.579.091 de Sincelejo 
 

 



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

RIVERA MONTIEL MARIA VICTORIA

64579091

riveramontielmariavictoria@gmail.

CARRERA 9G NORTE 27D 161 NORTE

COLOMBIA SUCRE

SINCELEJO

COLOMBIA

05 1977

COLOMBIA

CÓRDOBA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

PUEBLO NUEVO

DATOS PERSONALES1

20

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 19951° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

SENA

CURSOS BASICOS DE CONTABILIDAD,
INFORMATICA BASICA Y AVANZADA ,

ATENCION AL CLIENTE Y MERCADEO Y
VENTAS

11 2010
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

250 X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

CENTRO DE ESTUDIOS
TECNICOS DE LA COSTA-

TECNISUCRE

TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIAS AUXILIAR CONTABLE Y

ADMINISTRATIVO
12 2023

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
1300 X

SENA
MANEJO INTERMEDIO DE LA

HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO
EXCEL

11 2025EDUCACIÓN INFORMAL 60 X

SENA
MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS

OFIMATICAS I
11 2025EDUCACIÓN INFORMAL 50 X

SENA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

12 2025EDUCACIÓN INFORMAL 50 X

SENA
ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL

ENTORNO LABORAL
05 2026EDUCACIÓN INFORMAL 40 X

ESPAÑOL X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

6052714131 2026 2026

CONTRATO DE APOYO A LA GESTION SECRETARIA GENERAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 02 Año Día Mes Año0616

CARRERA 27 NORTE 20 null NORTE KRA 20 # 20-87

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

6052714131 2025 2025

APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL AREA DE CONTROL FISCAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 02 Año Día Mes Año1206

CARRERA 20 27 87 AVENIDA GALAN

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

6052714131 2024 2024

APOYO ASISITENCIAL SECRETARIA GENERAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 04 Año Día Mes Año1023

CARRERA 20 OESTE 27 87 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

3017886151 2023 2023

ASISTENTE ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 11 Año Día Mes Año1229

CARRERA 18 20 32 PRIMER PISO EDIFICIO GUERRA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

3017886151 2023 2023

ASISTENTE ADMINISTRATIVO ALCALDIA -SECRETARIA DE EDUCACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 06 Año Día Mes Año1020

CARRERA 18 20 34

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

3017886151 2023 2023

AISTENTE ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE EDUCACION  MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 03 Año Día Mes Año0521

CARRERA 18  20 34

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

3017886151 2022 2022

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA CALIDAD EDUCATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 11 Año Día Mes Año1223

CALLE 28 25A 246

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

3017886151 2022 2022

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA CALIDAD EDUCATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 07 Año Día Mes Año1018

CALLE 28 25A 246

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2020 2021

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ALCALDIA -SECRETARIA DE EDUCACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 08 Año Día Mes Año1124

Carrera 17 No. 22 - 42 Centro Ejecutivo Los Andes

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

3 9

0 0

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

5



REpdBllc^ DE COIOMt)lA
DEPARTAMENTO 0E  SuCRE
MUNICIPIO DE SINCELEJO

CENTRODEESTUDIOSTECNICOSDELACOSTA.TECNISUCRE
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Educaci6np,asr:£lfrT::bnaioesytre:R:§%:9,l[°Human°

CERTIFICA QUE:

MARiA VICTORIA RIVERA MONTIEL
C.C. N° 64.579.091  de Sincclejo -Sucrc

C.umplid con  la  inli.iisidad  horaria di.I.300  lioras  de acucrdo a  I.1  Lc}'`  lc  i`oi`rierc  I.11-i.lulo  de

TECNIC0 LAB0RAL POR COMPETENCIAS
AUXILIAR CONTABLE Y ADMINISTRATIVO
!'ara curislanL.Iu sc t..\i)idc cn  Sinci.lcjo -Sucri., a los  16 dias (lc!  Ii`es dL` diciemhri. tli. :023.

r)i'celo,'o)
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LecnLe„,,.4,,
c±v.utwtc`m.oti.cr,v.

---I_,I
CENTRO  DE ESTUDI0S TECNICOS  DE LA COSTA . TECNISuCRE

-/ a  ,-,j'l'/;N/)"',i

® Enelmunicipiodesincelejo-Sucre,alosl6diasdelmesdediciembredelafio2023.por
disposici6ndirecladelCONSEJODEDIRECCI0N,sereunjeronconelrlnderormalizar
la  graduaci6n  de  los  alumnos  del  dllimo  semeslfe  de  TECNICO   LABORAL  POR
COMPETENCIASAUXILIARCONTABLEYADMINISTRATIVO,lossuscrilosDirectory
Secrelaria,  en el despacho de  la  Dirccci6n clel CENTRO  DE  ESTUDIOS  TECNICOS
DE   LA  COST^  TECNISUCRE.   Inslituci6n   Educativa   aprobada  oricialmente  segtln
Resolucidn N°  1404 del 29 de Junio dol 2022. emanada de la Socrelaria de Educaci6n,
DeponeyculluradelMunicipiodesincelejo-Sucre.

Comprobadalasituaci6nlegalyacademicadecadaunodelosalumnosquecursarony
aprobaronlosrequisilose§tat)lecidosenelPlandeEsludioscorrespondienteyverificado
el lleno de los reqilisilos que para tal ereclo eslan estiplilaclos en el Proyecto Educativo
lnstilucional  de conformidad  con  el marco  legal vigente,  se procedi6 a  olorgar el titulo
TECNICO   LAB0RAL   POR   COMPETENCIAS   AUxluAR   CONTABLE   Y
ADMINISTRATIVO.   al   graduado   cuyos   nombres   y   apellidos   se   relacionan   a
continuaci6n:

MARiA VICTORIA RIVERA MONTIEL
C.C.  N° 64.579.091  dc Sincclcjo -Sucrc

Es  fiel  copia  del  ACTA  ORIGINAL  N°  00009  del   16  de  diciembre  de  2023,   para
conslanciaseexpideyrirmaparatodoslosefectoslegalespertinentes.

Dadoensincelejo-Sucre,alosl6di.asdelmesdedjciembrede2023.

Director(a) Secrelaria

Carrei'a  17  #  26.32  Piso  1   -calle  N ariho.  S incelejo -Sucre
tecnlsucrc.@gniall.com  ~  WWW.Cel.edu.Co -Tel   2790166  .  3014425656

i    I  ,I,  rF  I  i   ,j     ®  camscanner
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ACTA  DE GRADUAcloN NO 018

®
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Liberlad  y orden

REPUBLICA DE  COLOMBIA

EI Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En culnp[imielt[o de  la  Ley  119  de  1994

IIace constar que
MARIA VICTORIA RIVERA MONTIF,L

Ct)n C6dula de Cii;!Lludan{a N().  64579091

Curs6 y aprob6 la accl6n de Formaci6n

ORGANIZACION DOCUMHNTAL HN HL HNTORN0 LABORAL
coil ul.u duracibn de 40 horus

En  [e,stimilni()  de'  lo  aletcJri()I.   s{J  fii`irlu  c'I  I)I.eseln[c  cn  S()a{.ha   a  I()\s  qiiince  ( 15)  did.s  del  lne.I  de'  r}iuy(]  (le  di)s  niil  \`einliseiLs  (2026)

Firmado  Digitalmente  por

ARGEMIRO CELIS  CASTRO
Subclirector (E)

CENTRO  INDUSTRIAL Y  DE  DESARROLLO  E"PRESAR!AL  DE  SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

112417541  -15/05/2026
FECHA REGISTRO

La   tiutenticicl'Licl   de   cstc.   clt)cumenttj   puedc.   scr   \crlficadA   cn   cl   rcgistro   clectrt.imco   quc   sc   c.ncucntra   c.n   h   pat=+rna   v,'cb   http:/tcrrific`jdt]s  scna  cclii  L`(I.   bajo   ('1   ni'imcrt]
tj232iit)347tj2rj6ccf,4.s7t/otjic.



Liberfed y olden

REPUBLICA DE  COLOMBIA

EI Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En  cuni|}Iuniell[o  tie  la  Lcy  119  de>  1994

Hare constar que
MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL

Carl C6dula de CiLutockNiia No.  64579091

Ciil..s6 y aprob6 la acci6n de  Formaci[in

MANEJ0 BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS I
con uno iluraci6n de 5() horas

En  le5tlmonro  il€  I(i  un[eri()I.   ``e  |`11 ni{i  .'1  I)I {'`eiilcJ  cn  Slii(cJlejo    ii  I(),5  (lic>cinu{>\'('  ( 19)  (lias  (I(>1  in.T`  (Ic  ntn i{JITwhi.c  t]ci  tlos  mil  \ieiiilicinco  (I()25)

apa'menteper
JOSE GREGORIO SuAREZ CONTRERAS

Subdlrector (E )
CENTRO  DE  LA INNOVACION,  LA TECNOLOGIA y LOS SERVICIOS

REGIONAL SUCRE

108213440 -19/11/2025
FECHA REGISTRO

La   dutei"cida`l   de   c`ic   d(reumt/ito   puede   5er   `cti)-`catld   c"   t:I    iiLJ]`rru   clc`-iT`')riJc()   que   se   c`ncu(nm   „   ]£`   r)Agmd   u(b   hlip   /,4`.mricdt]M  sc>n<i  cdu  ct>,   b^)t)   cl    iiunii.r.
{J542(J03394`J74C(.6457tJ0t)lc.
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Libertad y  orden

REPIJBLICA  DE  COLOMBIA

EI Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Eil cilm|)liniiento ilc  la  Le)I  119  dc'  1994

Ha(e c()rlstar qu e
MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL

C()a  Cb{lulu ile  Ciiiduilui.ia  N(I.  6457909 I

Ctirs(j y aprob6 la acci6ri de Formacich

MANEJ0 INTERMEDI0 DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL
con una (!urtici6n de 6() hol.as

I.nl€Jslimoiilo(le1oulilc>I.«wFc/`il.nliitJIpl.(I5eiilclt.nSince>lei()ulo\s(Iieclnuerle(19)ul[a`Ideln.e.`delicl\Iieml)re.leLlosm„\ieiillllLinct)(2()2»

2#a,menteper

JOSE  GREGORlo SUAREZ CONTRERAS
Subdireetor (E)

CENTF{O  DE  LA  INNOVAcloN,  LA TECNOIOGIAY LOS SERVICIOS

REGIONAI  SUCRE

108324562 -19/11/2025
FECHA REGISTFto

I,a   Autcr)tiiida.I   de   e`tc   {l(Icumuw)   pu.de    sir   \crl[-ica(la   eli   (`1    regJ`1r`)   clcctTt)n]c.cl   Hull   sc   eni.uc'ntra   en   1^    pat;1na   ``eb   http  /4.Lt]ricd(]i)`  sena  cdu  c`   I)a)ri   c`I    Iiiinier`)
'J5+20()3,324824(,(.6457t)()tJ1(;
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Libetod y orden

REPUBuCA DE COLOMBIA

EI Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En  ciim|)IIiiiien(o  ile  lil  Le>}i   I  19  ile   1994

Hate constar que
MARIA VICTORIA RIVHRA MONTIEL

Con C6dula de> Citiiladaliia No. 6457909 I

Ctirs6 y aprob6 la acci6n de Formaci6ri

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAI) Y SALUD EN EL TRABAJ0

col. uno duraci6n de  50 hor{is

Eli  i¢..`lilrloiuo  (Ic'  It>  aiilel «»    `e  |`irnlu  c'I  I)icJsellle>  en  +llii`eleio   a  ltN  (|uiiicc>  (15)  tlia`  `It>l  iiles  (le  Lliciemhrc>  de  i]os  lriil  \eintlc IIico  (20=5)

apa'mentepor
JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS

Subdirector (E)
CENTRO  DE  LA  INNOVACION,  LA TECNOLOGIA Y LOS SEFivICIOS

REGIONAL SUCRE

109296375  -15/12/2025
FECHA REGISTRO

I.a   ..utentiLitl.`d   diJ   i`tt    (I(reumcJ`to   p.ietlc   sin    \etlLicatla   cll   i`!    retJi`1r`j   cll`ctT`;njctl   que   si'   cncu.nLH   (`ii   I,I   pn`tmd   uil)   http:  /4|iljli(.`clo`  ser`i  c>(lu  c.).   ha|tj   cJ    ni'Im(`r`>
tJ5420()33 31  7.34( :(=64 5 7 `)Ot) 1 C
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CON"ALOHiA
DE SINCELEJO

ELSuSCRITOJEFEDELAOFICINAASESORAJURiDICADELA

CONTRALORiA MUNICIPAL DE SINCELEJO

HACE CONSTAR:

Quedeacuerdoconlainformaci6nquereposaenlosdocumentosdelaentidad,se
constat6quelasefiora,MARIAVICTORIARIVERAMONTIELidentlficadaconcedula
de  cludadania  No   64 579 091  celebr6  con  la  Contralorl'a  Mumcipal  de  Slncelejo  el
siguiente contrato de minima cuanti'a:

1.   CONTRATO DE APOYO A LA GEST16N N° 007-2025

0bjeto:   "PRESTAC16N   DE  SERVICIOS   DE  APOYO  A  LA   GEST16N   EN   LAS
AGCETN'#DAALDEyscAglNSTTREnN,clAEfEr€:apE.-ESE-.AD-^E±v±±v±ASy=EyuLEASTgoENCREENTALR§sA
GENERAL    Y    CONTROL    FISCAL    DE    LA    CONTRALORiA    MUNICIPAL    DE
SINCELEJO."

Obligaciones:1.Cumpllrcone'objetodelcontrato2.Garantlzarladlsponlbllidadde
tiempo   y  dedlcacl6n   necesaria   para   el   cumplimiento   de   sus   obllgaciones   como
contratista.3.Obrarcondiligenciaycuidadonecesarioenlosasuntosqueleaslgne
el  supervlsor del  contrato   4.  Presentar un  informe  mensual  de  conformidad  con  las
obligaciones  contractuales   5,  lnformar oportunamente  cuando  exlsta  o  sobrevenga
algunadelasinhabilidadeselncompatibilidadesprevistasenlaconstltuci6nylaley.6.
Hacer  todas  las  recomendaciones   que   considere   necesanas   en   relacl6n   con   el
desarrollo y ejecucl6n  del  contrato   7.  Para  el  cumpllmiento del  ob|eto contractual  el
contratista   debe   contar  con   las   herramientas   tecnol6glcas   (computador,   Tablet,
Celular con  Datos,  etc )   8.  El  contratista  debe  entregar antes  de  la  termlnacl6n  del
contratotodaladocumentaci6nqueproyect6paralaejecuci6nde'obietodelcontrato
al   supervisor  como   requlsito   para   la   suscripci6n   del   acta   de   reclbo   final     9.   EI
CONTRATISTA debefa  estar a  paz  y salvo  con  la  seguridad  social  Integral  y  pagos
parafiscales  de  que  trata  el  arti'culo  50  de  la  ley  789  de  2002  y  demas  normas
concordantes,   lo  cual  debefa   certificar  para   cada   pago    10.   Reallzar  los  pagos
correspondientes  al  sistema  de  seguridad  social  en  salud  y  pensjones,  teniendo  en
cuenta que el  lngreso Base de Cotizaci6n,  sera el equivalente al cuarenta  por clento
(40%)delvalordelcontrato,facturadoenformamensual,siemprequenoseainferlor
alSMLMV.11.Realizarelpagodelostrlbutoslocales,paralocualdebefapresentarla
constancia  de  pago    Especificas:   1.   Revisi6n   y  organizaci6n   de   documentos   y
expedientes  contables  y financieros de  la  Contralori'a  Mu"cipal  de Sincelejo  (CMS)
2Apoyarenlaorganlzaci6ndelossistemasdearchlvofisicodelosdlferentescomit6s
de la  CMS   3  Apoyar en  los procesos de actuallzaci6n de los comit6s que cursan en
laDlrecci6ndeControlFlscaldelaentidad.4.Realizarlaclaslficaci6nyfoliaci6ndelos
documentosgeneradosenlaDlreccl6ndeControlFiscal.5.Apoyarenlaorganizacl6n
de las carpetas de hoja de vida de los funcionanos de  la entidad   6.  Colaborar en  la
organizaci6n  del  archivo  fl'sico  y  digltal  de  la  entldad      7.  Apoyar  en  la  gesti6n  y
organizaci6n de documentos de la Direcci6n de Control Fiscal de la entidad.  8. Todas
las  demas   obllgaclones  asignadas   por  el   supervlsor  del   contrato.   9.   Summistrar
mensualmente un  informe detallado de las actividades realjzadas en la ejecuci6n del
presente contrato.

Fecha de contrato: 07 de febrero de 2025

Valor del contrato: Veinte millones de pesos ($20.000.000) mcte.

Carrera 20 #27 -87, piso
Te/6fono..

3 2` ontiguo edlficio C6mara de Comeroio  -  www.contraloriasincelejo.gov.co
+57 (605) 27t  4131  -  Contactannc®r^ntr-Ir`ri-c`in^^l^i^ --.--contactenos@contralonasincelejo.gov.co



@ CONTRALORiA
DE SINCELEJO

Fecha de lnjcio: 07 de febrero de 2025

Fecha de terminaci6n: 06 de diciembre de 2025

Lapresentecertificacj6nseexpideenlaciudaddeSincele/o,asolicituddelinteresado
a los treinta  (30) di'as del mes de enero de 2026.

josELdiARA
Jefe Oficina Asesora Juri'dica

Elaboro'JoseLuisVergaraBuelvas/JefeOficinaAsesoraJurJdtca

Carrera 20 #27 -87, piso
Tel6fono:

BUELVAS

D 2, antiguo edificio Camara de Comercio  -  www.contraloriasincelejo.gov.co
t57 (605) 27t  4131  -  Contactonn<®rnntrihri-.;n^^l^i^ ----contactenos@contraloriasincelejo.gov.co



CONTRALOHifi
I ) I-:   S i ,\ul ,;, : r  i    i-,  ) r -i

EL SuSCRITO JEFE  DE  LA OFICINA ASESORA JURiDICA DE  LA

CONTRALORiA  MUNICIPAL  DE  SINCELEJO

HACE CONSTAR:

Que  de  acuerdo con  la  lnformaci6n  que  reposa  en  los  documentos  de  la  entidad,  se
cons{at6quelasefiora,MARIAVICTORIARIVERAMONTIELidentificadaconcedula
de  ciudadania  No   64  579 091   celebro  con  la  Contralona  Mumclpal  de  Sincelejo  el
siguiente  contrato de  mi'ni'ma  cuanti'a.

1.   CoNTRATo DE APoYo A LA GEST,oN Na o|8-2o24

0bjeto:   "PRESTAcldN   DE   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GEST16N   EN   LAS
^GCETN'EV#DAADEvsrfns#STTDEn#Cl£`=TEES.,S±UE±E.-e5E_L±i±±IRNLEry-LEA.`guE"cR±ENTALR£3
GENERAL    Y    CONTROL    INTERNO   DE    LA    CONTRALORiA    MUNICIPAL    DE
SINCELEJO."

obljgaciones:a)Suscribiracladeimcioconelsupervisordelcontratob)Disponerdel
t'empo  necesarlo  para  cumpllr  con  el  objeto  contractual.  c)  Acatar  las  instrucciones
que   durante   el   desarrollo   del  contrato  se   le   mpartan   por  parte  de   la   Contralori'a
Municipald)Obrarcondlligenciaycutdadonecesarioenlosasuntosqueleasigneel
supervisor   c!el   contrato.    e)   Responder   por   la   administraci6n   y   entrega   de   los
dR°ecsup%%te°rsDoprrfad=uC=d,83,ae\:h=ua*PT.mnl-==^tro;^d,e^-_l^=5..±i;=&=c=.8U==syc%'ritrr%%=uaF=s.lots)
Responder por la  custodia  y buen  manejo de  los eqLlipos y elementos  sumimstrados
por la  Contralon'a,  para el  cumplimjento de  sus  obljgaciones  de  tat  manera  que  sean
devueltos   en   buen   estado   una   vez   terminado   el   Contrato   de   acuerdo   con   el
procedimiento   estableci'do   para   el   manejo   y   control   de   bienes    g)   Presen{ar   los
informes  requeridos  para  la  realizaci6n  de  los  pagos  y  los  demas  relacionados  con
actividades  desarrolladas   que   les   sean   solicitados,   ante  el   funcionario  designado
como supervisor del presente contrato   h) Realizar el pago de los tributos locales, para
lo cual debera presentar la constancja de pago con destino al  lMDER de acuerdo con
lo  estipulado  en  el  Acuerdo  n°  149  de  28  de  diciembre  de  2015,  correspondiente  al
2°/odelvalordelcontrato.i)Demostrarestarapazysalvoconelslstemadeseguridad
social     Especi'ficas:    a)   Revlsi6n    y   organizacl6n    de    documentos    y   expedientes
contables  y financieros  de  la  Contralori'a  Munjcipal  de  Si'ncelejo  (CMS).  b) Apoyar en
la orgamzaci6n de los sistemas de archivo fi'sico de los diferentes comltes de la CMS.
c) Apoyar en los procesos de actuaHzacl6n de los comit6s que cursan en la Secretaria
General   de   la   entidad.   d)   Realizar  la   clasificaci6n   y   foliaci6n   de   los   documentos

generados   en   la   secretaria   general   y   que   se   relacionan   con   la   expedici6n   de
dispombjlidad  presuplJestal  y  egresos tie  pagos  que  realiza  la  entidad.  e) Apoyar en
la  organizaci6n  de  las  carpetas  de  hoja  de  vida  de  los  funclonarios  de  la  entidad.  f)
Colaborar en  la  organizaci6n  del  archivo fisico  y  digital  de  la  entidad.  g) Apoyar en  la

gesti6nyorganizaci6ndedocumentosdelaoficinadecontrolinternodelaentiddd.h)
Todas las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato.  i) Suministrar
mensualmente  un  informe detallado de  las actMdades realizadas en  la  ejecuci6n del
presente  contrato.  j)  Todas  las  demas  obligaciones  asignaclas  par el  Supervisor del
Contrato.

Fecha de contrato:  23 de abril de 2024

Valor del contrato:  Diez mlllones ochoclentos  mH pesos (S10.goo 000) mcte.

Fecha de lnicio: 23 de abril de 2024
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Fecha de terminaci6n: 23 de octubre de 2024

LapresentecertificacionseexpideenlaciudaddeSincelejo,asc]licltuddelinteresado
a los seis (08) djas del mes de agosto de 2024.

r.`   .--
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qBu\

ElaDoro   Angel  Torrcs  I.c'n{inc!t;£     j€Ie Otlc!na  Asesora  jurtiiic.1
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CLAUSULADO  DE PRESTACION  DE SERVIclos No 780-2023

partes relacionadas en el contrato electr6nico,  hemos convenido celebrar el
Contrato de Prestaci6n  de Servicios,  el cual  se regira  por las cl5usulas que
se  expresan,   previas  las  sigui.entes  consideraciones:   a)  Que  el  Alcalde
ar+I,'a  an  -i^--:_:_   I_   _   __   ,

Entre las
presente
adelante
Municipal actl]a  en  e]erclcio de sus funciones  legales,  en  especlal  las conferidas por~_.,_..`_ ..,..., uL,uiluiic>.   a/  i<ue   ei   Alcalcle

las  Leyes  80  de  1993,136  de  1994,1150  de  2007,1551  de  2012  y por el  Decreto  1082  de
2015;  b) Que la Constituci6n  y la  Ley le han atrjbuido un sinndmero de funciones a  las
Entidades Territoriales,  con  lo  cual  crean  la  necesidad,  en  aras  de  propender por el
buenfuncionamientodelaentidad,decontarconeltalentohumanosuficientepara
elcabalcumplimientodelasmlsmas;c)Queparaelcumplimlentodesusfunciones,
el  Municipjo de Sincelejo,  requiere contratar los servicios de  persona  natural o juridica
con   titulo   de   Bachjller   academico;   para   que   brjnde   apoyo   a   la   gesti.6n   en   las
activjdades   asistenciales   que   se   adelantan   en   la   secretari'a   de   educaci6n   del
municipio  de  Sjncelejo.  d)  Que  dentro  de  la  planta  de  Personal  del  Munjcipjo  de
Sincelejo no se cuenta  con  el talento humano suficiente e id6neo para  realizar estas
actividades;   e)   Que,   por   tratarse   de   la   prestaci6n   de   s€rvicios,   es   viable   la
contratacj6n  de  manera  directa  de  conformidad  con  el  literal  h  del  numeral  4  del
artieulo  2 de la  Ley  1150 de 2007,  asi' como el articulo 2.2.1.2.1.4.9.  Del Decreto  1082
de 2015,  sin  la  necesidad de varlas ofertas,  siendo seleccionado el contratista  por vi'a
di.recta  por poseer idoneidad  y experiencia  relacionada  con  el objeto del contrato. f)
Que  existe  dlsponibilidad  presupuestal  para  atender  el  presente  contrato  segdn
consta   en   el   certificado  de  disponjbilidad  presupuestal   expedido   por  el   Director
T€cnjco  de  Presupuesto  del  Munjcipio de  Sincelejo,  el cual  se  anexa  al  presente  y
hace parte integral del mismo.  G) Que, de acuerdo a lo anterior, el presente contrato
se  regjra  por las  sjguientes  clausulas:  CLAusuu PRIMERA: OBJETO: APOYO A u
GESTI0N  EN  LAS ACTIVIDADES ASISTEMCIALES  Qu[ SE ADELANTAN  EN  LA SECRETARfA DE
EDIJCAC16N   DEL   MUNICIPIO   DE   SINCELEJO.   CLAUSuLA  SEGUNDA:   PLAZO   DE

:::tca:::€Np.aEJ,rpaaef:udmep:Jme,Ceunct'o6:ed,:::::=sTttoescd°en:;:::c:6Snd€IA?%Su(#L#€EB':
OBLIGACIONES  D[L  CONTRATISTA.  EL  CONTRATISTA  se  obljga  a:   1.   Cumplir  de  buena  fe
el  ob]eto  del  contrato.   2.   Apoyar  en   la   proyecci6n  de  los  certificados  que  sean
requeridos por los usuarios que necesiten  la  certificacj6n de sus estudios.  3.  Apoyar las
actlvidades    que    promuevan     la    correcta    organizaci6n     y    distribuci6n    de    la
documentaci6n  entrance  y  saliente de  la  oficina  de  calidad  educativa  de  la  SEM.  4.
Organizar el archivo  de la  oficjna  de calidad,  constjtuido  por libros de notas, actas y
proyectos desarrollados y supervisados por la oficina de Calidad de la  SEM.  5. Apoyar
en  la organizaci6n de los documentos, actas,  informes y listados de asistencias de los
proyectos trasversales como prensa escuela supervisados desde el areas de calidad
de  la  SEM.  6.  Organizar  los  documentos  que  se  generen  como  evidencias  de  la
realizacj6n  de  capacitaciones  desde  el  area  de  calidad  educativa.   7.  Apoyar  a  la
oficina  de  calidad  en   la  organizaci6n   y   logistica   del  foro  educativo   municipal.   8.
Revisar en  los libros de matricula de los establecimjentos educativos clausurados en  la
ciudad   de   Sincelejo,   Ias   correspondientes   notas   acad6micas   obtenidas   por   el
cludadano en  su  respectivo aFio de  iniciaci6n  y finalizaci6n  de estudios.  9.  Todas las
dem5s  obligaciones  asignadas  por  el  lI'der  de  la  oficina  de  calidad  educativa  de  la
Secretaria  de Educaci6n,  siempre y cuando tengan  relaci6n directa con el objeto del
contrato.10.  Cumplir con el  pago de los tributos locales.   11.  Demostrar estar Paz y
Salvo  con  el  sistema  de  seguridad  social,   12.   Presentar  informe  mensual  de  las
actMdades realizadas con ocasi6n del objeto del contrato.  13.  Realizar y/o actualizar
su  informaci6n  personal  y  profesional  requerida  por  el  sistema  de  informaci6n  y

:E:::°cPou:Ei'::t:::Edp6Lc:.n;:rsmd,:Tdasc8:eeiep:e#,r':::fneg,:rnaa!acbLieunsue#C€:'£RTdAe:I
OBuchcIONES DEL MUNICIpro DE SlneELE]O. EI Municipio se obliga  a :  1. Reconocer a
EL CONTRATISTA la  remuneracj6n y demas conceptos econ6micos establecidos en  la
Ley   y/o   pactados   en   el   presente   Contrato,   y   velar   por   la   efectividad   de   tal
remuneraci6n  y conceptos,  segtin  la  ley,  y los estudios de oportunidad y conveniencia
y   demas  documentos   que   hacen   parte  del   Contrato.   2.   Mantener   los   valores

ralla  ?fl   N  ?Ea -.Aa CoHfi I)fin.ir`al   qir„'plain .  a.|rra _ r6rlin^ O^c+il. 7r`^^^T
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®

„,i„H.t:|u5  oe  ia  remuneraci6n,  la  jgualdad  o  equivalencja  entre  los  derechos  y  las

?ub:`]gaanc=£tneersacs,uorn%sdaosddeusraa+ntrtsfet<6dfn'E±5tue:.iSS.oU^dfeH^=_:i:§=.='ca±aeyntrrees:=Sb,gce=%hs°csug:asosur]analteracionesodesajustesenlostermnosdeley.3.Supervisarlae]ecuci6ndel
presente   Contrato,   a   trav€s   de   quien  designe.   4.  Adoptar  procedlmientos  que
garanticenlaprontasolucl6ndelasdiferenciasycontroversiasquesepresentenentre
las  partes,  con  motivo  de  la  celebracl6n,  e]ecuci6n,  terminacl6n  y  liquldaci6n  del
presente contrato,  en  los t6rmlnos de  la  ley.  5. Suministrar oportunamente toda  la
informaci6nydocumentaci6nnecesariaalcontratistaparaqueestecumplaconsus
obligacionesdemaneraoportunayeflcaz.CLAUSULAQUINTA:VAl.ORDELCohTTRATO
Y FORMA DE PAGO:  El  valor de'  presence contrato asciende a  la  suma  de CuATRO
MILLONESTREsaErmosMILPEsasM/CTE(tt.300.000m),precloqueincluyecostos
dlrectoselndirectos,loscualesserancanceladosdelasigiHentemanera:DOS(02)
mensualldadvencidaporlasumadeDOSMIl.I.ONESCIENTOCINCuERTAMILPEsOS
M/CTE  ($  2.150.000,oo);   prevla  presentaci6n  de  la  certlficaci6n  de  cumplimlento

:5rpr:g;doandpe°nrtee;dseu%:r::S£:sdde:CUC:netnrtaots°reyqude:,d:as::::utraa,fi:.€urinisaufies:g;?

###tErgu==e.REnp%T¥±E^rfe:±-E&riRETiHsa+£#e'c:lan;a`b#a##g=a#e3=#d%,]uramento,  que se entiende prestado con  la firma de este Contrato,  no encontrarse
incurso   en   las   causales   de   inhabiljdad   e   incompatibilidad   contempladas   en   la
Constltucl6n    y/o    en    la    ley.    En    caso    de    inhabilidades    o    lncompatibilidades
so,brevinientes,  se  aplicara  lo  dispuesto  por  el  artfculo  9  de  la  Ley  80  de  1993.   CLAUSUIA
SEPTIMA:  MULTrs Y PRCX:EDIMIENIO PARE  I+ACERus EFECTIVAS.  En  el evento de
incumplimlento total o parcial de cualquiera  de las obligaciones y responsabilldades
del  CONTRATISTA,  si  a ]uicio  de  eHo  se denvan  per]uicios  para  la  entidad  o para  el
desarrollodelob]etodelcontrato,elCONTRATANTEpodraimponermultasdiarlasy
sucesjvasde'unoporciento(1%)de'valordelcontrato,sinexcederdeldiezporciento
(10%)  del  valor del  mismo.  El  contratlsta  autoriza  de  manera  expresa  a  la  entidad
contratante  para  que deduzca  o descuente de los saldos a su favor el  monto de  las
multas   impuestas,   EI   procedl.miento   para   la   aplicacj6n   de   las   multas   sera   el
establecidoenlaLey1474de2011.CIJ`uSuLAOCTAVA:CL4USuLASEXCEPCIONALES.

E;9¥,u#ft!}u°LAP°Nd#NaAie€EusS[°6#eJ::€!;#iuR'£Soe.X::PcC6°NnTa#]f±JfAdansoepno:araL:¥d8e9:,e

:::r::on:ee,c#nr,::#Eis:g3Aa;uEr&#r#gfMa[fruJn;fas;n,ce;.C-o:,S:met:Fn,teen::npt:::;os:

;efgc':i£°prd:MLEe#°Tg:M[[9N9A36[L6eNy:[i5A°T8fu2L?.°Zayse:a:eecsr:to°dr£5°n8:cdo:d2a:i:t:r#,#g#
bilateraldelpresenteContratocuandomediencircunstanciasdefuerzamayorocaso

[%rut#,6onr%=O:%Su:,:Tnut,uoascto6nrvme,:,:snc6ae,:av::;osce#LoSucLa,eDS£€:#;ocseEdGe[aLgf:
DISPONIBILDADPRESUPUESTALElpresentecontratoseencuentraamparadoporel
COP No.  10233  de  21  de febrero  de  2023.  CLAUSULA DECIMA TERCERA:  SuPERVIS16N.

:au:rc#ts:6sn,ndcee',epj:escefitdsc:#r3tE°c:irfce|e#+dAa:##geAcae&r?&eQLdgiad'8#.dE,I
presente contrato se da fa  por terminado, adem5s de las causas legales,  por acuerdo
entre  las  partes.   En  el   presente  contrato   no  sera   obll.gatoria  su   liquidaci6n,  de
conformidad  con  el  art'culo  217  del  Decreto  019  de  2012,  salvo  que  se  presenten

i:vr::g:n%asc::,e:eeqbue,reara::[esgt::aeunn:fcuheard:,ctcaonc€ficL6snuyjraDnE::#;n8tt[r£+;:
LEGAIIZAC16NYOTRas.Paraefectosdelegalizaci6ndelcontrato,elcontratjstadebe

:a:eL%:c:[€:N::vtEag:C::ckeqoupv:E%:ufe':cS8'#:£#:¥::E;I:B:Ee%:Iefc:de:r{#£::F:o:geaM::ii:r
diferenciaseneldesarrollodelCONTRATO,buscaransoluciones5gilesydirectas,para
afrontar dichas discrepancias  por medio de la  conciliaci6n extrajudicial,  la  amigable
composici6n,   la   transacci6n.   Agotada   dicha   instancia,   sin   llegar  a   una   soluci6n

Feqgua,:east,vqau:]cuos::;d,earsefa:tpersog,::doasr5pnarean::,,,3::tacdL£3saucLg,rDaEt3sMrescfpnE#;:
INDEMNIDAD.-  EI  CONTRATISTA  se  ob!iga  a  mantener  al  Municjpjo  jndemne  cle
cualquier reclamaci6n proveriiente de terceros cuyas causales sean actuaciones del
CONTRATISTA enmarcadas dentro de la ejecuci6n del presente contrato.  CLAUSuLA

CaMe 28  N.25A u 246 Sede Principal. Smcelejo ` Sucre - C6diga Postal: 700003
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::|C?ont::::'bre°c.Sdeoe=Lg'reia!::rnettr:t':88ia3%ns2t#;'6ncifugsataLT`3Sfcd]eMCA°nfrF[.gaA:
RESPONSABILIDAD.-De  conformidad  con  el  Arti'culo  52  de  la  Ley  80  de  1993  EL

:c:EnTgoTnAtr::::,ra:::::°t:Fin:Leo:,:,:¥a¥enya,¥#ELpeLS#SGa£%e:S#:Lmjg°3fisDeEnrf
RELAC16NLABORAL.ELCONTRATISTAactuaraencoordinaci6nconloslineamentos
establecidos  por el  supervisor del  contrato,  sin  embargo  la  ej.ecucj6n  del  mismo se
ejercera   por  su  propia  cuenta,  con  absoluta  autonomi'a  y  no  estara  sometido  a
subordinacj6n  laboral con EL CONTRATANTE;  sus derechos se limjtaran, de acuerdo
con  la  naturaleza  del  contrato,  a  exigir  el  curnplimiento  de  las  obligaciones  de  EL
CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la  prestaci6n  del servlcio,

:,ngu:°an::€rueeEE'acoqNUTe£:TfLaTr:7eEnLtec5#eRnAd+ds°TAq.u:L££s6£Lst#GErse|aMCA6:JaMbE°#'
PUBLICAC16N.  El  present:e  contrato  debera  ser publicado  en  el  SECOP.  CLAuSULA
vlGESIMA SEGUNDA: REQursrros PAFIA EL pERFEcaoNAMIEue y E]Ecuach DEL
CONTRATO.-  Este contrato se entiende firmado con  la  aprobacj6n electr6rwca de la

ft:au':i:raM::'f:P:Lg:d:c',n6Cne':Je?ceonrr':sg:ants:e°:tmear:gE,St?:;`r:s::::s'taa,:J€CLicj°;nu#
VIGESIMATERCERA:DOMICILIO.Paralosefectoslegalesdelpresentecontrato,Ias
partes acuerdan  como domicjlio  el  Municipio  de Sincelejo (Sucre).

ELAB0RO:   DIANA   SANTODOMINGO.

Calle 28  N.25A -246 Sede Principal. Sincelejo -Sucre -C6digo Postal: 700003
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CL.AuSULADO  DE PRESTACION  DE SERVIclos No 2454-2022

®

Entre  las partes relacionadas en  el contrato electr6nico,  hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestaci6n de Servjcios,  el cual se regira  por las cl5usulas que
adelante  se  expresan,   previas  las  siguientes  consideraciones:   a)  Que  el  Alcalde
Municipal  actda  en ejercicio de sus funciones  !egales,  en  especial  las conferjdas por
las  Leyes  80  de  1993,136  de  1994,1150  de  2007,1551  de  2012  y  por el  Decreto  1082  de
2015;  b) Que la Constjtuci6n y 'a  Ley le hah atrjbuido un sjnnt3mero de funciones a  las
Entidades Territoriales,  con  lo  cual  crean  la  necesidad,  en  aras  de  propender por el
buenfuncionamientodelaentidad,clecontarconeltalentohumanosuficientepara
el cabal cumplimjento de las  mismas;  c) Que para  el cumplimiento de sus funciones,
el  Municipio  de  Sincelejo  requiere  contratar  los  servicios  de  una  persona  natural,
Bachi.ller   Acad6mico,    para   que   bnnde   apoyo   a   la   gestjon   en    las   actividades
asistencjales  que   se   adelantan   en   la   secretaria   de   educacj6n   del   municipio   de
Sincelejo.  a) que  dentro  de  la  planta  de  personal  del  munjcipjo  de  Since'ejo  no  se
cuenta  con el talento humano suficiente e  id6neo para  realizar estas actividades;  e)
Que,  por tratarse de la  prestaci6n de servicios,  es vlable la contrataci6n de manera
directa  de conformi.dad  con  el  literal  h del numeral 4 del  artfculo 2 de la  Ley  1150 de
2007, asi' como el artieulo 2.2.1.2.1.4.9.  Del Decreto 1082 de 2015, sin la  necesidad de
varias ofertas,  siendo seleccionado el contratista por via directa por poseer idoneidad
y  experiencja  relacionada  con  el  objeto  del  contrato.  i)  Que  existe  disponibilidad
presupuestal  para  atender  el  presente  contrato  segdn  consta  en  el  certificado  de
dlsponibilidad   presupuestal   expedido   por  el  director  tecnico  de  Presupuesto  del
Municipio de Sincelejo, el cual se anexa al presence y hace parte integral del mismo.

a,,i,Rc=,£=cper,a^s.ug£.o.a.£.,a.Ef3.r:o^rL`e*P.re`SE_n±5._c±ti.irE:_:i_g~=erru=:irrg,#,Ea,su=.,i:;esH:ue=ciausulas:cL4usuLApRIMERA:oB]Ero:``ApovoALAGESTlon[NusACTlvlDADEs
ASISTENCIALES  QUE  SE  ADEl.AN"  EN  LA  SECRETARfA  DE  EDuCAC16N  DEL  MUNICIPI0
DESINCELEJO.".CIJ`UsulJ\SEGUNDA:PIJcODEEJECuel6N.Elplazodeejecuci6ndel
presence contrato es de uN (1) MES, contados a partir de la  suscrjpci6n del acta de
inicio.    CLAUSULA   TERCERA:    OBLIGACIONES   DEL   CONTRATISTA.    EL   CONTRATISTA    se

obliga  a:  1. Cumpljr  de  Buena  fe el  objeto del  contrato.  2. Apoyar en  la  proyeccj6n
de  los certificados que sean  requeridos por los  usuarios que  necesiten  la  certificaci6n
de sus estudios.3. Apoyar las actividades que promuevan la correcta orgamzaci6n y
distribuci6n   de   la   documentaci6n   entrante   y   saliente   de   la   oficina   de   calldad
educativa  y  oficina  juridica  de  la  SEM.4.  Revisar  en  los  libros  de  matricula  de  los
establecimientos     educatjvos     clausurados     en     la     ciudad     de     Sincelejo,     las
correspondientes  notas  acad€micas  obtenidas  por  el  ciudadano  en  su  respectivo
afio de iniciaci6n y finalizaci6n de estudios,  5. Todas las demas obligaciones asignadas
por los  h'deres de  la  Secretaria  de Educaci6n que tenga  relacj6n directa  con  el objeto del
contrato.6. Cumplir con el pago de tos tributos locales.  7. Demostrar estar Paz y Salvo
con  el  slstema  de segurldad  social.  8.Presentar informe  mensual  de  las actividades
realizadas    con    ocasi6n    del    objeto   del    contrato.9   Realizar   y/o   actualizar   su
informaci6n   persc)nal   y   profesional   requerida   por  el   Sistema   de   lnformaci6n   y
Gesti6n  del  Empleo  Ptiblico  SIGEP.10.  Las  dem5s  que  se  requieran  para  la  buena
e]ecuci6n  del objeto contractual, de conformidad con  el  perfil  profesional.  CLAUSuLA
CUARTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SINCELE]O. EI Municlpio se obliga a :  1.
Reconocer  a   EL  CONTRATISTA  Ia   remuneraci6n  y  demas  conceptos  econ6mlcos
establecidos en  la Ley y/o pactados en el presente Contrato, y velar por la efectividad
de  tal  remuneraci6n  y  conceptos,  segl]n  la  ley,  y  los  estudios  de  oportunidad  y
conveniencia  y  demas  documentos  que  hacen  parte  del  Contrato.  2. Mantener los
valores  intrfnsecos de  la  remuneraci6n,  la  igualdad o equivalencia entre  los derechos
y  las  obligaciones  surgidas durante  todo  el  fermino  de  su  vjgencia  y  restablecerlos
cuando  sur]an  alteraciones  o  desajustes  en  los  t6rminos  de  ley.   3.  Supervisar  la
ejecuci6n    del    presente    Contrato,    a    trav6s    de    quien    designe.    4.    Adoptar
procedjm}entos que garantjcen  la  pronta  soluci6n  de  las djferencias y controversjas
que   se   presenten   entre   las   partes,   con   motivo   de   la   celebraci6n,   ejecuci6n,
terminaci6n y  liquidaci6n del presente contrato, en  los terminos de  la  ley.  5. Suministrar
oportunamente toda  la  informaci6n  y documentaci6n  necesaria  al contratista  para

r-II^ ?f]   N  .I:^  _  ./.<  CnAn or;n.:^`l   C;n,  r..A;A _  ``.,„-    r^^;^^ D^c.-I, 7nrmnl
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que  este  cump'a  con  sus  obligaciones  de  manera  oportuna  y  eficaz.   CLAUsulA
QulNTA:  VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:  El valor del  presente contrato
ac:r.ipnrla a  la  cl Irr.i  A^ r`Inr I--I I ^ -,-- __ ___ _ _

__  _   _   .  _.`. ._ _.  I Avv.  Li  vc]iuT  ut:I  presente contrato
asciendealasumadeDOSMILLON[SDEPESOSM/CTE($2.OcO.000,oo),locualsera
cancelado  de  la  sjguiente  manera:   UNA (01)  mensualidad  vencida  por  la  suma  de
cos MILLONES DE PESOS M/CT[ ($ 2.00.000roo);  previa  presentaci6n de la certjficacj6n
de cumplimiento expedida  por el supervisor del contrat:o  y de la  factura  o cuenta de
cobro correspondiente y de los demas documentos requeridos para tal fin.  CLAuSuLA
SEX"   INHABIl,IDADES  I  INCOMPATIBunADES.   EL  CONTRATISTA  declara   bajo
gravedaddeljuramento,queseentjendeprestadoconlafirmadeesteContrato,no
encontrarse incurso en  las causales de inhabilidad e incompatibjlidad  contempladas
en   la   Constituci6n   y/o   en   la   ley.   En   caso  de   inhabilidades   o   incompatibilidades
sobrevinientes,  se  aplicar5  lo  dispuesto  por  el  articulo  9  de  la  Ley  80  de   1993,  CLAUSULA
S£PTIMA:  IuluLTAS Y PRCX:EDIMIENIO PARA HAC[Rus EFECTIVAS.  En  el  evento  de
incumpljmiento total  o parcial de cualquiera de las obligaciones y responsabilidades
del  CONTRATISTA,  si  a juicio  de  eHo  se  derivan  perjuicios  para  la  entidad  o  para  el
desarrollo del  objeto del contrato,  el CONTRATANTE podra  imponer multas diarias y
sucesjvas de' uno por cjento (1%) del valor del contrato,  sin exceder del diez por cjento
(10%)  del  valor del  mismo.  El  contratista  autoriza  de  manera  expresa  a  la  entidad
cont:ratante para  que deduzca  o descuente de  los saldos a su favor el  monto de las
multas   impuestas.    El   procedimiento   para   la   aplicaci6n   de   las   multas   sera   el
establecldoenlaLey1474de2011,CLAuSUIAaunvA:CriusuusEXCEPCIONALES.

E;9¥.u#fJ:]u°LAP°Nd#NaAie;Fuss,°6#e::icc'g#iuR!£;a:X::PcC6°NnTa#:JfAdansoepno|ar5L::d8e9:,e

:::r::on:ee,c%nutnr%[:,oa.%eLLsfg:LLa;uEr&#£ur#€fua[&u]n:fu5bn[cea.C.og,S:met:Fn,teen::npt::i:os:

;eEgc':i£°pri:MLEe#?°T::M[[9N9A3€}L6eNyE]i5A°Tggi2L?.°Zayse:a?=srepto°drta°n8:cdo:d2a:i:.t:r*,¥g#
bilateral del presente Contrato cuando medien circunstancias de fuerza mayor o caso

:,%rut:+:°c',6°nradze°:eqsu:,:Tnutroasct°enrvme,nn':snc:ae'Fav::;?Sce#L°Suci:'eDSE€e[#i°CseEdGetaiB|:

8D#oTi¥ii?#iE8i:euopc¥uEbTeAdL;I-2Eo'23:fEnut:uCL°Ant5:tc°]ieAeTnECRuceEn#:asTF#av€3]%°Nr.e'

Lau:rc::,::S:6sn,ndcee',epj::Sce#3SC3#r3tE°c:far£&efi'ffi#L#[aeAcae&r?&eQ5!5iaf8R.d£,'
presente contrato se dar5 por terminado, ademas de las causas legales,  por acuerdo
entre   las   partes.   En   el  presente  contrato  no  sera   obligatoria  su   liquidaci6n,   de
conformidad  con  el  articulo  217  del  Decreto  019  de  2012,  salvo  que  se  presenten

i:v::;frca:s8:au;jefu:5:ap::;es:t:e:c:::nnd:i:u:e:r:z::cct:a::Cdt#!6:n,u,#.r,aEi:!n::lan,i:|ri!i:

!a:eL:u:c:}m;:N:;tEag:C::*eqo:v:E9rfgife':csg'#:£i[°±:¥S£:Ep':5;Ee%:Iefc€:ri¥n£::F:o:8eaM:::#r
diferencias en el desarrollo del CONTRATO,  buscaran soluciones agiles y directas,  para
afrontar dichas discrepancias  por medio de  la  conciliaci6n extrajudicial,  Ia  amjgable
composici6n,   Ia   transacci6n.   Agotada   dicha   instancia,   sin   llegar   a   una   soluci6n
equitativa  y justa,  las  partes  quedaran  en  la  libertad  de  acudir  a  los  mecanismos
legales   que   consideren   apropiados   pare   tal   fin.   CLAUSULA  D£CIMA  S£PT"A:
INDEMNIDAD.-   EI  CONTRATISTA  se  obliga  a   mantener  al   Municipio   indemne  de
cualquier reclamaci6n  proveniente de terceros cuyas causales sean  actuaciones del
CONTRATISTA enmarcadas dentro de la ejecuci6n del  presence contrato.  CLAUSuul
DEC"A OCTAVA: GARANTins.-Teniendo en  cuenta  la  naturaleza  y forma  de pago

::ic?ont::::'bre°c,Sdeoe:'ng'reia;::rnettr:t';:a82a:°ens2t:tr5'.6nc#ug€taL|t`aDsfcd[eMCA°n{°or#aA:
RESPONSABILIDAD.-De  conformidad  con  el  Artlculo  52  de  la  Ley  80  de  1993  EL

:c:#a¥T]csoTntr:ect::[a::::¥t:Fmp,neo:,:,:yap:enya,,:#dioLstisGaEC£ELe:sX:Lmj&o6fisDeEn#
REIAC16N LABORAL,  EL CONTRATISTA actuafa en coordjnaci6n con  los ljneamientos
establecidos  por el  supervisor del  contrato,  sin  embargo  la  e]ecuci6n  del  mismo  se
ejercera    por  su  propia  cuenta,  ccin  absoluta  autonomia  y  no  estar5  sometido  a

Calle 28  N.25A -246 Sede Principal. Sincelejo -Sucre -C6digo Postal: 700003
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subordinaci6n  labclral con EL CONTRATANTE;  sus derechos se limitaran,  de acuerdo
con  la  naturaleza  del  contrat.n    a  ayinir  al  -,iry`hl;~;--+_   I-I|uH  id  Hd[uraieza  Gel  contrato,  a  exigir el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de  EL
CONTRATANTEyalpagodeloshonorariosestipuladosporlaprestaci6ndelservicio,

:,ngu:%n:::ruee::'acoqNUTeRd;TfLaTr:7eEnLtecoe#eRnAd+]ds°TAqu€LAn;s;fist+r[a:Erse|;CA6;#[°ka.I
PUBLICAC16N.  El  presente  contrato deber5  ser publjcado  en  el  SECOP.  CLAUSULA
V[GESIMA SEGUNDA:  REQU- PARA EL PERFECCIONAMIENTO y EJECUC16N DEL
CONTTIATO.-Este contrato se entiende firmado  con  la   aprobaci6n  electr6nica  de  la

::;au':;:raM::'t;P:#d:c'r6Cne'::?ceonrr':s8:ant:,fe°nrtTar:gEjst?:;[reys:3::s'taa,:J%CLicj°;nu#
VIGESIMATERCERA:DOMICILIO.Paralosefectoslegalesdelpresentecontrato,las
partes acuerdan  como domicilio el  Municipio  de Sincelejo  (Sucre).

Elabor6.   Silvia   Sampayo

Calle 28  N.25A - 246 Sede Principal. Sincelejo - Siicre - C6digo Postal: 700003
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CLAUSuLAD0 DE PRESTAC16N  DE SERVICI0S No 1453-2022

®

Entre las partes relacionadas en el contrato electr6nico,  hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestaci6n  de Servicios,  el  cual se regira  por las clausulas que
adelante  se  expresan,   previas  las  sjguientes  consi.deraciones:   a)  Que  el  Alcalde
Municipal act:da  en ejercicjo de sus funciones  'egales,  en  especial  las conferidas por
las  Leyes  80  de  1993,136  de  1994,1150  de  2007,1551  de  2012  y  por el  Decreto  1082  de
2015;  b) Que la Constjtucj6n y la  Ley le nan atrjbujdo un sinnJimero de funciones a  las
Entidades Terrjtoriales,  con  lo  cual  crean  la  necesidad,  en  aras  de  propender por el
buen funcionamiento de la  entidad,  de contar con el talento humano suficiente para
el cabal cumpljmiento de  las mismas;  c) Que para  el cumplimiento de sus funciones,
el  Munjcipio  de  Sincele]o  requiere  contratar  los  servicios  de  una  persona  natural  o
juri'dica,   con   titulo  de  bachiller  academico,   para   que  apoye  a   la   gesti6n   de  las
actividades asistenciales del  municjpio de Sincelejo,  que se adelantan  en  la  secretaria
de  Educacj6n  Munjcjpal.  d)  Que  dentro  de  la  planta  de  Personal  del  Municjpio  de
Sincele].o no se cuenta  con el talento humano suficlente e id6neo para  realizar estas
actividades;   e)   Que,   por   tratarse   de   la   prestaci6n   de   servicios,   es   viable   la
contrataci6n  de  manera  directa  de  conformidad  con  el  literal  h  del  numeral  4  del
artieulo  2 de la  Ley  1150 de 2007,  asi como el arti'culo 2.2.1.2,1.4.9.  Del  Decreto  1082
de 2015,  sin  la necesidad de varlas ofertas, siendo seleccionado el contratista  por via
directa  por poseer idoneidad y experiencia  relacionada con  el objeto del  contrato. f)
Que  existe  disponibiljdad  presupuestal  para  atender  el  presente  contrato  segdn
consta   en   el  certificado   de  disponibiljdad  presupuestal   expedido  por  el   Director
T€cnjco  de  Presupuesto  del  Municipjo  de  Sincele].o,  el  cual  se  anexa  al  presente  y
hace parte Integral del mismo. G) Que, de acuerdo a  lo anterior, el presente contrato
se  regir5  por  las  siguientes  cl5usulas:  CIAuSuLA PRIMERA:  OBJ[TO:  APOYO A LA
GESTI0N  EN  LAS ACTIVIDADES ASISTEllcIALES QUE SE ADELANTAN  EN  LA SECRETARjA  DE
EDuCAC16N   DEL   MUNICIPIO   DE   SINCEl.E]O.   CLAuSULA  SEGUNDA:   PLAZO   DE
EJECUC16N.  El  plazo  de  ejecuci6n  del  presente  contrato  es  de  TRES  (3)  MESES,
contados   a    partir   de   la   suscripci6n   del   acta   de   inicio.    CLAUSuLA   TERCEIRA:
OBLIGACIONES  DEL  CONTRATISTA.   EL  CONTRATISTA  se  obljga  a:   1.  Cumplir  de  Buena  fe
el   objeto  del  contrato.   2.  Apoyar  en   la   proyecci6n   de   los  certificados  que  sean
requeridos por los usuanos que necesiten la certificaci6n de sus estudios.3. Apoyar las
actividades    que    promuevan     la    correcta     organizaci6n    y    distribuci6n    de    la
documentaci6n   entrante   y  saliente   de   la   oficina   de   calidad  educativa   y  oficina
juridica   de  la   SEM.4,   Revisar  en   los  llbros  de  matn'cula   de  los  establecimientos
educativos   clausurados   en   la   ciudad   de   Sincelejo,   las   correspondientes   notas
academicas   obtenidas   por   el   cludadano   en   su   respectivo   aFio   de   inicjaci6n   y
finalizaci6n de estudios.  5.  Todas las demas obligaciones asignadas por los  lideres de la
Secretaria de Educaci6n que tenga  relaci6n directa con el objeto del contrato.6.  Cumplir
con el  pago de los tributos  locales.  7. Demostrar estar Paz y Salvo con el sistema  de
seguridad  social.   8.Presentar  informe  mensual  de  las  actividades  realizadas  con
ocasi6n  del  objeto del  contrato.9  Realizar  y/o  actualizar  su  jnformaci6n  personal  y
profesjonal  requerida  por  el  Sistema  de  lnformaci6n  y  Gesti6n  del  Empleo  Pdblico
SIGEP.10.    Las   demas   que   se   requieran   para   la    buena   eje¢uci6n   del   objeto
contractual,    de    conformidad    con    el    perfil    profesjonal.    CLAuSUIA    CUARTA:
OBl|GAaowES DEL MUNICIPI0 DE SINCELE]O. EI Municipio se obliea a :  1. Reconocer a
EL CONTRATISTA la  remuneraci6n y dem5s conceptos econ6micos est:ablecidos en  la
Ley   y/o   pactados   en   el   presente   Contrato,   y   velar   por   la   efectividad   de   tal
remuneraci6n  y conceptos,  segdn  la  ley,  y los estudios de oportumdad  y conveniencia
y   demas   documentos   que   hacen   parte   del   Contrato.   2.   Mantener   los   valores
intri'nsecos  de  la  remuneraci6n,  la  igualdad  o  equivalencia  entre  los  derechos  y  las
obligaciones surgidas durante todo el t€rmino de su vjgencja  y restablecerlos cuando
surjan  alteraciones o desajustes en  los t6rminos de  ley.  3. Supervisar la  ejecuci6n del
presente  Contrato,   a   trav6s  de   quien   designe.   4.  Adoptar  procedimjentos  que
garanticen  la  pronta  soluci6n de  las diferencias y cont:roversias que se presenten  entre
las  partes,  con  motivo  de  la  celebracl6n,  ejecuci6n,  terminaci6n  y  liQuidaci6n  del
presente contrato, en  los t6rmlnos de la  ley.  5. Suministrar oportunamente toda la

r.Ilf`  ?Q   ^1  ?C^  _  ?/.A  Cf.A^  a.;A.:A.I   Ci^,~^lni^  _  C,.rrr.  _  r^h;^^  D^c+.I. 7n^nr`i
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obligacionesdemaneraoportunayeficaz.CLAuSULAQulNTA:VALORDELCONIRATO

_   .__.y„  ..+L.-u, Ia cH luiiird[is[a  para que este cumpla  con sus

Y FORMA  D£  PAGO:   EI  valor  del  presente  contrato  asciende  a  la  suma  de  SEIS
MILLONES  DE  PESOS  M/CTE  ($6.000.000),  los  cuales  se  seran  cancelados  de  la  slgulente
manera:TRES(3)mensualidadesvencjdasporlasumadeDOSMILLONESDEPESOS
M/CTE  ($  2.00.000)  C/u;   previa  presentaci6n  de  la  certlficaci6n  de  cumplimlento
expedjda   por   el   supervisor   del   contrato   y   de   la   factura   o   cuenta   de   cobro
correspondiente y de los dem5s documentos requeridos para tal fin.  CIJiusuLA SEXTA:
INHirelLIDADESEINCOMPATIBIIIDADES.ELCONTRATISTAdeclarabajogravedaddel

juramento,  que se entiende prestado con la firma de este Contrato,  no encontrarse
incurso   en   las   causales   de   inhabilidad   e   incompati.bilidad   contempladas   en   la
Constituci6n    y/a    en    la    'ey.    En    caso    de    inhabilidades    o    incompatibilidades
sobrevjnientes,  se  apllcar5  lo  dispuesto  por  el  articulo  9  de  la  Ley  80  de  1993.   C[AUSULA
SEPTIMA:  MurAS y PRacEDIMIENTO PARA HLACERus EFECTIVAS.  En  el evento de
incumplimiento total o parcial de cualqujera de las obljgaciones y responsabilidades
del  CONTRATISTA,  si  a juicjo  de  eHo  se  derivan  perjuicios  para  la  entidad  o  para  el
desarrollodelobje[odelcontrato,elCONTRATANTEpodraimponermultasdiariasy
sucesivas del uno por ciento  (1%) del valor del contrato,  sin exceder del diez por ciento
(10%)  del  va'or del  mjsmo.  El  contratista  autoriza  de  manera  expresa  a  la  entidad
contratante  para  que deduzca o descuente de  los saldos a  su favor el  monto de las
multas   lmpuestas.   EI   procedimiento   para   la   aplicaci6n   de   las   multas   sera   el
establecidoenlaLey1474de2011,CLAuSULACmAVA:CIAusuusEXCEPCIONALES.

:;9¥r#as]u°IAP°Nd#NaA:e€EusS]°6#eJ::CJ5#iuR'£Soe.XE:PcC6°NnTa#,f±JfAdansoepno|ar5L::d8e?:,e

:::rsiteon:ee,c#nr:;#Eis:£L|ag:rgf|.u#gfua|RUJnuafas:|cet:o:,Sing:inn,teen::np,::;:os:

;eE#£°pr|:ML£#?°Tg£M][9N9A3¢]L6eNy5.]L5A°T8a2L?.°Zayse#eecsr:to°drt5°n8:cdo:d::i:.t:r#,:::o#
bilateral del presente Contrato cuando medien circunstancjas de fuerza mayor o caso

I,%rut,ud':°c',6°nr%=°::Su:,::nToasct°6nrvme,nn':sncaae'fav::;?Sce#L°SuC#DS£::#i°CseEdGe[ai3|:

:D#oTi¥7ug:tfip3ROFseujpuunFdf2o-2E'8Esffi°5:tgtfuse"e£3at:rasua#PRaj#°aRFr£'

Luupn::¥;:;6dneds:|cpei:,So:nctfacfnut#3fariAeJceur#:A?#fusfir&t6#aydHeQEud£CAa8&.d:,I
presente contrato se da fa por terminado, ademas de las causas legales,  por acuerdo
entre  las  partes.   En  el   presente  contrato  no  sera   obligatorla  su   liquidaci6n,   de
conformidad  con  el  articulo  217  del  Decreto  019  de  2012,  salvo  que  se  presenten

8:Vr::g:nriasc:au,e:eeqbue':ira::'nesgt::aeunnafcuheard:'ctca°.nctficL6snuyL;raDn£€£#£nanut]r#:
LEGAl|ZAC16N Y OTROS. Para  efectos de legalizaci6n  del contrato,  el contratista debe

£:eL:U:C:]m;:N::tE::c::ckeqo:v:Egrfgife,:Csg,#:£:ion:{es±:E::5:£e%:]efc£:rE;#£::F:o:SeaM:::;:r
diferencias en el desarrollo del CONTRATO,  buscar5n soluciones agiles y directas,  para
afrontar dichas discrepancias  por medio de  la  conciliaci6n extrajudicial,  la  amigable
composici6n,   la   transacci6n.   Agotada   djcha   instancla,   sin   llegar  a   una   soluci6n
equitativa  y justa,  las  partes  quedaran  en  la  libertad  de  acudir  a  los  mecanismos
legales   clue   consideren   apropiados   pare   tal   fin.   CLAUSuLA   DECIMA  S£ImMA:
INDEMNIDAD.-   EI   CONTRATISTA  se  obllga  a   mantener  al  Munjcipio   indemne  de
cualquier reclamaci6n proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del
CONTRATISTA enmarcadas dentro de  la  ejecuci6n del  presente contrato.  CLAUSuLA
D£CIMA OCTAVA: GARANriAS.-Teniendo en cuenta  la  naturaleza  y forma  de pago

:::C?ont::::'bre°c,Sdeoe:'ng'reia±::rnettr:t'::a8!a%°ens2t#5'.6nc#ugsa[aLraDsfcd[eMCA°n{°orF#Ai
RESPONSABILIDAD.-De  conformidad  con  el  Arti'culo  52  de  la  Ley  80  de  1993  EL

:c?:a¥T`cgntr:ect::,ra:nr:::o,:Fmp|e.:I:I:yap:en,a.I:fffupoLis#sGa£%e:Sck:LmJ#o6:sDeEn#
RELAC16N LABORAL.  EL CONTRATISTA actuara en coordinaci6n con \os lineam`ientos
establecidos  por el  supervisor del  contrato,  sin  embargci  la  ejecuci6n  del  mismo se

Calle 28  N.25A -246 Sede Principal. Sincelejo -Sucre -C6digo Postal: 700003
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subordinaci6nlaboralconELCONTRATANTE;susderechossellmltar5n,deacuerdo
con  la  naturaleza  del  contrato,  a  exigir  e'  cumplimiento  de  las  obligaciones  de  EL
CONTRATANTEyalpagodeloshonoranosestipuladosporlaprestaci6ndelservicio,

:,ngu::n:::rueeE:'acoqNUTe££T#r:7eEnLtec8#eRnAd+]ds°TAq.u€LArfs;fistJrfGErse#:k#E°#'
PUBLICAC16N.  EI  presente  contrato  debera  ser  publicado  en  el  SECOP.  CLAUSULA
VIGEslMA SEGUNDA: REQu- PARA EL pERFEcaonAMIEhlro y E]Ecua6N DEL
CONTRATO.-  Este contrato se entiende firmado  con  la   aprobaci6n  electr6nica  de  la

A::au':i:raM::'f;P:'xg:d:c`,n6Cne'::?ceonrr':s8:ant:,fe°:rear:gE,€t::;{r:s:::aes':a,eJ€C#CJ°;nuff
VIGESIMATERCERA:DOMICILIO.Paralosefectoslegalesdelpresentecontrato,las
partes acuerdan  como domicilio el  Municipio  de  Sincelejo  (Sucre).

ELABOR6:   DIANA SANTC)DOMINGO
REVISO..  ANA  PACHECO

&`fett!JJ'6ejercera   por  su  propia  cuenta,  con  absoluta  autonomi'a  v  I
E`I  ,h--I:--_  _:J£__    I  _  ,
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CLAUSULADO  DE PRESTACION  DE SERVICIOS No 1542-2023
Entrelaspartesrelacionadasenelcontratoelectr6nico,hemosconvenidocelebrarel
presente Contrato de Prestaci6n  de Servicios,  el cual se  regira  por las clausulas que
adelante  se  expresan,   previas  las  sigujentes  consjderacjones:   a)  Que  el  Alcalde
Mumcipal actda  en  ejercicio de sus funciones legales,  en  especial  las conferidas  por
`26LL5e!ebs`8o°ndee,aL9r9n3::1+.,3+5,rs^Fnl`3?§I:I^:Fb^.6±±.±6_ij:9|u5`5Gi-'d=`±oCLS2V€yL:do'r'=isDce°c==f='ataos82P8=
2015;  b) Que  la  Constituci6n y la  Ley le han atribuido un  sinndmero de funciones a  las
Entidades Territoriales,  con  lo cual crean  la  necesidad,  en aras de propender por el
buenfuncionamientodelaentidad,decontarconeltalentohumanosuficientepara
elcabalcumplmientodelasmlsmas;c)Queparaelcumplimlentodesusfunclones,
e'  Municipio  de  Sincelejo  requiere  contratar los servicios  de  una  persona  natural  o
juridica  para  que sea   bachjller academico,  para  que preste sus servicjos realizando
actividades  en   todo  lo  concernjente  al  apoyo  de  la   gesti6n  de  las  ocupaciones
asistenciales,  y otras tareas afines para  la  labor misional de la  secretarfa  de educaci6n
municipa.  d) Que  dentro  de  la  planta  de  Personal  del  Munlcipio  de  Sincelejo  no  se
cuenta  con el talento humano suficiente e  id6neo  para  reallzar estas actividades;  e)
Que,  par tratarse de la  prestaci6n  de servicios, es viable la  contrataci6n de manera
directa de conformidad con el  literal  h del numeral 4 del artrculo 2 de la  Ley 1150 de
2007, as' como el artfoulo 2.2.1.2.1.4.9.  Del Decreto  1082 de 2015, sin la  necesidad de
varias ofertas, siendo seleccionado el contratista por via directa por poseer idoneidad
y  experiencla  relacionada  con  el  objeto  del  contrato.  I)  Que  existe  dlsponibilidad
presupuestal  para  atender el  presente  contrato  segdn  consta  en  el  certificado  de
disponibHidad   presupuestal  expedido  por  el  Director  T€cnico  de  Presupuesto  del
Municipio de Sincelejo, el cual se anexa al presente y hace parte integral del mismo.

8!uQs:Fa'sf%fic#5tdfi;rfuaEn£:'%ei3:eus#$5°AnEia:°Esig£':ipLfe'£a#ubeAnDt8
ASISTENCIALES QUE SE ADELAN" EN  LA SECRETARiA DE EDuCAC16N  DEL MUNICIPIO
DESINCELEJO"CIAUSULASEGUNDA:PIJuoDEEJECUC16N.Elplazodeejecuci6ndel
presence contrato es de CuATRO (4) MESES, contados a  partir de la suscripcj6n  del
acta  de  inicio.  CI.AUSULA  TERCERA:  OBLIGACIONES  DEL  CONTRATISTA.  EL  CONTRATISTA

se obliga a:  Ademas de las obligaciones generales reguladas por las normas vjgentes
sobre  la  materia,  cumplira  con  las  siguientes:  1. Cumplir  de  buena  fe  el  objeto  del
contrato  2,  Apoyar en  la  proyecci6n  de  los certificados  que sean  requeridos  por  los
usuarios que necesiten  la  certificaci6n de sus estudios,  3.  Apoyar las actividades que
promuevan  la  correcta  organizaci6n  y  djstribuci6n  de  la  documentaci6n  entrante  y
saliente  de  la  oficina  de  calidad  educativa  y/o  inspecci6n  y  vigilancia  de  la  SEM.  4.
Revisar en  los libros de matricula de los establecimientos educativos clausurados en  la
ciudad   de   Slncelejo,   las   correspondientes   notas   academlcas   obtenidas   por
ciudadano  en   su   respectivo  afio  de   iniciaci6n  y  finalizaci6n   de   estudios,   para
proyecci6n  de  certificados  de  estudios,  cuando  sean  necesarios.   5.   Organizar
archivo  correspondiente  a   los  libros  de  notas,  actas  y  proyectos  desarrollados
supervisados por la oficina de calidad educativa y/o insp6cti6ri y vigilancia d; I; 3-E-M.
6.   Apoyar  en   la   organizaci6n   de   los   documentos,   actas,   informes  y   listado   de
asistencia  de  los proyectos transversales que  se adelanten  por la  oficina  de calidad
educativa  y/o inspecci6n  y vjgilancia de la  SEM.  7. Apoyar al  lider del area  asignada
en  la  proyecci6n  y envl'o de  respuestas a  requerjmjentos relacionados con  el area.  8.
Todas   las   dem5s   obligaciones   asignadas   por   el   lider   de   la   oficina   de   calidad
educativa  de  la  Secretaria  de  Educaci6n,  siempre  y  cuando  tengan  relaci6n  con  el
objeto del contrato 9.  Cumplir con el  pago de los tributos locales  10.  Demostrar estar
a  paz y salvo con el sistema de seguridad social.11.  Presentar informe mensual de las
actividades realizadas con ocasi6n del objeto del contrato.  12.  Realizar y/o actualizar
su  informaci6n  personal  y  profesional  requerida  por  el  sistema  de  informaci6n  y

:;:::°cpodnbt':::t::fEdpe.i:i:oarsmq::dasc8:ee:epr:##'eprraonfeps::::icbLieunsaueLec:3£RTd;:I
OnllGACI0NES DEL MUNICIPIO DE SINCELE]O. EI Munici'pio se obliga a:  1. Reconocer a
EL CONTRATISTA la remuneraci6n  y dem5s conceptos econ6mjcos establecidos en la
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Q>sitp`ts.e`Iejo
as#€.C6                           '              `   _  treri`t.ir,.`,r,\c`Ley   y/o   pactados   en   el   presente   Contrato,   y   velar   por   la   efect]vidad   de   tal

;eE::ear:c:6onc!£:nnct:EtoqsJeseg::e':I::,rtye,odsefs:uod:::a::oE?rtMu::dt::eyrc?onsvevn:i.nrc::
intH'nsecos  de  la  remuneracl6n,  la  igualdad  o  equivalencia  entre  los derechos  y  las

?8:'`%ancgftneersacs,uorn%€anshdau<raa`r,tc=atc6db±E±:tir±-±±_:_a_Ss:S:Cg'ei`n'ca±ac;Lrrees:=5,=ce=F,Cons°csugn'83sur]an alteraciones o desajustes en  los t6rminos de ley.  3. Supervisar la  ejecuci6n  del
presente   Contrato,   a   trav€s  de   quien   designe.   4.  Adoptar   procedimientos   que
garanticen  la  pronta  solucj6n de las diferencias  y cc)ntroversjas que se presenten entre
las  partes,  con  motlvo  de  la  celebraci6n,  ejecuci6n,  terminaci6n  y  liquidacl6n  del
presente contrato, en  los t6rmlnos de la  ley.  5. Suministrar oportunamente toda  la
informaci6n y documentaci6n  necesarja  al contratista  para que este cumpla con sus
obligacl.onesdemaneraoportunayeficaz.CthusuuQUINTA:VALORDELCohrTRAro
Y  FORMA  DE  PAGO:   El  valor  del  presente  contrato  asciende  a  la  suma  de  Ocl]O
MILLONES  SEISCIENTOS  NIL  PESOS  M/CTE  ($8.GOO.000  ),  los  cuales  se  ser5n  cancelados
de la  siguiente manera:  CuATRO (04) mensualjdades vencidas por la  suma de DOS
MILL0lYES  CIENTO  CINCU[NTA  NIL  PESOS  M/CTE ($  2.150.000 ) C/U;  previa  presentaci6n
de  la  certificaci6n  de cumpljmjento  expedjda  por el  supervisor del  contrato y de la
factura  o cuenta  de  cobro correspondiente y de  los demas documentos requeridos
paratalfin.CLAUsul.ASEXTA:INHABIl.IDADES[INCOMPATIBILIDADES,ELCONTRATISTA
declara  bajo gravedad del juramento, que se entiende prestado con la fjrma de este
Contrato,  no  encontrarse  incurso  en  las causales  de  inhabilidad  e  incompatibilidad
contempladas   en    la    Constituci6n   y/o   en    la    ley.    En   caso   de   jnhabjlidades   o
incompatibilidades sc)brevinjentes,  se aplicar6  lo dispuesto  por el art'culo 9  de  la  Ley
80de1993,CLAUSULAS£PT"A:MULTASYIIROCEDIMI[NTOllARAHACERLASEFECTIVAS.
En  el  evento  de  incumplimiento  total  o  parcial  de  cualquiera  de  las  obligaclones  y
responsabilidades del CONTRATISTA,  si a juicio de ello se derivan  perjuicios para  la
entidad o para  el desarroHo del objeto del contrato,  el CONTRATANTE podra  imponer
multas diarias y sucesivas del  uno por ciento (1%)  del valor del contrato,  sin exceder
del  diez  por  ciento  (loo/o)  del  valor del  mismo.  El  contratista  autoriza  de  manera
expresa  a  la  entidad  contratante para  que deduzca  o  descuente  de  los saldos a  su
favor el  monto de  las  multas  impuestas.  EI  procedimiento  para  la  aplicaci6n  de  las
multas sera el establecido en  la  Ley  1474 de 2011.  CLAUSULA OCTAVA: CLAUSuLAS
EXCEPCIONALES.  EL MUNICIPIO podra  hacer uso de  las cfausulas excepcionales fijadas
en  la  Ley  80  de  1993.  CLAUSULA  NOVENA:  CES16W  DEL  CONTRATO.   EL  CONTRATISTA  no

go°ndsreant,Cme,€::oe:repv[:Sye:::n:o°ndte|ai°un:c,p::.rsc°LnAausnuaLtAur3[c°"J;:r'£icGa"a[Ru]nuaif3;nco:i

::P2r8:e5Tt:LCA°J5rJ:is;Erce]g+r£3Rr}LaELfy:8T%Rdfi][M9A9c3l6L;yB::E!Ed£:.0.0:a¥:lag::r;to°dr]5°n82
acordar la  terminaci6n  bilateral del presente Contrato  cuando medien  circunstancias
de fuerza  mayor o caso fortuito,  o razones de mutua  conveniencia,  eventos en  los
cuales  se  proceder5  a  la  liquidaci6n  de  aquel,  en  los terminos  de  la  ley.  CLAUSULA
D£CIMA  SEGUNDA:  DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL.  -  El  presente  contrato  se  encuentra

:g:pcEaEcaT:g,:#lu:n::,:"::rv::,:si:dc:ei:pJ:o:S::i:u:s:u:i:g2Eo:2:3rfcAeT:e:i!T!;::a:#N:t::;aN¥j
LIQUIDAC16N.  El  presente  contrato se  clara  por terminado,  ademas  de  las causas
legales,  por acuerdo entre las partes.  En el presente contrato no sera  obligatoria su
liquidaci6n,  de conformidad con  el artieulo  217 del  Decreto 019 de 2012,  salvo  que se

i:::;efinp:g::::6nE:#u::br:a:::c::::s:a:i:e::ag:a:i:u:nc:a6Ccntua::i!!:::u:;agi::yTrti:i,ia:cf;:

gel:U:C:[m;:N::t±ag:C:tafeqoup;aE%£,:C:6,#:£sko±:#E:Ep,:g;£e%:]efcA::r{¥£::F:o:geaM:£:;,:r
diferencias  en  el desarrollo  del  CONTRATO,  buscafan  soluciones 5giles  y  directas,  para
afrontar djchas discrepancias por medio de la conciliaci6n extrajudicial,  la amigable
composici6n,   la   transacci6n.   Agotada   dicha   instancia,   sin   llegar   a   una   soluci6n
equitativa  y justa,  las  partes  quedar5n  en  la  libertad  de acudjr a  los  mecanjsmos
legales   que   consideren   apropiados   para   tal   fin.   CLAUsulA  DECIMA  SEPIIMA:
INDEMNIDAD.-  EI  CONTRATISTA  se  obliga  a   mantener  al  Municipio  indemne  de

Calle 28   N.25A -246 Sede Principal. Sincelejo -Sucre -C6digo Postal: 700003
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g:LC?ont::::'bre°c,Sdeoe:'ng'reia5::met::t'f:a82a;°ens2t6t]u5'6nci:ugsa[a#'3S£&eMCA°n{°orvmE'&aA:
RESPONSABILIDAD,-De  conformjdad  con  el  Articulo  52  de  la  Ley  80  de  1993  EL

:c?uTc¥nT]c¥ntr::::ir€nr::¥t:#?leo:I:':Yapfenya'Efandi°ris#SGa£'#:SX:Lmdi°6n£SDeEnrf
RELAC16NLABORAL.ELCONTRATISTAactuaraencoordinaci6nconloslineamlentos
establecidos por el  supervisor del contrato,  sin embargo la  ejecucj6n del  mismo se
ejercer5   por  su  propia  cuenta,  con  absoluta  autonomi'a  y  no  estara  sometldo  a
subordinaci6n  laboral con EL CONTRATANTE;  sus derechos se limitar5n,  de acuerdo
con  la  naturaleza  del  contrato,  a  exigir  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de  EL
CONTRATANTE  y al  pago de los  honorarios estipulados por la  prestaci6n del  servicjo,

:,ngu::n:::rueeEE'acoqNUTeRdAaTAC#:7eEnLtec8#eRnAd+]ds°TA:u€LAnfs::|St#a:Ersej;C;6;|#E°ina.I
PuBLICAC16N.  E`  presente  contrato  debera  ser publicado  en  el  SECOP.  CLAUSULA
vlGEslMA SEGUNDA: REQulsrTus PARA EL pERFEcaoivAMIEm y EIEcucl6N D[L
CONTRAl.O.-  Este contrat:o  se entiende firmado con  la   aprobaci6n  electr6nica  de la

#u,:i:raM::,i:p:,xg:d:c,,n6Cne,:je7ceonrr,:s3:ant::eonrt=aresgEj:t::;]reys::::s,taa,:]%cLZcjo;nug
VIGESIMA T[RCERA: DOMICILIO. Para los efectos legales del presence contrato, las
partes acuerdan  como domjcilio el  Municipio  de Sincelejo  (Sucre).

ELABORO :  MAURlao VERCARA.
REVISO :  STHEFANY  C.AsllLLO.
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SECRETARIA DE EDuCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
No.0

HACE CONSTAR:

Que  rev'sados  los  reglstros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  Identificado  con  C  C   ntimero
64579091   expedida  en  Slncelejo  (Suc),   Ingres6  a  esta  entidad  el   19/08/2020  al   07/09/2020    Desempefia  el
cargo  de Auxlliar Administrativo  grado  33,  en  el(la)  lnstltuCion  Educativa  Santa  Rosa  De  Lima,  en  la  ciudad  de
Sincelejo  (Suc),  con  tipo  de  nombramiento  Provisional  Vacante  Temporal,  con  una  as+gnaCi6n  basica  mensual
de  2 961  084  e  ingresos  adicionales  par  289 822  que  corresponden   a   Pnma  de   Navidad,   BonificaCi6n   por
Servicios,  Prima de Servicios

Total dfas,19
Tiempo total. 20 Dia(s) 0 Mes(es) 0 Afio(s)

Seexpjdeasol[CituddelinteresadoenSincelejo(Si/c),alos06dfasdelmes07de2022parahojadevida

a 1 YIO
CARLOS BALSEIRO CuRY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro   Diolis o

Revtso   Leida P
Aprobo  Carlce a

FmtFeena  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Sue)
0 - Fax: 0



•,,.,,    ),`.j,,

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
NO.0

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C.C   ndmero
64579091   expedida  en   Sinceleio  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el   14/10/2020  al  03/11/2020    Desempefia  el
cargo  de  Auxiliar  Administrativo  grado  33,   en  el(la)  lnstitucion  Educativa  Normal  Supenor  De  Slncelejo,  en  la
ciudaddeSincelejo(Suc),contipodenombramientoProvisionalVacanteTemporal,conunaasignaci6nbasica
mensual  de 2 961  084  e  ingresos  adicionales por  305116  que  corresponden  a  Prma  de  Navldad,  Bonificaci6n
por Servicios,  Pnma de ServiCios.

Total dias  20
Tiempo total   21  Dia(s)  0 Mes(es) 0 Afio(s)

SeexpideasolicituddelInteresadoenSinceleio(Sue),a`os06di'asdelmes07de2022paraho/adevlda

CJkeeiro
CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro  Diolis o

Revreo   Leicla  P

Aprobo' Carlce a
FmtFecha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 - Sjncelejo (Sue)
0 - Fax:  0
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SECRETARIADEEDuCACIONMUNICIPALDESINCELEJO

800104062J5
No.0

HACE CONSTAR:

Que  revisados  `os  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C  C   ndmero
64579091   expedida  en  Since'ejo  (Sue)    ingres6  a  esta  entidad  el   09/11/2020  al  30/11/2020    Desempefia  el
cargodeAuxiliarAdministrativogrado33,enel(la)lnstltuCionEducattvaSlmonAraujo,enlaciudaddeSincelejo

(Sue),   con   tlpo   c!e   nombram'ento   Provisional   Vacante  Temporal,   con   una   asignaci6n   basica   mensual   de
2961084eingresosadiCionalespor335712quecorrespondenaPrimadeNavidad,BoniflcaCi6nporServiCios,
Prima de Serviclos.

Total dias  21
Tiempo total   22  Dia(s)  0 Mes(es) 0 AFio(s)

Seexpldeasolicituddel!nteresadoenSlncelejo(Sue),a'os06dfasdelmes07de2022parahojadevida.

e\ro
CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro   Diolis o
Revrso  Leida P
Aprobe: Car!os a

FmtFecria  dd/M M/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Sue)

0 . Fax:  0
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SECRETARIA DE EDUCACION IVIUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
No.0

®
HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de    RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C  C   nlimero
64579091   expedida  en  Sinceleio  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el  01/12/2020  al  22/12/2020    Desempefia  el
cargocleAexlliarAdministrativogrado33,enel(la)SecretariaDeEducacionMumCipal,enlaaudadcleSincelejo
(Suc),   con   t!po   de   nombramlento   Provisional   Vacante   Temporal,   con   una   asignaci.6n   basica   mensual   de
2961084eingresosadiCionalespor335712quecorrespondenaPnmadeNavldad,Bonlficaci6nporSeMCios,
Prima de Servjcios

Total cli'as   21
Tiempo total   22  Dia(s) 0 Mes(es)  0 AF`o(s)

SeexpicleasoliCituddeljnteresadoenSincelejo(Suc),alos06dfasdelmes07de2022parariojadevida

e\ro
CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro,  Dlolis 0
Revisct'  Leida  P

Aprobo' Carlce a
FmtFecha   dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -SJlicelejo (Sue)
a - Fax:  a
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SECRETARIA DE EDUCAcloN MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
No.O

®
HACE CONSTAR:

Que  revisados  'os  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identlficaclo  con  C  C    numero
64579091   expedida  en  Sincelejo  (Sue),   ingres6  a  esta  entidad  el  06/01/2021   al  27/01/2021     Desempefia  e!
cargo de Auxillar Administrativo grado 33,  en el(la)  Secretana De EducaCion  Municlpal,  en  la Ciudad de Sincelejo
(Suc),   con   tipo   de   nombramlento   Provisional   Vacante   Temporal,   con   una   asignaci6n   basica   mensual   de
3 038 368 e ingresos adiCionales  por 335 712 que corresponden a  Pnma de  Navidad,  BomficaCi6n  por ServiCios,
Prima de Serviaos

Total dias'  21
Tiempo total   22 Dia(s) 0 Mes(es) 0 Afio(s)

Seexpldeasolic]tuddelinteresadoenSincelejo(Suc),alos06diasdelmes07de2022parahojadevida

e\YIO
CARLOS BALSEIRO CuRY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro, Diolis a
Reviso   Lerda P
Aprobo  Carlce 8

FmtFecha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Suc)
0 - Fax:  0
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062-6
No.0

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C  C   nwhero
64579091   expedlda  en  Slncelejo  (Suc),  ingres6  a  esta  entidad  el  01/02/2021   al   19/02/2021    DesempeFia  el
cargo  de  Auxlliar  Adminlstrativo  grado  33,  en  el(la)  lnstituclon  Educativa  Normal  Supenor  De  Sincelejo,  en  la
ciudad  de  Sincelejo  (Suc),  con tipo  de  nombramiento  Provislonal  Vacante  Temporal,  con  una  asignaci6n  baslca
mensual  de  3 038 368  e  ingresos  adlcionales  por 289 822  que  corresponden  a  Prima  de  Navldad,  BonificaCi6n
por Servicios,  Pnma de Servicios

Total djas:  18
Ttempo total.  19 Dia(s)  0 Mes(es) 0 Afio(s)

SeexpideasolicituddellnteresadoenSincelejo(Suc),alos06di'asdelmes07de2022parahojadevida

CJate.\ro
CARLOS BALSEIRO CuRY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro  Diolis 0
Revrso   Leida  P

Aprobo  Carlce a
FmtFecha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Suc)
0 - Fax: 0
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062-6
No.0

llACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C  C   ndmero
64579091   expedida  en  Sincelejo  (Sue),   Ingres6  a  esta  entidad  el  04/03/2021   al  25/03/2021    Desempefia  el
cargodeAuxil!arAdminlstrativogrado33,enel(la)lnstituCi'onEducativaSimonAraujo,enlaCiudaddeSincelejo
(Suc)    con   tipo   de   nombramlento   Provlsional   Vacante   Temporal,   con   una   aslgnaci6n   basica   mensual   de
3038368elngresosadicionalespor335712quecorrespondenaPnmac!eNavldad,BonificaCi6nporServiCios,
Pnma de Servicios

Total  dias.  21
Tiempo total   22 Dia(s) 0 Mes(es) 0 Afio(s)

SeexpldeasoliCituddelinteresacloenSincelejo(Suc)`alos06dfasdelmes07de2022parahojadevida

Elaboro   Diolis 0

Fieviso   Leicla  P

Aprobo  Carlce a

Cj3rul3jeiyio
CARLOS  BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

FmtFecha   dd/MM/yyyy

CAF`RERA 18 20-34 -Sincelejo (Suc)

0 - Fax: a



SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE SINCELEJO

800104062€
No,O

®

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  Identificado  con  C.C   ndmero
64579091   expedida  en  Sincelejo  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el   13/04/2021   al  03/05/2021    Desempefia  el
cargo  de  Auxlliar  Administratlvo  grado  33,   en  el(la)  lnstituclon  Educativa  Normal  Superior  De  Sincelejo,  en  la
ciudad  de  Sincelejo  (Sue),  con tipo  de  nombramtento  Provislonal  Vacante Temporal,  con  una  asignaci6n baslca
mensual  de  3 038`368  e  ingresos  adlcionales  por 320 411  que  corresponden  a  Pnma  de  Navidad,  Bonificaci6n
por Servicios,  Prma de Servicios

Total dias: 20
Tiempo total   21  Dia(s)  0 Mes(es) 0 Afio(s)

SeexpideasolicituddelinteresadoenSincelejo(Suc),alos06diasdelmes07de2022parahojadevida

e 1 YIO
CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro   Dlol)s 0

Reviso   Leida  P

Aprobo  Carlos 8
FmtF ech a_  dd/M M/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelgo (Sue)
0 -Fax:  a



''-          `      I-`      'F      ,I

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062J5
No.0

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  reglstros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identlficado  con  C  C   ndmero
64579091   expedida  en  Sincelejo  (Suc).   ingres6  a  esta  entidad  el  04/05/2021   al  25/05/2021    Desempefia  el
cargo  de  Auxiliar  Administra{ivo  grado  33,  en  el(la)  lnstitucion  Educatlva  Normal  Superlor  De  Sincelejo,  en  la
ciudad  de  Sincelejo  (Suc),  con tlpo de  nombramiento Provisional  Vacante Temporal,  con  una  asignaci6n  basica
mensual  de  3 038 368  e  ingresos adlcionales  por 335 712  que  corresponden  a  Prlma  de  Navidad,  BonificaCi6n
por Serviclos,  Prima de Servicios.

Total dias..  21
Tiempo total   22  Dia(s)  0 Mes(es)  0 AFio(s)

SeexpideasolicituddelinteresadoenSincelejo(Sue),alos06di'asdelmes07de2022parahojadevlda

Cjkeeiro
CARLOS  BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro  Diolis o

Reviso  Leida P
Aprobo  Carlce 8

FmtFeeha   cld/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Suc)
0 . Fax:  0



j

SECRETARIA DE EDUCACION IVIUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062J5
No.0

®

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  regjstros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  Identificado  con  C  C    nilmero
64579091   expedlda  en   S!ncelejo  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el   03/06/2021   al  25/06/2021`   Desempefia  el
cargo  de  Auxillar  Administrativo  grado  33,   en  el(la)  lnstitucion  Educativa  Normal  Supenor  De  Sincelejo,  en  la
cludad  de  Sincelejo (Suc),  con  tipo de  nombramiento Provisional  Vacante Temporal`  con  una  asignaci6n basica
mensual  de  3 038.368  e  lngresos  adicionales  por  351  016  que  corresponden  a  Prima  de  Navidad,  BonificaCi6n
por Serviclos,  Prima de Servicios.

Total dias. 22
Tiempo total   23 Dia(s) 0 Mes(es) 0 Afio(s)

SeexpideasollcituddelinteresadoenSincelejo(Suc),alos06di'asdelmes07de2022parahojadevida.

e I YIO
CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elal)oro   Diolis 0

Revlso   Leida P

Aprobo  Carlcx5 a
FmtFecha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Sue)
0 . Fax: 0



I-I           a-?„`     Fl,      ,

SECRETARIA DE EDuCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
NO.O

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  Identlficado  con  C  C    numero
64579091   expedida  en  Sincelejo  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el  02/07/2021   al  26/07/2021    Desempefia  el
cargodeAuxlllarAdmlnistratlvogrado33,enel(la)lnstitucionEducatlvaSimonAraujo,enlaCiudaddeSincelejo
(Sue),   con   tlpo   de   nombramiento   Provisional   Vacante   Temporal,   con   una   asignaci6n   basica   mensual   de
3038368eingresosadicionalespor381639quecorrespondenaPnmadeNavidad,BonlficaCi6nporServlcios,
Prima de Serviaos.

Total dfas:  24
Tiempo total,  25  Dia(s)  0 Mes(es)  0 Afio(s)

SeexpideasolicituddelinteresadoenSincelejo(Suc),alos06di'asdelmes07de2022parahojadevida

Cjkeeiro
CARLOS  BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro   Diolls 0

Reviso   Leida P
Aprobo  Carlce 8

FmtFeeha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sinceleio (Sue)
0 - Fax: 0



"i   ,I,,   ,

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
No.O

HACE CONSTAR:

Que  revlsados  los  registros  de  planta  de.   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identiflcado  con  C  C    ntlmero
64579091   expedida  en  Sinceleio  (Suc),   ingros6  a  esta  entic]ad  el  05/08/2021   al  26/08/2021    Desempefia  el
cargodeAuxiliarAdministrativogrado33,enel(la)lnstitucionEducativaSimonAraujo,enlaCiudaddeSincelejo
(Sue),   con   tipo   de   nombramlento   Provlsional   Vacante   Temporal,   con   una   asignaci6n   basjca   mensual   de
3 038 368 e ingresos adicionales por 335 712 que corresponden  a  Prma de  Navldad,  Bonificaci6n  por ServlCios.
Prima de ServiCios.

Total  clias.  21
Tiempo total   22  Dia(s) 0 Mes(es) 0 AFio(s)

SeexpideasolicituddellnteresadoenSincelejo(Suc),alos06dfasdelmes07de2022parahojadevlda.

Elaboro'  Diolis 0

Reviso   Leida  P
Aprobo  Carlos 8

®
e-lyo

CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

FmtFeeha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 . Sjncelejo (Sue)
0 -Fax: 0



I-,,  l!      .i

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062J5
NO.O

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C  C   ndmero
64579091   expedida  en   Sincelejo  (Suc),   ingres6  a  esta  entjdad  el  08/09/2021   al  28/09/2021    Desempefia  el
cargo  de  Auxillar  Adminlstrativo  grado  33,   en  el('a)  lnstitucion  Educativa  Altos  Del   Rosario,   en  la  ctudad  de
Slncelejo  (Suc),  con  tipo  de  nombramiento  Provisional  Vacante  Temporal,  con  una  asignaci6n  basica  mensual
de  3 038 368   e  lngresos  adicionales  por  328 774  que  corresponden  a   Pnma  de   Navidad,   BonificaCi6n   por
ServiCios,  Prima  cle Serv!Cios.

Total dias. 20
Tiempo total   21  Dia(s)  0 Mss(es)  0 Afio(s)

SeexpideasolicituddelinteresadoenSincelejo(Suc),alos06di.asdelmes07cle2022parahojadevida,

e\ro
CARLOS BALSEIRO CuRY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro   Diolis 0

Revlso   Leida P
Aprobo  Carlos 8

FmtFeeha  dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 . Sincelejo (Sue)
a -Fax:  0



`   l„F'
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062-6
No.0

®

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  registros  de  planta  de.   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C.C   ntimero
64579091   expedlda  en   Sincelejo  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el   08/10/2021   al  29/10/2021.   Desempefia  el
cargo  de  Auxiliar  Administrativo  grado  33,   en  e'(la)  lnstttucion  Educativa  Altos  Del   Rosano,   en  la  ciLidad  de
Sincelejo  (Sue),  con  tipo  de  nombramiento  Provisional  Vacante  Temporal,  con  una  asignaCi6n  basica  mensual
de  3 03S 368  e  ingresos  adicionales  por  344 475  que  corresponden  a   Prima   de   Navidad,   BonificaCi6n  por
ServjCios,  Prima de Servicios

Total dias:  21
Tiempo total:  22  Dla(s)  0 Mes(es)  0 Afio(s)

SeexpldeasolicituddelinteresadoenSinceleio(Suc),alos06diasdelmes07de2022parahojadevida`

Cjkee.`ro
CARLOS  BALSEIRO CuRY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro'  Diolis 0

Revso  Leida P
Aprobo- Carlae 8

FmtFecha   dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Sue)
0 -Fax:  0



SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL  DE SINCELEJO

800104062€
No.0

HACE CONSTAR:

Que  revisados  los  reglstros  de  planta  de   RIVERA  MONTIEL  MARIA  VICTORIA  identificado  con  C  C   ndmero
64579091   expedida  en  Sincelejo  (Suc),   ingres6  a  esta  entidad  el   03/11/2021   al  24/11/2021    Desempefia  el
cargodeAuxiliarAdministrat!vogrado33,enel(la)InstitucionEducativaSimonAraujo,enlaciudaddeSincelejo
(Suc),   con   tipo   de   nombramiento   Provlsional   Vacante   Temporal,   con   una   asignaci6n   basjca   mensual   de
3038368eingresosadicionalespor344475quecorrespondenaPrmadeNavidad,BonificaCi6nporServicios,
Prima de Servicjos.

Total dias  21
Tiempo total   22 Dia(s) 0 Mes(es) 0 Afio(s)

SeexpideasoliCituddelinteresadoenSincelejo(Suc),alos06d[asdelmes07de2022parahojadevida

e ' YIO
CARLOS BALSEIRO CURY
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA

Elaboro  Dictts 0
Reviso   Leida P
Aprobo  Carlos 8

FmtFecha   dd/MM/yyyy

CARRERA 18 20-34 -Sincelejo (Suc)
0 - Fax:  0



 

 

 

 

 

 
 



https://v3.camscanner.com/user/download


forma acasional o permanente son las siguientes: 

 

 
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR 

   

   

   

   

   

 

 
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos: 

ENTIDAD O INSTITUCION 
 

CALIDAD DE MIEMBRO 

 
 
 
 

 
  

b) A 

 
c) En la actualidad: SI NO Tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con: 

 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 

C.C. C.E. T.I. 

 

 
 

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA 

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION 

 

 
 

3. FIRMA 

  
 

 SINCELEJ0 01 DE JULIO 2026  
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA 

 

 

 
 

 
DAFP-OAP 

 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA 

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770 

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION) 

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES 

N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE 

la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:  

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO 

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 



 

https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de

junio de 2026, a las 10:03:50, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 64579091
Código de Verificación 64579091260626100350

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 26 de junio del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 64579091:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 298500750

PIB

10:02:12

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:37:46 PM horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 64579091
Apellidos y Nombres: RIVERA MONTIEL MARIA VICTORIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



1/7/26, 15:38 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



1/7/26, 15:38 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 64579091 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 01/07/2026 04:15 PM

Código Verificación: P4ZN1VMA9W

Válida hasta: 29/09/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Saludl7otal es

SINCELEJO.  Enero 30 de 2026

Sefiora:

RIVERA MONTIEL MARIA VICTORIA

CC.  64579091CR 9 G 27 D  161  -3000000

Ciudad

Ref:  M-PYGA-F065.  SOLICITUD  INFORMAC16N  -AFluACION SALUD TOTAL EPS S.A.

Enrelaci6nconelasuntodelareferenciatyatendiendosusolicitud,nospermitimosinformarlequealafechade

expedicj6ndelapresentecomunicaci6nconstaennuestrabasededatosquesuafiliaci6naltegimencontributivode

SaludTotalEPSS.A.serealiz6apartirdeOctubre6de2025.Losusuariosinscritosensuafiliaci6nson:

I           wombe Ot„umento T7po ^fl«aci6n Semcot Sem_Ant
Parent®®co Estado_Afilla Feclie_d8_desafllia

E.tado  Act    /

RIVERA  MONTJELMARIAVICTORIA
64579091 C ocirfu2o25 4 26 COTIZANTE

clanVIGENTE clan_EPS _uaMoraMes1lndependienle(Sin DrscapacldadNnguna

De acuerdo con  los registrosde1a base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente re

Servroio)Iaci6n  laboral

Raz6rLsoclal_del_apoitante
Usuarlo  en   contral

MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL

__a79091 Tipo_de_con`ratolndependlenlesconcontrato deprestacl6ndeservl Esfado_do   contrato

VIGENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLAD0

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su famoia

contintien disfrutando de nuestros servicios de salud con  Calidad total.  Cualquier informaci6n adicional,  con gusto

sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad,  o puede comunicarse con

nuestra linea gratuita 018000114524 a nivel  nacional o en  Bogota al tel6fono 4854555.

Cordialmente,

Gerencja de Operaciones Comercial

SALUD TOTAL EPS  S,A.

Elabofo:  Servicios en  Linea

NOTA:  En  caso  requerido,  este  certificado  es  valido  para  la  atenci6n  a  trav6s  del  Regimen  Subsidiado  o como

poblaci6n  vinculada,  si  el  Estado Actual  es afiliaci6n  cancelada,  novedad  de  retiro  de  trabajo,  afiliaci6n  no efectiva,

exclusion o anulaci6n  de la afiliaci6n,  siempre y cuando al  momento de retiro o exclusion  no haya  reportado mora. Si

es mora, o cancelaci6n por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL, identificado(a) con cédula de ciudadanía 64.579.091, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 26 de Junio del 2026.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio


SCOTIABANK COLPATRIA S.A. 
NIT. 860.034.594-1 

CERTIFICA QUE: 

La cuenta de ahorros No.   , con fecha de apertura  de 

de   , de la cual es titular: 

El (la) señor(a):  
Identificado(a) con tipo de documento 99  No. _ 

La cuenta en mención ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por 
la entidad. 

Damos esta información con la acostumbrada reserva bancaria. 

 días del mes de 

Cordialmente, 

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 
de          . 

9282018223 19 Septiembre

2022

MARIA VICTORIA RIVERA MONTIEL
64.579.091

12 Marzo
2026

C
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