KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Abogada Especialista en Derecho Administrativo

Sefor

ING. WILMAR PALACIO PEREZ
Gerente

OCCIDENTE LIMPIO SAS.ES P
Nit. 800.057.276-6

Santa Fe de Antioquia, Antioquia

ampliacion del apoyo juridico especializado para el periodo comprendido entre el 1
de julio y el 30 de septiembre de 2026 - Invitacion a presentar propuesta de fecha
30 de junio de 20286.

Respetado Ingeniero Palacio-

En atencién a la invitacién a presentar propuesta remitida por OCCIDENTE LIMPIO

A.S. E.S.P el 30 de junio de 2026, y en desarrollo de los Estudios Previos que
sustentan el presente proceso de seleccion (procedimiento de solicitud Unica de
oferta, literal b) del articulo 14 del Manual de Contratacién — Acuerdo 04 de 2015),
me permito presentar la siguiente propuesta de prestacién de servicios
profesionales especializados en derecho administrativo, laboral y de servicios
publicos domiciliarios, para el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 30 de

septiembre de 2026.

La presente propuesta da continuidad a la asesoria juridica prestada por la suscrita
bajo el contrato de prestacion de servicios No. 014 de 2026 (enero—junio de 2026),
e incorpora, ademas de las actividades de asesoria ordinaria y capacitacion
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

previstas en la Invitacion, un conjunto de nuevas lineas de trabajo estrategico que
amplian de manera real y verificable el objeto contractual, en los términos gque se

detallan en el numeral 5 siguiente.

1. DATOS DE LA PROPONENTE

Nombre completo: \ KATHERINE RESTREPO MONSALVE |

Cédula de Ciudadania: \ 39.358.099 |
|

No. 155.693 del Consejo Superior de la Judicatura \

Tarjeta Profesional:

Correo electronico:

Domicilio: Bello, Antioguia

krestrepom@gmail.com J

2. ANTECEDENTES Y CONTEXTO DE LA PROPUESTA

Durante la vigencia del contrato de prestacion de servicios No. 014 de 2026, la
suscrita brindé asesoria juridica ordinaria a OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. ES.P. en
materia de derecho administrativo, laboral y de contratacion en régimen especial, y
apoyo, entre otras actividades, la construccion del proyecto de Reglamento Interno
de Trabajo, actualmente en etapa de discusién y aprobacion.

Para el periodo julio—septiembre de 2026, la Empresa identifico la necesidad de
fortalecer su gestion juridico-institucional mas alla de la asesoria recurrente,
incorporando lineas de trabajo que hasta la fecha no han sido desarrolladas y que
responden a necesidades concretas de la entidad en su condicion de Empresa de
Servicios Publicos de capital 100% publico, sujeta a especial escrutinio en materia
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

de gestion del talento humano, cumplimiento normativo y manejo de recursos

publicos. La presente propuesta desarrolla dichas lineas de trabajo, las cuales se
detallan en el numeral 5.

3. OBJETO DE LA PROPUESTA

La proponente se obliga con OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P. a prestar el servicio
de asesoria juridica administrativa, junto con la representacion externa de la
Empresa ante los diferentes entes, la absolucion de consultas sobre temas
especificos de la entidad, y el desarrollo de las nuevas lineas de trabajo estratégico
descritas en la presente propuesta, en los términos del objeto contractual
establecido en los Estudios Previos y en la Invitacion de fecha 30 de junio de 2026.

4. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

4.1. Servicios de asesoria juridica ordinaria

En desarrollo del objeto contractual, la proponente prestara los siguientes servicios
de asesoria ordinaria, en los términos previstos en la Invitacién y los Estudios
Previos:

* Brindar asesoria y apoyo juridico a la Gerencia y demas areas de la Empresa
en materia de derecho administrativo, laboral, societario, contratacion estatal
en regimen especial (Leyes 142 de 1994 y 689 de 2001) y asuntos propios de
una Empresa de Servicios Publicos asimilada a EICE.

* Absolver consultas y emitir conceptos juridicos solicitados por la Gerencia y
funcionarios autorizados, con el visto bueno del supervisor del contrato.

* Acompafiar a los supervisores de contrato en Ia proyeccion de las actas de
supervision, previo al tramite de pago.
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

Apovyar los procedimientos disciplinarios internos y los asuntos de gestion de
personal, en el marco de la Ley 1952 de 2019 y del régimen laboral aplicable a
trabajadores oficiales (Ley 6 de 1945y Decreto 2127 de 1945).

Ejercer la representacion administrativa y/o judicial de la Empresa cuando sea
requerido, incluyendo acciones constitucionales y contencioso-administrativas.

Realizar acompafiamiento en la identificacion de riesgos de dafio antijuridico,
conforme a los lineamientos de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

Culminar el acompafiamiento al proceso de discusion y adopcioén formal del
Reglamento Interno de Trabajo, incluida la verificacion de las instancias
disciplinarias internas y su tramite de adopcion por el organo competente.

Disefar y dictar la capacitacion en contratacion estatal del régimen especial de
las empresas de servicios publicos (Leyes 142 de 1994 y 689 de 2001 y Manual
Interno de Contratacién) y en el régimen laboral de empleados publicos y
trabajadores oficiales, conforme a lo previsto en la Invitacion.

Las demas obligaciones generales de ley y las contenidas en la presente
propuesta.

4.2. Nuevas lineas de trabajo estratégico — valor agregado

Adicionalmente a la asesoria ordinaria descrita, y atendiendo la solicitud de la
Gerencia de estructurar un componente de servicios que represente una ampliacion
real del objeto contractual frente al ejecutado en el contrato inmediatamente anterior,
la proponente incorpora las siguientes cinco (5) nuevas lineas de trabajo, cada una
con productos concretos y verificables:

— 4.2 1. Programa de capacitacion juridica en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST). Disefio y desarrollo de un programa de capacitacion de contenido
juridico-normativo dirigido a empleados publicos y trabajadores oficiales,
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

orientado a la socializacién de las obligaciones legales de la Empresa y de
los trabajadores en materia de SST (Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de
2015 — Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 — y Resolucion 0312 de 2019),
asi como del régimen de responsabilidad y sanciones aplicable (Decreto
472 de 2015). La actividad se articula, ademas, con la obligacion vigente de
registrar en la plataforma del Ministerio del Trabajo (SGRL) Ia
autoevaluacion de Estandares Minimos correspondiente a la vigencia 2025,
habilitada entre el 1 de marzo y el 20 de octubre de 2026 (Circular 0027 de
2026). Se precisa que esta capacitacion tiene alcance estrictamente juridico
y de socializaciéon normativa, y no sustituye la responsabilidad técnica del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual corresponde
al profesional o responsable con formacion especifica en la materia.

— 4.2.2. Estructuracion del Programa de Bienestar Laboral. Disefio del
documento institucional del Programa de Bienestar Social de la Empresa,
con fundamento en el Decreto Ley 1567 de 1998 (articulos 13 a 25) y el
Decreto 1083 de 2015 (Titulo 20), diferenciando su aplicacién entre
empleados publicos y trabajadores oficiales, en atencién a que estos ultimos
no se rigen por el régimen de carrera administrativa sino por el Reglamento
Interno de Trabajo y, de manera supletoria, por las normas laborales
ordinarias (Ley 6 de 1945 y Decreto 2127 de 1945).

— 4.2.3. Disefio del Régimen de Estimulos e Incentivos. Estructuracion juridica
del programa de incentivos de la Empresa (Decreto Ley 1567 de 1998,
articulos 26 a 38, modificado por el articulo 3 de la Ley 1960 de 2019, y
Decreto 1083 de 2015), asegurando su viabilidad legal y su correcta
articulacion con el régimen laboral aplicable a los trabajadores oficiales, de
modo que los reconocimientos previstos no configuren una vulneracion a
las prohibiciones de doble asignacién o gasto no autorizado con cargo a
recursos publicos.
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

— 4.2 4. Revision y actualizacion de actos administrativos de caracter general.
Revisién técnica del Manual de Contratacion (Acuerdo 04 de 2015) vy
elaboracion del respectivo proyecto de acto administrativo de actualizacion,
con el fin de armonizarlo con las reformas normativas y los criterios
jurisprudenciales expedidos con posterioridad a su adopcién. Revision de
los demas reglamentos internos que la Gerencia priorice (v. gr. manual de
funciones, codigo de buen gobierno, politica de tratamiento de datos
personales), sobre los cuales se presentara un diagnostico y una hoja de
ruta de actualizacion.

— 4.2.5. Otras actividades estratégicas de valor agregado. Acompafiamiento
al Comité de Asuntos Disciplinarios y a la Oficina de Control Interno
Disciplinario en la verificacién de su formal existencia y funcionamiento;
elaboracion de recomendaciones sobre otros asuntos juridico-
institucionales que la Gerencia identifique como prioritarios durante la
ejecucion del contrato.

5. ENTREGABLES Y CRONOGRAMA DE LAS NUEVAS LINEAS DE TRABAJO

Con el fin de dar trazabilidad y verificabilidad a las nuevas lineas de trabajo descritas
en el numeral 4.2, su ejecucion se distribuira de la siguiente manera durante el plazo
contractual:

Lﬁiﬁé-"a de trabajo en

Diagnostico normativo SST; | Documento de diagnostico y hoja
revision preliminar del Manual de |de ruta; proyecto de acto
Contratacién:  culminacién  del | administrativo de adopcion del RIT
proceso del RIT. para tramite ante Junta Directiva.

Julio 2026
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

ibajo en desarrolio

Agosto
2026

Capacitacion en normatividad del
SS8T;

Capacitacién en régimen laboral y
prestacional de empleados
publicos y trabajadores oficiales en
empresas de servicios publicos
domiciliarios.

Programa de Bienestar Laboral:

Actualizacion del Manual de

Contratacion.

Entregable

Jornada de capacitacién por cada

tema con material de apoyo;
documento del Programa de
Bienestar Social; proyecto de acto
administrativo de actualizacion del
Manual de Contratacion.

Septiembre
2026

Regimen de Estimulos e Incentivos
vigencia 2027;

Otros Reglamentos internos dentro
de la empresa (Manual de
funciones ¥ competencias
laborales); cierre del contrato.

Documento del Régimen de
Estimulos e Incentivos; diagnéstico
manual de funciones y
competencias laborales; informe
final consolidado de productos
entregados.

6. NIVELES DE SERVICIO

a) Calidad

Los instrumentos juridicos y documentos institucionales entregados (conceptos,
actos administrativos, programas y material de capacitacion) tendran la maxima
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

calidad técnica y se ajustaran a la normativa vigente aplicable al sector de los
servicios publicos domiciliarios y a la funcion publica.

b) Tiempos de respuesta

- Documentos y conceptos estandar. maximo tres (3) dias habiles contados
desde la recepcion de la solicitud.

. Documentos relacionados con procesos de seleccion o contratacion: maximo
cinco (5) dias habiles.
- Entregables de las nuevas lineas de trabajo: conforme al cronograma del

numeral 5, salvo ajuste previamente coordinado por escrito con el supervisor
del contrato.

7. INFORMES MENSUALES

La proponente entregara mensualmente un informe de avance, con el visto bueno
previo del supervisor del contrato, que contendra:

. Relacion pormenorizada de las actividades de asesoria ordinaria desarrolladas
en el periodo.

. Estado de avance de cada una de las nuevas lineas de trabajo estrategico,
frente al cronograma previsto.

« Relacién de los productos y documentos entregados en el periodo, en medio
electronico.

+ Explicacién de los procesos con demora superior a quince (15) dias habiles.
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

8. JUSTIFICACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LA PROPUESTA

El articulo 31 de la Ley 142 de 1994 remite el régimen contractual de las empresas
de servicios publicos al derecho privado, sin perjuicio de la sujecion de sus
actuaciones a los principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo
209 de la Constitucién Politica. Tratandose de una empresa de capital 100% publico,
el ejercicio de dicha autonomia contractual debe estar acompafiado de una
justificacién técnica y objetiva que sustente cualquier variacion en el valor de los
servicios contratados, particularmente cuando se trata de la continuidad de un

contratista bajo la modalidad de prestacion de servicios profesionales.

En ese sentido, el incremento de honorarios frente al valor pactado en el contrato
No. 014 de 2026 no obedece a una simple continuidad del vinculo contractual, sino
a una ampliacion real y verificable del objeto de la asesoria, materializada en las
cinco (5) nuevas lineas de trabajo descritas en el numeral 4.2, ninguna de las cuales
formo parte de las obligaciones ejecutadas en el contrato anterior. A diferencia de la
asesoria ordinaria, que se agota en la atencion de requerimientos puntuales, estas
nuevas lineas de trabajo se traducen en productos documentales de caracter
institucional y permanente (programas, actos administrativos actualizados, material
de capacitacion) que constituyen un activo juridico para la Empresa mas alla de la
vigencia del contrato.

El disefio y la estructuracién de dichos productos exigen actividades de
investigacion normativa y jurisprudencial, elaboracion de material técnico-
pedagogico y coordinacion con las distintas dependencias de la Empresa, lo cual
demanda una dedicacion adicional y una complejidad técnica que no son propias
de la asesoria juridica ordinaria, y que justifican la mayor dedicacién profesional
requerida para el periodo julio-septiembre de 2026.

El valor de la presente propuesta corresponde exactamente al estimado en los
Estudios Previos y al certificado en la disponibilidad presupuestal No. 197 del 30 de
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

junio de 2026 (rubro Honorarios Profesionales 2.1.2.02.02.008), sin exceder dicho
monto, en cumplimiento de los principios de planeacion y responsabilidad en el
manejo de los recursos publicos. Asimismo, resulta razonable frente a las
condiciones de mercado para un profesional con la trayectoria, la idoneidad y la
experiencia acreditada en asesoria a entidades publicas y a empresas de servicios
publicos domiciliarios que exige el perfil requerido.

9. VALOR DE LA PROPUESTA

La presente propuesta se eleva por un valor total de DIECIOCHO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($18.000.000), incluido VA, suma que corresponde al valor
estimado del contrato sefialado en los Estudios Previos y en la Invitacion, y que no
excede el monto certificado en la disponibilidad presupuestal No. 197 del 30 de junio
de 2026.

La forma de pago sera la siguiente:

Cuota

Segunda Agosto de 2026 $6.000.000
Tercera Septiembre de 2026 $6.000.000
TOTAL $18.000.000

Cada cuota mensual se cancelara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la presentacién de la factura, acompanada del informe de actividades, el certificado
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en 6erecho Administrativo

de pago de seguridad social, el informe de supervision y el certificado de recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato.

La proponente autoriza expresamente a OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P. para
realizar las deducciones de ley aplicables (impuestos, contribuciones, estampillas y
demas retenciones) que genere el presente contrato.

10. PLAZO DE EJECUCION

El contrato se ejecutara desde la suscripcion del acta de inicio hasta el dia treinta
(30) de septiembre de 2026, es decir, por un término de tres (3) meses.

11. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN

Cédula de Ciudadania No. 39.358.099.
Tarjeta Profesional No. 155.693 del Consejo Superior de la Judicatura.

RUT.

Hoja de vida registrada en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico (SIGEP).

Certificaciones de contratos ejecutados similares al objeto del presente proceso
(minimo 2 afios de experiencia).

» Certificado de pago al Sistema de Seguridad Social y de aportes parafiscales.

Certificacion sobre implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) del contratista.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal — Contraloria General de
la Republica.

* Certificado de antecedentes disciplinarios — Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de medidas correctivas — RNMC.
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

®

Certificado de antecedentes judiciales — Policia Nacional.

Certificado de antecedentes por delitos sexuales.

Certificacion bancaria.

12. PERFIL Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

KATHERINE RESTREPO MONSALVE es abogada con experiencia en derecho
administrativo, laboral y de servicios publicos domiciliarios, con trayectoria
comprobada en asesoria a entidades publicas y empresas de servicios publicos,
incluyendo:

. Asesoria juridica integral a empresas de servicios publicos domiciliarios de
capital publico.

- Representacion judicial y extrajudicial en acciones constitucionales y
contencioso-administrativas.

- Procesos disciplinarios internos y gestion de personal conforme a la Ley 1952
de 2019 y al régimen especial de trabajadores oficiales.

. Contratacion en régimen especial bajo las Leyes 142 y 689 de 2001.

« Elaboracion y actualizacion de reglamentos internos y actos administrativos de
caracter general.

- Gestion de riesgos juridicos y prevencion del dafno antijuridico.

13. MANIFESTACION DE ACEPTACION DE CONDICIONES

La suscrita proponente declara que conoce y acepta en su integridad las
condiciones establecidas en los Estudios Previos y en la Invitacion de fecha 30 de
junio de 2026, y se compromete a ejecutar el contrato con la maxima calidad,
diligencia y transparencia, en beneficio de los fines institucionales de OCCIDENTE
LIMPIO S.A.S. E.S.P.
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

Cordialmente,

KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Abogada — T.P. No. 155.693 C.S. de la J.
C.C. 39.358.099

krestrepom@gmail.com

01/07/2026

@ Carrera 43A #1-50 Torre |l (Proteccién) Piso 6, Oficina 652
Edificio San Fernando Plaza, Medellin — Colombia
Medellin, Colombia

. 301 529 7396
& krestrepom@gmail.com



: I%_—PDF
Signature

Las duliniclones de los teomings utili a6 proporcinan al ir

Documento de evidencia y Acceso

Mombre del Solicitante: fer mat Firma Digital: Yes

Mail del solicitante: fermai7 1 1@gmail.com Numero de Validadores: 0
Creado: 1 jul 2026 7:05:54 (UTC) Numero de firmantes: 1
Completado: 1 jul 2026 7:06:02 (UTC) Namero de Testiges: 0

Direccion IP: 181.71.163.192
identificador de Solicitud: 4DAG7578-F998-46DE-9BAS-
F4155E31B88A

HASH DE DOCUMENTOS ORIGINALES (SHA256):

PROPUESTA DE SERVICIOS OCCIDENTE LIMPIO 2026.pdf (13 pages)
e104487¢330ei0d2 1 ac52ecad94acc5c98e8e 140868354 0800e8d5631ch8c16

HASH DE DOCUMENTOS FIRMADOS (SHAZ56):

PROPUESTA DE SERVICIOS OCCIDENTE LIMPIO 2026_signed.pdf (72 pages)
4774ee109¢13edachag0e72a53a3e5705%2d2ch23223bEd65aaec20ab76ab00e

Registro de Auditoda emitida por ILOVEPDF S.L. Pangase en conlaclo con ot pal com para mag informacion




REPUBLI CADEC
ENT!F!C&QOM Pgégﬁlfl‘
G Se) Q&mz}m

FECHA 0E NpciMiehro  27~OCT-1880
CucuTA
(NORTE DE SANTANDER]
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.72 O+ F
ESTATURA {5 3. ari SEXD
04-NOV-1938 GIRARDOTA 1
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION ,gla.m,faa#f"““""j“ B
REQISTAADOR NAGICNAL

A-0113300-00647626-F-003D358099-20141126

CARLUS ARIEL BANCREZ TORRES

0041380279A1 2833137538

|




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. N

mero de formulario

14702248638

l415) BI!JBll'll(U‘DIJJ)‘JUCII' !JHJH!‘!]ZZEEEH ! )

77072124

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional

39358009 69|s

Impuestos de Medailln

1. ‘Buzén electranico

IDENTIFICACION

24. Tipo de conlribuyante 25. Tipa de dpgumento 26. Namera dp Identificacién.. - - _ S e
Persona natural o sucesién iliquida 2 |cedula de Cludadanta 13 3paseoe}) )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ".\ i ]30, Slgd'av‘jn"\«?uﬁicipie
COLOMBIA 1 & 9 |Antioquia A AGiaragty 308
31. Primer apellido 32. Segundo apallido 33. Primer nombre i 34065 nombres
RESTREPO MONSALVE KATHERINE L \_// | (k /7
35. Raz6n social o T s
36. Nombre comercial B
38, Pais 39. Departamento ," ,}: 40, Ciudad/Municlpio
COLOMBIA 1 6 8 |Antioquia s 4 0 5 | Girardota 3 08
41, Direccion principal o
CR10D 5AA 12 o)/
42. Correo elsclrénico krestrepom@gmail.com { e
43, Cédigo posial |44.Teléfonﬂ:;1‘-_ _\*‘\«‘ 4 5 7 1 4 2 3|45 Teléfono 2 3687490
T CLASIFICACION
Actividad ecgnémicaih_ e Ocupacién
Actividad principal . Aci"\r“i\{a(tac'.:'un:\u?r;"z‘y- E Sl Otras actividades 52. Ntmero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48.Codigo” ‘gs.;a&miiulléb;{%liﬁkiad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
s 91 02008010 2 P s | | l2s2s L
Raspénsabilidades, Calidades y |Atributos
1 2 3 4 5 : 10 11 12 13 14 |15 18 1T 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s.codgo[5 |4 9 S W e Y S S 0
49 - No responsable de VA i‘
£
3 ‘l‘.
LN Sid ;,'
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10
A l 1 | | | [ | l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo bt |57. Modo | |
3 14 15 16 17 18 19 20
mre | | | 8. crc | |
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

PERFIL PROFESIONAL

Abogada con mas de 17 afios de experiencia en el ejercicio profesional del Derecho
Administrativo, Civil y Laboral, con énfasis en contratacion estatal, servicios publicos
domiciliarios y litigio ante la jurisdiccion contencioso-administrativa. He asesorado
entidades oficiales y privadas en procesos disciplinarios, estudios de planta,
estructuracion contractual y defensa judicial.

Reconocida por mi rigurosidad, capacidad analitica y compromiso con la excelencia
juridica. Con experiencia como conjuez en el Tribunal Administrativo de Antioquia.

FORMACION ACADEMICA
« Abogada - Universidad de Antioquia (2006)

- Especialista en Derecho Administrativo — Universidad Externado de
Colombia (2009)

« Diplomado en Conciliacién Extrajudicial en Derecho — 2023

« Diplomado en Insolvencia de Perscna Natural no Comerciante - 2023

@ Carrera 43A #1-50 Torre 1 Piso 6, Oficina 601
Edificio San Fernando Plaza, Medellin — Colombia
" Medellin, Colombia
Re 301 529 7396 — 302 343 8383

™ krestrepom@gmail.com



KATHERINE RESTREF
Abogada Especialista en De

Accionista y abogada lider en asesoria
publico y privado en Derecho Administrat

OCCIDENTE LIMPIO S.ASE.S.P.

Abogada Asesora Externa

Periodo de Noviembre de 2016 a 2023~ 6 afio
Periodo Julio- Diciembre de 2025.- 5 meses-

Asesoria en contratacion segun régimen especial
publicos domiciliarios.

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PLAN
Abogada Asesora Externa | Desde febrero de 2

Defensa judicial en aprovechamiento de rg
contencioso-administrativa.

Asesoria del esquema operativo en el
modalidad de aprovechamiento

AGUAS Y ASEO DE’EL PENOL E.S.P E.I.C.E.- EM
OFICIAL

@ Carrera 43A #1-50 Torre 1 P
Edificio San Fernando Plaza, Me
Medellin, Colomk

R, 301 529 7396 — 302

& krestrepom@gma

'O MONSALVE

recho Administrativo

especializada a clientes del sector
ivo y Civil.

2]

, planta de personal y servicios

ETA VERDE. ‘
2018 — Actualidad

:siduos solidos ante la jurisdiccion

servicio publico de aseo en su

PRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

iso 6, Oficina 601
2dellin — Colombia
ia

343 8383

il.com
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Administrativo

Abogada Asesora Externa | Diciembre de 2016 a Diciembre de 2019-

1

Periodo septiembre - diciembre de 2025.- 3 meses- 15 dias

Asesoria juridica integral en materia de derecho administrativo, contratacién segtn
régimen especial y asesoria en temas de los servicios pblicos domiciliarios.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE ANTIOQUIA

Conjuez Nov. 2016 - Dic. 2023

« Conjuez designado por la Presidencia del Tribunal Administrativo de
Antioquia, para actuar como magistrado para suplir la ausencia de
magistrados titulares cuando estos se deben apartar de un caso por
impedimento o recusacion, dirimir empates en las votaciones dentro de las
salas o secciones de las corporaciones judiciales y completar el quérum
decisorio cuando no sea posible integrarlo por la separacién de uno o varios
magistrados.

EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.I.C.E- EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
OFICIAL.

Abogada Asesora Externa | 2016 — 2019

« Implementacion de esquemas operativos en el servicio publico de aseo en su
modalidad de aprovechamiento y asesoria en la prestacion de servicios
publicos domiciliarios.

e s S S e,

@ Carrera 43A #1-50 Torre 1 Piso 6, Oficina 601
Edificio San Fernando Plaza, Medellin — Colombia
Medellin, Colombia

Ra 301 529 7396 — 302 343 8383
& krestrepom@gmail.com
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KATHERINE RESTREFR

0 MONSALVE
Abogada Especialista en Derecho Administrativo

LA UNION EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS S.A.- EMPRESA OFICIAL

Abogada Asesora Externa | 2016 - 2017

» Asesoria juridica integral en materia de de

segun régimen especial y asesoria en tem
domiciliarios.

recho administrativo, contratacion
as de los servicios publicos

TAMAYO Y ASOCIADOS ABOGADOS

Coordinadora Juridica | 2012 - 2015

« Coordinacion del drea juridica contenciosz

3, supervision de abogados y
litigio.

MUNICIPIO DE GIRARDOTA ~ SECRETARIA DE

GOBIERNO-COMISARIA DE
FAMILIA

Abogada Apoyo a la Gestion | 2012

« Asesoria juridica en procesos disciplinario

s, administrativos sancionatorios y
conciliacion en derecho.

MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SALUD

Abogada Contratista | 2008 — 2012

@ Carrera 43A #1-50 Torre 1 Pjso 6, Oficina 601
Edificio San Fernando Plaza, Medellin — Colombia
' Medellin, Colombia
k. 301 529 7396 — 302 343 8383

= krestrepom@gmaijl.com
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Derecho Adn?,inistrativo

+ Abogada coordinadora del grupo de sustanciacién y decision de procesos
administrativos sancionatorios en materia de ambiente, consumo Y Zoonaosis,
resolucién de recursos en via administrativa.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA - FACULTAD DE ARTES- CONVENIO MINISTERIO
DE CULTURA.

’
§

Abogada Contratista | 2008

» Coordinadora Juridica del Convenio Interadministrativo de Asociacion No
1510 de 2008, celebrado entre la Facultad de Artes y el Ministerio de Cultura,
para la realizacion de los procesos de contratacién administrativa y ejecuciéon
financiera para la realizacion de seminarios y talleres de mdsica de la region
Antioquia- Chocé.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA -FACULTAD DE DERECHO Y C{ENCIAS POLITICAS

Abogada Contratista | 2007

» Contrato de prestacion de servicios personales (8120-034-2007), en calidad
de abogado para desarrollar actividades dentro del proyecto CORVIDE, del
convenio suscrito entre la Universidad de Antioquia y el Municipio de
Medellin, para la realizacién del estudio técnico juridico de cada una de las
matriculas inmobiliarias pertenecientes a CORVIDE en liquidacion, que
permita la transferencia de los inmuebles al Municipio de Medellin,

T — e o o A A T T e e SO

@ Carrera 43A #1-50 Torre 1 Piso 6, Oficina 601
Edificio San Fernando Plaza, Medellin — Colombia
Medellin, Colombia

R, 301 529 7396 — 302 343 8383
& krestrepom@gmail.com
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KATHERINE RESTREPO MONSALVE

Abogada Especialista en Defrecho Administrativo

e A A MRl b 3 SRR

incluyendo los transferidos por acta o escritura publica al Municipio de
Medellin, y los inmuebles escriturados a terceros

METROPLUS S.A.

Abogada Contratista | 2006

« Asistente juridico en procesos de adquisicion de predics v expropiaciones.

REFERENCIAS

« Dra. Sandra Marin - Juez Primera Civil Mupicipal de Medellin — 314 791 9034

« Dr. Anibal Alberto Tamayo V. - Director, Tamayo y Asociados — 311 749
9242 '

+ Dra. Laura Mejia Ochoa. — Notaria Unica del Circulo de Remedios (Ant)-
3113598099

%wa leitieqo Ai

KATHERINE RESTREPO MONSALVE
CC 39.358.099

T.P No 155.693 del C.S de la J.

@ Carrera 43A #1-50 Torre 1 Piso 6, Oficina 601
Edificio San Fernando Plaza, Medellin — Colombia
Medellin, Colombia
X. 301 529 7396 — 302 343 8383

& krestrepom@gmail.com
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FORMATO UNICO EY TS ot
HOJA DE viDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 480 y 443 de 1, 98)
1 DATOS PERSONALES
’muToo SEGUNDO APELLIDG O D CASADR
RESTREPO MONSALVE KATHERINE
SEXO Pals
cc. ® ce O pas O 39.358.099 F X M Colombiana
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ‘_J SEGUNDA CLASE N2 D.M.:

FECHA Y LUGAR DE HACIMIENTO

FECHA DIA MESANO

DIRECCIGN DE CDRRES&:DNDENCIA

Calle 51 No 49-11 Oficina 517

—_
PAIS Colombia PAIS Colombia DEPTO Antioquia
e W
DEPTO NS MUNICIPIO Medellin
MUNICIPIC Clcuta TELEFONO 5141147 EMAIL krestrepom@amail.com
———— el AETer

- FORMACION ACADETHCA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS 1o. A &o. DE BACHILLERATQ EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110,

EDUCACION BASICA
PRIMARIA = -

SECUNDARIA MEDIA _|FECHA DEGRADD

to. | 20.] 30. [ 40.] 50. Bo.| 7o0. | Bo. | 90.[100.[110, MES oviembrg fANOfT 8,7

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA)
ES (ESPECIALIZACION)

TL(TECNOLOGICA

MG (MAESTRIA Q MAGISTER) DOC (DOCTORADG 0 PHD)

OILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECH IALIZADA)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE gL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD NO. SEMESTRES = {GRADJADD HOMBRE DE LOS ESTUDIOS] TERMINACION - No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS s { NO © TITULO OBTENIDO MES: ARQ I PROFESIONAL
UN 4 X Historia
UN 10 X Derecho 12 2006 155693
ESPECIALIZAQ Z X Especialista en derecha administrative 8 2009

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, RE

FULAR [R], BIEN (8], 0 MUY BIEN [MB]

g IDIOMA _LO HABLA,
R [BjMB R

LO LEE LO ESCRIBE
B |.mB | R[B][mB

INGLES X X
FRANCES

258




EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 130 de 1.995, 489 y 443 de 1.598)

ICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTH

- EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

i, ] e 5 EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE o : B s -
EMPRESA O ENTIDAD ICA PRIVAUA TCATS
LA UNION S.A, ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ NICH NTIDAD
Anticquia La Unién esp@launion-antioguia.gov.co
o FECA e FGREED O SERE R e
5561650 DiA 1 MES 2 ARO 2016 |pla MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA EXTERNA Gerencia Calle 10 No 10-36
. EMPLEQ -0 CONTRATO ANTERIOR 3
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS.
Occidente Limpio S.A ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Santa Fe de Antioquia ageneral@occidentelimpio gov.co
TELEFONCS I FECHA DE INGRESO FEGMA DE RETIRO
8534724 DIA 25 MES 1 1 AND 2016 DA 31 MES 12 ANO 2018
CARGO.O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA EXTERNA Gerencia Calle 11 No 11-70
ey EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR ! ; At
EMPRESA O ENTIDAD TOUTICR PRIVASE TATE
Aguas y Aseo de El Pefiol EICE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICTRIO CO| TRONI NTIDA
Antioguia El Peiiol
[TELEFONGS FEGHA DE NGRESO FEGHA BE RETIRO
8516600 DIA 1 MES 12  ANO 2016 DA 31 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA, DIRECCION
ASESORA EXTERNA- Terminado Gerencia Transversal No 4 No 18-60

i awf

|EMPRESA B ENTIBAD TITA PRIDT PATS
TAMAYO Y ASOCIADOS ABOGADCS SAS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNCIFIG CORREQD ELECTRONICO ENTIDAD
Antioguia Medellin anibaltamayo@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO "ECHA DE RETIRO
5137990 DIA 2 MES 1 ANO 2012 DIA 1 _MES 8 ARO 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA, DIRECGION
Coordinadora de Abogados- Terminado Gerencia Calle 50 No 50-14
A = ] EMPLED O CONTRATO ANTERIOR RO A S
EMPRESA O ENTIDAD BB TRT/ASA {7314
Municipio de Girardota X Colombia
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioguia Medellin conlactenos@%irardutg.gov‘co
TELEFONOS FECHADE INGRESO FECHA 1
4054200 DIA 25 MES 4 ARO 2012 DIA 31 MES 12  ANO 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA IRECCION
Abogada externa Secretaria de Gobierno Carrera 15 No 8-35
o e EMPLED O CONTRATQ ANTER|OR' I i
| e L P ——— :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVAOA pals
Municipio de Medellin X Colombia
DEFARTAMENTO
MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Medellin
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4444144 DIA 15 MES & ARO 2008 DIA 31 MES 5 ANO 2012
CARGO O CONTRATO AGTUAL CEPENDENCIA BIREGCION
Coordinadora de Abogados- Terminado Secretaria de Salud Calle 44 No 42-165




EMPLEO O CONTRATO AN ERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA Pals
Universidad de Antioquia X | Colombia
DEPARTAMENTO!
MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Medeliin
TELEFONGS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
2198332 DIA 1 _MES 6 ARO 2004 DIA 31 MES 12 aRO 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinadora Convenio
Interadministrative 1510 de 2008
Ministerio de Cultura Plan Nacional
Msica para la Convivencia Facultad de Artes Calle 67 No 53-108
i ; EMPLEO' 0 CONTRATO ANTERIOR LI
EMPRESA O ENTIDAD = LAl
PUBLICA PRIVADA PAlS
Universidad de Antioquia X Colombia
OEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioguia Medellin
TELE}ONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
2196122 DIA i MES 3 ARO 2007 DIA 1 _MES 8 ANOD 2007
CARGO & CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION
Abogada contrate No B120-034-2007
Convenio Liquidacion Corvide Facultad de Derecho Calle 67 No 53-108
. EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR e
EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAlS
Metropliis S.A X Colombia
DEPARTAMENTO 2 "
MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Medellin
TELEFOMNOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5763730 DIA 1 MES 8  ARD 2005 DIA 31 MES 7 ARO 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIGN
Asistente Juridica - Secretaria General Calle 53 No 45-77
INDIQLE E1 Ti ERIE Izl N AROS Y MESES,
=@ OTA D HER 2
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
. ANCS MESES,
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SE:TOR PRIVADO
N 6
TRABAJADOR INDERPENDIENTE
11 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

(=)



FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ICONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS COH LA ADMINISTRACION PUBLICA.

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/85).

T.P. No 156.693 dal C.S ey bas oS

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI (_::D OE ENCUENTRO DLNTRO OE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS © PARA CELEBRAR

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATCS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC GNICO DE HOJA DE

%Hﬁb@wu e thepo Aty .
ATHERINE IRE TREPO MOMNSALVE

C.C. No 39,.358.099 da Cirardota (Ant)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLiCO O CONTRATISTA

¥ _OB"SERVACiON_ES‘ DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SiDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFEH

DE PERSONAL O DE CONTRATOS

D
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Que al folio 281 del libro de registra inero 16
ACTA No. 9268

En la ciudad de Medellin, a los dicz y nieve (19) dia
(2009), se reunieron-las Directivas v Decanos de ln |
Politicas de ln Universidad Externado de Colomibia,
graduacion de la) alionno (a), que ha cumplido los

programa de Especinlizacién en DERECHO ADMINI

titulo correspondiente:

KATHERINE RESTREPO AWONSALVE

£l oseiiar Rectar e ln Uiversidad Externado de Cold

: : | (o
reglamentario y le lnzo entrega del diplomin que le act

ADMINISTRATIVO

Para constancia se extieride vy firina esta acta conio aj

El Rector FERNANDOQ HINFSTROSA.- LA Secre
Registro [CFES No. 17841

Dadna en Bogotd, D,C., a los

Secretana Ge

Julia C P

¥

iy
ey

C.C 39.358.099

i
E
|
[izez i nueve dias del i

se encuertra el acta que a la letra dice:

5 del nies de agosto del afo dos il nieve
iacultad de Derecho y Ciencias Socinles v
con el objeto de celebrar la cereimonin de
requusitos exigidos en la legislaciin v ol
STRATIVO vy se ha lecho acrecdor(n) al

DE GIRARDOTA

mbin recibid al graduanda el juramerto

edita como  Especinlizado en DERECHO

rece.

taria (E) MARTHA HINESTROSA REY

es de agosto del aifo dos mul nueve.-

‘MARTHA HINESTROSA

REY
neral Secrelaria General (E)
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL POD ER PUBLICO
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE ANTIOQUIA

CERTIFICACION

La suscrita relatora del Tribunal Administrativo de Antioquia, hace constar que la
abogada KATHERINE RESTREPO MONSALVE, identificada con cedula de
ciudadania No. 39.358.099 y tarjeta profesional No, 155.693 del Consejo Superior
de la Judicatura, se desempefia como CONJUEZ para EL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE ANTIOQUIA Y| PARA LOS JuzGADOS
ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE MEDELLIN Y TURBO, desde el dia 11 de
marzo de 2016 sin que a la fecha haya presentado renuncia a dicho cargo.

Las funciones que cumplen los conjueces son las establecidas en el articulo 61 de
la Ley 270 de 1995, los articulos 1 15y 116 de la ey 1437 de 201 1, el Decreto 1265

de 1970 y los Acuerdos Nos. 209 de 1997 y PSAA12-9482 de 2012 de Ia Sala
Administrativa del Consejo Superior de Judicaturi.

La presente se expide a solicitud del interesado |a los dieciocho (18) dias del mes
de julio de dos mil diecinueve (2019)

o D7

S;\ wduo 2
SANDRA LILIANA PEREZ HENAG
Relatora




SECRETARIA GENERAL
i Departamento de Administracion Documental

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA 1011-20916

I R3

EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL
DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
CERTIFICA

Que la sefiora Katherine Restrepo Monsalve, identificada c¢on cédula de ciudadania 39.358.099,
presto sus servicios a la Universidad, en calidad de Contratista, en la siguiente forma:

Dentro de proyecto de “CORVIDE” en el marco del conyenio suscrito entre el municipio de
Medellin y la Universidad, realizo actividades de estudio técnico y juridico de cada una de las
matriculas inmobiliarias pertenecientes a Corvide en liquidacipn que permitié la transferencia de los
mismos al municipio de Medellin, se desempefio en su calidad de Abogada, durante el siguiente
tiempo, mediante los siguientes contratos de prestacién de seryicios:

e C.N°8120-034-2007 del 22 de febrero de 2007, se desempefié durante 5 meses, a partir del 1°
de marzo de 2007.

s C.N° 8120-034-2007 del 27 de julio de 2007, se desempefi6 durante 1 mes, a partir del 6 de
agosto de 2007.

Dentro de los seminarios/talleres de formacién de bandas ditigidos a la cualificacion de directores
de bandas de la Regional Antioquia- Chocé, en desarrollo de actividades de gestién y coordinacion,
se desempeiio en su calidad de contratista, durante 5 meses y 15 dias a partir de 4 de julio de 2008,
mediante contrato de prestacién de servicios N° 8605-017-2008 del 24 de junio de 2008.

El presente certificado se expide a solicitud de la interesada pgra acreditar experiencia laboral.

Medellin, 13 de febrero de 2012

L
Carlos Hernando iar Artémendi

Gestor Administraéfvo, Departamento de
Administracién Documental y Micrografia.
C.C. 3.452.006 de Concepcion

Carlos Andrés

Ciudad Universitaria: Calle 67 N.°53-108, bloque 8. piso 5.” = Rece hei6n de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Telétono: 219 50 30 = Nit: §90.980.040-8 » Correo electronjco: admdoc@quimbaya.udea.edu.co
hitp://www.udea.edu.co = Medellin, Colombia
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> Alcaldia

d

de Medellin

LA SECRETARIA DE SALU
CERTIFICA Q

La doctora KATHERINE RESTREPO MONS/
ciudadania N°39.358.099, presté servicios p
Secretaria de Salud del Municipio de Medellin,

CONTRATO 4600023554 de 2010

OBJETO: “Prestacién de servicios profesion
adelantar los procedimientos sancionatorios rt
de riesgo asociados al consumo, ambiente, v
con la normatividad sanitaria vigente”,

VALOR: $47.33

PLAZO:

S

FECHA DE INICIO: vl

FECHA TERMINACION: 19 de g

ESTADO: Termin

CONTRATO 4600014402 de 2009

OBJETO: “Prestacioii.de servicios profesiona
procesal de 2.3@.{; actliaciones administrativas
el control de factores de riesgo asociados a
demas funcionies juridicas que le sean asignad

ales y de*ap
2lacionadds
ectpl

;ﬁ“?i mes

D DE MEDELLIN

UE:

\LVE, identificada con la cédula de
rofesionales como_abegada en Ia
asi:

Doyo a la gestion para
ados con control de factores
esty, zoonosis, de conformidad

2nero de 2010
liciembre de 2010

ado

les de abogados para el desarrollo
192 por abogado, relacionados con

| consumo, ambiente y zoonosis y
as.

VALQOR: $42.482.880
PLAZO: 11 meses
FECHA DE INICIO: 29 de enero de 2009

FECHA TERMINACION: 28 de q

liciembre de 2009

Centro Admipistrativo Municipal - C
Linea Unica de Atencién a la ¢

AM - Calle 44 No. 52 - 165
biudadania 44 44 144

Medellin - Colg

bmbia



Y Alcaldia de Medellin

ESTADO: Liquidadp

CONTRATO 4600011070 de 2008

OBJETO: “Prestaciéon de servicios profesionales como abogado para adelantar
procedimientos administrativos relac;onados con el control de, fagtm,es‘[de riesgo
asociados al consumo, ambiente y zoonesis.”

VALOR INICIAL: $15.448.820 o

PLAZO INICIAL: Tres mes

FECHA DE INICIO: 16 de selbne.»ﬁ’

FECHA TERMINACION: 31 de deem re de 2008

ESTADO:

interesada.

Para constancia se firma a los vemfl‘ dias del mes de enero de dos mil

once (2011)

(i P23

MARIA DEL PILAR PASTOR 'DURANGO
af’ Secretaria de Salud ‘de "M dellin

Proyects: DPBO BJIL L
C:/Mis documentos / Dlana Bernal ! Conﬁatacién | Gertificados

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencidn a la Ciudadania 44 44 144
Medeillin - Colombia




AGUAS Y ASEQ
NIT, 8

ASBAS Y ASE0 BE L oL E5.p
IContigo.. Limpieza Topah NTRA
ENTRE AGUA

TO DE PRESTACION DE SE

DE EL PENOL E.S.P
11,031.582-3

RVICIOS No. 1806 p.§

SY ASEO DE EL PENOL E.S.
' RESTREPO MONS

Entre los suscritos a sabe
vecina del Mmunicipio de
1041.229.303 de El Pef

r: BEATRIZ HELENA Q
E! Pefiol, identificada co

decisiones emp
publicos domiciliarios. SEGUND
Juridicamente |a

nivel local, departame
asistencia a audiencia

ol, quien obra en nomb

ntal y nacional, mediante
S, interposicion de .recursos.

PY LA SENORA KATHERINE
LNE

la cédula de ciudadania nimero
€ y representacion de AGUAS Y

\FNCHIA BOTERO, mayor de ‘edad,

re temas especificos de la entidad,
S complejos que permnitan tomar
actividad comercial de servicios
1es del Contratista, 1. Apoyar
en todos los asuntos gue estas
r la actividad de defensa en las

la. contestacion de demandas,
En todo caso, la Profesional

iContigo... Limpieza Total}

Transversal 4a. No. 18-60, & Pefiol, Antioquia

utar. 313 650 64 13
mmmv_m




AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P.
NIT. 811.031.582-1

ABUAS Y ASEO DE Rt PEOLLAR :
I Een it " Hlbera informar sobre los procesos juridicos que cursen el Juzgado del
Municipio de La Unién y las diligencias que |deban surlrse. 12 Atender los
requerimientos: administrativos y judiciales en los|términos senalados en las normas
establecidas en la Ley 1437 de 2011, dejando asentado gue la entidad asume I3
obligacién de revisar cualquier notificacion que sea emitida al buzén de notificaciones
judiciales, y reportar alll lo nolificado de forma inmediata, La contratista no asume
ninguna responsabilidad por las notificaciones que alli ieguen, pues el buzén es de
uso exclusivo del Municipio. 13. Dar informe 'sol:mli la prestacion de los servicios, con

“el fin de que la entidad pueda ejercer el deber| de revision consagrado de forma
mensual. 14, Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible y a
responder por el mismo. 15. Prestar el servicio d acuerdo con las especificaciones
técnicas y operativas impartidas por AAP E.S.P.. 16. Realizar los pagos al sistema de
seguridad social oportunamente. TERCERA: Obligaciones de AAP E.S.P. se obliga
a realizar los pagos al CONTRATISTA en fa form prevista en la clausula cuarta de
este contrato y ejercerd un control permanente sopre el normal desarrollo dei trabajo
conlratado y sobre la calidad del mismo. CUARTA: Valor y forma de pago.- El valor
del presente contrato se estima en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES TRECE
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MIL {$37'013.333) los cuales AAP
E.8.P pagara mediante actas parciales de avance previa certificacion de AAP E.S.P
donde manifieste el recibo del servicio a plena satisfaccién, de la siguiente manera; un
primer pago de UN MILLON OCHOCIENTOS TRECE mMiL TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS {$1'813.333) y once pagos parciales de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MIL ($3'200.000), los cuales AAP E.S.P pagara mediante
aclas parciales de avance, previa certificacion de AAP E.S.P donde manifieste et
recibo del servicio a plena satisfaccion: Plazo.- La duracién del- presente contrato
estara comprendida entre el quince (15) de enero de 2018 y el treinta y uno (31) de
diciembre de 2018. SEXTA: supervision: La supefvisién de! contrato estara a cargo
del Director Operativo de AAP E.S.P. SEPTIMA:|Imputacion presupuestal. - Los
gastos que demande el presente contrato se cancelaran en los siguientes rubros
presupuestales; con cargo al articulo 0305110106 - 0305120106 - 0305130106

© "Honorarios”, del presupuesto de fa actual vigencia fiscal. OCTAVA: Cesién del
contrato. Este conlralo no podra cederse salvo autorizacion previa del Gerente de
AAP E.S.P, concedida Mediante Resolucién motivada. NOVENA: Exclusion de
relacion laboral: EL CONTRATISTA no esta subordinado a AGUAS Y ASEO DE EL
PENOL E.S.P, ni eslara sometido a jornada labotal, ni se le obliga a prestar sus
servicios con exclusividad, por lo que no es empleado o trabajador de AGUAS Y
ASEO E.S.P, sino contratista independiente, obligado al cumplimiento de las
obligaciones adquiridas por este contrato en los precisos términcs en €l contenidos.
En consecuencia, EL CONTRATISTA no Tendrd derechc a reclamar prestacion
laboral alguna, ni AGUAS Y ASEQ E.S.P contrae bligacién alguna en relacién con
salarios, jornales, prestaciones e indemnizaciones| de caracter laboral. DECIMA:
Domicilio. - Para todos los efectos del presente contrato se toma como domiciho el

iContigo... Limpieza Totall

Transvorsal 4a. No. 18-80, EI Pefiol, Antloquia
PBX: 851 66 00 - Celular. 313 B50 84 13
a-mall:, aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co
WWW.RJUASYESB0.JOV.CO i




SEGUNDA: Validez - Para la validez de este co trato se requiere que el contratista
presente el paz y salvo de AAP E.S.P, y certificado de antecedentes disciplinarios de
Procuraduria, Ademas, no debe aparecer reportado en el Boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de Ia Nacion. DECIMA TERCERA: Publicacién. E}
presente contrato sera publicado en la Pagina web de Aguas Yy Aseo’'de El Pefiol
E.5.P. DECIMA CUARTA: Gastos. - Todos [o gastos de legalizacion de este
contrato correran a Fargo del contratista, '

Para constancia sd firma por las partes interviniqntes el dia doce (12) del mes de
enero de 2018, | T

@Qﬂsﬂill Q{tgc;ﬁn‘c;/f) EH/LMM/L &.Sf\ o Mo

incompatibilidades. - Se advierte que en el }esente contrato las partes no se

pef

. t .
RIZ HELENA [Q NCHIA BOTERO 'HERINE RESTREPO MO SALVE
Gerente AAP E.S.P. ‘ ontratista.

Froyecis:
JUAN FERNANDO OSPINA HINESTROSA
AAPESP < ,
Revisé:
BEATRIZ QUINCHIA BOTERQ
Goremte AAP E.5. 9.

iContigo... Limpieza Totall

Transversal 4a. No. 18-80, El Pefiol, Antioquia ) ; | i
PBX: B51 66 00 - Celular. 313 650 64 13 7 :

22 HS uasym‘ Ul A3e0. Ant] L] E "

miciisymo.me% SRS ™ooroo: D thcaseviss eyl




FORMATO PARA
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS

CODIGQ F-GD-013

VERSION 01

FECHA 4-11-2014

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

LA UNION S.A. E 8P,

NIT: 811.014.879-1

CONTRATO W™ 0nia

LA CONTRATANTE: EMPRESA DE SERVICIOR PUBLICOS LA UNION B A ESP

EL CONTRATISTA: KATHERINE RESTREPQ MONSALVE

OBJETO: FlL CONTRATISTA PRESTARA 1L0S SCRVICIOS 0F
ASESORIA JURIDICA EN TEMAS RELACIONADCS CON LA
CONTRATACION  DE | LA ENTIDAD  B0OBRE  3US
DIEERENTES ACTORES  TANTO INTERNQS COMD
EXTERNOS AL iGUAL NUE CONSULTAS SOBRE TEMAS
ESPECIFICOS DE LA ENTIDAD

VALOR

ESTIMADO: VEINTIUN MILLONES D PESOS (521 000.000 0o).

PLAZO: SERA A FARTIR DE LA QUSCRIPCION Gl ACTA DE INICIO

HASTA EL 30 DE JUNKD

E 2016

Enire los suscrifos a  mabar, WILSON URBANO DULUE TEJADA, identificado con CC

15 435 257 quien ohra en representacién de LA EMPH
LA UMION SA ESP (ANTIOQUNAY, como su GEREN]
nara confratar medianie Acuerdd N 004 17 De Ooft
{viractiva de una garte, y de la otra KATHERINE RES]
con cedula de ciudadania MN*. 32.258.0940, quien es LA
presents contraie de presiacion de servicios profosianal
los serviclos de Asesoria Jurldica en temas relsuonad
sobre sus diferentes actores tanto inlernos comao oxier
especiiicos de n enhdad, BEGUNDA; VALOR DEL CQ
sums de VEINTIUN MILLONES DE PESOS (52400
que La Empeesa requiera que la contratista se desp
Dapartamanto para atender obligaciones promas del
tiquates en ciase econdmica v demas gastos de desp
BAGO: LA EMPRESA pagard los henofarios asi P
pravia cedifseion del supandsor e haber recibida g
CONTRATISTA deberd presentar cuenla de cobro
Empresa, con los soportes. CUARTA: OBLIGACIONE

£85A DE SERVICIOS PUBLICOS DE
TE v represenionte legal, facultadn
pre De 2093 emanado de ta Junta
'REPGD  MONSALVE, I[demtificada
CONTRATISTA se ha celebrade el
25; OBJETO: La cordratista prestara
hs qon fa Contratacidn de fa entidad,
»s ab igual que consultas sobre temas
INTRATO: Bl valr del cordrato es Ja
D00.oo)., PARAGRAFQ. Encase de
ane g otras oudades por fuerg del
wrnar, éste asumicd log gastos da
azarmiento. TERCERA: FORMA DE
yos jgustes parciales mes vancide
1 servicla @ enlera satisfaccion LA
n =l Archisn Administrative de La
DEL CONTRATISTA: La contratisia

se obliga para con LA ENIPRESA, 1 Dar wferms so

CLL 4D NNI0-30 POX: SEG.07-30 586-148-50 La Urain |
IMAS CERCA DE T

bra la presiacion de fog servicios,




FORMATO PARA CODIGO F-GD-013

CONTRATO DE e
PRESTACION DE VERSION 01

SERVICIOS
FECHA 4-11-2014

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION 8.A. E.S.P.
NIT: 811.014.879-1

con gl finde que |a entidad pusda ejarcer s debsr db revision tensagrado en ¢ atticufo
4% De ta Ley 80 de 1,983 de forma mensual, 2° Dar cudiplimiento ai ohjeto ded contrato con
fa mejor calidad posible, ¥ 8 rasponder por o msms, 30 Ne fnlciar ia getucidn mientras la
entidad no apruebe la garantia otorgada, 4°, Absolver via telefanica, via fax, via escrita, o
conceplos y consultas  que sean  solickados por |la Gerencia y demds funcionarios
auterizados por escrito por esla funcionara, para tal fin en dEpecios relacionados  esn
al mangje de  personal, contratacidn, asunios administrativos, enfre otros; estos ze
sormeleran a su estudie, Revisidn Y VISt bueno &, Preparar y diclar charlss o tonferencias
sobre asuntos de importancla, y éstas sean solicitadas por la Gersncis, en dreas jutidicas,

6" Suministrar informacion, madiante of envic de circlilares o memos, sobre las nuevas
normas que compstan al quehacer de la empresa. especiaiments en asunto Juridico, 7°

Reslizar visita presencial a las Instalaciones de La Emplesa con el fin de coordinar criterios
con olres luncionarios, maximo tres veses al mes| en fechas que serdn definidag
previamente con i supervisor def sontrata 8°. Llevar la rapresentacien de La Empresa ante
los diferentes entes udicales, en caso de qua sea requerido. QUINTA: OBLIGACIONES DBE
LA EMPRESA1). Cancelar a LA CONTRATISTA ef valor de las facturas de conformidad
con I dispuasto en f presents contrato 2) Efectuar sugarvisitn dal Servitig, 3) En caso de
que haya procesos en contra de la Empresa en juzgadol, debera ESNET UNE PEISona para
que realice la wgilancia judicial & informe el mismo A BN gue lenga fugar por corren
algctronicn, acempafando Copia e kM actuacion LA contratistas no asume ninguria
respansabiidad por falte al deber de vigilancia que s¢ pacta en asta clausula SEXTA:
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA asume is respansabilidad
por todos los conceptos esirltos que por cualquier via Haya rendido, y saldrad a defenderlos
en las instancias que fusre menester, SEPTIMA: GARAN TIA UNICA: LA CONTRATISTA
Conskituira a favor de LA EMPRESA, En una Compania|de Segurcs fsgalimerte Constituida,
las sguientes pblizas: 1) Dé cumplimients por &l 20% del valor esimado de los servicios
durante la vigencia del contrato v seis meses mas 2 } Ug calidad del servicio por el 20% del
valor estimado de las servicios durante 1a vigencia def canirato Y 56is meses mas. DCTAVA;
INCESIBILIDAD. Expresamente sa prohibe |a casién tlal o parciat def presenta contrate a
lerceros, salve auiorizacién esciita de La Empresa. | Sin embargo. podra atender lag
ditgencias con olros profesionsles que procure para el sfecte. NOVENA: VIGENGIA DEL
CONTRATQ: EL presente cantrato lendea viganoia a parly de ta Bsuscipcion del acla de inicio
hasta el diz 30 de Junio de 2016, DECIMA REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO EI
presents contralo @5 de naluraleza adminstrativa. de (3 manera que 8l CONTRATISTA
prestard los servicios con plena aulonomla e ndepengencia y con sus propios medios ¥
personal, y ee celebcd con una sala eforta, en eplisacion| de lo dispuwsty por af Acusrds 004
de 2013 DECIMA PRIMERA SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES
La cuantia y pagos de este contralo estd Sujelos al las apropuaciones presupuhstsios
012 1.1 04 Honorarios Dependencia Gasios de Funcionamiento por valor de $271.000.000
Cisporubibdad No 16 y resarva Mo 18 DECIMA BEGUNDA DOMICILID Parg lodos log

CLL 10 NE10-38 PRX. BS6 07.32 SOG-168-50 La Usidn - [ tinguie s BEEIU D G
iMAS CERCA DE TH!




FORMATO PARA
CONTRATO DE
PRESTAGION DE
SERVICIOS

CaniGo FGOD-012

VERSION | o1

FECHA 4-11-2014

EMPRESA DE SERVICIQS PUBLICQS I
NIT: 811.014.87

efecios lensles y agministratives, ef domiclia contoad
PECIMA TERCERA: INCOMPATIBILIDADES £ _INH
Dedlara bajo la gravedad de su juraments, no encor
incompatiblidades e inhabilidades para celebrar el

compromets a favor de La Emprésa a avisatls inmediald
alguna de tales causales. DECIMA CUARTA: SUPERV

|A UNION 5.A. E.S.P,
51

rugl se estabices en LA UNMION
ABILIDADES. La CONTRATISTA
barse Incumsn en pinguna de las
presente conirain  igualimente se
mente en case de qug sobreviniers
ISION La superwsion del presente

conttate astard @ cargo de la Gerencia de i emprasa. quj
mensual del cumpimionto de las phbligadienes contraidy
quien sugiera a LA CONTRATISTA, las consideracian
recommandaciones o sugerenclas, S& Naran por asorito an
MULTAS La Empresa podré imponer, sin peruicio ek
derlaratona da caducidad, multas en caso de mora o

0 186 dal ynior del contrato, por caca dia do retarde Las
ded valor del conlrato y s wnpondrin madante resel

en fa ejeroera medisnle evaluacion
s por fag pares {guaimenie serd
es peflinentes y en todo caso las
pnginat y copia DECIMA QUINTA:
h clausula penal pecunmana ni de b
noumphmiznte parcial, 8 razan del
multas nu podran exceder del 10%
ioidn motvada DECIMA SEXTA:

CUMPLIMIEMTD DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL, Es obligacién de LA CONTRATIBTA garantz
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Sonial,
gquince primeros digs de cada mes, mediants ig enfregs «
ot cuales %e hdrén legar a la Empress y formasd
incumplimiento de ssta obligacion serd causal para
diarias equivalentes al 0.5% del valor del conteato, hasta
verificacion de fa mora medane liquidacion efectuada
atigmo se prosederd a fa retencion de los valares degad
lo establecido por la Ley 789 de 2007 DECHAA
PECUNIARIA. En casc de Declaratoria de cariuccad
EMPRESA cobrard a fdulo de cliusula penal pecuriars
vetor del conlrate; ef valor, una ver hecho efeclva, S2 G0

ar y demostrar &l cumplimiento de
lo yue debera acreditar durarte los
o los respeciives soportas de paco,
pare del presente contrato. El

fa impesicion de multas sucesivas

Ranto se dé of cumplimiznio, previa
por ta entwad administradors. Ast
sy de cancelar, de confermidad con

SEPTIMA: CLAUSULA FENAL
6 incumpiimienta del oonlralo, LA

yna suma egavatente ol 20% del
nsiderara como page parcial ds los

pequigios causados. DECIMA OCTAVA: INDENMNIDAD, Es obligacdin de la contratista

mantener a la enlidad CONTRATANTE ndemng de ou
terceros que tengs como causa las aciupciones del
LIGUIDAGION DEL CONTRATO. EI presente conlraio
dos meses siguizates ol vendimiento det plazo ssbipulad
1 Ceduta. 2. Copia del RUT 3 Cerlificado de fd Contra
Boletin de Responsablas Fiscales de la Contraloria o
Saptima § Formaid Gnico de hoja de vida persona jride
Certificades de esludio, dplomas lanets profesianat.

Certificario dg ta procuraduria sobre antecadentes discip
al sistema de sequridad social en pensones Y salug.

CLL A0 H° £0-38 PHX 856-072F 55615 50 Lo Union -
IMAS CERCA DE TH

slquiee reclamacion proveniente de
contratista @ DECIMA ROVENA
deberd ser hquidado dertro de (oS
C VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS
aria de no estar incuso dentro del
Pélizas descritas wn la clausula
o & Pazy salvo zon b Entdad. 7
R Constanuias de expenencia 8
hnonos 10 Coenstanoia de afiliacion

PRI U, e A DLAIMKGTE £0N]




Py NTRATODE | | - ‘
551 T PRESTACIONDE| | VERSION 01
il PP b SERVICIOS

b Sl FECHA |  4-11-2014

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
MIT: 811.014.8

En constancia, se fima en LA UNION & los urs {1} dias
ejemplares identicos, uno para cada uriy de las partes.

£ £
£ 1 .
// "

LA UNION S A, E.S.P.
79.1

dal mes de tebrero de 2048, en dos

i,

L T .
Hiviss | ihee

.
o]
i !

WILSON URBANO DUQUE TEJADA KATE
C.C. 15.438.25T .G 3
Gerants La Unibn 8A ES P CONT
CONTRATANTE

CLL 10N 30-36 POX 550-07-32 588-18-50 La Undn {
iMAS CERCADE TI

IERINE RESTREPO MONSALVE
9.358.099
[RATISTA

Antioquiza, wivie: esplausias, Lom




FORMATO PARA CcODIGO F-GD-013

CONTRATO DE
PRESTACION DE VERSION 01
SERVICIOS

FECHA 4-11-2014

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION S.A. E.S.P.
NIT: 811.014.879-1

CONTRATO N°: 008

CONTRATANTE: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION S.A.
E:S:F.

CONTRATISTA: KATHERINE RESTREPQ MONSALVE

OBJETO: ASESORIA JURIDICA ADMINISTRATIVA, JUNTO CON

LA REPRESENTACION| EXTERNA DE LA EMPRESA
ANTE LOS DIFERENTES ENTES AL IGUAL QUE
CONSULTAS SOBRE TEMAS ESPECIFICOS DE LA
ENTIDAD.

VALOR ESTIMADO: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS ($46.200.000)

PLAZO: ONCE (11) MESES

Entre los suscritos a saber, DIEGO ANDRES CONGOTE MONTOYA, identificado
con cédula de ciudadania nimero 98.641.408 de Bello, en su calidad de Gerente
General, segtn acta de posesion Nro. 005 de 2 de Abril de 2016 y debidamente
autorizado por la Junta Directiva para celebrar contratos, cbrando por lo tanto en
nombre y Representacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION
S.A. E.S.P, entidad publica con NIT 811.014.879-1, |[de una parte quien para efectos
del presente contrato se denominard LA EMPRESA; y de la otra KATHERINE
RESTREPO MONSALVE, Identificada con cedula|de ciudadania N°. 39.358.099,
guien es LA CONTRATISTA.

Con base a lo anterior, se celebra el presente coptrato el cual se regira por las
siguientes clausulas.

PRIMERA OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se
obliga con LA EMPRESA a realizar la ASESORIA JURIDICA ADMINISTRATIVA,
JUNTO CON LA REPRESENTACION EXTERNA DE LA EMPRESA ANTE LOS

CLL 10 N°.10-38 PBX: 556-16-50 La Unidn — Antioquia, luespi@une.net.co
[MAS CERCA DE TI!
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION S.A. E.S.P.

NIT: 811.014.879/

DIFERENTES ENTES AL
ESPECIFICOS DE LA ENTIDAD.

SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO: E| valor
CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL P

PARAGRAFO: En caso de gue LA EMPRESA r
desplace a otras ciudades por fuera del Departame
propias del primero, EL CONTRATANTE asumira |
economica y demas gastos de desplazamiento.

TERCERA: FORMA DE PAGO: LA EMPRESA, ca
once (11) pagos mensuales de CUATRO MILLONE
M/l ($4.200.000,00); previo cumplimiento de las obl
certificacion expedida por el supervisor o interventor de

Paragrafo I; EL CONTRATISTA autoriza a LA E
honararios las sumas de dinero correspondiente a imp

Paragrafo Il: EL CONTRATISTA debera aportar par
encontrarse a paz y salvo con sus obligaciones al g
salud vy pensiones.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: L4
LA EMPRESA: 1. Absolver via telefonica, via fax,
consultas que sean solicitados par la Gerencia y d
por escrito por esta funcionaria, para tal fin en a
manejo de personal, contratacion, asuntos admini
someteran a su estudio, revisién y visto bueno. 2
conferencias sobre asuntos de importancia, y éstas se
en areas juridicas. 3. Suministrar informacién, med
memos, sobre las nuevas normas que competan
especialmente en asunto juridico; 4. Realizar visita p
La Empresa con el fin de coordinar criterios con o
veces al mes, en fechas que seran definidas previ

contrato 5. Llevar la represeniacién de La Empre

CLL 10 M".10-36 PBX: 556-16-50 La Union — Antiogy

iMAS CERCA DE T1!
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IGUAL QUE CONSULTAS SOBRE TEMAS

del contrato es la suma de
ESOS ($46.200.000).

equiera que la contratista se
nto para atender obligaciones
PS gastos de tiquetes en clase

celarg al CONTRATISTA, en
S DOSCIENTOS MIL PESOS
igaciones contraidas y con la
2| contrato.

PRESA para deducir de sus
Lestos y deducciones de Ley.

a cada pago la constancia de
stema de seguridad social en

contratista se obliga para con
via escrita, los conceptos ¥
emas funcicnarios autorizados
spectos relacionados con el
strativos, entre otros; estos se
Preparar y dictar charlas o
an solicitadas por la Gerencia,
ante el envio de circulares o
al quehacer de Ia empresa,
esencial a las instalaciones de
ros funcionarios, maximo tres
amente con el supervisor del
sa ante los diferentes entes

ia, luesp1@une net.co
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION S.A. E.S.P.

NIT: 811.014.87

judiciales, en caso de que sea requerido. 6. Realizar
las dependencias en la identificacion de riesgos de
u omisién) en los procesos y/o procedimientos rea

dejando las evidencias de |as reuniones o visitas re

las inquietudes juridicas de orden sustancial y procesal
cada area para el desarrollo de las Politicas de prever
constancia de las mismas en actas debidamente suscritag
8. Elaboracién de plan de accion juridico para el
vigencia 2017. . 9. Resolver las inquietudes juridica
de los funcionarios designados por cada area para

prevencion de Dano Antijuridico que sean aprobada

constancia de las mismas en actas debidamente s
Verificar que los documentos proyectados paor
concordancia con lo sefialado por las normas vigen
en materia de prevencion de dafio antijuridico en ¢c
emitidos para tal fin por la Agencia Nacional de Defe

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.1). C
valor de la factura de conformidad con lo dispue
Efectuar supervision del Servicio. 3) se cbliga a
documentacion y/o colaboracién necesaria para
encomendada.

SEXTA: GARANTIA UNICA: EL CONTRATISTA S
de contratacion de La Empresa De Servicios Public
Titulo VIl articulo vigésimo LA EMPRESA exige al ¢
la entidad las siguientes polizas, durante la vigencia

a) Cumplimiento de las obligaciones surgid:
veinte por ciento (20%) del valor del contrato
contrato y seis (6) meses mas. Cubrira a la er
del incumpiimiento total o parcial de las oblig

9-1

acompafiamiento a cada una de
yenerar dafio antijuridico (accion
izados por cada una de ellas y
alizadas para tal fin. 7. Resolver
de los funcionarios designados por
cién de Dafio Antijuridico dejando
por los participantes.

trabajo de la empresa para la
s de orden sustancial y procesal
el desarrollo de la Politicas de
s por la Junta Directiva dejando
uscritas por los participantes10Q.
las areas se encuentran en
es y en la politica de la entidad
ncordancia con los lineamienios
hsa Juridica del Estado.

ancelar a EL CONTRATISTA el
sto en el presente contrato. 2)

suministrar toda la informacion,

el cumpfimiento de la gestion

egin lo estipulado por el manual
oe De La Union S.A E.SP, en &l
bntratista de constituir a favor de
lel contirato:

1s del contrato: Equivalente al
y una vigencia igual al plazo del
tidad de los perjuicios derivados
iones del contrato, asi como de

c
su incumplimiento tardio o defectuoso impuijbles al contratista. Este amparo

comprendera el pago de las multas y de la ¢
haya pactado en el contrato.

56-16-5¢ La Unién — Antig
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DECIMA CUARTA: MULTAS La Empresa podfa imponer. sin perjuicio de |a
clausula penal chuniaria ni de la declaratoria de caducidad, multas en ¢aso de mora

o incumplimiente parcial, a razén del 0.1% del valor del contrato, por cada dia de
retardo. Las muI! as no podran exceder del 10% del valor del contrato y se impondran
mediante resoluq:ién motivada.

DECIMA QUINTA: CUMPLIMIENTO DE PAGO| DE APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. Es obligacion de EL CONTRATISTA
garantizar y demostrar el cumplimiento de sus o ligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social, lo que debera acreditar durante los quince primeros dias de cada
mes, mediante la entrega de los respectivos soportes de pago, los cuales se haran
llegar a LA EMPRESA y formara parte del presente contrato. El incumplimiento de
esta obligacion sera causal para la imposicién de multas sucesivas diarias
equivalentes al 0.5% del valor del contrato, hasta ta 'to se dé el cumplimiento, previa
verificacion  de la mora mediante liquidaciép  efectuada por |a entidad
administradora. Asl mismo, se procedera a la retencién de los valores dejados de
cancelar, de conformidad con lo establecido por la Ley 789 de 2002,

DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de Declarataria de
caducidad o incumplimiento del contrato, LA EMPRESA cobrara a titulo de clausula
penal pecuniaria una suma equivalente al 10% del valor del contrato; el valor, una
vez hecho efectivo, se considerara coma pago parcial de los perjuicios causados,

DECIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD. Es obligacion| del CONTRATISTA mantener a
LA EMPRESA indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del contratista.

DECIMA QCTAVA: ANEXOS: 1.Cedula. 2. Copia del RUT. 3. Certificado de la
Contraloria de no estar incurso dentro del Boletin de Responsables Fiscales de Ia
Contraloria. 4. Formato (hico de hoja de vida. 5.|Paz y salvo con la Entidad, 6.
Certificados de estudio, diplomas tarjeta profesionall. 7. Constancias de experiencia
8. Certificado de la procuraduria sobre antecedentes disciplinarios 10. Constancia de
afiliacién al sistema de seguridad social en pensiones y salud.

CLL 10 N".10-36 PBX; 556-16-50 La Unién — Anli quia, luespi@une.net.co
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En constancia, se firma en LA UNION a los veinte (20) dias del mes de enero
de 2017, en dos ejemplares idénticos, una para cada una de las partes.

Vs
‘—Z]J‘*— ‘L'I}'L Lutt l {l—-}w\_;f_

DIEGO ANDRE CON?OTE MONTOYA KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Gerente Gener, 1 C.C. 39.358.099
La Unién S.A. E.S.P Contilatista
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((Occiden’re Lim

NIT. 900.057.276-6 Contrato por

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC

CONTRATO N°; 14 - 2017

CONTRATANTE; OCCIDENTE LIMPIO S.A. B
NIT: 900.057.276-6
CONTRATISTA: KATHERINE RESTREPO M
CEDULA N°: 39.358.099 de Girardota (An
OBJETO: EL CONTRATISTA se oblig
E.8.P, a prestar los servicio
acompariamiento jurldico y 1
Empresa OCCIDENTE LIM
derechos e intereses frente
las personas y entidades pri
VALOR: QUINCE MILLONES DE PE
PLAZOQ: Siete (07) meses, contados

el acta de inicio del presentg
El Gerente de la empresa de aseo Occidents Limpio S.A. E.

Occidente Limpio S.A. E.S.P. requiere de un apoyo profes
con el fin de poder tomar decisiones acertadas referentes
aseo, teniendo en cuenta el cumplimiento de las normas

servicios puablicos domiciliarios y dar respaldo y soport
autoridades judiclales y érgancs de control, lo que evitara 4
empresa no cuenta con asesoria jurisprudencial que la asi
defensa de sus deraches e intereses frente a los organism

entidades privadas.

Por lo expresado anteriormente, se sus
profesionales asi:

cribe el presents

CARLOS HUMBERTO ZAPATA HERNA
Ciudadania N° 71.582.422, en su calidad de Gerente y

LIMPIO S.A. E.S.P., empresa de servicios publicos dg
anénimas, del orden municipal, con sede en el Municipio

identificada con el NIT 900.057.276-6, ¥ quien en adelante
KATHERINE RESTREPQ MONSALVE, mayor de edad. id
No. 39.358.089 de Girardota (Anticquia). quien, para |
denominara EL CONTRATISTA, y que ambas en el
ha celebrado el presente Contrato de servicios profe:
legales aplicables y por las cldusulas que a continua

NDEZ mayor de

PRIMERA. OBJETO: EL CONTRATISTA se ol
prestar los servicios profesionzles en auditoria,
representacion judicial requerida para Ia Empresa OCCI

a
DE

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Antioqu
administrativa@occidentelimpio.gov.co - wy

brestacidn de Serviclos N° 14 de 2017

OS PROFESIONALES

.S.P.

ONSALVE
tioquia),

2 para con OCCIDENTE LIMPIO S.A,
s profesionales en auditoria, asesoria y
epresentacion judicial requerida para la
IO 8.A. E.S.P., en la defensa de sus
B los organismos plblicos y el resto de
adas.

SOS ML ($1 5.000.000,00)

a partir de la fecha en que se suscriba
contrato,

B.P, considerando que:

onal Jurldico y representacion judicial,
a la prestacion del servicio publico de
vigentes aplicables a las empresas de
€ para a los requerimientos de las
sanciones y perjuicios econdmicos, La
sta como asesor y representants en la
§ publicos y el resto de las personas y

contralo de prestacion de servicios

edad, identificado con la Cédula de
Representante Legal de OCCIDENTE
miciliarios, sociedad del tipo de fas
de Santa Fe de Antioquia - Antioguia,
se denominara EL CONTRATANTE y
enlificada con la Cédula de Ciudadania
bs efectos det presente contrato, se

presente escrito se llamaran LAS PARTES, se
sionales, el cual se regira por las disposiciones
cién se relacionan:

bliga para con OCCIDENTE LIMPIO S.A. ES.P., a
sesorla y acom

panamiento juridico vy
TE LIMPIO S.A E.S.P., en la defensa

- Teléfono: 853 47 24 ot §0 &
.occidentelimpio.gov.dge ! de
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ccidente Limpio

NIT. 900.057.276-6 Contrate por prestacidn de Servicius Ne 14 de 2017
de sus derechos e intereses frente a 10s organismos publicos y el resto de las personas y entidades
privadas.

SEGUNDA, VALOR: El valor def presente contralo es de QUINGE MILLONES DE PESOS MIL
($15.000.000,00), el cual incluye todos los costos directos & indirectos requeridos para la ejecucion
del contrato, por lo tanto, Occidente Limpio S.A. E.5.P, nore Lonocera sumas diferentes a la aqui
expresada.

En e! evento de gue se cumpla el plazo estipulado y EL CONTRATISTA no haya finalizado ia labor
para la cual fue contratado, ésta se compromete a continuar cgn la ejecucion del Contrato y todo lo
que ello implique hasta que se finalice totalmente, sin que por esto aumente el valor del mismo
estipulado en |a cléusula tercera y sin que pueda negarse a ellg por esta razon.

TERCERA. DURACION: Ei plazo para la ejecucion del presgnte contrato se establece por siete
(07) meses, contados a partir de |a fecha en que se suscriba eljacta de inicio del presente contrato.

CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato seré cancelado, por concepto de
honorarios, en mensualidades yencidas de Dos Millones Ciento Cuarenta y Dos Mil
Ochocientos Cincuenta y Siete Pesos M.L. {§2.142.857,00)|cada una, previa presentacion de la
carrespondiente factura y/o cuenta de cobro, informe de avange y certificade de recibido a entera
satisfaccion expedido por el supervisor del contrate nombrado por OCCIDENTE LIMPIO S.A.
E.S.P.

Paragrafo Primero: Seré requisito para que proceda el pago que EL CONTRATISTA se encuentre
al dia con los pagos al Sistema da Seguridad Social, si a ellgs hubiere lugar, y que acredite mes
por mes dicha circunstancia, para lo cual deberé esxhibir a OCCIDENTE LIMPIO los comprobantes
de pago correspondientes al ultimo mes. St EL CONTRATISTA no cumple con esta exigencia,
OCCIDENTE LIMPIO tendra derecho a retener el pago hasta tanto no se cumpla cen lo exigido.

Paragrafo Segundo: EL CONTRATISTA debera entregar en tiempo oporluno la dogumentacion
correspondiente, bara procederse al pago, dentro del término convenido.

QUINTA. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: EI servicio serg prestado por EL
CONTRATISTA en las instalaciones de OCCIDENTE LIMPIO, calle 11 No. 11-70 Santa Fe de
Antioquia No obstante, acorde con la necesidad del servicid y la funcién a desempefiar, deberd
trasladarse donde sea requerido por OCCIDENTE LIMPIO, [r2z6n por la cual se compromete a
tener disponibilidad permanente.

SEXTA. Obligaciones especificas de EL CONTRATISTA:

« Brindar la asesorla y apoyo juridico requerida por la Gerengia y las demas areas de la Empresa
Oceidente Limpio S.A. E.S.P.
+ Respaldar, soportar y responder a los requerimientos judiciales de ios diferentes organocs de
control.

. Asesorar y apoyar las decisiones juridico administrativas.
+ Representar a la Empresa en los procesos judiciales req Leridos, mediante la contestacion de
demandas, asistencia a audiencias, interpasicién de recursos demas tramites procesales.

. Mantener actualizada la empresa en la normatividad vigente.

Todas las demas actividades que sean delegadas por el jefe directo gue requieran para dar el
cumplimiento al objeto del contrato.

SEPTIMA: Obligaciones especificas de OGCCIDENTE LIMP|{O S.A E.S.P.

Calle 11 N© 11 - 70 Santa Fe de Antioquia | Teléfono: 853 47 24 Piigini 2 de 3
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NIT. 200.057.276-6

Contrato por pri
1. Adelantar, a través del supervisor, revisiones periad
constatando la correcta ejecucion del objeto contractual,
2. Cancelar los honorarios pactados de conformidad con lo
contrato.
3. Facilitar al CONTRATISTA, los elementos, datos, info

necesarios, para el normal desarollo del objeto contratado

OCTAVA. RELACION LABORAL: El presente contraio no ge
CONTRATISTA, en consecuencia, tampoco el pago de prest
ningln tipo de cbligaciones laborales ni emalumentos diferen

lugar a subordinagién, ni horario expreso, sin embargo, EL
tener una disponibilidad permanente con OGCIDENTE LJ
desarrollo y ejecucion del objeto contractual.

NOVENA. PROHIBICIONES a EL GONTRATISTA: Qu

=]
CONTRATISTA ceder el presente contrato, o contratar 14

desarrollo de las tareas y funciones que le competan, sin pre:
OCCIDENTE LIMPIO SA E.S.P, asi mismo le esla prohibi
informar a terceros cualquier tipo de datos que tenga que ver |
y administrativa, gque son de esiricta confidencialidad.

DECIMA. SUPERVISION: La Supervision del presente corl

Patricia Mendoza Lamadnd, Promotora Comercial y Ambienta,

DECIMA PRIMERA. MECANISMOS DE SOLUCGION DIRECT,
de la celebracion o ejecucion del contrato, seran debatidas en
congiliacion Inter — partes, o en su defecto, se acudira ante u

autorizado. En case de que no se pueda llegar a un acuerdo rapido y eficaz,

someleran a la decision judicial competenta.

stucion de Servicios V° 14 de 2017
cas de los servicios prestados,

establecido en forma de pago del
macion y documentos, que sean

nera relacion laboral alguna con EL
aciones sociales, indemnizaciones y
tes al valor aqui acordado. No hay
CONTRATISTA, se compromete a
VIPIO S.A. ES.P para alender el

la expresamente prohibldo a EL
s servicios de un tercerc para el
ia autorizacion y acuerdo escrito de
0 a EL CONTRATISTA sustraer e
a parte contabie, financiera, tributaria

lrato estara a cargo de la Sefiora
de OCCIDENTE LIMPIO,

A: Las diferencias que puedan surgir
primer lugar, por el mecanismo de la
1 centro de conciliacién debidamente
las partes se

DECIMA SEGUNDA: RETENCIONES DE LEY: EL GONTRATISTA autoriza expresamente a

OCCIDENTE LIMPIO S.A.E.S.P.
presente contrato.

» para realizar las deducciongs o retenciones de Ley que genere el

DECIMA TERCERA: EXENCION DE RESPONSABILIDAD: CCIDENTE LIMPIO No asumird los

riesgos proplos gue se deriven de la negligencia de la activi
Por ello, EL. CONTRATISTA dsja constancia expresa de que
que, por su culpa, dolo o negligencia, cause contra terceros
obliga a responder por los bienes de OCCIDENTE LIMPIO S
negligencia, mala destinacion, mal manejo o imprudencia, det

Paragrafo: En el evenlo de que por cualquier circunstanc)
tuviere que responder por alguna obligacién laboral o de re
EL CONTRATISTA o su equipo de trabajo y/o empleados
contra EL CONTRATISTA o la aseguradora, por las sumas
pagar.

DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDA
que se entiende prestado con la aceptacion del presente con
no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e incon
1983 y en los articulos 44 numeral 44.4 y 66 de la Ley 142 d
alguna, actuara conforme lo dispone el articule 9 de la Ley 80

Calle 11 N° 11 - 70 Sania Fe de Anfioquia -
adminisfrativa@occidentelimplo.gov.co - www.

ad ejercida por EL CONTRATISTA.
Sé compromete a asumir los riesgos
0 bienes de éstos; e igualmente, se
A.E.S.P que, por su culpa, descuido,
eriore, dafle, pierda, o extravie,

a OCCIDENTE LIMPIO S.A.ES.P.,
ponsabilidad civil por negligencia de
OCCIDENTE LIMPIO podra repetir
que por tales conceplos tuviere que

DES: Bajo la gravedad del juramento,

rato, declara EL. CONTRATISTA que

npatibilidad previstas en la Ley 80 de
e 1994, y que, si llegare a sobrevenir

de 1993,

Teléfono: 853 47 24
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DECIMA QUINTA. RECONOCIMIENTOS: O
CONTRATISTA ningiin trabajo suplementaric,
modalidad cantractual por prestacién de SErvicios.

Contruto por
CCIDENTE

DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL: Si se llegare a i
estipulado en el presente contrato, © no se realizan los serv
mismo, o no se cumpliere con las obligaciones pactadas
cumplida o que se allanb a curnplir, una sancion pecuniaria
(20%) del valor total del presente contrato. EL CONT|
OCCIDENTE LIMPIO S_A.E.S.P, para retener el valor de
suma que se le adeude.

Paragrafo: Las partes estipulan, de comun acuerdo, que, p
establecida, el presente contrato presta mérito ejecutivo.

DECIMA SEPTIMA. RESERVA PROFESIONAL: EL CON
mayor reserva Yy, sigilo profesional en relacién con la in
OCCIDENTE LINMPIO que con ocasion de sus servicios llega

DECIMA OCTAVA. PRORROGA: No existifa prorroga autd
acuerdo escrito de las partes que intervienen en el prese
nueve contralo o mediante la celebracién de una carta de mg

DECIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMINAGION: Las pd

restucion de Servicios N° 14 de 2017
IMPIO SA E.S.P no reconecera al

exlra o en dias de descanso, ya que se trata de una

cumplir total o parciaimente con lo
cios dentro del plazo estipulado en el
la parte incumplida cancelara a l2
 correspondiente al veinte por ciento
RATISTA autoriza expresamente a
bsta sancion pecuniaria de cualquier

ara efectos de la clusula penal aqul

TRATISTA se obliga @ conservar |a
ormacion cenfidencial o secreta de
2 2 CONCCer.

matica. Esta sdlo serd posible previo

hte contrato, bien sea celebrando un
dificacion bilateral de contrato.

ries, de comun acuerdo, estipulan que

el presenta contrato se terminara, en cualquier tempo, por [ag siguientes razones:

1.
25

En el evento de que EL CONTRATISTA incumpla cuaiq
Cuando por culpa imputable = EL CONTRATISTA,
satisfaccion por parte de OCCINENTE LIMPIO SA E.S.P
Por muerte de EL CONTRATISTA.
Cuande la calidad del objeto contractual no fuere acepta
Por cualguier ofra circunstancia que justificadamente le
E.S.P. presumic el incumplimiento de EL CONTRATIS
situaclones actuales o antecedentes del contrato q
celebracién del mismo.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

3.
4.
5

6.

VIGESIMA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a
OCCIDENTE LIMPIO S.A. E.S.P, las siguientes garantias,
Entidad Bancaria o Comparia de Seguro radicada en este
No se aceptaran polizas de oficinas ubicadas en ofras ciud
dicha garantia respaldaré el cumplimiento de todas y cada
cargo de EL CONTRATISTA frente a QCGIDENTE LIMPIO
ejecucién y liguidacion de este contrato, la cual se mant
liquidacion y se ajustara a los limites, existencia y extensior),
CUMPLIMIENTO: Por un monto eguivalente al veinte por cis
por el término de duracion del contrato y cuatro {04) me
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del c
contrato y seis (06) meses mas.

b1

B

jera de las obligaciones estipuladas.

bl servicio no se recibiere a entera

ble a juicio de la interventorla,

permita a OCCIDENTE LIMPIO S.A.

STA con lo estipulado, bien sea por

e no se conccian al momento de

constituir a su cargo y en favor de
la cuales deberan ser otorgadas per

Municipio o en la Ciudad de Medellin.
ades diferentes a las aqui sefialadas,

una de las obligaciones que surjan a

5A E.S.P., por razén de la celebracion.
endra vigente durante su ejecucion y

amparando los siguientes riesgos: 1)
nto (20%) del valor total del contrato y
es mas. 2) CALIDAD: Por un monte
ntrato. por el termino de duracion del

VIGESIMA. PRIMERA DOGUMENTOS ANEXOS: Los siguiF,nLes dosumentos hacen parte integral

del contrato:

1. Hoja de Vida del DAFP
2 Formato de| DAFP sobre Declaracion de bienes

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Antioquia
cdmini;fraﬁvu@occidemelimplo.gov.co - WWY

- Teléfono: 853 47 24
v.occidentelimpio.gov.
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3. Documentos que certifican la vinculacién ¥y pago al sistema de seguridad social,
4. Certificado de antecedentes disciplinarios y judiciales.

5. Certificado de responsabilidades fiscales.

6. Copia de |a cédula de ciudadania.

7. Copia de tltulos profesionales.

8. Copia de la tarjeta profesional.

9. Propuesta presentada a OCCIDENTE LIMPIO S.A. E.S.P
10. Los demas documentos que se produzcan durante el desanrollo contractual,

VIGESIMA SEGUNDA, Domicilio y Ley: Este contrato se rige fpor las normas del derecho privado,
la Ley 142 de 1994 y las demas que correspondan a su esencia y naturaleza, acorde con la
potestad auténoma de negociacion de las partes, y las estipulaciones agui contenidas. Se fija
coma domicilio el Municipio de Santa Fe de Antioguia - Antiogufa,

Para constancia se firma en el Municipio de Santa Fe de An ioquia a los veintiséis (26) dias del
mes de mayo del afic dos mil diecisiete (2017).

27N
[ i ) Hasnn, 5o Mo

CARLO! ; KATHERINE RESTREPO MONSALVE
C.C.71.582.422 de Me n (Antioquia) C.C. 39.358.099 de Girardota (Antioguia)
GERENTE CONTRATISTA

OCCIDENTE LIMPIO S.A E,S.P,
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NIT. 900.057.276-6

CONTRATO DE PRESTACION DE SERV

Contrato |

yor prestacién de Serviclos N°0G9 de 2019

Cl0S PROFESIONALES

CONTRATO N°: | 09 - 2019
i
CONTRATANTE: i OCCIDENTE LIMPIO S.A|S.ES.P
|
NIT: | 900.057.276-6
CONTRATISTA: KATHERINE RESTREPO MONSALVE
CEDULA N°: 39.358.099 de Girardota (Pntioquia),
OBJETO: EL CONTRATISTA se [obliga para con OCCIDENTE LIMPIO
' S.A.S. ES.P, a prestar el servicio de asesoria juridica
administrativa, junto con [a representacion externa de la empresa
ante los diferentes entes al igual que consultas sobre femas
especificos de la entidad.
VALOR: TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML
($37.900.000,00) INCLUIDO IVA.
PLAZO: A partir de la fecha en que se suscriba el acta de inicio del presente

contrato, hasta el 31 de d
El Gerente de la empresa de aseo Occidente Limpio S.A.

OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. ES.P. requiere contar ¢o
ortuna y eficaz asesorfa administrativa €
es 142 y 689 de 2001, en lo atinente &
EICE, derecho societario, asuntos d
control, emisién de conceptos juridicos ¥ proposicion de
jurisprudencia, doctrina y nocrmg

para una op
especial de las Ley
es asimilada a una
las normas requiera en
administrativa y/o judicial

Por lo expresado anteriormente, se suscribe el pres
profesionales asi: '

CARLOS HUMBERTO ZAPATA HERNANDEZ, mayo
Ciudadania N°
LIMPIO S.A.S. ES.P.,
anénimas simplificadas,
Antioquia, identificads
CONTRATANTE y KA
Cédula de Ciudadania No. 38.
contrato, se denominara EL CONTRATISTA, y que am
PARTES, se ha celeblado el presente Contrato de serv|
disposiciones legales ;plicables y por las clausulas que

empresa de servicios publico
del orden municipal, con sede
con el NIT 900.057.276-6, y

358.099 de Girardota (Ant

PRIMERA. OBJET |
a prestar el servicio de asesoria jurid
empresa ante los diferentes entes al

O: EL. CONTRATISTA se obliga par

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Antioquia - Teléfono: 853 47 24

administrativa@occidentelimpio.gov.co -

71.582.422, en su calidad de Gerente

THERINE RESTREPO MONSA

iciembre de 2019,
E.S.P, considerando gue:

\ el servicio de profesional especializado
n procesos de contratacion en régimen
| manejo del personal de la entidad la cual
sciplinarios, representacion ante entes de
acciones que en materia de aplicacion de
itividad, asi como eventual representacion

ente contrato de prestacion de servicios

- de edad, identificado con la Cedula de
y Representante Legal de OCCIDENTE
s domicitiarios, sociedad del tipo de las
on el Municipio de Santa Fe de Antioquia -
quien en adelante se denominara EL
LVE, mayor de edad, identificada caon la
ioquia) quien, para los efectos del presente
hos en el presente escrito se llamaran LAS
cios profesionales, el cual se regira por las
a3 continuacién se relacionan:

con OCCIDENTE LIMPIO S.A.S.ES.P.,

ica administrativa, junto con fa representacion externa de 'a
igual que consultas sO

bre temas especificos de la entidad.

Pdgina l de 5
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NIT. 200.057.276-6
SEGUNDA. VALOR: El valor del presente contrato

costos directos e indirectos requeridos para la ejecucio

Limpio S.A.S. E.8.P, no reconocera sumas diferentes a |3

En el evento de que se bumpla el plazo estipulado y EL C
para la cual fue contratado, ésta se compromete a conting
que ello implique hasta que se finalice totalmente, sin q
estipulado en la ciausulg tercera y sin que pueda negarse

TERCERA. DURACIO

CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor del presente cq

honorarios, en mensualidades iguales vencidas por va

CINCUENTA MIL PESOS M/L ($3'250.000,00) cada un

CIENTO SESESENTA 'Y SEIS MIL SEISCIENTOS SES
previa presentacidn de la correspondiente factura ylo
certificado de recibido 2;1 entera satisfaccion expedido po
OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P.

Paragrafo Primero: Sefré requisito para que proceda el p
al dia con los pagos al Sistema de Seguridad Social, si
por mes dicha circunstancia, para lo cual debera exhibir
comprobantes de pago correspondientes al Ultimo mes. §
exigencia, OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P. tendra de
cumpla con lo exigido.

Paragrafo Segundo: EL CONTRATISTA debera entreg

l\fl: El plazo para la ejecucion del pr
fecha en que se suscriba el acta de inicio del presente cor

Contrato ;tor prestacidn de Servicios N°09 de 2019
é
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($37.900.000,00) INC

s de TREINTA Y SIETE MILLONES
2LUIDO IVA,, el cual incluye todos los
n del contrato, por lo tanto, Occidente
aqul expresada.

ONTRATISTA no haya finalizado la labor
ar con la ejecucion del Contrato y todo lo
ue por esto aumente el valor del mismo
a ello por esta razon.

esente contrato se establece a partir de la
trato, hasta el 31 de diciembre de 2019,

ntrato sera cancelado, por concepto de
or de TRES MILLONES DOSCIENTOS
a, y un pago final de DOS MILLONES
ENTA Y SIETE PESOS ($2'166.667,00),
cuenta de cobre, informe de avance y
el supervisor del contrato nombrado por

ago que EL. CONTRATISTA se encuentre
a ellos hubiere iugar, y que acredite mes
a OCCIDENTE LIMPIO S.A.S, E.S.P,, los
5i EL CONTRATISTA no cumple con esta
recho a retener el pago hasta tanto no se

jar en tiempo oportunc la documentacion

correspondiente, para procederse al pago, dentro del término convenido.

QUINTA. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVIC
CONTRATISTA en oficina del contratista y/o la Sede A

O: El servicio serd prestado por EL

\dministrativa de Occidente Limpio S.A.S.

E.S.P., ubicada en |a calle 11 N° 11-70 en el Municipio de Santa Fe de Antioguia (Ant).. No

obstante, acorde con la necesidad del servicio y la fu
donde sea requerido por OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. B
tener disponibilidad permanente.

ncion a desempefiar, debera trasladarse
.S.P.,, razén por la cual se compromete a

SEXTA. Obligaciones especificas de EL. CONTRATISTA:

s Absolver via telefénica, presencial, via electrénica,
sean solicitados por la Gerencia y demas funciona
fin en aspectos relacionados
administrativos, societarios, entre otros; estos se
bueno del supervisor del contrato,

Preparar y dictar charlas o conferencias sobre asunt
por la Gerencia, en areas juridicas.
Suministrar informacion, mediante el envio de circl
que competan al quehacer de la empresa, especialn
Apoyar los procedimientos disciplinarios internos y a
Llevar la representacion administrativa o judicial
judiciales y administrativos, en caso de que sea req

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Anfioqu
adminlsirctivc@occidenteIimplo.gov.co - W)

con el manejg

la - Teléfono: 853 47 24
ww.occidentelimpio.gov.co

via escrita, los conceptos y consultas que
rios autorizados por la Gerencia, para tal
de personal, contratacién, asuntos
someteran a su estudio, revision y visto

0s de importancia, y éstas sean solicitadas

llares 0 memas, sobre las nuevas normas
nente en asunto juridico.

suntos de personal.

de La Empresa ante los diferentes entes
lerido.
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NIT. 900.057.276-6 Contrato por prestacion de Servicios N°@9 de 2019

. Realizar acompafiamiento a cada una de las dependencias en la identificacion de riesgos
de generar dafio antijuridico (acciéon u omisior) en los procesos y/o procedimientos
realizados por cada una de ellas y dejando las evidencias de las reuniones o visitas
realizadas para tal fin.

+ Realizar visita, minimo tres (3) veces ai mes y cu3 ndo la necesidad del servicio lo requiera
de forma urgente, a las instalaciones de la entidad con el fin de coordinar criterios de
decision con la Gerencia y/o con otros @sesores ¥ funcionarios de la entidad o de la Junta
Directiva.

« Verificar que los documentos proyectados por las dreas se encuentran en concordancia
con lo sefialado por las normas vigentes en materia de prevencion de dafio antijuridico y
en la politica en concordancia con los lineamierltos emitidos para tal fin por la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado.

« Las demas, generales de ley 'y contenidas en la prppuesta por EL CONTRATISTA.

Todas las demas actividades que sean delegadas por el supervisor del conirato y que se requieran
para dar el cumplimiento ai objeto del contratc.

SEPTIMA: Obligaciones especificas de OCCIDENTE LIMPIO S.A.8. E.S.P.

1 Adelantar, a través del supervisor, revisiones periddicas de los servicios prestados,
constatando la correcta ejecucion del objeto contractugl.

2. Cancelar los honorarios pactados de conformidad con lo establecido en forma de pago del
contrato.

3, Facilitar ai CONTRATISTA, los elementos, datos| informacién y documentos, que sean
necesarios, para el normal desarrollo del objeto contratado.

OCTAVA. RELACION LABORAL: El presente contrato ho genera relacién laboral alguna con EL
CONTRATISTA, en consecuencia, tampoco el pago de prestacicnes sociales, indemnizaciones y
ningun tipo de obligaciones laborales ni emolumentos diferentes al valor aqul acordado. No hay
lugar a subordinacion, ni horario expreso, sin embargg, EL CONTRATISTA, se compromete a
tener una disponibilidad permanente con OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P para atender el
desarrollo y ejecucion del objeto contractual.

NOVENA. PROHIBICIONES a EL CONTRATISTA: | Queda expresamente prohibido a EL
CONTRATISTA ceder el presente contrate, o contratar los servicios de un tercero para el
desarrollo de las tareas y funciones que le competan, sin previa autorizacion y acuerdo escrito de
OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P, asl mismo le esta prohibido a EL CONTRATISTA sustraer &
informar a terceros cualquier tipo de datos que tenga que ver la parte contable, financiera, tributaria
y administrativa, que son de estricta confidencialidad.

DECIMA. SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo de la Directora
administrativa y financiera de OCCIDENTE LIMPIO S.A.5. E.S.P.

DECIMA PRIMERA. MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA: Las diferencias que puedan surgir
de la celebracion o ejecucion del contrato, seran debatidas en primer lugar, por el mecanismo dela
conciliacion Inter — partes, o en su defecto, se acudird ante un centro de conciliacion debidamente
autorizado. En caso de que nec se pueda llegar a un acuerdo rapido y eficaz, las partes se
someteran a la decision judicial competente.

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Anfioquia - Teléfono: 853 47 24  Pdgina3 des
administrativa@occidentelimpio.gov.co - wTw.occldentelimpio.gov.co
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NIT. 900.057.276-6 Contrato p
DECIMA SEGUNDA: RETENCIONES DE LEY: EL CQ
OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P., para realizar las d
genere el presente contrato.

DECIMA TERCERA: EXENCION DE RESPONSARBILIDA
No asumira los riesgos propios que se deriven de la neg
CONTRATISTA. Por ello, EL CONTRATISTA deja const
asumir los riesgos que, por su culpa, dolo o negligencia, cz
igualmente, se obliga a responder por los bienes de OGCI

or prestacion de Servicios N°09 de 2019
INTRATISTA autoriza expresamente a
educciones o retenciones de Ley que

D: OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P.,

jligencia de la actividad ejercida por EL
ancia expresa de que se compromete a

ause contra terceros o bienes de éstos; e

DENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P que, por su

culpa, descuido, negligencia, mala destinacion, mal manejo o imprudencia, deteriore, dafie, pierda,

0 extravié,

Paragrafo: En el evento de que por cualquier circunstan
tuviere que responder por alguna obligacién laboral o de

EL CONTRATISTA o su equipo de trabajo y/o emplead

podra repetir contra EL CONTRATISTA c la aseguradora

tuviere que pagar.

DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILI
que se entiende prestado con la aceptacion del presente
no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e in
1993 y en los articulos 44 numeral 44.4 y 66 de la Ley 14
alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley

DECIMA QUINTA. RECONOCIMIENTOS: OCCIDENTE
CONTRATISTA ningun trabajo suplementario, extra o0 en
modalidad contractual por prestacion de servicios.

DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL: Si se llegare
estipulado en el presente contrato, o no se realizan los s

cia OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P.,
responsabilidad civil por negligencia de
0s, OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P.,
, por las sumas que por tales conceptos

DADES: Bajo la gravedad del juramento,
contrato, declara EL CONTRATISTA que
compatibilidad previstas en la Ley 80 de
2 de 1984, y que, si llegare a sobrevenir
80 de 1983.

LIMPIO S.A.8. E.S.P no reconocera al
dias de descanso, ya que se trata de una

a incumplir total ‘o parcialmente con lo
ervicios dentre del plazo estipulado en el

mismo, 0 no se cumpliere con las obligaciones pactadas, la parte incumplida cancelara a la

cumplida o que se alland a cumplir, una sancién pecuni
(20%) del valor total del presente contrato. EL CC
OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P, para retener el valo
suma que se le adeude.

Paragrafo: Las partes estipulan, de comun acuerdo, qu
establecida, el presente contrato presta mérito gjecutivo.

DECIMA SEPTIMA. RESERVA PROFESIONAL: EL
maycr reserva y sigilo profesional en relacion con |
OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P., que con ocasidn de

DECIMA OCTAVA. PRORROGA: No existira prorroga
acuerdo escrito de las partes que intervienen en el pr
nuevo contrato o mediante la celebracién de una carta dg

DECIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMINACION: La
el presente contrato se terminard, en cualquier tiempo, p

1.
2,

En el evento de que EL CONTRATISTA incumpla cu

Cuando por culpa imputable a EL CONTRATIST.

aria, correspondiente al veinte por ciento
INTRATISTA autoriza expresamente a

de esta sancidn pecuniaria de cualquier

e, para efectos de la clausula penal aqui

FTONTRATISTA se obliga a conservar la

informacion confidencial o secreta de

SUs servicios llegare a conocer.

automatica. Esta solo sera posible previo
esente contrato, bien sea celebrandc un
modificacion bilateral de contrato.

s partes, de comun acuerdo, estipulan que
Or las siguientes razones:

alquiera de las obligaciones estipuladas.
A, el servicio no se recibiere a entera

satisfaccion por parte de OCCIDENTE LIMPIO S.A.8. E.S.P

Por muerte de EL CONTRATISTA.

3.
4. Cuando la calidad del objeto contractual no fuere ac

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Antio
administrclﬂvo@occidentellmpio.gov.co

quija - Teléfono: 853 47 24

ptable a juicio de la interventoria.
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NIT. 900.057.276-6 °
5, Por cualg
E.S.P, presumir el incumpli
situaciones actuales o antecedentes del
celebracion del mismo.
5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

mienta de EL CONTRA
contrato

VIGESIMA. GARANTIAS; EL CONTRATISTA se obliga
OCCIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P, las siguientes garant
Entidad Bancaria o Compafifa de Seguro radicada en es
No se aceptaran poélizas de oficinas ubicadas en otras ¢
dicha garantia respaldaré el cumplimiento de todas y ca
cargo de EL CON
celebracion, ejecuci
ejecucién y liquidacion y se
riesgos: 1) CUMPLIMIENTO: Por un monto equivalente al
contrato y por el término de duracién del contrato y cuatr
monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor tots
del contrato y seis (06) meses mas.

VIGESIMA. PRIMERA DOCUMENTOS ANEXOS: Los sig
del contrato:

1. Hoja de Vida del DAFP

5 Formato del DAFP sobre Declaracion de bienes
3. Documentos gue certifican la vinculacién y pago al sis
4 Certificado de antecedentes disciplinarios y judiciales
5 Certificado de responsabilidades fiscales.
6. Copia de la cédula de ciudadanla.

7. Copia de titulos profesionales.

8. Copia de latarjeta profesional,

8. Propuesta presentada a OCCIDENTE LIMPIO S.A.S.
10. Los demas documentos que se produzcan durante el
VIGESIMA SEGUNDA. Domicilio y Ley: Este contrato
la Ley 142 de 1994 y las demas que correspondan a
potestad auténoma de negociacién de las partes, y las
como domicilio el Municipio de Santa Fe de Antioquia - A
5

Para constancia se firman dos (02) ejemplares, en el Mug

(10) dias del mes de enero del afio dos mil diecinueve (2(

Contrato p
uier otra circunstancia que justificadamente |

TRATISTA frente a OCCIDENTE L
6n y liquidacion de este contrato, 13
ajustara a los limites, existend

or prestacion de Servicios N°09 de 2019

e permita a OCCIDENTE LIMPIO S.A.5.
TISTA con lo estipulado, bien sea por
que no se conocian al momento de

a constituir a su cargo y en favor de
as, la cuales deberan ser otorgadas por
e Municipio o en la Ciudad de Medellin.
udades diferentes a las aquf sefialadas,
4a una de las obligaciones que surjan a
IMPIO S.A.S. E.S.P., por razén de la
cual se mantendra vigente durante su
ia y extension, amparando los siguientes
veinte por ciento (20%) del valor total del
b (04) meses mas. 2) CALIDAD: Por un
11 del contrato, por el término de duracion

juientes documentos hacen parte integral

tema de seguridad social.

E.S.P
desarrollo contractual,

s rige por las normas del derecho privado,

su esencia y naturaleza, acorde con la
estipulaciones aqui contenidas. Se fija

htioguia.

icipio de Santa Fe de Antioguia a los diez

D19).

2L \Cé ()FVL(’OJW

4
AH. KATHERINE RESTREPO MONSALVE
C.C.71.582.422 de ellin (Antioquia) G.C. 39.358.099 de Girardota (Antioquia)
GERENTE CONTRATISTA

OCGIDENTE LIMPIO S.A.S. E.S.P.

Calle 11 N° 11 - 70 Santa Fe de Antloqu
administrativa@occidentelimpio.gov.co -

a - Teléfono: 853 47 24
ww.occidentelimpio.gov.co
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; CODIGO FO10-AB-18
£ Empresoy i AT VERSION 01
{/s\Piblcosde | FORWATO ACTA D ~ 2
idz/ta Ceja £S5, FECHA 11/05/2017
AR, ;
[NUMERO DE CONTRATG: N e 1T J e —

“TIPO DE CONTRATG:

ORDEN DE SERVICIO No. 040

| CONTRATANTE: EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E5.P,
| NIT CONTRATANTE: Ry |

i !"EC&'U—\ ACTA DE NICIO

10 0CT 200

o e o T

8§11.009.329-0

CONTRATISTA: KATHERINE RESTREPO MONSALVE
NIT O CEDULA DEL |
CONTRATISTA: 39.358.059 , ;
ey - EER—
) ,é
OBJETO: ASESORAMIENTO JURIDICO EN LA !
IMPLEMENTACION DEL ESQUENMA OPERATIVO i
DE LA FORMALIZAGION DE LOS %
RECICLADORES DE|OFICID E
VALOR SIETE MILLONES QUINIENTOS WIL PESOS |
......... - {7.500.000 cop) -
PLAZO: TRES (03) MESES.
e G §
SUPERVISOR INTERND: DORA NUBIA EOTE}FD TOBON ’
|
i

%ﬁmfﬂ 5

FIRIA CONTﬁAﬂbTA

EEF‘

_A CESA

Va7 2
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thamayo & Asociados
B 0O G ADOS

SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA OFICINA TAMAYO Y
ASOCIADOS — ABOGADOS DE LA CIUDAD DE MEDELLIN

HACE CONSTAR

Que la Doctora KATHERINE RESTREPO MONSALVE, identificada con la C.C.
No 39.358.099 de Girardota (Ant) v T.P No 158.693 del C.S de la J, presto sus
servicios profesionales como abogada especialisia en Derecho administrative, en
calidad de Coordinadora Juridica, sjerciendo la representacion de los clientes de
TAMAYO Y ASQCIADOS en el tramite de| procesos administrativos, de
conciliacién y judiciales de los negocios de esta dficing, entre los dias 2 de enero
de 2013 al 1° de agosto de 2015, en el desarrolig de las siguientes actividades:

“Coordinar el proceso juridice de los asuntos que hacén y fleguen a ser parte de Ia oficina
TAMAYO Y ASOCIADOS,. 2. - Atender de forma personalizada los clientes de Ja oficina
en ia sede de la misma o en otras ciudades segun equerimiento que se realice por e/
contratante o necesidad del servicio. 3- Realizar don el apoyo del personal gue el
contratante asigne, las investigaciones legales, jurisprudenciales y doctrinales que sean
necesarias para interponer las acciones administrativas vy judiciales que adelante la
antidac. 4.- Adelantar analisis juridico de los casos que determine Ia viabilidad judicial del
miemo. 5.- Estudiar fa documentacion de ios expedientes que permita establecer la
necasidad de recaudo de pruebas necesanas para el trémite procesal. 8- Supervisar
diariamente los términos procesales los expedientes gue se encuentren en tramite, en la
base de datos judicial Siglo XXI de fa Rama Jutiicial. 7- Proyectar solicitudes de
conciliacién, demandas, memotiales y demas escritps que le sean solicitadas por el
coniratante. 8- Ejercer con diligencia profesional, la representacion de los clienies de
TAMAYO Y ASOCIADOS' gue sean progmmadés en los diferentes despachos
administrativos y judiciales, previa sustitucién de poder por parle del confratante. 9.-
interponer fos recursos y adelantar fodas las gestiongs juridicas necesarias para lograr el
reconocimiento de los derechos de los clientes de TAMAYO Y ASOCIADOS. 10.
Programar las actividades del personal juridico y de ppoyo de TAMA YO Y ASOCIADOS.
11. Supervisar quincenalmente el manejo de [0S rgourses entregados al personal de
apovo, provenientes de la caja menor. 12.- Resolver las consultas que le realice el
contratante con la mayor celeridad posible. 13. - Realizar un informe general de [0S
negocios gue se le hayan entregado cada mes (0 mad, seqtin se acuerde). 14.- Adelantar
en nombre del contratante, las accionas administrafivas /o judiciales de cobro de
senfencias que reconozca derechos pecuniarios a favor de los ciientes de la oficina. 15. -
Realizar la respectiva afifiacién al Sistema de Seguridad Secial Integral. 1 6 -Guardar
confidencialidad de ios asuntos que se tramifan y la base de datos de clientes de la oficina
TAMAYO Y ASOCIADOS.

Se aporta anexo de pracesas adelantados por la Dra. Restrepo Monsalve, hasta la
fecha de la terminacion del contrato.

E| presente certificado se expide a solicitud de la [nteresada, a los 13 dias del mes




ANEXO DE PROCESOS APODERAMIENTO 1

PRA KATHERINE RESTREPO

Cristian Alejandro

Mindefensa-Ejercito

R
A
E
1
e
i
|

11001333603320150026000

i jzlzgaao 34 Admamstratzvo Ozai

de Bogotd- Reparacion Directa

Garcia Montoya facional |
|
1UZGADO 37 Administrativo
Pedro } ¢
€ “’D:;ij”’e . INPEC 1100133360372013?0{)58{30 Oral de Bogots- Reparacion
Directa
; Herman de Jes(s IUZGADO 31 Administrative
| Velasquez Ejército Nacional 4100133360312013 p035200 Oral de Bogotd- Reparacién
Chaverra Directa
G g - JUZGADO 31 Administrativo
i " v - 58 :
| MaurlcioVills | Rama Judicial SNtk 11001333603120140031300 |  Gral de Bogotd- Reparacién
I Restrepo Superior de la Judicatura A
| Directs
Pt : -
| — IZGABO 3 Administrative Oral
i Luz Cari Garcla ; ” = ] -
: Armada Nacional 13001333200320120033000 | de Cartagena- Reparacidn
Manjarrez ; i
é Directa
;em E”‘I_FI;W | | TRiBUNAL AoV BotvaR.
é y ' Armada Nacional 130013233170220110007102 CARTAGENA CLAUDIA PATRICIA
! e PERUELA- Reparacién Directa
; 5
! Claribel Yohana ’ ; ” JUZGADO 1 Administrativa de
Gonzdlez Vanegas i EIé!’CitO Nac;onal 133013331{)122@11C 02‘1200 Cartagena— Reparacidn Directa
S——— . o
Uz 0 10 Administrative d
E o elle e Nacionalyotros | 1300133310102012q016600 | JUZGADO 10 Administrativo =
t o AcostaVegs Cartagena- Reparacion Directa
|' " T JUZGADO 4 Admiinistrativo Oral
Riatiga Pedraza = 3 : : . i
f Obdulio Ejercito Nacional 130061333300420130035000 de Cartagena- Reparacidn
! Directa
" i isabel JUZGADQO 22 Administrativo
i W ot Ejercito Nacional 05001333302220130121500 | Oral de Medellin- Reparacién
uzman Valencia Digists
| it Cxvan JUZGADO 28 Administrative
§ = E" " Ejéreito Nacional 05001333302820140007700 Oral de Medellin- Reparacién
| Argumedo o
L Directa
! | T
| Victor Alejandre —— . 4 - HUZGADO 8 Administrativo Oral
L Garcia Cafigjas Ejercito Nacional 05001333300820130089800 de Medellin- Reparacion Directa
E TRIBUNAL ADVO DE ANTIGOUIA
¢ Rodriguez Arango sapr ; - 30bassn = Despachio Magistrada
; Edliison Antonis Ejército Naclonal 05001333302220130048801 YOLANDA OBANDO MONTES
L

ORAL- Reparacién Directa

e —|




i

Benjumea Pérez
ittdn de Jests

fama Judicial

0500133330082013D082700

JUZGADO 8 Administrativo Cral
de Medellin- Reparacion Directa

Castafio Blandon
Francisco Jose

Ejercito Nacionsl

05001333300420130030200

HIZGADO 4 Administrativo Oral
de Medellin- Reparacién Directa

Daniel Alberto
Lozano Chaverra

Ei¢rcito Nacional

Danny Alexander
Guzman

Fiscahic General de la
Nacidn

05001.333300920130047300

JUZGADO 9 Administrativo Oral
de Medellin- Reparacicn Directa

0500123310002012(0090800

Tribunal Administrativo de
Antioguia despacho de la Dra
L1UZ MYRIAM SANCHEY
ARBOLEDA DESC. TAA-
Reparacion Directs

Danny Alexander
Guzman

Fiscalia General de la
Nacion

050012331000201 20080801

€. DE EDO- Reparacion Directa

Diego Posada
Osario

Eiercito Nacional

05001333300820134807500

JUZGADO 8 Administrativo Oral
de Madellin~ Reparacidn Directa

Edhwin Santiago
Vélez Ortiz

Eiéreito Nacional

0500133310392012¢04530e

JUEZ 3 ADMINISTRATIVO
DESCONGESTION de Medeliin-
Reparacidn Directa

Elipse Ltda

Municipio de Sopetrén

05001333100620120044100

JUZGADQ 1 DESCONGESTION de
Medellin- Reparacidn Directa

Gscar William
Gonzalez

Ejercito Macional

05001332303020140008100

JUZGADOQ 30 Administrativo
Gral de Medellin- Reparacidn
Directa

Gilberta Ellas
Jaramillo Alzate

Ejército Nacional

0500133330162012(047201

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
ANTIOQUIA- Despacho Dr.
JORGE IWAN DUQUE GUTIERREZ-

Reparacion Directs

Gonzalez Ramirez
Carlos Andres

Ejercito Nacional

{5001333300920134103900

JUZGARO 9 Administrativo Cral
de Medellin- Reparacion Birecia

Gonzalez Ramirez
Carlos Andres

Ejercito Nacional

Despacho Comisgrio

JUZGADO FREDONIA

Montoya
Montoya Gustavo
Adolfo

Ejército Nacional

05001333302520120045500

Juzgado 29 Administrative Oral
de Madellin- Reparacidn Directa

Jes(s Maria Ruiz JUZGADC ADMINISTRATIVO
. Ejército Nacional 05001323100720410031100 DESCONGESTION 07/ 1D-
& Reparacion Directa
José David JUZGADO ADMINSITRATIVC

Serrano Rincén

Ejércite Naclonal

0500133330242013004180C0

CRAL NG 4 de DESCONGESTION-
Reparactdn Directa




Marcelino Rua
Holguin
|
1

et ]

Buesaco

Ejercito Nacional

Dh001333300520130022201

Unidad Admva Esp

05001333301620120031300

TRIBUNAL ADVO DE ANTIOQUIA-

Daspacho Magistrada Yolanda
Obande Montes- Reparacién
Directa

JUZGADO 16 Administrativo
Oral de Medeilin- Reparacion

| Quirayas Ruder Consolid Te :
i Directa
! . JUZGADO 11 Administrativo
¢ Maria Ruth Varelz
| Mg zl:ea e Metrosalud 05001333301120130018600 | Orai de Medellin- Reparacion
f Directa

R ] ) Tribunal Administrativo de

. g5 Antioguia- Despacho Dra
Ruber Redine Fiscatia General de |
= Eally Selieikde s 05001233300020140113200 BEATRIZ ELENA JARAMILLO

Renddn Rodriguez

{

Nacién

Salazar Torres
Vita Maria

MURGZ .5 ORAL- Reparacidn
Directa

Ejército Nacional

05G01333300720120046001

TRIBUNAL ADVO DE
ANTICQUIADespacho Dr JORGE
DUQUE- Reparacion Directa

Santararia Ariza
Vidai Fablan

Consejo Superior de la j.

0500133330092012¢036600

JUZGADO § Administrativo Oral
de Medellin- Reparacisn Directa

Victor Mario
Gomez Pérez

Cristian Andrés
Ldper Quintero

Munizipio de Gémaz
Plata

050013331008201200468200

JUZGADO 1 DESCONGESTION DE

Medellin- Reparacién Directa

Ejército Nacional

0500133330092014(j012200

thon Jader Mora

Ejército Nacional

JUZGADO 9 Administrativo Oral
de Medellin- Reparacion Directa

05001333301020140021900

JUZGADO 10 Administrativo
Oral de Medellin - Reparacion
Directa

| Mora lhon Jader

|

Ejército Nacional

}.__

lehn Jader Mora
Suarez

05001333301020140021901

ANTIOQUIA. Despacho Jorge

TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE

Ivan Duque Gutigrrez-
Reparacion Directa

Ejércite Nacional

U5001333302120140028200

Juez 21 Administrative Oral de

Medeliin- Nulidad v
Restablecimiento del Derecho

Oscar Dario
Giraldo Ramirez

Efercito Naclonal

Haspital San Rafael-

05001332300520140051400

JUZGADO 5 Administrativo Oral

de Medeliin - Reparacidn
Directa

JUZGADQ 22 Administrativo

' Florez Castafic

Perezl ":,?;?05 fs8 Gebernacion de 05001333302220140006100 Oral de Medellin - Reparacian

| & Antiogula Oirecta
P — JUZGADO 27 Administrativo
P Ejéreito Nacional 05001333302720140077200 | Oral de Medellin - Reparacion

PNy



HMector Dario
Londofio Villegas

Ejéreite Nacional

Edwin Galeana
Barriosnusvo

Eiército Nacional

05001333302420140118700

JUZGADO 24 Administrative
Oral de Medellin - Reparacién
Directa

05001333302720140033500

JUZGADQ 27 Administrativo
Cral de Medellin - Reparacion
Directa

i Carmen Diaz
Carrera

£j¢rcito Nacional

05001333302420140042400

L JUzGADO 24 Administrativo
Oral de Medellin - Reparacidn
Directa

Mauricio Villa

Ejército Nacional

05001333302920140083400

JUZGADO 29 Administrativa
Oral de Medellin - Reparacion

Rojes y otros Birecta
! S
| Alexander J’ JUZGADO 9 Administrativo Oral
| Quintana Franco y Ejército Nacional 05001333300920140010000 de Medellin - Reparacidn
familia Directa

Duran Tabares

Ejército Nacional

0500133330222014(0106700

JUZGADO 22 Administrative
Oral de Medellin - Reparacidn
Directa

! Claudia Andrea
|
[
k

Andrés Felipe
Ortiz Caflas

Ejéreito Nacional

05001333301020140107700

JUZGADO 10 Administrativo
Oral de Medellin - Repzracicn
Directa

lonny Alexander
!

JUZGADO 10 Administrative

Cadavid Arrayave

Nunicipio de Madaliin

Guzmén Ejéreito Nacional 05001333301020140112300 Oral de Medellin - Reparacion
Contreras Directa
Ana Borinds Juzgado 18 Administrativo Oral

05001333301820140042200

de Medellin - Reparacidn
Directa

Manuel Pinto

Rama Judidial - INPEC

05001333300720140112700

JUZGADQ 7 Administrativo Oral
de Medellin - Reparacién
Directa

Jose Alberto
Cifuentes Bedoya

Policia Nacional

0506G1333302420140134200

luzgado 24 Administrativo Qral
de Medellin- Reparacidn
Directa

i Tatiana Martinez
i Castillo

[NVIAS

05003333301520140002700

JUZGARO 15 Adminisirativo
Oral de Medellin - Reparacidn
Directa ADMINISTRATIVO

Yeison Wilmer
Bedoya Gonzalez

Ejercito Nacional

05001333301:2201401.67400

Juzgado 12 administrativo Oral
de Medellin - Reparacién
Directa

Martin Nicolds
Serna Martinez

Municipio de Sopetran

05001333301920150p05400

Juzgado 19 administrativo  Oral
de Medefiin - Reparacién
Directa

LUIS MIGUEL
MARULANDA
GARCIA

EIERTITO NACIONAL

05001333300220150004300

JIZGADO 2 Administrativo Oral
de Medellin - Reparacién
Directa




Juan Diego Marin

Fiscalla General de [a

o

Juzgado 12 Civil Municipal--

i
[ ; Nacién-Conseja Superior 05001400301220150019700
Ji :
L menez daila Judleaturs PRUEBA ANTICIPADA
| WzaEDa | ‘ P
! " Franklin de lesis Qspina
| BUITRAGO § e= eSS Qepl 05615318400220140052100 | Juzgado 2° Promiscuo de Familia
! . cafias
.5 N
i e
i . Juzgado 12 Administrativo Cral
i JOSE MARIAND NACION-MINDEFENSA- ’
| p—— E i
| OSPINA MARIN EJERCITO 05001333301220150057700 de Medel!{p lReparamon
i Directa
e o SO X
- 2 lUZGADO 3 Administrative Oral
i |
Wilmar Alefandro Palicta Nacional 05001333300320150019700 de Medellin - Reparacién |
Lopez Zapata ;
| Direcia
_y. P —— { i
i ¢ il il JUZGADO 13 Administrativo
! mae Ejéreito Nacional 05001333301320150024100 Orazi de Medeliin - Reparacidn
Vargas Zapata e
Directa
Roy Rey - luzgadeo 27 Administrative Oral
MINISTERIO DE DEFENSA = . ; " L.
Balle.'-steres -EIERCITO NACIONAL- 05001333302720150065800 de Medel]ap ~ Reparacion
Maiiman Directa
JulianArley luzgado 10 Administrative Oral

Jimenez Arbelaez

‘-- i 4

Eidrcito Nacianal

0500153330102015 ’JO?lGDU

{
Luz Bary Franco

Ejéreito Nacional

05002333302820150079700

de Medellin - Reparacién
Directa

Juzgado 28 Administrativo Oral
de Medellin - Reparacidn

PRESENTADC

utis Directa
“ T Y. Juzgado 15 Administrative Oral
| dohanalbeiro Eiército Nacional 05001333301520150094300 de Medeliin - Reparacién
| BedoyaYepes Directa
ey i 5 :
i i s JUZGADO 1 Administrativo Oral
| paro Samisel | NACION-MINDEFENSA- 0500133330012015¢004300 de Medellin- Reparacion
| Villa Gallego EJERCITO | ;
i i Directa
f,_ .......... " o e———— e e PO
i Cristian David _ 21 Administrativo Oral de
Marin Escobar Ejercito Nacional 050013333{);12{}156{391100 Medellin - Reparasion Directa
| IUAN CAMILD | 1UZ6ADO 20 Administrative ]
MARIN EIERCITO NACIONAL 05001333302020150085100 Oral de Medellin - Reparacidn
| castafeoa | Directa
i . P d judicial
Angel Gebriel EJERCITO NAGIONAL | 174612-2015 sy e
Quintana Ralgoza L administrativo
Victor Alfonso e 3
5 ; Ejercito |
Correo Rivera |
3
onson Abberto | L -
DNSOT berto Ejéreito Nacional PROYECTADOS PENDIENTES DE PRESENTACION
Castaiio Loper !
| Marina Bermudez Ejercitoc Nacional 1
______ __Suarez i .
| DUVAN ALONSO !
i BERMUDEZ Ejercito Nacionat |
!F COLMENARES i

i

5 PENDIENTES DF PRESENTACION




Rosa Matilda

; Ejército N
Barrera Chavarria 15 sl
Alba Luz Alzate Juzgado 3 Administrativo Oral
RO?I’Ig!‘.}‘EZ Y o —— Al de Pereira - Reparacién Divecta
amilia

Efizabeth Novoa

Ejército Nacional y

70001333300620140025500

Juzgado 6 Administrativo Oral
de Sincelejo - Reparacidn

Suarez Policia Naclonal o
____ - ___Directa
M;;g? R?:)EL JUZGADO SEGUNDO
MERCADO Ejército Nacional 700013233300220140015600 | Administrativo Oral de Sincelejo
{ut 44 68 - ‘
E D
OSORIO feparacion Directa

Marina Bermudez

PROCURADURIA MEDELUN--

Maranjo Garcia

Shias Ejército Naclonal 265855-201 Reparacién Directa
Blanca Libia .
; TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
Becuis B Sk Gamwel Ampara oLk Girin CORDOBA- Reparacién Directa
Dominguez
~ Maria Victoria 5 A TRIBUNAL ADMINSITRATIVO OF
Perez Mestra Sl Necloil y oues ABLIANESh CORDOBA- Reparacion Directs
T ? JUZGADO 2/ 5 Descongestién
oy — Ejército Nacional 2012-0320 de Monteria- - Reparacion
Atencio Doria :
Directa
Nancy del Rosario | . . : 1UZ 5 / 3 Desgongastidn de
Mariinez Ejercito Nacional y otros 201&-69209 Menteria- - Reparacion Directa
Udalgina del
i ik 3 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
Rosaric V. e ¥
c';a_:;gv”?;quez Ejercito Macional y otros 2010-00371 CORDOBA- - Reparacién Directa
Cristlan € ; ’ :
ristfan Camilo Ejéreito Nagional 3008-0244 JUZGADO ADMINSITRATIVO SAN

Gil- SANTANDER- - Reparacion.
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KOg_cidenfe Limpio

NIT, 900.057.276-¢

CONTRATO Ne:

FECHA DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:

CEDULA Ne:

OBJUETO:

VALOR:
SUPERVISOR:

FECHA DE INICIACION:

En la ciudad de San
se relinen los
VILLA, mayor de edad,
Bello - Antioquia, en caij
E.S.P, identificada con

MONSALVE Contratista,

Para constancia sefi
del mes de enero de

ma en

SANDRA MILENA:
Gerente (E)

Super¥féora Contrato

Calle 11N° 1) -
administraﬂva@occi

ta Fe de Antioquia a log trece
suscritos, mg

dos mil veinte (2020)

CARVAJAL v.

ADA TOBAN

dentelimpio.gov.co -

ACTA DE INICIO CONTRATO

04 - 2020

13 de enero de 202
KATHERINE REST
39.358.099 de Girar

EL CONTRATISTA

LIMPIO S.A.S. Eg P

juridica  administrat
externa de la empre
que consultas sobre

Treinta y Nueve Mi
mil Pesos M/L, ($39

DIRECTORA ADMIN
OCCIDENTE LIMPIQ

13 de enero de 2020

yores de edad, a sa

inicio a la ejecucion d

el Municipio de Santa

At

KATHE
Contrati

70 Santa Fe de Antioquig

I?er: SANDRA
identificada con |a Cédul
dad de Gerente (E) de la

NIT 900.057.276-6 ¥ por

identificada con céd
(Antioquia), con gl fin de dar

D

REPO MONSALVE
dota (Antioquia).

se obliga para con
» @ prestar el servicip
iva, junto con la

'Sa ante los diferentes
temas especificos de la

OCCIDENTE
de asesorfa
representacion
entes al igual
entidad:

lones Novecie

ntos Sesenta ¥y Dos
:962.000) Inclui

do IVA.

ISTRATIVA Y F|

NANCIERA DE
SAS.ESp

(13) dias del mes de enero de 2020,
MILENA CARVAJAL
a de Ciudadania N ° 43.109.344 de
empresa OCCIBENTE LIMPIO S.A.
la otra, KATHERINE RESTREPO
ula Ne° 39.358.099 de Girardota

el presente Contrato.

Fe de Antioquia a los trece (1 3) dias

Ll (b po M

RINE REST EPO M
sta

ONSALVE

- Teléfono: 853 47 24

Wroccidenteﬂmpfo.gov.co
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EEFE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Exﬁ%
CERTIFICADO ORDINARIO 02:10:36
No. 298677066 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 01 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(ia) sefor(a) KATHERINE RESTREPO MONSALVE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 39358099:

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
[trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
(figuren en i registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
Idisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de anlecedentes del aspirante en Ia pagina web:
https;:f’fwww.procuraduria.gov,cofF’agesfcertiﬁcado‘antecedenles.aspx

e e —E

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

Julio de 2026, a las 02:11:41, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Ppo Documento Cédula de Ciudadania —I
[No. Identificacion 39358099
{Cédiqo de Verificacién 39358099260701021141

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ¥ la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Grenero: WEB

e T
ficado, , .

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina | de I
4 Colombia Contraloria General NC., BOGOTA, D.C.




V726, 2:12 a.m. Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:12:38 AM horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 39358099
Apetllidos y Nombres: RESTREPO MONSALVE KATHERINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 de| 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, Ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa Lunes a
Viernes 8 00 am a 12 00 pm ¥
200 pm a 500 pm

Line,

\‘;:,
DIIN o

e atencion al ciudadano
5159700 ext 30552 (Bogota)
Resto del pais 018000910 112
E-mail diyinaraic-

atcpolicia gov.eo

https://antecedentes.policia.gov.co;TOOSNVebJudicialiformAntecedentes.xhtml 112
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oL am,

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Ml 02T 7240 haras del 017072026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 39358099

Apellidus y Nombres RESTREPO MONSALVE KATHERINE

]

NO REGISTRA INHABILIDAD

P esonte consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa OCCIDENTE LIMPIO SAS ESP, con NIT
S00057276-6 v =i ublizacion cs exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
viphiveets e la Ley 1918 del 14/07/2018 ‘por medio de la cual se establece e regimen de inhabilidades a quienes

fadelhados por dehlos sexiugles comeudaos contra menores, se crea el registio de inhabilidades yse dictan
PUsIcEtes vesn Dearoto Reglamentane 753 del 30/04/2019 por medio del cual se reglaments la Ley 1918 de

T oversanitia e las Leves 1581 del 174702012 171

2 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

nipsanhabilidades polica.gov.co.8080/consulta

ntips  mhabikdades policia gov co BOBO/consulta ;sessmmd:Q0!c1Wthp3q340EEls?Engdwyr—4L_ZoskWMthHl?W?ODVNUQL'-EQEHSTDB

i



- TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

larios morosos REDAM, ellla) cludadano(a) con numero o
T0 EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIDS

RITO

i Tentono Nadional, siermpre v cusndo & tipe v nimero consignades an ol
ol coincidan con los agun registrados.

P fis
QL L

Direccién de Gobierno Digital

~
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