NOMBRE: JIMMY MEJIA VELEZ

Ocupacion: Contratista

Direccion: Corregimiento de Aquitania

Teléfono: 3107489958

Correo: jimmymeijiavl5@gmail.com

Documento Equivalente a Factura (articuio 3 Decreto 522 de marzo 7 de 2003)

CUENTA DE COBRO N: 6
EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO ANTIOQUIA
CON NIT 800.022.791-4
DEBE A:

JIMMY MEJIA VELEZ con cédula de Ciudadania N° 1.001.663.787, por prestar los
servicios contemplados en el contrato N° CPS-014-2026 del 13 de enero de
2026, cuyo objeto es: “ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA EJECUCION
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA COORDINACION
AGROAMBIENTAL Y DE TURISMO, A LAS FAMILIAS PRODUCTORAS DEL
CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, EN LA LINEA AGROPECUARIA™.

Dichos valores comprometidos en los rubros presupuestales N°:
e 2320202009

e Disponibilidad presupuestal. 039 del 07 de enero de 2026
e Registro presupuestal: 025 del 13 de enero de 2026

Se realizara desembolso por la suma de DOS MILLONES SEICIENTOS MIL
PESOS ($2.600.000), por los servicios prestados en el periodo comprendido entre
el 01y el 30 de junio de acuerdo a lo pactado en el objeto contractual.

Favor consignar a la cuenta de ahorros Bancolombia N° 024-182498-65
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REPUBLICA DE COLOMBIA Cédigo: S-G 110-06
DEPARTAMENTO DE ANTIOQULA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO
T MIT:808022791-4 WVersifer 4
iProceso Gestion Conraciual Fechade
Acia de supervisién y actualizacion:
Formato aiiorizacion de pagos al 17032021
contratista
Informe No: 19 Fecha: 30-{un-26
SUPERVISOR: CARGO
SECRETARIO DE PLANEACION, OBRAS PUBLICAS Y GESARROLLO
JOHAN ZAMIR BECHARA ARROYO ECONOMICO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL: SMMY MEJSAVELEZ
REYROCTC: REPRESENTANIE LEGAL
1.001.663.787
INFORMACION DEL CONTRATO
# DEL CONTRATO CPS014-2028 FECHA DE SUSCRIPCION ENERO 13 BE 2026
FECHA DE INICIO ENERO 13 DE 2026 FECHA DE TERMINACION JULIO 12 DE 2026
PRORROGA VAL OR DEL CONTRATO 15.600 GO0
VALOR ADICONADO VALOR ANTICIPO
OBJETC DEL CONTRATO

ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA EJECUCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE L4 COORDINACION
AGROAMBIENTAL Y DE TURISMO, A LAS FAMILIAS PRODUCTORAS DEL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, EN LA LINEA
AGROPECUARIA.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Guardar ia debida confidencialidad relacionado con la documentacion y tramites realizados an cumplaierds del objeto del conlrato, no haciendo
publica dicha informacion, y darle una manipulacion adecuada de acuerdo al grado de reserva.

2 Prestar aﬁiendatémicaMa!&pequeimymdhmmmmesmbsdwaﬁsﬁmasmas

3. Participar de los comités técnicos.

4. Asistir a encuentros de capacitacion y/o representacion relacionada con sus funciones.
SAmammmyMWthmdeagmaMOaﬁg&nmde jos programas o grovecios generados en
los procesos de acompafiamiento, gestion y tramites.
sm?d@mammxmmmmmwmm@m«a

7 Ejecutar proyectos con el proposito de fortalecer el sector agricola, pecuario y ambiental en el Corregimiento de Aquitania del Municipio de San
Francisco.

8 Realizar visitas periddicamente al sector agricola y pecuario del corregimiento de Aquitania.

9 Brindar apoyo técnico en la realizacion de visitas de campo a los proyectos de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Econémico relacionados
con la cadena productiva del cacao, con el fin de efectuar seguimiento, verificacién de avances y elaboracién de los informes correspondientes.

10. Propiciar la incorporacion de tecnologias que garanticen los mayores niveles de productividad y rentabilidad en todos los procesos productivos y
de transformacion asociados fas cadenas productivas agricoias de cacao, café, cafia, yuca enire ofras, Y pecuarias en especies mayores de
ganaderia bovina, equina, caprina, Porcicultura, entre otras y especies Menores la piscicultura, avicultura, apicultura entre otras.

11 Establecer las estrategias y condiciones encaminadas al desarrollo sostenible de las actividades agricolas, pecuarias, de comercializacion,
planificacion, transferencia de tecnologia y asistencia técnica, con estrategias de produccion sostenible aplicando parametros de Buenas Practicas
Agricolas (BPA)..

12 Dirigir las politicas de desarrollo rural con enfoque territorial, relacionadas con la gestion de los bienes publicos rurales, el ordenamiento social de
la propiedad rural, uso productivo del suelo y adecuacion de tierras rurales, desarrollo de capacidades productivas, generacion de ingresos y
fortalecimiento de las organizaciones rurales y asociaciones de productores, para el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacién rural del




REPUBLICA DE COLOMBIA .
S, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: SG 11006 |
municipio de San Francisco.

13 Promover la realizacién de talleres de buenas practicas agricolas (BPA) y buenas practicas ganaderas (BPG) con miras en aumentar la
productividad y competitividad del municipio y con la periodicidad requerida o establecida por el supervisor.

14 En general cumplir con las demas obligaciones propias e inherentes al objeto contractual con la mejor calidad posible y responder por el mismo.
15 Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro de los objetivos contenidos en este Contrato para
ser presentado ante su supervisor o entidad competente.

16 Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el cumplimiento de sus actividades.

17 Presentar informes escritos mensuales al Jefe de Oficina o Supervisor del Contrato, que den cuenta de la gestién. Ademas, presentar los informes
que eventualmente requiera el mismo de acuerdo a las necesidades para el logro de los objetivos.

18 Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestacion del servicio.

19 Elaborar estrategias (campafias sobre separacion desde la fuente) para reducir, reciclar y reutilizar los residuos sélidos, como método
fundamental para el cuidado del medio ambiente, asi mismo realizar sensibilizacion sobre el buen manejo de micro cuencas hidrograficas para
contribuir con la preservacién del recurso hidrico, dando importancia a fuentes alimentadoras de acueductos y pequefios abastos.

20 Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demas obligaciones en materia tributaria.

21 Desempeiiar de manera eficiente su rol dentro del equipo de trabajo, siempre basado en los valores del compromiso, prudencia, honestidad y el
respeto con el otro, teniendo en cuenta las particularidades de cada uno, siempre enfocado en el aprendizaje colectivo.

22 Poner a disposicion las habilidades y destrezas para la consolidacion de los trabajos a realizarse conjuntamente.

23. Tener la capacidad de prefigurar, planear y ejecutar con enfoque profesional en fos diferentes tramites, con el concepto de construir bajo la 6ptica
de la produccion, la eficiencia, la competencia, en el 6ptimo uso de los recursos y el estudio sistematico de los procesos.

24 Entregar la identificacion y distintivo entregado por la entidad contratante al finalizar kas actividades contratadas.

25. Velar por & asdado y la consenvacion de los bienes que le sean encomendados pasa el cumplimiento de sus adividades.

26. Suministrar informacion de manera oportuna cuando sea solicitada por la Secretaria de Planeacion y presentar informes mensuales con los
avances de las actividades contrafadas.

26. Otras asignadas por la Secretaria inherentes a su Objeto Contractual.

CONCEPTO DEL SUPERVISOR

EJECUCION TECNICA:
El contratista dio cumplimiento al objeto contractual de acuerdo a lo descrito en ef contrato de prestacién de servicios # 014, como soporie se
encuenira e informe de actnvidades gue confiene ias evidencias donde se veniica e avance.

EJECUCION FINANCIERA: | 93.33% [VALOR COMPROMISO | 15600 000
VALOR EJECUTADO ! 14 560.000|POR EJECUTAR | 1.040 000
DETALLE DE FACTURA |  DETALLE PAGOS VALOR PAGO  [OBSERVACION
1 1.560.000§ 008 / 30/01/2026 1.560.000}
2 2.600.000} 157 / 02/03{2026 2.600.0004
3 2.600.000§ 356/ 08/04/2026 2.600.000}
4 2.600.000} 459/ 02/05/2026 2.600.000]
5 2.600.000] 576/ 01/06/2026 2.600.000}
8 2.600.000}
7
8
TOTAL 14.560.000| TOTAL 11.960.000
EJECUCION JURIDICA

El contratisia cumple a cabalidad con el obieto contractual reslizando los prooesos y subprocesos admirsstrativos, conforme a las
jnecesidades.

El contratisia ha tenido seguimeento de sus obligaciones y ha curnplido en todos sus aspecios.

El contratista ha cumplido con la fecha de entrega de informes pactado por la administracion municipal.

ANEXOS
Cuentz de cobro nismer: 6 informe Técnico: Del 01 _al 30 de fumic del 2026
{Planila de Seguridad socizi £ 6021129682 AR GESIC0 CoRiR: 13 de enero de! 2026
Disponibilicart Presupuestal # | 039 det 07 de enero de 2026 | -gr0 Presupuesial 025 del 13 de enero de 2026




REPUBLICA DE COLOMBIA

Cédigo: S-G 110-06
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Odego

Servicios pars la comunidad, {iNe de rubro presupuestal
Nombre del rubro presupuetal  Isociales y personales. 23.2.02.02.009

CONCLUSIONES DE SUPERVISION

El confratista ha cumplido a cabalidad y en el tiempo pactado con el objeto y las obligaciones condratadas dusante el periodo
preseriado, por lo tarto se autoriza el sexto pago que commesponde al pericdo det 01 al 30 de jurio, por 2.688.000 mil pesos. Lo
anterior para una sjecucion del 93 33%

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO: | ~==_ N\ /[
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N° de Contrato: CPS-014-2026

Fecha del Contrato: ENERO 13 DE 2026

Contratista: JIMMY MEJIA VELEZ

NIT/CC 1.00

1.663.787

Objeto del Contrato: “ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA EJECUCION DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA COORDINACION AGROAMBIENTAL Y DE TURISMO, A LAS
FAMILIAS PRODUCTORAS DEL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, EN LA LINEA AGROPECUARIA”.

Periodo a informar: Del 01 al 30 de junio del 2026.

Actividad 1: Guardar la debida confidencialidad relacionado con la documentacion y tramites realizados
en cumplimiento del objeto del contrato, no haciendo publica dicha informacion, y darle una
manipulacién adecuada de acuerdo al grado de reserva.

de no hacer publica esta informacion y se le da la
manipulacion adecuada de acuerdo al grado de reserva.

Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se guarda confidencialidad con todo lo relacionado a los
junio del 2026. proyectos, documentacién y tramites que se vienen 1 No aplica
Corregimiento de adelantando en el corregimiento de Aquitania, con el fin
Aquitania

Actividad 2: Prestar
lineas productivas.

asistencia técnica integral a los pequefios y medianos productores en las diferentes

Aquitania

hacer seguimiento de los procesos en inicio de
plantacién y hacer recomendaciones de mantenimiento
y fertilizacion del cultivo de cacao, se recomienda hacer
podas de chupones que broten en el patron y el objetivo
es conservar el injerto que nos garantizara mejor
produccién y en menos tiempo, siempre y cuando se
realice un buen manejo del cultivo.

Se recomiendo aplicar fertilizantes a los cultivos de 4 a
5 meses de sembrado, para esto se requiere de
nitrégeno para desarrollar el follaje de la planta y fosforo
para el desarrollo de la raiz. Se recomienda aplicar 30 a
50 gr de fertilizante realizando una media luna en la
parte superior a 20 a 30 cm del tallo, aplicar después de
una lluvia o riego para que la humedad ayude a asimilar
el abono.

Se realiza poda en los cultivos de iniciacién con cortes
de chupones del patrén, esta planta es la que recibe la
yema (injerto) y conforma el sistema radicular, por ende,

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se realiza asistencia técnica integral a los pequefios y
junio del 2026 medianos productores en las lineas productivas de 22 Registro
Corregimiento de cacao, realizando una visita en la zona productiva para fotografico

| Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real




socializacion de los proyectos en ejecucion y proyectos
ambientales concertados, cuyos responsables de dirigir
la reunion Aleida Agudelo y Robinson Ciro. Donde hace
conocer los proyectos en el Corregimiento de Aquitania
contando con cuatro (4) PRISER para las veredas de La
Hinojosa, San Pedro, Miraflores y Aquitania. Contando
con cinco (5) proyectos de Escuelas Sostenibles donde
tres (3) son en el Corregimiento de Aquitania en las
veredas de la Hinojosa, Pocitos y La Fe. Al igual que
treinta cinco (35) fortalecimientos de unidades
agroforestales de cacao distribuidas en las veredas de
La Holanda, La Fe, La Cristalina, Pocitos, Los Yerbales,
La Quiebra y Aquitania, buscando impactar
positivamente las veredas y sus pobladores y
proponiendo una campafia de posconsumo en el
Corregimiento de Aquitania realizado con fa unidad
Agroambiental del Municipio y Corregimiento.

F/J«\ﬁ Version 03
@ Fecha: | 17/08/2016
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los chupones o retofios se eliminan buscando que los
nutrientes se enfoquen en el injerto y haya mejor
desarrollo en sus ramas y follaje.
Actividad 3: Participar de los comités técnicos.
Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de
Personas Evidencia
Intervenidas
16 de junio 2026.
Corregimiento de | Se participa en la reunion del segundo encuentro del 13 Registro
Aquitania CIDEAM 2026 para llevar a cabo el desarrollo de la fotografico

Actividad 4: Asistir a encuentros de capacitacion y/o representacion relacionada con sus funciones.

dificultades que hubo en el transcurso del desarrolio del
proyecto, asi, se trata de mejorar proximos convenios,
para esto se realiza videollamadas con la coordinadora
y los beneficiarios directos dando asi un empalme de los
materiales y fertilizantes entregados.

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
intervenidas
Del 01 al 30 de Se realiza representacion ante la coordinadora del
junio del 2026 proyecto Agroforestal de cacao de la Gobernacion de Registro
Corregimiento de Antioquia, con los_ 20 beneﬁ_ciarios del proyecto, 20 fotografico
Aquitania buscando la interaccion y conociendo los problemas y

Actividad 5: Atender a usuarios internos y externos en la oficina en solicitud de alguna informacién o
algun servicio de los programas o proyectos generados en los procesos de acompaiiamiento, gestion y

tramites.
Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
intervenidas
Del 01 al 30 de Se atiende a la poblaciéon o beneficiarios de proyectos
junio del 2026. en ejecucion, con dudas e inquietudes que tienen sobre 210 Registro
Corregimiento de los procesos de cultivos productivos como cacao y fotografico

| Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real

]




enfermedad en sus cultivos, podas de crecimiento y
formacion o a su vez fertilizacion de los mismos
dependiendo la necesidad y el tiempo de la plantacion.
Para los beneficiarios se le informa del avance de los
procesos de proyectos PRISER, Productivos de cacao,
Escuelas rurales escolares. A estos se da claridad a la
poblacién y de proyectos futuros.

Versién 03
Fecha: 17/08/2016
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Aquitania transitorios, ya sea con algun problema de plaga o

Actividad 6 Planificar y diagnosticar el estado actual del sector agropecuario del corregimiento de

Corregimiento de
Aquitania

para realiza la socializacion con cada profesor
encargado de la sede. Contando con un recurso de
dieciséis millones de pesos (16.000.000$) en inversion
para las lineas de economia circular, aguas lluvias,
huerta vertical, mural, parque mini, etc. Con estas
actividades se busca mejorar las condiciones y espacios
de las sedes para el desarrolio y el buen funcionamiento
de las mismas.

Se apoya a Norbey Quintero con las visitade campo y
recolectar la informacion requerida para sustentar y
poder hacer la formulacion de los proyectos de Limpieza
de quebrada, PRISER y Convenios, apoyando con las
coordenadas de los puntos intervenidos y donde se
llevara a cabo la actividad, registro fotografico y demas
permisos requeridos en los lineamientos del proyecto.

Aquitania.
Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
intervenidas
Se realiza tres (3) diagndsticos de Escuelas Rurales
Del 01 al 30 de Sostenibles en las veredas del Corregimiento de 88 Registro
junio del 2026. Aquitania, se hace la visita en cada institucién educativa fotografico

el Corregimiento de

Actividad 7: Ejecutar proyectos con el proposito de fortalecer el sector ag

Aquitania del Municipio de San Francisco.

ricola, pecuario y ambiental en

CON CULTIVOS DE SISTEMA AGROFORESTAL DEL
CACAO IMPULSANDO LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS, EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”.

> Se realiza catorce (14) visitas a los beneficiarios
del proyecto realizando una video llamada a la

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Bajo el marco del proyecto cuyo objetivo es
junio del 2026. “FORTALECER LAS CONDICIONES 145 Registro
Corregimiento de SOCIOECONOMICAS DE LOS PRODUCTORES fotografico
Aquitania MEDIANTE EL ESTABLESIMIENTO DE 20 HECTARES

[ Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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coordinadora Milena, encargada del proyecto y
representando la Gobernacién para verificar las
condiciones en las que se entrego los insumos y
material vegetal a cada uno, el grado de
satisfaccion con el proyecto, sugerencias sobre
el desarrollo y la entrega del proyecto, seguido
a esto se hace el recorrido por el predio
haciendo seguimiento del sistema agroforestal
de cacao y asi poder recopilar la informacion
requerida y mandaria.

> Se les presta acompafiamiento técnico a los
beneficiarios resolviendo sus dudas e
inquietudes referente a la fertilizacion de sus
cultivos, se les hace la recomendacion de usar
abono granulado, fertilizante que contenga mas
el elemento principal como el nitrégeno para
desarrollar el follaje de la planta y fosforo para
el desarrollo de la raiz. Se especifica que
deben aplicar 30 a 50 gr de ferilizante
realizando una media luna en la parte superior
de la planta de 20 a 30 cm del tallo, aplicar
después de una lluvia o riego para que la
humedad ayude a asimilar el abono de una
manera mas efectiva.

Se realiza acompafiamiento al proyecto cuyo objeto es
“ARTICULAR ACCIONES PARA AMPLIAR LA
CAPACIDAD ADAPTATIVA DE LAS COMUNIDADES
RURALES Y EDUCATIVAS FRENTE A LA
VARIABILODAD CLIMATICA A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE PROCESOS PRODUCTIVOS
SOSTENIBLES CON ENFASIS EN LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTICIONAL EN EL MUNICIPIO DE
SAN FRANCISCO, EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE LA
GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL-MANA (DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA) Y CORNARE” se realiza llamadas a los
docentes encargados las huertas escolares del C.E.R.
San Juan de Aquiatania Sede Pocitos y C.E.R. San
Juan de Aquitania sede n°1, poder agendar visitas y
hacer mas seguido las asistencias técnicas y brindar
recomendaciones para los manejos de plagas,
enfermedades o de fertilizacion en las diferentes
plantaciones de la huerta.

[ Elaboré: Equipo MECI

[ Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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Actividad 8: Realizar visitas periédicamente al sector agricola y pecuario del corregimiento de Aquitania.

Fechay Lugar

Acciones para lograr la actividad

No
Personas

de

Intervenidas

Evidencia

Del 01 al 30 de
junio del 2026.
Corregimiento de
Aquitania

Se realizan visitas seguidas al sector agricola de los
cultivos de cacao en el corregimiento de Aquitania,
haciendo recorridos por el predio con los productores,
hacemos énfasis en la fertilizacion adecuada para
mejorar el estado de la planta, mejorando su
vigorosidad en el follaje y el desarrollo de la raiz y asi
poder obtener un mejor desarrollo en el tallo, ramas y
hojas.

Se realizan visitas a los productores de cacao,
buscando mejorar las condiciones del cultivo realizando
una podas de crecimiento, formacién y deschuponar,
para ello se realiza la poda con tijeras pedadoras debido
a que el cultivo da facilidad, la poda de formacion se
hace el corte de ramas entreveradas y en el centro de la
planta, de esta manera se pretende dar oxigenacion,
circulacion del aire y que la luz solar penetre y no haya
demasiada humedad, a las ramificaciones se les hace
un corte de ramas feas y en forma de espina de
pescado, dejando que haya ramificaciones suficientes
para realizar la fotosintesis sin problemas y que no haya
deficiencias o dificulta en asimilar los nutrientes,
ademas para que ni el fruto ni el brazo de Ia planta sufra
por el exceso de luz solar y cause el mal de piel de
cocodrilo y afecte la produccién de cojines florales.

14

Registro
fotografico

Actividad 9. Brindar apoyo técnico en la realizacion de visitas de campo a los proyectos de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Econémico relacionados con la cadena productiva del cacao, con el fin de
efectuar seguimiento, verificacién de avances y elaboracién de los informes correspondientes.

Fecha y Lugar

Acciones para lograr la actividad

No
Personas

de

Intervenidas

Evidencia

Del 01 al 30 de
junio del 2026.
Corregimiento de
Aquitania

Se brinda apoyo técnico al proyecto productivo en el
corregimiento de Aquitania Bajo el marco del proyecto
cuyo objetivo es “FORTALECER LAS CONDICIONES
SOCIOECONOMICAS DE LOS PRODUCTORES
MEDIANTE EL ESTABLESIMIENTO DE 20 HECTARES
CON CULTIVOS DE SISTEMA AGROFORESTAL DEL
CACAO IMPULSANDO LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS, EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”
Se realiza catorce visitas (14) a los beneficiarios para
realizar seguimiento del proceso del proyecto y atender
la llamada de la coordinadora del proyecto por parte de
la Gobernacion dofia Milena, encargada de realizar una
encuesta a los beneficiarios sobre el desarrollo del
proyecto, buscando fener mds cercania vy

14

Registro
fotografico

| Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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personalmente hablar con ellos debido a no poder hacer
las visitas, se realiza un recorrido por el predio
verificando y haciendo seguimiento del manejo que
tiene con los insumos y material vegetal entregados,
seguido a esto se hace unas recomendaciones.

Se recomienda hacer el plateo de la plantula antes de
fertilizar, se realiza una media luna a una distancia de
20 a 30 cm del tallo para aplicar 30 a 50 gr de granulado
como triple15, dap o cualquier otro con buena cantidad
de nitrégeno y fosforo para que el cultivo tenga un
excelente desarrollo. Se aplica cada fres meses la
misma cantidad de fertilizante.

Actividad 10:

Propiciar la incorporacién de tecnologias que garanticen los mayores niveles de

productividad y rentabilidad en todos los procesos productivos y de transformacion asociados las
cadenas productivas agricolas de cacao, café, caiia, yuca entre otras, y pecuarias en especies mayores

de ganaderia bovina, equina, caprina, Porcicultura, entre otras y especies Menores la piscicultura,

avicultura, apicultura entre otras.

Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas

Intervenidas

Del 01 al 30 de
junio de 2026.
Corregimiento de
Aquitania

Mediante los diferentes proyecios que se estan
ejecutando en el corregimiento de Aquitania se realiza
proceso de acompafiamiento el cual se gestiona el
desarrollo de capacidades de los productores agricolas
y pecuarios, su articulacion con el entorno y el acceso al
conocimiento, tecnologias, productos y servicios de
apoyo; con el fin de hacer competitiva y sostenible su
produccion, al tiempo que contribuye a la mejora de la
calidad de vida familiar.

90

Registro
fotografico

Actividad 11: Establecer las estrategias y condiciones encaminadas al desarrolio sostenible de las
actividades agricolas, pecuarias, de comercializacién, planificacion, transferencia de tecnologia y
asistencia técnica, con estrategias de produccién sostenible aplicando parametros de Buenas Practicas

donde se visitan a los diferentes productores y se brinda
asistencia técnica, buscando una produccién sostenible
y aplicando los parametros de las buenas practicas

| Agricolas (BPA).
Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se apoya a la coordinacion agropecuaria del municipio
junio de 2026. de San Francisco, en el establecimiento de las 80 Registro
Corregimiento de estrategias y condiciones encaminadas al desarrolio fotografico
Aquitania sostenible de las actividades agricolas y pecuarias,

Elaboré: Equipo MECI
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agricolas.

Actividad 12: Dirigir las politicas de desarrolio rural con enfoque territorial, relacionadas con la
gestion de los bienes publicos rurales, el ordenamiento social de la propiedad rural, uso productivo del
suelo y adecuacion de tierras rurales, desarrollo de capacidades productivas, generacion de ingresos y
fortalecimiento de las organizaciones rurales y asociaciones de productores, para el mejoramiento en la
calidad de vida de la poblacién rural del municipio de San Francisco.

Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se incorporan tecnologias que garanticen la
junio del 2026. productividad y rentabilidad en los procesos productivos, Registro
Corregimiento de donde se busca obtener mayor produccion y que el fotografico

Aquitania campesino tenga sustento econémico con su unidad 35
productiva; buscando garantizar el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién del corregimiento de

Aquitania.

Actividad 13: Promover la realizacion de talleres de buenas practicas agricolas (BPA) y buenas practicas
ganaderas (BPG) con miras en aumentar la productividad y competitividad del municipio y con la
periodicidad requerida o establecida por el supervisor.

Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
intervenidas
2026.
Corregimiento de No hay avance en la actividad - -
Aquitania

Actividad 14: En general cumplir con las demas obligaciones propias e inherentes al objeto contractual
con la mejor calidad posible y responder por ei mismo.

Fechay Lugar Acciones para lograr Ia actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se cumple a cabalidad con las obligaciones propias e Informe de
junio del 2026. inherentes del objeto contractual con la mejor calidad 1 actividades
Corregimiento de posible y se responde ante la secretaria de planeacion
Aquitania por el mismo.

competente.

Actividad 15: Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el
logro de los objetivos contenidos en este Contrato para ser presentado ante su supervisor o entidad

Fecha y Lugar

Acciones para lograr la actividad

N° de
Personas
Intervenidas

Evidencia

| Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real




Versién 03
Fecha: 17/08/2016
INFORME DE ACTIVIDADES Pagina: Pagina 8 de

Municipio de San Francisco 22
30 de junio del Se preparan los informes detallando las actividades
2026. realizadas durante el mes, dando cumplimiento al objeto 1 Informe de
Corregimiento de contractual. actividades
Aquitania

Actividad 16: Velar

por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de sus actividades.

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se cuida de manera adecuada el espacio donde se
junio de 2026. trabaja, y se conservan los bienes encomendados por la 1 Regisiro
Corregimiento de administracion municipal. fotografico
Aquitania

Actividad 17: Presentar informes escritos mensuales al jefe de Oficina o Supervisor del Contrato, que
den cuenta de la gestion. Ademas, presentar los informes que eventualmente requiera el mismo de
acuerdo a las necesidades para el logro de los objetivos.

servicio.

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
30 de junio del Se presentan los informes escritos al jefe de oficina,
2026. detallando las actividades realizadas durante el mes, 1 Informe de
Corregimiento de dando cumplimiento al objeto contractual. actividades
Aquitania
Actividad 18: Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestacion del
servicio.
Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se atienden los llamados y las observaciones que hace
junio del 2026 del MUNICIPIO tendientes a mejorar la calidad en la Registro
Corregimiento de prestacién del servicio, donde buscamos dia a dia 1 fotografico
Aquitania mejorar, brindar y ofrecer a la comunidad un buen

Actividad 19: Elaborar estrategias (campafias sobre separacion desde Ia fuente) para reducir, reciclar y
reutilizar los residuos sélidos, como método fundamental para el cuidado del medio ambiente, asi mismo
realizar sensibilizacién sobre el buen manejo de micro cuencas hidrograficas para contribuir con la
preservacién del recurso hidrico, dando importancia a fuentes alimentadoras de acueductos y pequeiios
abastos.

Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas

2026. No hay avance en esta actividad - -

[ Elaboré: Equipo MECI | Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real |
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Corregimiento de No aplica No aplica

Actividad 20: Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
demas obligaciones en materia tributaria.

Fechay Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
30 de junio de Se realiza el pago de Ia seguridad social con el fin de
2026. cumplir mensualmente con estas obligaciones, y se 1 ,
Corregimiento de envia comprobante de pago a la secretaria de Comprobante
Aquitania planeacion de pago

Actividad 21: Desempenar de manera eficiente su rol dentro del equipo de trabajo, siempre basado en
los valores del compromiso, prudencia, honestidad y el respeto con el otro, teniendo en cuenta las
particularidades de cada uno, siempre enfocado en el aprendizaje colectivo.

Fechay Lugar

Acciones para lograr la actividad

No
Personas
intervenidas

de

Evidencia

Del 01 al 30 de
junio de 2026.
Corregimiento de
Aquitania

Durante el desarrollo de las actividades y la jornada
laboral, buscamos consolidar y realizar un buen trabajo
en equipo, donde actuamos juntos por una causa
comin y obtenemos mdltiples beneficios para ia
comunidad.

1

Registro
fotografico

Actividad 22:

Poner a disposicion las habilidades y destrezas para la consolidacién de los trabajos a
realizarse conjuntamente.

Fecha y Lugar

Acciones para lograr la actividad

No
Personas
Intervenidas

de

Evidencia

Del 01 al 30 de
junio del 2026.
Corregimiento de
Aquitania

Se pone a disposicion las habilidades y destrezas y se
realiza un trabajo articulado donde nos comunicamos, y
realizamos un buen trabajo en equipo, buscando la
adaptacion al cambio y la confianza.

1

Registro
fotografico

Actividad 23: Tener la capacidad de prefigurar, planear y ejecutar con enfoque profesional en los
diferentes tramites, con el concepto de construir bajo la éptica de la produccion, la eficiencia, la
competencia, en el 6ptimo uso de los recursos y el estudio sistematico de los procesos.

produccidn, la eficiencia, el 6ptimo uso de los recursos y

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se tiene la capacidad de prefigurar, planear y ejecutar
junio del 2026. con enfoque profesional en los diferentes tramites que 1 Registro
Corregimiento  de | surgen en el desarrollo de las actividades con las fotografico
Aquitania comunidades, donde se aplica la optica de la

| Elaboré: Equipo MECI
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el estudio sistematico de los procesos.

Actividad 24: Entregar la identificacion y distintivo entregado por la entidad contratante al finalizar las
actividades contratadas.

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
2026.
Corregimiento de No hay avance en esta actividad No aplica No aplica
Aquitania

Actividad 25: Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de sus actividades.

Fechay Lugar

Acciones para lograr la actividad

Del 01 al 30 de
junio del 2026.
Corregimiento de
Aquitania

Se cuida de manera adecuada el espacio donde se
trabaja, y se conservan los bienes encomendados por la
administracion municipal.

N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
1 Registro
fotografico

Actividad 26: Su

ministrar informacion de manera oportuna cuando sea solicitada por

Ia Secretaria de

Planeacion y presentar informes mensuales con los avances de las actividades contratadas.

Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
Intervenidas
Del 01 al 30 de Se suministra informacién requerida por la oficina
junio del 2026. agroambiental del municipio de San Francisco para 1 Informe de
Corregimiento de formulacion de proyectos agricolas, pecuarios vy actividades
Aquitania ambientales y se presenta el informe de avance dando
cumplimiento al objeto contractual.
Actividad 27: Otras asignadas por la Secretaria inherentes a su Objeto Contractual.
Fecha y Lugar Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Personas
intervenidas
Del 01 al 30 de Bajo el marco del proyecto cuyo objeto es el’
junio del 2026. FORTALECIMIENTO DE LOS NEGOCIOS VERDES Y 75 Registro
Corregimiento de DEL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL SOSTENIBLE fotografico
Aquitania MEDIANTE LA ADECUACION DE ESPACIOS
PRODUCTIVOS, LA  IMPLEMENTACION DE
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLE Y LA

ADECUACION DE SENDEROS PAISAJISTICOS Y
ECOTURISTICOS EN EL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO, ANTIOQUIA". Se realiza
acompafiamiento en la instalacion de los sefaladores
mejorando la ruta ecoturistica del tabor “bosques de

Elaboré: Equipo MECI
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paz” buscando mejorar los espacios y dar seguridad al
turista a la hora de realizar el recorrido, brindando
informacién requerida en el transcurso de la ruta, se
instalan las flechas que indican los espacios y direccion
donde estan instalados, ruta que contempla la periferia
de 360° de vista donde se aprecia diferentes bellezas de
la naturaleza, como el Rio del Magdalena medio,
Batolitos de Sonson, El Morro de la Teta, El Cerro de
San Diego, etc. Adicional un recorrido donde se
aprecia la fauna y flora de nuesiro corregimiento, de
esta manera tratar de beneficiar una familia con un
emprendimiento y asi mejorar la calidad de vida,
apostandole al turismo rural sostenible.

\ﬁmmui He)w\ \eley \&: %

Firma del Contratista Firma del Sypgfvisor y/o Interventor
Anexos:
Evidencias de las actividades: Registro fotografico

Acta de visitas

Cuenta de cobro /Factura
Soporte pago de seguridad social

[ Elaboré: Equipo MECI | Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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Registro fotografico :

INSTALACION DE SENALETICA Y SENALADORES EN LA RUTA ECOTURISTICA EL TABOR
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DIAGNOSTICO ESCUELA RURALES SOTENIBLRE LA HINOJOSA

VISITAS TECNICAS DE SEGUIMIENTO AL PROYECTO AGROFORESTAL DE CACAO
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REALIZO DE PODAS EN EL CULTIVO DE CACAO
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PARTICIPACION DEL SEGUNDO ENCUENTRO DE LA REUNION DEL CIDEAM 2026

)
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VIDEO LLAMADA CON LA CORDINADORA DE LA GOBERNACION DEL PROYECTO AGROFORESTAL DE

CACAO.

r
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

2= Bancolombia
- S OI COMPROBANTE DE PAGO 3
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TEPQ RENTIFICACION: CED¥ % A DF CIUDADANIA FOWMERC DE IDENTESCACION: 1D ISEITRT
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JIMMY MEJIA VELEZ
CIUDAD/MUNICIPIO: SAN FRANCISCO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CORR AQUITANIA TELEFONO: 8323030
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: FINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
L)
NOWERC PLANILLA: $0211296382 7°0 DE PLANLLA: HINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/25 NUMERO AUTORIZACION: 420525600
NG RET TDE | TAE TDP TAP [COR VSP '/ VST | SIN COM IGE 1MA VAC AVP VCT  IRP
[ 1 " 4 ‘ P |
LIQUIDACION GENERAL
| COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADBBUSTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
|S002248088¢ 230301 230301 PORVENIR i 1 $ ZBO300
SUBTOTAL: | 1 $280.200
SALUD
ADMBESTRADORA ! !
NIT CODIGO NOMBRE {
| SONE0L3500 |  EPSOMD EPS040 - SAVIA SALUD EPS | 1 [ §$28%00
SUBTOTAL: | 1 i $218.900
RIESGUS PROFESIONALES
ADMSESTRADORA !
WY | CODIGO | MOMBRE !
8002261753] 14-25 14-25-COLMENA 1 $ 42.700
SUBTOTAL: { 1 $42.700
i‘
VALOR SIN MORA: $ 541.800
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 541.800
2026/06/25 12:10 PM USUARIO: SOI - CC1001663787 PAGINA 1 DE 1




25/6/26, 16:58 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=jVI86 WEHMMmvXnFid7zaRg==

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacidn de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS

IDENTIFICACION

NUMERO DE

IDENTIFICACION HISIBeEIRs
NOMBRES JIMMY
APELLIDOS MEJIA VELEZ

FECHA DE NACIMIENTO s

DEPARTAMENTO ANTIOQUIA

MUNICIPIO SAN FRANCISCO
Datos de afiliacién :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ALIANZA '
MEDELLIN
ACTIVO Aér;g%(iug CONTRIBUTIVO | 01/10/2008 | 31/12/2999 | COTIZANTE
"SAVIA SALUD
EPS" -CM
Estacion
Fecha de |06/25/2026
impresion:] 16:57:51 .de . 192.168.70.220
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliaciéon que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Intemet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=jVI86 WEHMMmvXnFid7zaRg== 12



San Francisco-Antioquia, junio 30 del 2026.

Seiiora

MAGNOLIA EMILSEN RESTREPO GOMEZ
Secretaria de Hacienda

Municipio de San Francisco

ASUNTO: Declaracion juramentada para disminuir la base gravable de las

retenciones en la fuente por renta.

Yo, JIMMY MEJIA VELEZ identificad@ con cedula de ciudadania N°
1.001.663.787 expedida en San Luis Antioquia, de profesién Otras actividades de
servicio de apoyo a las empresas n.c.p (cédigo ClIlU 8299), manifiesto bajo la

gravedad de juramento que:

Con el objeto de aplicar para lo dispuestos en el Art. 388. Depuracién de la base

del calculo de la retencion en la fuente que:

Sl | NO
En el afno anterior o en el ano en curso obtuve ingresos brutos totales | X
provenientes de la actividad, inferiores a 3.500 UVT. (UVT 2026
$52.374 = $183.309.000)
He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la X

actividad.

Atentamente,

\Y;m vl;\ \le LT

Cedula. 1.001 .663.787

Celular: 3116925797

Email: jimmymejiavi5@agmail.com
Direccion: Comregimiento de Aquitania
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Certificado
Bancario

Martes, 06 de enero de 2026

Serior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JIMMY MEJIA VELEZ identificado(a) con CC No.
1001663787, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORRO 024-182498-65 2021/02/08 A-ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Gj desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (60-
5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior:

Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Gl

Catalina Cortés Uribe.
Gesente Servicios Costact Center & BPO.

= Bancolombia



