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DECRETO No. 100.03.3-137
(18 de junio de 2026)

"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO LABORAL DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LA PLATA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 3 del articulo 315
de la Constitucion Politica, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1042 de 1978, el
Decreto 1083 de 2015 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucidn Politica es funcion del
alcalde dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
Servicios a su cargo.

Que segun lo dispuesto en el articulo 33, del Decreto 1042 de 1978; la jornada maxima legal para los empleados
publicos nacionales es de 44 horas semanales, aplicable a los empleados publicos territoriales, en virtud de la
sentencia de la Corte Constitucional C-1063 de 2000.

Que el articulo 7 numeral 2 de la Ley 1437 de 2011 establece que Las autoridades tendran, frente a las personas que
ante ellas acudan y en relacién con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: [..] 2. Garantizar atencion
personal al publico, como minimo durante cuarenta (40) horas a la semana, las cuales se distribuiran en horarios que
satisfagan las necesidades del servicio.

Que es deber de la Administracion Municipal de La Plata — Huila propender por el bienestar integral de sus servidores
publicos, promoviendo espacios que favorezcan la integracion y el fortalecimiento del nucleo familiar, en armonia con
el cumplimiento de las funciones publicas asignadas y sin detrimento de las jornadas laborales legalmente
establecidas.

Que las festividades de San Juan y San Pedro constituyen una de las mas representativas manifestaciones culturales,
folcléricas y tradicionales del Departamento del Huila, siendo expresion viva del patrimonio inmaterial de la region,
consolidado a través de dinamicas histdricas, sociales, econdmicas y culturales que han contribuido al fortalecimiento
de la identidad Huilense.
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Que el Festival Folclérico del Municipio de La Plata — Huila se erige como un escenario de especial relevancia para el
encuentro, la preservacion y la difusion de las expresiones artisticas, culturales y tradicionales propias del territorio,
constituyéndose en un referente de identidad colectiva cuya conservacion y fortalecimiento resulta indispensable para
las presentes y futuras generaciones.

Que la temporada de San Juan y San Pedro representa una época de especial relevancia cultural y social, al propiciar
escenarios de integracion comunitaria, fortalecimiento de los vinculos familiares, preservacion de las tradiciones y
promocion de las diversas manifestaciones culturales, favoreciendo espacios de sana convivencia y union familiar. En
ese contexto, y en concordancia con el mandato constitucional que reconoce a la familia como nucleo fundamental
de la sociedad, resulta procedente que la Administracién Municipal adopte medidas encaminadas a facilitar a sus
servidores publicos el adecuado aprovechamiento de esta época en compafiia de sus familias.

Que, en observancia de los principios de eficiencia, continuidad del servicio publico y prevalencia del interés general,
y con el propdsito de garantizar la adecuada prestacion del servicio a cargo de la Alcaldia Municipal de La Plata —
Huila, se hace necesario modificar temporalmente el horario de funcionamiento de la Administracién Municipal, sin
afectar el cumplimiento de las funciones misionales ni la atencion a la ciudadania.

Que, mediante Decreto No. 100.03.3-051, se habilitaron los dias sabado 16 y sabado 23 de mayo de 2026, jornadas
que fueron laboradas en horario continuo de 7:00 a.m. a 2:00 p.m., con el fin de compensar parcialmente la jornada
laboral correspondiente, complementandose dicha compensacion con la redistribucion de horas laborales en jornada
ordinaria de martes a viernes, asi como con el dia 30 de junio de 2026.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de La Plata — Huila,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. MODIFICACION TEMPORAL DEL HORARIO LABORAL. Modificar temporalmente el horario
de trabajo de los empleados publicos pertenecientes a la planta de personal del Municipio de La Plata — Huila, como

medida de compensacion de las jornadas laborales cumplidas durante los dias sabado dieciséis (16) y sabado
veintitrés (23) de mayo de 2026, habilitados mediante Decreto No. 100.03.3-051 de 2026.

PARAGRAFO. Para tal efecto, durante los dias veintitrés (23), veinticuatro (24), veinticinco (25) y veintiséis (26) de
junio de 2026, la jornada laboral se cumplira en horario continuo de 7:30 a.m. a 1:30 p.m.

ARTICULO SEGUNDO. SUSPENSION TEMPORAL DE ACTIVIDADES Y DE ATENCION AL PUBLICO. Suspender
la jornada laboral y la atencidn al publico en todas las dependencias de la Administracion Municipal de La Plata —
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Huila durante el dia treinta (30) de junio de 2026, como parte de la compensacion de las jornadas previamente
laboradas.

PARAGRAFO. La atencion al piblico y las actividades laborales se reanudaran en el horario ordinario establecido
en el Decreto No. 10.02.2-05 de 2023, a partir del dia primero (01) de julio de 2026.

ARTICULO TERCERO. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en el despacho del Alcalde Municipal de La Plata Huila, a los dieciocho (18) dias del mes de Junio de dos
mil veintiséis (2026).
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