
  

  

 

 

INFORME PARCIAL N° 5 

CONVENIO 790 FIP 2025 

OBJETO 
“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 

TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO 

ATENCIÓN CON ENFOQUE DIFERENCIAL 

EN GENERACIÓN DE INGRESOS DEL 

PUEBLO RROM” 

CONVINIENTE: FUNDACION PARA 

LA GESTION INTEGRAL DEL 
DESARROLLO “FUNGID” 

NIT: 901.009.307 -5 

 



 
 

 
 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONVENIO 

 

CONVENIO N°: 790 FIP 2025 

CONVINIENTE: FUNDACION PARA LA GESTION INTEGRAL DEL 
DESARROLLO “FUNGID” 
NIT: 901.009.307 - 5 

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y 
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO 

ATENCIÓN CON ENFOQUE DIFERENCIAL EN GENERACIÓN 
DE INGRESOS DEL PUEBLO RROM” 

PLAZO: CINCO (5) MESES 

VALO

R: 

APORTE DE 

DEPARTAMEN
TO PARA LA 
PROSPERIDAD 
SOCIAL: 

DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES 

SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA 
PESOS M/CTE ($2.448.664.050). 

APORTE DE LA 
FUNDACION: 

TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS M/CTE 
($31.000.000) 

VALOR TOTAL 
CONVENIO: 

DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA 
PESOS M/CTE ($2.479.664.050) 

 
 
 
 

 
FORMA DE 
DESEMBOLSO DE LOS 
APORTES: 

Los aportes serán desembolsados al Patrimonio 
Autónomo por parte del DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO PARA PROSPERIDAD SOCIAL – FIP de 
la siguiente manera: 

Un único desembolso por valor del DOS MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES 
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA 
PESOS M/CTE ($2.448.664.050) correspondiente al cien 

por ciento (100%) del aporte del DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL, 
incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 
Los recursos antes indicados serán desembolsados al 

Patrimonio Autónomo una vez suscrito el convenio, 
cumplidos los requisitos de ejecución y dado el 
cumplimiento de los siguientes requisitos: 
 

•Presentación del cronograma de ejecución del convenio. 
• La no objeción por parte de Prosperidad Social del 
manual operativo del contrato fiduciario. 
•Constitución del Patrimonio Autónomo. 
 
Todo desembolso está sujeto a la disposición de la 
programación anual mensualizado PAC de PROSPERIDAD 
SOCIAL y en todo caso la obligación de giro empezará a 
contarse a partir de la fecha en la cual la solicitud sea 

recibida con la totalidad de los documentos exigidos y en 



 
 

 
 

forma correcta, situación que sabe y acepta la Fundación 

para la gestión integral del desarrollo FUNGID. 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD: 

No. 24925 de fecha 04 de diciembre de 2025 

REGISTRO 

PRESUPUESTAL: 

147325 de fecha 22 de diciembre de 2025 

FECHA DE INICIO: 24 de diciembre de 2025 

FECHA DE 
FINALIZACIÓN: 

23 de mayo de 2026 

PÓLIZAS: No. Póliza: NB-100112927 
Vigencia desde: 22/12/2025 
Vigencia hasta: 22/05/2026 

AMPARO 

LIMITE POR 

EVENTO 

LIMITE POR 

VIGENCIA 

SUMA 

ASEGURADA 

AMPARO BASICO 

– PREDIOS, 

LABORES Y 

OPERACIONES 

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

PATRONAL  427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

CONTRATISTAS Y 

SUBCONTRATIST

AS 

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

VEHICULOS 

PROPIOS Y NO 

PROPIOS.  

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

427.050.000,

00 

 

Fecha de Aprobación de pólizas: 23/12/2025  
 
 
No. Póliza: NB-100424338 
Vigencia desde: 22/12/2025 

Vigencia hasta: 22/05/2029 
 

AMPARO VIGENCIA 

DESDE 

VIGENCIA 

HASTA 

SUMA 

ASEGURADA 

CUMPLIMIENTO 22/12/2025 22/11/2026 $495.932.810,00 

PRESTACIONES 

SOCIALES 

22/12/2025 22/05/2029 $123.983.202,50 

CALIDAD DEL 

SERVICIO 

22/12/2025 22/11/2026 $495.932.810,00 

 
Fecha de Aprobación de pólizas: 23/12/2025  

 

PERÍODO DEL 
PRESENTE INFORME: 

Desde 24 de abril de 2026 hasta 23 de mayo de 2026 

 

 



 
 

 
 

GENERALIDADES DEL PROYECTO OBJETO DEL CONVENIO 

 

CODIGO DEL CONVENIO: 790 FIP 2025 

 

JUSTIFICACIÓN:  

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia 

Potencia Mundial de la Vida”, y en cumplimiento de lo dispuesto mediante 

la Resolución01454 del 13 de julio de 2023, se establece como pilar 

fundamental la inclusión de la visión de desarrollo de los pueblos 

indígenas, afrocolombianos, raizales, palenqueros y del Pueblo Rrom. Esta 

resolución incorpora salvaguardas orientadas a garantizar los derechos 

fundamentales a la autonomía, la integridad étnica y cultural, el territorio 

y la participación de estos pueblos. 

En concordancia con lo anterior, se propone la intervención dirigida al 

Pueblo Rrom, en el marco de los acuerdos establecidos en la Comisión 

Nacional de Diálogo para el Pueblo Rrom. Esta intervención tiene como 

propósito brindar atención a dicha población, dando cumplimiento a lo 

estipulado en el artículo 34 del Decreto Ley 4634 de 2011. En este 

sentido, se priorizará a emprendedores gitanos que se encuentren 

debidamente registrados en el auto censo reportado por el Ministerio del 

Interior. Con ellos se desarrollarán actividades orientadas al 

fortalecimiento de capacidades y al acceso a oportunidades para la 

generación autónoma de ingresos, mediante el impulso de negocios o 

iniciativas productivas, el acceso a activos productivos y procesos 

formativos que propicien su sostenibilidad económica. Todo esto 

enmarcado en el objetivo de avanzar en la superación de condiciones de 

vulnerabilidad derivadas del conflicto armado interno. 

Es relevante destacar que Prosperidad Social hace parte del Sistema 

Nacional de Atención y Reparación Integral a las Víctimas, conforme al 

artículo 160 de la Ley 1448 de 2011. En virtud de ello, la Entidad tiene el 

deber legal de atender al Pueblo Rrom, reconocido como víctima del 

conflicto armado en condición de desplazamiento forzado. 

Esta intervención se fundamenta en el reconocimiento de la cosmovisión 

del Pueblo Rrom, por lo cual aspectos como las temáticas de formación, 

los calendarios, horarios y lugares para el desarrollo de la ruta operativa 



 
 

 
 

se adaptaron a sus dinámicas culturales y territoriales. Se procuró el 

reconocimiento de sus autoridades representativas y el fortalecimiento de 

sus prácticas económicas tradicionales, permitiendo así que los 

beneficiarios pudieran alternar la formación con sus actividades laborales 

cotidianas. En consecuencia, el fortalecimiento de las unidades 

productivas Rrom contribuirá al incremento de los ingresos familiares y al 

mejoramiento de las condiciones de vida de los hogares gitanos. 

 

OBJETIVO: 

Desarrollar una ruta integral que contribuya a la generación de ingresos 

del Pueblo Rrom/Gitano, mediante los proyectos productivos que 

promuevan su autonomía económica y el fortalecimiento de sus unidades 

productivas. 

 

ALCANCE DEL PROYECTO:  

Para esta atención, el proyecto contempla la implementación de una ruta 

operativa para atención del Pueblo Rrom con tres líneas de intervención: 

1) Apoyo unidades nuevas de generación de ingresos 

2) Línea de atención para las mujeres Rrom 

3) Fortalecimiento a unidades productivas. 

La ruta se desarrollará en tres etapas: 

- FASE I: Alistamiento 

- FASE II: Vinculación 

- FASE III: Capitalización 

- FASE IV: Seguimiento 

 



 
 

 
 

 

 

Población objetivo de la intervención:  

El proyecto “Apoyo para la generación de ingresos a Unidades productivas 

del Pueblo Rrom" está dirigida a la población colombiana mayor de edad 

y registrada en el auto censo del pueblo Rrom que se encuentre 

debidamente depositado ante la Dirección de Asuntos Indígenas, Rrom y 

Minorías del Ministerio del Interior, o la dependencia que haga sus veces, 

y que no haya sido atendida por proyectos anteriores de Prosperidad 

Social y mujeres que no hayan sido postuladas por primera vez en la línea 

de atención para las mujeres Rrom. 

En cuanto a la línea de Fortalecimiento a unidades productivas, está 

dirigida únicamente a población colombiana mayor de edad y registrada 

en el auto censo del pueblo Rrom que se encuentre debidamente 

depositado ante la Dirección de Asuntos Indígenas, Rrom y Minorías del 

Ministerio del Interior, o la dependencia que haga sus veces, atendida con 

anterioridad por el proyecto de atención al pueblo Rrom implementado 

por Prosperidad Social entre el año 2019 y 2022 que cumplan con los 

requisitos estipulados en el anexo para considerarse como activas y en 

funcionamiento. 

En relación con la línea de atención a las mujeres Rrom, está dirigida a 

las mujeres Rrom colombianas, mayores de edad y registradas en el auto 

censo del pueblo Rrom que se encuentre debidamente depositado ante la 



 
 

 
 

Dirección de Asuntos Indígenas, Rrom y Minorías del Ministerio del 

Interior, o la dependencia que haga sus veces, y que no hayan sido 

atendidas por proyectos anteriores de Prosperidad Social (Proyectos 

nuevos o fortalecimientos), que no estén postuladas para hacer atendidas 

por la Línea de “Proyecto de apoyo para la generación de ingresos a las 

Unidades productivas del Pueblo Rrom” y cuyas iniciativas productivas no 

contemplen en su capitalización ganado. 

 

Focalización territorial:  

La ejecución del proyecto se realiza en los 9 departamentos donde se 

encuentran ubicadas las kumpanias y organizaciones debidamente 

constituidas y registradas ante la Dirección de Asuntos Indígenas, Rrom 

y Minorías del Ministerio del Interior. Las personas por atender deberán 

ser mayores de edad y estar registradas en el auto censo del pueblo Rrom 

de la Dirección de Asuntos Indígenas, Rrom y Minorías del Ministerio del 

Interior o la instancia que haga sus veces. 

Para la vigencia 2025, se atenderá la siguiente población por cada 

Kumpania y Organización, acorde con el censo remitido y al cruce de base 

de datos atendidas en las anteriores vigencias. 

 

 

 



PRESUPUESTO DEL CONVENIO 

 

 

 

Descripción Unidad Cantidad Valor Unitario Total DPS
Valor Unitario 

Contrapartida
Total Contrapartida TOTAL CONVENIO

1. Bolsa Talento Humano $ 455.000.000 $ 455.000.000

1.1 Bolsa Talento Humano  Global  $ 455.000.000 $ 455.000.000 $ 455.000.000

2. Encuentro y Talleres $ 140.816.000 $ 140.816.000

2.1 Salones de reuniones y ayudas audiovisuales  Unidad 23 $ 4.200.000 $ 96.600.000 $ 96.600.000

2.2 Refrigerios y Almuerzo Encuentro  Unidad 305 $ 45.000 $ 13.725.000 $ 13.725.000

2.3 Refrigerios Talleres  Unidad 305 $ 15.000 $ 4.575.000 $ 4.575.000

2.4 Bolsa materiales para talleres (Libreta de apuntes y esfero)  Unidad 305 $ 9.200 $ 2.806.000 $ 2.806.000

2.5 Bolsa de Transporte para Participantes Encuentro y Talleres  Global  1 $ 23.110.000 $ 23.110.000 $ 23.110.000

3. Bolsa Gastos de Viaje y Desplazamiento Equipo Técnico $ 30.840.000 $ 30.840.000

3.1 Bolsa para gastos de viaje y desplazamiento Gestores, 

Profesinales de Asistencia Tecnica y Talleristas 
 Global  1 $ 30.840.000 $ 30.840.000 $ 30.840.000

4. Gestión documental $ 3.660.000 $ 3.660.000

4.1 Impresiones de formatos, Carpetas y cajas para conservación 

de archivo, Envíos de correspondencia, traslado final de archivo y 

papelería varios

 Unidad 305 $ 12.000 $ 3.660.000 $ 3.660.000

5. Kit de Gestor ,Tallerista y Asistencia Técnica $ 1.620.000 $ 1.620.000

5.1 Kit de Gestor ,Tallerista y Asistencia Técnica (Chaleco y gorra)  Unidad 18 $ 90.000 $ 1.620.000 $ 1.620.000

6. Inversión Directa $ 1.700.125.000 $ 1.700.125.000

6.1 Capitalización de unidades productivas nuevas  Unidad  120 $ 4.000.000 $ 480.000.000 $ 480.000.000

6.2 Capitalización de unidades productivas mujeres  Unidad  95 $ 4.550.000 $ 432.250.000 $ 432.250.000

6.3 Capitalización de unidades productivas fortalecimiento  Unidad  90 $ 8.500.000 $ 765.000.000 $ 765.000.000

6.4 Bolsa Transporte activos e insumos participantes  Unidad  305 $ 75.000 $ 22.875.000 $ 22.875.000

SUBTOTAL RECURSOS PROSPERIDAD SOCIAL $ 2.332.061.000 $ 2.332.061.000

7. Gastos de Administración $ 116.603.050 $ 116.603.050

7.1 Gastos de Administración (Sobre le subtotal de la intervención 

5%)
5% $ 116.603.050 $ 116.603.050 $ 116.603.050

TOTAL PROSPERIDAD SOCIAL $ 2.448.664.050 $ 2.448.664.050

$ 31.000.000 $ 31.000.000

8.1 Desarrollar sesiones teórico-prácticas en Marketing digital y 

Branding para lograr el impulso de los fortalecimientos 

capitalizados

3 $ 13.000.000 $ 13.000.000 $ 13.000.000

8.2 Desarrollo y diseño de documento de innovación y 

competitividad para fortalecimiento en Branding digital
1 $ 18.000.000 $ 18.000.000 $ 18.000.000

$ 2.448.664.050 $ 31.000.000 $ 2.479.664.050

8. CONTRAPARTIDA

TOTAL CONVENIO



INFORME DE EJECUCIÓN PARCIAL DEL PERÍODO  

 

Para conocimiento del supervisor y demás fines pertinentes presento el 

informe de ejecución que tiene por objeto dar a conocer el avance técnico 

del proyecto correspondiente al período comprendido entre el 24 DE 

ABRIL DE 2026 HASTA 23 DE MAYO DE 2026. 

 

En el marco de la ejecución del proyecto, se presenta los cronogramas, 

en el cual se relacionan las actividades programadas y ejecutadas, 

discriminadas por semana y municipio, evidenciando su estado de 

cumplimiento: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DETALLADO POR SEMANAS Y MUNICIPIOS 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (12 de mayo) 

Cúcuta Cúcuta 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
 

52 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (12 de mayo) 

Cúcuta Cúcuta 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 52 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (13 de mayo) Cúcuta Drom Cúcuta 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 

 

42 

 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (13 de mayo) 

Cúcuta Drom Cúcuta 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 42 

 



 
 

 
 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (11 de mayo) 

 

Girón 

 

Girón  

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
 

36 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (11 de mayo) 

Girón Girón  

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 36 

 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (12 de mayo) 

 

Girón 

 

Lasho Rrom 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
 

30 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (12 de mayo) Girón 

 

Lasho Rrom 

 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 30 

 



 
 

 
 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (15 de mayo) 

Bogotá Pro Rrom 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
 

6 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (15 de mayo) 

Bogotá Pro Rrom 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 6 

 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (15 de mayo) 

Bogotá 
Unión 

Romaní 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
 

38 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (15 de mayo) 

Bogotá 
Unión 

Romaní 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 38 

 



 
 

 
 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (14 de mayo) 

Sabanalarga 

 

Sabanalarga 

 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
7 

 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (14 de mayo) 

Sabanalarga 

 

Sabanalarga 

 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 7 

 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (11 de mayo) 

Sampués Sampués 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 
 

13 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (11 de mayo) 

Sampués Sampués 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 13 

 



 
 

 
 

 

 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (11 de mayo) 

Pasto Pasto 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

83% 
 

5 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (11 de mayo) 

Pasto Pasto 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

83% 5 

 

 

 

Semana Municipio kumpania Actividad Programada Porcentaje de 
Cumplimiento 

Cobertura alcanzada 

2° semana de mayo de 
2026 

(11 de mayo de 2026) 
Ibagué Ibagué 

Visita de socialización a 
los beneficiarios, 
Presentación de los 
formatos DPS. 

100% 10 



 
 

 
 

2° semana de mayo de 
2026 

(12 de mayo de 2026– 
16 de mayo de 2026) 

Ibagué Ibagué 

Visitas para verificación 
de las unidades 
productivas e identificar 
necesidades de 
fortalecimiento técnico 
o administrativo. 

100% 10 

2° semana de mayo de 
2026 

(12 de mayo de 2026– 
16 de mayo de 2026) 

Ibagué Ibagué 
Caracterización de 

entrada. 
100% 10 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (17 de mayo) 

Ibagué Ibagué 

Taller 1: Cómo gerenciar 
mi unidad productiva en 
lo administrativo y 
financiero 

100% 10 

1° semana hasta 2° 
semana de mayo de 
2026 (17 de mayo) 

Ibagué Ibagué 

Taller 2: Cómo 
promocionar mi 
negocio: Conexión a 
mercados 

100% 10 

 

 

 



Registro Fotográfico 

 

Como soporte de las actividades desarrolladas, se anexa el correspondiente 
registro fotográfico, debidamente organizado por actividad, municipio y fecha, 
el cual constituye evidencia de la ejecución en territorio. 

 
• Actividad: Talleres Kumpania Cúcuta  

• Municipio: Cúcuta  

• Fecha: 12 de mayo de 2026  

 

 

 

 



 
 

 
 

• Actividad: Talleres Kumpania Drom Cúcuta  

• Municipio: Cúcuta  

• Fecha: 13 de mayo de 2026  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

• Actividad: Talleres Kumpania Girón 

• Municipio: Girón  

• Fecha: 11 de mayo de 2026  

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

• Actividad: Talleres Kumpania Lasho Rrom 

• Municipio: Girón  
• Fecha: 12 de mayo de 2026 
 

 

 

 

          

 

 



 
 

 
 

 

• Actividad: Talleres Kumpania Pro Rrom y Unión Romaní 

• Municipio: Bogotá 

• Fecha: 15 de mayo de 2026  

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

• Actividad: Talleres Kumpania Sabanalarga 

• Municipio: Sabanalarga 

• Fecha: 14 de mayo de 2026  

 

 

 

 



 
 

 
 

 

• Actividad: Talleres Kumpania Sampués 

• Municipio: Sampués 

• Fecha: 11 de mayo de 2026  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

• Actividad: Talleres Kumpania Pasto 

• Municipio: Pasto 

• Fecha: 11 de mayo de 2026  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

• Actividad: Socialización Kumpania Tolima 

• Municipio: Ibagué 

• Fecha: 17 de mayo de 2026  

 

 

 

 

• Actividad: Caracterización Kumpania Tolima 

• Municipio: Ibagué 

• Fecha: 17 de mayo de 2026  

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

• Actividad: Talleres Kumpania Tolima 

• Municipio: Ibagué 

• Fecha: 17 de mayo de 2026  

 

 

 

 



 
 

 
 

Dificultades, Riesgos y Contingencias 

Durante la ejecución del proyecto en el presente periodo se identificaron las 

siguientes situaciones que han incidido en el normal desarrollo de las 

actividades: 

• Los beneficiarios al ser gitanos y en su cultura de ser nómadas, al 

momento de organizar los talleres o programar visitas, se han presentado 

modificaciones en las fechas que se proponen en el cronograma.   

• En el caso de San Pelayo, Córdoba se presenta la novedad que ninguno 

de los 5 beneficiarios se encuentra en el lugar de residencia que deberían, 

en este caso en el municipio de San Pelayo, lo que afecta el debido proceso 

de las actividades con esta población. Se han hecho las gestiones para 

comunicarse con ellos, pero la mayoría no tiene celular y los otros no 

contestan o cuentan con señal al momento de realizarse las llamadas.  

 

CONCLUSIONES 

Durante el período comprendido entre el 24 de abril y el 23 de mayo de 2026, 

la ejecución del Convenio N.° 790 FIP 2025 avanzó de manera satisfactoria, 

dando continuidad a la implementación de la ruta operativa establecida para la 

atención del Pueblo Rrom con enfoque diferencial en generación de ingresos. 

En esta etapa se logró desarrollar actividades fundamentales para el 

fortalecimiento de las unidades productivas y el acompañamiento a los 

beneficiarios, incluyendo procesos de socialización, caracterización, verificación 

de condiciones productivas y jornadas de formación orientadas al fortalecimiento 

de capacidades administrativas, financieras y comerciales. Estas acciones 

permitieron consolidar información estratégica para la toma de decisiones y 

avanzar en la preparación de las siguientes fases del proyecto. 

Asimismo, se destaca la articulación realizada con las diferentes kumpanias y 

organizaciones participantes, lo que facilitó la ejecución de las actividades 

programadas en los territorios priorizados, promoviendo la participación activa 

de los beneficiarios y el reconocimiento de las particularidades culturales propias 

del Pueblo Rrom. A pesar de algunas situaciones asociadas a la movilidad 

territorial de la población beneficiaria y a dificultades de contacto en casos 

puntuales, el equipo técnico implementó acciones de seguimiento y coordinación 

que permitieron mantener la continuidad operativa del proyecto y cumplir con 

los compromisos programados para el periodo. 

 



 
 

 
 

En términos generales, los resultados alcanzados evidencian un desarrollo 

favorable del convenio, fortaleciendo las capacidades de los participantes y 

sentando bases sólidas para las etapas posteriores de acompañamiento, 

capitalización y consolidación de las unidades productivas, contribuyendo al 

propósito de promover la autonomía económica y el mejoramiento de las 

condiciones de vida de la población beneficiaria. 


