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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas de formación del Centro Industrial y de Aviación, participando en los equipos de diseño 

y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 

comunicación que brinda la entidad. 

 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

80111600 80 11 

 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus 

servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha 

determinado que la persona a contratar deber ser:  

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelentes relaciones interpersonales, actitud de servicio, comunicación 

asertiva, organización y manejo eficiente del tiempo, tolerancia a la presión y trabajo en equipo, habilidad para 

la resolución de conflictos. 

Idoneidad: La persona natural deberá ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia 

relacionada, además de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso 

eficaz de las tecnologías de la información y de la comunicación, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo. 
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Experiencia Relacionada: La experiencia debe certificarse conforme a los lineamientos establecidos por el 
centro de formación.  
 

ESTUDIO DE LA DEMANDA: Para los presentes contratos se tuvieron como referente los siguientes contratos 

históricos de la Entidad 

No. y  
año 

Contratista Objeto del 
Contrato 

Plazo Valor del Contrato y Forma de pago 
Modalidad de 
selección 

13185062020 PAOLA SOFIAJAIMES 

CERVANTES 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

FORMACION PRESENCIAL 

Y VIRTUAL: GESTIÓN, 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

10 mes(es) 25.989.990 CONTRATACION 

DIRECTA 

13177352020 JAIME 

ALFONSOCHARRIS 

DE LA HOZ 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

FORMACION PRESENCIAL 

Y VIRTUAL: GESTION , 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

10 mes(es) y 11 dia(s) 34.537.808 CONTRATACION 

DIRECTA 

13633382020 LAURA 

VANESSAMAURY 

MORON 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de GESTIÓN 

DEL MERCADO, articipando 

en los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

10 mes(es) y 4 dia(s) 24.690.490 CONTRATACION 

DIRECTA 

13852382020 MIGUEL 

ENRIQUEDOMINGUEZ 

MUÑOZ 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

GRABACIÓN, EDICIÓN Y 

MEZCLA DE VOCES Y 

DOBLAJES PARA MEDIOS 

AUDIOVISUALES , 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

5 mes(es) y 2 dia(s) 11.175.695 CONTRATACION 

DIRECTA 
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comunicación que brinda la 

entidad 

13111112020 DIBIER 

ALBERTOALMARALES 

PEDROZA 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA Y ANALISIS Y 

DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE 

INFORMACION , 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) 36.385.986 CONTRATACION 

DIRECTA 

13131102020 GINNY 

PAOLAZAMORA 

MARTINEZ 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de SALUD 

OCUPACIONAL participando 

en los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) 31.837.743 CONTRATACION 

DIRECTA 

13633382020 LAURA VILLANUEVA 

DIAZGRANADOS 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de GESTIÓN 

DEL MERCADO, articipando 

en los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

10 mes(es) y 4 dia(s) 24.690.490 CONTRATACION 

DIRECTA 

13637012020 CARLOS 

MARIOARCOS 

VALENCIA 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

DESARROLLO DE 

VIDEOJUEGOS y 

PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA Y ANIMACION 

3D participando en los 

equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

5 mes(es) y 2 dia(s) 11.782.128 CONTRATACION 

DIRECTA 

16913052020 MIGUEL DE 

JESUSPAREDES 

MAESTRE 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

GRABACIÓN, EDICIÓN Y 

MEZCLA DE VOCES Y 

DOBLAJES PARA MEDIOS 

AUDIOVISUALES , 

5 mes(es) y 2 dia(s) 17.211.148 CONTRATACION 

DIRECTA 
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participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

13852162020 NELSON JOSEPEREZ 

GONZALEZ 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de DISEÑO 

PARA LA COMUNICACION 

GRAFICA , participando en 

los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

5 mes(es) y 2 dia(s) 11.175.695 CONTRATACION 

DIRECTA 

13853532020 SARA ISABEL 

JUDITHDEL VALLE 

VITOLA 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de GESTION , 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

5 mes(es) y 2 dia(s) 12.937.241 CONTRATACION 

DIRECTA 

13855272020 ALFREDO DE 

JESUSSARMIENTO 

SANDOVAL 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de GESTION 

DE LA PRODUCCION, 

PROCESOS 

PRODUCTIVOS Y DISEÑO 

DE MOBILIARIO , 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

 

4 mes(es) y 27 dia(s) 11.089.062 

 

CONTRATACION 

DIRECTA 

14145872020 BELEMIRBLANCO 

BARBOSA 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de OFIMATICA 

Y BASICO DE DISEÑO 

GRAFICO, participando en 

los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

5 mes(es) y 2 dia(s) 9.962.829 CONTRATACION 

DIRECTA 

13458392020 LILIANA 

PAOLAPIMIENTA 

SARMIENTO 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

10 mes(es) y 6 dia(s) 30.928.093 CONTRATACION 

DIRECTA 
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proyectos en los programas 

de formación de SALUD 

OCUPACIONAL, SISTEMAS 

INTEGRADOS DE GESTION 

, participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad. 

19612622020 RODOLFO DE 

JESUSNUÑEZ CAMPO 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

ENTRENAMIENTO 

DEPORTIVO , participando 

en los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y 

gestionando las actividades y 

proyectos a través de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación que brinda 

la entidad 

1 mes(es) y 9 dia(s) 4.620.442 CONTRATACION 

DIRECTA 

19043122020 ANGIE MARCELA 

HERNANDEZ ARTETA 

Desarrollar formación 

profesional por competencias 

laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas 

de formación de 

FORMACION PRESENCIAL 

Y VIRTUAL: 

EMPRENDIMIENTO , 

participando en los equipos 

de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las 

actividades y proyectos a 

través de las tecnologías de 

la información y la 

comunicación que brinda la 

entidad 

1 mes(es) y 29 dia(s) 5.197.998 CONTRATACION 

DIRECTA 

 

 

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS  
Subdirector del Centro Industrial y de Aviación 

                                                                         Regional Atlántico 
 

 
 

Proyecto: Carlos Giraldo Ceballos  
Coordinador Grupo de apoyo administrativo Intercentro 

 


