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No. GS-2026 - SUEPO - GUTAH 20.1
Bogota D.C. 03 de julio de 2026

Sefiora brigadier general

YURIAN JEANNETTE ROMERO MURTE

| Directora de Educacién Policial

Transversal 33 Nro. 47A 35 sur, Tunjuelito

Bogota D.C.

ASUNTO: informe de supervisién del contrato de prestacién de servicios Nro. 80-7-10030-26

TIPO DE INFORME

PERIODICO _X _ OFINAL _.

Periodo del informe de supervision

06/05/2026

03/07/2026 = |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas
a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcién y la efectividad
del control de la gestion publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por /a cual
se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por
la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policfa Nacional adoptado
mediante Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Gufia para el ejercicio de las funciones de Supervision e
Interventoria de los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquelias
inherentes a la naturaleza del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe
del contrato u orden de compra del asunto a través del cual se detaila, el seguimiento y el grado de
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacién oficial Nro. GS-2026-002236-DIEPO del 06/02/2026, el sefior coronel MAURICIO
ANDRES CARRILLO ALVAREZ, Director de Educacion Policial (E), riombra como supervisor del contrato
al sefior PRO 06 ALEXANDER-DE JESUS ORTIZ OSPINA, Responsable de Proyeccion Social y
Seguimiento al Egresado ESPOL.

« Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Bimestral

&

* Nro. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 02

o Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 29-'01 2026 al 04-03-2026, presentado
mediante comunicacién oficial Nro GS-2026-002029-ESPOL del 04 de marzo de 2026.

¢ Informe de superV|5|on del periodo comprendido entre el 05—03 2026 al 05-05-2026, presentado
mediante comunicacidn oficial Nro. GS-2026-004106-ESPOL del 05 de mayo de 2026.

s
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Informacién del contrato

Contrato No.

80-7-10030-26

Objeto del Contrato

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA MAESTRIA EN SALUD MENTAL
COMUNITARIA PARA CUATRO (04) FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL Y
MAESTRIAEN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CUARTO
SEMESTRE PARA UN (1) FUNCIONARIO DE LA POLICIA NACIONAL".

Contratista

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Representante legal

MIGUEL RUIZ RUBIANO

Valor inicial del contrato

CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS
($58.149.000.00) Moneda Legal Colombiana, excluido IVA.

Valor | adiciones del

contrato

No aplica

Valor total del contrato

CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS
($58.149.000.00) Moneda Legal Colombiana, excluido 1VA.

Plazo de ejecucion inicial

El plazo.de ejecucién del presente proceso seré a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion y hasta la culminacién del desarrollo de los contenidos
programéticos de cada programa.

Fecha de inicio del plazo
de ejecucion del contrato

29 de enero de 2026.

Fecha de terminacion del
plazo de ejecucién del
contrato

El plazo de ejecucién del presente proceso sera a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién y hasta la culminacién del desarrolio de los contenidos |
programaticos de cada programa.

Fecha de inicio del plazo

de ejecucion de la(s) | No aplica
adicién(es)

Fecha de terminacién del

plazo de ejecucién de | No aplica
la(s) adicién(es)

Adiciores Ne aplica
Modificfatorios No aplica
Prorroéas No aplica
Otros | No aplica

1.1 Accjones adelantadas:

El dia 11 de febrera de 2026, se envid correo electronico Nro. 029 / ARACA ~GUSAC — GUPOS,
dirigido a la universidad el Bosque, mediante el cual, se solicité documentacién actualizada inferior
a un mes para informe de supervisiéon de la maestria en salud mental (4) funcionarios y maestria
SGSST (1) funcionaria, cuarto semestre y se envié minuta del contrato Nro. 80-7-10030-26,
"Prestacion de servicios profesionales de la maestria en salud mental comunitaria para cuatro (04)
funcionarios de la Policia Nacional y maestria en sistema de gestion seguridad y salud en el trabajo

cuarto semestre para

un (1) funcionario de la Policia Nacional”. De igual manera se informa a la

universidad los datos del supervisor del contrato (grado, nombres y apellidos, nimero de cédula,
celular, correo electrénico.
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e El dia 11 de febrero de 2026, la Universidad el Bosque mediante correo electrdnico indicé “El -
presente tiene el fin de dar respuesta a los requerimientos, para lo cual envid los documentos

solicitados”.

o El dia 06 de abril de 2026, se envié a la Direccidn de Educacxon Policial la comunicacion oficial
Nro. GS-2026-002962-ESPOL, que trata sobre la respuesta a Ja comunicacién oficial Nro. GS-

2026-004628-DIEPO.

» El dia 18 de junio de 2026, se envi6 correo electrénico a la universidad el bosque, solicitando
documentacién actualizada inferior a un mes para informe de supervisién maestria en salud mental
(4) funcionarios y maestria SGSST (1) funcionaria, cuarto semestre para el afio 2026, certificado

de calificaciones.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

mediante operador tecnolégico autorizado, solucidn gratuita de
la DIAN o software propio, previa habilitacion ante la DIAN,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO ) OBSERVACIONES
- . E! objeto contractual se estd desarrollando de
1. Cumplir con el objeto contractual. St acuerdo a lo establecido en el contrato.
L Se presume la buena fe del contratista, de igual
2. Obrar con lealtad y bpena fe en las distintas etapas sI manera no se han presentado dilaciones en la
contractuales, evitando dilaciones y trabas. e chum ion del contrato.
3. Responder en los plazos que la DIRECCION DE EDUCACION El contratista ha respondido a los diferentes ,
POLICIAL, establezca en cada caso, los requerimientos de Sl requerimientos acorde a los tiempos’
aclaracién o de informacion que le formule. establecidos.
4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema aE
.de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de . - .
Compensacion Familiar, Sena e FlJCBF), por cuanto el Sl El corétrat!slta ha g;lum_phdo SLI'S obligaciones de :
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para acuerdo a lo establecido en el contrato.
la realizacion de cualquier pago.
5. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea - .
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por No™ se conocen acciones que afecten la.
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y s confidencialidad de la informacién. El formulario
respondera civil, penal y disciplinariamente por'los perjuicios de de confidencialidad y compromiso reposa en la
su divulgacién y/o utilizacion indebida que por sf o por un tercero carpeta del contrato.
se cause a la administracién o a terceros.
6. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando
por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto No se han dado a conocer por parte del
. cotifratista acciones criminales que pongan en
o hecho, el CONTRATISTA debera informar de tal evento a la s riesgo el desarrollo del presente contrato. El
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL formulario anticorrupcién reposa en la carpeta
yalas aptoridades competentes para que se adopte las medidas del contrato
necesarias.
Durante la ejecucién del contrato, el contratista
no ha realizado cambié de la cuenta corriente o
! - de ahorros, manteniendo vigente la reportada
7. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada inicialmente, asi:
para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de Sl )
ejecucion del contrato. Noimbre Beneficiario: Universidad el Bosque.
Entidad Financiera: BANCO DE BOGOTA.
Tipo de Cuenta; CORRIENTE.
Namero de Cuenta: 131100570
8. El CONTRATISTA debera aplicar las buenas préacticas ol
ambientales y demas exigencias que se establezcan en el . . T
Sistema de Gestiéon Ambiental, en todas las actividades que Sl Félgh\;g:tratista cumple con la especificacion
realice dentro del sitio objeto de estudio y/o los demés que s
demande.
9. La facturacion que realice el CONTRATISTA, debera ser . . .
electrénica, asi como también las notas debito y/o notas crédito, s El contratista cumple con la especificacion

técnica
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debiendo realizar las gestiones que cc¢:respondan para la
validaciéniy apropiacion en el operador tecnolégico dispuesto
por el SIIF Nacién del Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico.

10. Se debera asignar un responsable por parte de la
Universidad, para el establecimiento de-un canal efectivo de

El contratista cumple con la especificacion

la UNIVERSIDAD EL BOSQUE, debera justificar e
informar; de manera inmediata al Supervisor del Contrato,

comunicacidn, supervision y gestion dei objeto contractual, asi Sl t&cnica
como todd lo relacionado con ei seguimiento y cumplimiento del ’
mismo. |
11. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en . .
el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo: serd civil y si S:I;:Réidelcgr?r[g:ga”Lfr?;mggolaza ocblljiggclzlii?\ez
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la relacionadas en el contrato. :
actuacion icontractual.
CUMPLIMIENTO CONDICIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO OBSERVACIONES
El contratista cumple con la
especificacién técnica, teniendo en
cuenta que, cada profesional que se
‘ relaciona mas adelante esta asistiendo
: a las actividades establecidas, durante
Capacitar a cinco (05) funcionarics de la Direccion de la ejecucion del contrato y en los
Educacion Policial bajo la modalidad presencial y en horarios establecidos, ya sea de manera
modalidad de profundizacion en Bogota, tal y como se virtual o presencial, asi:
relaciona en los registros calificados.de aprobacion de [os
programas académicos. De acuerdo a ello, se tomara la Maestria en Salud Mental Comunitaria
modalide}d pedagégica autorizada por el Ministerio de GR. NOMBRES Y APELLIDOS | GEDULA
Educacion Nacional para los programas académicos de ——
MAESTRIA EN SALUD MENTAL CCMUNITARIA PARA sl S| imerRefifinoon Oama | 915204%0
CUATR@ (04) FUNCIONARIOS DE LA POLIC[A PRO 08 Alexander Ortiz Ospina 18398179
NAC[ONAL Y MAESTRIA EN S'STEMA DE GESTION ORD 15 Yuli Cristina Bernal Santos 49770406
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST APA 12 Mary Luz Martinez 52328123
CUARTO SEMESTRE PARA UN (G1) FUNCIONARIO DE Yanquen
LA POLICIA NACIONAL, los cuales se ejecutaran en las . .
| instalaciones de la UNIVERSIDAD EL BOSQUE, ubicada Maestria on S o ¥ S2Iud en el
| enlacarrera Av. Cra. 8 #131a- 02, Bogota, D.C, Colombia.
GR. NOMBRES Y CEDULA
APELLIDOS
PT. Luisa F. Espinosa Garcfa 1193195118
1.2 Se debera asignar un responsable por parte de la . _— =
Universidad, para el establecimiento de un canal efectivo II\E/lll Gf)oé\irelgﬁ:; R?JSgIJRCI)\J Oat:of]enlj)i;n (Sag
de comunicacion, supervision y gestion del objeto Sl ha tomado contacto duran,te a eqecucién
contractt)al, asi como todo lo ‘relacionado con el del contrato /
seguimiento y cumplimiento del mismo. )
1.3 El contratista deberé remitir al S Supervisor del Contrato
el reporte de calificaciones de los cinco funcionarios Durante la ejecucion del periodo
inscritos; en las maestrias en salud Mental Comunitaria y Si informado, no se recibieron reportes de
Maestria de Sistema de Gestion y Seguridad del Trabajo calificaciones por parte del contratista.
al finalizar el periodo académico.
1.4 De ser necesario el cambio de alguna asignatura de Durante el iodo inf d h
las relacionadas en el punto 2.1 de los aspectos técnicos; urante el periodo Informado, no se ha
N/A requerido el cambio de alguna

asignatura.
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con el fin de adelantar los tramites administratives y
contractuales correspondientes.

1.5 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

De acuerdo a lo contemplado en la Resolucién No. 03049
del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacién
de la Policia Nacional” se actualiza, modifica y
complementa Resolucion No. 00090 del 2018 y su
apendice inicial, se deberan tener en cuenta las siguientes

consideraciones, en

contractuales.

las etapas de

los procesos

|| * Anexar el certificado de la implementacion del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del
oferente, expedido por la ARL o por un profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo, ‘con la respectiva
Resolucion de licencia profesional y curso vigente en

ITEM CRITERIO SGA SOPORTE REQUERIDO
El oferente vy futuro
Criterios ambientales en los cc:;\stn::gtra en debesri
contratos de prestacion de ;F;ropu esta las
servicios condiciones de ambito
Aplicar las buenas practicas tig;':::e emg;gz:sgara' aes'
ambientales, participar de los guales geben ! ser
programas y campaiias firmadas por el
ambientales, asi como las demés representante legal
exigencias que se establezcan en «dog:\ de se compr ometg é
el Sistema de Gestién Ambiental, cumplir en su to?alidad con )
re:aliéZdZira}r?tse gmé\r/fs?:g;qy; ‘°5bfeqf‘f“°s en materia S| El contratista viene cumpliendo con o
. Servilcio denffo ‘ de t'as amoiental relacionado en la especificacion técnica.
1.5, instalaciones policiales u en otras B .
instalaciones con motivo de gj:s Iir:c?um?ur:r?tbe e S‘:
prestar un servicio a la Policia ejecScién del contrato. el P
Nacional. supervisor del mismo
Garantizar que todo el material ?ee:pee ctiv:s‘ag\t/?: eer:ci as lg: .
gque se entregue a las _unidades su cumplimiento (Informe N
policiales de forma digital, se de actividades) donde se
realice en un medio reutilizable; evidencie la aplicacion de
los escritos deben estar ajustados buenas P racticas
a la Directiva Presidencial 04 de | Y8188 i o
2012 "Politica cero papel" (Aplica | Srio S18ISS 1anOTo ¥
en los contratos en los que se energia gmane'g
deben presentar informes). 2 dec% aé o de resi duojs
entre otros).
Reguerimientos para
supervisores de contratos
El supervisor debera verificar y
soportar el cumplimiento de los
1.5.2 | requerimientos ambientales | Informe de supervision.
sefialados en el estudio de
conveniencia y  oportunidad,
teniendo en cuenta que podra ser ,
objeto de verificacion a través de
. ejercicios de supervision.
1.6 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
Las personas juridicas vinculadas mediante contrato de
.| prestacion de servicios u otra modalidad contractual
" deben presentar los siguientes soportes as: S| El contratista viene cumpliendo con lo

relacionado en la especificacion técnica.
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ol domlcmo de la persona juridica), quien en adelante se

SST (2 050 horas), el presente documento debe llevar
el porcentaje de cumplimiento de la Gltima vigencia no
superior a un afio de la evaluacion de los estandares
minimos requendos en Seguridad ¥ Salud en el Trabajo
de la empresa.

Lo anterior, en cumplimiento a la Resolucién 0312 del
2019 "Pdr la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y: Salud en el Trabajo
- SG-SST,;f considerando lo siguiente:.

1.Estandares minimos para empresas, empleadores y
| contratantes con diez (10) o niénos trabajadores,
clasificadas con riesgo |, llo lll. .

2.Estandares minimos para empresas de once (11) a
cincuenta (50) trabajadores clasifi cados con riesgo |, Il o
Hi. ;

3.Estandares minimos para empiesas de mas de
cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, il
lIl, IV o V y de cincuenta (50) o menos trabajadores con
riesgo IV oV. .

El Representante legal debera entregar el
"FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO" impreso y
firmado 'por su parte, compromeiiéndose con el
cumplimiento de los criterios descritos, asi:

Referencia: presentacién sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo para:el proceso de elegir
la modalidad de contratacion. Diligenciar el nimero del
proceso.;

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante
legal def, la sociedad, asociacidén, persona juridica,
consorcio, unién temporal , domiciliado en domicilio de
la persona firmante, identificado con documentos de
identificacion y lugar de expedicidon, quien obra en
calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, 0 de la asociacion
proponente, si se trata de persona-juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha
sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de consii;ucic’m y haciendo
mencion a su registro en la camara de comercio del

’ denomlnara el PROPONENTE, manifiesta (n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Pollcga Nacional, mediante la Resolucién 03843 del
09/09/2019, prevé en el Articulo 2 0, lo relacionado con
la "Politica del Sistema de Gestién.de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policia Nacional", en lo
siguiente:

"La Poli¢ia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su
funcion de mantenimiento de segufidad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion
de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas
y trabajadores en misién, mediante:la identificacion de

i peligros, evaluacién y valoracidn de los riesgos
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laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia
Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el trabajo certifico que cumplo con los
requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica,
clase de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando
los documentos técnicos y cumplimientos asociados al
objeto del presente contrato.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a
los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona naturai o juridica debera:

Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las
normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del
contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en
el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional
“desarrolle en materia de promocién y prevencién de
riesgos laborales.

Cumplir con el uso continuo y permanente de los
elementos de proteccion personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los riesgos relacionados la tarea
contratada.

Conocery participar en todas las actividades del plan de
emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en
donde desarrollara las actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato,
la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnodstico de enfermedades laborales, asi como las
condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion
de la actividad contratada.

Practicarse y practicar a sus trabajadores (segin sea el
caso), los examenes médico ocupacionales vy
complementarios que correspondan, de acuerdo a la
actividad contratada y objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia
Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
segun los requisitos legales y las obligaciones como
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| contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad dgsarrollada.

4. ASPECTOS TECNICOS

| EI contratista debera cumplir ‘con los contenidos
I programaticos propios de los programas MAESTRIA EN
| SALUD IMENTAL COMUNITARIA-Y MAESTRIA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, asi:

Maestria en Salud Mental Comunitaria

Cuarto Semestre. Sl
GR. | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
SI Wilmar Raul Rincén Osma 91526496

PRO 06 Alexander Ortiz Ospina 18398179
1| ORD 15 Yuli Cristina Bernal Santos 49770406
| APA 12 Mary Luz Martinez Yanquen | 52328123

Nro. ASIGNATURA = CREDITO
Problemas prioritarios de.
1 Salud Mentalenel 3

contexto colombiano
Modalidades y Servicios

2 de Atencién Integral | 2
Modelos de gestion de
servicios en Salud Mental
Investigacién 1V 5
TOTAL 13

Mae%stria en Gestién Seguridad y Salud en el
Trabajo Cuarto Semestre

GR. ! | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA

PT. Luisa F. Espinosa Garcia 1193195116
Nro. ASIGNATURA CREDITO
1 Administracién y  Legislacion  en 3
Seguridad y Salud en el Trabajo IV
Evaluacion e Intervencion : de los
2 determinantes ambientales en el lugar 3
de trabajo
Evaluaciéon e Intervencién de los
3 determinantes de las condiciones de 3
salud en el lugar de trabajo IV-
4 Seminario Investigacion IV 3
5 Enfasis Ii 5
TOTAL 17

Durante la ejecucion del periodo
informado, El  contratista viene
cumpliendo con los contenidos
programaticos establecidos en el
programa para cada maestria.

2.1 NOVEDADES SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

| Ala fecha no se han presentado situaciones anormales, la ejecucion contractual se desarroila sin novedad
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido 155 dias calendario desde que
inicio el plazo de ejecucién del contrato hasta la finalizacién de los contenidos programaticos.
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4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Direccién de Educacion Policial, realizara un pago en moneda legal colombiana asi:

Un pago correspondiente al cuarto semestre de la maestria en salud mental comunitaria para cuatro (04)
funcionarios de la Policia Nacional, por valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($47.800.000.00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, EXCLUIDO DE IVA y cuarto semestre de la
maestria en sistema de gestion seguridad y salud en el trabajo — SG-SST, para una (01) funcionaria de la
Policia Nacional, por valor de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS
(10.349.000.00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, EXCLUIDO DE IVA. Para un valor total de CINCUENTA
Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS ($58.149.000.00.) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA, EXCLUIDO DE IVA, previa presentacion de la factura electrénica, acompafiada de la
certificacion de aportes parafiscales, el recibido a satisfaccion suscrto por el supervisor del contrato y los
demas documentos requeridos para pago.

| El pago antes sefialado se cancelara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes de acuerdo con
la asignacién del turno para el pago respectivo, y la presentacion de: A). Recibido a satisfaccion que expida
el supervisor del contrato B). Factura electronica con el valor total con decimales si es el caso, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto tributario, debidamente diligenciada por el contratista y
visada por el supervisor del contrato con la indicacion clara y expresa de todos los requisitos estimados en
las normas tributarias. C) Entrega de los documentos que den cuenta de los pagos a los aportes de salud,
pension y/o riesgos profesionales segln corresponda, (Parafiscales) ). En todo caso, el pago esta sujetos
a la disponibilidad de PAC.

El pago al que esta obligado la Di’RECCION DE EDUCACION POLICIAL, que por causa de la terminacién
de la vigencia fiscal 2026, no se realicen en la vigencia correspondiente, se efectuara en el afio 2027,
_previa autorizacion de las cuentas por pagar por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Es obligacion del futuro CONTRATISTA la entrega de los documentos necesarios para los pagos, al grupo
de contratacion de la Direccion de Educacion Policial (DIEPQO); de igual manera, el futuro CONTRATISTA
debe cargar las facturas en el SISTEMA DE CONTRATACION . PUBLICA-SECOP If, posterior a la
radicacion y asignacién de derecho a turno para el correspondiente pago.

| Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de’ responsablhdad del CONTRATISTA,
quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensac;on de ninguna naturaleza.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo 5establecido, 0 que recibidos y sean
devueltos por el supervisor o el Grupo de Contratos - DIEPO, por inconsistencias como la falta de
informacién o mal diligenciamiento de los mismos, se cancelard la cuenta de cobro o factura al més
siguiente de la fecha programada, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya
| cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado, lo que conlleva a que se genere un nuevo
derecho a turno, siempre y cuando hayan sido subsanadas y/o superadas las observaciones, atendiendd
el cumplimiento del trdmite documental dentro de los plazos establecidos.

Nota 1: la facturacién que realice el futuro contratista, debera ser electrénica, asi como también las notas
débito y/o notas crédito, mediante operador tecnoldgico autorizado, selucion gratuita de la DIAN o software
propio, previa habilitacion ante la DIAN, debiendo realizar las gestiones que correspondan para.la
validacién y aprobacion en el operador tecnologcco “SOFTWARE PROPIO” dispuesto por la admlmstraccon
SHF Nacién del Ministerio de Hacienda y Crédito publico. ‘

NOMBRE BENEFICIARIO: UNIVERSIDAD DEL BOSQUE.
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DE BOGOTA.
TIPO DE CUENTA: CORRIENTE.

NUMERO DE CUENTA: 131100570
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41. Ejeicucién Financiera y Pagos:

_a. Balance general de pagos y entregas A s oo : .
o Valor en pesos % del valor del contrato u
- - orden de compra
Valor total del contrato u orden de- compra $58.149.000.00 100,00%
Valor total de las entregas o $58.149.000.00 100,00%
Valor total facturado $58.149.000.00 100,00%
Valor facturado pendiente de pago $ 00,00 0,00%
Valor pagado ‘ $58.149.000.00 100,00%
Valor pendlente de entrega ) $ 00,00 0,00%

a0 Detalle: de las entregas; valores facturados y pagos efectuados en:-el perlodo ‘informado . (la
~ supervision deb 4 relaciohiar de manera discriminada o correspondlente a ia GJECUCIOH del contrato u.
_ordende com‘pra tinicamente del periodo que esta mformando; ‘

, No.
ggﬁsg:nac?;a d: Valor recibido Fe;;:eha Valar No.. ... Valor Valor orden
et i Bt e facturado factura pagado - | deducciones de

“recibido : | recibido )
i : pago
No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

NOTA: en caso de que se esté presentando el informe final, se debera diligenciar, el cuadro anterior con
la recopilacion de toda informacion del contrato.

4.2, Entréda de Bienes: No aplica
5. RECOMENDACIONES

El contra%co se viene desarrollando de acuerdo a las condiciones técnicas sin novedad.
6. CONCLUSIONES

El superVnsor debera marcar con una (x) las casillas segln corresponda al periodo entregado, con el fin
de que la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento
sera causal de la devolucidn del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con
‘5 las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
El contratista | SI _X establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes

cumplié con lo (técnicos obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas,
establecido en incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).
las clausulas En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé

contractuales NO mediante comunicaciéon oficial No. del
‘z dirigida al ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentaménte,

Firma__| //
Pro 086 ALEXANDERJ?E ESUS ORTIZ OSPINA

| Responsable de Proygccion Social

Supervisor Contrato Nro. 80-7-10030-26

Correos electrénicos: alexander.ortiz8179@correo.policia.gov.co
Nro. Celular: 3012621409




UMIVERSIDAD EL BOSQUE
For une eullors delevithy, s galidad y susentide
EL SUSCRITO
SECRETARIO ACADEMICO
sy DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

CERTIFICA:

Que, el sefior WILM&R RAUL RINCON OSMA, identificado con cédula de dudadania No.915264985;

cursd las asignaturas abajo relacionadas correspondientes al programa de MAESTRIA EN SALUD
MENTAL COMUNITARIA,

Que de conformidad con fa informacidn que reposa en los registros académicos de ia Universidad,

obtuvo las siguientes calificaciones:
Cavifiga aturia Hola  Letrss

ERGUNDD PERIODO ACADERMICG DE 2024
" 3

MERTAL

CUETRG Y
CUATRS Tk

LHATRG CUATROD

Proanedio Pondersio Acumuindo

De eonformidad con o dispuests en el articule 27 fem 2 dol reglaments estudiantil de by Universidad, Ja escala de calificaciones
que apfics i Instituctdn estd dentro de on range de pere ponte cera (0.0% a Sneo pu:tts cere {50) v ks calificasdn minima
aprobitiria o8 de tras pusto Sines {3.5) sobe tneo pusts cero (5.0%

La presente certificacion se expide a solicitud del interesadofal, en Begata X - im deemnueve {19} dizs del mes
de j }unm {LZ) del afio dos mi veintiséis {2026)

Secretario Acaﬁemtca
Facultad de Enfermeria

B2
Teanicako pis easa &,

AR

vy, S S Mo IR A 2 > PO E35000




UNIVERSIDAD EL BOSQUE
Fror una cultera go e vids, s calidad y s santido
EL SUSCRITO
SECRETARIO ACADEMICO |
DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

CERTIFICA:

Gue, I sefiora YUILL CRISTIMNA BERNAL SANTOS, identificada con cédula de ciudadania No.
49770408; curs® las asignaturas abajo relacionadas correspondientes al programa de
MAESTRIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA,

Que de conformidad con fa informacion que reposa en los registros académicos de la Universidad,
obtuvo las siguientes calificaciones:

Codigoiateriy Nota  Lelras

SEGUNDO PERIORO ATADERICO DE 2024

¥ &

L2 HURANG
MY PRE DL YIRATTOND MITMTAL

piiiatd 43
44D WA LIBRE
Prontedio Popderads det Semestes

SESUNDO PERIGDO ACADENMICE DE 2025
. g

el Rl

CESTIACION 3V

5 : : 3
Prornsdin Ponterado dif Somastie 45 SUATRO GINGD
” fin Pasderade Acumiilad 48 CUBTRG CINEG

De cordormidad con o dispuestn en of articulo 27 ftam 2 del reglamento estudisnil de fa Universidad, la escala de calificaciones
que apliea fa Instibeidn estd dentra de un rango de cerg punto cero (0.0) & dneo punto cero {5.0) ¥ ia calificacion mindva
aprobatoria es de tres punte cinea (3.5) sobre cingo punto caro (5.0).

La presents certificacidn se expide a solidbud del interesadofa), en Bogotd D.C., a los diedinueve (19} dias del mes
{;e junio {12) del afio dos mil veintiséis [2026).

Secretario Académico
Facultad de Enfermerfa
N-O28-26

S Tesmaitst poe LUl K,

AV B HS IPTA-0X e * PRE 57 1 B480000 0 wpadw saiboaque adis 4o«

*



UNIVERSIDAD ELBOSQUE
foranseullons do Tavida, s Gz,éiﬂs&i ¥ 5u suntige
'EL SUSCRITO,
SECRETARIC ACADEMICO B
L - DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

CERTIFICA:
Que, fa sefiors MARY LUZ MARTINEX YANQUEN, identificada con cédula de ciodadanfa

No.52328123; curst las asignaturas abaje relacionadas correspindientss 8l programa de MAESTRIA
EN SALUD MENTAL COMUNITARIA

Que de conformidad con la informacién que reposa en los registros académicos de fa Universidad, obtuvo
{as siguientes calificationes: '

Hata  Lutias

ardo del Senvestre

D BCAGERICO BE 2aas
P

IZUA“ER{} ki
A4 Ek.iixfﬁﬁi- CUATRO

Promeila Porndersde & da

De condrmidad con lo dispuesto en 2 articale 27 ftem 2 del reglamento estisdianti de fa Universidad, faaseafa de cahflcacmnés
que aplics fa Instituciin estd dentro de un ringo. de eero punto cens {009 & dncs punw cory (5.0 v I calificacién mnima
- aprobatoria es de fres pusby gines (2.5) sebre tincs pantr cens [5.0)

La presents certificacion se expide & solicitud del interesadofa), en Bogots D.C., 2 os diecinoeve (19} diss del mes
de Junic {12} del afig dos mil weintiséis gzazﬁ)

Secretario Acadmm
Facultad de Enfermeria
N2

Trrsariis por: Chisda S
R

* 80 Gire. 4 Mo T A 02 »PECIST O BAET000 =wewwialisgersdison




UNIVERSIDAD EL BOSQUE
Por wno oulturs de e vida, sucalided y su sartido
EL SUSCRIT! f),
SECRETARIO ACADEMICO N
e DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

CERTIFICA:

Oue, el sefior ALEXANDER DE JESUS ORYIZ OSPINA, identificado con cédula de cudadania Mo,

| 18398179; cursh |as asignaturas abajo refacionadas correspondientes al programa de MAESTRIA EN
| SALLD MENTAL COMUNITARTA.

Que de conformidad con ia infarmacitn que reposa en los registros académicos de la Universidad, obtuvo
fas sigulentes calificaciones:

Ladige Materis Hosz Letrias

3 LRATHD URD
42 CUNIRD BG5S

SR LIBRE |
Promedie Fondarade del Brroantre

* GLRG
LUATRD CUATRD

"
UATRO CUATHD
CUATRO CUATRO

Promedis Ponderds Asemuledo

D= conformidad con lo dispuesta en & artiodde 27 tem 2 del reglamenty estudiant de la Universidad, la escala de calificeciones
que aplice fa Institudidn estd deptro de un rango de caro punte cern {0} & dooo punto cero (5.0) ¥ fa celficaciin minima
aprabatoria es de tres punde dneo {3.5) sobre Ceto porto care (503

La presente certificacion se expide a solichud del interesadola), en Bogotd D.C. a dos diecloueve (19} dfas del mes

VIETOR A, VILLALOBOS C
Secretario Académico
Facultad de Enfermerfa

M-DZE2F
Tearsus (0 fiens ineatls 5,

T

o e, vs, SR 1A - OF s » P ST 1 BARADNG « »warw inlbosaue sdu.cs «




LA SUSCRITA
DIRECTORA DE LA MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

HACE CONSTAR:

La estudiante LUISA FERNANDA ESPINOSA GARCIA, identifcada con céduls de
ciudadania No. 1183195116, cursd v aprobé ef IV semestre académico de Ia MAESTRIA
EN SESURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO.

Que de conformidad con la informacitn que reposa en los registros stadémicos de la
Universidad, obtuvo las sigutentes cslificaciones en el cuarto semeste académico:

PRIMER PERICOO ACAREMICO DE 2026
Cédigo Wateris Nota Letras
| Acdministracitn y Legistacidn en Seguridad v Sajud an ’ \ )
18874 Trabajo IV 45 |CUATROD SEIS
; Evaluacion Intervencitn de los deferminantes
1RETE ambisntales I 4.2 | CUATRO DOS
Evaluacion & Intervencitn delos determinantes da ls ‘
HBTE | gasid er el Tosh ain IV 44 | CUATRO CUSTRD
HEB0 | Seminaric westigacicn I #.1 | CUATRO UNO
16882 | Enfasiz § f Madicing Laborat 42 |CUATRO DOS
Promedio Ponderado def Semestre 4.3 | CUATRO TRES

De conformidad con o dispussto en of articulo 46 del reglamento estudiantl de ia
Universidad, |2 escala de calificaciones que aplica la Instifucidn estd dentre de un rango de
cery punto cero {0.0} a cinco punte cero {50} y la calificacién minima aprobatoris es detres
punts cinco cerc (3.5) sobre cinco punts cero {50}

La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a), en Bogotd D.C., a los once
{11} dins delf mes de junio (08} del afic dos mil veintiséis (20283,

Wit Hlacios?.
DRA, LUISA FERNANDA PALACIOR SALEAND
DIRECTORA .
MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJG \v"‘ '

i




. UNIVERSIDAD EL BOSQUE
g» ‘ 8600667896

Resolugion Ministerie de Educacién No. 327 de Febrero 1997
Vighirda Mineducacldn

Wk CR7 B BIS 132 11
Teléfono: 8489000 Ext Cartera: 1607
UNIVERSIDAD EL BOSQUE BOGOTA, D.C. - BOGOTA

weaw.ugibosque.adu.co
Frrurg culirs de v g, sucalidady s senti 4

Focha de Expedicidn: 18/02/2026 01:02 [Factura Electronica de Venta: UEBF-158384
CLi:ENTE: DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL

CEDULA o NIT: 800373379-0 . TELEFONO: 671-3150000

CliDAD: 11001-BOGOTA, D.C. : FECHA DE VENCIMIENTO: 050502026

DIRECCION: TV 33 47A 35 SUR
CORREO:  silfnacion.facluraslectronica@min haclenda.gov.co

FORMA D& PAGO: Cradito [MEDIO DE PAGO: Acuerda muluo
!b' ﬁﬁSCRi'PcmN GANT. | UM |VAL.UNITARIO[  DESC. VAL. TOTAL
1 Patrocinios matriculas 100% VALOR DE MATRICULA DE LOS 1,000 94 47.800.000,00 0,00 47.800.000,00

ESTUDIANTES BERNAL SANTOS YULI CRISTINA. MARTINEZ
YANGUEN MARY, RINCON O8MA WILWMAR RAULY ORTIZ OSPINA
| ALEXANDER DE JEGUS DE LA MAESBTRIA EN SALUD MENTAL

| COMUNITARIA, DE LA FACULTAD DE ENRERMERIA.

Total de Lineas: 1
Bruto/Subtotal; 47.800.000.00
WA 0,00
Degcuentos: 2,04
Total a Pagar: 47.800.000.04

Moneda: PESOS COLOMBIANOS

CUARENTA Y BIETE MILLONES OCHOCIENTOS Mil. PEGOS COLOMBIANGS

S})N:

; UNIVERSIDAD EL BOSQUE

SOmus Grandes Contribuyentes mgun Resolucion No. 000200 da fa DIAN 27 de diclembre de 2024

Somos Grandes Contribuyentes segln segin Resolucion DDI029334 de la DIB de Octubre 31 de
2025

Entidad sin dnimo de luere Resolucion No, 11152 Expedida por el Minlsterlo de Educacion
Cadigo ICA: 304 tasifa 3.66 x 1000
Amtorizacldn Numeracldn de Facturacion Blectrdnics DIAN: 15764080804383 del 3/03/2025 af 310312027 Autotiza
can Prefijo UBAF del 130001 ai 180000,

UNIVERSIDAD EL BOSQUE BANCOG DE BOGOTA 131100570

CLIENTE: DIRECCION DE EDUCACION ITAU CORBBANCA COLOMBIA 8.4, 017008323
POLICIAL : )
GEOULA o NIT: 900373370.0 COD, BANGO LCHEQUE Nro. VALOR PAGUE! \%
Factura Eloctronica AQU' .
de Venta: UEBF-158354
EFECIIVO
PAGO TOTAL: 1 47.800.006,00 VALOR A PAGAR

CUFE : 1161b8581e8aef843a7806812407e022ca040604a61 88475 10{8cdead5b44c1ebd1004671h500003b608830552048
Factura electronica qenerada por eBILL | F&M Technology NIT:800.306.823-4 | www.fymiach.com




UNIVERSIDAD EL BOSQUE

B50066785-5
Resolucidn Ministerio de Fduecacion No. 327 de Febram 1987
Wighads Minsducacisn
CR7BBIS 13211
Te@lono: 6488000 Ext Cartera: 1607
UNWERSDAD EL BOSQUE BOGOTA, D.C. « BOGCTA
AT ue.edu.
Pt 5 iz viets, o oafidad v sy sentidy wwwuelbosque.edu.co
Fecha de Expedicion: 18/022026 01:02 | Factura Electronica de Venta: UEBF-158355
CLIENTE: DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
CEDULA o NIT: 8003733780 [TELEFOND: 57137153000
CRIDAD: 11001-BOGOTA, D.C. | FECHA DE VENCIMIENTO: 05/03/2026

DIRECCIOM: TV 33 47A 35 SUR
CORREQ:  sifhacionfachuraciectronical@min hadenda.gov.co

FORMA DE PAGO: Crédito !MEDIO DE PAGO: Acuerdo mutun
i3] DESCRIPCION CANT. | UM VAL UNITARIO DESC. VAL, TOTAL
1 Patroanios matricilas 1065 VALOR DE MATRICULA DE LA 1,000 94 FLMEO00,00 L0 10.349.000,06

ESTUDHANTE LUISA FERNANDA ESPINOSA GARCH, DE LA MAESTRIA
EN SEGURIDAD Y BALUD EN EL TRABAJO.

Total de Linsas: 1
BrutolSubtotal: 30.348.000,
I [i
Descuentos: [}
Total a Pagar: 10,348,000
Moneda: PESOS COt CMBIAND!

l SON: { DIEZ MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEYE ML PESOS COLOMBIANDS

UMIVERSIDAD ElL BOSOUE
Somos Grandes Sonfribuyentes sagun Resolucidn No. 000200 de fa BIAN 27 de dwiambm de 2024
Somos Grandes Contribuyentes segiin segin Resolucion DDR029334 de fa DIB de Octubre 31 de
2025
Entidad sin dnimo de lucro Resolucion Neo. 11153 Expedida por of Ministerio de Erhscaaian
Codige ICA: 304 tarifa .66 x 100
| Autorizacion Numeration de Facturacion Elactrénica DIz 18T84083804383 del 30312025 3] 3&}3;?2027 Autoriza
con Profijo VEBF det 130001 af 130000,

UNIVERGIDAD EL BOSOUE BANCO DE BOGOTA 131700570 _
CLIENTE: DIRECCION DE EDUCACION iTAU CORPBANCA COLONBIA S.A. 017005323
POLICIAL
CEDULA o NIT: 80D373379-0 P COD.BANCO | CHEQUE Nro, VALOR
Factura Electronica
de Venta: UEBF-158355
. EFECTIVO
PAGOTOTAL: | 10.343.060,00 VALOR A PAGAR

CUFE | 062cefecd3c3047 31191 13e10b00206 2652034 106657 eB7580eci258d000 1590015552554 750956 5640ddMdfBdbad?3
Factura electrénica generada por eBILL { F&M Technology NIT:S00.306.823+4 | www.fyrtech.com
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woro JUNTA GENTRAL

ADVRISTRATIVA

psrec. DE CONTADORES

Certiticado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIBAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que gl contador-priblico: GLADYS PﬁSAJE FORERG ldennf' cade con CﬁBULA DE CIUDADANIA
No 51794523 de BOGETA, D.C. (BOGOTA 1.C) ¥ Tarjeta Profesionat No 51884-T 51 tlene vigente
st ihscripeion enda Joita Centrat de Contadares v desde fos tltimos 5 afest -

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIDS **## ¢ % ¢ x4 2+ 2 ensssntssearsos

ODG"O““‘Q' 3"‘9'49.0““**’l#‘!ii‘i&&%%it‘ikibi‘i{ill“id#@l"ii

loAAbl#IAQ@i!iniuﬂt&%ucnsiﬁtﬁain‘ﬁ-ttuutixtu;xtit#kinﬁ(;i#it;aQaai?

A ¢ eE mes de Enero de 2026 ccm wgema de ) Me&es, contados a
ida st ftxpedm‘m, e ;

SANBRAMILENA éaa S PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE. CERTIF?C ADD DIGITAL TIENE PLENA VALDEZ DE CQNFDRMEDAD CONLO
ESTABLECIDO EN ELARTICULO 2 DE LALEY 527 DE 1609, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 BE 2015 Y. ART!CQLO [} E‘AR.&GRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar os datos ¥ veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
weiw jec.gov.co digitande el nimero del certificado



