MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y ,
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
HEALDIE BE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
ol it  SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

- 1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL | X | ~

Cuota Nimero 06 -

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4137.010.26.1 .133’6e 2026 .

Nombre completo del contratista:
SANTIAGO DAVID MORA JURADO

Documento de identificacion:
12751139

| Nombre del supervisor:
JONNY RAMOS DIAZ

Organismo:
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las
actividades desarrolladas en la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano del-
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional '

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
16 DE ENERO DE 2026 ¢ 30 DE JUNIO DE 2026

Modificacion(es) al contrato: Otro S| de Adicion y Prorroga No.1 al contrato de prestacion de
| servicios de apoyo a la gestion con fecha de suscripcion del 16 de Abril de 2026 -~

Suspension: N/A ¢

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A ¢

Terminacion anticipada: N/A /

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrilo de Santiago de Cali. Prohibida su alleracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefor Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Quince Millones Setecientos Ochenta y
Ocho Mil Pesos M/CTE ($15.788.000). MTE

Adicion: Es hasta por la suma de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO
MIL PESOS M/CTE ($7.894.000)

Prorroga: Hasta el 30 de Junio de 2026

Informacion para Retencion en la fuente: N/A -

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$23.682.000 “ $3.947.000 -~ $ 19.735.000 ' $0 J

“‘Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredité el pago de los
aportes a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de junio de 2026 (o Ultimo mes
legalmente exigible a la terminacién del contrato); uUltimo mes legalmente exigible al
contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad con lo dispuesto en
decreto 1273 de 2018. No obstante, en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 50 de la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Ley 789 de 2002 que establece que. “ Las entidades publicas en el momento de liquidar los
contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes mencionados durante toda la vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas”,
y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la ley 80 de 1993 la liquidacion de los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no es obligatoria,
el contratista Deberd acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes de la seguridad
social del mes de Diciembre de 2025 ( o el mes que se encuentre pendiente de pago),
periodo que corresponde al . dltimo mes del contrato, remitiendo los correspondientes
soportes al correo electronico institucional del supervisor con copia al correo institucional del
Organismo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo para la
autoliquidacion y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes
Parafiscales, establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicién que la derogue o
modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente. En caso de que
el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta entldad
adelante las acciones pertinentes a que haya lugar”.

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 60’18491036/

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorlz/acron Referencia, Pago: 355213523/
Laborales Operador: soi

' Fecha de Pago: 01/06/2026

Periodo de pago de la seguridad social: Junio de 2026 ol
Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Superwsor De acuerdo al contrato No. 4137.010.26.1.133 de 2026 y Ia clausula
| segunda objeto contractual y obligaciones del contratista: ademas de los deberes sefialados
en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y la naturaleza

del contrato de prestacion de servicios, EL CONTRATISTA cumplié con las obligaciones
especificas:

Esle documento es propiedad de la Administracién Cenlral del Dislrito de Sanliage de Cali. Prohibida su alleracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa aulorizacién del sefior Alcalde,
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VERSION 002

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones procesales
necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de Santiago de Cali, en _
temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo con los términos administrativos,
judiciales y lo consagrado en el estatuto del ejercicio del Derecho.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracion de los actos administrativos de reconocimiento y/o
pago de Bonos pensionales, célculos actuariales, devoluciones de aportes, pérdidas de
gjecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital por los fondos de pensiones.

° Realizé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO PENSIONAL
TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION S.A." De la sefiora CARMEN ALEXI MARQUEZ
GONZALEZ

° Realizé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO PENSIONAL
TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior FERNANDO EMILIO CIFUENTES.

e Realizé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO PENSIONAL
TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior HAROLD COLLAZOS SOTO

e Realizo acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO PENSIONAL
TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior JAIME MONTANO CAMPINO.

e Realizd acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO PENSIONAL
TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior LEON ENRIQUE AROSEMA .

e Realizo acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO PENSIONAL
TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES
OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior OSWALDO VERGARA FERNANDEZ."

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en requerimientos a las
entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar la vulneracion de sus
derechos.

- Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su aHeracién o medificacién por
, cualquler medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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@ Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirid

4. Dar apoyo profesional en la elaboracion y proyeccién de las respuestas a derechos de
peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de Seguridad Social Integral y
demas temas que son competencia del proceso.

| @ Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirid

5. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracion y conciliacién de las deudas que tiene Ia
Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

| @ Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

6. El contratista debera gestionar, tramitar, atender, responder y archivar de manera oportuna,

dentro de los términos legales, las PQRSD que le sean asignadas en el sistema de gestion
documental o en el correo electronico.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié.

7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del objeto

contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de Retencién
Documental vigente.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirio.

8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su profesion,
conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con
la necesidad del servicio.

&) Apoyo en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica para
‘ adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Esle documento es propiedad de la Adminisiracién Ceniral del Dislrito de Sanliago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa aulorizacion del sefior Alcalde,
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a
satisfaccién por parte DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALlI, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E
INNOVACION de los servicios prestados pactados en el contrato 4137.010.26.1.133 de 2025.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo elementos
devolutivos de propiedad del DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y
DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI entregados por este organismo para el desempefio de sus actividades.

Asi mismo se encuentra a paz y salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.
Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo. Para el contratista Santiago David Mora
Jurado, Contrato No 4137.010.26.1.133 de 2026, Cuota

7. FIRMAS RESPONSABLES

JONNY RAMOS DIAZ
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de junio de 2026

* Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
- cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde. i
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(MIPG)
o DOCUMENTO SOPORTE
ALCALDIA DE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO
SANTIAGO DE CALI | OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O —— -
GESTION DE HACIENDA PUBLICA DOCUMENTO EQUIVALENTE
CONTABILIDAD GENERAL
A, DATOS DEL ADQUIRENTE
- I
1. Fecha de la Transaccion 30/06/2026 * |2, Ntmero Consecutivo DS 4137 1823
3. Nombre/Razoén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
5. Organismo DESARROLLO E INNOVACION 6. Centro Gestor 4137
INSTITUCIONAL
7. Direccién - Organismo AV 2 Norte # 10-70 8. Teléfono 6671146
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres Completos = 1
del Proveedor Bienes y/o Servicios MORA JURADO SANTIAGO DAVID 10. NIT/C.C. 12.751.139 0
11. Direccién CALLE 13 # 50 B0 CASA 30 12. Ciudad CALI
13. Correo Electrdnico santiagodavidmora@hotmail.com 14, Teléfono 3006207211
C. INFORMACION DE LA OPERACION
15. Concepto de la Operacidn Prestacion de Servicios Profesionales CUOTA: (06) -
16. Valor de la Operacion $ 3.947.000 TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE
D. INFORMACION CONTRACTUAL
/ 18. CDP 3700028029 ~
17. NU Contrat 4137. .26.1, -
umero Contrato 137.010.26.1.133-2026 — INICIAL: 4500402002 7
) ADICION: 4500416573 »
"Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las actividades )
20. Objeto del Contrato desarrolladas en la Subdireccidén de Gestion Estrategica del Talento Humano del -
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional”
21. Valor del Contrato $ 23.682.000 \;;I;g\lr'EITRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin
previa autorizacidn del sefior Alcalde.
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= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Comercio
SOl ACH

Fecha
1 Jun 2026 14:38

Numero de factura
6018491036

-Descripcion del pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

-Numero de comprobante
TR260601143803gLOMOI

Producto origen
.Cuenta de ahorros
*edek ok 1595

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
cC

Referencia 3
12751139

Valor del Pago
$783.500

Costo de la transaccion
$0

1 Jun 2026 14:38
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Santiago de Cali, 30 de junio 2026

JONNY RAMOS DIAZ
Profesional Especializado
Subdireccion Estratégica del Talento Humano

De acuerdo al contrato de prestacion de servicio No. 4137.010.26.1.133 de 2026,
relaciono informe de gestiéon Cuota 6

Cuota 6

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los terminos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirio

2. Apoyar en la proyeccién y elaboracion de los actos administrativos de
reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, calculos actuariales, devoluciones
de aportes, pérdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital
por los fondos de pensiones.

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” De la sefiora
CARMEN ALEXI MARQUEZ GONZALEZ

o Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior FERNANDO
EMILIO CIFUENTES.

e Realicé acto administrativo "POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior HAROLD
COLLAZOS SOTO

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL 'SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO



DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior JAIME
MONTANO CAMPINO.

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONQOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior LEON
ENRIQUE AROSEMA .

e Realiceé acto administrativo "POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior OSWALDO
VERGARA FERNANDEZ.

3. Apoyar y orientar a los servidores plblicos, jubilados, contratistas en
requerimientos a las entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracion de sus derechos.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

4. Dar apoyo profesional en la elaboracion y proyeccién de las respuestas a
derechos de peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de
Seguridad Social Integral y demas temas que son competencia del proceso.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

5. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracién y conciliacién de las deudas que
tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

e Para la fecha de presentacidn del presente informe no se requirié

6. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesion, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del
objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental vigente.



Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirio.

8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su
profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto
contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.

e Apoyé en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica
para adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion | Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 6018491036

Sistema de Salud, Sislema de Pensiones y

! No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 355213523
Riesgos Laborales

Operador: SOI

Fecha de Pago: 2026/06/01

Periodo de pago de la seguridad social: junio
IBC: $2.699.206

Forma de Pago: Mes Vencido :_—_I
X
Mes Anticipado
Extemporaneo :I

Cordialmente,

Sanﬁago David Mora Jurado
Profesional Universitario— Contratista






Santiago de Cali, 30 de junio 2026'/

JONNY RAMOS DIAZ
Profesional Especializado
Subdireccién Estratégica del Talento Humano

- i ¢
De acuerdo al contrato de prestacion de servicio No. 4137.010.26.1.133 de 2026,
relaciono informe de gestion consolidado.

Cuota 1 ~

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los términos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirio

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracion de los actos administrativos de
reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, calculos actuariales, devoluciones
de aportes, pérdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital
por los fondos de pensiones.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en
requerimientos a las entidades de |la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracion de sus derechos.

e Para la fecha de presentacidn del presente informe no se requirié

4. Dar apoyo profesional en la elaboracién y proyeccién de las respuestas a
derechos de peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de
Seguridad Social Integral y demas temas que son competencia del proceso.

Para la fecha de presentacién del presente informe no se requirié



5.

Dar apoyo técnico y juridico en la depuracion y conciliacién de las deudas que

tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de Ia segurldad social.

6.

Realicé la comunicacién y posterior notificacién Electrénica de Acto Administrativo
— Maria Isabel Silva Murillo C.C. 31.938.456. dando cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 56 de la ley 1437 de 2011 (CPACA) lo relativo a la notificacién electrénica
en concordancia con lo sefialado en el articulo 4 del decreto 491 de 2020, procedo a
notificar la Resolucion No. 4137.040.21.1.1708 del 12 de diciembre de 2025, “POR LA
CUAL SE RECONOCE BONO PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2 VERSION 1 A
FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A".

Realicé la comunicacion y posterior notificacién Electronica de Acto Administrativo
— Ricardo Alberto Valderrama Mejia C.C. 19.362.623. dando cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 56 de la ley 1437 de 2011 (CPACA) lo relativo a la
notificacion electronica en concordancia con lo sefialado en el articulo 4 del decreto
491 de 2020, procedo a notificar la Resolucién No. 4137.040.21.1.1714 del 12 de
diciembre de 2025, "POR LA CUAL SE RECONOCE BONO PENSIONAL TIPO A,
MODALIDAD 2 VERSION 1 A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIA
PROTECCION S.A". '

Realicé la comunicacion y posterior notificacién Electronica de Acto Administrativo
— Ruth Amanda Gémez Osorio C.C. 34.592.760. dando cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 56 de la ley 1437 de 2011 (CPACA) lo relativo a la notificacion
electronica en concordancia con lo sefialado en el articulo 4 del decreto 491 de 2020,
procedo a notificar la Resolucion No. 4137.040.21.1.1710 del 12 de diciembre de
2025, "POR LA CUAL SE RECONOCE BONO PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2
VERSION 1 A FAVOR DEL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIA PROTECCION
S.A"

Realicé la comunicacion y posterior notificacion electronica de Acto
Administrativo del afiliado (a) Amaury de las Mercedes Montes de Oca Anaya
C.C.16.351.030. dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 56 de la ley
1437 de 2011 (CPACA), que establece lo relativo a la notificacion electrénica
en concordancia con lo sefialado en el articulo 4 del decreto 491 de 2020,
procedo a notfificar la Resolucién No. 4137.010.21.0.1711 del 12 de diciembre
de 2025, "POR LA CUAL SE RECONOCE BONO PENSIONAL TIPO A,
MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DE COLFONDOS FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS OBLIGATORIAS”,

Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de

Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutaré las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.

Para la fecha de presentacién del presente informe no se requirié



Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema de
Pensiones y Riesgos Laborales 2095784797

No. Planilla: 6000871168
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:

Operador: SOI
Fecha de Pago: 2026/01/19

Periodo de pago de la seguridad social: Enero
IBC: $1,518,000

Forma de Pago: Mes Vencido

Mes Anticipado

Extemporaneo

L]

Cuota2 ¢

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los términos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirid

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracion de los actos administrativos de

reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, calculos actuariales, devoluciones
de aportes, pérdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital

por los fondos de pensiones.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES." De la sefiora Beatriz Esperanza Polanco

Rincén




Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES.” De la sefiora Carmen Milena Gélvez Tamayo.
Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES.” Del sefior Angel Emiro Pabén

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES.” De la sefiora Beatriz Esperanza Polanco
Rincon

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES.” De la sefiora Ana Melba Castrillén Gallego
Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES.” Del sefior Jorge Humberto Alvarez Chavez
Realicé acto administrativo "POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO B, A FAVOR DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES." De la sefiora Gloria Amparo Torres Oviedo

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en
requerimientos a las entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracion de sus derechos.

Realice escrito de Solicitud de conformacion de mesa técnica y juridica para el
acompafamiento al proceso de liquidacién de las Entidades Adaptadas de Salud
(EAS).

4. Dar apoyo profesional en la elaboracion y proyeccion de las respuestas a
derechos de peticién, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de
Seguridad Social Integral y demas temas que son competencia del proceso.

Para la fecha de presentacién del presente informe no se requirié

3. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracién y conciliacion de las deudas que
tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

Realicé proyeccion del escrito para Respuesta al requerimiento de Informacién
Entidad Adaptada de Salud, para revelar en las notas a los Estados Financieros
con corte al 31 de diciembre de 2024,

6. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.



7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del
objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental vigente.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié.
8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su
profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto
contractual.
Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.
Apoyeé en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica para
adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
No. Planilla: 6003966951

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago:

Riesgos Laborales ; 63233536

Operador: SOI
Fecha de Pago: 2026/02/16

Periodo de pago de la seguridad social; Febrero
IBC: $2.189.200

Forma de Pago: Mes Vencido |:|
Mes Anticipado X
Extemporaneo

Cuota 3

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los términos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracion de los actos administrativos de
reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, célculos actuariales, devoluciones
de aportes, pérdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital
por los fondos de pensione



e Realicé acto administrativo "POR LA CUAL SE RECONQCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A.” De la sefiora ALBA
LUCIA LONDONO.

© Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” De la sefiora ALIRIO
CALERO SERNA.

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” De la sefiora MARTHA
LUCIA CORDOBA

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en
requerimientos a las entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracién de sus derechos.

¢ Realicé escrito de Solicitud de conformacién de mesa técnica y juridica para el
acompafamiento al proceso de liquidacion de las Entidades Adaptadas de
Salud (EAS).

4. Dar apoyo profesional en la elaboracién y proyeccion de las respuestas a
derechos de peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de
Seguridad Social Integral y demas temas que son competencia del proceso.

e Realicé Respuesta Derecho de Peticion — Accidente de Trabajo 28/11/2024,
Radicado del siniestro: 202401001116636 del peticionario CARLOS
FERNANDO VALENCIA BETANCUR

e Realicé Respuesta Derecho de Peticion — solicitud de medico laboral
peticionaria VENUS SHIRLEY SANCHEZ PAZ

5. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracion y conciliacion de las deudas que
tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

e Realicé proyeccion del escrito para FERNANDO ALFONSO CHAVEZ DURAN
Lider Grupo Administrativo Asunto: INFORME DE SEGUIMIENTO
SANEAMIENTO CONTABLE ENTIDAD ADAPTADA DE SALUD (EAS-014).

6. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.



7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del
objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental vigente.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirio.

8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su
profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto
contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.

e Apoyé en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica
para adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Informacidn del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
No. Planilla: 6007528450

Sistema de Salud, Sistema de No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago:

Pensiones y Riesgos Laborales 142912037

Operador: SOI

Fecha de Pago: 2026/03/16
Periodo de pago de la seguridad social:
marzo

IBC: $2.189.200

Forma de

Pago: Mes Vencido

Mes Anticipado X

Extemporaneo

Cuota 4 4

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los términos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.



Realicé proyeccion de oficios para UGPP dentro de los procesos RCC85028 —
RCC8540 — RDP 2017-27715 — RDP 2018 — 04062 — RDP 2018 — 10957 — RDP
2020 - 18568

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracién de los actos administrativos de
reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, célculos actuariales, devoluciones
de aportes, péerdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital
por los fondos de pensiones.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A.” De la sefiora ROSA CECILIA
VALENCIA RODRIGUEZ.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” De la sefiora CARMEN ALEX
MARQUEZ.

Realiceé acto administrativo "POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" De la sefiora LUZ MARINA
SANDOVAL

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior HAROLD
COLLAZOS SOTO.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior JAIME MONTANO.,

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en
requerimientos a las entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracién de sus derechos.

Para la fecha de presentacién del presente informe no se requirio

4. Dar apoyo profesional en la elaboracion y proyeccion de las respuestas a
derechos de peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de
Seguridad Saocial Integral y demas temas que son competencia del proceso.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

5. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracidn y conciliacién de las deudas que
tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

Para |a fecha de presentacion del presente informe no se requirio



6. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesidn, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad de| servicio.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del
objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental vigente.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié.
8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su
profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto
contractual.
Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.
Apoye en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica para
adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
No. Planilla: 6011892264
Sistema de Salud, Sistema de No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago:

Pensiones y Riesgos Laborales 237978273
' Operador: SOI

Fecha de Pago: 2026/04/20

Periodo de pago de la seguridad social:
abril de 2026

IBC: $2.189.200

Forma de
Pago: Mes Vencido

Mes Anticipado X

Extemporaneo




Cuota s J

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los términos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracién de los actos administrativos de
reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, calculos actuariales, devoluciones
de aportes, péerdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital
por los fondos de pensiones.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A.” De la sefiora LUZ DARY
CALVACHE RENGIFO.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONQCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior RICARDO YATE
VILLEGAS.

Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior JOSE GIRALDO
CANCIMANCE '

Realiceé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONOQ
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO DE
PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior LUIS JAIRO
PARAMO.

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en
requerimientos a las entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracion de sus derechos.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

4. Dar apoyo profesional en la elaboracion y proyeccion de las respuestas a
derechos de peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de

Seguridad Social Integral y demas temas que son competencia del proceso.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié



5. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracion y conciliacion de las deudas que
tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

6. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesion, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.

Para la fecha de presentacién del presente informe no se requirio

7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del
objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de
Retencién Documental vigente.

Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirio.
8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su
profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto
contractual.
Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.
Apoyé en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica para
adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
No. Planilla: 6016543918

Sistema de Salud, Sistema de No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:

Pensiones y Riesgos La 316711571

borales Operador: SOI

Fecha de Pago: 2026/05/19
Periodo de pago de la seguridad social:
mayo

IBC: $2.189.200

Forma de

Pago: Mes Vencido

Mes Anticipado X

Extemporaneo




Cuota 6 /

1. Dar apoyo en la representacion judicial y extrajudicial en las actuaciones
procesales necesarias para la defensa de los intereses del Distrito Especial de
Santiago de Cali, en temas referentes a la Seguridad Social Integral cumpliendo
con los términos administrativos, judiciales y lo consagrado en el estatuto del
ejercicio del Derecho.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

2. Apoyar en la proyeccion y elaboracién de los actos administrativos de
reconocimiento y/o pago de Bonos pensionales, célculos actuariales, devoluciones
de aportes, perdidas de ejecutoriedad y reintegros solicitados a la alcaldia distrital
por los fondos de pensiones.

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION-: 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” De la sefiora
CARMEN ALEXI MARQUEZ GONZALEZ

° Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior FERNANDO
EMILIO CIFUENTES.

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior HAROLD
COLLAZQOS SQTO

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior JAIME
MONTANO CAMPINO.

e Realicé acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A” Del sefior LEON
ENRIQUE AROSEMA .



DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefor JAIME
MONTANO CAMPINO.

e Realice acto administrativo “POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior LEON
ENRIQUE AROSEMA .

e Realicé acto administrativo "POR LA CUAL SE RECONOCE UN BONO
PENSIONAL TIPO A, MODALIDAD 2, VERSION 1, A FAVOR DEL FONDO
DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION S.A" Del sefior OSWALDO
VERGARA FERNANDEZ.

3. Apoyar y orientar a los servidores publicos, jubilados, contratistas en

requerimientos a las entidades de la seguridad social (EPS, AFP, ARL), para evitar
la vulneracion de sus derechos.

e Para la fecha de presentacién del presente informe no se requirié

4. Dar apoyo profesional en la elaboracion y proyeccién de las respuestas a
derechos de peticion, tutelas, solicitudes relacionadas con el proceso de
Seguridad Social Integral y demas temas que son competencia del proceso.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

5. Dar apoyo técnico y juridico en la depuracién y conciliacion de las deudas que
tiene la Alcaldia Distrital con las entidades de la seguridad social.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

6. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesion, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual.

Paragrafo. El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de
acuerdo con la necesidad del servicio.

e Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié

7. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del
objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental vigente.



Para la fecha de presentacion del presente informe no se requirié.

8. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su
profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto

contractual.

Paragrafo: El contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de

acuerdo con la necesidad del servicio.

e Apoyeé en actividades solicitadas en la oficina tales como la asesoria juridica
para adicionar a las respuestas como la ley 1755 de 2015.

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacién o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y
Riesgos Laborales

No. Planilla: 6018491036

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 355213523
Operador: SOI

Fecha de Pago: 2026/06/01

Periodo de pago de la seguridad social: junio

IBC; $2.699.206

Forma de Pago: Mes Vencido

Mes Anticipado

Extemporaneo

Cordialmente,

{

Sanf;’ago David Mora Jurado
Profesional Universitario— Contratista




