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|CONTRATANTE: % ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO

|ORDEN DEL
GASTO:

MunNICciPaL DE

CONTRATO No | CD-PS-046-2026

PERIODO INFORMADO DEL
CONTRATO;

{CONTRATISTA: X EDNA YULIETH PEREZ BERNAL

‘REP. LEGAL: X EDNA YULIETH PEREZ BERNAL

' SUPERVISOR: X LAURA NATALIA SILVA ARIAS

“
e S
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ACTA No |

DEL  1/06/2026 AL

X JORGE ENRIQUE INFANTE BERMUDEZ

DEP. SUPERVISOF x SECRETARIA DE DESARROLLO SOCTAL

{INTERVENTOR: X NA

{ASUNTO:

30/06.2026

6

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADORA PIC EN LA OPERACIO
DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO - CUNDINAMARG,

FECHA DEL |
ACTA |

FECHA DE TERMINACION DEL

CONTRATO

En el presente documento, se detalls el informe de supervision y acta de avance,

cualiativo de ejecucion, novedades en cuanto adiciones, prarrogas, suspensiones,

viable o no el pago.

A. BALANCE DEL TERMINO DEL CONTRATO

-Al, PLAZO INICTAL DE EJECUCION:

|A2. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO

iA]. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPQ REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES
b

{A4. SUSPENSIONES DEL CONTRATO EN EL PERIODO EVALUADO

AS. SUSPENSIONES DEL CONTRATO REALIZADAS EN ACTAS ANTERICRES

|A6. PLAZO DEL CONTRATO (A1+A2+A3)
|A7. PLAZO EJECUTADO

AB PLAZO POR EJECUTAR

:No

i
| |
| i
I

1 i
1

|

~
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igarantizando el cumplimiento de sus funciones legales,

‘Sacial (PPSS): Ejecutar el seguimiento y evaluacion del

5
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B. SEGUIMIENTO CO

‘OBLIGACION

|Gestian y Reporte de Sistemas de Informacion en Salud:

Realizar el seguimiento, verificacian y control de la
notificacion de eventos de interés en salud pablica a
traves del SIVIGILA, asi camo los reportes en los
aplicativos MANGO, Web Materna, Plataforma RUAF

(Estadisticas Vitales) y demas unidades generadoras de

datos (SPA, violencia y salud mental).

Planeacion y Seguimiento al Plan de Accion en Salud

{{PAS): Coordinar la ejecucion, seguimiento y evaluacién
jdel PAS y el COAI, garantizando el cargue trimestral en
\la plataforma Portal Gestion Web y el cumplimiento de
flos lineamientos técnicos de los ejes de salud publica y

prioridades departamentales.

Coordinacion del Contrato Interadministrativo PIC:
Realizar el seguimiento, venficacion técnica y
articulacion de la ejecucioén del contrato de salud
publica celebrado con la E.%.E. Municipal, asequrando
(que las acciones se desarrollen conforme al objeto
contractual y la normatividad vigente.

Liderazgo de Instancias de Participacion y Comités
Técnicos: Coordinar la agenda programatica,
ronvocaloria y desarrollo de los comités municipales.
(COVE, COVECOM, Red de Buen Trate, COPACO,
Veedurias, SPA, Vacunacion y Seguridad Alimentaria),

Implementacion de la Politica Piblica de Participacion

Plan de Accion de la PPSS, realizando el cargue de
ewdencias y reportes segun los lineamientos emitidos.
por |a Secretaria de Salud Departamental,

Coordinacién Operativa de Dimensiones y Jornadas de
Salud: Programar y verificar la eje.ucion de las
dimensiones del Plan de Salud Territorial, coordinando
logisticamente las jornadas de salud y de vacunacion
para garantizar la cobertura y el reporte opartuno de
metas en el municipio.

|

JAuditoria y Certificacion de Gestion en Salud: Apovar la

smunicipio y elaborar los informes técnicos solicitados por

g

auditoria bimestral del desarrolio de las actividades de
los ejes de salud publica, verficando la calidad de la
mformacion digitada por el area de epidemiclogia y
apoyo a lz gestion para la expedicion de las
ertificaciones de cumpliniento correspondientes.

1Gestion de Participacion Giudadana y Entes de Control:
‘Realizar el seguimientu integral a las Peticiones, Quejas,

Reclamos v Sugerencias (PQRS) del sector salud en el

la Secretaria de Salud Departamental o entidades
nacionales,

i Auditoria y Certificacion de Procesos Técnicas: Realizar

la verificacion del cumplinuento de las acciones
desarrolladas desde el drea de epidemiologia, la
Estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) y &l
area de apoyo a la gestion en salud, supervisando su
correcta digitacion para enitir las certificaciones de
cumplimiento correspondientes,

DEFICIENTE

NT

A MEJORAR

SATISFACTORIO

X

SOBRESALIENTE

RACTUAL

NO APLICA

MESES

MESES

MESES
MESES
MESES
MESES
MESES

MESES

w oo o o

INIT: 899.999.1735

‘C.C 3.158.886

I

[NITs na

2140712026

03/07/2026 ‘

|
N DEL PROGRAMA DE SALUD PUBLICA '

en el cual se realiza un analisis cuantitativo,

Plaza

'
| Cumplido | 88%

DIAS 0 |INICIA  22/01/2026

DIAS 0

DIAS 0

DIAS 0

DIAS 0

DIAS 0

DIAS 9

DIAS 21 TERMINA 214072026
Obligaciones | 0,
. Cumplidas | 100%

OBSERVACIONES

¥ verificacion de requisitos para determinar si es

|
1
1




ALcaLpia MuNiCIPAL DE
SAN FRANCISCNFORME DE SUPER' i
!SUIIIHIIS[FD de informacion: Suministrar, con pertinencia, { I | J ‘
|diligencia y calidad, toda la informacitn requerida por 14 | | H
| 10 Secretaria de Desarrolio Social, fa Coordinacion de area, S

| el Consejo Municipal, o las instancias de control locales, |
departamentales y nacionales.,

infarme mensual de avance de las actividades
?reahzadas en ejecunion del contrato, soportado con
revidencias digitales y documentales, Al térming del

i _contrato, entregar un informe consolidado de la !
I ejecucion total, con sus soportes, cifras ¥ logros mas. r

|
Informes de avance y consolidado final: Presentar un | 1

relevantes.

Reuniones técnicas: Asistir, participar y colaborar en las i |
reuniones técnicas de caracter administeativo, :
informativo y de fortalecimiento institucional a fas que
'sea convocado,

|
|
!Apoyo €n procesos de archivo y contratacion: Brindar ‘ | }
1apc',':v al proceso de archivo de gestién de la | |
13 idependencia durante la vigencia del contrato, cuando
sea requerido por el supervisor, asi como al proceso de !
' icontratacion en cualquier etapa contractual que se t |
{requiera. ! i
|

inpuyo en eventos institucionales: Asistir y apoyar los H
ieventos de caracler cultural, deportivo, turistico ¥ ! o |
‘demas eventas institucionales a fos que sea convocado.

s

iotras funciones asignadas: Cumplir las demas funcionesf
|que le sean asignadas por su superyisor ¥ que guarden |
Irelacion con el objeto contractual. l

@

X

181. CONCEPTO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO:

LEl contratista cumplio con los requerimientos requeridos por la alcaldia municipal en calidad de contratante en lo Que corresponde a la vigencia
\contractual relacionada en la presente acta,

B2. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPERO DEL CONTRATISTA:

Ninguna

i

{B3. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS

{OBLIGACIONES:

INinguna

:B4. EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? | SI j NO X

! t

iB5, ¢EL CONTRATISTA ENTREGA INFORMES DE EJECUCION Y SOPORTES? | sI X NO

Siallega cuenta de cobro informe de actividades y planilla pago de sequndad social

1B6. EPROCEDE A PAGO EN ESTE PERIODO? | SI X NO

| C. GARANTIAS

| ! | AMPLIACION | l
H COBERTURA INICIAL | AMPLIACION |  pngL

DESCRIPCION DEL AMPARO | No POLIZA . ANTERIORES | pgrropo | FECHA APROB.:

| DESDE HASTA i HASTA I HASTA

! ! ' i
D. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES l

ITEM ! PERIODO DEPAGO |  FECHA DE PAGO i VALOR APORTADO :
PENSION HAYO 307062026 B 264100 |
SALUD MAYO 30/06:2026 3 222,000
i ARL MAYO 30/06/2026 3 9.400
i CFF MAYD 30/0¢. 2026 5 35,600
N°® PLANILLA DE PAGO DE i
] APORTES 9503656761 VALOR PLANILLA H 551100}
| | Ejecucion |
| E. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO | iFinanciera 88%
3 1
{EL. VALOR TOTAL DEL CONTRATO (E2+E3+E4) $22.050.000
|E2, VALOR INCIAL DEL CONTRATO $22.050.000
EJ. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO 30
{E4. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES $0
|ES. VALOR ANTICIPO 50
{E6. VALOR AMORTIZADO MEDIANTE ESTA ACTA
{E7. VALOR AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES 50
|E8. SALDO POR AMORTIZAR (ES-(E6+E7)) 50
|E9. VALOR DE LA PRESENTE ACTA $3.675.000
|E10. VALOR TOTAL PAGOS PARCIALES ANTERIORES $15.802.500
|E11. VALOR POR EJECUTAR (D+B.3,) $2.572.500
fElD. PAGAR AL CONTRATISTA LA SUMA DE (E9-E6) $3.675.000
| F. INFORMACION REGISTRO PRESUPUESTAL Y TRIBUTARIA
|F1. REGISTRO PRESUPUESTAL INICIAL DEL CONTRATO [N RES-2026000064 |FECHA: 2./01/2026
|F2. 2do REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS | No 'FECHA:
{F3. Jer REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS [ No |FECHA:
IF. to REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS | Mo | FECHA:
F5. CUENTA BANCARIA ENTIDAD ! BANCO AGRARIO-AHORROS | o 431762034191
F6.REGIMEN TRIBUTARIO | SIMPLIFICADO | x '  comin | | eseEca |

i G. FORMA DE PAGO:
i3] MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO Cancelard el valor del contrato de la siguiente manera: Periodos fijos mensuales por valor de TRES MILLONES
|SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE (33.675.000) demas Impuestos y gastos asociados a la ejecucion del contrato, o
‘proporcional al tiempo de servicio prestado en el mes, entendiéndose para todos los efectos meses de 20 dias,

H. OBSERVACIONES:
El contratista presenta cuenta de cobro N° 006 de 2026 ¥ Con a cual el contratsita justifica mediante solicitud del dia § de Junio del 2026 solicita la
terminacién anticipada de su contrato de servicios CD-PS-046-2026. El contratista rfiere se de vihabiliad del mutuo acuerdo de la terminacion, proceso
llevado acabo por la oficinba de contratacion.
FIRMAS:
'
EN CALIDAD DE: | NOMBRE

: CONTRATISTA: EDNA YULIETH PEREZ BERNAL
i Representante Legal Contratista

i
| |
i

SUPERVISOR: | LAURA NATALIA SILVA ARIAS

i SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
i |

| INTERVENTOR: | :’:




