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CAPITULO | — CONSIDERACIONES GENERALES
1.1 INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION PUBLICA

Con la presentacién de la oferta, el proponente manifiesta que estudid la invitacion puablica y todos
los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los servicios requeridos, su costo y
su tiempo de ejecucién, que formuldé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que
ademas, se acoge a los dictados de la leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, ley 2069 de 2020 y sus normas complementarias.

Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado
en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en esta invitacion
publica seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Direccibn Seccional de
Administracion Judicial Medellin, en adelante DSAJM, no sera responsable por descuidos, errores,
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que
incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

El hecho de que el proponente no se informe o documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutados los servicios objeto de la presente Contratacién, no
se considerara como excusa valida para la futura formulacion de eventuales reclamaciones.

1.2.  LIMITACION A MIPYMES

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a MIPYMES Nacionales, teniendo
en cuenta que el presupuesto oficial NO es superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de Norte América (US$125.000), que equivalen a ($511.708.497) la tasa de cambio fijada
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. El anterior andlisis se realiza de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

El proponente descargard y diligenciara el FORMATO 9A — SOLICITUD DE LIMITACION DEL
PROCESO A MIPYME ACREDITACION MIPYME (PERSONAS NATURALES), o el FORMATO
9B — SOLICITUD DE LIMITACION DEL PROCESO A MIPYME ACREDITACION MIPYME
(PERSONAS JURIDICAS) en la forma y términos indicados en el anexo

Este formato debera ser diligenciado y remitido con la documentacion soporte conforme a lo
reglado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2201. Para
acreditar la calidad del Contador Publico, o Revisor Fiscal cuando se tiene obligaciéon de
tenerlo debera aportar la cédula, la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la
profesion.

El proponente descargara y diligenciara el FORMATO 9A — SOLICITUD DE LIMITACION DEL
PROCESO A MIPYME ACREDITACION MIPYME (PERSONAS NATURALES), o el FORMATO
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9B — SOLICITUD DE LIMITACION DEL PROCESO A MIPYME ACREDITACION MIPYME
(PERSONAS JURIDICAS) en la forma y términos indicados en el anexo

Este formato debera ser diligenciado y remitido con la documentacion soporte conforme a lo
reglado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2201. Para
acreditar la calidad del Contador Publico, o Revisor Fiscal cuando se tiene obligacién de tenerlo
debera aportar la cédula, la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la profesion.

1.3. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Nacion-
Consejo Superior de la Judicatura, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a
que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

1.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el anexo respectivo
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores 0 de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminaciéon anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales. (FORMATO 7 -
COMPROMISO ANTICORRUPCIC)N)

1.5. INFORMACION SUMINISTRADA

La entidad, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y sus Decretos reglamentarios, presume que toda la
informacion que el proponente allegue a esta contratacion es veraz, y corresponde a la realidad.
No obstante, la entidad podra verificar la informacién suministrada por el proponente y hacer las
correcciones aritméticas que considere.

1.6. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podran participar en la presente contratacion, quien se encuentre inhabilitado para contratar por
la Constitucion, la Ley y especialmente aquellas personas quienes incurrieren en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato
previa autorizacion escrita de la DSAJM o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso de
Licitacion Publica, se entenderd que renuncia a la participacion y a los derechos surgidos del
mismo.
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Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio éste
cedera su participacién a un tercero, previa autorizacion escrita de la DSAJM. En ningln caso
podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

1.7. DE LA RECIPROCIDAD

Se concedera al proponente de bienes y servicios de origen extranjero, el mismo tratamiento y en
las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacion que el tratamiento
concedido al proveedor nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad, en los términos
del articulo 20 de la Ley 80 de 1993.

1.8. PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL PROCESO

Toda la informacién y demas actuaciones que se produzcan con ocasion de la presente modalidad
de seleccion, seran publicadas y deberan consultarse en la pagina WEB del portal Unico de
Contratacion Colombia Compra Eficiente (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co , por lo tanto, se
debe entender que dichos actos son oponibles desde el momento que aparezcan publicados por
este medio.

1.9. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia o solicitud de informacion referente a esta contratacién debera enviarse a
través del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP Il). Las
observaciones presentadas por fuera del término establecido para el efecto en el cronograma del
presente proceso de seleccidn seran tratadas como derecho de peticion.

1.10. COMUNICACIONES O ACTOS ADMINISTRATIVOS

En el evento en que se efectllen cambios a la presente invitacion publica, estos seran realizados
Unicamente mediante adendas o Actos Administrativos, los cuales pasaran a formar parte de la
misma. Los comunicados seran publicados en el portal Unico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co. Ninguna declaracion verbal afectara de manera alguna los términos,
condiciones y modificaciones de la invitacién publica

1.11. REQUISITOS GENERALES DE LA PROPUESTA

Para participar en el presente proceso de minima cuantia, el oferente debera entregar propuesta, la
cual debe contener las siguientes caracteristicas:

La propuesta debe ser entregada a través del Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co (SECOP II)

e Debera ser presentada en forma individual por cada oferente, sea persona natural o
juridica, consorcio o unién temporal.
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e Por escrito en medio mecanico, sin tachaduras o enmendaduras, a menos que se hagan
con salvedad, la cual se entiende con la firma del proponente o su representante legal al
pie de la correccion.

Con la presentacion de la propuesta, se entiende que el oferente ha considerado todos los
aspectos técnicos, juridicos, econémicos y financieros en relacién con el objeto de la presente
contratacion, realiz6 todos los estudios necesarios a fin de atender completamente el propdsito de
las partes del contrato y la naturaleza del servicio, y examiné completamente los pliegos de
condiciones.

Todos los aspectos favorables o desfavorables que puedan influir en la ejecucion del contrato
objeto del presente proceso deben ser tenidos en cuenta por el proponente al formular la oferta, y
su influencia no podra alegarse como causal de incumplimiento de ninguna de las clausulas del
contrato que se suscriba.

1.12. GUIA PARA LA CREACION DE PROPONENTES PLURALES EN SECOP I

Los proponentes que deseen presentarse como forma asociativa, deberan crearse como tal en el
SECORP lI, aplicando la guia para la creacion de proponentes plurales.

1.13. INDISPONIBILIDAD SECORP I

La entidad dara aplicacion al protocolo de indisponibilidad de Colombia compra eficiente, aplicado
cuando una falla general o particular se presente dentro de las cuatro (4) horas previas a los hitos
del proceso de contratacion.

Los términos establecidos en el protocolo de indisponibilidad de Colombia compra eficiente son los
minimos para garantizar la transparencia, igualdad de oportunidades y pluralidad de oferentes en
los procesos de contratacion, por lo cual no esta sujeto a discrecionalidad de las entidades y
proveedores salvo en los casos especificos relacionados.

Correo electronico de notificaciones y contacto como medio de comunicacién oficial ante una
posible indisponibilidad: jcontramed@cendoj.ramajudicial.gov.co.

1.14. LUGAR, HORA Y FECHA DE PRESENTACION

En el presente proceso de contratacion sélo se podran presentar ofertas hasta la hora y fecha
indicada en el cronograma. La recepcién de las propuestas se realizara a través del Portal Unico
de Contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP ll). Seguidamente se le dara inicio al acta
de cierre.

1.15. ENTREGA DE OFERTAS

Se realizara a través del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP II). Se
entenderan por no recibidas las propuestas que sean allegadas por correo electrénico o por fuera
del término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccion, o cualquier otro
medio diferente al Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP Il), con
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excepcion de lo establecido en el Nuevo Protocolo de Indisponibilidad de Colombia Compra
Eficiente, para lo cual se establece el correo electrénico procesosmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Es responsabilidad del contratista presentar la propuesta en el término previsto en el cronograma
del proceso de seleccion, no obstante, se recomienda a los oferentes estructurar y presentar sus
propuestas con la debida antelacién. En caso de no poder acceder al SECOP II, debe comunicarse
con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente y seguir el protocolo de indisponibilidad
mencionado.

1.16. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Direccién Seccional
evaluara la totalidad de los documentos de la oferta mas favorable.

Para ello, a partir de la informacién contenida en el informe de ofertas, de la plataforma SECOPII,
en el que constan los datos de los oferentes participantes y el valor de su propuesta, la Entidad
determinarad la propuesta mas favorable, verificard que aritméticamente esté correcta y que
contenga la totalidad de los servicios solicitados, superado este control, verificarda que los
documentos solicitados cumplan con la informacion exigida y publicaréa el resultado.

1.17. INFORME DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La entidad evaluara la oferta mas favorable de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, e informara oportunamente al oferente seleccionado para que subsane la ausencia
de requisitos o la falta de documentos habilitantes durante un (1) dia habil. Luego de verificados y
subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, la entidad procedera a llevar a cabo
la publicacién del informe de evaluacion final.

1.18. PUBLICIDAD DEL INFORME DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LA OFERTA Y
TERMINO PARA CONOCER Y RESPONDER LAS OBSERVACIONES AL INFORME DE
EVALUACION

Con base en la evaluacién obtenida en los diferentes criterios de seleccidn, se elaborara un cuadro
resumen de la oferta, en el cual se discriminaran los aspectos juridicos, técnicos y el valor de la
oferta econdmica. Los resultados de la evaluacién seran publicados en el portal Unico de
contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP II), ademas permaneceran disponibles en la
plataforma para el pleno conocimiento de los interesados.

A partir de la publicacion del informe de evaluacion de los requisitos habilitantes, los oferentes
tendran un plazo de un (1) dia habil para presentar observaciones a dicho informe, los proponentes
podran presentar las observaciones que consideren pertinentes, a través el portal Unico de
contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP ll).

Solo seran atendidas aquellas observaciones que hayan sido recibidas durante el periodo
establecido para tal fin, a través el portal Unico de contratacion www.colombiacompra.gov.co
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(SECORP II). Las observaciones presentadas por fuera del plazo establecido en el cronograma del
proceso de seleccion seran tratadas como derecho de peticion.

1.19. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se
publicara una comunicacion de aceptacion de la oferta, manifestando la aceptacion expresa e
incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor desighado.

Con la publicacion de la comunicacion de aceptacion en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOP Il a través del Portal Unico de Contratacion, el proponente quedara
informado de la aceptacion de la oferta. Corresponde adjudicar la presente contrataciéon a la
directora Seccional de Administracion Judicial de Medellin de conformidad con lo establecido en la
Ley 270 de 1996, y el Acuerdo 163 de 1996.

CAPITULO Il - CRONOGRAMA

Los procesos, fechas y lugares donde se realizaran los tramites del presente proceso de seleccién,
se encuentran descritos a continuacion:

ACTIVIDAD FECHA LIMITE HORA LIMITE
Publicacion de la invitacion viernes, 3 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Publicacion de estudios previos viernes, 3 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Pre_ser!t'auon de Observaciones ala lunes, 6 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Invitacion

P‘Iaz_o para manifestacion d_e Interés de lunes, 6 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Limitar la convocatoria a MiPymes

Respuesta a observaciones a la invitacién martes, 7 de julio de 2026 11:58:00 p. m.
Publicacién de aviso sobre limitaciéon o no - .

a MiPymes martes, 7 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Expedicion de Adendas martes, 7 de julio de 2026 12:00:00 p.m.
Presentacion de Ofertas miércoles, 8 de julio de 2026 12:00:00 p.m.
Apertura de sobres miércoles, 8 de julio de 2026 12:01:00 p.m.
Informe de presentacién de ofertas miércoles, 8 de julio de 2026 12:02:00 p.m.
Requerimiento para subsanacion de . - .
documentos Habilitantes jueves, 9 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Fijacion por un (1) dia habil del informe de viemes, 10 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
verificacion de ofertas
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Recepcién de documentos subsanados martes, 14 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
Ing(l)l(f::ﬁg)sn del informe de evaluacion de miércoles, 15 de julio de 2026 11:50:00 p. m.
z;es\?;tua;:(l:ci)gnde observaciones al informe jueves, 16 de julio de 2026 1155000 p. m,
Sve;ﬂl;gisgﬁ observaciones al informe de viemnes, 17 de julio de 2026 11:50:00p. m.
Aceptacion de ofertas miércoles, 22 de julio de 2026 11:59:00 p. m.
(I:E(;\rt];?agtz de las garantias de ejecucion del ueves, 23 de julio de 2026 11:50:00p. m.
ler(ég?;:rlgtr;de las garantias de ejecucion viemes, 24 de julio de 2026 11:59:00 4. m.

Nota: En caso de que el proceso sea limitado a MiPymes, la entidad podra ampliar el cronograma
con el objetivo de requerir a aquellos proponentes, en caso de ser procedente, aquellos
documentos que habiliten su calidad, si la calidad de MiPymes es acreditada en la presentacion de
la propuesta tras ser limitada, la entidad no realizara cambios en el cronograma.

CAPITULO Ill - GENERALIDADES

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 12 el del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y contiene la informacién exigida por el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021, asi mismo de la CIRCULAR DEAJC26-1, el proceso de contratacion se
perfeccionara bajo la modalidad de “Minima Cuantia” por ser inferior al diez por ciento (10 %) de la
menor cuantia, ajustado ademas al manual de contratacién de la entidad.

3.2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DEL SERVICIO DE AREA PROTEGIDA EN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y/O
SEDES ADMINISTRATIVAS QUE SE DETERMINEN A CARGO DE LA DIRECCION SECCIONAL
DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE MEDELLIN.

3.3. CLASIFICACION EN EL UNSPSC

Los bienes que se requieren para el presente proceso de seleccién de contratista se encuentran

dentro del plan anual de adquisiciones de la entidad con la siguiente codificacion segun el
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas - UNSPSC:
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Codigo Codigo Codigo Codigo

Segmentos |[Familias Clases Productos el e Fetlbiets

85000000 85100000 [85101600 (85101601 Servicios de enfermeria

85000000 85120000 (85121500 85121504  [orvicios médicos de emergencia de
médicos de atencion primaria

3.4. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado para la ejecucion de la presente contratacion esla suma de hasta CIENTO
SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS M.L.C. ($166.307.898) incluidoel ILV.A y todos los impuestos, demas tasas y
contribuciones de Ley que se generen con ocasion a la celebracion del contrato.

El valor del contrato correspondera al valor de la oferta econdémica de la oferta presentada por el
proponente que resulte adjudicatario y sin superar el presupuesto oficial estimado para la presente
contratacion.

3.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL LA

CONTRATACION

QUE RESPALDA

La contratacion, cuenta con los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP):

Valor a
afectar 2026

Unidad
Ejecutora

NUumero Fech_a fj,e Rubro Recurso Valor CDP
expedicion

C-2701-0800-39-20111D-
2701048-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE
APOYO EN LA GESTION
JUDICIAL -
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION DEL TALENTO
29/01/2026 HUMANO PARA 16
FORTALECER LA
INTEGRIDAD, EL
CONOCIMIENTO, EL
BIENESTAR Y LA
SEGURIDAD A NIVEL
NACIONAL

27-01-01-

3126 202

166.307.898,00

3.5.1 VARIABLES EN LA ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL
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Para determinar el valor estimado del presente contrato, se solicitaron cotizaciones a cuatro
entidades distintas. De estas, se recibieron tres propuestas, las cuales sirvieron de base para
realizar el calculo del promedio presentado en el siguiente cuadro.
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DEJULTC R MEDEL N 3528

COMERCION Mo 01 | COTRACON Moo I | COTRACION Mo 013 WELD R PROMEDID
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WH LM MEE WUMITEE WM MES VALDRMEE VM EE
1
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=
T 14 Z0ES 4TZ935 o000 | 4E1IEE| B (-3 -1
-] Edlficio Mvams Medre Do - Envigada r4Z Pecadel 14 5
10 iz gadis - Baio E Flsos dd 1al4
11 Caartro bl straive Mo cinal TAME - ks T ETEFEETVE ppy
1z
13
14
el E¥a6ay
15 S5 SIET 5105607 - | EIXBERT| & A%
Cale 41 #5272 Dol sdbano al pso 19
Calo 47M0. 555 Asoe od 12l 2
[T O AL EEuieas T ECHC 08 AL T DE e SR EraA, ] THETE 156
TOTAL EERMCID §AREA PROTEDIDAY BERACID T MBSRES MEZ R esT

s k]

R DAL, W

WA TOTAL PLATD EJECUCION 160 186073 425

3.5.2.1 ESTAMPILLAS E IMPUESTOS

Para la estimacién del valor del contrato, la entidad ha determinado las siguientes variables:

Impuestos: Valor generado por concepto de impuestos y retenciones con motivo del
contrato de suministro. El contratista debera cobrar los impuestos a que este obligado
segun el régimen al que pertenezca. El contratista seleccionado debera atender los
requerimientos de retencién por concepto de renta y retencién por concepto de IVA
dependiendo del régimen en que se encuentre.

ESTAMPILLAS POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID: La Direccién Seccional de
Administracion Judicial Medellin, a través del Area Financiera, deducira con cargo a todos
los pagos realizados a toda clase de contratos, ampliacion de los mismos, pedidos y
facturas del valor a pagar por concepto de la Estampilla Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid una suma equivalente al 0.4% del valor antes de IVA, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1320 del 13 de julio de 2009, la Ordenanza 062 del 19 de Diciembre
de 2014 y la Ordenanza 16 del 01 de septiembre de 2009 expedidas por la Asamblea
Departamental de Antioquia.
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ESTAMPILLA PRO INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA IU-
DIGITAL: estampilla a favor del Departamento de Antioquia una suma equivalente al 0.4%
del valor del presente contrato antes de IVA, el cual se deducir4 con cargo a todos los
pagos realizados a toda clase de contratos, ampliacion de los mismos, pedidos y facturas
del valor a pagar de conformidad con la Ordenanza 41 de 2020 especificamente en su
articulo 36, se adoptd la Estampilla Pro Institucion Universitaria Digital de Antioquia 1U-
Digital, autorizada por la Ley 2226 de 2022, y se incluyé en Titulo VIII del Libro VI articulos
357-1 a 357-14 del Estatuto de Rentas.

GASTOS DE PERSONAL: El contratista seleccionado se hara cargo de los gastos del
Personal administrativo de la empresa que represente. Asi mismo, hay que sefialar que el
contratista seleccionado se obliga a estar al dia con los gastos de salarios, prestaciones,
afiliaciones en salud, riesgos profesionales, pensiones, cesantias y demas parafiscales
del personal a su cargo. Los demas gastos concernientes a la ejecucién del contrato como
transporte, combustible, seguros, dotacién para garantizar la ejecucion del contrato.

El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del
contrato y por lo tanto la omision en el pago sera de su absoluta responsabilidad. Debera
pagar ademas todos los seguros, derechos e impuestos que sean exigidos por el gobierno
0 entidades publicas, bajo cuya jurisdiccién se realicen la prestacion del servicio y
que estén vigentes al momento del cierre de la contratacion y apertura de las propuestas.

ESTAMPILLA PRO- DESARROLLO INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO
(IUE); La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Medellin, a través del Area
Financiera, deducird con cargo a todos los pagos realizados a toda clase de contratos,
ampliacion de los mismos, pedidos y facturas del valor a pagar por concepto de la Pro-
Desarrollo Institucién Universitaria de Envigado (IUE) una suma equivalente al 0.4% del
valor antes de IVA, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza No. 048 de 2025.

Y las demés que se encuentren establecidas por ley.

El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del
contrato y por lo tanto la omisién en el pago sera de su absoluta responsabilidad. Debera
pagar ademas todos los seguros, derechos e impuestos que sean exigidos por el gobierno
o entidades publicas, bajo cuya jurisdiccion se realicen la prestacion del servicio y que
estén vigentes al momento del cierre de la contratacion y apertura de las propuestas.

Los deméds gastos concernientes a la ejecucidbn del contrato, como materiales,
herramientas, equipos, elementos de proteccidon personal, carné, uniforme, transporte,
alojamiento, alimentacion, seguros, y demas elementos necesarios para la correcta
ejecucion del contrato.

3.6 LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Medellin departamento de Antioquia y conforme a lo
dispuesto en las especificaciones técnicas del contrato.
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3.7 PLAZO DE EJECUCION

El contrato a suscribir tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2026, contado a partir de la aprobacién de la garantia, previa expedicion del registro presupuestal

3.8 FORMA DE PAGO:

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Medellin pagara el valor del contrato de la
siguiente manera:

Los pagos del contrato se realizaran de acuerdo con la ejecucion del servicio y conforme a
la efectiva prestacion del servicio y a las actividades ejecutadas.

Para la realizacién de dichos pagos se debera entregar a la entidad la siguiente documentacion:

1. Factura electrénica cargada en el portal electrénico SECOP Il y aprobada en la plataforma
SIIF Nacion de acuerdo a la Circular Externa 016 para el proceso de recepcién de facturas
electronicas de venta, notas débito y notas crédito, expedida el 9 de marzo de 2021.

2. Planillas con constancia de pago, correspondientes al Ultimo periodo obligado a la
presentacion de la factura y al dia, de seguridad social, pensién, ARL y demas
parafiscales, tanto del contratista como de quienes realizan las diferentes actividades
propias del contrato.

3. Entregar mensualmente un informe en medio magnético en el formato INFORME DE
ATENCIONES AREA PROTEGIDA,

4. Informe consolidado de Seguimiento y Control de signos vitales.

5. Informe de avance en formato Excel con los siguientes registros: seccional, municipio,
sede, datos de identificacién de cada servidor judicial, sexo, edad, teléfono de contacto,
resultado de cada uno de los paraclinicos practicados, registro de antecedentes familiares
0 personales, presencia de factores de riesgo que predispongan al desarrollo de
enfermedades, valores de talla, peso, indice de masa corporal, frecuencia cardiaca,
tension arterial, oximetria; diagnéstico presuntivo, clasificaciéon de triage, nombres y
documento de profesional o tecnélogo APH responsable del traslado, tiempo de respuesta,
tipo de ambulancia, Institucion prestadora de servicios de salud receptora del servidor,
fecha, hora de ingreso a IPS de referencia, nombre del acompafante,
profesional queacepta el ingreso (En caso que haya sido remitido) asi como la conducta a
seguir ( Triage IV y V).

6. Certificado de cumplimiento de obligaciones del contrato, expedido por parte del
supervisor.

7. Informe de supervision de la ejecucién del contrato para el periodo de cobro, elaborado por
el supervisor designado por la DSAJM.

La Direccidon Seccional de Administracion Judicial Medellin, efectuara las retenciones de los
impuestos y gravamenes previstos en las normas tributarias y demas cargas impositivas vigentes
al momento del pago. Igualmente realiza descuentos por gravamenes 0 cargas impositivas
que entren en vigencia durante la ejecucion del contrato.
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En todo caso el pago estipulado, queda sujeto a los recursos que la Direccion General del Tesoro
Nacional - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico sitle a la entidad.

Nota 1: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para el mismo empezaré a contarse desde la fecha en que se
presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el Gltimo de los documentos
solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendr& por ello derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza por parte de la Entidad.

Para el pago s6lo empezaran a contarse desde la fecha en que se radique la cuenta corregida.

Nota 2: Una vez iniciado el periodo de ejecucién, con el fin de enterar a los proveedores en general
de los pagos realizados, se informa que el link para consulta general de los mismos corresponde a:
https://www.minhacienda.gov.co/siiffacceso-consulta-de-pagos.

CAPITULO IV — DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO
OBJETO DEL CONTRATO

4.1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Las especificaciones técnicas del servicio a contratar se relacionan a continuacién, incorporando
de manera integral las actividades, condiciones y requerimientos definidos por la entidad. Segun
documento “Anexo Especificaciones Técnicas 2026 Definitivo (1)”, el cual hace parte integral del
presente proceso y prevalecerd para efectos de interpretacion y alcance del servicio requerido,
conforme lo aqui descrito

Se prestara el servicio de area protegida, a fin de resguardar y garantizar una adecuada y oportuna
atencion médica en caso de urgencias y/o emergencias en casos donde este comprometida una
vida o se requiera atencion médica, incluyendo el traslado asistido a centros médicos hospitalarios,
derivados de la atencién médica de las personas que se encuentran en las diferentes sedes de la
seccional de administracion de justicia Medellin, llamense funcionarios (as), Empleados (as)
Judiciales, Practicantes, Contratistas, Proveedores, Usuarios, Visitantes y en general para
cualquier persona que se encuentre en las sedes judiciales

1. Servicio de ambulancia de Transporte Asistencial Basico -TAB (Unidad de intervencién con
equipo especifico de respuesta inicial tripulada por Tecnélogo en atencion prehospitalaria o técnico
profesional en atencién prehospitalaria o auxiliar de enfermeria) que atendera todos los casos de
emergencias y/o urgencias que se presenten en los tiempos establecidos segun la clasificacion
del triage.

Para acceder a los servicios de atencion o traslado en ambulancia (transporte asistencial basico —
TAB), se debera realizar un proceso de triage, con el fin de determinar la prioridad clinica y la
necesidad de traslado del paciente, de acuerdo con los criterios técnicos establecidos.

El triage podré realizarse de dos maneras:

1. De forma telefonica, a través de la linea exclusiva de emergencias del contratista, la cual debera
aportar para la ejecucion del contrato.
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2. De manera presencial, por el profesional o tecnélogo de la salud asignado en sitio, quien
evaluara directamente al paciente, definira el nivel de triage y, de ser necesario, solicitara el
apoyo de unidad TAB para el traslado asistido.

Clasificacion de Triage y Tiempos de Atencion en Urgencias

e Triage I: Requiere atencion inmediata. La condicién clinica del paciente representa un
riesgo vital y necesita maniobras de reanimacion por su compromiso ventilatorio,
respiratorio, hemodinamico o neurologico, perdida de miembro u 6érgano u otras
condiciones que por norma exijan atencién inmediata.

e Tiempo de atencién: Menor a 15 minutos, incluyendo el traslado terrestre del paciente a la
IPS con mayor accesibilidad geografica.

e Triage Il: La condicién clinica del paciente puede evolucionar hacia un rapido deterioro o a
su muerte, o incrementar el riesgo para la pérdida de un miembro u érgano, por lo tanto,
requiere una atencién que no debe superar los veinte (20) minutos. La presencia de un
dolor extremo de acuerdo con el sistema de clasificacion usado debe ser considerada
como un criterio dentro de esta categoria.

e Tiempo de atencion: No debe superar los veinte (20) minutos, incluyendo el traslado
terrestre del paciente a la IPS con mayor accesibilidad geografica.

e Triage lll: La condicion clinica del paciente requiere de medidas diagnésticas y
terapéuticas en urgencias. Son aquellos pacientes que necesitan un examen
complementario o un tratamiento rapido, dado que se encuentran estables desde el punto
de vista fisiolégico, aunque su situacién puede empeorar si no se actla. Tiempo de
atencién: No debe superar los treinta (30) minutos, incluyendo el traslado terrestre del
paciente a la IPS con mayor accesibilidad geografica.

e Triage IV: El paciente presenta condiciones médicas que no comprometen su estado
general, ni representan un riesgo evidente para la vida o pérdida de miembro u 6rgano. No
obstante, existen riesgos de complicacion o secuelas de la enfermedad o lesion si no
recibe la atencion correspondiente. Tiempo de atencion: No debe superar los sesenta
(60) minutos.

e Triage V: El paciente presenta una condicién clinica relacionada con problemas agudos o
crénicos sin evidencia de deterioro que comprometa el estado general de paciente y no
representa un riesgo evidente para la vida o la funcionalidad de miembro u 6rgano. Tiempo
de atencién: No debe superar los noventa (90) minutos.

Nota 1: El prestador deberé contar con la disponibilidad de ambulancias en cantidad y calidad, asi
como la integracién de la red de comunicaciones, los esquemas de referencia y contrarreferencia
con la red de atencion hospitalaria, permitiendo garantizar la atencién oportuna y eficaz de los
pacientes, minimizando las secuelas y disminuyendo la tasa de morbi-mortalidad por estas
causas.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
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Para la prestacién del servicio de area protegida se requiere contar con el siguiente personal:

e Profesional en enfermeria y con experiencia minima de 1 afio en atencién de urgencias o
dos afios en atencién prehospitalaria o,

e Tecndlogo en atencion prehospitalaria o tecndlogo en enfermeria con 2 afios de
experiencia en urgencias o 3 afios en atencién prehospitalaria o,

e Técnico laboral por competencias en auxiliar de enfermeria con tres (3) afios de
experiencia en atencién de urgencias o cuatro (4) afios en atencion hospitalaria.

Nota 1: cualquiera de los perfiles debera contar con entrenamiento en Soporte vital basico BLS,
soporte vital avanzado ACLS, Atencién de victimas de ataques con agentes quimicos, Atencion
integral a victimas de violencia y estar registrados en el Rethus.

Nota 2: El profesional debera permanecer en la sede Palacio de Justicia de lunes a viernes de 8:00
a.m. a 6:00 pm (el supervisor podra asignar otra sede del area de cobertura para la prestacién del
servicio del auxiliar de enfermeria, en el evento en que se cierre la Sede o en razén a las
disposiciones del Consejo Superior de la Judicatura, el Gobierno Nacional o Distrital).

DOCUMENTACION PARA ACREDITAR EL PERSONAL MINIMO REQUERIDO: Dicha
documentacién debera ser presenta al supervisor del contrato antes de suscribir el contrato.

1. Hoja de vida del personal propuesto, debidamente firmada.

2. Copia del documento de identidad.

3. Copia del diploma y acta de grado que acrediten la formacion exigida.

4. Certificaciones laborales que acrediten la experiencia minima requerida, indicando
cargo, funciones desempefiadass y tiempo de servicio.

5. Copia de los certificados de los entrenamientos y capacitaciones exigidos.

6. Certificado de inscripcién vigente en el RETHUS.

7. Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, donde se acredite no estar
reportado en el Boletin de responsables fiscales, con una vigencia no mayor a treinta (30) dias
calendario.

8. Las certificaciones de antecedentes disciplinaros que expide la Procuraduria General de la
Nacion no mayor a treinta (30) dias calendario.

9.los certificados de antecedentes de judiciales y de convivencia (RNMC), que expide la Policia
Nacional, con una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario

10. Certificado de estar a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias en el registro de deudores
alimentarios morosos REDAM, con la vigencia de Ley.

11. Debera acreditar que cuenta con las siguientes certificaciones:

» Entrenamiento vigente en Soporte Vital Basico (BLS).

» Entrenamiento vigente en Soporte Vital Avanzado (ACLS).

+ Capacitacion en atencion de victimas de ataques con agentes quimicos.
 Capacitacioén en atencion integral a victimas de violencia.
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Para la prestacion del servicio de Area protegida a los servidores de la Rama Judicial, de la
Direccion Seccional de Administracidn Judicial de Medellin, el proponente debera presentar con_su
propuesta, la siguiente documentacion:

1. Certificar mediante documento suscrito por el representante legal la idoneidad del recurso
humano y el cumplimiento de los estandares de talento humano establecidos en la
Resolucién 3100 de 2019- resolucion 465 de 2025 y las exigencias propias de la Entidad,
segun la complejidad de la prestacion del servicio de atenciéon de emergencias, urgencias,
orientacion médica y traslados que se presenten en el Area Protegida para los servidores
judiciales, empleados, funcionarios, contratistas, proveedores, judicantes, practicantes
universitarios, usuarios y cualquier visitante que se encuentre dentro de las instalaciones
de la sede durante todos los dias de la semana de 6:00 am a 9:00 pm.

Para los vehiculos objeto del contrato el contratista una vez adjudicado el contrato debera acreditar
lo siguiente:

e Tarjeta de propiedad de los vehiculos 0 documento equivalente, si estos se encuentran a
nombre de una persona diferente del representante legal, adicionalmente anexar
documento de autorizacion del propietario donde indique que los vehiculos haran parte de
la capacidad instalada del servicio ofertado.

e Certificado de revision técnico — mecénica o documento equivalente cuando aplique de
conformidad con las normas que regulan la materia.

e Pdliza de seguro obligatorio de accidentes de transito. -SOAT

e Pdliza de Responsabilidad civil ampliada de los vehiculos ofertados.

e Certificacion firmada por el representante legal en la cual conste que tiene implementado y
cumple con las obligaciones legales contenidas en el Decreto 1072 de 2015, relacionadas
con la implementacién del Sistema de Gestiébn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST).

e Acreditar como requisito habilitante la adopcion del Manual de Inscripcion de Prestadores
de Servicio de Salud, conforme lo establece la Resolucién No. 3100 de 2019- Resolucion
465 de 2025, el cual contiene las condiciones para que los servicios de salud ofertados y
prestados en el pais cumplan con los requisitos minimos para brindar seguridad a los
usuarios en el proceso de la atencién en salud, anexando los respectivos distintivos de
habilitacién vigentes que acrediten el cumplimiento de las condiciones de habilitacién
ofertados, pertenecientes al grupo de ATENCION INMEDIATA, en los siguientes servicios:
Para las sedes con servicio tipo A:

e + 1105 atencion prehospitalaria.

e <1103 transporte asistencial basico.

Ademas, por la naturaleza del servicio y la necesidad expresa que estos servicios se practiquen en
las sedes definidas; es preciso que se encuentren habilitados y tener su distintivo vigente de
habilitacién en modalidad EXTRAMURAL.

e Nota 1. La entidad se reserva el derecho de consultar en el Registro especial de
prestadores la veracidad de dicha informacion, en la base ubicada en el
enlace: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/
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¢ Nota 2: El oferente no podra tener ninguna medida de seguridad, ni sancion en los Ultimos
dos afios como resultado de la consulta en el Registro especial de prestadores, so pena de
rechazo de la oferta.
e En caso de que, el proponente no se encuentre inscrito en el REPS o el mismo se
encuentre vencido, su oferta no sera tenida en cuenta.
e Nota 3: En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes del consorcio o
uniéon temporal debera aportar este documento y cumplir con lo dispuesto en este
requisito.

SEDES A ATENDER

Perso pers| No No.
. . N° nal " | Visita[TOTAL APROXIMADO
2
No. |SEDE UBICACION MUNICIPIO [ Aream Despachos | Vigila onal [Servid ntes /| PERSONAS / DA
. |Aseo| ores .
ncia dia
1 Edificio José ‘Fel|x deCfarrera 52.No. 42 -73. Del Medellin 34.798 214 19 51 | 1424 | 7950 9444
Restrepo - Alpujarra s6tano al piso 28
2 |Edificio EDATEL Calle 41 #52-28. Del \oqeiin | 8567,15 61 8 | 10 | 284 | 2350 2652
s6tano al piso 19
Edificio Horacio MontoyalCalle 14 No. 48 -32. Tres
3 [Gil. Tribunal Superior de|(3) torres, del sé6tano all Medellin 3.236,88 53 7 14 | 233 | 300 554
Medellin piso 7
4  |Boulevard de Bolivar Cfarrera 51 numer 44-53. Medellin 520 11 1 1 60 30 92
Piso3-4y6
Edificio Alvarez EstradalCarrera 52 No. 43-52. 300
. M Ml . 1 1 1 191
5 |conFIAR) Pisos 1y del 3 al 5. edellin | - oiso o 39 | 150 9
6 |Edificio Atlas Calle 42 No. 48-55. PISOS| 1o geliin | 3.371 54 3 | 5 | 225 | 200 433
del 1 al 2.
Centro Especializado]
7 |para Adolescentesgggzrgel :ELBaI 2No. ATA4T. Medellin 1.575,18 7 0 1 20 70 91
"CESPA" '
8 |Edificio Hurbe Carrera 41 No. 36 sur 67| e\ ieado 86 1 o lol| 7 | 10 17
En el 2do piso
Edificio Alvaro MedinalCarrera 43 No. 38 Sur )
9 Ochoa 412 Pisos del 1 al 5 Envigado 980 16 1 3 74 200 278
10 Puzgados Calle 47 No. 48-57. Pisos| g 2.300 14 1 | 4| 8 | 300 387
del 1 al 4.
Centro AdministrativolCarrera 52 No. 51-40 /51- 392,2
11 . . | i . 1 2 7 1
Municipal "CAMI" 68. Pisos 1y del 3al5. tagul Clpiso 3 0 9 300 38
12 Puzgados Calle 80 Sur No. 60-38. La Estrella 350 2 0 1 8 30 39
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Juzgados carrera 45 No. 68 sur 61. | o oneta | 210 3 o | 1] 15| 50 66
Pisos del 1 al 2.

Carrera 41 # 38 Sur-43,

Edificio Emporio Piso 4°

Envigado 84 3 0 1 11 12 24

Servicio de un técnico
auxiliar de enfermerial
con conocimiento en
atencion prehospitalaria |
lentrenamiento basico |
avanzado en
reanimacion
cardiopulmonar y un (1)
afio de experiencia;
quien deberg|-ammera 52 No. 42 -73. Del ooy | 34.708 214 19 | 51 | 1424 | 7950 9444
."|s6tano al piso 28
permanecer en el Palacio
de Justicia de Medellin,
conocido como Edificio)
José Félix de Restrepo,
ubicado en la carrera 52
No. 42-73, sector
lAlpujarra, de lunes 4&
iernes, de 7:00 a.m. a
6:00 p.m. p.m.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES
El contratista que preste el citado servicio debe contar como minimo con los siguientes requisitos:

1. Mantener durante la vigencia del contrato la habilitacion de los servicios contratados,
efectuar el mantenimiento de los vehiculos y cumplir con la normatividad vigente que le
corresponde, de acuerdo con los tipos de servicios contratados, cuyos documentos soporte
podran ser exigidos en cualquier momento por el supervisor del contrato.

2. Certificar mediante documento suscrito por el representante legal la idoneidad del recurso
humano y el cumplimiento de los estandares de talento humano establecidos en la
Resolucién 3100 de 2019- resolucién 465 de 2025 y las exigencias propias de la Entidad,
segun la complejidad de la prestacion del servicio de atencion de emergencias, urgencias,
orientacion médica y traslados que se presenten en el Area Protegida para los servidores
judiciales, empleados, funcionarios, contratistas, proveedores, judicantes,
practicantes universitarios, usuarios y cualquier visitante que se encuentre dentro de las
instalaciones de la sede con presencia permanente de personal asistencial en sitio y
cobertura integral 24/7

3. Adicionalmente, debera acreditar que el personal médico asistencial al servicio de la sede
judicial cuenta con poéliza de responsabilidad civil que ofrezca cobertura por dafios
ocurridos como consecuencia del ejercicio de la profesibn por actos negligentes,
impericias, imprudencias, errores u omisiones. Para lo cual debera anexar copia de la
poliza,

4. Designar a una persona responsable de la gestion del contrato denominada lider del
proyecto, que coordine eficazmente su ejecucion al interior de su entidad, a fin de brindar
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una mejor atencion y prestacion del servicio al Consejo Superior de la Judicatura y resolver
oportunamente cualquier dificultad que se presente.

5. Brindar capacitaciones periddicas sobre el servicio o temas de salud como la activacién del
servicio de Area Protegida y primeros auxilios, de acuerdo con el portafolio de servicios y
actividades con el que cuente el proveedor; estas actividades complementarias no deben
tener ningln costo y son un apoyo para el grupo de emergencias.

6. EIl contratista debera realizar de manera periddica (minimo una vez al mes, o con la
periodicidad que defina la supervision del contrato) examenes bésicos de tamizaje al
personal de la Rama Judicial ubicado en las sedes Tipo A, con el fin de contribuir a la
deteccion temprana, prevencién y control de enfermedades metabdlicas vy
cardiovasculares. Estas actividades deberan incluir, como minimo:

7. Toma de signos vitales: frecuencia cardiaca, tension arterial, saturacion de oxigeno y
frecuencia respiratoria, Evaluacion antropométrica: peso y talla, calculo del indice de masa
corporal (IMC), Medicién de glicemia capilar (glucometria) y Orientacion basica en habitos
saludables y factores de riesgo cardiovascular.

Nota 1: Estas actividades no generaran costo adicional para el contratante.

Nota 2: Cuando se detecten signos de alarma o resultados fuera de los rangos normales, el
contratista debera orientar al servidor judicial sobre la necesidad de atencion médica o remisién a
su EPS.

Nota 3: El contratista debera remitir un informe consolidado trimestral al supervisor del contrato,
con nimero de funcionarios valorados, tipo de examenes realizados y hallazgos relevantes.

8. Trasladar al paciente al centro asistencial (traslados asistidos como consecuencia de la
atencion asistencial de los profesionales que atienden el Area Protegida en los casos que
se requiera), desde el lugar de ocurrencia del episodio patolégico.

9. En cuanto a procesos prioritarios, el prestador debe cumplir con los criterios que le sean
aplicables de todos los servicios conforme lo establecen la Resolucién 3100 de 2019, o la
que lo adicione modifigue o complemente y adicionalmente cuenta con la siguiente
informacion documentada:

* Manejo de urgencias prehospitalarias.

+ Atencién en salud de pacientes con problemas y trastornos en salud mental o consumo de
sustancias psicoactivas.

* Medicamentos, equipos biomédicos y dispositivos médicos en los procedimientos que se
realicen.

10. En cuanto a Historia clinica, el prestador debe cumplir con los criterios que le sean
aplicables de todos los servicios conforme lo establece la Resolucién 3100 de 2019-
Resolucion 465 de 2025, o la que lo adicione, modifique o comple y adicionalmente contar
con la siguiente informacion documentada:

* Tarjetas de clasificacion de multitud de lesionados.
* Registro con el nombre de los pacientes atendidos que cuenta con la siguiente informacion:
Fecha, Hora, Origen. Tipo de servicio. Nombre del personal que atiende el servicio, evolucion y
manejo del paciente y Nombre institucién receptora.
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11. Acreditar mediante Copia impresa:
+ Tarjeta de propiedad de los vehiculos 0 documento equivalente, si estos se encuentran a nombre
de una persona diferente del representante legal, adicionalmente anexar documento de
autorizacion del propietario donde indique que los vehiculos haran parte de la capacidad instalada
del servicio ofertado.
+ Certificado de revisién técnico — mecéanica o documento equivalente cuando aplique de
conformidad con las normas que regulan la materia.
» Pdliza de seguro obligatorio de accidentes de transito. -SOAT
* poliza de Responsabilidad civil ampliada de los vehiculos ofertados.

12. Disponer para la atencion de urgencias y emergencias de la sede judicial de una flota de
ambulancias basicas, debidamente habilitadas por la secretaria de salud correspondiente,
apoyadas como minimo por un recurso humano conformado de la siguiente manera:

* Transporte en ambulancia terrestre basica:

a) Tecndlogo en atencién prehospitalaria o técnico profesional en atencién prehospitalaria o auxiliar
en enfermeria, en cualquier caso, cuenta con constancia de asistencia en las acciones
de formacién continua en soporte vital basico.

b) Conductor que cuenta con licencia para la conduccion del respectivo vehiculo, expedida por la
autoridad competente y adicionalmente cuenta con constancia de asistencia en las acciones
de formacion continua en primeros auxilios o de primer respondiente.

13. Garantizar que el personal asignado por turno no supere las 12 horas de servicio, en
cumplimiento de la Ley 269 de 1996.

14. En caso de figuras asociativas la habilitacion podra ser acreditada por cualquiera de sus
integrantes.

15. Cumplir con los requisitos establecidos en la Resolucion 3100 de 2019 “Por la cual se
definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de
salud y de habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de
Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud, y las normas que le modifiquen, amplien
0 sustituyan, del Ministerio de Salud y Proteccion Social que define los procedimientos y
condiciones de inscripcion de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitaciones de
servicios de salud y adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores”.

16. Mantener vigente los seguros SOAT y todo riesgo de los vehiculos utilizados durante a
prestacion del servicio y pagar las multas de transito que llegaren a presentarse.

17. Mantener indemne a la Entidad, contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas 0 propiedades de terceros,
ocasionados por su personal, durante la ejecucién del contrato.

18. Prestar el servicio de ambulancia de acuerdo con las condiciones y tiempos establecidos
en el “Anexo de Especificaciones Técnicas” del proceso de seleccion, en especial teniendo
como referencia la clasificacion de Triage. (5) niveles y los requerimientos de la Entidad

19. Adoptar la norma técnica colombiana NTC 3729 “Tipologia vehicular - Ambulancia de
transporte terrestre”, que establece los requisitos minimos que deben cumplir los vehiculos
denominados ambulancias para transporte terrestre destinados a la prestacion del servicio
de transporte de pacientes -de acuerdo con su complejidad (estado clinico patoldgico)- y
los ensayos a los que deben someterse dichos vehiculos.
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20. Cumplir con las politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
establecidos en el Acuerdo PSAA-10560 de 2016 de conformidad con la Matriz de Roles y
Responsabilidades del SG- SST, de la siguiente manera:

* Participar y contribuir en el cumplimiento de la politica y objetivos del SG-SST de la Entidad.

* Procurar el cuidado integral de su salud.

« Cumplir con las instrucciones para mantener el orden y aseo de los puestos de trabajo y en
general con toda actividad que garantice la seguridad en el desarrollo de sus funciones.

* Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud y reportar al
Coordinador del SG-SST respectivo.

» Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST de la Entidad.

* Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgo latentes en su sitio de trabajo.

+ Asistir y participar en todas las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definidas por la Entidad.

» Cumplir con la normativa interna de la Entidad en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo -
Reportar las incapacidades al supervisor del contrato correspondiente, una vez le sea

emitida.

» Reportar inmediatamente al nominador y encargado del SG-SST todos los casi accidentes,
accidentes

de trabajo y enfermedades laborales.

* Informar cualquier novedad en materia de seguridad y salud en el trabajo al supervisor del
contrato.

* Reportar los Accidentes de Trabajo a la ARL correspondiente e informar al supervisor del
contrato

21. Afiliar y realizar los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales del
personal que asigne para la prestacion del servicio ante las entidades correspondientes.

22. Ejecutar las actividades contratadas sin generar riesgo alguno para la salud humana, la
seguridad o el medio ambiente.

23. Efectuar la disposicion final de los residuos que genere en la prestacién del servicio,
cumpliendo con la normatividad sobre la materia.

24. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y
confiable respecto a los asuntos a su cargo.

25. Acreditar que cuentan con un Plan de Seguridad Vial teniendo en cuenta la Ley 1503 de
2011, Ley 2050 de 2020 y Ley 2251 de 2022, Decreto 2851 de 2013 y la Resolucion
20223040040595 de 2022 del Ministerio del Transporte, el cual sera verificado por parte
del supervisor o interventor durante la ejecucion del contrato.

26. Entregar mensualmente un informe en medio magnético en el formato INFORME DE
ATENCIONES AREA PROTEGIDA, que contenga la caracterizacion de las atenciones del
area protegida, indicando por sede judicial el consolidado de atenciones por mes junto con
el No de atenciones, motivo de consultas, tipo de consulta, atenciones que generaron
traslado en ambulancia, motivo de atencién primeros auxilios, clasificacién. En el servicio
sedes Tipo A

27. Entregar un informe consolidado de Seguimiento y Control de signos vitales.

28. Entregar al supervisor del contrato mensualmente un informe de avance en formato Excel
con los siguientes registros: seccional, municipio, sede, datos de identificacion de cada
servidor judicial, sexo, edad, teléfono de contacto, resultado de cada uno de los
paraclinicos practicados, registro de antecedentes familiares o personales, presencia de
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factores de riesgo que predispongan al desarrollo de enfermedades, valores de talla, peso,
indice de masa corporal, frecuencia cardiaca, tension arterial, oximetria; diagndstico
presuntivo, clasificacién de triage, nombres y documento de profesional o tecnélogo APH
responsable del traslado, tiempo de respuesta, tipo de ambulancia, Institucion prestadora
de servicios de salud receptora del servidor, fecha, hora de ingreso a IPS de referencia,
nombre del acompafiante, profesional que acepta el ingreso (En caso de que haya sido
remitido) asi como la conducta a seguir ( Triage IV y V).

29. Entregar al finalizar el contrato un informe final consolidado de la prestacion del servicio, la
estructura del informe en cuanto a introduccidon, metodologia, enfoque, analisis de
resultados, conclusiones y recomendaciones, debera ser aprobado previamente por la
supervision del contrato. Para el efecto, el contratista debe utilizar los documentos del
Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la Rama Judicial o los que le apruebe el
Consejo Superior de la Judicatura

30. Las demas requeridas para el efectivo cumplimiento del contrato y las que por su
naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

PARAGRAFO 2: CUMPLIMIENTO SIGCMA Y SGAS- Con la suscripcién del contrato, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir con la politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a la
politica antisoborno y los requisitos del Sistema de Gestion Antisoborno (SGAS), el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Plan deGestidn Ambiental adoptados para la Rama
Judicial. El incumplimiento de lo anterior dara lugar a que se tomen las medidas correspondientes
al incumplimiento contractual. Se debera contar con personal idéneo y medios especializados para
el desarrollo de los servicios de atencion de emergencias, urgencias, orientacion médica y
traslados que se presenten en el area protegida tanto a los funcionarios (as), Empleados (as)
Judiciales, Practicantes, Contratistas, Proveedores, Usuarios, visitantes y en general para cualquier
persona que se encuentre en las sedes judiciales de la Entidad.

ASPECTOS IMPORTANTES A CONSIDERAR EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO

1. El proponente debera prever todos los gastos necesarios para garantizar la correcta
ejecucion del contrato; donde su accionar debe ir en concordancia y cumplimiento de la
normatividad vigente.

2. El personal que participe en la ejecucion del contrato (cuando aplique) sera contratado
directamente por el contratista, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en
Colombia, teniendo en cuenta que los trabajadores del contratista no adquieren vinculacién
alguna con La Direccién Seccional de Administracién Judicial Medellin, por lo tanto, corre a
cargo del contratista el pago de los salarios, indemnizaciones, bonificaciones, prestaciones
sociales y demas a que ellos tengan derecho.

3. El personal (cuando aplique) debe ser dotado con los elementos de proteccion personal,
uniforme e identificacién, de conformidad con las normas a que haya lugar.

CAPITULO V - REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS, TECNICOS Y FINANCIEROS:

5.1. CRITERIOS DE VERIFICACION
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La Direccién Seccional de Administracion Judicial de Medellin determinara los requisitos
habilitantes para el presente proceso de seleccién, considerando las condiciones minimas con las
que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente
con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato de conformidad a lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

Para la verificacion de los requisitos habilitantes de la propuesta, La Nacion — Consejo Superior de
la Judicatura, asigna el criterio de HABILITA o NO HABILITA, de conformidad con lo exigido por el
presente Capitulo.

Al presente proceso de seleccidn de contratista, pueden comparecer las personas naturales,
juridicas, consorcios 0 uniones temporales y las personas juridicas extranjeras sin sucursal o
domicilio en Colombia, que retnan los requisitos habilitantes para participar que se enumeran a
continuacion, asi como la forma de acreditarlos y que no se encuentren incursos en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con los articulos 1 al 4 y 90 de la Ley 1474 de 2011, articulo 221 del Decreto - Ley
019 de 2012, que modificé el articulo 6 Ley 1150 de 2007, concordante con lo dispuesto por el
decreto 1082 de 2015 y Decreto 0142 de 2023.

Se exhorta a los proponentes marcar los archivos en el mismo orden solicitado, enumerandolos de
esa manera y con el titulo de cada acépite (Ejemplo 5.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA)

5.1.1 VERIFICACION Y EVALUACION DE LA OFERTA

Para la verificacién y evaluacion de la oferta presentada, la DSAJM, asigna el concepto de cumple
0 no cumple respecto de los requisitos habilitantes, con fundamento en los siguientes criterios:

REQUISITO HABILITANTE HABILITADO/ NO HABILITADO
JURIDICO CUMPLE/NO CUMPLE
FINANCIERO CUMPLE/NO CUMPLE
TECNICO CUMPLE/NO CUMPLE

5.2. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Al presente proceso de seleccion de contratista, pueden comparecer las personas naturales,
juridicas, consorcios o uniones temporales y las personas juridicas extranjeras sin sucursal o
domicilio en Colombia, que retnan los requisitos habilitantes para participar que se enumeran a
continuacion, asi como la forma de acreditarlos y que no se encuentren incursos en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con los articulos 1 al 4 y 90 de la Ley 1474 de 2011, articulo 221 del Decreto - Ley
019 de 2012, que modificé el articulo 6 Ley 1150 de 2007, concordante con lo dispuesto por el
decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0142 de 2023.
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5.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Este documento debe venir firmado por la persona natural, si actla en esta calidad; por el
representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica; o por el representante del
consorcio 0 unién temporal, si la propuesta se presenta bajo esta figura asociativa.

El proponente descargara y diligenciara el FORMATO 1 - FORMATO DE PRESENTACION DE
LAS OFERTAS (ANEXO) en laforma y términos indicados en los anexos.

5.2.2. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Este documento debe venir firmado por la persona natural, si actia en esta calidad; por el
representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica; o en caso de ser consorcio
0 unién temporal por cada uno de los representantes legales de cada entidad y el por el
representante del consorcio o union temporal, si la propuesta se presenta bajo esta figura
asociativa.

El proponente descargara y diligenciara el FORMATO 3 - AUTORIZACION DE TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES - LEY 1581-2012 (ANEXO) en la forma y términos indicados en los
anexos.

5.2.3. CARTA DE CONFORMACION DE OFERENTE PLURAL

Si la propuesta se presenta bajo la figura asociativa de consorcio o unién temporal, el proponente
descargara y diligenciara el FORMATO 2 — MODELO DE DOCUMENTO CONFORMACION DE
CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESAS DE SOCIEDAD FUTURA
(ANEXO) correspondiente, en la forma y términos alli indicados y debera dar aplicaciéon a la guia
para la creacién de proponente plural establecida por Colombia Compra Eficiente.

5.2.4. EXISTENCIA Y CAPACIDAD LEGAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica
y la experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando las
condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que
el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del
contrato.

La Nacion-Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Seccional de Administracion Judicial,
también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad sefialadas en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los
Articulos 1° al 4° y 90° de la Ley 1474 de 2011, Articulo 221° del Decreto-Ley 019 de 2012, que
modificé el Articulo 6° Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su numeral
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6.3, concordante con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015; o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil, articulo 6 de la
Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

5.2.4.1 PERSONA NATURAL

Debe ser mayor de edad, estar inscrito en el Registro Mercantil, y que su actividad comercial debe
estar relacionado el objeto del futuro contrato; todo lo cual se acredita con la presentacion del
certificado de matricula mercantil emitido por la Camara de Comercio respectiva del domicilio
comercial del oferente, con fecha de registro de minimo un (1) afio de antelacion a la apertura del
proceso, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del
proceso. Lo anterior Gnicamente en caso de que el proponente ejerza como comerciante o sea
propietario de establecimiento de comercio.

5.2.4.2 PERSONA JURIDICA.

El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el presente
proceso de seleccion; lo anterior, se acredita con la presentacién del certificado de existencia y
representacioén legal, expedido por la Camara de Comercio o el documento equivalente y debe
haberse constituido por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de apertura del
presente proceso de seleccion, cuya fecha de expedicién no podra ser superior a un (1) mes de
antelacion a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, la duracién de la sociedad
debe abarcar como minimo el plazo de ejecucién del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

La persona juridica que presente propuesta debe acreditar y aportar los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

b) La persona juridica debe tener una duracion no inferior al plazo de ejecucién del contrato y un
(1) aflo mas. (Articulo 6 de la Ley 80 de 1993).

c) El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el proceso de
seleccién, salvo que se trate de una sociedad por acciones simplificada en donde se haya
sefialado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil licita, conforme con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008; lo anterior se acredita con la presentacion del
certificado de existencia y representacién legal, expedido por la Camara de Comercio, con
fecha de expedicién no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

d) Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la
Céamara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y
representacion o reconocimiento de persona juridica, con fecha de expedicion dentro del mes
anterior al cierre del proceso de seleccion

e) Acta de autorizacion o documento correspondiente del organo directivo que faculta al
representante legal para contratar hasta por el valor del presupuesto oficial estimado para la
presente contratacion, lo anterior, en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus
facultades, con las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de
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seleccion, suscribir el contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

f) Cuando el oferente actie a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

g) Sila persona juridica esta obligada a tener revisor fiscal, debera aportar copia de la cédula de
ciudadania del revisor fiscal copia de antecedentes de la Junta Central de Contadores, vigente.

5.2.4.3 CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En caso de presentarse alguna de las asociaciones permitidas por la Ley, ya sea Uniones
temporales o Consorcios, el proponente descargara y diligenciara el FORMATO 2 — MODELO DE
DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESAS
DE SOCIEDAD FUTURA (ANEXO) cada uno de los asociados debera cumplir con los mismos
requisitos establecidos en los presentes estudios previos.

5.2.4.3.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN EL PAIS.

5.2.4.4 PERSONA NATURAL EXTRANJERA:

Persona natural extranjera: Debera acreditar su existencia mediante la presentacién de fotocopia
de su cédula de extranjeria o pasaporte y debera cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos Yy licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse
conforme a la legislacion de su pais.

Si el proveedor resulta adjudicatario del Proceso de Contratacién, para la celebracién del contrato,
debe presentar copia simple de la respectiva visa; y en caso de contar con una visa que les
otorgue un tiempo de permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula
de extranjeria.

5.2.4.4.1.1 PERSONA NATURAL EXTRANJERA CON DOMICILIO EN
COLOMBIA.

Acreditardn un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, asi como también para representarla judicial y extrajudicialmente,
dicho profesional deberd aportar su matricula profesional vigente, cédula de ciudadania o su
equivalente, matricula mercantil en la cual se verificara su actividad comercial la cual debe estar
relacionado el objeto del futuro contrato y calidad , la cual debera ser expedida con fecha de
registro de minimo un (1) afio de antelacion a la apertura del proceso, con fecha de expedicién no
superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso y el Registro Unico Tributario o
su equivalente en su pais de origen.

5.2.4.4.2 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS.
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5.2.4.4.2.1 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN
COLOMBIA

Deberan acreditar la existencia y representacion legal de su sucursal en Colombia mediante
Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con una antelacion no mayor a
treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la
fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso. En dicho
certificado deberan constar claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el
objeto social, el cual debera comprender labores o actividades que tengan relacién directa con el
objeto del presente proceso de seleccion vy, la duracion de la sociedad, la cual debe ser, como
minimo, igual al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera adjuntar el documento
de autorizacién expresa del érgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta.

5.2.4.4.2.2 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA

Deberdn acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio o su equivalente
expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion,
vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el
caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta. En el evento en que
conforme a la jurisdiccién de incorporacién del Interesado extranjero no hubiese un documento que
contenga la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios para
acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si en la jurisdiccién de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacion aqui solicitada, el Proponente extranjero debera presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que
conste:

a) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente
numeral;

b) La capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la
declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

c) Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y
ejecucion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o
un certificado del representante legal o funcionario autorizado. Para estos efectos, la
autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas
para comprometer a la sociedad.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado
especial en Colombia para la suscripcién del Contrato, para lo cual presentara un
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extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario
autorizado.

e) Acreditar que su duracién es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato y
un (1) aflo mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado

f) Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o
suscribir el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso
licitatorio o de su eventual condicion de adjudicatario, debera adjuntarse una
autorizacion del 6rgano social competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas
limitaciones o se faculte para realizar la contratacién; si la duracién de la sociedad no
fuese suficiente en los términos de estos estudios previos, se adjuntard un documento
en el que conste que el érgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la
sociedad en caso de resultar Adjudicatarios y antes de la suscripcién del Contrato.

5.4.4.5 Documento que acredite un Representante Legal domiciliado en el pais
cuando se trate de proponentes extranjeros

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o representante de
su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el cual éste debera ser
abogado inscrito de conformidad con el articulo 35 del Decreto 196 de 1971.

El oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislacion de
su pais. (Ley 816 de 2003, articulo 3).

5.2.5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO

En caso de que las facultades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o
la cuantia del negocio juridico, el proponente presentara junto con la propuesta, el acta® respectiva
en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente
contrato en el evento que le sea adjudicado y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a
ello hubiere lugar.

5.2.6. DOCUMENTOS DE IDENTIDAD

El proponente en caso de ser Persona Natural, acreditara tal calidad adjuntando con la propuesta
la copia legible de su Cédula de Ciudadania; en caso de ser Persona Juridica, su Representante
Legal adjuntara copia de su Cédula de Ciudadania; en el caso de Consorcio o Unién Temporal el
Representante Legal del mismo, asi como cada uno de sus integrantes, adjuntara su respectiva
copia de la Cédula de Ciudadania; en caso de la Persona Juridica Extranjera, su Representante
Legal adjuntara copia de su Cédula de Ciudadania si es colombiano y copia de su Cédula de
Extranjeria o Pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

1 Se reitera que dicha acta debera cumplir todos los requisitos legales, aras de garantizar los principios de oponibilidad y publicidad
ante terceros, en caso de que la misma contemple variaciones o modificaciones de fondo de los estatutos referente a la limitaciones y
facultades del represéntate legal.
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5.2.7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

El proponente debera aportar de conformidad con lo previsto en
la Resolucion 0312 del 2019 y el Acuerdo No. 10560 del 11 de agosto de 2016 del Consejo
Superior de la Judicatura, una certificacion suscrita por la ARL o por el Representante Legal, en la
que conste que la Empresa cuenta con un programa de salud y seguridad en el trabajo y/o que lo
esta implementando, el cual debe estar enfocado al riesgo correspondiente al objeto del presente
proceso de contratacion.

Para las propuestas presentadas por Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes deberan aportar de conformidad con lo previsto en el Acuerdo Nro. 10560 del 11 de
agosto de 2016 del Consejo Superior de la Judicatura, una certificacion suscrita por la ARL o por el
Representante Legal, en la que conste que la Empresa cuenta con un programa
de salud y seguridad en el trabajo y/o que lo esta implementando, el cual debe estar enfocado al
riesgo correspondiente al objeto del presente proceso de contratacion.

Nota: la certificacion suscrita por la ARL o por el Representante Legal deberd ser expedido con
vigencia de noventa (90) dias de antelacion a la fecha de cierre del proceso.

5.2.8. DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS,
FISCALES, JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera aportar los siguientes certificados debidamente nombrados y verificados:
1. Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) VIGENCIA DE LEY.

2. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION) —
EMPRESA si es Persona Juridica (SI APLICA) con una vigencia de maximo 30 dias anteriores a la
fecha de cierre del proceso.

3. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION) -
Representante Legal. Con una vigencia de maximo 30 dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

4. Certificado de Antecedentes Fiscales (CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA) -
EMPRESA si es Persona Juridica, con una vigencia de maximo 30 dias anteriores a la fecha de
cierre del proceso.

5. Certificado de Antecedentes Fiscales (CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA) -
Representante Legal, con una vigencia de maximo 30 dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso.
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6. Certificado de Antecedentes Judiciales (POLICIA NACIONAL) del Representante Legal con
una vigencia de méximo 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso.

7. Certificado de Medidas Correctivas - Representante Legal. (POLICIA NACIONAL) con una
vigencia de maximo 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Nota: En el caso de Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, se allegaran para
cada integrante.

Nota 2. La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura consultar4 en las paginas Web de la
Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de La Nacion y la Policia Nacional,
con el fin de validar los certificados.

En el caso de Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, se verificaran para cada
integrante.

5.2.9. CERTIFICADO DE PROGRAMA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

1. El proponente debera aportar de conformidad con lo previsto en el Acuerdo No. 10560 del
11 de agosto de 2016, del Consejo Superior de la Judicatura, una certificacién suscrita por la ARL
o por el Representante Legal, en la que conste que la Empresa cuenta con un programa de salud
y seguridad en el trabajo y/o que lo estd4 implementando, el cual debe estar enfocado al riesgo
correspondiente al objeto del presente proceso de contratacién. Para las propuestas presentadas
por Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberan aportar de
conformidad con lo previsto en el Acuerdo Nro. 10560 del 11 de agosto de 2016 del Consejo
Superior de la Judicatura, una certificacion suscrita por la ARL o por el Representante Legal, en la
gue conste que la Empresa cuenta con un programa de salud y seguridad en el trabajo y/o que lo
esta implementando, el cual debe estar enfocado al riesgo correspondiente al objeto del presente
proceso de contratacién. Nota: la certificacion suscrita por la ARL o por el Representante Legal
debera ser expedido con vigencia de noventa (90) dias de antelacion a la fecha de cierre del
proceso

2. Certificaciébn de autoevaluacion de estandares minimos emitido por el Ministerio de Trabajo
(Vigencia 2024) en cumplimiento del Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019 y certificacion de
autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL vigencia 2025, e incluir el respectivo plan
de mejora de acuerdo con la autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el puntaje
obtenido es menor al 85%, teniendo en cuenta la fecha limite de implementacion del 31 de
julio de 2026.

Nota 1: Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique
gue es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
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Nota 2: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a
implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.10. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debera adjuntar copia del RUT expedido por la Direccién Nacional de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN, el cual debera estar debidamente actualizado, segun lo dispuesto en el
Decreto 2460 de 20132y la circular 000001 de 20233,

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales y Futuras Asociaciones u otras formas
asociativas, deberan presentar el RUT de cada uno de sus integrantes.

5.2.11. COMPROMISO ANTICORRUPCION
El proponente descargara y diligenciara el FORMATO 7 — COMPROMISO ANTICORRUPCION, en

la forma y términos indicados en el ANEXO, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

5.3.  REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

5.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura solicitard a los oferentes el cumplimiento de los
requisitos técnicos habilitantes, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, segun se relaciona a continuacién:

A. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El oferente debera allegar maximo dos (2) certificaciones que debera relacionar en el FORMATO 8
— RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE de experiencia y/o actas de recibo a

satisfaccion y/o actas de liquidacién cuyo objeto debe estar relacionado con el objeto a contratar; y
cuyo monto debe ser igual o superior al 120 % del valor del presupuesto oficial.

2 La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) reiterd que, tal como lo establece el Decreto 2460 del 2013, el registro
Unico tributario (RUT) no pierde vigencia, y solo debe actualizarse en dos casos que implican modificaciones en el formulario: datos
personales (identificacién y ubicacion) y datos comerciales (actividad econémica, responsabilidades, entre otros). Es responsabilidad
de los obligados, actualizar la informacién contenida en el Registro Unico Tributario -RUT-, a més tardar dentro del mes siguiente al
hecho que genera la actualizacion, conforme a lo previsto en el articulo 658-3 del Estatuto Tributario.
3 La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) hace las siguientes precisiones en relacién con el Registro Unico Tributario
(RUT):

e Lavigencia de la inscripcion en el RUT es indefinida.

e  EIRUT solo se debe actualizar en caso de tener una modificacioén o adicion de los datos que tiene consignados.

e Las entidades publicas o privadas no deben solicitar el RUT con la fecha actualizada en la casilla 61.

e Los datos registrados en el RUT son los tnicos que usara la DIAN para las comunicaciones oficiales.
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Este valor puede ser el resultado de una sola certificacion o la sumatoria del valor de las dos (02)
certificaciones. La experiencia exigida debera acreditarse mediante certificaciones y/o actas de
recibo a satisfaccion y/o actas de liquidacion deberan ser expedidas por el contratante y suscritas
por el funcionario o empleado a cargo, las cuales deberan corresponder a contratos ejecutados en
un 100%, suscrito con Entidades Publicas o Privadas; y contener la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato o actividades relacionadas con el objeto a contratar.

Fecha de emision de la certificacion.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, firma, cargo, de la persona que expide la certificacion.

Direccion o correo electronico o teléfono de la empresa o entidad contratante

Cumplimiento del objeto del contrato

Calidad de los bienes o servicios entregados, la cual deberd estar expresada en el
certificado de manera cuantitativa o cualitativa, asi: o Cualitativa: excelente, buena, mala,
regular, deficiente, satisfactoria o a satisfaccion u otras denominaciones que califiquen la
calidad del bien o servicio de forma cualitativo. o Cuantitativa: en este caso debera tener
las convenciones para poder verificar la calidad.

PLTIEMMOO® P

K. Igualmente debera contener la informaciéon de multas o sanciones decretadas, si las tiene.
L. Firma del funcionario o autoridad competente de la respectiva entidad publica o privada

Las certificaciones y/o actas de recibo a satisfaccion final y/o actas de liquidacién deben ser de
contratos que estén ejecutados en periodos anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de
seleccién, los cuales tengan relacién directa con el componente del objeto del presente proceso de
seleccion.

Cuando el proponente aporte certificaciones y/o actas de recibo a satisfacciéon y/o actas de
liquidacién de contratos ejecutados en los cuales participé en unién temporal o consorcio, se le
acreditard la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacién del integrante en el
respectivo consorcio 0 Unién Temporal, seguin se indique en las mismas, o contrato ejecutado o el
documento de conformacién de la respectiva forma asociativa. Si en las certificaciones y/o actas de
recibo a satisfaccién final y/o actas de liquidacion aportadas se relaciona mas de un contrato, se
debera expresar por el proponente con cuales contratos acreditard la experiencia, ya que sélo se
permite la certificacion de maximo dos (2) contratos.

Si el objeto del contrato certificado es compuesto, vale decir, si se certifica el objeto del presente
proceso y otras actividades, se debera acreditar que monto corresponde al objeto relacionado con
el presente proceso de seleccion, ya que la experiencia a acreditar debe estar relacionada con el
objeto a contratar.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unidbn Temporal u otra forma asociativa, la
experiencia requerida podré ser acreditada en proporcién a su participacion, entre todos o por uno
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solo de los integrantes, siempre y cuando éste tenga una participacién en el consorcio 0 union
temporal u otra forma asociativa mayor o igual al setenta por ciento (70%,) de lo contrario la
propuesta se considerara NO ADMISIBLE.

Se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones y/o actas de recibo a satisfaccion
y/lo actas de liquidacion que reudnan la totalidad de los requisitos exigidos en el presente
estudio. No obstante, lo anterior, la DSAJM podra verificar la informacién suministrada y podra
solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

Todo oferente nacional o extranjero relacionard y certificara la experiencia exigida en este proceso.
Cualquier experiencia obtenida en el extranjero, se comprobara con el documento equivalente en el
pais respectivo, si la certificaciéon fue expedida en idioma distinto al castellano, adjuntara, ademas,
la traduccién oficial del mismo, como lo establece el Articulo 251 de la Ley 1564 de 2012 Cédigo
General del Proceso.

Nota 1: Si el documento allegado certifica multas, calidad deficiente o similar, esta certificacion y/o
acta de recibo a satisfaccion final y/o acta de liquidacibn no sera tenida en cuenta como
experiencia. Igualmente, no se tendran en cuenta los proponentes que hayan contratado con la
Direccion Seccional de Administracion Judicial Medellin y hayan obtenido una deficiente o mala
calificacion.

Nota 2: Los certificados que no cuenten con la totalidad de los requisitos mencionados
anteriormente, no seran tenidos en cuenta por la entidad.

B. REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES
La presentacién de las certificaciones debe cumplir minimo con los siguientes requisitos:

b. No se tendrdn en cuenta los documentos que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes.

c. Las certificaciones deben estar suscritas por quien tenga la facultad para hacerlo.

d. Todo oferente nacional o extranjero relacionard y certificara la experiencia exigida en este
proceso. Cualquier experiencia obtenida en el extranjero, se comprobara con el documento
equivalente en el pais respectivo, que llene los requisitos establecidos en los requisitos
técnicos habilitantes.

e. Cuando las certificaciones anexadas no se ajusten a los requisitos establecidos o no se
pueda establecer claramente el cumplimiento de la prestacion del servicio por parte del
proponente, la evaluacion de la experiencia especifica sera “NO CUMPLE”. En todo caso,
se podra subsanar si no cumple con el requisito exigido.

f. Las personas juridicas constituidas con untiempo NO mayor a 3 afios de antigliedad
podran presentar certificacion de su socios o accionistas en donde se indique que cuentan
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con la experiencia requerida en el presente acapite. Para acreditar la experiencia, deben
aportar:

e Una certificacién accionaria donde se demuestre la participacion de la persona que cuenta
con la experiencia a certificar por la sociedad.

e Certificacion expedida por el tercero que recibio el bien, obra o servicio en donde conste
que el contrato se encuentra ejecutado, la identificacion de las partes, el valor del contrato
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) a la fecha de
terminacién del contrato, los bienes y servicios que se pretenden acreditar.

g. Enlos casos que se presente un proponente plural conformado por una persona juridica,
€n conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de manera tal que el
Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

h. Para efectos de acreditar la experiencia de uno de los socios, dicha condicién se debe
mantener para el momento del cierre, la cual se verificara a través de la certificacién
accionaria.

i. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

j-  En el caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratandose de contratos que
hayan sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendra en
cuenta los SMMLV acreditados, de acuerdo con el porcentaje de participaciébn que le
correspondié dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso.

k. Para los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de
la experiencia de sus integrantes

I.  Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
0 union temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente proceso.

NOTA 1: En caso de no contar con la certificacion o se requiera su aclaracion, se deberan anexar

copia del contrato, documentos contractuales y acta de liquidacién o de recibo final, con la
informacion antes sefalada.
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NOTA 2:LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL solicitara las
aclaraciones, informacién y soportes necesarios para verificar la informacién presentada y el
proponente debe entregarla hasta el término de traslado del informe de evaluacién sefialado en
el cronograma del proceso.

NOTA 3: Cuando el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con el Consejo
Superior de la Judicatura, son validos los datos de los contratos que reposen en los archivos de
la Entidad, sin que signifique una mejora de la propuesta del oferente, conforme a lo previsto en
los Decretos 2150 de 1995 y 019 de 2012. El contratista debera dejar constancia expresa en la
propuesta.

NOTA 4: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.

NOTA 5: Si el proponente acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera como
“CUMPLE” y no se otorga puntaje ya que es un requisito habilitante. En caso de que no se
acrediten los requisitos de este numeral la propuesta se considera como “NO CUMPLE”.

Todos los documentos exigidos en el presente capitulo son habilitantes, no otorgan puntaje y por lo
tanto SON SUBSANABLES.

5.3.2. REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD “REPS:

Acreditar la adopcion del Manual de Inscripcion de Prestadores de Servicio de Salud, conforme lo
establece la Resolucion No. 3100 de 2019- Resolucion 465 de 2025, el cual contiene las
condiciones para que los servicios de salud ofertados y prestados en el pais cumplan con los
requisitos minimos para brindar seguridad a los usuarios en el proceso de la atencion en salud,
anexando los respectivos distintivos de habilitacion vigentes que acrediten el cumplimiento de las
condiciones de habilitacion ofertados, pertenecientes al grupo de ATENCION INMEDIATA, en los
siguientes servicios:

e 1105 atencion prehospitalaria

e 1103 transporte asistencial basico

e 1104 transporte asistencial medicalizado
e 328 medicina General

Por la naturaleza del servicio y la necesidad expresa que estos servicios se practiquen en las
sedes definidas; es preciso que se encuentren habilitados en modalidad EXTRAMURAL

5.3.3. CERTIFICADO DE HABILITACION DE LA O LAS SEDES

El oferente debe presentar certificacion de habilitacién de sede en la ciudad de Medellin; expedido

por el Servicio Seccional de Salud de Antioquia 0 quien haga sus veces y el cual debe contener la
determinacion de los servicios habilitados en correspondencia con los servicios a prestar.
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e Nota 1. La entidad se reserva el derecho de consultar en el Registro especial de
prestadores la veracidad de dicha informacion, en la base ubicada en el
enlace: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/

e Nota 2: El oferente no podra tener ninguna medida de seguridad, ni sancion en los Ultimos
dos afios como resultado de la consulta en el Registro especial de prestadores, so pena de
rechazo de la oferta.

e En caso de que, el proponente no se encuentre inscrito en el REPS o el mismo se
encuentre vencido, su oferta no sera tenida en cuenta.

e Nota 3: En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal debera aportar este documento y cumplir con lo dispuesto en este
requisito.

5.3.4. CERTIFICACION DE PERSONAL IDONEO

Certificar mediante documento suscrito por la persona natural o el representante legal, que el
oferente cuenta con personal idéneo de conformidad con el personal minimo requerido, asi como
los medios especializados para el desarrollo de los servicios de atencibn de emergencias,
urgencias, orientacion médica y traslados que se presenten en el Area Protegida para los
servidores judiciales, contratistas, proveedores, usuarios y cualquier persona natural que se
encuentre dentro de las instalaciones de la entidad.

5.3.5. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DECRETO 1072 DE 2015.

Certificacién firmada por el representante legal en la cual conste que tiene implementado y cumple
con las obligaciones legales contenidas en el Decreto 1072 de 2015, relacionadas con la
implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

5.3.6. CERTIFICADO CONFIDENCIALIDAD HISTORIAS CLINICAS

El proponente debe certificar por_escrito suscrito por el representante legal y/o contratista
bajo la gravedad de juramento__la guarda y custodia de las historias clinicas, de conformidad
con los establecido en la Resolucion No. 1995 de julio 08 de 1999, “.. Por la cual se establecen
normas para el manejo de la Historia Clinica...” modificada por la resolucién 0839 de 2017 y/o
demés normas que la modifiquen o adicionen.

5.3.7. CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS

El proponente debera diligenciar el FORMATO 6 - CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES
TECNICAS disefiado por la entidad, en el Cimplase compromete a cumplir con las
especificaciones técnicas del Proceso de Seleccion.

5.3.8. DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES

El proponente debera diligenciar el FORMATO 10A — DECLARACION JURAMENTADA DE
MULTAS Y SANCIONES (EN CASO DE NO HABER SIDO OBJETO DE MULTAS Y/O
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SANCIONES) o el FORMATO 10B — DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y
SANCIONES (EN CASO DE HABER SIDO OBJETO DE MULTAS Y/O SANCIONES) disefiado
por la entidad, en el cual declara bajo la gravedad de juramento que no ha sido objeto de multas
ylo sanciones a consecuencia de incumplimientos reiterados de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

5.4. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
5.4.1 OFERTA ECONOMICA

El proponente descargara y diligenciard el FORMATO 5 — ANEXO DE PROPUESTA ECONOMICA
(EXCEL), en la formay términos indicados en el ANEXO y debera remitirlo en formato Excel.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores y omisiones en que incurra al
presentar su oferta econémica, lo cual implica que deberd asumir los mayores costos o pérdidas
que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que se modifique el valor total de la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio del rechazo de plano de propuesta por incurrir en alguna de las causales
de rechazo establecidas en el pliego de condiciones, atendiendo al hecho de que la oferta
econdmica es insubsanable.

5.4.2.1. NOTAS DE LA OFERTA ECONOMICA

Nota 1: Los proponentes no podran exceder el porcentaje de comision, establecido en el ANEXO
CALCULO PROMEDIO, ni el valor del presupuesto oficial establecido en el presente proceso de
seleccién, so pena de rechazo. En todo caso la propuesta sera evaluada con el valor unitario
ofertado (antes de IVA).

Es importante aclarar que el valor ofertado mas impuestos haya lugar dependiendo del régimen
aplicable, no podra superar el presupuesto oficial (Precio Estimado) establecido para la
contratacion.

El valor total de la Oferta en el Formato 5 — Anexo a la Oferta Econémica tendra que coincidir con
el valor reportado en la Oferta de SECOP I, so pena de Rechazo.

El Formato 5, tiene que ser remitido en Excel.

Nota 2: El contrato se celebrara por el valor total de la oferta ganadora, incluido el valor del IVA y
las demas contribuciones de ley.

Nota 3: Para la presentacién del precio inicial por parte del oferente, se debera tener en cuenta
gue los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto en
los precios unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados con el objeto de la
presente contratacién. Los demas conceptos no previstos en la oferta no serdn asumidos por la
entidad.
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Los valores contenidos en la propuesta econémica deberan presentarse sin decimales; por lo cual,
en caso de presentarse esta situacion, la entidad procedera a aproximar al nimero entero mas
cercano o con formula de redondeo.

Nota 4: En caso de presentarse errores aritméticos en la oferta econémica de los proponentes, el
proponente aceptara que la entidad proceda a su correccion y, para todos los efectos, se tendra en
cuenta el valor corregido.

Nota 5: Se analizara la artificialidad de los precios de cada uno de los items del contrato, de
acuerdo con lo establecido en la guia6 CCE-EICP-GI-27 Versién: 01 Fecha: 16-12-2024 “Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion”, expedida por
Colombia Compra Eficiente.

Nota 6: El contratista esta en la obligacion de mantener los precios ofrecidos en su oferta. En
ningun caso podra cambiar o modificar los precios establecidos durante la ejecucion del contrato.

5.4.3. FORMATO BENEFICIARIO CUENTA

El proponente descargara y diligenciard el FORMATO 11 — BENEFICIARIO CUENTA, en la forma
y términos indicados en el anexo

5.4.4. CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera presentar la certificacion Bancaria expedida por la respectiva entidad
bancaria; donde se indique que la Cuenta (Ahorros o Corriente) en la cual se le consignaran los
pagos se encuentra activa y a nombre del proponente

CAPITULO VI - GARANTIAS
En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA debera
otorgar garantia con los siguientes amparos:

SOBRE EL
AMPARO SUFICIENCIA VALOR VIGENCIA
Del . : .
__ Tiempo de ejecucion del
Cumplimiento de Presupuesto :
. 20% . contrato  y seis (06) meses
obligaciones contractuales Oficial ,
. mas.
Establecido
Del
. - Presupuesto Tiempo de ejecucion  del
Calidad del servicio 20% - P P . ) .
Oficial contrato y seis (6 meses mas.
Establecido
Pago de  salarios vy Del
prestaciones sociales e b0% Presupuesto Tiempo de ejecucion del
indemnizaciones Oficial contrato y tres (3) afios mas.
laborales Establecido
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Responsabilidad civil Del

extracontractual Presupuesto

Debera cumplir cor,1. los b00 SMLMV Oficial ' Tiempo de ejecucion del
amparos minimos Establecido contrato.

establecidos en el Decreto

1082 de 2015

Nota 1: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad el valor de la garantia
se reduzca, se solicitara al proveedor restablecer el valor inicial de la garantia. Si el plazo del
contrato se prorroga, se exigira al proveedor ampliar el valor de la garantia Unica de cumplimiento
otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 2: En ese sentido, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la
garantia a partir del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de
lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual contara con un
término de tres (3) dias para que allegue el correspondiente certificado modificatorio de la péliza al
supervisor y al grupo de contratacion de la DSJM, con el fin de evitar el inicio de procesos
sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligacién contractual.

Nota 3: El contratista esta en la obligacion de actualizar la garantia de cumplimiento hasta la
liquidacién del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto
1082 de 2015.

CAPITULO VIl = CAUSALES DE RECHAZO Y CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

7.1 CAUSALES DE RECHAZO

7.1.1 Cuando los proponentes superen el presupuesto oficial estimado y/o el valor promedio
unitario del estudio del mercado.

7.1.2 Cuando se realice entrega extemporanea de la propuesta o por un medio diferente al Portal
Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co (SECOP I1) y no se configure y pruebe
la indisponibilidad del sistema.

7.1.3 Cuando el proponente no acepte, o condicione las especificaciones técnicas obligatorias.

7.1.4 Cuando el contenido de la propuesta no coincida con el objeto, nimero y clase de proceso
de seleccion.

7.1.5 Cuando el proponente no cotice algunos de los items de la propuesta econémica y/o varie
el formato de Anexo a la propuesta econdémica, cuando dicha situacién impida la
comparacion de las propuestas.

7.1.6 Cuando no coincida el valor de la Oferta Econémica en SECOP II, con el Formato de
Anexo a la Oferta Econémica disefiado por la Entidad.

7.1.7 Cuando no se presente la oferta econémica o ésta supere el presupuesto oficial estimado
y/o el valor promedio unitario del estudio de precios del mercado, antes de IVA. Cuando no
se acrediten todos los requisitos financieros, juridicos y técnicos exigidos en la invitacion
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7.1.8

7.1.9

7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.1.16

7.1.17

7.1.18

7.1.19
7.1.20

publica, incluidos los anexos disefiados por la Entidad y demas documentos exigidos,
dentro del plazo establecido.

Cuando el proponente haya sido requerido para subsanar su acreditacion como empresa
MiPymes y no lo hiciere dentro del término dispuesto en el Cronograma del Proceso.
Cuando el proponente que fue requerido para subsanar documentos que acreditan su
calidad como MiPymes no subsane o lo haga de manera incorrecta.

Cuando el oferente esté incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en la legislacion nacional.

Cuando se demuestre que el proponente, a la fecha de presentacién de su propuesta, no
se encuentra al dia con el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en la Ley la Ley
1150 de 2007.

Cuando el proponente esté incluido en el Boletin de responsables Fiscales, con fallo en
firme y ejecutoriado, de conformidad con lo establecido por el articulo 60 Ley 610 de 2000.
Cuando el oferente no subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos
habilitantes en el término establecido para ello en el cronograma de la invitacion publica de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones.

Cuando se presenten propuestas complementarias o modificaciones que fueren
presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso de
seleccion.

Cuando el objeto social del oferente no corresponda o no esté directamente relacionado
con el presente proceso. Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, la causal de
rechazo se dard cuando el objeto social de todos los integrantes no corresponda o no esté
directamente relacionado con la presente contratacion.

Cuando los documentos que sean objeto de evaluacion y calificaciébn presenten
tachaduras, raspaduras o enmendaduras, salvo que las mismas sean refrendadas por el
oferente al margen de este o en documento aparte incluido en la oferta.

Cuando en la propuesta y/o en cualquier otro documento presentado en el proceso se
proporcione informacién o documentos que no se ajusten a la realidad por contener datos
tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

No constituirse como forma asociativa desde el inicio del contrato y presentar propuesta
como consorcio o unién temporal, de conformidad con la Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP II.

Las demés indicadas en la invitacion.

Las demés contempladas en la ley.

7.2 CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

En caso de presentarse un empate en el puntaje total de dos o mas propuestas en el presente
proceso de seleccion, se implementaran los criterios de desempate establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021. Asi mismo lo establecido en el Decreto 0287 de 2026.

Para acreditar las condiciones de desempate, el proponente debera diligenciar y aportar los
FORMATOS establecidos en el Anexo del proceso.
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Los proponentes que pretendan acreditar algunas de las situaciones y/o circunstancias referidas en
el presente numeral (criterios para dirimir empate), deberan allegar los documentos junto con la
presentacion de la oferta y diligenciar el anexo de criterios de desempate.

Asi mismo, para todos los efectos se entendera que autorizan el tratamiento de datos.

7.3 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

El Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.16, establece:

“En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual
la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracidbn o reincorporacion y sujetos de
especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio
de los Acuerdos Comerciales vigentes. La participacion de los sujetos anteriormente
mencionados en la ejecucidn del contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones. Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera
superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o
servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo
su cumplimiento adecuado. Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad
Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o
documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento
injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes. El
supervisor o el interventor, segln el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial
proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica,
psicolégica o social merecen una accidn positiva estatal para efectos de lograr una
igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas
del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las
personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas. Estas circunstancias
se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de
una condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que
defina el pliego de condiciones o documento equivalente.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos
tipo, con sujecidn a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente regulard el porcentaje de sujetos de
especial proteccion constitucional que el contratista destinard al cumplimiento de las
obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacién.

Sobre el particular el Concepto C — 281 de 2022, de la Agencia Nacional de Contratacién Publica,
precisé al analizar la citada norma lo siguiente:

(...)

Asi pues, en los estudios previos la entidad estatal debe analizar el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones, y, con fundamento en ello, definir el porcentaje de provision de
bienes o servicios requeridos por parte de la poblacién en pobreza extrema, de las
personas desplazadas por la violencia, de las personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y, en general, de los sujetos de especial proteccion constitucional.

(...

Ahora bien, la provision de los bienes o servicios se debe realizar directamente por la
poblacién en pobreza extrema, los desplazados por la violencia, las personas en proceso
de reintegracién o reincorporacién y los sujetos de especial proteccion constitucional. Por
tanto, esta Agencia no considera procedente interpretar que se satisface la exigencia del
porcentaje de provisién de bienes o servicios, por contratar con un particular que, a su vez,
adquirird los bienes o servicios de parte de los grupos poblacionales enunciados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16. En armonia con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el espiritu de
la norma es promover el desarrollo para las personas que necesiten estas acciones de
fomento por parte del Estado; finalidad que se desnaturalizaria si se entendiera que esto
puede ser fuente de ganancia econdmica para sujetos que no caben en los grupos
poblacionales beneficiados con esta medida, encareciendo con la intermediacion el coste
de los bienes o servicios requeridos para cumplir con el objeto contractual. (...)

Encontrandose la entidad en una imposibilidad de darle cumplimiento a la norma antes indicada,
pues bajo la modalidad contractual y la cuantia, requiere que el proponente cuente con una
solvencia y capacidad financiera para satisfacer las necesidades de la Entidad, asi mismo en el
concepto antes indicado Colombia Compra Eficiente precisa que la adquisicion de los bienes y
servicios deben ser directos con este tipo de poblacion, sin que sea posible su tercerizacién, pues
estaria generando una ganancia para el contratista directo de la entidad y no para este tercero
como sujeto de especial proteccién, desnaturalizando la identidad legal.

7.4 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La DSAJM, podra declarar desierto el proceso de seleccion, Unicamente por motivos o0 causas que
impidan la escogencia objetiva de una propuesta, como son:

7.4.1 Cuando no se presente propuesta alguna, es decir cuando falte voluntad de
participacion.
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7.4.2 Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones exigidas en la Invitacion
Publica.

CAPITULO VIl — OBLIGACIONES DE LAS PARTES

En ejercicio del objeto contractual, el CONTRATISTA deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

8.1 OBLIGACIONES GENERALES.

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demas condiciones,
cumpliendo con lo estipulado en: estudios previos, y sus anexos, la oferta presentada y
los demas documentos que hagan parte integral del contrato.

2. Prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros,
los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana,
especialmente, la Ley 1474 de 2011:

a. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con
los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

b. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, ni halagos o dadivas a ningun funcionario publico
en relacién con el futuro contrato.

c. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacién del proceso.

d. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y
abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion.
Igualmente, las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los
otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados
estrictamente en las reglas de la seleccion.

e. No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la
entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, a partir de la presentacién de la oferta y hasta dos (2) afios siguientes a la
suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

f.  No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o
cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado,
durante el Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

g. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad
de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea
en su adjudicacién, supervision o terminacion
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8.2.

No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en
el presente proceso contractual.

Constituir las garantias requeridas por la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura en
los términos del Decreto 1082 de 2015 y solicitar la ampliacién o modificacion de las
garantias en el evento de presentarse alguna adicion o prérroga del contrato, asi como
informar a la aseguradora sobre las suspensiones y reanudaciones que se llegaran a
presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su suscripcion.

Allegar certificaciéon para los pagos mediante la cual conste el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social, ARL y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, de
conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 50 de la ley 789 de
2002.

Cumplir con la politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a los requisitos del Sistema
de Gestidn Antisoborno (SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de
lo anterior dara lugar a que la Entidad contratante tome las medidas correspondientes.
Cumplir la normativa vigente relacionada con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

10.

Firmar el contrato electronicamente en SECOP Il, a mas tardar dentro de un (01) dia
habil siguiente a la adjudicacién del contrato a través de SECOP II.

Constituir las pdlizas e ingresarlas al portal electronico SECOP Il, a mas tardar dentro
de los dos (02) dias habiles contados a partir de la aprobacién del contrato por parte de
la entidad y el contratista en SECOP II.

Actualizar las pdlizas e ingresarlas al portal electrénico SECOP I, a mas tardar dos (02)
dias habiles a partir de la suscripcion del Acta de inicio; y asi mismo con cada
modificacion por adicion y o prérroga y/o suspension y/o reinicio al contrato.

Suscribir el acta de inicio del contrato, a mas tardar un (01) dia habil después de la
aprobacion de las polizas.

Cumplir con el objeto del contrato de manera responsable, oportuna, eficiente y eficaz,
de acuerdo con la oferta presentada, la cual forma parte integral de este contrato.
Presentar oportunamente la factura, junto con certificado de pago de la seguridad
social.

Garantizar la calidad y oportunidad en los bienes, obra o servicios contratados.

Cumplir con la garantia en caso de ser requerida.

. -Mantener indemne a la Direccidon Seccional de cualquier reclamacién que pudiera

presentarse con ocasion de la prestacion del servicio contratado.

Cumplir con el pago oportuno, y de acuerdo con las normas que lo regulan, las
prestaciones sociales a sus empleados y aportes parafiscales correspondientes. El
personal que el contratista ocupe en la ejecucién del contrato no tendra ninguna
vinculacion laboral, civil, comercial con la Nacidon-Consejo Superior de la Judicatura. La
responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrd a cargo exclusivo del
contratista.

Prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros,
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana,
especialmente la Ley 1474 de 2011. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir alglin acto o hecho.
Cuando una situacion asi se presente el contratista debera informar inmediatamente su
ocurrencia a la Entidad y a las demas autoridades competentes.

No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a ningdn
funcionario publico en relacién con su contrato.

-No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en
el presente proceso contractual.

Cumplir con las politicas y plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial.

informar oportunamente por escrito a la supervision del contrato, sobre las
anormalidades que presenten durante la ejecucion del contrato.

Publicar en la plataforma SECOP Il todos los documentos que se requieran, ademas de
realizar todas las actuaciones en forma oportuna que exija la misma.

Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el Supervisor o
quien corresponda.

Suscribir oportunamente las actas de inicio, recibo a satisfaccién, liquidacion, reuniones,
comités, y demés actas que se deriven del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecucién como en el desarrollo del
contrato.

Actualizar las polizas con base en el Acta de Inicio y en caso de adicién, prérroga
u otrosi.

Informar a la supervisiéon del contrato, previo a fecha de terminacién del contrato, sobre
la necesidad de realizar adiciones, prérrogas, suspensiones, y/o modificaciones al
contrato.

Suscribir el acta de liquidacién del contrato a mas tardar SEIS (06) MESES, contados a
partir de la fecha de terminacion del contrato.

Informar oportunamente por escrito a la Entidad, o a través del SUPERVISOR, los
inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

Suministrar al supervisor designado por la Direcciéon Seccional, la informacién que le
sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae.

Suministrar la informacién necesaria al supervisor del contrato para elaborar el proyecto
de acta de liquidacion del mismo, dentro de los seis (06) meses siguientes a la
terminacién del contrato, segun lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
Garantizar la calidad del servicio ofertado y responder por ello de conformidad con lo
estipulado por el Articulo 5°, numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

Presentar a la Direccion Seccional constancia del cumplimiento de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales, expedida por el Representante
Legal y/o Revisor Fiscal de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Garantizar los valores de los items de su propuesta de conformidad con los precios
ofertados en su propuesta econdémica, la cual hace parte integral del presente
contrato.

Carrera 52 No. 42 - 73 Tel: (074) 2 328525 www.ramajudicial.gov.co



Oficio Hoja No. 49

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

Nota 1:

Cumplir con las especificaciones técnicas del Proceso de minima cuantiay garantizar
los valores de su propuesta econdmica, la cual hace parte integral del presente
contrato.

Todas las demas establecidas en los Estudios Previos y en la Invitacion Publica, asi
como las que surjan de la naturaleza de cada contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Direccion
Seccional de Administracién Judicial de Medellin, a través de la supervision del
contrato.

Asistir a todas las reuniones que cite la supervision del contrato.

Informar a la supervision del contrato sobre la necesidad de realizar adiciones,
prérrogas, suspensiones, y/o modificaciones al contrato.

Prestar los servicios objeto de la presente contratacién teniendo en cuenta las
condiciones y requisitos técnicos y legales previstos en los estudios previos y la
invitacion publica.

Garantizar y prestar los servicios con personal calificado e idéneo y con la experiencia
necesaria para el desempefio de la labor asignada.

Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el Supervisor o
quien corresponda.

Vincular laboralmente al personal para la prestacion de los servicios, observando
estrictamente las disposiciones laborales y prestacionales, afiliando al personal al
Sistema Integral de Seguridad social.

Cumplir con todas las obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, asi
como todas las normas, leyes y reglamentos vigentes, o que se expidan posteriormente
y que contemplen aspectos relativos a la ejecucién del contrato.

Cumplir con las POLITICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) en los términos previstos en la invitacién publica.
Publicar en el portal electronico SECOP I, las facturas electronicas y todos los
documentos que se deriven del respectivo contrato, las cuales deben ser revisadas y
visualizadas previamente por el supervisor del contrato, ademas de realizar todas las
actuaciones en forma oportuna que exija la misma.

El contratista debera dar cumplimiento a las politicas y condiciones establecidas por
SIIF NACION, a través de Circular Externa 016 “Proceso de Recepcién de Facturas
Electronicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito” a efectos de realizar el pago
oportuno por parte de la entidad.

El contratista debera aportar formato de INFORMACION TRIBUTARIA Y DE
BENEFICIARIO CUENTA, diligenciado en su integridad, disefiado por la Entidad,
asi mismo anexar la certificacién bancaria, a mas tardar un dia habil a la publicacién de
la comunicacién de aceptacion de la oferta ganadora.

Cumplir con las condiciones técnicas pactadas en el presente estudio.

Las demas disposiciones que sean requeridas en virtud de la correcta ejecucion del
contrato.

El personal que el contratista ocupe en la ejecucién del Contrato no tendrd ninguna

vinculacion laboral, civil, comercial con la Direccién Seccional de Administracion Judicial. La
responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.
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Nota 2:
El personal que el contratista ocupe en la ejecucion del Contrato no tendra ninguna vinculacion |
aboral, civil, comercial con la Direccion Seccional de Administracién Judicial.

La responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.
Nota 3: En el evento en que el contratista utilice en la ejecucion del contrato personal por
contrato de prestacion de servicios debera, mediante certificacion, acreditar para cada pago que
estos cumplen con las obligaciones al sistema integrado de seguridad social y aportes
parafiscales

8.3. OBLIGACIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE MEDELLIN

1. En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién
Seccional de Administracion Judicial de Medellin deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

2. Diligenciar el contrato electronico en el portal Secop Il para la firma del contratista.

3. Revisar y aprobar las garantias presentadas por el contratista, segun las condiciones
requeridas en el contrato, y publicarlas en el portal electronico SECOP II.

4. Elaborar, suscribir y publicar en SECOP Il el acta de inicio, a través de la supervision del
contrato.

5. Estudiar las diferentes solicitudes de adicion, prérroga, y/o modificacién al contrato, que
realice el contratista o la supervisién del contrato; donde se debera realizar una revision
técnica, juridica y econdémica de las mismas.

6. Revisar y aprobar el pago de las facturas presentadas por el contratista en el portal
electronico SECOP Il y el sistema SIIF NACION, una vez cumpla con la entrega de
todos los documentos requeridos para el pago.

7. Revisar y aprobar el pago de las facturas presentadas por el contratista en el portal
electronico SECOP IlI, una vez cumpla con la entrega de todos los documentos
requeridos para el pago.

8. Cancelar oportunamente las facturas presentadas por los bienes suministrados.

9. Verificar los documentos para la legalizacion del contrato.

10. Efectuar la supervisién del presente contrato.

11. Elaborar y suscribir las actas de inicio, suspensiones, reinicios, y liquidacion del
contrato.

12. Expedir el certificado de cumplimiento de obligaciones del contrato.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Impartir al CONTRATISTA, a través del supervisor designado, las instrucciones
necesarias para la ejecucion del contrato.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

Impartir las instrucciones técnicas y administrativas, que sean necesarias para la debida
ejecucion del Contrato.

Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera el CONTRATISTA,
para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Verificar y dejar constancia, a través de la Supervisién del contrato, del cumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA con el personal que contrate o tenga de planta
durante la ejecucion de los contratos frente a los aportes al sistema de seguridad social
integral, y parafiscales.

Permitir el ingreso a las sedes judiciales, del personal que realizard las labores
relacionadas en el objeto del contrato, una vez el contratista haya allegado toda la
documentacioén exigida para tal fin.

Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Aprobar o rechazar los bienes, si fuere necesario por intermedio del supervisor
designado.

Ejercer la supervision del contrato por intermedio del supervisor, exigiendo al contratista
la ejecucion idénea y oportuna del objeto y quien, ademas, resolvera y suscribira las
actas, y controlara los asuntos necesarios durante el desarrollo del contrato.

Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relacién
con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

Elaborar el cronograma de trabajo con el contratista y autorizar las modificaciones a los
mismos por intermedio del supervisor designado por la Direccién de Administracion

Judicial.

Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista.
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26. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA
implementado por la entidad.

27. Cumplir con las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

8.4.OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Todas las contrataciones adelantadas por la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Medellin atenderan los lineamientos relacionados con seguridad y salud en el trabajo establecidos
por la Entidad en el sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la Rama
Judicial, asi como, el cumplimiento de los aspectos establecidos en los articulos Articulo 2.2.4.6.27
y 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo...” y la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo “por la
cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST”.

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Medellin determina los requisitos y criterios
minimos en la contratacion de servicios y obra que la entidad realice con terceros y que impliquen
un impacto en la seguridad y salud de los trabajadores, buscando mejorar el cuidado de los
proveedores o contratistas, los cuales son de obligatorio cumplimiento para las partes y se
estableci6 el MANUAL DE CONTRATISTAS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Asi mismo se tendrén las siguientes obligaciones:

a) Presentar oportunamente, para el pago, la factura correspondiente, recibos y planillas
donde conste que se encuentra al dia en el pago de salud, pension, riesgos y aportes
parafiscales.

b) Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por el Ministerio de Trabajo
del afio 2025 Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. En cumplimiento de la circular
0027 del 2026 del ministerio del trabajo e incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con
la autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%,
teniendo en cuenta la fecha limite del 31 de julio del 2026.

8.5.DEBERES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

A. Garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente aplicable en materia laboral de
seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la normatividad de trabajo en alturas en caso de
que el objeto del contrato lo requiera.

B. Garantizar que toda informacion y/o documentacion, propia o del personal a su cargo que
sea entregada o compartida es veraz, absteniéndose de alterar, falsificar o adulterar su
contenido.
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C. Garantizar que el personal a su cargo acate las directrices del Acuerdo No. PSAA16-10560
de 11 de agosto de 2016, “Por el cual se adoptan las Politicas para el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial, y se deroga el Acuerdo No. 2333
de 2004".

D. Abstenerse de ingresar o permanecer dentro de las instalaciones del proyecto en estado
de alicoramiento o bajo influencia de sustancias psicoactivas que alteren su
comportamiento.

E. Garantizar que el personal a su cargo no origine, fomente o participe en actos de violencia
contra cualquier persona, equipo o instalacion.

F. Garantizar que el personal a su cargo se abstenga de sustraer o intentar sustraer de las
instalaciones sin autorizacién las herramientas, materiales y/o equipos de la entidad.

G. Acatar y atender oportunamente las observaciones que le realice la entidad, asi como
implementar los correctivos necesarios.

H. Garantizar la asistencia y participacion de todo el personal a su cargo a las capacitaciones
yl/o charlas programadas.

I. Garantizar las medidas preventivas necesarias para minimizar los riesgos asociados a la
realizacion de sus actividades (Sefalizacion, demarcacion, restriccién, proteccién, entre
otras).

J. Garantizar que el personal que desarrolla tareas de alto riesgo sea competente para el
desarrollo de la tarea y que cuenta con los conocimientos y el entrenamiento necesario.

K. Reportar los incidentes y accidentes de trabajo a la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL) en el momento de la ocurrencia del evento, asi mismo debe informar del siniestro
inmediatamente al supervisor del contrato y/o Coordinador del SG-SST de Nivel Central,
Seccional y Coordinaciones Administrativas.

L. Asegurar que el personal que realice tareas de alto riesgo conozca el manual de tareas de
alto riesgo de la entidad.

8.6.Obligaciones ambientales

Dando cumplimiento del Manual de Contratacion de la Direccién Seccional de Administracion
Judicial - GESTION AMBIENTAL, se solicitara al contratista que presente la relacion de
evidencias que permitan demostrar que cumplen con la normatividad ambiental aplicable al sector
correspondiente. Por lo anterior se da cumplimiento al compromiso con la Gestion ambiental que
debe tener la Entidad, buscando un compromiso con la proteccion del medio ambiente y la
disminucién de impactos que puedan generar contaminacion, a la norma ISO 14001 y al Acuerdo
PSAA14-10160 del 12 de junio de 2014.Con el fin de garantizar que en los procesos de la
prestacion del servicio se estén cumpliendo las normas ambientales y no se esté impactando
negativamente el medio ambiente, el contratista debera aportar un Plan de Gestion Ambiental.
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Por lo anterior se da cumplimiento al compromiso con la Gestion ambiental que debe tener la
Entidad, buscando un compromiso con la proteccién del medio ambiente y la disminucion de
impactos que puedan generar contaminacién, a la norma ISO 14001 y al Acuerdo PSAA14-
10160 del 12 de junio de 2014.

NOTA 1: El Contratista se compromete y sera responsable de la adopcion e implementacion del
Plan de Gestibn Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecucion del contrato en las
instalaciones de la Rama.

NOTA 2: El Proponente debera acreditar el cumplimiento de los requisitos, permisos y licencias
de indole ambiental que a la fecha estén vigentes segln la reglamentacién nacional, regional o
local.

8.7.0bligaciones del supervisor

Ademés de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de
Contratacion de la Direccion Seccional de Administracion Judicial, adoptado mediante
Resolucién 6424 de 2025 y en la Resolucion 7049 de 2019 “Por la cual se adoptan
lineamientos para ejercer la supervisién e interventoria a los contratos celebrados por la DEAJ
y sus seccionales”, asi como la Resolucion No. DESAJMER26-5890 23 de febrero de 2026 por
medio de la cual se adopta el proceso de compra publica de la Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Medellin el supervisor debera:

1. Colaborar con el Contratista con miras a la correcta ejecucién y cumplimiento del contrato.

2. Elaborar informes de supervision mensuales los cuales deberan ser cargados en la plataforma
SECORP II.

3. Elaborar informe final de supervision respecto a la ejecucién del contrato.

4. Informar al contratista sobre las irregularidades que se presente durante la ejecucion del
contrato.

5. El supervisor no podra modificar las condiciones del contrato suscrito y cualquier modificacion,
adicion o prorroga deberan ser autorizadas expresamente por el ordenador del gasto.

6. EIl supervisor, debe controlar, exigir, prevenir, colaborar y verificar la ejecuciéon y cabal
cumplimiento de las obligaciones del contratista, la calidad y requisitos de los bienes y
servicios establecidos contractualmente.

7. Mantener permanente comunicacién con el contratista y con las unidades pertinentes de la
DSJM para coordinar y garantizar la correcta ejecucion del contrato.

8. Informar al Ordenador del gasto cualquier incumplimiento y los inconvenientes con el
contratista que puedan afectar la correcta ejecucién del contrato.

9. Construir las herramientas e instrumentos necesarios para garantizar el control financiero y
contable, con el apoyo de las dependencias afines en la Direccién Seccional, en el evento de
requerirse, a efecto de asegurar el control a los recursos publicos, y que los dineros
entregados se correspondan con el avance de ejecucion.

10. Aplicar la guia y demas instructivos establecidos por la entidad para la préactica y ejecucion de
la supervision e interventoria de contratos.

11. Verificar que los servicios contratados cumplan con las especificaciones técnicas estipuladas
en el contrato.
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Programar las reuniones para establecer el avance de ejecucion a efectos de determinar con
criterios objetivos, los valores a cancelar; buscando siempre que los pagos, independiente de
lo pactado, se correspondan con los avances programados y previstos por el contratista y la
Direccién Seccional de Administracion Judicial de Medellin.

Con el fin de realizar la correcta programacién del PAC, el supervisor debe remitir al area
financiera el plan de pagos del contrato y velar por que las solicitudes de desembolso se
ajusten a lo programado. De igual manera deben reportar mensualmente dentro de los 5 dias
de cada mes las modificaciones al PAC para el siguiente mes

Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, con copia al garante, a
fin de exigirle el cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las
leyes y normas que le sean aplicables.

Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la funcion de
vigilancia y custodiar adecuadamente el archivo documental que de ellas se genere.

Informar oportunamente al Area de Asistencia Legal y al Director Seccional, las situaciones o
hechos que ameritan iniciar la actuacién administrativa para la imposicion de sanciones y en
general el ejercicio de prerrogativas o facultades excepcionales, para lo cual deberan aportar
las pruebas, los requerimientos conminatorios con la respectiva copia al garante, la respuesta
a las solicitudes encaminadas a obtener el cumplimiento, el impacto y gravedad de los hechos
o la cuantificacién de los posibles perjuicios y las recomendaciones ante dichas situaciones
Nota: En el evento de advertirse al Area de Asistencia Legal, deficiencia o incumplimiento en
las obligaciones del contratista, la misma promovera acciones encaminadas a declarar los
siniestros respectivos y hacer efectivas las garantias frente al Asegurador.

Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato
principal.

Verificar y aprobar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el SECOP I
y plataformas destinadas para tal fin, teniendo presente que la cuantia corresponda con el
avance en la ejecucién; verificar el cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la
seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para el pago, emitiendo el
correspondiente cumplido por el recibo a satisfaccion de los bienes y servicios con alcance
administrativo, contable, financiero, técnico y juridico.

Proyectar el acta de liquidacion, con el visto bueno del Coordinador del Area respectiva, en
concordancia con el Sistema Integrado de Gestién de Calidad y, en especial, expresando con
claridad los saldos no ejecutados y, por tanto, objeto de liberacién por parte del Area
Financiera.

Remitir al Grupo de Contratacion, al finalizar la etapa de ejecucion, junto con el proyecto de
acta de liquidacién del contrato o convenio, la carpeta que contenga la documentacién en
original, y en general la informacion que se produzca con ocasion de la ejecucion contractual,
con el fin de ser incorporada al expediente contractual

Remitir oportunamente los documentos soporte al Grupo de Ejecucion Presupuestal del Area
Financiera para el tramite del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en
especial los de fin de la vigencia.

Si durante la ejecucion del contrato se presentan situaciones que afecten alguno o algunos de
los aspectos inicialmente pactados en el mismo, el supervisor debera solicitar oportunamente
la adicion, prérroga, modificacion o cesion, con un término minimo de ocho (8) dias hébiles a la
fecha en que se pretende que se realice la modificacidn del contrato segun el caso.

Suscribir las actas de inicio, recibo a satisfaccién, reuniones, comités, y demas actas que se
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deriven del contrato.

24, Solicitar, consolidar y aprobar previa a la ejecucion de las actividades los valores finales de
cada una, de acuerdo con los soportes econdémicos y de mercado pertinentes, teniendo en
cuenta que los valores de la oferta econdémica constituyen precios techo que pueden
modificarse mas no superarse de acuerdo con la cantidad de participantes, la realidad
econdmica del sector al momento de ejecucion, la frecuencia de actividad y similares.

25. Las demés obligaciones establecidas en el Manual del Supervisor.

Cumplir con las demas obligaciones establecidas en la “Guia para el ejercicio de las funciones
de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado” de Colombia Compra Eficiente

Cordialmente,

FRANCIA CATALINA TOBON ANGEL
Directora Seccional (a)

Elaboro: LVCR

Carrera 52 No. 42 - 73 Tel: (074) 2 328525 www.ramajudicial.gov.co



