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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO ASHO O N RSN U8
DESDE HASTA
PARCIAL FINAL X 1520-2026 27/05/2026 30/06/2026
N° PROCESO CONTRATACION
SECOP DC-SP-CD-061-2026
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA SEGUNDO ALVARO MUNOZ OHMEN
No. DE IDENTIFICACION 10294455 EXPEDIDAEN | POPAYAN
No. TELEFONO y/o CELULAR 3105310994
SUPERVISOR LUIS MIGUEL RESTREPO ORTIZ
NIVEL Profesional Universitario DESPACHO N/A
INTERVENTOR N/A
. Unidad de Inversién vy
No. DE IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN i S
Finanzas Publicas
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A
APOYO A LA SUPERVISION N/A
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDAEN | N/A
NIVEL EDUCATIVO N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A
1610 del 26 de enero
429 del 07 enero de 2026 de 2026
CoLe 3126 del 29 de mayo de 2026 Sl 5069 del 11 de junio de
2026
03 - | VALOR TOTAL | S Inicial $17.100.000
IMPUTACION PRESUPUESTAL 2.3.12.45.99.1000.12.2.3.2.02.02.08 | DEL Otro si $2.406.666
-1.2.1.0.00 CONTRATO Total $19.506.666
FORMA DE PAGO 6 actas parciales PAGO No. 5y 6 Actas
VALOR A PAGAR $4.306.666
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $19.506.666
VALOR EJECUTADO $19.506.666
SALDO POR EJECUTAR S0

PAGO SEGURIDAD SOCIAL
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IBC al sistema de Seguridad Social $ 1.800.000 PERIODO Mayo 2026

(40% del Ingreso mensual) COTIZADO Junio 2026
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VALOR TOTAL PLANILLA $522.400 PLANILLA No. JMU:S :;gff;:g ::

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales para brindar apoyo en el acompafiamiento de la formulacién de proyectos y
ajustes de inversion publica a las dependencias de la Gobernacion del departamento del Cauca, en el marco del
proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL, Y DE LA GESTION Y
CUMPLIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA”. Con BPIN 202500000044590.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el
Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a
continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 27 de mayo de 2026 y el 30 de junio de 2026 y
cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

1) Prestar asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacién del Cauca en la estructuracién y formulacién
proyectos de financiacion territorial, y/o Sistema General de Regalfas y/o privada y/o de organismos de cooperacion
nacional e internacional.

02-06-2026: participd de la mesa de asistencia técnica Observaciones ficha 3783. Tema: ajuste drbol de problemas.
Observaciones: fue revisada la ficha de observaciones del proyecto "Implementacién de iniciativas productivas de
café y seguridad alimentaria con enfoque de inclusién social en los municipios de Balboa, Bolivar, La Vega, Patia y
Sucre en el departamento del Cauca" y se ajusto el arbol de problemas. Compromiso: Se solicita al ingeniero Cristian
Palechor Hoyos la realizacion del drbol de objetivos de acuerdo con las recomendaciones, el problema central
propicia la definicion del objetivo general, la causa directa el objetivo especifico y las causas indirectas las
actividades.
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16-06-2026: participd de la mesa técnica del proyecto de implementacion de iniciativas productivas de café de la
secretaria de agricultura. Tema: apoyo en la revisién del arbol de objetivos, descripcidn del problema, Magnitud del
problema, analisis de actores, poblacién afectada y poblacién objetivo, localizacién especifica, caracteristicas
demograficas de la poblacién objetivo, indicadores para medir el objetivo general y estudio de necesidades. Fueron
realizadas las diferentes observaciones al formulador Cristian Palechor Hoyos para realizar los ajustes necesarios.
Compromiso: revision del documento y enviar via correo electrénico al equipo de asistencia técnica los avances del

mismo para su apoyo.

?ﬁ-ﬁix CONTROL DE ASISTENCIA

Pigina: 1de 1

conoun  [Mesar feenicer proectls “lmplemadsesl do L _producharan o Qopdm 5 Pmriacs Husn))
| 16-0¢-2026 4 won. Scocveavis do Pameaciin § —
atiowo

NOMEROOF ENTIOAD/
Nomsse Cdots e arco CORRIO EULCTRONICO nRA

Segdo Al M. (10204457 [Sec. Puneccin] Grivakivks '-.\v.wuﬂa«;\»- 200N | Al Vhy
Clrtw Dalstpiot | o917 P T 3.11075(%
. Cuels Fubieth Fpe Prdrad 325329 |s. Plarcacs.l tonkekivha |eielo ondradesya3 @ 3oq2121593 Zibiled
.amb?y, Lon_|[0503922 [Sappusn |ptiodstr_lpomad, 74 Yk L |727258000 | 42> ©~ V|

Dbservocones -
5e realinan Los youduile {euirs: 2. arlol di 0&elloos direripenl do |protlimea, | Prolinin L
ackores. Fotlouol apdetoda § potlocor ohjelivs. Lolxlivuon opecepecek. Coruclerfsbios diopa
fecan di ta poblocol] objetucs . |tmodiwdorn | pors rudeh) ef objedurs coserall ) énducie] de meceniclody

(5|3

S

Avtoiacin d 0 de mbgene y doon perscasis

17-06-2026: participd de la mesa técnica del proyecto “Implementacion de iniciativas productivas de Café-
Secretaria de agricultura”. Tema: Revisidn y apoyo a la matriz de riesgos, ingresos y beneficios. Capitulo 2 y capitulo
3. Observaciones: fueron desarrolladas observaciones a la matriz de riesgos, a los ingresos y beneficios esto
correspondiente al capitulo 2 y 3. Se indico ajustar descripcidn de la justificacion, antecedentes, situacion existente,

descripcion detallada de las actividades de |a alternativa.
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22-06-2026: participd de la mesa de asistencia técnica virtual con el proyecto de implementacion de iniciativas
productivas de café de la secretaria de agricultura. Observaciones: fueron realizadas observaciones sobre la
descripcion de la problematica, ajuste de antecedentes, descripcion de la situacién existentes del proyecto. Se
recomienda seguir el documento técnico con el cual se debe desarrollar los requerimientos. Se revisé el estudio de
necesidades. En la alternativa 2 se recomienda indicar de que se trata esta, es decir indicar el tipo suministros,
capacitaciones o servicios que conlleva. Hace falta el resumen de la alternativa, se recomienda ser concreto e indicar

el criterio de descarte de la misma como solucién al problema central.

15:39 | Asistencia Técnica Secretaria de Agricultura @ €D Cristian Andres Palechor Hoyos (Presentando y anotando) I

*

Cristian Andres Palechor Hoyos WALTER TRUJILLO BARON
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2) Prestar asistencia técnica a las alcaldias municipales de las subregiones (de acuerdo con la subregién asignada) del
departamento del Cauca en la estructuracion y formulacién proyectos de financiacion territorial, y/o Sistema General
de Regalias y/o privada y/o de organismos de cooperacién nacional e internacional.

30-06-2026: participd de la mesa técnica del proyecto “Fortalecimiento de la competitividad en la producciéon bovina
de Argelia Cauca”. Tema: Revisidn y ajuste arbol de problemas. Observacion: fue realizada una contextualizacion del
proyecto y se procedié a revisar el drbol de problemas y objetivos. Fue realizada una propuesta de arbol de
problemas por parte del equipo de asistencia técnica a los formuladores del proyecto. Se identificaron cuatro causas
indirectas, dos causas directas con lo cual fue sugerido consolidar las causas indirectas en dos causas y una sola
directa. Se recomendd seguir el documento técnico de la formulacidn de proyectos. Compromiso: De acuerdo con
las sugerencias realizadas por el equipo de asistencia técnica los formuladores asintieron realizar las observaciones
y consolidar el arbol de problemas al igual que el arbol de objetivos.
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3) Brindar asistencia técnica a los municipios del departamento del Cauca en aspectos relacionados con los bancos
de proyectos.

Durante el periodo del presente informe no se realizaron requerimientos asociados a esta actividad por parte de las
dependencias de la Gobernacién del Cauca.

4) Promover el uso y manejo de herramientas tecnoldgicas para la gestién de proyectos y capacitar en metodologia
general ajustada (MGA) Sistema unificado de Inversién y finanzas publicas SUIFP-SGR, GESPROY, PIIP y demds que
sean implementadas segtin los lineamientos del departamento nacional de planeacién (DNP), en los municipios del
departamento del Cauca.

Durante el periodo del presente informe no se realizaron requerimientos asociados a esta actividad por parte de las
dependencias de la Gobernacién del Cauca.

5) Apoyar las actividades de capacitacién y/o actualizacién en materia de gestion de proyectos adelantadas o
articuladas por la Secretaria de Planeacion dirigidas a dependencias, entidades publicas, privadas y de economia mixta
presentes en el Departamento del Cauca.
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26-06-2026: participd de la mesa técnica con el grupo de formuladores de la Oficina de Gestidn Social. Tema: Apoyo
asistencia técnica a proyectos. Observaciones: el grupo de formuladores de Gestion Social expuso los proyectos que
se estan formulando, asi: Un proyecto de Fortalecimiento Productivo y Seguridad Alimentaria (proyecto para la
siguiente vigencia 2027); Un proyecto que trabaja 7 metas orientado a los espacios de participacion de la juventud
y adulto mayor; Proyecto que engloba 3 metas de juventud. Un proyecto para Infancia, primera infancia y familia. 4
proyectos para adulto mayor ya que la oficina de acuerdo con la normatividad vigencia maneja la estampilla del
adulto mayor el cual esta dividido en 70% para centros guia, 30 % para centros de proteccion de larga estancia. Un
proyecto para la meta 327 relacionado con proyectos productivos. Un proyecto de adecuacion de los centros de
proteccién. Un proyecto para documentos de evaluacion y documentos de diagndstico. Un Proyecto de
discapacidad. El proyecto de adecuacién de centros de proteccion ya fue ingresado y tiene ficha de verificacion.
Compromiso: realizar el envio del proyecto “adecuacion de cuatro centros de proteccion social para el adulto mayor
priorizados en el departamento del Cauca” por parte del grupo de Gestidn Social al equipo de asistencia técnica.
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30-06-2026: realizd una presentacion del grupo de Asistencia técnica de la Gobernacién del Cauca de acuerdo con
el decreto 0953 del 10 de octubre de 2018. Compartié una presentacién de la asistencia técnica a la contratista
Dajana Calderdn; esta presentacion contiene el origen, propdsito y meta del grupo de asistencia técnica; definicion
del equipo, la mision general, enfoque principal, publico objetivo. Dentro de las funciones se mencionan la
estructuraciéon y formulacion, gestién de recursos y apoyo a bancos de proyectos. Compromiso: compartir
presentacion al correo dajanacalderon@unicauca.edu.co de la contratista Dajana Calderon.
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Cordial saludo
Envio la Presentacion Asistencia Técnica
Agradezco su atencion

Atentamente,

Segqundo Alvaro Mufioz 1
Asistencia Técnica Secretaria do planeacion
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6) Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del respectivo
objeto contractual y que se encuentran en la érbita general del mismo.

28-05-2026: asistio a la mesa de trabajo de Asistencia Técnica con el grupo de Gestién Organizacional. Tema:
Actualizacién documento de asistencia técnica, revisién de documentos de planeacion relacionado con la asistencia
técnica, contribucion al fortalecimiento de la planificacion y articulacidn de las acciones de asistencia técnica a nivel
departamental. Observaciones: fueron identificados los insumos técnicos existentes y se definieron los mismos, se
unificé los criterios para la estructuracién del Plan de Asistencia Técnica Sectorial del departamento del Caucay se
definieron los lineamientos iniciales para su formulacién.
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02-06-2026: asisti6 a la reunion de asistencia técnica Tema: Socializacion del estudio de necesidades del documento
técnico. Observaciones: Fue socializado la metodologia de diligenciamiento del estudio de necesidades del
documento técnico, fue explicada la relacién de la informacion con el plan de accidn para relacionar la oferta y la
demanda; tabla estudios de necesidades, se observa el producto y se pasa a bienes y servicios; la unidad de medidas
segun el producto y la oferta de acuerdo con la unidad de medida; la demanda se describe la perpectiva esta
relacionada con una necesidad; se recibid orientacion sobre la busqueda de informacion de la situacion
problematica sin proyecto para el histérico y la situacion sin proyecto; fue explicada la operacién matematica de la
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04-06-2026: asistié a la reunidon de Asistencia Técnica con el grupo de Gestién Organizacion. Tema: Revision del
documento para el seguimiento de asistencia técnica (A.T.), definicion de indicadores y actualizacidon de matriz para
el seguimiento de A.T. Observaciones: fue expuesto por parte del grupo de Gestion Organizacional el documento
en su objetivo y alcance (como la conformacién del equipo intersectorial y finaliza con la evaluacién de la asistencia
técnica prestada). Fue revisada una matriz de seguimiento de la asistencia técnica de la secretaria de educacién en
lo misional. El seguimiento de asistencia técnica debe ser realizado teniendo en cuenta indicadores como porcentaje
de ejecucion del plan de asistencia técnica, nimero de servidores publicos atendidos con asistencia técnica, nimero
de entidades (municipios, entidades publicas o privadas) atendidas. Compromisos: revision del documento de
procedimiento PL-04-P01 asistencia técnica a los municipios, revisién del decreto 1849; de acuerdo con la revisién
del documento sera necesario programar una reunion con la secretaria de educacién quien cuenta con una matriz

actualizada de seguimiento de asistencia técnica y revisar el alcance con el jefe Luis Miguel Restrepo sobre la
actividad de asistencia técnica.
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05-06-2026: asistio a la reuniéon con el profesional Alexander Agreda de la secretaria de planeacién. Tema:
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Socializacién Ruta 411. Observaciones: el profesional Alexander Agreda A. presentd y explicd la iniciativa Ruta 411
como una plataforma de informacion, base de datos que contiene indicadores sobre proyectos viabilizados,
proyectos en proceso de viabilizacidon, presupuesto, porcentaje de avance, recursos apropiados, recursos

ejecutados. Compromiso: solicitud por parte de la coordinacién de asistencia técnica acceso a la aplicacion ruta 411
para fortalecer los procesos de asistencia técnica.
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10-06-2026: asistid a la mesa con el equipo de asistencia técnica. Tema: revision de proyecto de ganaderia de Argelia
Cauca. Observaciones: se reviso la correlacion del proyecto con el plan indicativo, plan de acciéon. Fue revisado el
arbol de problemas y objetivos. Observaciones: después de realizar una revisién del documento técnico, el plan
indicativo y el plan de accién fue realizada una propuesta para ajustar el arbol de problemas (las causas indirectas,
causa directa, problema central, efecto indirecto y efectos directos). Compromisos: programacion de mesa de
asistencia técnica con los formuladores del proyecto “Fortalecimiento De La Competitividad en la produccién bovina
para pequefios productores del municipio de Argelia, Cauca.
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24-06-2026: asistio a la reunion revisidon Ajustes con el grupo de “Inversidn y Finanzas Publicas” tema: Ajustes de
traslado de recursos. Observaciones: fue expuesta la inquietud del jefe Luis Miguel Restrepo sobre la ampliacion,
traslado de recursos y la formalizacién ya que en el presupuesto podria no quedar ajustado el traslado y es necesario
que si quede reportado. Fue tratado el tema de los perfiles de profesionales en la contratacion en el cual no debe
ser definida como “profesionales en areas”, y no debe quedar como tal en el documento técnico (el ajuste sera
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justificado como insuficiencia técnica) sino que se debe nombrar la profesion (es) y terminar con la palabra fin, esto
de acuerdo con el manual de procedimientos; evitar la descripcion de los perfiles “con especializacion” y en su lugar
debe ser con “postgrado en”. Fueron hechas observaciones para dar claridad sobre los vidticos, puesto que se debe
diferenciar viaticos de gastos de desplazamiento y gastos de hospedaje. Los gastos de transporte deberian ser
identificados por regiones y dias de permanencia.
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DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S
1. Seguridad social de Mayo y Junio (planillas y soportes de pago)
Anexos: una (1) carpeta
Nota: Cada uno de los medios de verificacion de las actividades realizadas por comprimida WinRaR cargado en
. , plataforma Secop IlI- Cuentas de
el contratista, reposaran en la plataforma Secop II- Plan de Pagos del contrato Pago 05 y 06

N° 1520-2026

Dado en la ciudad de Popayan, a los tres (3) dias del mes de julio de 2026.

s s
N

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR (
LUIS MIGUEL RESTREPO ORTIZ

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION (N/A)




‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 10294455 MUNOZ OHMEN SEGUNDO ALVARO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE71 N 12 24 POPAYAN-CAUCA 3105310994 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 337556223 9505434745 | 2026/06/12 2026/05/26 | BANCOLOMBIA 0 $522,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000  $288,000 $1,800,000  $225,000 $1,800,000 $522,400
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000) $1,800,000]  $225,000) 50 $0 $1,800,000 $9,400) $0 $0 $522,400
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000 $1,800,000]  $225,000) 50 $0 $1,800,000) $9,400) 5 50 $522,400

1 |cc |1oz94455 |MuNoz SEGUNDO | | | | | | | | | | | | | | | | | 2514 | 30 | $1,800,000  $288,000[€Ps037] 30 | $1,800,000]  $225,000) 0 50| so| 1423] 30 | $1,800,000] 0.522% 59,400 0 50l sof N $522,400
Total Afiliados( 1) 51,800,000 5288,000] 51,800,000 $225,000] 50 50 $1,800,000 $9,400) 50 ) $522,400

Pagina 1 de 2
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Alertas y Notificaciones
1 mensaje

Alertas y Notificaciones <alertasynotificaciones@an.notificacionesbancolombia.com> mar, 26 may 2026 a la hora 12:04p. m.
Responder a: Alertas y Notificaciones <alertasynotificaciones@an.notificacionesbancolombia.com>
Para: alvaromunoz10294455@gmail.com

= Bancolombia

Bancolombia: Pagaste $522,400.00 a APORTES EN LINEA desde tu producto 1088 el
26/05/2026 12:00:31. ; Dudas? Llamanos al 6045109095. Estamos cerca

¢Quieres ver el equilibrio de tus gastos y tus ingresos? Haz eso y mucho mas
L“_J desde Dia a Dia en nuestra app Mi Bancolombia.

@ DESCUBRIR MAS

Esto es un mensaje automatico. Por favor, no contestes. Estamos para ti en nuestros
canales de atencion. Gracias por elegirnos.

c

Tu seguridad es nuestra prioridad:

e  Protege tus datos. No des informacién confidencial por llamadas o enlaces de
correos.

e Ingresa siempre a la Sucursal Virtual Personas. Escribe www.bancolombia.com
directamente en la barra de tu navegador. Evita enlaces antiguos o usados.

e  Cuida tu usuario, clave, nimero de tarjeta de crédito, fecha de vencimiento y
codigo de seguridad. No los compartas.

e Cuando compres, no pierdas de vista tu tarjeta. Revisa que si sea la tuya.
Marcala para reconocerla con facilidad.


https://ustracker.sendclean.net/c/?u=8f0b4555425d62a8c445440c2b6715b44be3b1b61718ebde45e1acf6746a89ab616cdce4c0a3c9d877866ff7f16086987b6ec9e21fd730f9ed032888be87cbaf36aaf1b6106f9ad37b1b2b69d67c8b19b5776c6da62a15e5f5dd71c4e5bf610e46a8dfd7ab6ab031479accecf8a242971d6fde0f6ebcfab222e16e9964aa89946f9cb11dc6e73c7662dbfbcc6616a47b8e4f08fbd17126b72ab742301fcfc9c577f863f70cb1c7ca64be965d9cd3b7b153621fa2421690c64952fbea4527dba7333d99274a52591ffd72c1371a65260f&p=ksssbkte.ksdbeRRd--328228444-8E696C77-CB63-4881-BCD0-3B166FA880A5.166.1&e=s1
https://ustracker.sendclean.net/c/?u=8f0b4555425d62a8c445440c2b6715b44be3b1b61718ebde45e1acf6746a89ab616cdce4c0a3c9d877866ff7f16086980eae0e3f6af946d30b32163f8d231762&p=ksssbkte.ksdbeRRd--328228444-8E696C77-CB63-4881-BCD0-3B166FA880A5.166.1&e=s1
http://www.bancolombia.com/

‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 10294455 MUNOZ OHMEN SEGUNDO ALVARO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE71 N 12 24 POPAYAN-CAUCA 3105310994 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 430002366 9507174966 | 2026/07/14 2026/06/30 | BANCOLOMBIA 0 $522,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000  $288,000 $1,800,000  $225,000 $1,800,000 $522,400
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000) $1,800,000]  $225,000) 50 $0 $1,800,000 $9,400) $0 $0 $522,400
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000 $1,800,000]  $225,000) 50 $0 $1,800,000) $9,400) 5 50 $522,400

1 |cc |1oz94455 |MuNoz SEGUNDO | | | | | | | | | | | | | | | | | 2514 | 30 | $1,800,000  $288,000[€Ps037] 30 | $1,800,000]  $225,000) 0 50| so| 1423] 30 | $1,800,000] 0.522% 59,400 0 50l sof N $522,400
Total Afiliados( 1) 51,800,000 5288,000] 51,800,000 $225,000] 50 50 $1,800,000 $9,400) 50 ) $522,400
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= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Comercio
APORTES EN LINEA

Fecha
29 Jun 2026 08:23

NUumero de factura
9507174966

Descripcion del pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave 9507174966

Numero de comprobante
TR260629082354G8UErT

Producto origen

Cuenta de ahorros
*%kk*k 1088

Referencia 1
10.129.7.5

Referencia 2
CC

Referencia 3
10294455

Valor del Pago
$522.400

Costo de la transaccion
$0

/

29 Jun 2026 08:23




