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NOMBRE O RAZON SOCIAL YEIMY CAROLINA JARAMILLO FRANCO
C.C./NIT 1.106.484.319
DIRECCION Casa 8 manzana K
CIUDAD Venadillo, Tolima
TELEFONO 311 2476000
E - MAIL Yecajara90@gmail.com
INFORMACION TRIBUTARIA
ACTO CONTRACTUAL NUMERO FECHA
PRESTACION DE 132- 2026. 19 DE JUNIO DE 2026.
SERVICIOS
DEPENDENCIA QUE GERENCIA DEL HOSPITAL SANTA BARBARA E.S.E DE
ORDENA EL GASTO VENADILLO TOLIMA
VALOR NUEVE MILLONES DE PESOS (9.000.000)
PLAZO TRES (03) MESES, A PARTIR DE LA FECHA DE INICIACION,

PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.

FECHA DE INICIO

19 DE JUNIO DE 2026

FECHA DE TERMINACION

18 DE SEPTIEMBRE DE 2026

OBJETO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN SALUD OCUPACIONAL PARA EL SOPORTE Y LA EJECUCION
DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026 PARA LA
PROMOCION, CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD PUBLICA, DIRIGIDOS A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE VENADILLO - TOLIMA.

FORMAS DE PAGOS

Para efectos fiscales y legales el valor pactado anteriormente se
cancelara en TRES pagos mensuales iguales por valor de TRES
MILLONES DE PESOS ($3.000.000) MCTE cada uno, previa
presentacion de la cuenta de cobro o factura, a la cual anexara una
copia del informe de las actividades realizadas con sus respectivos
soportes, acreditacion de los pagos de Seguridad Social, ARL y
certificacion del supervisor del presente contrato. Para lo cual debe a
llegar a la tesoreria del Hospital certificacion de entidad Bancaria
donde indique el nimero de cuenta con el fin de efectuar los pagos por
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medio de transferencia, cuyo costo financiero sera asumido por el
contratista. En todo caso los pagos a que se obliga EL HOSPITAL
estan sujetos a las disponibilidades de Caja

FECHA DEL C.D.P. 19 DE JUNIO DE 2026.

Entre los suscritos a saber: MARTHA LILIANA TAMAYO REINA, identificada con la C.C. N.°
65.767.415, en mi calidad de gerente y representante Legal del Hospital Santa Barbara de Venadillo
Tolima, seglin Decreto Numero 069, expedido por la Alcaldia municipal de Venadillo Tolima y quien
en adelante se denominara el HOSPITAL, por una parte y por la otra YEIMY CAROLINA JARAMILLO
FRANCO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.484.319, suscribimos el presente contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, previa las siguientes consideraciones 1- Que el
Hospital Santa Barbara de Venadillo, cuenta con estatuto propio de contratacion que se rige por €l
derecho privado (Civil y Comercial). 2- Que el Hospital Santa Barbara es una institucion de naturaleza
plblica que presta servicios de salud de baja complejidad, con base en su talento humano profesional
y ético, con una tecnologia adecuada a su nivel, que garantiza la calidad de los servicios y de la
atencion requerida por el usuario, buscando la estabilidad financiera de la institucion. 3- Que, a través
del Contrato Interadministrativo No. 082 del 22 de enero de 2026 y acta de inicio de fecha 30 de enero
de 2026, celebrado entre el Municipio de Venadillo, Tolima y el Hospital Santa Barbara E.S.E con el
objeto principal: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE VENADILLO Y
EL HOSPITAL SANTA BARBARA E.S.E. PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE VENADILLO TOLIMA, VIGENCIA 2026", para llevar a cabo la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) por valor de DOSCIENTOS DOCE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTAY SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($212.287.397)
M/CTE). 4- Que el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas incluye un conjunto de
intervenciones, procedimientos y actividades a cargo del estado, dirigidas a promover la salud y
calidad de vida, la prevencion y control de los riesgos y dafios en salud de alta externalidad para
alcanzar las metas prioritarias en salud definidas en el Plan Decenal de Salud Publica, las cuales son
complementarias a las acciones de promocion, prevencion y atencion previstas en los Planes
Obligatorios de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud. 5- Que con el fin de
garantizar el adecuado y oportuno cumplimiento a las actividades derivadas para la ejecucion del Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC), se requiere contar con un profesional en AUXILIAR DE
ENFERMERIA que pueda llevar a cabo la ejecucion de dicho Plan. 6- Que es necesario contratar de
manera temporal el personal necesario para garantizar este servicio mientras se ejecuta el proceso
de reorganizacion y modemizacion de la planta de personal. 7- Que, una vez analizada la hoja de vida
y propuesta econémica presentada por YEIMY CAROLINA JARAMILLO FRANCO, se logro
establecer que tiene la idoneidad y experiencia que garantizan el cumplimiento de las obligaciones y
el objeto del presente contrato 8- Que la entidad, cuenta con recursos en su presupuesto, que le
permiten suscribir el presente contrato 9- Este contrato, cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal vigente. 10- Que la contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado bajo la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion Politica de Colombia y la Ley. 11- Que el presente
contrato se celebra, ademas porque no se cuenta con personal de planta suficiente para prestar el
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servicio a contratar, y en consideracion a las calidades personales y experiencia del contratista. 12-
Que en virtud de las anteriores consideraciones las partes proceden a celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA -OBJETO
DEL CONTRATO. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD
OCUPACIONAL PARA EL SOPORTE Y LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD
PUBLICA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026 PARA LA PROMOCION,
CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD PUBLICA, DIRIGIDOS A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE VENADILLO - TOLIMA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: EL CONTRATISTA se obliga con el HOSPITAL sin que ello implique subordinacion
laboral, a ejecutar las siguientes actividades: 1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo
pactado. 2. Garantizar que los Servicios prestados sean de Optima calidad y correspondan a las
caracteristicas y especificaciones requeridas y contenidas en la oferta. 3. Atender las consultas y
sugerencias realizadas por el municipio. 4. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos
los impuestos, tasas y contribuciones en que incurra en la ejecucion del contrato. 5. Reportar
inmediatamente al HOSPITAL las novedades o anomalias que se presenten durante la ejecucion de
este contrato. 6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y en trabamientos. 7. Entregar al Supervisor del contrato junto con el informe, copia legible del
comprobante de pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social (Salud y Pension) y ARL en
los términos sefalados en la Ley. 8. Realizar y coordinar las acciones necesarias junto con el
HOSPITAL para el buen éxito de su gestion. 9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho. 10. Responder por
sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del
contrato. 11. El contratista declara y se obliga a tener absoluta reserva en la informacion que en el
desarrollo del contrato obtenga, conozca, le sea entregada respecto al Municipio, su funcionamiento
y desarrollo. 12. Las demas propias de la naturaleza del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: 1. Realizar la actualizacion de la caracterizacion de la Poblacion Trabajadora
en la Economia popular del Area Urbana del Municipio sector informal y en el sector del corregimiento
de PALMAROSA, segun los lineamientos de la secretaria de salud del Tolima, para lo cual se debe
realizar la aplicacion de los insumos dispuestos por el Ministerio de Salud y proteccion Social. 2.
Realizar el Diagnostico de las condiciones de salud y trabajo del municipio, segun los lineamientos de
la secretaria de salud del Tolima, para lo cual se debe realizar la aplicacion de los insumos dispuestos
por el Ministerio de Salud y proteccion Social. 3. Una vez identificada la Poblacion Trabajadora de la
economia popular del Municipio, se realizaran tres jornadas de educacion en salud en donde se
promueva la afiliacion al régimen de Seguridad laboral, acorde a los riesgos del ejercicio laboral
encontrados en la caracterizacion realizada, se realizara promocion de los factores protectores,
posibles factores de riesgo asociados, uso de Elementos de proteccion personal, identificacion precoz
de sintomas de alarma. 4. Presentar el cronograma de actividades cinco (5) dias después de firmada
el acta de inicio al supervisor del contrato. 5. Presentar el informe de actividades con los soportes que
se requiera (planillas, bitacoras, fotos, lista de asistencias, entre otros), junto con la factura, el tltimo
dia del periodo mensual. 6. Prestar un servicio con calidad, amabilidad y humanizacion del servicio.
7. Las demas que por ley o por naturaleza del perfil lo requieran. OBLIGACIONES POR PARTE DEL
HOSPITAL: 1) Exigir al contratista la debida prestacion del servicio contratado. 2) Pagar el valor del
presente contrato de acuerdo a lo pactado en el mismo. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACION

“TU SALUD, NUESTRO COMPROMISO”
Carrera 7 No. 6-20 B/Santa Barbara Venadillo-Tolima, Celular: 3208395137
Pagina Web: http://www.hospitalvenadillo-tolima.gov.co
Correo electronico: gerencia@hospitalsantabarbara.gov.co




vigILADO Supersalud 7

HOSPITAL SANTA BARBARA E.S.E
VENADILLO - TOLIMA
N.L.T. 890.701.010 - 1

HOSPITAL SANTA BARBARA
EMPRESA SOCIAL DFL FSTADD
VENADILLO - TOLMA

ESPECIAL DEL CONTRATISTA. El contratista se obliga para con EL CONTRATANTE a realizar y
certificar los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral en (salud, pension y
ARL) durante el tiempo de duracion del contrato, lo cual se constituye en requisito previo para los
respectivos desembolsos. CLAUSULA CUARTA - PLAZO. El término del presente contrato es de
TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA QUINTA:
VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es
la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS (9.000.000) MCTE, por todo concepto. CLAUSULA
SEXTA: FORMA DE PAGO. - Para efectos fiscales y legales el valor pactado anteriormente se
cancelara en TRES pagos mensuales iguales por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000)
MCTE cada uno, previa presentacion de la cuenta de cobro o factura, a la cual anexara una copia
del informe de las actividades realizadas con sus respectivos soportes, acreditacion de los
pagos de Seguridad Social, ARL y certificacion del supervisor del presente contrato. Para lo
cual debe a llegar a la tesoreria del Hospital certificacion de entidad Bancaria donde indique el
nimero de cuenta con el fin de efectuar los pagos por medio de transferencia, cuyo costo
financiero sera asumido por el contratista. En todo caso los pagos a que se obliga EL HOSPITAL
estan sujetos a las disponibilidades de Caja. CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION: El Hospital
designara a la Sefora ANA ISABEL VILLA MALDONADO Jefe de Enfermeria o quien haga sus
veces, quién tendra como obligacion certificar el buen cumplimiento de las obligaciones contractuales
aqui consignadas. PARAGRAFO. - OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: El supervisor del contrato
tendra las siguientes obligaciones: 1. Ejercer la vigilancia y control en la ejecucion del presente
contrato. 2. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 3. Informar
cualquier fenomeno que altere el equilibrio econdmico y financiero del contrato a fin de que se estudie
la situacion y se adopten las medidas necesarias. 4. Llevar el control sobre la ejecucion y cumplimiento
del objeto contratado e informar oportunamente y durante el término de ejecucion del contrato, sobre
cualquier irregularidad deficiente cumplimiento o incumplimiento con la debida fundamentacion a fin
de que se impongan los correctivos o0 sanciones a que haya lugar. 5. Emitir concepto técnico y
recomendacion oportuna a la administracion sobre la conveniencia de prorrogas, modificaciones o
adiciones al contrato. 6. Rendir los informes que le sean requeridos por la administracion y aquellos
que se hayan estipulado en el contrato. 7. Remitir a la carpeta del contrato copia de todas las
comunicaciones recibidas o enviadas al CONTRATISTA, asi como de las actas, cuadro, informes y
demas documentos producidos en desarrollo del contrato. 8. Informar y exponer oportunamente los

motivos o causas por las cuales deba suspenderse o terminarse el contrato, con el fin de que se
proceda a elaborar y suscribir el acta correspondiente. 9. Informar cualquier evento que altere o
modifique las condiciones pactadas en el contrato a fin de que se estudie y proyecte los actos
respectivos para firmas de las partes. 10. Cualquier divergencia que se llegare a presentar entre los
SUPERVISORES Y EL CONTRATISTA, debera ser puesta en conocimiento de quien suscribe el
contrato, en nombre y representacion de la entidad a fin de que se dirima por esté. 11. Exigir que la
calidad de los servicios contratados se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas
obligatorias y a las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato, todas las
observaciones en la ejecucion del presente contrato deberan constar por escrito. 12. Suscribir el acta
de inicio respectiva y proyectar el acta de liquidacion del contrato en los términos determinados por la
norma aplicable, cuando asi se requiera. 13. Velar por el cumplimiento y demés responsabilidades
establecidas por la Ley, el manual de funciones y los reglamentos que al respecto se expidan. 14.

“TU SALUD, NUESTRO COMPROMISO”
Carrera 7 No. 6-20 B/Santa Barbara Venadillo-Tolima, Celular: 3208395137
Pagina Web: http://www.hospitalvenadillo-tolima.gov.co
Correo electrénico: gerencia@hospitalsantabarbara.gov.co




VIGILADO Supersciud@

HOSPITAL SANTA BARBARA E.S.E

= T
e} | 4
A} -
VENADILLO - TOLIMA
H B N.I.T. 890.701.010 — 1

HOSPITAL SANTA BARBARA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD0
VENADILLO - TOLMA

Velar por el cumplimiento del objeto contractual, de los requisitos contractuales, garantias vy
obligaciones que se estipulan en el presente contrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL- El valor del presente contrato se respalda por el certificado de disponibilidad
presupuestal del 19 DE JUNIO DE 2026. CLAUSULA NOVENA. CESION DEL CONTRATO- LA
CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato sin autorizacion previa y escrita del HOSPITAL,
la cual podra ser negada por razones de conveniencia. CLAUSULA DECIMA. RELACION LABORAL:
El presente contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATANTE y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la
clausula sexta del mismo. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA se obliga a acreditar su afiliacion al
sistema de seguridad social integral, en salud y pensiones y aportar mensualmente durante la vigencia
del contrato los comprobantes de pago de los aportes referidos; CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Al
presente contrato se entienden incorporadas las disposiciones civiles y comerciales pertinentes. EL
CONTRATISTA deja expresa constancia que conoce las normas legales que se han citado en el
presente contrato y las obligaciones que contrae, de tal manera que no podra alegar desconocimiento
para el cumplimiento del mismo; CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA- Si se
llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, los que se podran cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual presta mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: LEGISLACION
APLICABLE- De conformidad con la ley 100 de 1993, el presente contrato se rige por el derecho
privado. Asi mismo, el contratista debera acreditar, como condicion para que se efectue el pago. La
respectiva cotizacion al sistema integral de seguridad social en salud. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del
juramento que se entendera prestado con la firma del presente contrato, no estar inhabilitado ni poseer
incompatibilidad para la celebracion del presente contrato, de acuerdo con lo exigido por la ley 80 de
1.993, la Constitucion Nacional y deméas normas relacionadas con la materia. CLAUSULA DECIMA
QUINTA: Si el CONTRATISTA le liegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, renunciara a su
ejecucion segun lo dispuesto por el Articulo 6 de la Ley 190 de 1995. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO (OPCIONAL: articulo 217 del Decreto 19 de 2012 - LEY
ANTITRAMITES): A voluntad del Hospital se realizara la liquidacion definitiva del presente contrato de
com(in acuerdo entre las partes, una vez se haya cumplido el objeto contractual y se efectuara a mas
tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, contados a partir de la fecha de la
extincion de la vigencia del contrato o de la expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacion. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.
PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacion no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. PARAGRAFO SEGUNDO: Si LA CONTRATISTA no se
presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera
practicada directa y unilateralmente por EL CONTRATANTE y se adoptaré por acto administrativo
motivado, susceptible del recurso de Reposicion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION
UNILATERAL- Si LA CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por EL CONTRATANTE y
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se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de Reposicion. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: DOMICILIO- Las partes acuerdan como domicilio contractual el municipio de
Venadillo — Tolima. CLAUSULA DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION. - El presente contrato se entiende perfeccionado: A) Para su perfeccionamiento la firma
de las partes, y registro presupuestal. B) Para su ejecucion requerira el registro presupuestal, a la
suscripcion del acta de inicio con el supervisor del contrato. PARAGRAFO: El contratista debera
aportar certificado del pago total por concepto de estampillas, como requisito para el pago de sus
honorarios. CLAUSULA VIGESIMA: PERJUICIOS A TERCEROS. - La contratista es decir quien
ejecuta el contrato sera responsable por los perjuicios que con ocasion del contrato cause a terceros.
De causar perjuicios al contratante, el contratista reconocera a aquél el valor de la clausula penal
pecuniaria sin perjuicio de que reclame un monto mayor por via judicial; CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las diferencias y controversias
que con motivo de la ejecucion del contrato surgieren entre las partes seran resueltas a traves de la
conciliacion, que celebrarén ante las entidades publicas o privadas debidamente facultadas para el
efecto. PARAGRAFO. - De manera subsidiaria las partes acuerdan que previa decision conjunta
podran acudir igualmente a la transaccion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: GARANTIAS-
Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1132 de 2015, establece: ‘no
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencias de garantias establecidas en la
seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas no debe estar en los estudios y documentos previos” por lo
dispuesto no se solicitaran garantias ademas por fratarse de un contrato de tracto sucesivo en el
tiempo, por su naturaleza, por la modalidad, y como quiera que se cancelan los honorarios una vez se
cumpla con las obligaciones y objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO
CONTRACTUAL Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el
municipio de Venadillo y el domicilio contractual es el municipio de Venadillo. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: DOCUMENTOS- Hace parte integral del presente contrato el acta de estudio de
conveniencia en el cual determino la viabilidad juridica, técnica y financiera del presente contrato, CDP
y RP.

Para constancia se firma en Venadillo Tolima, a los diecinueve (19) dias del mes de junio de dos mil
veinticinco (2026).

El Hospital El Contratista:

MARTHA LILIANA TAMAYO REINA. YEIMY.2ARCUINA JARAMILLO FRANCO
Gerente C.C 1.106.484.319

A EL VILLA MALDONADO

Supervisor
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