AP Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Seccional de Administracion Judicial - Armenia -
Quindio

NIT. 800.165.939-0

LISTA DE CHEQUEO PARA TRAMITE DE PAGO
Item Requisitos
1 Consecutivo 2026 - 126
2 Nro del Contrato/ Carta de Aceptacion PS-005 DE 2026
3 Tipo de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
4 Proveedor DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES
5 Nit o Cédula 1.094.885.852
6 Nro cuenta de cobro 4
7 Periodo Facturado Del 01/05/2026 al 22/05/2026
Valor Total a Cancelar $ 5.405.400
8 Distribucién por Unidades Unidad Ejecutora 2
Valor de la Unidad $0 5.405.400
Certificado de Disponiblidad Presupuestal Nro 1526 Nro 2026
Registro Presupuestal Nro 1726 Nro 2026
9 Autorizacion Superviso para el Pago Si No
9.1 |Informe de Novedades Si
9.2 |Soportes Si X No
9.3 [Listado de Personal a Cargo Si
9.4 |Certificaciones de los Despachos Si No
10 |Ingreso a AlImacén Si No
11 |Aporte a Seguridad Social y Parafiscales Si X No
12 |Informe de Accidentes Laborales Si No
13 |Informe del Supervisor Si X No
14 |Balance Financiero Si X No
NOTA: Verifique la anterior informacion:
DEPENDENCIAS FIRMAS FECHA
W 2/07/2026
Unidad Administrativa

Carrera 12 No. 20 63 piso 3 Tel: 7 414713 www.ramajudicial.gov.co




Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura

&

Reptiblica de Colombia

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

INFORME DE SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA

A. INFORMACION GENERAL

Fecha de Presentacion del informe

Periodo del Informe - Entregable No.

Contratista

Pago No.

Y

(Soportes, entregables, productos, evidencias, etc.)

Cobro No.

Razon social C.C./NIT L S2 |
30 de junio de 2026 01/05/2026 al 22/05/2026 - Entregable No. 04 DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES 1094885852 4 | Sl
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR EN LA IMPLEMENTACION, ESTABILIZACION, SOPORTE, MANTENIMIENTO Y APROPIACION DE LOS SISTEMAS DE Nombres Supervisores [ ULTIMO PAGO 7]
Obieto contractual INFORMACION, ADEMAS DEL ACOMPANAMIENTO TRANSVERSAL A LOS DESPACHOS JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARMENIA Y ADMINISTRATIVO DEL QUINDIO. ASIMISMO,
) FORTALECER EL PROYECTO SIUGJ CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL ACUERDO PCSJA23-12094 DEL 11 DE OCTUBRE DE 2023, PARTICULARMENTE LO DISPUESTO EN SU ARTICULO 3, Y Sup. Técnica VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA
EN ALINEACION CON LAS PRIORIDADES DE LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL” Sup. AFJC VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA
CONTRATO / CONVENIO No. Interno No. SECOP o TEVC (Si aplica) Tipo Valor Inicial del Contrato Pdliza No. N/A Vigencia péliza: NA
CONTRATO PS-005 DE 2026 CO1.SLCNTR.16977044 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES $ 80.343.900,00 Aseguradora N/A Fecha aprobacion N/A
Fecha de suscripcién 30 de enero de 2026 Fecha de terminacién (inicialmente pactada) 31 de diciembre de 2026
Fecha de inicio 2 de febrero de 2026 Fecha final (incluidas prorrogas, si aplica) 17 de junio de 2026
; Valor Desde Hasta Reee Comentarios / Observaciones
i ificacio . i . o - , Regi RP, #CDP i Ej ,
Tipo Modificacion No. (consecutivo) No. SECOP o TVEC Fecha Silariic) (AAAA-MM-DD) (AAAA-MM-DD) g (Registrar # #.C. y Unidad .Jecutora en caso
de adiciones o reducciones)
Total adiciones $0,00
C. INFORMACION FINANCIERA
CDP Registro Presupuestal
. Ei
Unidad Ejecutora No. Fecha e, Valor CDP No. RP Fecha del RP Valor RP Total Pagos Realizados con el RP % de Ejecucion del RP Liberaciones Saldo Por Utilizar RP
(Posicion catalogo del gasto)
C-2701-0800-40-20111A-2701052-02
POSICION DEL CATALOOGO DE PAC
ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE INFORMACION DE
PROCESOS JUDICIALES
27-01-01-219 1526 29/01/2026 ACTUALIZADOS - 84.766.500,00 1726 30/01/2026 80.343.900,00 $ 21.375.900,00 26,61% $ 53.562.600,00 $ 5.405.400,00
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS
DIGITALES Y E TECNOLOGIA PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA
RAMA JUDICIAL A NIVEL NACIONAL -
SFF
Total $ 84.766.500,00 Total $ 80.343.900,00 $ 21.375.900,00 26,61% $ 53.562.600,00 $ 5.405.400,00
Valor inicial del contrato $80.343.900,00
Valor Adiciones o Reucciones $ 0,00 Saldo por pagar a la fecha $ 5.405.400
Valor total (Incluidas adiciones) $ 80.343.900,00
Total pagado a la fecha (incluido anticipo) $ 21.375.900,00 26,61% Valor anticipo (Si aplica) | 0% $ -
I. PAGOS REALIZADOS SIIF NACION Il. AMORTIZACION ANTICIPO (si aplica)
. Factura No. - Cuenta de . .-
RP Sub-Unidad Rubro Fecha del Pago No. Orden de Pago (SIIF) Valor Orden de Pago SIIF Cobro Porcentaje Valor Pagado Soporte/Actividad Fecha Valor
C-2701-0800-40-20111A-2701052-02
POSICION DEL CATALOOGO DE PAC ADQUIS.
DE BYS -
SERVICIO DE INFORMACION DE PROCESOS
1726 27-01-01-219 B graviivii e 10/03/2026 71048326 6.633.900,00 1 8,26% §0,00
DIGITALES Y E TECNOLOGIA PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA
JUDICIAL A NIVEL NACIONAL -
SFF
C-2701-0800-40-20111A-2701052-02
POSICION DEL CATALOOGO DE PAC ADQUIS.
DE BYS -
SERVICIO DE INFORMACION DE PROCESOS
1726 27-01-01-219 B graviivii e 21/04/2026 131057926 7.371.000,00 2 9,17% $0,00
DIGITALES Y E TECNOLOGIA PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA
JUDICIAL A NIVEL NACIONAL -
SFF
C-2701-0800-40-20111A-2701052-02
POSICION DEL CATALOOGO DE PAC ADQUIS.
DE BYS -
SERVICIO DE INFORMACION DE PROCESOS
1726 27-01-01-219 B praviiviiger N 06/05/2026 155504526 7.371.000,00 3 9,17% §0,00
DIGITALES Y E TECNOLOGIA PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA
JUDICIAL A NIVEL NACIONAL -
SFF
C-2701-0800-40-20111A-2701052-02
POSICION DEL CATALOOGO DE PAC ADQUIS.
DE BYS -
SERVICIO DE INFORMACION DE PROCESOS
1726 27-01-01-219 ORI e o5 PENDIENTE DE PAGO PENDIENTE DE PAGO 5.405.400,00 4 6,73% $0,00
DIGITALES Y E TECNOLOGIA PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA
JUDICIAL A NIVEL NACIONAL -
SFF
Total Porcentaje Ejecucion .
Total pagos SIIF 21.375.900,00 . . 26,61% Total amortizado 0% $ 0,00
Financiera
Para el caso de convenios interadministrativos y otros relacionados, se deberan anexar todos los soportes adicionales solicitados por el supervisor y/o interventor.
(Facturas, comprobantes de pago de rendimientos, de acuerdo con el formato establecido)
D. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
s . o Activi li I limi l ligaci : . . .
Obligaciones contractuales Obligacion Especifica ctividades realizadas para el cumplimiento de las obligaciones Factura No. /Cuenta de Valor factura - Valor a Cobrar RP a afectar Sub-unidad Ejecutora Rubro % del Pago a realizar

1. Cumplir con el objeto del contrato
con plena autonomia administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe ni existira ningun tipo
de subordinacion, ni vinculo laboral del
CONTRATISTA con la Rama Judicial

— Direccién Seccional de

Administracion Judicial de Armenia

Quindio.

El contratista expresé que, durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de

2026, se ha garantizado el cumplimiento del objeto del contrato, con plena autonomia administrativa y bajo la propia

responsabilidad del contratista

2. Guardar la debida y completa
reserva sobre la informacion y los
documentos de que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso
en virtud de la ejecucion del contrato.

El contratista manifiestd que se ha garantizado el cumplimiento de los protocolos de confidencialidad establecidos por la
Entidad. Declara que toda la informacién manejada ha sido tratada con el mas alto nivel de reserva y se han suscrito

acuerdos de confidencialidad con los Despachos y Juzgados en los cuales se ha prestado el apoyo técnico.

3. Propiedad Intelectual: Los
productos, (conceptos, estudios,
analisis, etc.) que resulten del objeto
del cumplimiento del contrato, seran de
propiedad del Consejo Superior de la
Judicatura y por lo tanto cualquier
reproduccién, distribucién o utilizacion
de los mismos, sin autorizacion,
acarreara las sanciones establecidas
en laley.

El contratista manifiestd que la propiedad intelectual de los productos que resulten en el objeto del contrato seran
propiedad del Consejo Superior de la Judicatura y no realizara reproduccion, distribucion o utilizacion de los mismos, sin
autorizacion, acarreara las sanciones establecidas en la ley.

4. Obrar con lealtad, diligencia,
oportunidad y buena fe en la ejecucion
del contrato, evitando dilaciones
injustificadas en las actividades
contratadas.

El contratista manifesté que obro con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando

dilaciones injustificadas en las actividades contratadas.

5. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebracion
del contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

El contratista manifesté que respondera por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de
la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

6. Dar adecuado uso de los bienes
puestos a su disposicion, para la
ejecucion de los servicios del contrato.

El contratista expresa dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion, para la ejecucién de los servicios del
contrato.

7. Cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social
Integral, manteniendo los pagos al dia
durante la ejecucioén del contrato de
prestacion de servicios, en
cumplimiento de lo dispuesto en el
inciso segundo y paragrafo primero del
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993,
modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2.007.

El contratista aporté el pago de la planilla de seguridad social del mes de mayo de 2026, No. Planilla 6017980149
adjunta al informe en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive)

https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

manteniendo los pagos al dia durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios, en cumplimiento de lo
dispuesto en el inciso segundo y paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23
de la Ley 1150 de 2.007.
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OBLIGACIONES GENERALES

8. Dar estricto cumplimiento a la Ley

General de Archivo, en el manejo de

los expedientes contractuales y demas
documentos que le sean

encomendados, asi como el Acuerdo
02 de 2014 en cuanto al

diligenciamiento de la hoja de control

de documentos.

El contratista ha realizado capacitaciones presenciales en los diferentes despachos, con el objetivo de explicar el uso de
las series, subseries e indice electrénico.

Adicionalmente, el contratista manifestd su disposicion para brindar soporte, en los casos que asi lo requieran los
Despachos, Juzgados y Oficinas de Apoyo, en cumplimiento de la Ley General de Archivo. Este soporte incluye el
manejo adecuado de los expedientes contractuales y demas documentos que le sean encomendados para prestar el
apoyo. Asi mismo, se compromete a aplicar lo dispuesto en el Acuerdo 02 de 2014, particularmente en lo relacionado
con el diligenciamiento de la hoja de control de documentos.

9. Presentar el informe mensual del
servicio prestado durante la ejecucion
del objeto contractual al empleado
encargado de ejercer la vigilancia y
control del mismo para su
correspondiente aprobacion y posterior

pago.

El contratista allego el informe correspondiente al servicio prestado entre el 01 y el 22 de mayo de 2026. Asi mismo,
estuvo dispuesto a suministrar la informacioén requerida para verificar el cumplimiento correcto y oportuno de las
obligaciones contractuales.

Se almacena en carpeta compartida del repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

10. Suscribir el acta de inicio.

El contratista suscribio el acta de inicio el 02 de febrero de 2026 y procedié con la entrega correspondiente.

11. Constituir las garantias a que se
refiere la clausula respectiva del
contrato

De conformidad con la disposicion del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, no es requisito la exigencia de
garantia unica para el presente contrato y en este caso preciso, teniendo en cuenta el tipo de servicio y la forma de
pago estipulada, esto es, pagos parciales en cada mes vencido tras la prestacion del servicio, no se considera
necesario que EL CONTRATISTA constituya garantia unica.

12. Desarrollar las actividades de
acuerdo con el cronograma de
ejecucién que se establezca para el
contrato, dentro de los plazos
estipulados en el mismo

El contratista ejecutd las actividades conforme a las indicaciones impartidas por la Unidad de Transformacion Digital e
Informatica, en los tiempos establecidos. las cuales fueron:

1.[Realizar acompafiamiento posterior a la salida en vivo de las diferentes aplicaciones del Ecosistema SIUGJ:

Sistema de Gestion Documental Electronica: realizé acompafnamiento a las solicitudes por parte de los servidores
judiciales en los despachos judiciales en los cuales se tuvo previa salida en vivo del SGDE.

Ventanilla Judicial Electronica: realizé acompanamiento a las solicitudes por parte de los servidores judiciales en los
despachos judiciales en los cuales se realiza reparto y recepcion de demandas, igualmente atendi los casos
presentados por los usuarios externos para acceso y radicacion de Demandas, Tutelas y Habeas Corpus.

SIUGJ Laboral: realizé6 acompafiamiento a las solicitudes por parte de los servidores judiciales en los despachos
judiciales en los cuales se utiliza SIUGJ Laboral.

2. Realizar verificacion de correcto acceso de los servidores judiciales con correo electronico al Sistema de Gestion
Documental Electronica: realizé verificacion de acceso con cada uno de los servidores judiciales de los 37 despachos
judiciales que cuentan con salida en vivo del SGDE, identificando 4 servidores judiciales no con contaban con acceso,

se procedio con el respectivo reporte y nueva verificacion de acceso, para lo cual se realizé diligenciamiento del reporte
el repositorio de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica

3. Asistir a las reuniones de seguimiento de acuerdo a las directrices de la UDTI: Asistié diariamente a la sesion de
seguimiento realizada por la plataforma TEAMS en las cuales indico los avances realizados y las gestiones alcanzadas,
para lo cual procedié con el reporte diario de la informacién por medio del formulario dispuesto por la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica

13. Proveer con calidad y oportunidad
los bienes y servicios que integran el
servicio contratado.

El contratista provey6 de manera oportuna y con la calidad requerida los bienes y servicios objeto del contrato

14. Presentar en medio digital, la
documentacion y demas entregables
que se generen durante la ejecucion del

contrato con altos niveles de calidad

sustancial y formal. En caso de
presentarse observaciones o
requerimientos por parte del
Supervisor, se debe ajustar el

documento o entregable objeto de
observacién en un plazo de maximo de
tres (3) dias habiles

El contratista presentd en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr
carpeta Mayo 2026 la documentacion y demas entregables generados durante la ejecucion del contrato, con altos
niveles de calidad tanto sustancial como formal.

15. Estimar e identificar las actividades
en sitio en las seccionales, para
ejecutar, monitorear, controlar y

documentar las tareas necesarias para

el cumplimiento del objeto del contrato.

El contratista realizo:
1.[Realizar acompafiamiento posterior a la salida en vivo de las diferentes aplicaciones del Ecosistema SIUGJ:

Sistema de Gestién Documental Electrénica: realizé acompafamiento a las solicitudes por parte de los servidores
judiciales en los despachos judiciales en los cuales se tuvo previa salida en vivo del SGDE.

Ventanilla Judicial Electrénica: realizé acompafiamiento a las solicitudes por parte de los servidores judiciales en los
despachos judiciales en los cuales se realiza reparto y recepcion de demandas, igualmente atendi los casos
presentados por los usuarios externos para acceso y radicacion de Demandas, Tutelas y Habeas Corpus.

SIUGJ Laboral: realizé acompafiamiento a las solicitudes por parte de los servidores judiciales en los despachos
judiciales en los cuales se utiliza SIUGJ Laboral.

2. Realizar verificacion de correcto acceso de los servidores judiciales con correo electrénico al Sistema de Gestion
Documental Electronica: realizé verificacion de acceso con cada uno de los servidores judiciales de los 37 despachos
judiciales que cuentan con salida en vivo del SGDE, identificando 4 servidores judiciales no con contaban con acceso,

se procedio con el respectivo reporte y nueva verificacion de acceso, para lo cual se realizé diligenciamiento del reporte
el repositorio de informacién dispuesto por la Unidad de Transformacién Digital e Informatica

3. Asistir a las reuniones de seguimiento de acuerdo a las directrices de la UDTI: Asistié diariamente a la sesion de
seguimiento realizada por la plataforma TEAMS en las cuales indico los avances realizados y las gestiones alcanzadas,
para lo cual procedié con el reporte diario de la informacién por medio del formulario dispuesto por la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica

16. Suministrar la informacién que le
sea requerida para verificar el correcto
y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae.
Especialmente, debera presentar actas
de seguimiento semanal y mensual de
los servicios prestados, para tal fin,
debera generar y gestionar las
evidencias y soportes digitales
asociados al cumplimiento de las
obligaciones y clausulas pactadas en el
contrato, asi como con la gestion del
riesgo asociado al mismo.

El contratista suministré los informes semanales y mensuales de los servicios prestados en medio digital en el
repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

17. Asumir todos los gastos que se
ocasionen en relacion con la ejecucion
del contrato, Cuando se requiera el
desplazamiento de personal, el
contratista debera asumir la totalidad
de los gastos de transporte, estadia,
alimentacién, y demas gastos de viaje
generados.

El contratista manifesté que asumio todos los gastos que se ocasionaron en relaciéon con la ejecucion del contrato, y
para los desplazamientos asumio la totalidad de los gastos de transporte, estadia, alimentacion, y demas gastos de
viaje generados.

18. Obrar con buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando
dilaciones y superando los obstaculos
que pudieran presentarse, obligandose
no solo a lo pactado expresamente del
contrato, sino a todo lo que
corresponda a la naturaleza del mismo
segun la ley, la costumbre, 0 a la
equidad natural.

El contratista manifesté que obrd de buena fe en las actividades realizadas entre el 01 y 22 de mayo de 2026, evitando
dilaciones y superando los obstaculos que pudieran presentarse, obligandose no solo a lo pactado expresamente del
contrato, sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo segun la ley, la costumbre, o a la equidad natural.

19. Allegar para el pago, planillas
mediante la cual conste el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad
Social, ARL, EPS, Pensiones y
Parafiscales, cuando a ello haya lugar.

El contratista aportd el pago correspondiente a la planilla de seguridad social del de mayo de 2026, No. Planilla
6017980149 en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta
Mayo 2026
Se pudo constatar que, mediante la planilla, se realizaron los pagos de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, incluyendo ARL, EPS, pensiones y parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, cumpliendo asi con las
obligaciones legales correspondientes.

20. El contratista debera cumplir con
las normas y politicas de seguridad
establecidas por la Rama Judicial, asi
como también, con el programa de
salud ocupacional y de seguridad
industrial, el cual esta a disposicion de
los contratistas por parte del proceso
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista manifesté que se acoge a cumplir con las normas y politicas de seguridad establecidas por la Rama
Judicial, asi como también, con el programa de salud ocupacional y de seguridad industrial, el cual esta a disposicién de
los contratistas por parte del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Anexa soporte de la capacitacion (Anexo 2) en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive)
https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

21. Poner a disposicion del Supervisor,
los instrumentos de recoleccion y
consolidacion de informacion
necesarios para controlar el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

El contratista realizé la consolidacién de la documentacion requerida en medio digital en el repositorio dispuesto por la
entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

22. Generar y tramitar las evidencias y
soportes digitales, asociados a la
gestion relacionada con el
cumplimiento de las obligaciones y
clausulas pactadas en el contrato, asi
como con la gestion del riesgo
asociado al contrato.

El contratista genero y gestiond las evidencias y soportes digitales, los cuales fueron almacenados en medio digital en el
repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026, en relacion con el
cumplimiento de las obligaciones y clausulas establecidas en el contrato.

23. Actualizar permanentemente el
repositorio que disponga el Consejo
Superior de la Judicatura o el
proveedor segun se defina, donde se
almacenen en forma digital, informes,
actas, cronograma y cualquier otra
documentacion y soporte, relacionados
con la ejecucioén del contrato, para
consulta permanente del Supervisor, o
cualquier ente de control que lo
requiera.

El contratista efectud la actualizacién continua de la documentacién en medio digital en el repositorio dispuesto por la
entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

24. Ejecutar la administracion técnica
de la solucion ofrecida para cada uno
de los servicios, atendiendo en los
tiempos determinados, los
requerimientos de la Entidad.

El contratista ejecutd la administracion técnica de la solucion ofrecida para cada uno de los servicios implementados del

Ecosistema SIUGJ, atendiendo en los tiempos determinados, los requerimientos de la Entidad para lo cual procedié con

el registro de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacién Digital e Informatica. https://acortar.link/UD5y3C
carpeta Mayo 2026

25. Suministrar el apoyo necesario al

supervisor del contrato para elaborar el

proyecto de Acta de Liquidacién del

mismo, dentro de los cuatro (4) meses

siguientes a la terminacién del
Contrato.

Teniendo en cuenta que el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026 fue terminado
anticipadamente de mutuo acuerdo entre las partes, y no cuiminé por vencimiento del plazo inicialmente pactado,
actualmente se adelanta el tramite de liquidacién contractua.

En consecuencia, una vez se surtan las verificaciones correspondientes y se consolide la informacion técnica,
administrativa y financiera, se procedera con la suscripcion del acta de liquidacién, dando por finalizada la relacion
contractual conforme a la normatividad vigente y a los procedimientos establecidos por la Entidad.
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26. Proveer durante la ejecucién del

técnica que le solicite la Direccion

entrega de los servicios.

contrato la asistencia administrativa y

Seccional de Administracion Judicial de
Armenia, tendiente a lograr la correcta

El contratista presto asistencia administrativa y técnica, la cual se encuentra debidamente evidenciada en el Anexo 2,
correspondiente al informe del proyecto de transformacion digital del mes de rmayo en medio digital en el repositorio
dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

en seguridad y salud en el trabajo de

2015.

27. Dar cumplimiento a la normatividad

conformidad con el Decreto 1072 de

El contratista dio cumplimiento a la normatividad en seguridad y salud en el trabajo de conformidad con el Decreto 1072
de 2015.

Para lo cual el profesional de SST dr. Leandro Uribe Parra el dia 02 de febrero impartié induccion del SG-SST, el
soporte esta en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr carpeta
Mayo 2026

28. Todas las demas que se deriven
del objeto contractual.

Durante el periodo de ejecucion del contrato el contratista dio cumplimeinto a las obligaciones adicionales que se
derivaron objeto del objeto contractual

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

implementacion de los diferentes

hacen parte de la Transformacion
Digital de la Rama Judicial,
particularmente lo relacionado con el

la Direccion Seccional, esto incluye
acciones que contribuyan a la
implementacion, estabilizacion,

apropiacion.

29. Apoyar técnica y funcionalmente la

proyectos, sistemas y/o servicios que

Ecosistema SIUGJ, de acuerdo con el
grado de avance en que ese encuentre

validaciones funcionales, validaciones
técnicas, soporte, acompanamiento y

Durante el mes el contratista brindd soporte en la Oficina Judicial, los cinco (5) Despachos de la Sala Civil Familia

Laboral del Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior

de Armenia, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco (5) Juzgados Familia, el Centro de Servicios para los Juzgados Civil

y Familia, los tres (3) Despachos de la Comisién Disciplinaria y la Secretaria, 14 juzgados promiscuos, los cuatro (4)
Juzgados y el Centro de Servicios de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Calarca

Asimismo, se logré avanzar en cuatro servicios del SIGUJ: el Sistema de Gestion Documental Electronica, JudIT, la
Ventanilla Judicial Electronica y el Portal de Recursos y Aprendizajes de la UTDI.

Ademas, canalizé 157 solicitudes a través de la mesa de ayuda de la UTDI y realizd una (1) sesion de capacitacion en el

uso de la Ventanilla Judicial Electrénica con la participacion de 4 servidores judiciales del Centro de Servicios para los
Juzgados Civiles y de Familia de Armenia del proceso para consultar las radicaciones en la ventanilla judicial electrénica;
igualmente, realizé 3 capacitaciones para el manejo de la Ventanilla Judicial Electrénica a usuarios externos

y dependencias de apoyo en los que

y/o servicios que hacen parte del
ecosistema SIUGJ, incluyendo la

de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica.

30. Identificar los despachos judiciales

se implementan los diferentes sistemas

cantidad de usuarios y sus roles (juez,
secretario, apoyo judicial, entre otros),

El contratista mantuvo actualizada la informacion de los despachos y usuarios de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica, para lo cual se registré la informacion en el informe
mensual de gestion — apoyo seccionales (SIUGJ) para lo cual procedié con el registro de informacién dispuesto por la
Unidad de Transformacion Digital e Informatica. https://acortar.link/UD5y3C carpeta Mayo 2026

31. Realizar talleres o capacitaciones
presenciales o virtuales, refuerzos y
acompafamiento posterior a la salida
en produccion de los diferentes

de la Transformacion Digital de la
Rama Judicial, particularmente lo

de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica.

sistemas y/o servicios que hacen parte

relacionado con el Ecosistema SIUGJ,

El contratista realizé dos (2) sesiones de capacitacion en el uso de la Ventanilla Judicial Electrénica con la participacion

de 24 servidores judiciales de la Oficina Judicial, Centro de Servicios para los Juzgados Civiles y de Familia de Armenia

del proceso para consultar las radicaciones en la ventanilla judicial electronica; igualmente, se realizaron 6
capacitaciones para el manejo de la Ventanilla Judicial Electrénica a usuarios externos

Adicionalmente, presté acompafiamiento presencial, virtual y telefonico en la Oficina Judicial, los cinco (5) Despachos de
la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia Laboral del
Tribunal Superior de Armenia, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco (5) Juzgados Familia, el Centro de Servicios para

los Juzgados Civil y Familia, los tres (3) Despachos de la Comision Disciplinaria y la Secretaria, 14 juzgados
promiscuos, los cuatro (4) Juzgados y el Centro de Servicios de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de
Calarca para el seguimiento producto de la implementacion del Sistema de Gestion Documental Electronica, ventanilla
Judicial Electrénica y el portal JUDIT

32. Promover la adopcién de
herramientas y metodologias, asi

de conocimiento disponibles en el
portal de competencias digitales, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica.

como el uso de los recursos de gestion

El contratista socializé virtualmente los recursos de capacitaciones disponibles en el portal de competencias digitales en

las capacitaciones realizadas a los servidores judiciales de los tres (3) Despachos y una (1) Secretaria de la Sala Penal

del Tribunal Superior de Armenia, ocho (8) Juzgados Penales del Circuito con Funcion de Conocimiento de Armenia,

dos (2) Juzgados Penales del Circuito Especializado de Armenia, nueve (9) Juzgados Penales Municipales con Funcion

de Control de Garantias de Armenia, dos (2) Juzgados Penales Municipales con Funcion de Conocimiento de Armenia,

dos (2) Juzgados Penales Municipales de Calarca, un (1) Juzgado Penal de Circuito de Calarca y dos (2) Centros de
Servicios para los Juzgados Penales De Armenia.

Adicionalmente durante el acompafiamiento presencial virtual y telefonico en la Oficina Judicial, los cinco (5) Despachos
de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia Laboral
del Tribunal Superior de Armenia, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco (5) Juzgados Familia, el Centro de Servicios
para los Juzgados Civil y Familia, los tres (3) Despachos de la Comision Disciplinaria y la Secretaria, 14 juzgados
promiscuos, los cuatro (4) Juzgados y el Centro de Servicios de Ejecucidon de Penas y Medidas de Seguridad de
Calarca promovi6 las herramientas, metodologias y el uso de los recursos del portal de competencias digitales.

Para lo cual procedié con el registro de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.
https://acortar.link/UD5y3C carpeta Mayo 2026

33. Comunicar de manera continua los
canales de soporte disponibles, como
la mesa de ayuda y los instrumentos
necesarios para el uso de los
diferentes sistemas y/o servicios que
hacen parte del ecosistema SIUGJ, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica.

El contratista socializé presencialmente y via correo electrénico los recursos de capacitaciones disponibles en el portal
de competencias digitales por medio del enlace https://acortar.link/ngAIOC a los servidores judiciales de los tres (3)

Despachos disciplinarios de Armenia, los tres (3) Despachos de la Sala Penal Tribunal Superior de Armenia, la
Secretaria de la Sala Penal del Tribunal Superior de Armenia, dos (2) Juzgados Penales Municipales de Calarca, un (1)
Juzgado Penal del Circuito de Calarca, dos (2) Juzgados Penales del Circuito Especializado de Armenia, dos (2)
Juzgados Penales de Circuito para Adolescentes con Funcion ce Conocimiento de Armenia, tres (3) Juzgados Penales
Municipales para Adolescentes con Funcion de Control de Garantias de Armenia, seis (6) Juzgados Penales Municipales
con Funcién de Control de Garantias de Armenia, ocho (8) Juzgados Penales del Circuito con Funciéon de Conocimiento
de Armenia, un (1) Centro de Servicios para los Juzgados Penales De Armenia y un (1) Centro de Servicios para los

Juzgados Penales de Adolescentes De Armenia, cinco (5) Despachos de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal
Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Armenia, la Oficina
Judicial, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco (5) Juzgados Familia y el Centro de Servicios para los Juzgados Civil y
Familia, los 14 juzgados promiscuos, los cuatro (4) juzgados y el centro de servicios de ejecucion de penas y medidas

de seguridad de Calarca.
para lo cual procedié con el registro de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.
https://acortar.link/lUD5y3C

34. Documentar las lecciones
aprendidas, formular recomendaciones
y entregar planes de accion frente a la
Transformacion Digital de la Rama
Judicial en la seccional asignada,

la sostenibilidad de los diferentes
sistemas y/o servicios que hacen parte
del ecosistema SIUGJ, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la
Unidad de Transformacion Digital e
Informatica.

particularmente aquellos que garanticen

Para el periodo de ejecucion el contratista realizo informe del Ecosistema SIUGJ de los Despachos Judiciales objeto de

socializacion de acuerdo al cronograma de trabajo indicado por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica para

lo cual procedio con el registro de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.
https://acortar.link/UD5y3C carpeta Mayo 2026

35. Presentar resultados e informes
mensuales a la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica
sobre las actividades adelantadas,
proximos pasos, estado de avance y
cumplimiento de actividades en la
Seccional asignada.

El contratista remitié informe de fortalecimiento de los servicios digitales y de tecnologia para la transformacion digital
de la rama judicial a nivel nacional direccion seccional de Armenia-Quindio correspondiente al mes de mayo de 2026 en
medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) la documentacion - https://acortar.link/8taiKr carpeta
Mayo 2026

36. Identificar de manera temprana
cualquier dificultad o requerimiento, y
coordinar las acciones necesarias para
su oportuna atencion y resolucién con
la Unidad de Transformacion Digital e
Informatica.

El contratista manifesté que durante el periodo de ejecucién comprendido entre el 01 y 22 de mayo de 2026 reportd

posibles mejoras a implementar en el Sistema de Gestion Documental Electrénica, las cuales fueron remitidas a la lider

Proyecto Expediente Judicial Electrénico doctora EYLEN JOHANNA SANDOVAL RINCON, igualmente a la ingeniera

Eleonora Pefia Rodriguez, al coordinador FREDDY ARENAS SANDOBAL y a la lider del proyecto Ventanilla Judicial

Electrénica Natalia Sabogal para determinar si los reportes requirieran coordinacion con la Unidad de Transformacion

Digital e Informatica, los cuales se entregaron al Supervisor en carpeta compartida en el repositorio digital OneDrive
https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

37. Participar en las mesas de
trabajo/sesiones o reuniones que
solicite la Unidad de Transformacion
Digital e Informatica, para informar

sobre el avance de las tareas
asignadas.

El contratista participé durante el periodo de ejecucion de las mesas de trabajo a las cuales fue convocado.
Durante el periodo de ejecucion participé en las mesas de trabajo a las cuales fui convocado.

2026-04-06 Seguimiento avances plan de accion Sistema de Gestion Procesal Laboral Ley 2452 de 2025
2026-05-04 Coordinacién Ecosistema SIUGJ — SGDE — SIUEGJ Laboral
2026-05-04 Revision usuario JUDIT
2026-045-05 Capacitacion SIUGJ Laboral Modulo 2 — Sesion 3 — N1 Municipal
2026-05-05 Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
2026-05-06 Capacitacion innovacion digital
2026-05-06 Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
2026-05-07: Documentacion HU acciones sobre expedientes en estado cerrado y acciones sobre acumulaciones -
SGDE
2026-05-08: Gestion de proyectos
2026-05-08 Capacitacion SIUGJ Laboral
2026-05-08 Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
2026-05-11: Coordinacion Ecosistema SIUGJ — SGDE — SIUGJ Laboral
2026-05-12: Capacitacion SIUGJ Laboral Modulo 2 — Sesion 5 — N1 Municipal
2026-05-14: Capacitacion SIUGJ Laboral Modulo 3 — Sesion 1 — N1 - Circuito
2026-05-15: Sensibilizacion orientada a promover el respeto por la diversidad de género
2026-05-15: Capacitacion SIUGJ Laboral Modulo 2 — Sesién practica 2 — N1 - Municipal
2026-05-15: Explicacion caso correo compartir externo SGDE
2026-05-15: Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
2026-05-19: Capacitacion SIUGJ Laboral Modulo 3 — Sesion 2 — N1 — Circuito
2026-05-20: Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
2026-05-21: Capacitacion SIUGJ Laboral Modulo 4 — Sesién 1 — N1 — Tribunal

38. Promover la articulacién de los
Consejos, Direcciones y equipos de
trabajo Seccionales, con la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica,
brindando el soporte necesario para su
asistencia y participacion. Asimismo,
participar activamente, en la definicion
de los proximos pasos y la
planificacién de las fases subsiguientes
de los proyectos.

Unidad de Transformacion Digital Informatica donde brindo el soporte a los participantes de cada uno de los Despachos

El contratista durante el periodo de ejecucion realizé articulacion entre la Direccidn y los equipos de trabajo, con la

y Juzgados en los temas de transformacion digital, no obstante, no se suscribieron citaciones desde el nivel central.

39. Gestionar en lo que sea pertinente
y necesario para el cumplimiento de las
tareas asignadas de apoyo y la
colaboracion del ecosistema SIUGJ, o
la dependencia que haga sus veces,
para asegurar la adecuada ejecucion
de las actividades y la consecucion de
los resultados esperados.

debida gestion con los Despachos y Juzgados con la apropiacion y uso del Sistema de Gestion Documental Electrénica,

Durante el periodo de ejecucion el contratista dio ejecucion las directrices impartidas por la Unidad de Transformacion
Digital e Informatica para la puesta en funcionamiento y apropiacién de las aplicaciones del Ecosistema SIUGJ, la

Ventanilla Judicial Electrénica, JUDIT y SIUGJ Laboral

40. Realizar el soporte en sitio de los
servicios tecnologicos implementados
en las seccionales.

Durante el periodo de ejecucion del contrato el contratista prestd soporte de acuerdo a los requerimientos de los
servidores judiciales de la Seccional Armenia de forma presencial, telefénica y virtual.

para lo cual procedié con el registro de informacién dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.

https://acortar.link/UD5y3C "SOPORTES REALIZADOS" carpeta Mayo 2026

41. Las demas que le sean asignadas
por la Unidad de Transformacion
Digital e Informatica.

Durante el periodo de ejecucién del contrato estuve presto a atender los demas requerimientos impartidos por la Unidad

Revision casos presentados Armenia SGDE, solicitud informacion servidores judiciales para acceso SIUGJ — VJE, para

de Transformacion Digital e Informatica:

lo cual procedié con el registro de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.
https://acortar.link/UD5y3C carpeta Mayo 2026
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Durante el periodo de ejecucion del contrato el contratista me tuvo actualizado de las diferentes novedades que se
presentaron en el desarrollo de la implementacion de los servicios que integran el Sistema Integrado de Gestion Judicial:

42. Informar al Supervisor del contrato Eventos de indisponibilidad SGDE
las novedades que se presenten en el Reporte de inconsistencias y/o novedades SGDE
desarrollo de la implementacion de los Programacion de reuniones de seguimiento Ecosistema SIUGJ
servicios que integran el Sistema Reporte de inconsistencias y/o novedades Ventanilla Judicial Electronica
Integrado de Gestion Judicial. Reporte de inconsistencias y/o novedades portal JUDIT

El contratista presentd en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr
carpeta Mayo 2026

43. Fortalecimiento del proyecto Durante el periodo de ejecucion el contratista brind6é apoyo para el fortalecimiento del proyecto Ecosistema SIUGJ en
SIUGJ, enmarcado dentro de los cada uno de los Despachos y Juzgados con la socializacion del proyecto de transformacion digital SGDE, SIUGJ
lineamientos establecidos en el Laboral, JUDIT y Ventanilla Judicial Electronica link’s de acceso al portal de competencias digitales.
acuerdo PCSJA23-12094 del 11 de | El contratista presenté en medio digital en el repositorio dispuesto por la entidad (OneDrive) https://acortar.link/8taiKr
octubre de 2023. carpeta Mayo 2026

Durante el periodo de ejecucion el contratista manifestd que se ejecutaron las actividades de acuerdo al cronograma de
trabajo establecido por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.

1.Realizar acompafiamiento posterior a la salida en vivo de las diferentes aplicaciones del Ecosistema SIUGJ:

Sistema de Gestién Documental Electrénica: realizé acomparfamiento a las solicitudes por parte de los servidores
judiciales en los despachos judiciales en los cuales se tuvo previa salida en vivo del SGDE.

Ventanilla Judicial Electronica: realizé acompanamiento a las solicitudes por parte de los servidores judiciales en los
despachos judiciales en los cuales se realiza reparto y recepcion de demandas, igualmente atendi los casos

44. Definir un plan de trabajo para a presentados por los usuarios externos para acceso y radicacion de Demandas, Tutelas y Habeas Corpus.

ejecucion del servicio contratado
(Cronograma de actividades a
desarrollar)

SIUGJ Laboral: realizé6 acompafiamiento a las solicitudes por parte de los servidores judiciales en los despachos
judiciales en los cuales se utiliza SIUGJ Laboral.

2. Realizar seguimiento de correcto acceso de los servidores judiciales con correo electronico al Sistema de Gestién
Documental Electronica: realizé verificacion de acceso con cada uno de los servidores judiciales de los 37 despachos
judiciales que cuentan con salida en vivo del SGDE, identificando 4 servidores judiciales no con contaban con acceso,
se procedio con el respectivo reporte y nueva verificacion de acceso, para lo cual se realizé diligenciamiento del reporte
el repositorio de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacién Digital e Informatica

3. Asistir a las reuniones de seguimiento de acuerdo a las directrices de la UDTI: el contratista asistié diariamente a la
sesion de seguimiento realizada por la plataforma TEAMS en las cuales indicé los avances realizados y las gestiones
alcanzadas, para lo cual procedié con el reporte diario de la informacién por medio del formulario dispuesto por la
Unidad de Transformacion Digital e Informatica

45. Atender los requerimientos que al
respecto haga el SUPERVISOR del
contrato, tendientes a una correcta

ejecucion de este.

Durante el periodo de ejecucion el contratista manifestd atender los requerimientos del supervisor, asistencia a mesas
de trabajo, priorizacién de actividades, reportes semanales de seguimientos y visitas a Despachos y Juzgados de
acuerdo a las indicaciones del supervisor y la Unidad de Transformacion Digital e Informatica.

El contratista cumplié idoneamente las obligacinoes estipuladas en el contrato, obré de buena fe en las actividades

46. Cumplir idéneamente las realizadas entre el 01 y 22 de mayo de 2026, evitando dilaciones y superando los obstaculos que pudieran presentarse,
obligaciones estipuladas en el contrato.| obligandose no sélo a lo pactado expresamente del contrato, sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo
segun la ley, la costumbre, o a la equidad natural.

47. Todas las demas actividades que
le sean asignadas por el Supervisor del Durante el periodo de ejecucion el contratista acato las actividades adicionales asignadas por la directora de la

Contrato en relacion con la ejecucion Seccional de Administracion Judicial de Armenia y por el supervisor del contrato.
del objeto contractual.

Total de pagos solicitados al corte del informe $ 5.405.400,00 % Total de pagos solicitados al corte del informe 6,73%
% Ejecucion Fisica del Contrato al corte de este informe:| 26,61%
E. CONCEPTO DE LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA
¢El contrato se esta ejecutando normalmente? SI() NO (X ) porque se dio por ¢El contrato presenta SI() NO (X) ¢La prestacion del objeto contratado cumple con las especificaciones y obligaciones pactadas? SI(X) NO ()
— terminado anticipadamente. retraso? —
. Resumen ejecucién del contrato: Il. Resumen asuntos pendientes del contratista:

El 25 de mayo de 2026, el contratista presenté solicitud de suspension temporal del contrato para el periodo comprendido entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la supervision
mediante Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose con la suscripcién del Acta de Suspension No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, el contratista solicité una nueva suspension contractual para el periodo comprendido entre el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervisién mediante Oficio
DESAJARO26-868 del 1 de junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspension No. 2.

El 16 de junio de 2026, el contratista presentd solicitud de prorroga de la suspension o, en su defecto, de terminacion anticipada del contrato. Analizada la situacion por la supervision, se evidencié que el contrato habia
permanecido suspendido durante un periodo cercano a un (1) mes, circunstancia que afectaba la continuidad de la ejecucion de las actividades contratadas y generaba un riesgo frente al cumplimiento oportuno del objeto N/A
contractual y de las obligaciones pactadas.

En consideracion a lo anterior, y teniendo en cuenta que una nueva prérroga de la suspension podria comprometer el cumplimiento de los resultados esperados por la Entidad, la supervisién considerd procedente adelantar el
tramite de terminacion anticipada de mutuo acuerdo, remitiendo la correspondiente solicitud mediante Oficio DESAJARO26-870 del 16 de junio de 2026.

Como resultado de dicho tramite, las partes suscribieron el Acta de Terminacion Anticipada de Mutuo Acuerdo al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026, celebrado entre el Consejo Superior
de la Judicatura** y el contratista Diego Fernando Quiceno Cortés, dando por finalizada la relacion contractual de conformidad con las condiciones establecidas en el acta y con observancia de los procedimientos previstos
por la Entidad. Posteriormente, la supervision adelanto las actuaciones administrativas correspondientes para el cierre contractual y el inicio del tramite de liquidacion del contrato.

DESCRIPCION SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGO (S). Describir riesgo configurado, en caso de senalar la opcion Sl y medidas a adoptar y/o adoptadas para mitigarlo.
Durante el periodo de ejecucion del contrato se materializaron los riesgos 3 y 4 de la matriz de riesgos del contrato.

Riego 3: Accidentalidad en el desarrollo del contrato, Durante la ejecucion del contrato, la supervision ejercié seguimiento permanente a las actuaciones administrativas y contractuales. En este sentido, el 25 de
mayo de 2026 el contratista presenté solicitud de suspensiéon temporal del contrato para el periodo comprendido entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la supervisiéon
mediante Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose a través de la suscripcion del Acta de Suspension No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, el contratista solicité una nueva suspension contractual para el periodo comprendido entre el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervision
mediante Oficio DESAJARO26-868 del 1 de junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspensiéon No. 2.

En ambos casos, la supervision realizé el seguimiento y control correspondiente, gestion6 oportunamente la elaboracion y formalizacion de las actas de suspension y, mediante correo electronico, notificé al
Ordenador del Gasto y al Area de Compras Publicas para adelantar los tramites administrativos y la publicaciéon de dichos documentos, de conformidad con los procedimientos establecidos por la Entidad.

lll. Matriz de Riesgo (Seguimiento Mensual) ¢ Se configuré algun riesgo contemplado en la matriz? SI(X) NO () Riesgo 4: La solicitud por parte del contratista de terminar anticipadament e el contrato, El 25 de mayo de 2026, el contratista presenté solicitud de suspensién temporal del contrato para el periodo comprendido
entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la supervision mediante Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose a través de la suscripcion del Acta
de Suspension No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, el contratista solicité una nueva suspension contractual para el periodo comprendido entre el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervision
mediante Oficio DESAJARO26-868 del 1 de junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspensién No. 2.

El 16 de junio de 2026, el contratista presenté solicitud de prérroga de la suspension o, en su defecto, terminacion anticipada del contrato. Una vez analizada la situacion por parte de la supervision, se evidencio que
el contrato habia permanecido suspendido durante un periodo cercano a un (1) mes, circunstancia que afectaba la continuidad en la ejecucion de las actividades contratadas y generaba riesgos frente al
cumplimiento oportuno de las obligaciones pactadas.

En consideracion a lo anterior, y teniendo en cuenta que una nueva prorroga de suspension podria comprometer el cumplimiento del objeto contractual y los resultados esperados por la Entidad, la supervision
considero procedente adelantar el tramite de terminacién anticipada de mutuo acuerdo, remitiendo la respectiva solicitud mediante Oficio DESAJARO26-870 del 16 de junio de 2026. Como resultado de dicho tramite,
las partes suscribieron el Acta de Terminaciéon Anticipada de Mutuo Acuerdo al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026, celebrado entre el Consejo Superior de la Judicatura y el
contratista Diego Fernando Quiceno Cortés

IV Validacion de Pagos de Salarios, Aportes Parafiscales y Seguridad Social

L e, . e, L e Fecha certificado . . e . .
Declaracion Juramentada_o C(_ertlflcamon de Parafiscales Fecha Certificacion o Declaracion Cert!flcadt_) antecc_eder?tes antecedentes Revisor Fiscal _Nombre de qwe_n e)_(plde certificado y/o declaracion| Mes c!e la Plan_llla d(_-: Pa_go No. de Ia Planilla de Pago Seguridad Social (Si aplica) 2Validacién de la Planilla del Pago de Seguridad Social? (Si aplica)
(Si Aplica) Juramentada Revisor Fiscal (Si aplica) (Si aplica) juramentada (Si aplica) Seguridad Social (Si aplica)
N/A N/A N/A N/A N/A MAYO 6017980149 NUEVOSOI
. . ; Cantidad del Personal de Observacion: (Planilla)
q 2 <
¢El contrato tiene Personal de trabajo? SI() NO (X)) trabajo del Contrato? N/A N/A

V. Observaciones:

AUTORIZACION DE PAGO:
Que en cumplimiento del contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. PS-005 DE 2026 y una vez revisadas las obligaciones establecidas, se CERTIFICA que DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES cumplié con las obligaciones establecidas en el contrato, se autoriza desde la supervision del contrato realizar el pago correspondiente al periodo comprendido entre el 01-05-2026 y el 22-05-2026.
Correspondiente a la cuenta de cobro 004 del 2026-06-30 por valor de $5.405.400 correspondiente al 6,73% del porcentaje de la ejecucién del contrato, en total se ha ejecutado el 33,33% acuerdo a lo descrito a continuacion:
Cuenta 001 febrero 2026 con un porcentaje del 8,26%
Cuenta 002 marzo 2026 con un porcentaje del 9,17%
Cuenta 003 abril 2026 con un porcentaje del 9,17%
Cuenta 004 mayo 2026 con un porcentaje del 6,73%

UNIDAD RP AFECTAR CUENTA DE COBRO -FACTURA DE VENTA VALOR
27-01-01-219 1726 4 $ 5.405.400
TOTAL APAGAR $ 5.405.400

F. SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervisora Técnica

Nombre VICTOR HUGO SOLOZA ZAPATA )
Firma S gar A D)
Cargo Profesional Universitario adscrito a la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia Quindio - .
Supervisor Administrativo, Financiero, Contable y Juridico
Nombre VICTOR HUGO SOLOZA ZAPATA -
Firma __7“71_;"
Cargo Profesional Universitario adscrito a la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia Quindio - .

Apoyo a la Supervision Administrativo, Financiero, Contable y Juridico

Nombre
Firma

Cargo
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: CEDULA: CORREO DEL CONTRATISTA:
DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES 1.094.885.852 diegofernando.quiceno@gmail.com
SUPERVISOR:

VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA VALOR DEL CONTRATO:

OCHENTA MILLONES TRECIENTOS
Periodo de ejecucién: Del 01 al 22 de mayo de 2026 CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
PESOS ($ 80.343.900)

Porcentaje de ejecucion Contractual del periodo comprendido entre el 01 y el

22 de mayo: 6,73% de la ejecucion real.
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE

Porcentaje acumulado de ejecucion Contractual: 33,33% de la ejecucion real. ACTA:

Porcentaje no ejecutado: 66,67% CINCO MILLONES CUATROCIENTOS

Abono Cuenta: Davivienda Ahorros No. 136770038224 CINCO MIL CUAI\TA?COT%'ENTOS PESOS

($ 5.405.400)

Pago Seguridad Social:

Planilla 6017980149 Cuenta de cobro N. 004

Pension: $ 346.000 Del 30 de junio de 2026 Cod. Rubro Presupuestal: C-2701-0800-
Salud: $ 270.300 40-20111A-2701052-02

Arl: $ 11.300

Total pago seguridad social: $ 627.600

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: CDP NO: 1526 del 29/01/2026

Contrato de Prestacion de servicios profesionales No PS-005 de 2026 RP NO: 1726 del 30/01/2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR EN LA
IMPLEMENTACION, ESTABILIZACION, SOPORTE, MANTENIMIENTO Y APROPIACION DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION, ADEMAS DEL ACOMPANAMIENTO TRANSVERSAL A LOS DESPACHOS JUDICIALES DEL DISTRITO
JUDICIAL DE ARMENIA Y ADMINISTRATIVO DEL QUINDIO. ASIMISMO, FORTALECER EL PROYECTO SIUGJ
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL ACUERDO PCSJA23-12094 DEL 11 DE OCTUBRE DE 2023,
PARTICULARMENTE LO DISPUESTO EN SU ARTICULO 3, Y EN ALINEACION CON LAS PRIORIDADES DE LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL.

FORMA DE PAGO: La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Armenia, Quindio, cancelara el valor de la prestacién
del servicio, mediante once (11) pagos asi: un primer pago de 27 dias por valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($6,633,900) y diez (10) pagos mensuales vencidos por valor de SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y UN MIL PESOS M/CTE ($ 7.371.000), previa presentacion de la cuenta de cobro,
acompanada del Informe de actividades realizadas durante cada periodo de prestacion del servicio en el que debe constar
la acreditacidon del pago de aportes a seguridad social, salud, pensidn y riesgos laborales por el porcentaje sefalado en la
ley, certificado de cumplimiento del contrato, expedido por el funcionario encargado de ejercer las labores de control,
vigilancia y supervision.

El 25 de mayo de 2026, en mi calidad de contratista presenté solicitud de suspension temporal del contrato para el periodo
comprendido entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la supervisién mediante
Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose a través de la suscripcion del Acta de Suspension No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, presenté nueva solicitud de suspension contractual para el periodo comprendido entre
el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervision mediante Oficio DESAJARO26-868 del 1 de
junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspension No. 2.

El 16 de junio de 2026, presenté solicitud de prérroga de la suspension o, en su defecto, terminacién anticipada del contrato.
Una vez analizada la situacion por parte de la supervisidon, se evidencié que el contrato habia permanecido suspendido
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durante un periodo cercano a un (1) mes, circunstancia que afectaba la continuidad en la ejecucion de las actividades
contratadas y generaba riesgos frente al cumplimiento oportuno de las obligaciones pactadas.

En consideracion a lo anterior, y teniendo en cuenta que una nueva prorroga de suspension podria comprometer el
cumplimiento del objeto contractual y los resultados esperados por la Entidad, la supervisiéon consideré procedente adelantar
el tramite de terminacién anticipada de mutuo acuerdo, remitiendo la respectiva solicitud mediante Oficio DESAJARO26-870
del 16 de junio de 2026. Como resultado de dicho tramite, las partes suscribieron el Acta de Terminacion Anticipada de Mutuo
Acuerdo al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026, celebrado entre el Consejo Superior de
la Judicatura y el contratista Diego Fernando Quiceno Cortés

PERIODO DEL INFORME:
Del 01 al 22 de mayo de 2026 — cuarto informe, informe final por finalizacién anticipada bilateral del contrato.

SITIO DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el departamento del Quindio, en sus respectivas sedes judiciales y el
plazo de ejecucion sera de diez (10) meses y veintisiete (27) dias a partir de la suscripcion del acta de inicio, en todo caso
sin exceder la vigencia de 2026.

El 25 de mayo de 2026, en mi calidad de contratista presenté solicitud de suspension temporal del contrato para el periodo
comprendido entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la supervision mediante
Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose a través de la suscripcion del Acta de Suspension No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, presenté nueva solicitud de suspension contractual para el periodo comprendido entre
el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervision mediante Oficio DESAJARO26-868 del 1 de
junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspension No. 2.

El 16 de junio de 2026, presenté solicitud de prérroga de la suspension o, en su defecto, terminacion anticipada del contrato.
Una vez analizada la situacion por parte de la supervision, se evidencié que el contrato habia permanecido suspendido
durante un periodo cercano a un (1) mes, circunstancia que afectaba la continuidad en la ejecucion de las actividades
contratadas y generaba riesgos frente al cumplimiento oportuno de las obligaciones pactadas.

En consideracion a lo anterior, y teniendo en cuenta que una nueva prérroga de suspension podria comprometer el
cumplimiento del objeto contractual y los resultados esperados por la Entidad, la supervisién consideré procedente adelantar
el tramite de terminacion anticipada de mutuo acuerdo, remitiendo la respectiva solicitud mediante Oficio DESAJARO26-870
del 16 de junio de 2026. Como resultado de dicho tramite, las partes suscribieron el Acta de Terminacién Anticipada de Mutuo
IAcuerdo al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026, celebrado entre el Consejo Superior de
la Judicatura y el contratista Diego Fernando Quiceno Cortés

La Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia
NIT 800.165.939-0

DEBE A:

DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES
C.C. N° 1094885852

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 5.405.400)

Se adjunta informe de las actividades ejecutadas durante el tiempo comprendido entre el 01 al 22 de mayo de 2026.

Nombre Cargo Firma

DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES Contratista ﬁ_—




Direccion Seccional de
Administracion Judicial
Consejo Superior de la Judicatura Armenia — Quindio
INFORME DE ACTIVADES -1-
NOMBRE DEL CEDULA: CORREO DEL CONTRATISTA:
CONTRATISTA:
1.094.885.852 diegofernando.quiceno@gmail.com

DIEGO FERNANDO
QUICENO CORTES

SUPERVISOR: VALOR DEL CONTRATO:
VICTOR HUGO OCHENTA MILLONES TRECIENTOS
SOLORZA ZAPATA CUARENTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS

PESOS ($ 80.343.900)

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: CDP NO. 1526 del 29/01/2026
Contrato de Prestacion de servicios Profesionales PS- 005 del 2026

RP NO: 1726 del 30/01/2026

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR EN LA IMPLEMENTACION,
ESTABILIZACION, SOPORTE, MANTENIMIENTO Y APROPIACION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION,
ADEMAS DEL ACOMPANAMIENTO TRANSVERSAL A LOS DESPACHOS JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL
DE ARMENIA'Y ADMINISTRATIVO DEL QUINDIO. ASIMISMO, FORTALECER EL PROYECTO SIUGJ CONFORME
A LOS LINEAMIENTOS DEL ACUERDO PCSJA23-12094 DEL 11 DE OCTUBRE DE 2023, PARTICULARMENTE
LO DISPUESTO EN SU ARTICULO 3, Y EN ALINEACION CON LAS PRIORIDADES DE LA TRANSFORMACION
DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL.

FORMA DE PAGO:

La Direccion Seccional de Administracién Judicial de Armenia, Quindio, cancelara el valor de la prestacion del
servicio, mediante once (11) pagos asi: un primer pago de 27 dias por valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($6,633,900) y diez (10) pagos mensuales vencidos por
valor de SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($ 7.371.000), previa presentacion
de la cuenta de cobro, acompafiada del Informe de actividades realizadas durante cada periodo de prestacion del
servicio en el que debe constar la acreditacién del pago de aportes a seguridad social, salud, pension y riesgos
laborales por el porcentaje sefialado en la ley, certificado de cumplimiento del contrato, expedido por el funcionario
encargado de ejercer las labores de control, vigilancia y supervision.

El 25 de mayo de 2026, en mi calidad de contratista presenté solicitud de suspension temporal del contrato para el
periodo comprendido entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la
supervision mediante Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose a través de la suscripciéon
del Acta de Suspensién No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, presenté nueva solicitud de suspensién contractual para el periodo
comprendido entre el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervisién mediante Oficio
DESAJARO26-868 del 1 de junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspension No. 2.

El 16 de junio de 2026, presenté solicitud de prérroga de la suspension o, en su defecto, terminacién anticipada del
contrato. Una vez analizada la situacién por parte de la supervision, se evidencié que el contrato habia
permanecido suspendido durante un periodo cercano a un (1) mes, circunstancia que afectaba la continuidad en la
ejecucion de las actividades contratadas y generaba riesgos frente al cumplimiento oportuno de las obligaciones
pactadas.

En consideracion a lo anterior, y teniendo en cuenta que una nueva prérroga de suspensién podria comprometer el
cumplimiento del objeto contractual y los resultados esperados por la Entidad, la supervision consideré procedente
adelantar el tramite de terminacion anticipada de mutuo acuerdo, remitiendo la respectiva solicitud mediante Oficio
DESAJARO26-870 del 16 de junio de 2026. Como resultado de dicho tramite, las partes suscribieron el Acta de
Terminacion Anticipada de Mutuo Acuerdo al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026,




Direccion Seccional de
Administracion Judicial

Consejo Superior de la Judicatura Armenia — Quindio

INFORME DE ACTIVADES

celebrado entre el Consejo Superior de la Judicatura y el contratista Diego Fernando Quiceno Cortés

PERIODO DEL INFORME:
Del 01 de mayo al 22 de mayo de 2026 — cuarto informe, informe final.

SITIO DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el departamento del Quindio, en sus respectivas sedes judiciales
y el plazo de ejecucién sera de diez (10) meses y veintisiete (27) dias a partir de la suscripcion del acta de inicio, en
todo caso sin exceder la vigencia de 2026.

El 25 de mayo de 2026, en mi calidad de contratista presenté solicitud de suspension temporal del contrato para el
periodo comprendido entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026. Dicha solicitud fue evaluada y tramitada por la
supervisidon mediante Oficio DESAJARO26-806 del 25 de mayo de 2026, formalizandose a través de la suscripciéon
del Acta de Suspensién No. 1.

Posteriormente, el 1 de junio de 2026, presenté nueva solicitud de suspensidén contractual para el periodo
comprendido entre el 2 y el 16 de junio de 2026. Esta solicitud fue gestionada por la supervisién mediante Oficio
DESAJARO26-868 del 1 de junio de 2026, suscribiéndose la correspondiente Acta de Suspension No. 2.

El 16 de junio de 2026, presenté solicitud de prérroga de la suspension o, en su defecto, terminacion anticipada del
contrato. Una vez analizada la situacion por parte de la supervision, se evidencio que el contrato habia
permanecido suspendido durante un periodo cercano a un (1) mes, circunstancia que afectaba la continuidad en la
ejecucion de las actividades contratadas y generaba riesgos frente al cumplimiento oportuno de las obligaciones
pactadas.

En consideracién a lo anterior, y teniendo en cuenta que una nueva prorroga de suspension podria comprometer el
cumplimiento del objeto contractual y los resultados esperados por la Entidad, la supervision considerd procedente
adelantar el tramite de terminacién anticipada de mutuo acuerdo, remitiendo la respectiva solicitud mediante Oficio
DESAJARO26-870 del 16 de junio de 2026. Como resultado de dicho tramite, las partes suscribieron el Acta de
Terminacion Anticipada de Mutuo Acuerdo al Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. PS-005 de 2026,
celebrado entre el Consejo Superior de la Judicatura y el contratista Diego Fernando Quiceno Cortés

COMPROMISOS PRODUCTOS

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES | SEGUIMIENTO

1. | 1. Cumplir con el | Durante el periodo de ejecucién del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
objeto del contrato con | mayo de 2026, di cumplimiento con el objeto del contrato, con plena autonomia
plena autonomia | administrativa y bajo mi propia responsabilidad

administrativa y bajo su
propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni
existird ningun tipo de
subordinacion, ni
vinculo laboral del
CONTRATISTA con la
Rama Judicial -
Direccion Seccional de
Administracion Judicial
de Armenia Quindio.

2. | Guardar la debida vy
completa reserva sobre
la informacién y los
documentos de que
tenga conocimiento o a

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, di cumplimiento a la obligacién de guardar la debida y completa
reserva sobre la informacién y los documentos a los que tuve acceso en virtud de
mis funciones.

los que tenga acceso en
virtud de la ejecucion
del contrato.

En este sentido, garanticé la aplicacion de los protocolos de confidencialidad
establecidos por la Entidad, asegurando que toda la informacion fuera tratada con
el mas alto nivel de reserva. Asimismo, mantuve la confidencialidad en las
actuaciones realizadas con los Despachos, Juzgados y Oficinas de Apoyo en los
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cuales brindé soporte técnico, evitando cualquier divulgacion no autorizada.

Propiedad Intelectual:
Los productos,
(conceptos, estudios,
analisis, etc.) que

resulten del objeto del
cumplimiento del
contrato, seran de
propiedad del Consejo
Superior de la
Judicatura y por lo tanto
cualquier reproduccion,

distribucion o
utilizacion de los
mismos, sin
autorizacion, acarreara
las sanciones

establecidas en la ley.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, di cumplimiento a la obligacion de propiedad intelectual,
garantizando que los productos resultantes del objeto contractual fueron
reconocidos como propiedad del Consejo Superior de la Judicatura. Asimismo, me
abstuve de reproducir, distribuir o utilizar dichos productos sin la debida
autorizacioén, en observancia de las sanciones establecidas en la ley.

Obrar con lealtad,
diligencia, oportunidad
y buena fe en Ila
ejecucion del contrato,

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, di cumplimiento a la obligacién de obrar con lealtad, diligencia,
oportunidad y buena fe, desarrollando las actividades encomendadas de manera
responsable y comprometida. Asimismo, procuré la atencion oportuna de los

omisiones derivadas de
la celebracion del
contrato y de |Ia
ejecucion del mismo de
conformidad con |lo
establecido en la ley 80
de 1993, ley 1150 de
2007 y sus decretos
reglamentarios.

evitando dilaciones | requerimientos y la ejecucion eficiente de las tareas asignadas, evitando dilaciones
injustificadas en las | injustificadas en el cumplimiento de las actividades contratadas.

actividades

contratadas.

Responder por sus | Durante la ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,
actuaciones y | di cumplimiento a la obligacidon de responder por mis actuaciones y omisiones

derivadas de la celebracion y ejecucion del mismo, actuando en concordancia con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Dar adecuado uso de
los bienes puestos a su
disposicion, para Ila
ejecucion de los
servicios del contrato

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, me comprometo a dar adecuado uso de los bienes puestos a su
disposicién, para la ejecucion de los servicios del contrato.

Cumplir con sus
obligaciones frente al
Sistema de Seguridad
Social Integral,
manteniendo los pagos
al dia durante Ila
ejecucion del contrato
de prestacion de
servicios, en
cumplimiento de lo
dispuesto en el inciso
segundo y paragrafo
primero del articulo 41
de la Ley 80 de 1.993,
modificado por el
articulo 23 de la Ley

Durante el periodo de ejecucién del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, declaro cumplir con mis obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, manteniendo los pagos al dia durante la ejecucién del contrato de
prestacién de servicios, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y
paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo
23 de la Ley 1150 de 2.007, adicionalmente se realiza entrega al Supervisor del
soporte de pago y planilla de seguridad social del mes de mayo de 2026, No.
Planilla 6017980149 en el repositorio de informacioén provisto por la Direccién
Seccional de Armenia.
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1150 de 2.007.

> 01 Contratacion > 2026 > 2026-01 Apoyo Transformacion Digital > Pagos > Mayo 2026 & &

Nombre 1

B

~02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf

| ~03.1. SOPORTE PAGO PAGO SALUD.pdf - B i
| 0311 PLANILLA MAYO 6017980149 pdf B 7
| ~03.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYO.pdf R A

8. |8. Dar estricto | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
cumplimiento a la Ley | mayo de 2026 tuve completa disposicion para atender los casos requeridos por los
General de Archivo, en | Despachos, Juzgados y Oficinas de Apoyo, asi mismo di soporte cumpliendo la Ley
el manejo de los | General de Archivo, en el manejo de los expedientes contractuales y demas
expedientes documentos que le sean encomendados para dar apoyo, asi como el Acuerdo 02
contractuales y demas | de 2014 en cuanto al diligenciamiento de la hoja de control de documentos.
documentos que le sean
encomendados, asi | Se explica a los Servidores Judiciales el manejo de las series y subseries
como el Acuerdo 02 de | documentales para el manejo de los expedientes judiciales.

2014 en cuanto al

diligenciamiento de la | Adicionalmente, estuve con completa disposicion para brindar soporte, en los casos

hoja de control de | que asi lo requieran los Despachos, Juzgados y Oficinas de Apoyo, en

documentos. cumplimiento de la Ley General de Archivo. Este soporte incluye el manejo
adecuado de los expedientes contractuales y demas documentos que le sean
encomendados para prestar el apoyo. Asi mismo, se compromete a aplicar lo
dispuesto en el Acuerdo 02 de 2014, particularmente en lo relacionado con el
diligenciamiento de la hoja de control de documentos.

9. | Presentar el informe | Para el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de mayo
mensual del servicio | de 2026 realicé el informe del servicio prestado el cual entregué al Supervisor en
prestado durante la | repositorio de informacion OneDrive, igualmente estuve presto a suministrar la
ejecucion del objeto | informacién que me fue requerida para verificar el correcto y oportuno cumplimiento
contractual al empleado | de las obligaciones contractuales; los cuales se entregaron al Supervisor en carpeta
encargado de ejercer la | compartida en el repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta
vigilancia y control del | Mayo 2026
mismo para su
correspondiente > 01 Contratacion > 2026 > 2026-01 Apoyo Transformacion Digital > Pagos > Mayo 2026 & <
aprobaciéon y posterior
pago' Nombre T 1

m-! ~02. FORMATO CUENTA DE COBRO.docx H

g ~02. FORMATO CUENTA DE COBRO.pdf H

(V] d! ~02.0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYQ.docx - B3y H

(] ot “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx - B f¥ H

2 702.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO,pdf H

g ~03.1. SOPORTE PAGO PAGO SALUD.pdf H

10. | Suscribir el acta de | El dia 02 de febrero de 2026 suscribi el acta de inicio y posteriormente realicé

inicio.

entrega de la misma al supervisor del contrato - Anexo 1, la cual se entrego al
Supervisor en carpeta compartida en el repositorio digital OneDrive
https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026
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> 01 Contratacion > 2026 > 2026-01 Apoyo Transformacion Digital > Pagos > Mayo 2026 & &

Nombre

~02, FORMATO CUENTA DE COBRO.docx

B

3

~02. FORMATO CUENTA DE COBRO.pdf

~02.0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.docx

B

El

~02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernande quiceno.pdf

3

~02.11 Anexo 2 Induccion y reinduccion 55T.pdf

11

Constituir las garantias
a que se refiere la
clausula respectiva del
contrato

De conformidad con la disposicion del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de
2015, no es requisito la exigencia de garantia Unica para el presente contrato y en
este caso preciso, teniendo en cuenta el tipo de servicio y la forma de pago
estipulada, esto es, pagos parciales en cada mes vencido tras la prestacion del
servicio, no se considera necesario que EL CONTRATISTA constituya garantia
Unica.

12.

Desarrollar las
actividades de acuerdo
con el cronograma de
ejecucion que se
establezca para el
contrato, dentro de los
plazos estipulados en el
mismo.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, desarrollé las actividades conforme a las indicaciones impartidas
por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica, las cuales fueron:

1.  Realizar acompafiamiento posterior a la salida en vivo de las diferentes
aplicaciones del Ecosistema SIUGJ:

Sistema de Gestion Documental Electrénica: realicé acompafiamiento a las
solicitudes por parte de los servidores judiciales en los despachos judiciales en los
cuales se tuvo previa salida en vivo del SGDE.

Ventanilla Judicial Electronica: realicé acompafiamiento a las solicitudes por parte
de los servidores judiciales en los despachos judiciales en los cuales se realiza
reparto y recepciéon de demandas, igualmente atendi los casos presentados por
los usuarios externos para acceso y radicacion de Demandas, Tutelas y Habeas
Corpus.

SIUGJ Laboral: Realicé acompafiamiento a las solicitudes por parte de los
servidores judiciales en los despachos judiciales en los cuales se utiliza SIUGJ
Laboral.

2. Realizar verificacion de correcto acceso de los servidores judiciales con correo
electrénico al Sistema de Gestion Documental Electrénica: se realizé verificacion
de acceso con cada uno de los servidores judiciales de los 37 despachos judiciales
que cuentan con salida en vivo del SGDE, identificando 41 servidores judiciales
no con contaban con acceso, se procedié con el respectivo reporte y nueva
verificacién de acceso, para lo cual se realizé diligenciamiento del reporte el
repositorio de informacién dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e
Informatica

3. Asistir a las reuniones de seguimiento de acuerdo a las directrices de la UDTI:
Asisti diariamente a la sesion de seguimiento realizada por la plataforma TEAMS
en las cuales se indicaron los avances realizados y las gestiones alcanzadas, para
lo cual se procedio con el reporte diario de la informacion por medio del formulario
dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica

13.

Proveer con calidad y
oportunidad los bienes
y servicios que integran
el servicio contratado.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, provei con calidad y oportunidad los bienes y servicios que integran
el servicio contratado.

14.

Presentar en medio

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
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digital, la
documentacion y
demas entregables que
se generen durante la
ejecucion del contrato
con altos niveles de

calidad sustancial y
formal. En caso de
presentarse

observaciones o
requerimientos por
parte del Supervisor, se
debe ajustar el

documento o entregable
objeto de observaciéon
en un plazo de maximo
de tres (3) dias habiles.

mayo de 2026, presenté en medio digital en el repositorio de informacién provisto
por la Direccion Seccional de Armenia, la documentacion y demas entregables que
se generaron durante la ejecucion del contrato con altos niveles de calidad
sustancial y formal, dicha informacién se entregd en repositorio de informacion
OneDrive segun las directrices del Supervisor: https://acortar.link/8taiKr carpeta

Mayo 2026

» Oficina > 01 Contratacion > 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 & &

3 Nombre T -
o2 “soportes
d. “01.0.FormatelnformeSupervisionMayo.xlsx
lj' “01.1. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS MAYO.xlsx
m‘ “02. FORMATO CUENTA DE COBRO.docx
“02. FORMATO CUENTA DE COBRO . pdf

e “02,0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.docx

“02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernando quicena.pdf
“02.11 Anexo 2 Induccion y reinduccion SS5T.pdf
m‘ “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx
“02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf
Pagos > Mayo 2026 & &

> Oficina > 01 Contratacion » 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital

D Mombre T ~

“03.1. SOPORTE PAGD PAGO SALUD.pdf

“03.11 PLANILLA MAYO 6017980149.pdf

“03.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYO.pdf

E‘:I‘ “04, Formato no utilizacién costos y deducciones.docy

“04. Formato no utilizacién costos y deducciones.pdf

“04.0 Afiliacion ARLpdf

| “D4.1 Afiliacién Salud.pdf L 4
“04.2 Afiliacidn Pension.pdf
05, RUT pdi

“06. Contraloria.pdf
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Oficina 01 Contratacion * 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 soportes & &

[ Nombre t ~
]
= 9
B‘ “CUENTAS DE CORREQ PARA ASOCIACION EN SIUG).xlsx
U‘ “EVIDENCIAS MAYO.docx
al MuevasCategoriassGDEenluditjpeg
m‘ “REPORTE NOVEDADES PRESEMTADAS DURAMTE EL MES MAYO.docx
“REPORTE MOVEDADES PRESENTADAS DURAMTE EL MES MAYO.pdf
D =] -SOLICITUD CAMBIO BANCO PAGO PENSION FOMAG pdi
gj “SOPORTES REALIZADOS MAYO.xlsxk

15.

Estimar e identificar las
actividades en sitio en
las seccionales, para
ejecutar, monitorear,
controlar y documentar
las tareas necesarias
para el cumplimiento del
objeto del contrato

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, estimé e identifiqué las actividades en sitio en la seccional, para la
ejecucion, monitorizacion, control y documentacién de las tareas necesarias para
el cumplimiento del objeto del contrato.

De acuerdo a las directrices impartidas por la Unidad de Transformacion Digital e
Informatica, igualmente por la lider del proyecto SIUG Eylen Johana Sarmiento, la
lider del proyecto Ventanilla Judicial Electronica Natalia Sabogal, la lider del
proyecto SIUGJ Laboral Sandra Milena Fajardo y el coordinador SGDE asignado
para la Seccional Armenia Ing Freddy Arenas se realizé:

1. Realizar acompafiamiento posterior a la salida en vivo de las diferentes
aplicaciones del Ecosistema SIUGJ:

Sistema de Gestion Documental Electrénica: realicé acompafiamiento a las
solicitudes por parte de los servidores judiciales en los despachos judiciales en los
cuales se tuvo previa salida en vivo del SGDE.

Ventanilla Judicial Electronica: realicé acompafiamiento a las solicitudes por parte
de los servidores judiciales en los despachos judiciales en los cuales se realiza
reparto y recepciéon de demandas, igualmente atendi los casos presentados por
los usuarios externos para acceso y radicacion de Demandas, Tutelas y Habeas
Corpus.

SIUGJ Laboral: Realicé acompafiamiento a las solicitudes por parte de los
servidores judiciales en los despachos judiciales en los cuales se utiliza SIUGJ
Laboral.

2. Realizar verificacion de correcto acceso de los servidores judiciales con correo
electrénico al Sistema de Gestion Documental Electrénica: se realizd verificacion
de acceso con cada uno de los servidores judiciales de los 37 despachos judiciales
que cuentan con salida en vivo del SGDE, identificando 41 servidores judiciales
no con contaban con acceso, se procedié con el respectivo reporte y nueva
verificacion de acceso, para lo cual se realizé diligenciamiento del reporte el
repositorio de informacién dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e
Informatica

3. Asistir a las reuniones de seguimiento de acuerdo a las directrices de la UDTI:
Asisti diariamente a la sesién de seguimiento realizada por la plataforma TEAMS
en las cuales se indicaron los avances realizados y las gestiones alcanzadas, para
lo cual se procedio con el reporte diario de la informacion por medio del formulario
dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica
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16.

Suministrar la
informacion que le sea
requerida para verificar
el correcto y oportuno
cumplimiento de las
obligaciones que
contrae. Especialmente,
debera presentar actas
de seguimiento semanal

y mensual de los
servicios prestados,
para tal fin, debera

generar y gestionar las
evidencias y soportes
digitales asociados al
cumplimiento de las
obligaciones y
clausulas pactadas en el
contrato, asi como con
la gestion del riesgo
asociado al mismo.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, suministré de acuerdo a las indicaciones del supervisor los informes
semanales y mensuales de los servicios prestados, los cuales se entregaron al

Supervisor en carpeta compartida en el
https://acortar.link/8taiKr carpeta mayo 2026

> Oficina » 01 Contratacion > 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital

(3 Nombre
22 “soportes
I'.'i. “01.0FarmatolnformeSupervisionMayo.xlsx
l:i' “01.1. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS MAYOxlsx
m‘ “02. FORMATO CUENTA DE COBRO.dock
“02. FORMATO CUEMTA DE COBRO.pdf

a* “02.0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.doox

“02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernando quiceno.pdf

#0211 Anexo 2 Induccion y reinduccion SST.pdf

n‘ “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx
“02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf

» Oficina » 01 Contratacion > 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital

[ Nombre * ~

“03.1. SOPORTE PAGO PAGOD SALUD.pdf
“03.11 PLANILLA MAYOD 601798014%.pdf
“03.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYO.pdf
lﬂ‘ “04. Formato no utilizacién costos y deducciones.docy
“04, Formato no utilizacién costos y deducciones.pdf
~04.0 Afiliacién ARLpdf
() |=| -4, Afiliacién Salud.pdf

“04.2 Afiliacion Pension.pdf

“05. RUT.pdf

“06. Contraloria.pdf

repositorio  digital

Pagos

Pagos

OneDrive

> Mayo 2026 & &

> Mayo 2026 & &
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Oficina 01 Contratacion * 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 soportes & &

[  Nombre 1

& 8

el

‘g

“CUENTAS DE CORRED PARA ASOCIACION EN SIUG)xlsx

“EVIDENCIAS MAYO.docx

B &

al MuevasCategoriasSGDEenluditjpeg
m‘ “REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS DURAMTE EL MES MAYO.docx
“REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS DURAMTE EL MES MAYO.pdf
“SOLICITUD CAMBIO BANCO PAGO PENSION FOMAG.pdf

“SOPORTES REALIZADOS MAYOuxlsk

17.

Asumir todos los gastos
que se ocasionen en
relacién con la
ejecucion del contrato,
Cuando se requiera el
desplazamiento de
personal, el contratista
debera asumir la
totalidad de los gastos
de transporte, estadia,
alimentaciéon, y demas
gastos de viaje
generados.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, asumi todos los gastos que se ocasionaron en relacion con la
ejecucion del contrato, y para los desplazamientos asumi la totalidad de los gastos
de transporte, estadia, alimentacién, y demas gastos de viaje generados.

18.

Obrar con buena fe en
las distintas etapas
contractuales, evitando
dilaciones y superando
los obstaculos que
pudieran presentarse,
obligadndose no sélo a lo
pactado expresamente
del contrato, sino a todo
lo que corresponda a la
naturaleza del mismo
segun la ley, Ila
costumbre, o a Ila
equidad natural.

Durante el periodo de ejecucion del contrato obré de buena fe en las actividades
realizadas entre el 01 y 22 de mayo de 2026, evitando dilaciones y superando los
obstaculos que pudieran presentarse, comprometiéndome no sélo a lo pactado
expresamente del contrato, sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del
mismo segun la ley, la costumbre, o a la equidad natural.

19.

Allegar para el pago,
planillas mediante Ia
cual conste el pago de
los aportes al Sistema
de Seguridad Social,
ARL, EPS, Pensiones y
Parafiscales, cuando a
ello haya lugar.

Durante el periodo de ejecucién del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, aporté al Supervisor en repositorio digital de OneDrive el pago de
la planilla de seguridad social del mes de mayo de 2026, No. Planilla 6017980149,
en la cual se puede constatar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social, ARL, EPS, Pensiones y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, los cuales
se entregaron al Supervisor en carpeta compartida en el repositorio digital OneDrive
https://acortar.link/8taiKr carpeta mayo 2026
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Nombre 1

2

~02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdt

™| ~03.1. SOPORTE PAGO PAGO SALUD.pdf - B iy
®f|  “03.11 PLANILLA MAYO 6017980149.pdf B iy
2f|  ~03.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYO.pdf - B Y

20.

El contratista debera
cumplir con las normas
y politicas de seguridad
establecidas por Ila
Rama Judicial, asi como
también, con el
programa de salud
ocupacional y de
seguridad industrial, el
cual esta a disposicion
de los contratistas por
parte del proceso de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, me acogi a cumplir con las normas y politicas de seguridad
establecidas por la Rama Judicial, asi como también, con el programa de salud
ocupacional y de seguridad industrial, el cual esta a disposicion de los contratistas
por parte del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo.

21.

Poner a disposicion

del Supervisor, los
instrumentos de
recoleccion y
consolidacion de
informacion

necesarios para
controlar el
cumplimiento de las

obligaciones
contractuales.

Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, estuve con total disposicion para los casos que se requiera por
parte del Supervisor, los instrumentos de recoleccidon y consolidacion de
informacién necesarios para controlar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Para tal fin se realizé la consolidacién de la documentacién requerida en
repositorio de informacion OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4. Mayo & &

Nombre T ~

| “INFORME MENSUAL GESTION_SIUG)_DIEGO-FERNANDO-QUICENO.pdf
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» Oficina > 01 Contratacion > 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 )

D Nombre T -
2 “soportes

ﬁ. “01.0. FormatolnformeSupervisionMayo.xlsx
Ei' 01,1, SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS MAYO.xlsx
m‘ 02, FORMATO CUENTA DE COBRO.docx
| “Dz, FORMATO CUENTA DE COBRO.pdf
m‘ “02.0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.docx
~02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diege fernande quiceno.pdf
| “02.11 Anexo 2 Induccion v reinduccion SST.pdf
m‘ “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx

FoF

“| <0212 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf

> Oficina > 01 Contratacion > 2026 > 2026-01 Apoyo Transformacion Digital > Pagos > Mayo 2026 & &
[ Nombre * -
| “103.1. SOPORTE PAGO PAGO SALUD.paf

“03.11 PLANILLA MAYO 6017980148.pdf

| ~3.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYO.pdf

m" 04, Formato no utilizacién costos y deducciones.docx
<04, Formato no utilizacién costos y deducciones.pdf
| 4.0 Afiliacién ARLpdf

“04.1 Afiliacién Salud.pdf

@

“ | 4.2 Afiliacién Pension.pdf
| 5. RUT.pdf

"IIJG. Contraloria.pdf

> Oficina > 01 Contratacion *> 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 > soportes & &
[ MNombre T
= &
= 9

ﬁ' “CUENTAS DE CORRED PARA ASOCIACION EN SIUGLxisk
m‘ “EVIDENCIAS MAYO.dock
- ;'\l_avasCategoriaSSGDEenJJd't,’peg
m" “REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE EL MES MAYO.docx
| “REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE EL MES MAYO.pdf

::' “SOLICITUD CAMBIO BANCO PAGO PENSION FOMAG pdf

l:i' “SOPORTES REALIZADOS MAYO.xlsx

22,

Generar y tramitar las
evidencias y soportes
digitales, asociados a la

gestién relacionada con

Durante el periodo de ejecucién del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
mayo de 2026, generé y tramité las evidencias y soportes digitales, asociados a la
gestion relacionada con el cumplimiento de las obligaciones y clausulas pactadas
en el contrato, las cuales se entregaron al Supervisor en carpeta compartida en el
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el cumplimiento de las
obligaciones y
clausulas pactadas en el
contrato, asi como con o
la gestion del riesgo
asociado al contrato.

repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

Oficina » 01 Contratacion * 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos > Mayo 2026 & &

3 Nombre T
22 “soportes

“01.0.Formateln formeSupervisionMayo.xlsx

o
l:i' “01.1. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS MAYOxlsx
m‘ 02, FORMATO CUENTA DE COBRO.docx
| “D2, FORMATO CUENTA DE COBRO.pdf
m" “02,0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.docx
rf “02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernando quiceno.pdf
| “02.11 Anexo 2 Induccion y reinduccion SST.pdf
m1 “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx
= “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf
> Oficina > 01 Contratacicn » 2026 2026-01 Apoyo Transfermacion Digital Pagos * Mayo 2026 & &
D Nombre T =
| 3,1, SOPORTE PAGO PAGO SALUD.pdf
| “03.11 PLANILLA MAYO 6017980148.pdf
= “103.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYOD.pdf
l:‘:l" 04, Formato na utilizacién costos y deducciones.docx
'f 4. Formato no utilizacién costos y deducciones.pdf
| “b4.0 Afiliacién ARLpdf
() ™| -b4.1 Afiliacién Salud.pdf
| 4.2 Afiliacién Pensién.pdf
| s, RUT.pdf
" 06 Contraloria.pdf
» Oficina > 01 Contratacion > 2026 2026-01 Apoye Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 * soportes & &
D Nombre T ~
E
E
':i' “CUENTAS DE CORRED PARA ASOCIACION EN SIUG) xlsx
m" “EVIDENCIAS MAYO.docx
- "I\ILE\:a5CalegcriasSGDEEnJJdil.:peg
m'] “REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE EL MES MAYO.docx

“REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE EL MES MAYO.pdf
“SOLICITUD CAMBIO BANCO PAGO PENSION FOMAG.pdf

“SOPORTES REALIZADOS MAYO.xsx

@



https://acortar.link/8taiKr

Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Seccional de
Administracion Judicial
Armenia — Quindio

INFORME DE ACTIVADES -13 -

> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4.Mayo & &

Nombre T ~

Ed

“INFORME_MENSUAL_GESTION_SIUGJ_DIEGO-FERNANDO-QUICENO. pdf

23.

Actualizar
permanentemente el

repositorio que
disponga el Consejo
Superior de la
Judicatura o el
proveedor segun se
defina, donde se
almacenen en forma

digital, informes, actas,
cronograma y cualquier
otra documentaciéon vy
soporte, relacionados
con la ejecuciéon del
contrato, para consulta
permanente del
Supervisor, o cualquier
ente de control que lo
requiera.

Durante el periodo de ejecucion del contrato de acuerdo comprendido entre el 01 y
el 22 de mayo de 2026, con los requerimientos del Supervisor actualicé
permanentemente el repositorio que dispuso el Consejo Superior de la Judicatura
o el proveedor segun se defina, donde se almacenen en forma digital, informes,
actas, cronograma y cualquier otra documentacion y soporte, relacionados con la
ejecucion del contrato, para consulta permanente del Supervisor, o cualquier ente
de control que lo requiera, los cuales se entregaron al Supervisor en carpeta
compartida en el repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta
Mayo 2026

» Oficina * 01 Contratacion *» 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 & &

3  Nombre *
o2 “soportes
d. “01.0.FormatelnformeSupervisionMayo.xlsx

“01.1. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS MAYO.xlsx

&

m‘ “02. FORMATO CUENTA DE COBRO.docx
“02. FORMATO CUENTA DE COBRO . pdf

e “02,0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.docx

“02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernando quicena.pdf
“02.11 Anexo 2 Induccion y reinduccion SS5T.pdf
m‘ “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx

“02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf

» Oficina * 01 Contratacion * 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos > Mayo 2026 & &

[ Nombre 1

“03.1. SOPORTE PAGO PAGD SALUD.pdf
"_: “03.11 PLANILLA MAYO 6017980145.pdf
“03.2.50PORTE PAGO PLANILLA MAYO.pdf
lﬂ‘ “04, Formato no utilizacién costos y deducciones.docy

"_: “04, Formato no utilizacién costos y deducciones.pdf
“04.0 Afiliacion ARLpdf
(O |=| “04.1 Afiliacién Salud.pdf L
“04.2 Afiliacian Pension.pdf

“05. RUT.pdf

“06. Contra loria.pdf
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» Oficina * 01 Contratacion * 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos > Mayo 2026 > soportes & &

[ Nombre t ~

I'j' “CUENTAS DE CORREQ PARA ASOCIACION EN SIUG).xlsx
U‘ “EVIDENCIAS MAYQ.docx
al MuevasCategoriassGDEenluditjpeg
m‘ “REPORTE NOVEDADES PRESEMTADAS DURAMTE EL MES MAYO.docx
“REPORTE MOVEDADES PRESENTADAS DURAMTE EL MES MAYO.pdf
D =] -SOLICITUD CAMBIO BANCO PAGO PENSION FOMAG pdi

gl “SOPORTES REALIZADOS MAYO.xisx
> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4.Mayo & &

Y  Nombre T ~

= | “INFORME_MENSUAL GESTION_SIUG)_DIEGO-FERNANDO-QUICENO.pdf

24 | Ejecutar la | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
administracion técnica | mayo de 2026, se ejecutd la administracion técnica de la solucién ofrecida para
de la soluciéon ofrecida | cada uno de los servicios implementados del Ecosistema SIUGJ, atendiendo en los
para cada uno de los | tiempos determinados, los requerimientos de la Entidad, para lo cual procedi con
servicios, atendiendo | el registro de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e
en los tiempos | Informatica, los cuales se entregaron al Supervisor en carpeta compartida en el
determinados, los | repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026
requerimientos de la .
Entidad. » Oficina > 01 Contratacion > 2026 2026-01 Apoyo Transformacion Digital Pagos * Mayo 2026 & 3

D Mombre T ~
o2 “soportes
ﬁ. “01.0FormatoinformeSupervisionMayo.xl s
d. “01.1. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS MAYO.xIsx
m‘ “02. FORMATO CUENTA DE COBRO.docx
“02. FORMATO CUENTA DE COBRO.pdf
m‘] “02.0 FORMATQ INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.doox
“_' “02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernanda quicena.pdf
“02.11 Anexo 2 Induccion y reinduccion SST.pdf
ﬂ' “02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx
“02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf
> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4.Mayo & &
Nombre T ~
%‘ '\INFORME_MENSUAL_GESTION_SIUGJ_DIEGO—FERNANDO{IU\CENO.pdf

25. | Suministrar el apoyo [Teniendo en cuenta que el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
necesario al supervisor PS-005 de 2026 fue terminado anticipadamente de mutuo acuerdo entre las partes,
del contrato para
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elaborar el proyecto de
Acta de Liquidacién del
mismo, dentro de los

y no culmindé por vencimiento del plazo inicialmente pactado, actualmente se
adelanta el tramite de liquidacion contractual.

cuatro (4) meses |[En consecuencia, una vez se surtan las verificaciones correspondientes y se

siguientes a la |consolide la informacién técnica, administrativa y financiera, ante lo cual,

terminacién del suministraré el apoyo necesario al supervisor del contrato para proceder con la

Contrato. suscripcion del acta de liquidacion, dando por finalizada la relacién contractual
conforme a la normatividad vigente y a los procedimientos establecidos por la
Entidad.

26 | Proveer durante la | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
ejecucion del contratola | mayo de 2026, provei la asistencia administrativa y técnica solicitada por la
asistencia Direccion Seccional de Administracion Judicial de Armenia, tendiente a lograr la
administrativa y técnica | correcta entrega de los servicios.
que le solicite Ia
Direcciéon Seccional de | Se remite al Supervisor en repositorio digital de OneDrive Anexo 03. informe
Administraciéon Judicial | proyecto transformacion digital mayo 2026: https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo
de Armenia, tendiente a | 2026
lograr la correcta
entrega de los servicios. » Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4.Mayo & &

Nombre T ~
%. "INFORME_MENSUAL_GESTION_SIUGJ_D\EGO-FERNANDO—QUICENO‘pdf
UNIDAD DE TRANSFORMACION
DIGITAL
T la bl I
Cu a FORMATO INFORME DE GESTION
Transfermacion Digital
dé la Rama Judicial
INFORME MENSUAL DE GESTION — APOYO SECCIONALES (SIUG))
Mayo 2026 Seccional Armenia
Diego Fernando Cargo Ingeniero de apoyo
Quiceno Cortés SIUG)
1. RESUMEN DEL MES EN LA SECCIONAL
Despachos Despachos #37 % avance mensual 100%
objetivo atendidos en
[seccional) el mes
Servicios con Personas Tickets/solicitudes w157
BVAEnce capacitadas canalizadas
Durante el mes se brindd soporte a los despachos judiciales de las especialidades
Civil, Familia, Comision Disciplinaria, Laboral v Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad, atendiendo un total de 37 despachos. Asi mismo, se logrd avanzar en la
consolidacion de cuatro servicios del SIGU): el Sistema de Gestion Documental
Electronica, JUDIT, Ventanilla Judicial Electronica y el Portal de Recursos y
Aprendizajes de la UTDI. Ademas, se canalizaron y resolvieron 158 solicitudes.
2. IDENTIFICACION DE DESPACHOS ¥ USUARIOS
Mapeo de 08 sarviclos del ecosistema SIUG) en la secclonal, gue servicios se tienan, no se
tlenen, 2e usan ¥ No Sa Uusan.
Despachos Tiene Usa Brechas identificadas
revisados ] =)
[£4]
Ventanilla Judicial 80 50 30
o
27. | Dar cumplimiento a la | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
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normatividad en
seguridad y salud en el
trabajo de conformidad
con el Decreto 1072 de
2015.

mayo de 2026, di cumplimiento a la normatividad en seguridad y salud en el trabajo
de conformidad con el Decreto 1072 de 2015.

Para lo cual el profesional de SST dr. Leandro Uribe Parra el dia 02 de febrero
impartio induccion del SG-SST Anexo 2, el cual se entreg6 al Supervisor en carpeta
compartida en el repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta
Mayol 2026

> 01 Contratacion > 2026 > 2026-01 Apoyo Transformacion Digital > Pagos > Mayo 2026 & &

Nombre 1

“02.0 FORMATO INFORME ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA MAYO.docx

B

~02.10 Anexo 1 - Acta de inicio Diego fernande quiceno.pdf

[ng

wr
lE

~02.11 Anexo 2 Induccion y reinduccion SST.pdf R I

~02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.docx

B

B

~02.12 Anexo 3 INFORME PROYECTO TRANSFORMACION DIGITAL MAYO.pdf

B

~03.1. SOPORTE PAGO PAGO SALUD.pdf

28. | Todas las demas que se | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
deriven del objeto | mayo de 2026, acateé las obligaciones adicionales que se derivaron objeto del objeto
contractual. contractual

OBLIGACIONES

ESPECIFICAS SEGUIMIENTO

29. | Apoyar técnica y Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026, se brindd

funcionalmente la
implementacién de los
diferentes  proyectos,
sistemas y/o servicios
que hacen parte de la
Transformacion Digital

de la Rama Judicial,
particularmente lo
relacionado con el

Ecosistema SIUGJ, de
acuerdo con el grado de
avance en que ese
encuentre la Direcciéon
Seccional, esto incluye
acciones que
contribuyan a la
implementacion,
estabilizacion,
validaciones
funcionales,
validaciones
soporte,
acompaifamiento y
apropiacion.

técnicas,

soporte en la Oficina Judicial, los cinco (5) Despachos de la Sala Civil Familia Laboral
del Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia
Laboral del Tribunal Superior de Armenia, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco (5)
Juzgados Familia, el Centro de Servicios para los Juzgados Civil y Familia, los tres
(3) Despachos de la Comision Disciplinaria y la Secretaria, 14 juzgados promiscuos,
los cuatro (4) Juzgados y el Centro de Servicios de Ejecucion de Penas y Medidas
de Seguridad de Calarca

Asimismo, se logré avanzar en cuatro servicios del SIGUJ: el Sistema de Gestion
Documental Electronica, JUDIT, la Ventanilla Judicial Electronica y el Portal de
Recursos y Aprendizajes de la UTDI.

Ademas, se canalizaron 157 solicitudes a través de la mesa de ayuda de la UTDI y
se realizd una (1) sesidn de capacitacion en el uso de la Ventanilla Judicial
Electronica con la participacion de 4 servidores judiciales del Centro de Servicios
para los Juzgados Civiles y de Familia de Armenia del proceso para consultar las
radicaciones en la ventanilla judicial electrénica; igualmente, se realizaron 3
capacitaciones para el manejo de la Ventanilla Judicial Electronica a usuarios
externos
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30. | Identificar los |Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026, se mantuvo
despachos judiciales y |actualizada la informaciéon de los despachos y usuarios de acuerdo a los
dependencias de apoyo [ineamientos establecidos por la Unidad de Transformacion Digital e Informatica,
en los que se |para lo cual se registré la informacién en el informe mensual de gestiéon — apoyo
implementan los [seccionales (SIUGJ)
servicios que integran el
SIUGJ, incluyendo la 2. IDENTIFICACION DE DESPACHOS Y USUARIOS
cantidad de usuarios y
sus roles (erZ, Mapeo de los servicios del ecosistema 51UG) en la seccional, gue servicios se tienen, no se tienen,
secretario, apoyo S8 Usan y No se usan.
judicial, entre otros), de
acuerdo con los Servicio Despachos  Tiene Usa Brechas identificadas
lineamientos : - revisados (&) #) [#)

. Wentanilla Judicial 20 20 50
est_ablemdos por la Elactrénica
Unidad de Firma Electrénica ap o0 | o0
Transformaciéon Digital Sistema de Gestidn ag 11 & | En los cnco Despachos del Tribunal
e Informatica Frocesal Laboral (SIUG) Superior y la Secretaria de la Sala Civil,
Laboral) Familia, Laboral del Quindio cuentan con
desarrollo propio desde el cual es posible
realizar todo el tramite procesal induyendo
tiempos de vencimientos de los términos y
consulta a la base de datos Siglo XXl Cliente
Servidor.
Sistema de Gestidn a0 37 37 A la espera de salida en vivo de la
Documental Electronica especialidad Penal y Promiscuos
[SGDE)
Audiencias Virtuales a0 &0 S0
Judiciales
SAR) a0 0 0 Se utiliza por la Oficina Judicial, centro de
servicios penales para reparto sin garantias
SAMAI ad 12 12 Solo se usa en juzgados Administrativos
Justicia XX Cliente an B5 65 Implementado solo en los despachos
servidor judiciales del municipio de Armenia, el
resto de municipios no
| SliCer a0 20 80
AUDEIS a0 ] 0 Aplicacion para otro Distrito
TEDIAL 0 0 0 Mo se conoce en el Distrito
Tyba - Justicia XXI Web ag 0 0 En andlisis para implementacion

31. | Realizar talleres o | Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026, se realizd
capacitaciones una (1) sesion de capacitaciéon en el uso de la Ventanilla Judicial Electronica con la
presenciales o virtuales, | participacion de 4 servidores judiciales del Centro de Servicios para los Juzgados
refuerzos y | Civiles y de Familia de Armenia del proceso para consultar las radicaciones en la
acompaiiamiento ventanilla judicial electronica; igualmente, se realizaron 3 capacitaciones para el
posterior a la salida en | manejo de la Ventanilla Judicial Electrénica a usuarios externos
produccién de los
servicios y proyectos | Adicionalmente, se presté acompafiamiento presencial, virtual y telefénico en la
relacionados con el | Oficina Judicial, los cinco (5) Despachos de la Sala Civil Familia Laboral del
Sistema Integrado de | Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia
Gestion Judicial - | Laboral del Tribunal Superior de Armenia, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco
SIUGJ, de acuerdo con | (5) Juzgados Familia, el Centro de Servicios para los Juzgados Civil y Familia, los
los lineamientos | tres (3) Despachos de la Comisién Disciplinaria y la Secretaria, 14 juzgados
establecidos por la | promiscuos, los cuatro (4) Juzgados y el Centro de Servicios de Ejecucion de Penas
Unidad de |y Medidas de Seguridad de Calarca para el seguimiento producto de la
Transformacién Digital | implementacion del Sistema de Gestion Documental Electrénica, ventanilla Judicial
e Informatica. Electronica y el portal JUDIT

32. | Promover la adopcion | Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,

de herramientas vy
metodologias, asi como
el uso de los recursos
de gestion de
conocimiento

se socializaron presencial y virtualmente los recursos de capacitaciones
disponibles en el portal de competencias digitales en las capacitaciones realizadas
a los servidores judiciales de los tres (3) Despachos y una (1) Secretaria de la Sala
Penal del Tribunal Superior de Armenia, ocho (8) Juzgados Penales del Circuito

con Funcién de Conocimiento de Armenia, dos (2) Juzgados Penales del Circuito
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disponibles en el portal
de competencias
digitales, de acuerdo
con los lineamientos
establecidos por la
Unidad de
Transformacion Digital
e Informatica.

Especializado de Armenia, nueve (9) Juzgados Penales Municipales con Funcién
de Control de Garantias de Armenia, dos (2) Juzgados Penales Municipales con
Funcion de Conocimiento de Armenia, dos (2) Juzgados Penales Municipales de
Calarca, un (1) Juzgado Penal de Circuito de Calarca y dos (2) Centros de Servicios
para los Juzgados Penales De Armenia.

Adicionalmente durante el acompanamiento presencial virtual y telefénico en la
Oficina Judicial, los cinco (5) Despachos de la Sala Civil Familia Laboral del
Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia
Laboral del Tribunal Superior de Armenia, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco
(5) Juzgados Familia, el Centro de Servicios para los Juzgados Civil y Familia, los
tres (3) Despachos de la Comision Disciplinaria y la Secretaria, 14 juzgados
promiscuos, los cuatro (4) Juzgados y el Centro de Servicios de Ejecucion de Penas
y Medidas de Seguridad de Calarca se promovieron las herramientas,
metodologias y el uso de los recursos del portal de competencias digitales.

33.

Comunicar de manera
continua los canales de
soporte disponibles,
como la mesa de ayuda
y los instrumentos
necesarios para el uso
de los diferentes
sistemas y/o servicios
que hacen parte del
ecosistema SIUGJ, de

acuerdo con los
lineamientos

establecidos por la
Unidad de

Transformacion Digital
e Informatica

Durante el periodo de ejecucién comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,
se socializaron presencialmente y via correo electrénico los recursos de
capacitaciones disponibles en el portal de competencias digitales por medio del
enlace https://acortar.link/ngAIOC  a los servidores judiciales de los tres (3)
Despachos disciplinarios de Armenia, los tres (3) Despachos de la Sala Penal
Tribunal Superior de Armenia, la Secretaria de la Sala Penal del Tribunal Superior
de Armenia, dos (2) Juzgados Penales Municipales de Calarca, un (1) Juzgado
Penal del Circuito de Calarca, dos (2) Juzgados Penales del Circuito Especializado
de Armenia, dos (2) Juzgados Penales de Circuito para Adolescentes con Funcion
ce Conocimiento de Armenia, tres (3) Juzgados Penales Municipales para
Adolescentes con Funcion de Control de Garantias de Armenia, seis (6) Juzgados
Penales Municipales con Funcién de Control de Garantias de Armenia, ocho (8)
Juzgados Penales del Circuito con Funcion de Conocimiento de Armenia, un (1)
Centro de Servicios para los Juzgados Penales De Armenia y un (1) Centro de
Servicios para los Juzgados Penales de Adolescentes De Armenia, cinco (5)
Despachos de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Armenia, la
Secretaria de Apoyo de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de
Armenia, la Oficina Judicial, los quince (15) Juzgados Civiles, cinco (5) Juzgados
Familia y el Centro de Servicios para los Juzgados Civil y Familia, los 14 juzgados
promiscuos, los cuatro (4) juzgados y el centro de servicios de ejecucién de penas
y medidas de seguridad de Calarca.

RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS - SGDE [} Resumir este correo electrénico

Respetados(as) Servidores(as) Judiciales

Cordial saludo,

Con ocasion de la implementacion gradual del Sistema de Gestion Documental Electronica (SGDE) y en atencién a las orientaciones suministradas por la Division de Gestion Documental,
Memoria Histérica y Archivo del CENDOJ, se socializan las siguientes recomendaciones relacionadas con la incorporacién y manejo de anexos dentro de los expedientes judiciales
electrénicos.

Estas orientaciones buscan promover criterios uniformes en los despachos judiciales y facilitar la transicion entre los expedientes gestionados en MS OneDrive y aquellos conformados de
manera nativa en el SGDE.

1. Anexos no masivos

Para memoriales o comunicaciones cuyos anexos correspondan a un nimero reducido de archivos (hasta 10 documentos, conforme a la sugerencia del protocolo vigente), se recomienda
utilizar la funcionalidad de “agregar anexos” disponible en el SGDE.
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RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS - SGDE (£} Resumir este correo electrénico

Cargar Anexos o

Esta funcionalidad permite:

* Incorporar varios archivos en una sola operacion

Mantener asociados los anexos directamente al documento principal.

» Facilitar la consulta y visualizacién de la informacion.

e Generar automaticamente en el indice electrénico el registro del nimero de archivos asociados.

En estos casos, no resulta necesario crear carpetas independientes de anexos.

2. Anexos masivos

Cuando se reciban anexos compuestos por un alto volumen documental (méas de 10 archivos o el niimero que el despacho considere pertinente segtin las caracteristicas del caso), se
recomienda utilizar la opcidn de creacion de carpetas de anexos al interior del cuaderno electrénico.

RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS — SGDE [ Resumir este correo electrénico

2. Anexos masives

Cuando se reciban anexos compuestos por un alto volumen documental (mas de 10 archivos o el nimero que el despacho considere pertinente segtn las caracteristicas del caso), se
recomienda utilizar la opcion de creacion de carpetas de anexos al interior del cuaderno electrénico.

£ aros arehivos ; T <t campart -
et e 1P Bigia  Digia  Nwel
onan Mambea e nespors S o pages ISR B0 s —
don w

Esta alternativa es especialmente util cuando:

* Los anexos contienen una estructura interna de subcarpetas.

s Se recibe copia digital de otro expediente judicial o disciplinario.

s Elvolumen documental hace ineficiente la incorporacién individual de archivos.
* Se requiere preservar la organizacién original de la informacion remitida

RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS - SGDE [} Resumir este correo electronico

Asimismo, el SGDE registra automaticamente en el indice electrénico la cantidad de elementos contenidos en la carpeta incorporada.
3. Consideraciones generales
s La funcionalidad de anexar documentos directamente a otros documentos constituye la opcién preferente para anexos ordinarios o de bajo volumen
La creacion de carpetas de anexos se mantiene como una alternativa valida para casos excepcionales o de manejo masivo documental.
# En el SGDE ya no resulta estrictamente necesario aplicar algunos criterios téenicos utilizados en MS OneDrive, tales como:
o el uso obligatorio de prefijos numéricos;
o la supresion de espacios en nombres de archivos y carpetas.

Mientras se consolida una directriz institucional definitiva por parte del Consejo Superior de la Judicatura, se recomienda continuar observando el protocolo de digitalizacién vigente
y aplicar criterios de organizacién documental que favorezcan la consulta, trazabilidad y gestién eficiente del expediente electrdnico.

Estas recomendaciones se comparten como orientacién operativa durante el proceso de transicion e implementacién del SGDE, y podrdn complementarse posteriormente conforme
avance la definicién institucional de lineamientos unificados.

Cordialmente,

Diego Fernando Quiceno Cortés

Contratista de apoyo Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia-Quindio
Teléfono fijo: 6063110521 ext 8003

Celular: 3165310433 - 3102923663

RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) (2 Resumir

Respetados(as) Servidores(as) Judiciales

Respetuosamente, se presentan a continuacion las siguientes estrategias destinadas a optimizar la experiencia de trabajo en el SGDE:

1. Eliminacién de historial de navegacion y Cookies: Para garantizar que el SGDE funcione con la version mas reciente de sus funcionalidades y facilitar la consulta y gestion de
documentos, se recomienda periédicamente eliminar el historial de navegacion y las cookies de su navegador.

Instrucciones:
1. Abra su navegador de preferencia.

2. Presione las teclas Ctrl + Shift + Supr al mismo tiempo.

3. En la nueva ventana o pestafia que se abre, seleccione la opcién “Todes” (para abarcar todo el historial).
4, Haga clic en Borrar.

Esto permitird que el SGDE cargue correctamente las actualizaciones y mejore la experiencia de usuario.

oo B o [ oo

Borrar datos de navegacion

Ultimos 15 min || Ultima hora || Ultimas 24 horas v/ Todos  Mas ~
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RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) (& Resumir
2. Validacién compartir externo: Cada vez que se comparta expedientes con usuarios externos, debe llegar notificacion a la cuenta del Despacho Judicial, indicando que se realizé
la accién y los correos electrénicos a los cuales se envié el link de acceso.
En caso de no recibir la notificacion, se debe:

1. Crear un caso en JUDIT solicitando la verificacidn del sistema. https://judit.ramajudicial.gov.co/
2. Con base en la revision, determinar si es necesario realizar nuevamente la accion de compartir con externo.

Esta medida asegura que los documentos compartidos sean correctamente notificados y controlados por el Despacho Judicial.

3. Inicio de sesidn con correo electrénico personal institucional: SGDE permite iniciar sesion utilizando la cuenta de correo institucional personal. Esta funcionalidad evita que la
sesion se cierre por inactividad.
Instrucciones para iniciar sesion:

1. Abra su navegador web y asegurese de tener Outlook abierto con su correo institucional personal.
2. En otra pestafia del mismo navegador, ingrese al SGDE y seleccione |a opcién “Autenticar con Correo Electrénico”.
3. El portal validara automaticamente la informacién del correo y permitiré el inicio de sesion sin interrupciones por inactividad.

Esta funcionalidad facilita un acceso mas seguro y continuo al sistema.

@ ConeorTansiomadonDighsl X @ Rama usical x o+

c 5 siugi-sgde.amsjudicialgov.cospedientesiogin
& st EXPEDIENTE
v JUDICIAL
v ELECTRONICO
sisTEa DE CEsTION
BETOMERTAL tLECTRONCA
[ Timi
RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) (% Resumir

5. Actualizacién/cambio contrasefia para acceso al SGDE: la contrasefia de acceso al SGDE es la misma que utiliza cada servidor judicial para iniciar sesién en el equipo de cémputo
asignado. Por tal motivo, se recomienda mantener actualizada la contrasefia del computador, ya que esto garantiza igualmente la actualizacion automatica de la contrasefia en el
portal SGDE.

Para realizar el cambio de la contrasefia del computador se podrdn realizar los siguientes pasos:
Con el teclado se deberdn presionar simultdneamente las teclas CTRL ALT SUPR

= Teclado en pantalla =

<= Inicio  Re Pag

Fin AvPdg  Subir

Entrar

Blog May Insertar  Pausa  Bajar

Mayis | Supr

Mays

En la ventana que aparece se debera seleccionar la opcién cambiar una contrasefia

ImprPant 5loqDespl  Acoplar

Opciones Ayuda  Atenuar

RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE)

(# Resumir

6. Portal de Competencias Digitales Rama Judicial: en esta seccién se podra acceder a los tutoriales y capacitaciones del Sistema de Gestion Documental Electrénica, Ventanilla
Judicial Electrénica y demds funcionalidades habilitadas para los servidores judiciales

u https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales/SitePages/-Sistema-de-Gesti%C3%B3n-Documental-Electr%C3%B3nica.aspx

7. Creacién de casos de soporte JUDIT: desde |a Unidad de Transformacion Digital e Informatica y la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia, nos complace
informar que en la aplicacion JUDIT contamos con un nuevo médulo de SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, desde el cual podrén gestionar 63 tramites de Talento Humano,
Administrativos, Mantenimiento y Almacén.

Para acceder al portal JudIT me permito compartir link de acceso u https://judit.ramajudicial.gov.co/HEAT/

Las credenciales para acceder al portal son las mismas que se utilizan para iniciar sesién en los equipos de computo.

En caso de requerir apoyo o presentar dudas, favor comunicarse al correo al correo digitalizacionarm@cendoj.ramajudicial.gov.co, o a la extension de la oficina de sistemas Ext. 9003

Diego Fernando Quiceno Cortés

Contratista de apoyo Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia-Quindio
Teléfono fijo: 6063110521 ext 9003

Celular: 3165310433 - 3102923663

34.

las
aprendidas,

Documentar
lecciones
formular
recomendaciones y
entregar planes de
accion frente a |la
Transformacién Digital
de la Rama Judicial en la
seccional de Armenia-
Quindio.,
particularmente
aquellos que garanticen
la sostenibilidad de los
diferentes sistemas y/o
servicios que hacen
parte del ecosistema
SIUGJ, de acuerdo con
los lineamientos

De acuerdo a los lineamientos establecidos por la Unidad de Transformacién Digital
e Informatica se remitieron los documentos establecidos en los cuales se
documentaron las lecciones aprendidas, recomendaciones y planes de accion, los
cuales se entregaron al Supervisor en carpeta compartida en el repositorio digital
OneDrive https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4. Mayo & <

Nombre T ~

“INFORME_MENSUAL_GESTION_SIUG)_DIEGO-FERNANDO-QUICENO.pdf

o
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establecidos por la
Unidad de
Transformacion Digital
e Informatica.

35.

Presentar resultados e
informes mensuales ala
Unidad de
Transformacion Digital
e Informatica sobre las
actividades

adelantadas, proximos
pasos, estado de
avance y cumplimiento
de actividades en esta
direccion seccional de

Se remite informe fortalecimiento de los servicios digitales y de tecnologia para la
transformacion digital de la rama judicial a nivel nacional direccién seccional de
Armenia-Quindio correspondiente al mes de mayo 2026 en el repositorio virtual
designado desde la Unidad de Transformacion Digital e Informatica

> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4. Mayo & &

Nombre 1

' “INFORME_MENSUAL_GESTION_SIUG)_DIEGO-FERNANDO-QUICENO.pdf

36.

Armenia-Quindio.

Identificar de manera
temprana cualquier
dificultad o
requerimiento, y
coordinar las acciones
necesarias para su
oportuna atencion y
resolucioén con la

Unidad de
Transformaciéon Digital
e Informatica.

Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,
se identificaron posibles mejoras a implementar en el Sistema de Gestion
Documental Electrénica, las cuales fueron remitidas a la lider Proyecto Expediente
Judicial Electrénico doctora EYLEN JOHANNA SANDOVAL RINCON, igualmente
a la ingeniera Eleonora Pefia Rodriguez, al coordinador FREDDY ARENAS
SANDOBAL y a la lider del proyecto Ventanilla Judicial Electronica Natalia Sabogal
para determinar si los reportes requirieran coordinacién con la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica, los cuales se entregaron al Supervisor en
carpeta compartida en el repositorio digital OneDrive https://acortar.link/8taiKr
carpeta mayo 2026

Formato_Matriz_SolicitudesCompromis... @ <& O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (A €t Transformacién Di... G)
chivo  Inicio Insertar Compartir  Disefio de pagina Férmulas  Datos Revisar  Vista  Automatizar Ayuda Dibujo (58] o s &3 Compartir
~ " Filtro por el campo "Despacho” desde la lista de expedientes: se realiza una primera busqueda por nombre "Juzgado 006 Civil Municipal de Armenia”, luego una segunda busqueda
A B C D E F
12/03, OZ@'Qumdio Armenia 13 [Segretarfa de la Comisién(l. Médulo Auditoria:

Seccional de Disciplina  |a. poder consultar todas las actuaciones anteriores al traslado.

N Judicial del Quindio b. Antes del traslado se habia descargado un archivo, ne aparece la persona, el usuario que realizé la descal
° c. CUI 63001250200020250023900, acciones realizadas sobre el expediente el 27 de octubre del 2025 y el campo usua
descarga de archivos, actuaciones

12/03/2026|Quindio Armenia 14 |Segretaria de la Comision|Filtro por el campo "Despacho’ desde la lista de expedientes: se rezliza una primera blsqueda por nombre "Juzgado 006 C
Seccional de Disciplina  |una segunda busgueda por el despacho "Centro de Servicios Judiciales para los Juzgados Civiles y de Familia de Arme
Judicial del Quindio correctamente |a informacicn, al parecer el filtro esté llamando es el juzgado o despacho que créo el expediente, més no

6 despacho origen se cred y no la ubicacién actual)

12/03/2026|Quindio Armenia | 15 |Segretaria de la Comision|Namero de registros en la lista de expedientes: se observa que muestra en total 543 expedientes, si se modifica la pagin
Seccional de Disciplina  |registros cambia, y muestra 495 en total

Judicial del Quindio

12/03/2026[Quindio Armenia 16 |Segretaria de la Comision|Cierre de expediente:
Seccional de Disciplina
Judicial del Quindio Una vez se realiza el cierre de un expedients, en caso de requerirse actuaciones adicionales, es necesario proceder con |

instancia y el cuaderno™.

Sin embargo, al realizar |a reapertura se presenta una inconsistenciaen el indice generado en Excel y PDF, ya que este qued
que el usuario incorpere nuevos documentos, estos también quedan sin numeracién consecutiva cc

Por cjemplo, si el expediente inicialmente contenia 8 documentos y posteriormente se incorporan 3 decumentos adicionales
de Ia siguiente manera:

37

Participar en las mesas
de trabajo/sesiones o
reuniones que solicite la
Unidad de
Transformacion Digital

e Informatica, para
informar sobre el
avance de las tareas

asignadas.

Durante el periodo de ejecuciéon comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,
participé en las mesas de trabajo a las cuales fui convocado.

> 2026-05-04 Coordinacion Ecosistema SIUGJ — SGDE — SIUEGJ Laboral
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‘ Sistema de Gestion Documental Electronica - SGDE
@“ Cambios realizados | 01 a 03 mayo
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» 2026-05-06 Capacitacion innovacion digital

© B 8 - v ~

(o - gl = «

{ zg X

| gj
« VO':‘IL .
- P

Votacién por puntos

)

-
()
lm
o

= &

Ocholocuras. SCAMPER Brai

)

"oy

™
Iy

Hacia una justicia confiable, digital ¢ incluyente

PEDRO FELIPE Castro Ocampo (CO) W

» 2026-05-06 Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
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» 2026-05-07: Documentacion HU acciones sobre expedientes en estado
cerrado y acciones sobre acumulaciones - SGDE
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> 2026-05-11: Coordinacion Ecosistema SIUGJ — SGDE — SIUGJ Laboral
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» 2026-05-15: Explicacion caso correo compartir externo SGDE
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» 2026-05-20: Seguimiento soporte mesa de ayuda SGDE
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38.

Promover la
articulacion de los
Consejos, Direcciones y

equipos de trabajo
Seccionales, con |la
Unidad de
Transformacion Digital
e Informatica,
brindando el soporte
necesario para su
asistencia y
participacion.

Asimismo, participar
activamente, en la
definiciéon de los

préximos pasos y la
planificacion de las
fases subsiguientes de

los proyectos.

Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,
se realiz articulacion entre la Direccién Seccional de Administracién Judicial de
Armenia y los equipos de trabajo, con la Unidad de Transformacion Digital
Informatica donde se brindé el soporte a los participantes de cada uno de los
Despachos y Juzgados en los temas de transformacién digital, no obstante, no se
suscribieron citaciones desde el nivel central.




Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Seccional de
Administracion Judicial
Armenia — Quindio

INFORME DE ACTIVADES

-29.

39 | Gestionar en lo que sea | Durante el periodo de ejecucién comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de
pertinente y necesario | 2026,se ejecutaron las directrices impartidas por la Unidad de Transformacién
para el cumplimiento de | Digital e Informatica para la puesta en funcionamiento y apropiacion de las
las tareas asignadas de | aplicaciones del Ecosistema SIUGJ, la debida gestion con los Despachos y
apoyo y la colaboracién | Juzgados con la apropiacion y uso del Sistema de Gestion Documental Electrénica,
del ecosistema SIUGJ, o | Ventanilla Judicial Electronica, JUDIT y SIUGJ Laboral
la dependencia que
haga sus veces, para
asegurar la adecuada
ejecucion de las
actividades y la
consecucion de los
resultados esperados.

40. | Realizar el soporte en | Durante el periodo de ejecucién del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de

sitio de los servicios
tecnolégicos
implementados en
seccionales.

las

mayo de 2026, presté soporte de acuerdo a los requerimientos de los servidores
judiciales de la Seccional Armenia de forma presencial, telefénica y virtual.

Se incorpora en repositorio de informacion OneDrive https://acortar.link/8taiKr
carpeta Mayo 2026

> Apropiacion Digital > Articulacion > Seccionales > Reportes > Quindio > Informes 2026 > 4. Mayo & &

Nombre T ~
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3. IMPLEMENTACION Y SOPORTE TECNICO/FUNCIONAL

Acciones ejecutadas en la seccional segin el grado de avance: validaciones, soporte,
migraciones, ajustes.

Actividad Despacho/irea Fecha  Resultado Observacicn
Visualizacian de Juzgado CUARTO Previo a aceptar traslado no era posibls
) ChvilMunicipal de | 04/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se escala
Expedisnts ) .
Armenia con mesa de ayuda y 3e da solucion
Visualizacian de JUZGADO TERCERD Pre't.fin a .a-:eptar trqsla do rl.r:u ara posibla
Expediente CIVIL CIRCUITO 04/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, SE.E scala
ARMEMIA con mesa de ayuda y se da solucian
JUZGADO PRIMERD . )
e et
Visualizacion de | CONOGCIMIENTO EN o '
) 04/05/2026 | Resuelto | se solicita a mesa de ayuda
Expedients ASUNTOS actualizacion de parmisos sobre
LABORALES DE )
CALARCA expedients trasladado
SECRETARIA Se identifica la no visualizacion de
Gesticn de COMISION DE qnc_u mgntqs enel pr:urta!l aGD E se
Expediente DISCIPLINA 04/05/2026 | Resuelto |indicalimpieza de Fnolflesy eu_mlna-:!dn
JUDICIAL DEL de temporalas, validacion por incognito
QUINDIO ¥ a8cces0 con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
) o hiztorial de navegacion, posteriormante
Vlsuau_zaclr:un de Juzgaq_n TERCE Rﬂ.de 04/05/2026 | Resuelto | se solicitaa mesga de ayupd a
Expedients Familia de Armania c h
actualizacian de permisos sobre
expedients trasladado
Se identifica la no visualizacion de
Gestion de JUZGADO SEPTIMO qnc_um..entc.rs aneal pr:urta!l SGDE, S.e .
Expediente CIVIL MUMICIPAL DE | 04/05/20268 | Resuelto |indica limpieza de cookiegy eliminacion
ARMEMIA de temporalas, validacion por incognito
y Bcces0 con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacian de Juzgado CUARTO historial de navegacion, posteriormeants
) CivilMunicipal de [ 04/05/2026 ( Resuelto | se solicita a mesa de ayuda
Expedients . . .. .
Armenia actualizacion de permisos sobre
expedients trasladado
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41. | Las demas que le sean | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de
asignadas por la Unidad | mayo de 2026, estuve presto a atender los demas requerimientos impartidos por la
de Transformacién | Unidad de Transformacion Digital e Informatica:

Digital e Informatica.
e Revision casos presentados Armenia SGDE
42. | Informar al Supervisor | Durante el periodo de ejecucion del contrato comprendido entre el 01 y el 22 de

del contrato las
novedades que se
presenten en el
desarrollo de la

implementacion de los
servicios que integran el
Sistema Integrado de
Gestion Judicial.

mayo de 2026, informé al supervisor del contrato las diferentes novedades que se
presentaron en el desarrollo de la implementacion de los servicios que integran el
Sistema Integrado de Gestion Judicial, se remite en medio digital en el repositorio
dispuesto por la entidad (OneDrive).

https://acortar.link/8taiKr carpeta Mayo 2026

> 2026 > 2026-01 Apoyo Transformacion Digital > Pagos > Mayo 2026 > soportes & &

Nombre T ~
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Fecha: 22 de mayo de 2026
VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA
Ingeniero Seccional Armenia
Supervisor contrato PS-005 de 2026

Asunto: REPORTE NOVEDADES PRESENTADAS ENTREEL 01 Y EL

22 DE MAYD DE 2026

Estimado ingeniero,

En cumplimiento de la obligacion contractual N°. 42 del contrato PS-005 de 2026,
“Informar al Supervisor del contrato las novedades gue se presenten en el desarrolio
de la implementacion de los servicios que integran el Sistema Integrado de Gestion
Judicial”, me permito indicar las novedades que se presentaron durante el periodo
comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026

SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONIA - SGDE: durante el mes
se presentaron multiples reportes de intermitencia en el acceso y la gestion de los
expedientes, los cuales, fueron escalados con la Mesa de Ayuda de la Unidad de
Transformacion Digital e Informatica, adicionalmente se identificaron acciones de
mejora y/o de falla las cuales fueron canalizadas con la ingeniera Eleonora Pefia

por medio de archivo en OneDrive
Formato Mamz SoliciudesCompromises SDIGE Armenia xlsx

Adicionalmente se realizo registro diario desde del Seguimiento soporte en sitio
seccionales SGDE por medio del formulario de las Situaciones identificadas en el
distito que requieren atencion/inconvenientes presentados, Situaciones
extraordinarias presentadas en el distrito, nimero total de tickets atendidos y
presentados y sugerencias de los servidores judiciales.

43.

Fortalecimiento del
proyecto SIUGJ,
enmarcado dentro de
los lineamientos
establecidos en el
acuerdo PCSJA23-
12094 del 11 de octubre
de 2023.

Durante el periodo de ejecuciéon comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,
se brindé apoyo para el fortalecimiento del proyecto Ecosistema SIUGJ en cada
uno de los Despachos y Juzgados con la socializacion del proyecto de
transformacion digital SGDE, SIUGJ Laboral, JUDIT y Ventanilla Judicial
Electronica link’s de acceso al portal de competencias digitales, los cuales se
entregaron al Supervisor en carpeta compartida en el repositorio digital OneDrive
https://acortar.link/8taiKr

RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS —~ SGDE [ Resumir este correo electrnico

Respetados(as) Servidores(as) Judiciales

Cordial saludo,

Con ocasién de la implementacidn gradual del Sistema de Gestién Documental Electronica (SGDE) y en atencién a las orientaciones suministradas por la Division de Gestién Documental,
Memoria Histérica y Archivo del CENDO), se socializan las siguientes recomendaciones relacionadas con la incorporacién y manejo de anexos dentro de los expedientes judiciales
electrénicos.

Estas orientaciones buscan promover criterios uniformes en los despachos judiciales y facilitar la transicion entre los expedientes gestionados en MS OneDrive y aquellos conformados de
manera nativa en el SGDE.

1. Anexos no masivos

Para memoriales o comunicaciones cuyos anexos correspondan a un nimero reducido de archivos (hasta 10 documentos, conforme a la sugerencia del protocolo vigente), se recomienda
utilizar la funcionalidad de “agregar anexos” disponible en el SGDE.
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RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS - SGDE (£} Resumir este correo electrénico

Cargar Anexos o

Esta funcionalidad permite:

* Incorporar varios archivos en una sola operacion

Mantener asociados los anexos directamente al documento principal.

» Facilitar la consulta y visualizacién de la informacion.

Generar automaticamente en el indice electrénico el registro del nimero de archivos asociados.

En estos casos, no resulta necesario crear carpetas independientes de anexos.

2. Anexos masivos

Cuando se reciban anexos compuestos por un alto volumen documental (méas de 10 archivos o el niimero que el despacho considere pertinente segtin las caracteristicas del caso), se
recomienda utilizar la opcidn de creacion de carpetas de anexos al interior del cuaderno electrénico.

RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS — SGDE [ Resumir este correo electrénico

2. Anexos masivos

Cuando se reciban anexos compuestos por un alto volumen documental (més de 10 archivos o el nimero que el despacho considere pertinente segun las caracteristicas del caso), se
recomienda utilizar la opcion de creacion de carpetas de anexos al interior del cuaderno electrénico.
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Esta alternativa es especialmente (til cuando:

* Los anexos contienen una estructura interna de subcarpetas.

* Se recibe copia digital de otro expediente judicial o disciplinario.

* Elvolumen documental hace ineficiente la incorporacion individual de archivos.
® Se requiere preservar la organizacién original de la informacién remitida

RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DE ANEXOS EN EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS - SGDE (2 Resumir este correo electronico
Asimismo, el SGDE registra automaticamente en el indice electrénico la cantidad de elementos contenidos en la carpeta incorporada.
3. Consideraciones generales

s La funcionalidad de anexar documentos directamente a otros documentos constituye la opcién preferente para anexos ordinarios o de bajo volumen
La creacion de carpetas de anexos se mantiene como una alternativa valida para casos excepcionales o de manejo masivo documental.

En el SGDE ya no resulta estrictamente necesario aplicar algunos criterios técnicos utilizados en MS OneDrive, tales como:
o el uso obligatorio de prefijos numéricos;

o la supresion de espacios en nombres de archivos y carpetas.

* Mientras se consolida una directriz institucional definitiva por parte del Consejo Superior de la Judicatura, se recomienda continuar observando el protocolo de digitalizacién vigente

y aplicar criterios de organizacién documental que favorezcan la consulta, trazabilidad y gestién eficiente del expediente electrdnico.

Estas recomendaciones se comparten como orientacién operativa durante el proceso de transicion e implementacién del SGDE, y podrdn complementarse posteriormente conforme
avance la definicién institucional de lineamientos unificados.

Cordialmente,

Diego Fernando Quiceno Cortés

Contratista de apoyo Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia-Quindio
Teléfono fijo: 6063110521 ext 8003
Celular: 3165310433 - 3102923663

RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) (2 Resumir
Respetados(as) Servidores(as) Judiciales

Respetuosamente, se presentan a continuacion las siguientes estrategias destinadas a optimizar la experiencia de trabajo en el SGDE:

1. Eliminacién de historial de navegacién y Cookies: Para garantizar que el SGDE funcione con la version mds reciente de sus funcionalidades y facilitar la consulta y gestién de
documentos, se recomienda periédicamente eliminar el historial de navegacion y las cookies de su navegador.

Instrucciones:
1. Abra su navegador de preferencia.

2. Presione las teclas Ctrl + Shift + Supr al mismo tiempo.

3. En la nueva ventana o pestafia que se abre, seleccione la opcién “Todes” (para abarcar todo el historial).
4. Haga clic en Borrar.

Esto permitira que el SGDE cargue carrectamente las actualizaciones y mejore la experiencia de usuario.

+ 1Shift +a

Borrar datos de navegacion

Ultimos 15min | Ultima hora | Ultimas 24 horas v Todos = Mas ~
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RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) (& Resumir

2. Validacién compartir externo: Cada vez que se comparta expedientes con usuarios externos, debe llegar notificacion a la cuenta del Despacho Judicial, indicando que se realizé
la accién y los correos electrénicos a los cuales se envié el link de acceso.
En caso de no recibir la notificacion, se debe:

1. Crear un caso en JUDIT solicitando la verificacidn del sistema. https://judit.ramajudicial.gov.co/
2. Con base en la revision, determinar si es necesario realizar nuevamente la accion de compartir con externo.

Esta medida asegura que los documentos compartidos sean correctamente notificados y controlados por el Despacho Judicial.

3. Inicio de sesidn con correo electrénico personal institucional: SGDE permite iniciar sesion utilizando la cuenta de correo institucional personal. Esta funcionalidad evita que la
sesion se cierre por inactividad.
Instrucciones para iniciar sesion:

1. Abra su navegador web y asegurese de tener Outlook abierto con su correo institucional personal.
2. En otra pestafia del mismo navegador, ingrese al SGDE y seleccione |a opcién “Autenticar con Correo Electrénico”.
3. El portal validara automaticamente la informacién del correo y permitiré el inicio de sesion sin interrupciones por inactividad.

Esta funcionalidad facilita un acceso mas seguro y continuo al sistema.

@ ConeorTansiomadonDighsl X @ Rama usical x o+

% siugi-sgderamajudicial gov.cofexpedientes/iogin

EXPEDIENTE

JUDICIAL
ELECTRONICO
SISTEMA DE CESTION

DOCUMENTAL ELECTRONICA

@®

1 T

RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) G Resumir

5. Actualizacién/cambio contrasefia para acceso al SGDE: la contrasefia de acceso al SGDE es la misma que utiliza cada servidor judicial para iniciar sesién en el equipo de cémputo
asignado. Por tal motivo, se recomienda mantener actualizada la contrasefia del computador, ya que esto garantiza igualmente la actualizacién automdtica de la contrasefia en el
portal SGDE.

Para realizar el cambio de la contrasefia del computador se podran realizar los siguientes pasos:
Con el teclado se deberan presionar simultdneamente las teclas CTRL ALT SUPR

= Teclado en pantalla =3 %

< Inicio Re Pag Nav

i Av P4 ir
Entrar  FiN wPag  Subir

Blog May Insertar  Pausa  Bajar

Mays Mayis | SUPT || ImprPant BlogDespl Acoplar

Opciones  Ayuda  Atenuar

En la ventana que aparece se deberd seleccionar la opcién cambiar una contrasefia

RECOMENDACIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA (SGDE) | [ Resumir

6. Portal de Competencias Digitales Rama Judicial: en esta seccion se podrd acceder a los tutoriales y capacitaciones del Sistema de Gestion Documental Electrénica, Ventanilla
Judicial Electronica y demads funcionalidades habilitadas para los servidores judiciales

I: https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales/Site Pages/-Sistema-de-Gesti%C3%B3n-Documental-Electr%C3%B3nica.aspx

7. Creacién de casos de soporte JUDIT: desde la Unidad de Transformacién Digital e Informdtica y la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia, nos complace
informar que en la aplicacién JUDIT contamos con un nuevo médulo de SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, desde el cual podrén gestionar 63 trémites de Talento Humano,
Administrativos, Mantenimiento y Almacén.

Para acceder al portal JudIT me permito compartir link de acceso u https://judit.ramajudicial.gov.co/HEAT/

Las credenciales para acceder al portal son las mismas que se utilizan para iniciar sesién en los equipos de cémputo.

En caso de requerir apoyo o presentar dudas, favor comunicarse al correo al correo digitalizacionarm@cendoj.ramajudicial.gov.co, o a la extension de la oficina de sistemas Ext. 9003

Diego Fernando Quiceno Cortés

Contratista de apoyo Direccién Seccional de Administracion Judicial de Armenia-Quindio
Teléfono fijo: 6063110521 ext 9003

Celular: 3165310433 - 3102923663

44,

Definir un plan de
trabajo para la ejecucion
del servicio contratado
(Cronograma de
actividades a
desarrollar)

Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de
2026,se ejecutaron las actividades de acuerdo al cronograma de trabajo
establecido por la Unidad de Transformacién Digital e Informatica:

1. Realizar acompanamiento posterior a la salida en vivo de las diferentes
aplicaciones del Ecosistema SIUGJ:

Sistema de Gestion Documental Electrénica: realicé acompafiamiento a las
solicitudes por parte de los servidores judiciales en los despachos judiciales en los
cuales se tuvo previa salida en vivo del SGDE.

Ventanilla Judicial Electrénica: realicé acompafiamiento a las solicitudes por parte
de los servidores judiciales en los despachos judiciales en los cuales se realiza
reparto y recepcion de demandas, igualmente atendi los casos presentados por
los usuarios externos para acceso y radicacion de Demandas, Tutelas y Habeas
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Corpus.

SIUGJ Laboral: Realicé acompafiamiento a las solicitudes por parte de los
servidores judiciales en los despachos judiciales en los cuales se utiliza SIUGJ
Laboral.

2. Realizar seguimiento al correcto acceso de los servidores judiciales con correo
electronico al Sistema de Gestion Documental Electrénica: se realizd seguimiento
de correcto acceso con cada uno de los servidores judiciales de los 37 despachos
judiciales que cuentan con salida en vivo del SGDE, identificando 4 servidores
judiciales no con contaban con acceso, se procedié con el respectivo reporte y
nueva verificacién de acceso, para lo cual se realizé diligenciamiento del reporte
el repositorio de informacion dispuesto por la Unidad de Transformacion Digital e
Informatica

3. Asistir a las reuniones de seguimiento de acuerdo a las directrices de la UDTI:
Asisti diariamente a la sesion de seguimiento realizada por la plataforma TEAMS
en las cuales se indicaron los avances realizados y las gestiones alcanzadas, para
lo cual se procedié con el reporte diario de la informacién por medio del formulario
dispuesto por la Unidad de Transformacién Digital e Informatica

45.

Atender los
requerimientos que al
respecto haga el
SUPERVISOR del
contrato, tendientes a
una correcta ejecucion
de este.

Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de
2026,se atendieron los requerimientos del supervisor, asistencia a mesas de
trabajo, priorizacion de actividades, reportes semanales de seguimientos y visitas
a Despachos y Juzgados de acuerdo a las indicaciones del supervisor y la Unidad
de Transformacién Digital e Informatica.

46. | Cumplir idéneamente | Realicé con idoneidad las actividades y obligaciones estipuladas en el contrato,
las obligaciones | actuando de buena fe durante el periodo comprendido entre el 01 y el 22 de mayo
estipuladas en el | de 2026. Asimismo, procuré evitar dilaciones y superar los obstaculos que pudieran
contrato. presentarse en el desarrollo de las labores, comprometiéndome no solo con lo

expresamente pactado en el contrato, sino también con todo aquello que
corresponde a su naturaleza, de conformidad con la ley, la costumbre y la equidad
natural.

47. | Todas las demas | Durante el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y el 22 de mayo de 2026,,
actividades que le sean | se acataron las actividades adicionales asignadas por la directora de la Seccional
asignadas por el | de Administracién Judicial de Armenia y por el supervisor del contrato.
Supervisor del Contrato
en relacibn con la
ejecucion del objeto
contractual.

Cordialmente,

ﬁ—

DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES

CC. 1.904.885.852




Direccion Seccional de Administracion Judicial de Armenia
Rama Judicial Grupo de Apoyo de Soporte y Mantenimiento Tecnoldgico
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

ACTADE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. PS- 005 DE 2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR EN LA
IMPLEMENTACION, ESTABILIZACION, SOPORTE, MANTENIMIENTO Y APROPIACION DE
LOS SISTEMAS DE INFORMACION, ADEMAS DEL ACOMPANAMIENTO TRANSVERSAL A
LOS DESPACHOS JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARMENIA Y
ADMINISTRATIVO DEL QUINDIO. ASIMISMO, FORTALECER EL PROYECTO SIUGJ
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL ACUERDO PCSJA23-12094 DEL 11 DE OCTUBRE
DE 2023, PARTICULARMENTE LO DISPUESTO EN SU ARTICULO 3, Y EN ALINEACION
CON LAS PRIORIDADES DE LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL”

CONTRATANTE RAMA JUDICIAL DIRECCION - SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL ARMENIA QUINDIO -
N.I.T. 800165939

CONTRATISTA DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES - C.C. No.
1.094.885.852
FECHA DEL CONTRATO Treinta (30) de enero de dos mil veintiséis (2026).

OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA'Y
VALOR TRES MIL NOVECIENTOS PESOS ($80.343.900)
moneda corriente (MCTE).

PLAZO Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026 a
partir de la suscripcion del acta de inicio.

FECHA DE INICIO: DEL Dos (02) de febrero de dos mil veintiséis (2026).
CONTRATO

Los suscritos, DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES, en calidad de CONTRATISTA y
VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA, Profesional Universitario adscrito a la Direccidn Seccional
de Administracion Judicial de Armenia Quindio, en calidad de SUPERVISOR del CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PS- 005 DE 2026, acordaron dar
inicio al contrato a partir del dos (02) de febrero de dos mil veintiséis (2026).

VICTO RZA ZAPATA DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES
Supervisor Contratista
Carrera 12 No. 20 - 63 piso 3° Armenia Tel. (606) 311 0521 Ext. 9000 = —
www.ramajudicial.gov.co ﬁ
icontec e icontec
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INFORME MENSUAL DE GESTION - APOYO SECCIONALES (SIUG))

Mes / Aiho Mayo 2026 Seccional \ Armenia
Nombrey Diego Fernando Cargo Ingeniero de apoyo
Apellido Quiceno Cortés SIUGJ

1. RESUMEN DEL MES EN LA SECCIONAL

Despachos Despachos % avance mensual 100%
objetivo atendidos en
(seccional) el mes

Servicios con #4 Personas #7 Tickets/solicitudes #157
avance capacitadas canalizadas

Durante el mes se brind6 soporte a los despachos judiciales de las especialidades
Civil, Familia, Comision Disciplinaria, Laboral y Ejecucién de Penas y Medidas de
Seguridad, atendiendo un total de 37 despachos. Asi mismo, se logro avanzar en la
consolidaciéon de cuatro servicios del SIGUJ: el Sistema de Gestion Documental
Electronica, JUDIT, Ventanilla Judicial Electréonica y el Portal de Recursos y
Aprendizajes de la UTDI. Ademas, se canalizaron y resolvieron 158 solicitudes.

2. IDENTIFICACION DE DESPACHOS Y USUARIOS

Mapeo de los servicios del ecosistema SIUG)J en la seccional, que servicios se tienen, no se
tienen, se usany no se usan.

Servicio Despachos Tiene Usa Brechas identificadas
revisados (#) (#)
(#)
Ventanilla Judicial 90 90 90
Electrénica
Firma Electronica 90 90 90
Sistema de Gestidn 90 11 6 En los cinco Despachos del Tribunal
Procesal Laboral (SIUGJ Superior y la Secretaria de la Sala Civil,
Laboral) Familia, Laboral del Quindio cuentan con

desarrollo propio desde el cual es
posible realizar todo el trémite procesal
incluyendo tiempos de vencimientos de
los términos y consulta a la base de
datos Siglo XXI Cliente Servidor.
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Servicio Despachos | Tiene Usa Brechas identificadas

revisados (#) (#)
(#)

Sistema de Gestidn 90 37 37 Ala espera de salida envivo de la

Documental Electrénica especialidad Penaly Promiscuos

(SGDE)

Audiencias Virtuales 90 90 90

Judiciales

SARJ 90 0 0 Se utiliza por la Oficina Judicial, centro
de servicios penales para reparto sin
garantias

SAMAI 90 12 12 Solo se usa en juzgados Administrativos

Justicia XXI Cliente 90 65 65 Implementado solo en los despachos

servidor judiciales del municipio de Armenia, el
resto de municipios no

SliCor 90 90 90

AUDSIS 90 0 0 Aplicacién para otro Distrito

TEDIAL 90 0 0 No se conoce en el Distrito

Tyba - Justicia XXl Web 90 0 0 En analisis para implementacion

Hallazgos:

e Se realizan capacitaciones para acceso en SlIGJ - Ventanilla Judicial Electrénica,
proceso que permitié a los servidore judiciales consultar y descargar los
documentos de Demandas y Acciones Constitucionales producto de las
radicaciones realizadas por los usuarios externos y abogados a través del portal
de la Ventanilla Judicial Electrénica.

e Se destaca un mayor nivel de apropiacién por parte de los servidores judiciales en
el uso de funcionalidades avanzadas de los aplicativos institucionales, en
especial del Sistema de Gestiéon Documental Electronico y SIUGJ Laboral. Esto
refleja un proceso de maduracion en las competencias digitales, asi como una
actitud proactiva frente al fortalecimiento del uso eficiente de las herramientas
disponibles.

e Se observa un avance en la integracion y articulacion de los sistemas que
conforman el ecosistema digital judicial, permitiendo una gestién mas fluida de la
informacién entre plataformas. Este progreso ha facilitado la optimizacién de
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procesos en los despachos judiciales y sienta bases importantes para continuar
consolidando la interoperabilidad entre las diferentes herramientas tecnoldgicas.

3. IMPLEMENTACION Y SOPORTE TECNICO/FUNCIONAL

Acciones ejecutadas en la seccional segln el grado de avance: validaciones, soporte,
migraciones, ajustes.

Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
Visualizacién de Juzgado CUARTO Previo a aceptar traslado no era posible
. Civil Municipalde |[04/05/2026 | Resuelto |lavisualizacién de instancias, se escala
Expediente . i 2
Armenia con mesa de ayuday se da solucién
. o, JUZGADO TERCERO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . L . .
Expediente CIVIL CIRCUITO 04/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se escala
P ARMENIA con mesa de ayuday se da solucién
JUZGADO PRIMERO Se realiza limpieza de Cookies e
CIVIL CIRCUITO CON historial de n:ve acion, posteriormente
Visualizacion de | CONOCIMIENTO EN L g P
. 04/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente ASUNTOS actualizacion de permisos sobre
LABORALES DE expediente traslart)jado
CALARCA P
SECRETARIA Se identifica la no visualizacién de
Gestion de COMISION DE documentos en el portal SGDE, se
Expediente DISCIPLINA 04/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
P JUDICIAL DEL de temporales, validacion por incognito
QUINDIO y acceso con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
. o historial de navegacion, posteriormente
Vlsual!zacmn de Juzgaglp TERCERO 'de 04/05/2026 | Resuelto [se solicita a mesa de ayuda
Expediente Familia de Armenia N .
actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO SEPTIMO documentos en el portal SGDE, se
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 04/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacion
P ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado CUARTO historial de navegacion, posteriormente
. Civil Municipalde |04/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente . N .
Armenia actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
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Actividad

Fecha

Resultado

Observacion

Visualizacion de

Despacho/Area

JUZGADO PRIMERO

Se realiza limpieza de Cookies e
historial de navegacion, posteriormente

Expediente CIVIL CIRCUITO 04/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
. N JUZGADO SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
Visualizaciéon de .
Expediente CIVIL MUNICIP,AL DE | 04/05/2026 | Resuelto |se SOlIFIta .al mesa de a.yuda
CALARCA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
Visualizacién CENTRO DE Se identifica la no visualizacién de
Documentos SERVICIOS PARA documentos radicados en Ventanilla
Ventanilla LOS JUZGADOS 05/05/2026 | Resuelto [Judicial Electronica, se procede con
Judicial CIVILES Y DE creacion de caso en Judit y se da
Electrénica FAMILIA DE ARMENIA solucion
Se idenfitica novedad en acciéon de
Traslado Despacho PRIMERO traslado, una vez se guarda el traslado
Expediente Comisidn Disciplina | 05/05/2026 | Resuelto |queda procesandoy no se realiza, se
SGDE Judicial de Quindio debe realizar dos veces la accion de
traslado
JUZGADO PRIMERO Se realiza limpieza de Cookies e
CIVIL CIRCUITO CON historial de navegacién, posteriormente
Visualizacion de | CONOCIMIENTO EN . ’
. 05/05/2026 | Resuelto [se solicita a mesa de ayuda
Expediente ASUNTOS actualizacion de permisos sobre
LABORALES DE .
CALARCA expediente trasladado
Se identifica la no visualizacion de
Gestién de Juzgado CUARTO documentos en el portal SGDE, se
. Civil Municipalde [05/05/2026 | Resuelto |indicalimpieza de cookiesy eliminacién
Expediente . . L. . .
Armenia de temporales, validacion por incognito
y acceso con havegador web difererente
Se identifica la no gestién de
AcCeso a Juzgado SEGUNDO expedientes recién aceptados por
. Civil Municipalde |05/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
Expediente . o .
Armenia verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucién
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO SEPTIMO historial de navegacién, posteriormente
CIVIL MUNICIPAL DE | 05/05/2026 | Resuelto |[se solicita a mesa de ayuda

Expediente

ARMENIA

actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
Se idenfitica novedad en accion de
Traslado JUZGADO SEGUNDO traslado, una vez se guarda el traslado
Expediente CIVIL CIRCUITO 05/05/2026 | Resuelto |queda procesandoy no serealiza, se
SGDE ARMENIA debe realizar dos veces la accién de
traslado
DESPACHO o .
e | SEGUNDOSALY Fitoral de navegacion, postorormente
E;Spueilszan::aon © LABORAL DEL 05/05/2026 | Resuelto |se soli_cita _a’ mesa de a_yuda
TRIBUNAL SUPERIOR actual.lzamon de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
Gestion Se explica rol solucionador para dar
Solicitudes TALENTO HUMANO | 05/05/2026 | Resuelto |tramite a los requerimientos radicados
JUDIT por los servidores judiciales
. o JUZGADO SEXTO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizaciéon de . o . .
Expediente CIVIL MUNICIPAL 05/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se.elscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucién
. o JUZGADO SEGUNDO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . . L . .
Expediente CIVIL CIRCUITO 06/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se'elscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucién
. o, JUZGADO TERCERO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . L . .
Expediente CIVIL CIRCUITO 06/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se'e’scala
ARMENIA con mesa de ayuda y se da solucién
SECRETARIA
Visualizacion de COMISION DE Preyio a.acepltartra.slado n.o era posible
Expediente DISCIPLINA 06/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se escala
JUDICIAL DEL con mesa de ayuday se da solucién
QUINDIO
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO SEGUNDO gogumgntqs enel porta.l SGDE, s’e 3
Expediente CIVIL CIRCUITO 06/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
Expediente DE FAMILIA ARMENIA o .
actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO SEXTO histori'aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVILMUNICIPAL | 06/05/2026 | Resuelto |[se solicitaamesade ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre

expediente trasladado
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de Despacho PRIMERO historial de navegacion, posteriormente
. Comision Disciplina | 07/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente . s N .
Judicial de Quindio actualizaciéon de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO SEXTO histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVILMUNICIPAL |[07/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesade ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de SERVICIOS PARA histori_al de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 07/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacion de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
Se identifica la no visualizacion de
Gestion de Juzgado TERCERO de documentos en el portal SGDE, se
Expediente Familia de Armenia 07/05/2026 | Resuelto |[indicalimpiezade .coolflles y el!mlnac!on
de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacién de
documentos en el portal SGDE, se
indica limpieza de cookies y eliminacion
Gestién de JUZGADO SEPTIMO de temporzles validacion [ZOI‘ incognito
. CIVIL MUNICIPAL DE | 07/05/2026 | Resuelto ’
Expediente y acceso con navegador web
ARMENIA .
difererente. Se escala con mesa de
ayuda al identificar persistencia de la
novedad y se da solucion
SECRETARIA Se identifica la no visualizacién de
Gestion de COMISION DE gogumgntqs enel porta.l SGDE, s’e 3
Expediente DISCIPLINA 07/05/2026 | Resuelto [indica limpieza de cookiesy eliminacion
JUDICIAL DEL de temporales, validacion por incognito
QUINDIO y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no gestion de
Acceso a Juzgado SEGUNDO expedientes recién aceptados por
. Civil Municipalde |07/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
Expediente . o .
Armenia verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucion
SECRETARIA SALA Se identifica la no visualizacién de
Gestion de CIVIL, FAMILIA, gogumgntqs en elporta.l SGDE, s’e 3
Expediente LABORAL DEL 08/05/2026 | Resuelto |[indica limpieza de cookiesy eliminacion
TRIBUNAL SUPERIOR de temporales, validacion por incognito
DE ARMENIA y acceso con navegador web difererente
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
Visualizacién de | Juzgado TERCERO de Previo a aceptar traslado no era posible
. - . 08/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se escala
Expediente Familia de Armenia L
con mesa de ayuday se da solucién
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO Previo a aceptar traslado no era posible
. Civil Municipal de 08/05/2026 | Resuelto |[lavisualizacién de instancias, se escala
Expediente . i
Armenia con mesa de ayuday se da solucidn
. o JUZGADO PRIMERO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . . . . .
Expediente CIVIL MUNICIPAL DE | 08/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se escala
P CALARCA con mesa de ayuday se da solucién
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
. Civil Municipal de 08/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente j N .
Calarca actualizaciéon de permisos sobre
expediente trasladado
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de SERVICIOS PARA historial de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 08/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesa de ayuda
P CIVILES Y DE actualizacion de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
Visualizacién CENTRO DE Se identifica la no visualizacién de
Documentos SERVICIOS PARA documentos radicados en Ventanilla
Ventanilla LOS JUZGADOS 08/05/2026 | Resuelto [Judicial Electronica, se procede con
Judicial CIVILES Y DE creacion de caso en Judit y se da
Electrénica FAMILIA DE ARMENIA solucion
DESPACHO
SEGUNDO SALA Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizaciénde |  CIVIL FAMILIA vio 8 aceptar tra 0 erap
. 08/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se escala
Expediente LABORAL DEL con mesa de ayuday se da solucidén
TRIBUNAL SUPERIOR yuday
DE ARMENIA
Visualizacién de | Juzgado TERCERO de Previo a aceptar traslado no era posible
. - . 11/05/2026 | Resuelto |lavisualizacidn de instancias, se escala
Expediente Familia de Armenia .
con mesa de ayuday se da solucidén
DESPACHO N .
Visualizacion de FAMILIA LABORAL 11/05/2026 | Resuelto |sesolicitaa mesi dea ’upda
Expediente DEL TRIBUNAL L .y
actualizacidon de permisos sobre
SUPERIOR DE expediente trasladado
ARMENIA P
SECRETARIA SALA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de CIVIL, FAMILIA, historial de navegacion, posteriormente
Expediente LABORAL DEL 11/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
P TRIBUNAL SUPERIOR actualizacidon de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
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LABORAL TRIBUNAL

Fecha

11/05/2026

Resultado

Resuelto

Observacion
Se realiza limpieza de Cookies e
historial de navegacion, posteriormente
se solicita a mesa de ayuda

Expediente SUPERIOR DE actualizacidon de permisos sobre
ARMENIA expediente trasladado
SECRETARIA Se identifica la no visualizacion de
Gestién de COMISION DE .doc?umt.ento.s enel porta.l SGDE, s.e By
Expediente DISCIPLINA 11/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
JUDICIAL DEL de temporales, validacion por incognito
QUINDIO y acceso con navegador web difererente
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacion de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestién de CONOCIMIENTO EN o . AN
. 11/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacién
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ .
CALARCA y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no gestion de
Acceso a JUZGADO NOVENO expedientes regién aceptados por
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 11/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucion
Se identifica la no gestién de
ACCeso a JUZGADO TERCERO expedientes recién aceptados por
Expediente CIVIL CIRCUITO 11/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucién
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de SERVICIOS PARA histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 11/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacion de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de SERVICIOS PARA histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 11/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacidon de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
Se identifica la no gestion de
ACCeso a Juzgado SEGUNDO expedientes recién aceptados por
. Civil Municipal de 11/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
Expediente . o .
Armenia verificar los permisos sobre el

expediente y se da solucion
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SECRETARIA SALA Se identifica la no visualizacién de
Gestién de CIVIL, FAMILIA, gogumgntgs en elporta.l SGDE_, s’e 3
Expediente LABORAL DEL 11/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacién
TRIBUNAL SUPERIOR de temporales, validacion por incognito
DE ARMENIA y acceso con navegador web difererente
Acceso . S
Ventanilla Se rgallza spmahzacnon 'de accggo y
Judicial USUARIO EXTERNO [ 11/05/2026 | Resuelto [funcionamiento Ventanilla Judicial
- Electrénica
Electronica
Se identifica la no visualizacién de
Gestién de JUZGADO SEPTIMO gogumgntgs enel porta.l SGDE, s.e 3
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 11/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacién
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con havegador web difererente
. N JUZGADO TERCERO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizaciéon de . o . .
Expediente CIVIL CIRCUITO 12/05/2026 | Resuelto |[lavisualizacién de instancias, se.elscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucidén
. o JUZGADO TERCERO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . . . . .
Expediente CIVIL CIRCUITO 12/05/2026 | Resuelto |[lavisualizacién de instancias, se'eiscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucién
JUZGADO PRIMERO Se realiza limpieza de Cookies e
CIVIL CIRCUITO CON historial de navegacion, posteriormente
Visualizacion de | CONOCIMIENTO EN . ’
. 12/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente ASUNTOS actualizacion de permisos sobre
LABORALES DE .
CALARCA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO TERCERO histori.a¥ de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL CIRCUITO 12/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
. o, JUZGADO CUARTO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . o . .
Expediente DE FAMILIA DE 12/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se.elscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucidn
Visualizacion CENTRO DE Se identifica la no visualizacion de
Documentos SERVICIOS PARA documentos radicados en Ventanilla
Ventanilla LOS JUZGADOS 12/05/2026 | Resuelto |Judicial Electrénica, se procede con
Judicial CIVILES Y DE creacion de caso en Judit y se da
Electrénica FAMILIA DE ARMENIA solucién
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de SERVICIOS PARA historial de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 12/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacidon de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
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Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO SEGUNDO histori_a!de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL CIRCUITO 12/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
SECRETARIA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de COMISION DE histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente DISCIPLINA 13/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
JUDICIAL DEL actualizacion de permisos sobre
QUINDIO expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
. Civil Municipal de 13/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente j N .
Calarca actualizaciéon de permisos sobre
expediente trasladado
Se identifica la no visualizacion de
SECRETARIA SALA documentos en el portal SGDE, se
indica limpieza de cookies y eliminacidn
Gestion de CIVIL, FAMILIA, de temporales, validacion por incognito
Expediente LABORAL DEL 13/05/2026 | Resuelto y acceso con navegador web
TRIBUNAL SUPERIOR .
difererente. Se escala con mesa de
DE ARMENIA . . . .
ayuda al identificar persistencia de la
novedad y se da solucién
Se identifica la no visualizacion de
Gestién de JUZGADO PRIMERO fjogum.ento.s enel porta.l SGDE, s.e 3
Expediente CIVIL MUNICIPIAL DE | 13/05/2026 | Resuelto |indicalimpieza de cookiesy eliminacién
CALARCA de temporales, validaciéon por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO SEGUNDO documentos en el portal SGDE, se
Expediente CIVIL CIRCUITO 13/05/2026 | Resuelto |indicalimpieza de cookiesy eliminacién
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
SECRETARIA Se identifica la no gestion de
Acceso a COMISION DE expedientes reqién aceptados por
Expediente DISCIPLINA 13/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
JUDICIAL DEL verificar los permisos sobre el
QUINDIO expediente y se da solucion
Se identifica la no gestién de
Acceso a JUZGADO QUINTO expedientes recién aceptados por
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 13/05/2026 | Resuelto [traslado, se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA verificar los permisos sobre el
expediente y se da soluciéon
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Se identifica la no gestion de
AcCeso a Juzgado SEGUNDO expedientes recién aceptados por
. Civil Municipal de 13/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
Expediente . o .
Armenia verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucion
Se identifica la no gestion de
AcCeso a JUZGADO SEGUNDO expedientes regién aceptados por
Expediente CIVIL CIRCUITO 13/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucion
Se identifica la no gestion de
AcCeso a JUZGADO QUINTO expedientes rec?ién aceptados por
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 13/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA verificar los permisos sobre el
expediente y se da solucion
JUZGADO PRIMERO Se realiza limpieza de Cookies e
CIVIL CIRCUITO CON historial de navegacion, posteriormente
Visualizacién de | CONOCIMIENTO EN . ’
. 13/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente ASUNTOS o .
LABORALES DE actualllzamon de permisos sobre
CALARCA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de historial de navegacion, posteriormente
. OFICINA JUDICIAL |14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente o .
actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
SECRETARIA SALA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de CIVIL, FAMILIA, histori.aFde navegacion, posteriormente
Expediente LABORAL DEL 14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
TRIBUNAL SUPERIOR actualizacion de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO TERCERO histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL CIRCUITO 14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
Acceso . S
Ventanilla Se re_ahza s_omahzamon 'de acgesp y
Judicial USUARIO EXTERNO | 14/05/2026 | Resuelto [funcionamiento Ventanilla Judicial
- Electronica
Electrénica
. N JUZGADO CUARTO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . L . .
Expediente DE FAMILIA DE 14/05/2026 | Resuelto |lavisualizacién de instancias, se'e’scala
ARMENIA con mesa de ayuda y se da solucién
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CENTRO DE
Visualizacién de SERVICIOS PARA Preyio a _acep’tar trgslado n‘o era posible
Expediente LOS JUZGADOS 14/05/2026 | Resuelto |[lavisualizacion de instancias, se escala
CIVILES Y DE con mesa de ayuda y se da solucién
FAMILIA DE ARMENIA
SECRETARIA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de COMISION DE histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente DISCIPLINA 14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
JUDICIAL DEL actualizacion de permisos sobre
QUINDIO expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de JUZGADO TERCERO histori_a!de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL CIRCUITO 14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizaciéon de permisos sobre
expediente trasladado
Gestion Se explica rol solucionador para dar
Solicitudes TALENTO HUMANO [ 14/05/2026 | Resuelto |tramite a los requerimientos radicados
JUDIT por los servidores judiciales
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de SERVICIOS PARA historial de navegacidn, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacion de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
DESPACHO N .
Vi lizacién d SCE:ﬁ/LIJI[\I I?A?/IISS,I&A ﬁﬁs'zizzzgT:\Ilggzgi(ca')rcl:,opooksfesrieormente
E;Spue?j:;i(;:aon © LABORAL DEL 14/05/2026 | Resuelto |se solif:ita 'a, mesa de a'yuda
DE ARMENIA
DESPACHO L .
SEGUNDO SALA ietoiat 6 nevegacion, posterorments
Visualizacion de CIVIL FAMILIA 14/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesade ay;uda
Expediente LABORAL DEL actualizacion de permisos sobre
TRIBUNAL SUPERIOR .
DE ARMENIA expediente trasladado
. N JUZGADO CUARTO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacién de . o . .
Expediente DE FAMILIA DE 14/05/2026 | Resuelto |[lavisualizacién de instancias, se'elscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucién
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO NOVENO documentos en el portal SGDE, se
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 14/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacion

ARMENIA

de temporales, validacidn por incognito
y acceso con navegador web difererente
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Se identifica la no visualizacién de
Gestion de Juzgado CUARTO documentos en el portal SGDE, se
. Civil Municipal de 14/05/2026 | Resuelto |indicalimpieza de cookiesy eliminacién
Expediente . . L . .
Armenia de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
SECRETARIA Se identifica la no visualizacion de
Gestién de COMISION DE .doc?umt.ento.s enel porta.l SGDE, s.e By
Expediente DISCIPLINA 15/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
JUDICIAL DEL de temporales, validacion por incognito
QUINDIO y acceso con navegador web difererente
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacion de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestién de CONOCIMIENTO EN o . AN
. 15/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacién
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ -
CALARCA y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacion de
JUZGADO SEGUNDO documentos en el portal SGDE, se
DE EJECUCION DE indica limpieza de cookies y eliminacion
Gestion de PENAS Y MEDIDAS de temporales, validacién por incognito
Expediente DE SEGURIDAD DEL 15/05/2026 | Resuelto y acceso con navegador web
CIRCUITO DE difererente. Se escala con mesa de
CALARCA ayuda al identificar persistencia de la
novedad y se da solucién
JUZGADO PRIMERO Se realiza limpieza de Cookies e
CIVIL CIRCUITO CON historial de navegacion, posteriormente
Visualizacién de | CONOCIMIENTO EN . ’
. 15/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente ASUNTOS actualizacidon de permisos sobre
LABORALES DE .
CALARCA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
. de Familia de 15/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente . L .
Armenia actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO historial de navegacién, posteriormente
. de Familia de 15/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente . N .
Armenia actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
SECRETARIA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de COMISION DE histori‘aF de navegacion, posteriormente
Expediente DISCIPLINA 19/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
JUDICIAL DEL actualizaciéon de permisos sobre
QUINDIO expediente trasladado
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Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO SEXTO histori_a% de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL MUNICIPAL 19/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacidon de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO TERCERO histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL CIRCUITO 19/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
DESPACHO . e L.
ézszcsji?aite F@g'tl%'{ggﬁ:f" 19/05/2026 | Resuelto tragl.ado, se solici'ta amesade ayuda
SUPERIOR DE verlflcgr los permisos soplre el
ARMENIA expediente y se da solucion
CENTRO DE
. o SERVICIOS PARA Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . . . . .
Expediente LOS JUZGADOS 19/05/2026 | Resuelto |[lavisualizacién de instancias, se'eiscala
CIVILES Y DE con mesa de ayuda y se da solucién
FAMILIA DE ARMENIA
. N JUZGADO SEPTIMO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . L . .
Expediente CIVIL MUNICIPAL DE | 19/05/2026 | Resuelto |lavisualizaciéon de instancias, se.elscala
ARMENIA con mesa de ayuday se da solucidén
JUZGADO PRIMERO
CIVIL CIRCUITO CON
Gestidon de CONOCIMIENTO EN Se explica procedimiento para
Expediente ASUNTOS 20/05/2026 | - Resuelto actualizar sujeros procesales
LABORALES DE
CALARCA
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de SERVICIOS PARA historial de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 20/05/2026 | Resuelto [se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacidon de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
CENTRO DE Se identifica la no gestion de
ACCeso a SERVICIOS PARA expedientes re(?iéfn aceptados por
Expediente LOS JUZGADOS 20/05/2026 | Resuelto |traslado, se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE verificar los permisos sobre el
FAMILIA DE ARMENIA expediente y se da solucion
ACCeso a JUZGADO PRIMERO Se idehtifica la no gestion de
Expediente CIVIL CIRCUITO 20/05/2026 | Resuelto |expedientesrecién aceptados por
ARMENIA traslado, se solicita a mesa de ayuda
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verificar los permisos sobre el
expediente y se da soluciéon

JUZGADO PRIMERO
CIVIL CIRCUITO CON

Se identifica la no gestion de
expedientes recién aceptados por

Accesg a CONOCIMIENTO EN 20/05/2026 | Resuelto |[traslado, se solicita a mesa de ayuda
Expediente ASUNTOS verificar los permisos sobre el
LABORALES DE . i
CALARCA expediente y se da solucion
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
. de Familia de 20/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente . N .
Armenia actualizaciéon de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO NOVENO histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL MUNICIPAL DE | 20/05/2026 | Resuelto |[se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
Gestion Se explica rol solucionador para dar
Solicitudes TALENTO HUMANO | 20/05/2026 | Resuelto |tramite a los requerimientos radicados
JUDIT por los servidores judiciales
SECRETARIA SALA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de CIVIL, FAMILIA, histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente LABORAL DEL 20/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
TRIBUNAL SUPERIOR actualizacion de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO SEXTO gogumgntqs enel porta.l SGDE, s.e 3
Expediente CIVILMUNICIPAL |20/05/2026| Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacion
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con havegador web difererente
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacién de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestion de CONOCIMIENTO EN o . T
. 20/05/2026 | Resuelto |[indica limpieza de cookiesy eliminacion
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ .
CALARCA y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO SEPTIMO documentos en el portal SGDE, se
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 20/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacion

ARMENIA

de temporales, validacidn por incognito
y acceso con navegador web difererente
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacién
Se identifica la no visualizacién de
Gestion de JUZGADO PRIMERO 1 ,5/5006 | Resuetto ?nﬁ: l?r:g)iZ:ande; Engifscﬁﬁ}fiacmn
Expediente DE FAMILIA ARMENIA . L . .
de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacion de
SECRETARIA .doc?umt.ento.s en elporta.l SGDE, s.e By
. indica limpieza de cookies y eliminacion
Gestion de COMISION DE de temporales, validacién por incognito
. DISCIPLINA 20/05/2026 | Resuelto ’
Expediente y acceso con navegador web
JUDICIAL DEL .
. difererente. Se escala con mesa de
QUINDIO . L . .
ayuda al identificar persistencia de la
novedad y se da solucién
Visualizaciéon CENTRO DE Se identifica la no visualizacién de
Documentos SERVICIOS PARA documentos radicados en Ventanilla
Ventanilla LOS JUZGADOS 20/05/2026 | Resuelto [Judicial Electrénica, se procede con
Judicial CIVILES Y DE creacion de caso en Judit y se da
Electrénica FAMILIA DE ARMENIA solucién
. o, JUZGADO PRIMERO Previo a aceptar traslado no era posible
Visualizacion de . L . .
Expediente CIVIL CIRCUITO 20/05/2026 | Resuelto |lavisualizacion de instancias, se'e’scala
ARMENIA con mesa de ayuda y se da solucién
DESPACHO N .
SEGUNDO SALA Pistorlal & navegacién, posteriomants
Visualizacion de CIVIL FAMILIA 21/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesade as;uda
Expediente LABORAL DEL L .
TRIBUNAL SUPERIOR actualilzacmn de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de JUZGADO SEXTO histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVILMUNICIPAL |[21/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesade ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
Gestion Se explica rol solucionador para dar
Solicitudes TALENTO HUMANO [ 21/05/2026 | Resuelto |tramite a los requerimientos radicados
JUDIT por los servidores judiciales
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de JUZGADO SEXTO histori.a¥ de navegacion, posteriormente
Expediente CIVILMUNICIPAL |[21/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesade ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
Visualizacion de JUZGADO SEXTO Sfa regliza limpieza d.e, Cookies fa
Expediente CIVILMUNICIPAL [21/05/2026 | Resuelto |historial de navegacién, posteriormente
ARMENIA se solicita a mesa de ayuda
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado

. N JUZGADO PRIMERO Previo a aceptar traslado no era posible

Visualizacion de . o . .

Expediente CIVIL MUNICIPAL DE | 21/05/2026 | Resuelto |lavisualizaciéon de instancias, se.elscala

ARMENIA con mesa de ayuday se da solucidén
Visualizacién de Previo a aceptar traslado no era posible
. OFICINA JUDICIAL |21/05/2026| Resuelto |[lavisualizacién de instancias, se escala
Expediente L
con mesa de ayuday se da solucién
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacion de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestién de CONOCIMIENTO EN o . AN
. 21/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacion
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ .
CALARCA y acceso con navegador web difererente
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacion de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestion de CONOCIMIENTO EN e . AN
. 21/05/2026 | Resuelto [indicalimpieza de cookiesy eliminacion
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ .
CALARCA y acceso con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de JUZGADO SEGUNDO histori.aFde navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL MUNICIRAL DE | 21/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesade ayuda
CALARCA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
DESPACHO R .
SEGUNDO SALA Pistorlal 4 navegacién, pasteriomants
Visualizacion de CIVIL FAMILIA 21/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesade ay;uda
Expediente LABORAL DEL actualizacion de permisos sobre
TRIBUNAL SUPERIOR .
DE ARMENIA expediente trasladado
SECRETARIA SALA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de CIVIL, FAMILIA, histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente LABORAL DEL 21/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
TRIBUNAL SUPERIOR actualizacion de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de Juzgado SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
. de Familia de 21/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda

Expediente . N .

Armenia actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
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Actividad

Fecha

Resultado

Observacion

Despacho/Area

JUZGADO SEPTIMO

Se identifica la no visualizacién de
documentos en el portal SGDE, se

Sf:;gz:tz CIVIL MUNICIPAL DE | 21/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookies y eliminacion
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacion de
Gestién de JUZGADO SEPTIMO documentos en el portal SGDE, se
. CIVILMUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto |[indica limpieza de cookiesy eliminacién
Expediente . L. . .
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Visualizacién CENTRO DE Se identifica la no visualizacién de
Documentos SERVICIOS PARA documentos radicados en Ventanilla
Ventanilla LOS JUZGADOS 22/05/2026 | Resuelto [Judicial Electronica, se procede con
Judicial CIVILES Y DE creacion de caso en Judit y se da
Electrénica FAMILIA DE ARMENIA solucion
Se identifica la no visualizacion de
Gestién de JUZGADO SEGUNDO .doc?umt.ento.s en el porta.l SGDE, s.e 3
Expediente CIVIL CIRCUITO 22/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacidon
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Gestion de JUZGADO SEXTO Se explica procedimiento para
Expediente CIVIL MUNICIPAL - 22/05/2026 | Resuelto actualizar sujeros procesales
ARMENIA
Se identifica la no visualizacion de
documentos en el portal SGDE, se
indica limpieza de cookies y eliminacién
Gestion de JUZGADO SEPTIMO de temporF:ales validacion gor incognito
. CIVIL MUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto ’
Expediente y acceso con navegador web
ARMENIA .
difererente. Se escala con mesa de
ayuda al identificar persistencia de la
novedad y se da solucion
Visualizacién CENTRO DE Se identifica la no visualizacién de
Documentos SERVICIOS PARA documentos radicados en Ventanilla
Ventanilla LOS JUZGADOS 22/05/2026 | Resuelto [Judicial Electrénica, se procede con
Judicial CIVILES Y DE creacion de caso en Judit y se da
Electrénica FAMILIA DE ARMENIA solucién
Se identifica la no visualizacién de
Gestién de JUZGADO PRIMERO fjogumgntgs en el porta.l SGDE, s.e 3
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto |[indica limpieza de cookiesy eliminacion

CALARCA

de temporales, validacién por incognito
y acceso con havegador web difererente
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
Se identifica la no visualizacién de
Gestién de JUZGADO SEXTO gogumgntqs enel porta.l SGDE_, s’e 3
Expediente CIVIL MUNICIPAL 22/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de Juzgado SEGUNDO historial de navegacion, posteriormente
. de Familia de 22/05/2026 | Resuelto [se solicita a mesa de ayuda
Expediente . N .
Armenia actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
CENTRO DE Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de SERVICIOS PARA histori_a% de navegacion, posteriormente
Expediente LOS JUZGADOS 22/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
CIVILES Y DE actualizacion de permisos sobre
FAMILIA DE ARMENIA expediente trasladado
DESPACHO DOS Se realiza limpieza de Cookies e
. N SALA CIVIL FAMILIA historial de navegacion, posteriormente
Visualizaciéon de .
Expediente LABORAL TRIBUNAL | 22/05/2026 | Resuelto |se SOlIFIta .al mesa de a.yuda
SUPERIOR DE actualizacidon de permisos sobre
ARMENIA expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacién de Despacho PRIMERO historial de navegacion, posteriormente
. Comision Disciplina | 22/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente . S N .
Judicial de Quindio actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de historial de navegacion, posteriormente
. OFICINA JUDICIAL |22/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
Expediente N .
actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
SECRETARIA SALA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de CIVIL, FAMILIA, historial de navegacion, posteriormente
Expediente LABORAL DEL 22/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
TRIBUNAL SUPERIOR actualizacidon de permisos sobre
DE ARMENIA expediente trasladado
Se identifica la no visualizacion de
Gestién de Juzgado SEGUNDO documentos en el portal SGDE, se
. Civil Municipalde [22/05/2026| Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacién
Expediente . . L. . .
Armenia de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacién de
Gestién de JUZGADO TERCERO documentos en el portal SGDE, se
Expediente CIVIL CIRCUITO 22/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
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Actividad Despacho/Area Fecha Resultado Observacion
Se identifica la no visualizacién de
Gestién de JUZGADO TERCERO gogumgntqs enel porta.l SGDE_, s’e 3
Expediente CIVIL MUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto |[indica limpieza de cookiesy eliminacién
ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Gestién de JUZGADO NOVENO Se explica procedimiento para
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto actualizar sujeros procesales
ARMENIA
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacion de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestién de CONOCIMIENTO EN . . AN
. 22/05/2026 | Resuelto [indicalimpieza de cookiesy eliminacion
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ .
CALARCA y acceso con navegador web difererente
Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de JUZGADO PRIMERO histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente CIVIL MUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
ARMENIA actualizacion de permisos sobre
expediente trasladado
JUZGADO PRIMERO Se realiza limpieza de Cookies e
CIVIL CIRCUITO CON historial de navegacion, posteriormente
Visualizacién de | CONOCIMIENTO EN .. ’
. 22/05/2026 | Resuelto [se solicita a mesade ayuda
Expediente ASUNTOS actualizacion de permisos sobre
LABORALES DE .
CALARCA expediente trasladado
SECRETARIA Se realiza limpieza de Cookies e
Visualizacion de COMISION DE histori.aF de navegacion, posteriormente
Expediente DISCIPLINA 22/05/2026 | Resuelto |se solicita a mesa de ayuda
JUDICIAL DEL actualizacion de permisos sobre
QUINDIO expediente trasladado
JUZGADO SEG:UNDO Se realiza limpieza de Cookies e
DE EJECUCION DE historial de navegacién, posteriormente
Visualizacion de PENAS Y MEDIDAS 22/05/2026 | Resuelto |se solicitaa mesade ay;uda
Expediente DE SEGURIDAD DEL N .
CIRCUITO DE actualllzamon de permisos sobre
CALARCA expediente trasladado
JUZGADO PRIMERO Se identifica la no visualizacion de
CIVIL CIRCUITO CON documentos en el portal SGDE, se
Gestidén de CONOCIMIENTO EN e . AN
. 22/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacion
Expediente ASUNTOS de temporales, validacion por incognito
LABORALES DE ’ .
CALARCA y acceso con navegador web difererente
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Observacion

Se identifica la no visualizacién de
documentos en el portal SGDE, se
Gestionde | DeSPacho PRIMERO o tampotales, validacion por Incognito
. Comisidn Disciplina | 22/05/2026 | Resuelto P ’ P g
Expediente . S y acceso con navegador web
Judicial de Quindio .
difererente. Se escala con mesa de
ayuda al identificar persistencia de la
novedad y se da solucién
Se identifica la no visualizacién de
Gestién de Despacho PRIMERO documentos en el portal SGDE, se
. Comisién Disciplina | 22/05/2026 | Resuelto |indica limpieza de cookiesy eliminacion
Expediente .. S . L. . .
Judicial de Quindio de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente
Se identifica la no visualizacion de
Gestién de JUZGADO SEPTIMO documentos en el portal SGDE, se
Expediente CIVILMUNICIPAL DE | 22/05/2026 | Resuelto |[indicalimpieza de cookiesy eliminacién
P ARMENIA de temporales, validacion por incognito
y acceso con navegador web difererente

4. CAPACIDADES

Capacitaciones y talleres desarrollados en la seccional, en la modalidad presencial/virtual,
refuerzos y acompafnamientos posteriores a la salida en produccion.

Tema/Servicio Despacho/Area

Centro de
Servicios para

Ventanilla Judicial
Electrénica

los juzgados
civily familia de

07/05/2026

Fecha Asistentes

#4

Resultado

Se realiza capacitacion a los
servidores judiciales del Centro
de Servicios para los Juzgados
Civiles y de Familia de Armenia

Armenia del proceso para consultar las
radicaciones en la ventanilla
judicial electrénica

Ventanilla Judicial | Usuarios 12/05/2026 #3 Se realiza capacitacion a
Electrénica Externos 14/05/2026 usuarios externos del proceso
19/05/2026 para radicar Demandas, Tutelas

y Habeas Corpus.
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5. PROMOCION DE USO DE RECURSOS DE CAPACITACION EN PORTAL DE
COMPETENCIAS

Acciones realizadas en la seccional para promover el uso de los recursos de capacitacion
disponibles en el portal de competencias digitales.

Portal de Competencias Digitales

Totales del mes: Acciones 2 - Destinatarios (personas) 512 - Despachos/areas 101
e (07/05/2026 Promociény divulgacidon del portal de competencias digitales
e 22/05/2026 Promociény divulgacion del portal de competencias digitales

Recursos promovidos (URLs):

e https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales

e https://etbcsj.sharepoint.com/:u:/r/sites/portalcapacidadesdigitales/SitePages/Gest
1%C3%B3n-Judicial-Digital.aspx?csf=1&web=1&e=Sxm5J7

e https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales/SitePages/Firma
%20Electr%oeC3%B3nica.aspx?csf=1&web=1&e=0Q6]8q9

e https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales/SitePages/Venta
nilla-Judicial-Electronica.aspx

e https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales/SitePages/SIUG)
---Sistema.aspx

6. DIVULGACION DE LOS CANALES DE SOPORTE E INSTRUMENTOS PARA EL USO DE
LOS SERVICIOS DEL ECOSISTEMA SIUGJ

Acciones realizadas en la seccional para comunicar los canales de soporte disponibles y los
los instrumentos para el uso de los servicios del SIUGJ.

JUDIT Totales del mes: Acciones 2 - Destinatarios (personas) 537 - Despachos/areas 114
e 04/05/2026 Promociény divulgacién del portal de competencias digitales
e 15/05/2026 Promociény divulgacién del portal de competencias digitales

Recursos promovidos (URLs):

e https://judit.ramajudicial.gov.co/HEAT/

e https://etbcsj.sharepoint.com/sites/portaldecompetenciasdigitales/SitePages/Servic
ios-administrativos.aspx?csf=1&web=1&e=aqrZpf&ovuser=622cba98-80f8-41f3-
8df5-8eb99901598b%2cligonzar%40deaj.ramajudicial.gov.co&CID=0592d2a1-804d-
6000-5848-7de2bb06b4a9&cidOR=SPO
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7. ARTICULACION CON CONSEJOS/DIRECCIONES/EQUIPOS SECCIONALES
Bloque por tema o actor principal (no por cada correo/reunion).

Resultados del mes:

e Mesa Transformacién Digital Seccional Armenia Logro/avance: ldentificacion de
proyectos a presentar ante JusticialLabs

e Estabilizacién servicios ecosistema SIUGJ: Ventanilla Judicial Electrénica Division de
Apropiacion, Grupo de Mantenimiento y Soporte Tecnoldgico Seccional Armenia -
Logro/avance: identificacion de posibles inconsistencias Ventanilla Judicial
Electronica.

e Estabilizacién servicios ecosistema SIUGJ: Sistema de Gestion Documental
Electronica Division de Apropiacion, Grupo de Mantenimiento y Soporte Tecnoldgico
Seccional Armenia > Logro/avance: identificacion de posibles inconsistencias Sistema
de Gestion Documental Electronica

Préoximos pasos acordados:
e Salida envivo juzgados Penales y Promiscuos, responsable: Diego Fernando Quiceno
(Apoyo SIUGJ) Fecha objetivo: segundo semestre 2026
e Mesa Técnica Seguimiento Implementacién Ventanilla Judicial Electrénica:
responsable: Maria Fernanda Arcos - Division de Proyectos de Gestion Judicial, Fecha
objetivo: los dias viernes de junio via Teams.

Cordialmente,

e

DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES
Ingeniero de Apoyo Ecosistema SIUG)
Seccional Armenia
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

SOl

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1094885852
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CONJUNTO EL RETIRO BLOQUE 4 TELEFONO: 7346000
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 6017980149 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/01 NUMERO AUTORIZACION: 351496206
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X

( LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 |  25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 346.000
SUBTOTAL: 1 $ 346.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 270.300
SUBTOTAL: 1 $ 270.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 |  14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $11.300
SUBTOTAL: 1 $11.300
VALOR SIN MORA: $ 627.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 627.600
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1/6/26, 16:45 ACH Colombia - SOI

;Que vas a consultar hoy?

Aqui puedes explorar las planillas disponibles para pago, revisar tus comprobantes de pago y acceder a
certificados por cotizante. Elige la opcion que necesitas:

Los campos marcados con * son obligatorios para garantizar la informacién esencial.

Datos del aportante:

Tipo de No. de
documento Cédula de ciudadania v documento [ 1094885852
* *

Planillas .
disponibles para Soportes de pago Sgg;';':fedos por
pago

Esta opcidén te permite generar los soportes de pago de tus planillas, creadas a través de nuestros canales de asesoria 6
el portal transaccional, pagadas en puntos presenciales ¢ a través de PSE.

No. de Administradora No
planilla * 6017980149 deriesgos * 14-23 -Pv | cotizo

ARL
Buscar
Tus resultados:
Ti Val F Peri Envi
No. Planilla |p.o alor Estado orma dfe’ ‘ eI:IOdO nviar comprobante Soporte de
planilla pagado presentacion liquidado de pago pago
6017980149 I $627,600 PAGADA UNICO 2026-05 53 —(;.

Regresa al home
Powered By Lucasian Labs S.A.S

© Copyrights ACH Colombia ACH COLOMBIA S.A.
Lineas de Atencion al cliente: Planilla electronica Bogota: 380 8880 - Medellin: 204 0180 - Resto del Pais: 018000 110764

https://servicio.nuevosoi.com.co/soi/consultaSoportePago.do?consultaPago=consultaPago



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ i SOPORTE DE PAGO GENERAL ﬁ. DAVIIE NDA
SGFJ'S-“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1094885852 | | NUMERO PLANILLA: 6017980149  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA  DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CONJUNTO EL RETIRO BLOQUE 4 APTO 202 TELEFONO: 7346000 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/01  NUMERO AUTORIZACION: 351496206
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 346.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 346.000 $0 $ 346.000
SUBTOTALES: $ 346.000 $0 $346.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $ 270.300 $0 $0 $0 $270.300 $0 $0 $270.300
SUBTOTALES: $270.300 $0 $0 $270.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $11.300 $11.300 $0 $0 $11.300
SUBTOTALES: $11.300 $0 $0 $11.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
e Q << PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 5 § z % O hlWyaex &) -z 2w <| QO |& k| 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES " S|Z o5 zuo<g<o g 9| 3|0 lao|s| < 539 3] y VOLUNTARIOS TOTAL O v VALOR | TOTAL o TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO S x|FHFKFO > | > @ | 0| =|3| > |8 3>|= |
Sle| i 2 ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \hoes| aporTE | APMIN |9 IBC DE  |\pORTE e ADMIN |\ oo e TEIAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cc QUICENG  INDEPENDIE $2.948.400 NO 22 25-14 22 $ $346.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 346.000EPS005- |22 $ $270.300 $0 $270.30014-23- 22 $109488585| $ 11.300 $0Q $0 $0 $0Q $0 $0
1004885852 FORTES - IR o COLPENSI| | 2.162.160 SANITAS | | 2.162.160 POSITIVA | | 2.162.160
FERNANDO PRESTACION ONES S.A COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
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CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES
ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO

(Inciso 1 del Paragrafo 2 del Articulo 383 del E.T., modificado por el articulo 8 de la
Ley 2277 de 2022 - Numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del articulo
1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9 y 11 del Decreto
2231 de 2023)

Yo, DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES identificado con cédula
No. 1.094.885.852

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
QUE:

Como contratista de la Direccion Seccional de administracion Judicial hasta el dia 31 de
diciembre de 2026, para efectos de la aplicacion de la tabla de retencién en la fuente de
que trata el articulo 383 del Estatuto tributario a las renta de trabajo, informo que NO haré
uso de costos y deducciones asociadas a los pagos 0 abonos en cuenta por concepto de
HONORARIOS; o por compensaciones por SERVICIOS PERSONALES originados en el
contrato suscrito con la entidad (Paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de
2016).

Por lo anterior, solicito que al momento de la depuracion de la base de la retencidn en la
fuente SEA TENIDA EN CUENTA la exencién prevista en el numeral 10 del articulo 206
del Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del
articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231
de 2023.

Firma del independiente ﬁ

Ciudad y Fecha Armenia — Quindio 30 de junio de 2026




Rama Judicial . Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Superior de la Judicatura Djreccion Seccional de Administracion Judicial

Reptiblica de Colombia Armenia — Quindio

&

ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA DE MUTUO ACUERDO AL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PS- 005 DE 2026 CELEBRADO

ENTRE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA Y DIEGO FERNANDO

QUICENO CORTES

INFORMACION GENERAL

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO

PS-005 DE 2026

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN LA IMPLEMENTACION, ESTABILIZACION,
SOPORTE, MANTENIMIENTO Y APROPIACION DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION, ADEMAS DEL
ACOMPANAMIENTO TRANSVERSAL A LOS DESPACHOS
JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARMENIA Y

OBJETO ADMINISTRATIVO DEL QUINDIO. ASIMISMO,
FORTALECER EL PROYECTO SIUGJ CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS DEL ACUERDO PCSJA23-12094 DEL 11 DE
OCTUBRE DE 2023, PARTICULARMENTE LO DISPUESTO
EN SU ARTICULO 3, Y EN ALINEACION CON LAS
PRIORIDADES DE LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LA
RAMA JUDICIAL”

CONTRATISTA DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES

SUPERVISOR VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA
El valor del contrato asciende a la suma de OCHENTA

VALOR INICIAL MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS PESOS ($80.343.900)

PLAZO INICIAL E! plazo dg ejecucion es dgtdiez (10) meses y veintisiete (27)
dias a partir de la suscripcion del acta de inicio

EECS:EQIIEEION Enero 30 de 2026

FECHA DE INICIO Febrero 2 de 2026

FECHA DE

TERMINACION INICIAL

31 de diciembre de 2026

SUSPENSION NO 1

Entre el 23 de mayo y el 1 de junio de 2026

SUSPENSION NO 2

Desde el 2 de junio de 2026 hasta el 16 de junio de 2026

TERMINACION 17 de junio de 2026
CDP 1526 de 2026
RP 1726 de 2026

Entre los suscritos, a saber JESUS EDUARDO MARTINEZ BERMEO, mayor de edad
identificado con cédula de ciudadania No. 10.290.633, de Popayan, en su calidad de
Director Seccional de Administracién Judicial, nombrado mediante Resolucion No. 5906
del doce (12) de mayo de dos mil veinticinco (2025), y posesionado a través de acta del
veintiocho (28) de mayo del mismo afo, actuando en nombre y representacion de LA
NACION RAMA JUDICIAL - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE ARMENIA, QUINDIO, con Nit No.
800.165.939-0, facultado para celebrar contratos, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 numeral tercero de la ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024,
“Ley Estatutaria de Administracion de Justicia” y, en especial por lo dispuesto en la
Resolucion 8909 de 2024, proferida por la Directora Ejecutiva de Administracion Judicial,
y quien en adelante se denominara el CONTRATANTE de una parte, y de otra, DIEGO
FERNANDO QUICENO CORTES, mayor de edad y domiciliado en Armenia - Quindio,
identificado con cédula de ciudadania n°. 1.094.885.852, habil para contratar y obligarse
y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, los aqui mencionados acordaron
por medio de la presente acta la terminacion bilateral del CONTRATO DE PRESTACION

Carrera 12 No. 20 63 piso 3 Tel: 7 414713 www.ramajudicial.gov.co
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Consejo Superior de la Judicatura Djreccion Seccional de Administracion Judicial

,%, Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia Armenia — Quindio

DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PS-005 DE 2026 y teniendo en cuenta los
siguientes argumentos:

a) Que entre el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE ARMENIA / QUINDIO y DIEGO FERNANDO
QUICENO CORTES se suscribi6 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. PS- 005 DE 2026.

b) Que el contratista DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES, solicité la terminacion
bilateral anticipada del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. PS- 005 DE 2026, A partir del dia (17) de junio del 2026,

c) Que el Supervisor, Profesional Universitario G11 del grupo de soporte tecnolégico
VICTOR HUGO SOLORZA ZAPATA aceptd y solicitdé adelantar los tramites
requeridos para llevar a cabo la terminacién anticipada y liquidacion del Contrato de
Contrato de prestacion de servicios PS- 005 DE 2026.

d) Que entre las partes mencionadas anteriormente hemos convenido terminar
anticipadamente el Contrato de Contrato de prestacion de servicios PS- 005 DE
2026, teniendo en cuenta lo siguiente consideraciones:

e) Que el plazo de ejecucion del contrato se estipuld en diez (10) meses y veintisiete
(27) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual fue suscrita
el dos (02) de febrero de dos mil veintiséis (2026).

f) Que el contrato fue objeto de suspension No. 1, por solicitud del contratista, durante
el periodo comprendido entre el veintitrés (23) de mayo y el primero (1) de junio de
dos mil veintiséis (2026).

g) Que el contrato fue objeto de suspension No. 2, por solicitud del contratista, durante
el periodo comprendido entre el dos (2) de junio y el dieciséis (16) de junio de dos
mil veintiséis (2026).

h) Que, de acuerdo con la solicitud presentada por el contratista mediante oficio del
dieciséis (16) de junio de dos mil veintiséis (2026), este manifesto la imposibilidad
de continuar prestando sus servicios profesionales durante el mes de junio de 2026,
por motivos personales y familiares que requieren su permanencia fuera del pais.

i) Que, una vez evaluada la pertinencia de la solicitud presentada por el contratista, el
supervisor del contrato y el Director Seccional de Administracién Judicial de
Armenia, Quindio, doctor Jesus Eduardo Martinez Bermeo, consideraron viable y
procedente dar por terminado anticipadamente, de mutuo acuerdo, el Contrato de
Prestacion de Servicios PS-005 de 2026, lo anterior, en virtud del principio de
autonomia de la voluntad, al no advertirse impedimento juridico para ello y teniendo
en cuenta que dicha terminacidon no genera perjuicio econémico alguno para el
Consejo Superior de la Judicatura — Direccidn Seccional de Administracion Judicial
de Armenia. En consecuencia, las partes acuerdan terminar anticipadamente y de
mutuo acuerdo el contrato, sin que tal decision constituya declaracion de
incumplimiento ni imposicion de sancion alguna.

j) Que a continuacion se realiza el balance econdmico del contrato objeto de
terminacion:
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[ BALANCE FINANCIERO
FECHA PAGO No. COMPROBANTE VALOR
10/03/2026 periodo
del 2 al 28 de OP 71048326 $6.633,900.00
febrero de 2026
21/04/2026 periodo
de oS OP 131057926 $7,371,000.00
08/05/2026 periodo
S 7,371
de abril OP 1555045286 $1374,000.00
Cuenta del 1 al 22 de mayo de 2026, en tramite $5,405,400.00
TOTAL PAGOS $26,781.300.00
TOTAL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. PS- 005 DE 2026 $80.343.900.00
I SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD l $53,562,600.00 |

k) Que, por lo anterior, queda pendiente a favor de la contratista un pago por valor de
$5,405,400.00, correspondiente al periodo comprendido entre el primero (1) y el
veintidés (22) de mayo de dos mil veintiséis (2026), el cual estara sujeto a la
presentacion y aprobacién del informe final, cuenta de cobro, paz y salvos y demas
soportes que correspondan.

I) Que resta un saldo a favor del CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
SECCIONAL DE ADMINISTRACION por valor de $53,562,600.00, los cuales
deberan ser liberados del Registro Presupuestal N° 1726 del 30 de enero de 2026;
por parte del grupo de presupuesto.

Para todos los efectos legales, el contrato tuvo un plazo de ejecucién comprendido entre el
dos (2) de febrero y el veintidés (22) de mayo de dos mil veintiséis (2026).

Para constancia se firma en la ciudad de Armenia (Q), el dia dieciséis (16) de junio de dos
mil veintiséis (2026).

JESUS EDUARDO MARTINEZ BERMEO
Director Seccional de Administracion Judicial

DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES
Contratista

Proyecto y elabord: Felipe Osorio Polania — Profesional Universitario G9-Compras publicas W
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Firmado Por:

Jesus Eduardo Martinez Bermeo
Director Seccional
Direccion Seccional De Administracion Judicial
Direcciéon Ejecutiva
Armenia - Quindio

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6527d7f34774518041e3844b8e146820f5902e4e61467d0f090ec72fd1302077
Documento generado en 17/06/2026 08:47:13 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES identificado con CC. 1094885852 registra la siguiente informacién en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén RAMA JUDICIAL SECCIONAL ARMENIA

Tipo y Numero de

NI - 800165939
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2026/02/02 Fechainicio

cobertura contrato 2026/02/02

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/12/31
contrato

Tipo de vinculacion

1620201 - Actividades de

Riesgo 1 O )
AT e consultoria informatica y
Cdbdigo actividad L e .
A actividades de administracion
econdémica ; > . ;
e ) de instalaciones informaticas,
Estado afiliacion Activa
Fecharetiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 1 dias del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC01062026D1094885852C18580351. Este codigo es vélido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol P'Jsiliuocr,- @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Diego Fernando Quiceno Cortes, identificado(a) con CC numero 1094885852, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 1094885852
Diego Fernando Quiceno Cortes

Segundo Cotizante

Conyuge

10/01/1987

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/05/2021

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/05/2021

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1094885852 Trabajador Independiente
Desde 14/05/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA

1094885852 DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES Desde

14/05/2025 - Vigente N.I.T. 800165939 RAMA JUDICIAL ARMENIA
Desde 14/05/2025 Hasta 26/05/2025N.1.T. 800165939 RAMA

JUDICIAL ARMENIA Desde 16/09/2024 Hasta

31/12/2024CEDULA DE CIUDADANIA 1094885852 DIEGO

FERNANDO QUICENO CORTES Desde 01/06/2022 Hasta

31/08/2024

Generado por interfaces

01/06/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1094885852, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de junio de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707

141074500830

0) 00001

212489984(802 4107450083 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

1 0 9 4 8 8 5 8 5 2 9 Impuestos y Aduanas de Armenia 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1094885852
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio 6 >3 Armenia 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
QUICENO CORTES DIEGO FERNANDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37:Sigla
VA S D DN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Quindio 6 3 | Armenia 001
41. Direccion principal
CONJ EL RETIRO BL 4 AP 202
42. Correo electrénico diegofernando.quiceno@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 3165310 4 3 3|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
l6 202[[2006,0511]|[8 020204412009 | | 5342
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seao|s (a9l | [/NVNRL O [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 01-06-2026 11:25:00AM




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 01 de
junio de 2026, a las 09:12:26, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1094885852

Caodigo de Verificacion

1094885852260601091226

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



1/6/26, 16:13 Consulta RNMC

( ) Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co/) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/06/2026 09:13:28 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1094885852 y Nombre: DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 141231960 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda

con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2



1/6/26, 16:13 Consulta RNMC

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N? 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

l

@ GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



%ﬁi%

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 09:17:26
No. 297136416 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 01 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1094885852:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



1/6/26, 16:19 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:19:12 AM horas del 01/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1094885852
Apellidos y Nombres: QUICENO CORTES DIEGO FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de Contratacion L] GOV.CO

Presidencia de la Republica

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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RE: Tramite de cuenta # 04, Contrato No. PS-05-2026 - DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES [ Resumir este correo electrénico

Cielo Pineda Gil (© 4 Responder & Responderatodos (> Reenviar | 58 &
® Para: @ Contratos Desaj - Quindio - Armenia Vie 03/07/2026 14:03

CC: ® Sandra Patricia Davila Lozano; ® Contabilidad - Quindio - Armenia; @ Natalia Garcia Murillo; @ Maria Eugenia Restrepo Zapata; y 1 mas

Cordial saludo compafieros,

Muy respetuosamente, me permito remitir la cuenta adjunta en correo precedente, ya se efectud la modificacion al plan de pagos y se puede continuar con la cadena
presupuestal

Tramite de cuenta # 04, Contrato No. P§-05-2026 - DIEGO FERNANDO QUICENO CORTES

Estaré pendiente a cualquier inquietud o comentario,

Cordialmente,

Cielo Pineda Gil
Asimterts AdminEEING
Oficinade Presupusta
(506211 0521 Ext. 8007
Palacia de Justids Febia Celd erdn Boters”
WL 20-63 Armsnia, Quindio

De: Contratos Desaj - Quindio - Armenia <dadesajarm@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: viernes, 3 de julio de 2026 8:17 a. m.

Para: Contratos Desaj - Quindio - Armenia <dadesajarm@cendoj.ramajudicial.gov.co>

ielo Pineda Gil <cpinedag@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Sandra Patricia Davila Lozano <sdavilal@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Contabilidad - Quindio - Armenia

s il ot Matalin 2a,

i~ Famnta ek,
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