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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

1.1. No. Plan Anual de Adquisiciones 2026

1.2. Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Linea Estratégica

Conservacion y restauracion de los recursos naturales y servicios ecosistémicos

Programa

Gestion integral de |a biodiversidad

Proyecto

4-Actualizacién, adopcion e implementacién de los instrumentos de ordenacion
forestal

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y

1.3. Nombre de Proyecto o de la Necesidad SST AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE TIENE POR OBIJETO SIEMBRA Y
que se incluyé en el Plan Anual de MANTENIMIENTO DE ARBOLES NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS DE
Adquisiciones (Accion Operativa) DEFORESTACION Y DESERTIFICACION EN ZONAS AREAS RURALES O URBANAS

PERTENENCIENTES A LA JURISDICCION DE CARDIQUE.

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1. Fecha de elaboracion del estudio previo [lunio de 2026

2.2. Nombre del funcionario que diligencia el [HERNAN PELAEZ RIOS

estudio previo:

2.3. Dependencia solicitante: PE. Area Gestion Ambiental

2.4. Tipo de Contrato: Interventoria de obra publica — Concurso de méritos abierto

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1. modificado
por el decreto modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021)

3.1. Descripcion de
la necesidad que se
pretende satisfacer
con el proceso de
contratacion

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE - CARDIQUE como ente corporativo de caracter
publico integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un
mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeografica, tiene como mision
principal en el drea de su jurisdiccion en su caracter de maxima autoridad ambiental encargada de administrar
el media ambiente y las recurses naturales, propender para el desarrollo sostenible con enfoque ecosistémico
ensus tres (3) ecorregiones: Marino Costera Ciénaga de la Virgen; Canal del Digue; y, Montes de Maria, mediante
la planificacion; gestién y ejecucién de planes, programas y proyectos ambientales, utilizando su capacidad
técnica, tecnoldgica, humana e investigativa. La Corporacién para cumplir con su mision institucional debe
cumplir con las funciones previstas en el articulo 31 de la Ley 99 de 1993 dentro de su jurisdiccién, ajustando sus
planes de accidn, ejecucién de programas e inversiones en el marco a la norma citada.

Las actividades de restauracion urbana tienen por objeto la mitigacion de la deforestacion y desertificacion en
zonas intervenidas por actividades antropogénicas; las cuales bien desarrolladas permitirdn una mejora en la
calidad del aire, calidad de los suelos, preservacion de la flora de la zona y mejora sustancias en el paisaje de las
areas reforestadas.

La Corporaciéon como maxima autoridad ambiental departamental y en cumplimiento de sus competencias y
funciones promovera la recuperacion de las zonas identificadas y priorizadas, por la Subdireccién de Ambiente
en concordancia con lo establecido en el Plan de Accién Institucional - PAI- 2024-2027 “Para avanzar hacia un
mejor medio ambiente”, a partir de la siembra de especies nativas con la finalidad de lograr una mejora en la
biodiversidad como garantia para su conservacion.
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Asi mismo, este programa incluye el proyecto: "Apoyar el proyecto del Fondo para el Medio Ambiente Mundial
(GEF): "Uso sostenible y conservacién de la biodiversidad en. ecosistemas secos para garantizar el flujo de los
servicios eco sistémicos y mitigar procesos de deforestacion y desertificacion".

Con el fin de cumplir estos programas y proyectos, la Corporacion ha identificado areas dentro de su jurisdiccion
que requieren de procesos de reforestacion urbana, que mejore la calidad del oxigeno y del medio ambiente en
los espacios publicos, y que "como aspecto simbdlico y funcional, contraste y balancee de manera positiva la
dindmica y dureza predominante en las edificaciones urbanas".

Los efectos ambientales de la urbanizacion a menudo son intensificados por el cambio climético e incluyen el
aumento de la contaminacion, la disminucion de la disponibilidad de alimentos y recursos, asi como el aumento
de la pobreza y la frecuencia de eventos climaticos extremos

Los arboles urbanos, que a veces solo valoramos por su sombra o porqué dan un toque de color al pavimento
urbano, son un elemento esencial para las poblaciones urbanas. Estos pueden ayudar a mitigar algunos de los
impactos negativos de la urbanizacion, y asi hacer que las ciudades sean mas resistentes a estos cambios.

Dentro de las contribuciones socioecondmicas, ambientales y sostenible que aportan los arboles a los centros
urbanos se destaca: i

e Un arbol adulto puede absorber de hasta 150 kg de CO2 al afio
e Segln su ubicacion y cantidad puede enfriar el aire entre 2 y 8 Grados Centigrados
e Disminucion de desastres naturales

La FAO dentro de sus documentos de investigaciones concluye que una ciudad con una infraestructura verde
bien planificada y bien manejada se vuelve mas resistente, y sostenible. A lo largo de su vida, los drboles pueden
proporcionar un paquete de beneficios que vale dos o tres veces mds que la inversion en plantacion y cuidado

La Corporacion haciendo eco a solicitudes de las comunidades y de las autoridades locales de su jurisdiccion,
donde constantemente solicitan, la donacién o siembra de especies arbdreas dentro de sus cabeceras urbanas
y corregimientos, decidid incluir de su plan de accion, |a siguiente accién:

LINEA ESTRATEGICA: 1. CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y SERVICIOS
ECOSISTEMICOS

PROGRAMA: GESTION INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD
Proyecto 3: Restauracién de ecosistemas estratégicos marino costeros y bosque seco tropical
Accién operativa “Proyecto de reforestacion y mantenimiento en areas urbanas y rurales con especies nativas”

Desde el afio 2021, la corporacion ha venido desarrollando campafias de siembra de arboles en entornos
urbanos, alcanzando un total de 900 individuos establecidos. Esta intervencion, conformada por especies
maderables y frutales con alturas entre 1,5 y 2;5 metros, ha estado acompafiada desde su implementacién por
actividades de mantenimiento, tales como riego, control de malezas, fertilizacion, reposicion de individuos y
seguimiento técnico, lo cual ha permitido mejorar las tasas de supervivencia, el adecuado desarrollo radicular y
foliar, y la adaptacién de cada plantula a las condiciones del entorno urbano.
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En este sentido, la combinacién de siembra y mantenimiento representa una accion significativa en términos de
sostenibilidad ambiental urbana, cuyos beneficios se incrementan progresivamente a medida que los érboles
alcanzan su madurez. Se estima que, en etapa adulta, estos individuos podrian capturar aproximadamente 135
toneladas de CO, al afio, contribuyendo de manera directa a la mitigacién del cambio climatico. Asi mismo, su
establecimiento favorece la regulacién del microclima urbano, con reducciones de temperatura entre 2°Cy 8°C,
mejorando el confort térmico y disminuyendo el efecto de isla de calor.

Adicionalmente, la cobertura arbdrea contribuye a la mejora de la calidad del aire mediante la retencion de
material particulado y la absorcién de contaminantes, asi como al control de la erosién y la regulacion hidrica, al
favorecer la infiltracion del agua y reducir la escorrentia superficial. De igual forma, al tratarse de especies
maderables y frutales, se promueve el aumento de la biodiversidad urbana, proporcionando habitat y alimento
para diversas especies, y generando beneficios paisajisticos y sociales que fortalecen la relacion entre la
comunidad y su entorno natural.

CARDIQUE en la anualidad 2026 quiere continuar desarrollando estas acciones, en la zona de los montes de
maria, puntualmente en el municipio del Carmen de Bolivar, en donde se acoge a la solicitud realizada por el
alcalde en la que requiere la intervencién con arborizacion con el fin de mitigar la accion del clima en su area
urbana, mejorar la calidad del ambiente en areas institucionales de servicio comunitario, crear corredores de
sombra que permitan un mejor disfrute de los espacios publico por parte de los ciudadano, ademas que ofrece
beneficios tangibles e intangibles de orden ambiental, estético, psicoldgico, paisajistico, recreativo y social

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las condiciones climaticas predominantes en el departamento de Bolivar, asi como en los municipios de
Clemencia, Arjona, Santa Catalina y San Estanislao de Kotska, se caracterizan por un clima célido tropical con
baja variabilidad térmica anual, temperaturas promedio entre 19°C y 29°C, y maximas diurnas que
frecuentemente superan los 30°C, especialmente durante las horas de mayor radiacion solar, de acuerdo con
informacion climética regional reportada por Weather Spark
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Temperatura promedio por hora Municipio de Clemencia
Fuente: https://es.weatherspark.com/
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Temperatura promedio por hora Municipio de Arjona
Fuente: hitps://es.weatherspark.com/
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Temperatura promedio por hora Municipio de Santa Catalina
Fuente: https://es.weatherspark.com/
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Temperatura promedio por hora Municipio de San Estanislao de Kotska
Fuente: https://es.weatherspark.com/

Durante el periodo diurno, la alta incidencia de radiacién solar, combinada con elevados niveles de humedad
relativa y bajas velocidades del viento, genera condiciones térmicas bochornosas que incrementan la sensacion
de calor y reducen el confort ambiental en los entornos urbanos. Esta situacion se ve intensificada en zonas con
escasa cobertura vegetal, donde se favorece la acumulacién de calor y la formacién de microclimas calidos,
asociados al efecto de isla de calor.

En cuanto al régimen de precipitaciones, estos municipios presentan un comportamiento estacional
caracteristico de la regién Caribe, definido por dos-periodos lluviosos principales: el primero entre marzo y junio,
con un incremento progresivo de las lluvias, y el segundo entre septiembre y noviembre. Entre estos periodos
se presentan intervalos de menor precipitacion, especialmente entre diciembre y marzo (temporada seca), asi
como un periodo intermedio entre junio y agosto con lluvias moderadas y comportamiento variable. Estas
dindmicas, sumadas a los procesos de urbanizacidn, incrementan la escorrentia superficial y la presion sobre los
sistemas de drenaje urbano.

A estas condiciones se suma la disminucién progresiva de la cobertura vegetal y el crecimiento urbano no
planificado, factores que contribuyen al deterioro de la calidad ambiental, el aumento del estrés térmico y la
reduccion del confort en los espacios publicos.

Desde la perspectiva de cambio climatico, el IDEAM ha proyectado para Colombia un incremento de la
temperatura promedio entre 1,5°C y 2°C hacia el afio 2050, pudiendo alcanzar hasta 4°C hacia finales de siglo,
asi como una tendencia histérica de aumento de aproximadamente 0,2°C a 0,3°C por década. Para la region
Caribe, estas proyecciones implican un aumento en la frecuencia e intensidad de olas de calor, asi como una
mayor variabilidad en los patrones de precipitacién, con periodos de sequia mas intensos y eventos de lluvia mas
concentrados.

En este contexto, las condiciones actuales y las proyecciones climaticas evidencian un escenario de creciente
vulnerabilidad ambiental en los entornos urbanos de estos municipios, por lo que la Corporacién considerando
las solicitudes elevadas por las autoridades locales de los municipios de Arjona, Clemencia y Santa Catalina,
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considera necesario implementar estrategias de adaptacidn basadas en soluciones naturales. En este sentido, la
siembra y mantenimiento de arboles en areas urbanas se constituye en una medida efectiva de infraestructura
verde, orientada a regular el microclima, mitigar el efecto de isla de calor, mejorar la calidad del aire y fortalecer
la resiliencia frente a los efectos del cambio climatico.

La implementacion de este tipo de intervenciones genera multiples beneficios ambientales, entre los que se
destacan la captura de diéxido de carbono (CO,), la reduccién de la temperatura ambiental entre 2°Cy 8°C, la
retencion de material particulado y otros contaminantes atmosféricos, la regulacién del ciclo hidrico mediante
el aumento de la infiltracidn y |la disminucién de la escorrentia superficial, asi como el control de la erosion y la
estabilizacién de suelos. De igual forma, la arborizaciéon urbana contribuye al incremento de la biodiversidad, al
proporcionar hébitat y alimento para diversas especies, y genera beneficios paisajisticos y sociales que fortalecen
la relacion entre la comunidad y su entorno.

En consecuencia, el desarrollo del proyecto de siembra y mantenimiento de drboles en dreas urbanas se
configura como una intervencion necesaria para mejorar las condiciones ambientales y de habitabilidad en la
jurisdiccion de CARDIQUE.

Finalmente, se han priorizado como dreas de intervencion los espacios externos de instituciones educativas y
escenarios deportivos, debido a su alta afluencia de poblacién y su potencial para maximizar los beneficios
ambientales y sociales de la arborizacidn. Las especies a establecer, acordes con las condiciones del bosque seco
tropical, incluyen, entre otras, roble, guayacédn, almendro, acacia roja, totumo, caracoli, ceiba y saman.

Los sitios definidos por la entidad son los siguientes

- | ARBOLESA
e =2 | SEMBRAR
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA 30
AGROPECUARIA SAN JOSE DE CLEMENCIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA 30
INDUSTRIAL “DON BOSCO” ARJONA —
BOLIVAR
ZONA DEPORTIVA COLISEO Y 30
PATINODROMO~- MUNICIPIO DE SANTA
CATALINA
INSTITUCION EDUCATIVA MAURICIO 20
NELSON VISBAL DE SAN ESTANISLAO DE
KOTSKA
Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-190
Tels. 669 5278 - 669 4666 - 66 94141
www.cardique.gov.co
Cartagena de Indias D.T.y C. — Colombia

i o i



http://www.cardique.90v.c0

Corporacion Autonoma Regional del Canal del Digue
Conservamos la vida por naturaleza

Municipio de Clemencia: Institucién Educativa Técnica Agropecuaria San José
Coordenadas: 10°33'51.42"N, 75°19'46.62"0

Municipio de Arjona: Institucion Educativa Técnica Industrial “Don Bosco”
Coordenadas: 10°16'5.87"N, 75°21'12.08"0
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Municipio de Santa Catalina, Escenarios deportivos (Coliseo y Patinédromo)
Coordenadas: 10°36'31.36"N, 75°17'25.29"0

Municipio de San Estanislao de Kotska: Institucion Educativa Mauricio Nelson Visbal
10°24'2.30"N, 75°9'44.22"0

Por lo anterior la corporacidn en esta anualidad tiene la intencién de contratar el proyecto denominado SIEMBRA
Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS DE DEFORESTACION Y DESERTIFICACION
EN ZONAS AREAS RURALES O URBANAS PERTENENCIENTES A LA JURISDICCION DE CARDIQUE, iniciando con la
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siembra de 120 &rboles y cuya meta establecida en el plan de accién 2024-2027, es la siembra de arboles en
zonas urbanas o rurales en los cuatro (4) afios de vigencia de este plan.

3.2,

Justificacion

Que con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, el bueno uso de los recursos
publicos y la aplicacion de los principios establecidos en el Estatuto de Contratacion Plblica se hace necesaria la
contratacion de una persona natural o juridica o una forma asociativa interventora que realice las labores de
vigilancia y control del contrato que se derive de los procesos de contratacion que se describen a continuacion:

1. LICITACION PUBLICA No. LP-CARDIQUE-003-2026 cuyo objeto es: SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE
ARBOLES NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS DE DEFORESTACION Y DESERTIFICACION EN ZONAS
AREAS RURALES O URBANAS PERTENENCIENTES A LA JURISDICCION DE CARDIQUE.

Por lo que la interventoria debera ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del
contratista, tal como sefiala la Ley 80 de 1993 en el inciso 22 del numeral 12 del articulo 32, que dispone: “... en
los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso licitatorio, la Interventoria
debera ser contratada con una persona independiente de |a entidad contratante y del contratista”.

En ese orden de ideas, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE- CARDIQUE considera
que el seguimiento de los contratos de obra requiere de una persona natural o juridica o una forma asociativa
que tengan capacidad de contratacion en los términos de ley con conocimientos especializados en el tema, por
lo anterior se hace necesario que el desarrollo de dicho contrato sea controlado y vigilado, técnica, ambiental,
financiera y administrativamente desde su inicio hasta la liquidacion del mismo, por una interventoria externa.
Estas labores las debe realizar una persona natural o juridica o una forma asociativa que tengan capacidad de
contratacion en los términos de ley, idonea, capacitada, con experiencia en este tipo de actividades y con una
organizacién de empresa, que le garantice a la Corporacién un adecuado ejercicio de Interventoria y, por ende,
la buenay correcta ejecucion de las obras antes citadas.

La ejecucion del proyecto se encuentra dentro de las funciones establecidas en el articulo 31 Numeral 19 de la
Ley 99 de 1993 establece como obligacién de las Corporaciones Auténomas Regionales, la de promover y
ejecutar obras de recuperacion de tierras que sean necesarias para la defensa, proteccién y adecuado manejo
de las cuencas hidrograficas del territorio de su jurisdiccion.

Asi, y de conformidad con el numeral primero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y con base en lo expuesto, se
requiere contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SST A
LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES NATIVOS
PARA MITIGAR PROCESOS DE DEFORESTACION Y DESERTIFICACION EN ZONAS AREAS RURALES O URBANAS
PERTENENCIENTES A LA JURISDICCION DE CARDIQUE.

Que el plazo de ejecucion de la presente Interventoria se estimd en el término de cinco (5) meses, contados a
partir del perfeccionamiento, legalizacién del Contrato y suscripcion del Acta de Inicio. Plazo que se empezard a
contabilizar una vez se cumplan los requisitos de ejecucion, esto es la expedicion del correspondiente Registro
Presupuestal, la aprobacién de las garantias y la suscripcion del Acta de Inicio sin sobrepasar el 31 de diciembre
de 2026.

OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
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4.1. Objeto
contractual:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS
DE DEFORESTACION Y DESERTIFICACION EN ZONAS AREAS RURALES O URBANAS PERTENENCIENTES A LA
JURISDICCION DE CARDIQUE.

4.2. Clasificador de
bienes y servicios:

Los servicios a contratar se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se
indica a continuacion:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
801016 Gerencia de proyectos
801015 Servi.ci.os de.FonsuItorl'a .de negocios y
administracion corporativa
801615 Servicios de apoyo gerencial
811015 Servicios de Ingenieria
771017 Servicio de asesoria ambiental

4.3. Plazode
ejecucion del
contrato

El plazo de ejecucion del Contrato es de cinco (5) meses, contados a partir del perfeccionamiento, legalizacién
del Contrato y suscripcion del Acta de Inicio. Durante este plazo estaran vigentes todas las obligaciones
contraidas por las partes. Este plazo se empezard a contabilizar una vez se cumplan los requisitos de ejecucion
esto es la expedicion del correspondiente Registro Presupuestal, la aprobacion de las garantias y suscripcion del
Acta de Inicio, sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026.

4.4. Especificaciones

El alcance del Contrato de Interventoria que se pretende suscribir incluye como actividades principales el
seguimiento técnico, administrativo, ambiental, SST, juridico, financiero, presupuestal, que incluye el control y
supervision de la organizacion, administracion y ejecucién al Contrato de Obra resultante de los procesos de
seleccion procesos LP-CARDIQUE-003-2026, que tiene por objeto la “SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES

?Zng";j:ttuoal NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS DE DEFORESTACION Y DESERTIFICACION EN ZONAS AREAS RURALES O
URBANAS PERTENENCIENTES A LA JURISDICCION DE CARDIQUE” cuya Interventoria se contrata, utilizando los
medios y recursos apropiados para este fin, asi como, dando cumplimiento a las obligaciones de los Pliegos de
Condiciones, conforme a los requerimientos técnicos aplicables a este Concurso de Méritos
La Ejecucidn del presente contrato se llevara a cabo en los siguientes municipios del Departamento de Bolivar:

- ARBOLES A
= el 2 ~ SEMBRAR
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA 30
AGROPECUARIA SAN JOSE DE CLEMENCIA
Ak INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA 30
?ﬁi;rvss;:;s 2 INDUSTRIAL “DON BOSCO” ARIONA —

BOLIVAR
ZONA DEPORTIVA COLISEO Y 30
PATINODROMO- MUNICIPIO DE SANTA
CATALINA
INSTITUCION EDUCATIVA MAURICIO 20
NELSON VISBAL DE SAN ESTANISLAO DE
KOTSKA
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5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA ENTIDAD

5.1. Obligaciones
del Contratista:

5.1.1. Obligaciones Generales

1.

10.

Acatar la Constitucién Politica, la ley, las normas reglamentarias y procedimentales y demads
disposiciones pertinentes.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando el objeto contratado, de acuerdo con
las especificaciones del contrato.

Ejecutar el objeto contractual en el plazo-establecido, independientemente de cualquier factor
que pueda generarse en esta etapa.

Supervisar las labores técnicas de mantenimiento y siembra, el control financiero, ambiental y
juridico del Contrato de Obra.

En el aspecto técnico el CONTRATISTA INTERVENTOR debe supervisar y controlar todos los
aspectos relacionados con el mantenimiento, siembra, aislamiento, controles fitosanitarios y
demas actividades necesarias para la normal ejecucion de la obra

En los aspectos administrativos el CONTRATISTA INTERVENTOR debe supervisar y controlar
entre otros: el cronograma de ejecucion de la obra y el desarrollo de las actividades
programadas, las cantidades de obra contratadas, los costos unitarios, alcance de los proyectos,
y el cumplimiento de las condiciones y obligaciones contractuales de los trabajos de
construccion.

En los aspectos financieros, el CONTRATISTA INTERVENTOR debera supervisar y controlar entre
otros: el programa de inversién de la obra; ejecucién presupuestal de acuerdo con lo establecido
en el Contrato de obras, y evitar posibles desviaciones; los aportes al sistema integral de
seguridad social y parafiscales por parte del Contratista de las Obra; verificar los costos unitarios;
reportar los hechos constitutivos de multas, y calcular sus montos, como también sanciones a
que haya lugar; reportar y calcular los reajustes a que haya lugar; vigencias y coberturas de las
garantias; estado de las actas parciales; proyectar la liquidacion financiera del Contrato, y
elaborar cuadros resimenes de las cuentas pagadas, reajustes pagados, amortizacion del
anticipo, los trabajos adicionales, cuentas por pagar entre otros.

Actuar con suma diligencia y cuidado en todas las gestiones que le corresponden, con eficiencia,
rectitud y lealtad.

Las demads obligaciones estipuladas en el Pliegos de Condiciones e inherentes a las labores de
Interventoria. )
Acreditar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y 23 de la
Ley 1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los

. sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, servicio nacional de aprendizaje SENA,

1531
12.
13.

14.
15.

instituto nacional de bienestar familiar, mediante certificacion expedida por el por el
representante legal o revisor fiscal segtin el caso desde el inicio del objeto contractual, cuando
haya lugar.

Constituir las garantias pactadas en el presente contrato.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.
Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. |

Ejecutar idoneamente el objeto para que fue contratado.

Presentar ante el supervisor contractual, el comprobante de pago de los aportes al sistema de
salud, y de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 282 de la Ley 100 de 1993
y 114 del Decreto 2150 de 1995, y demas normas concordantes y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 510 del 5 de marzo de
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16.

17,
18.
19.
20.
21,
22
23.

24.
25.

26.

27.

2003, la Ley 789 de 2002 y demds que los adicionen complementen o modifiquen.
Presentar los informes mensuales requeridos para la realizacion de los pagos y los demds
relacionados con las actividades desarrolladas que les sean solicitados, ante el funcionario que
realice |a supervision contractual.
Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante |a celebracién, ejecucion y terminacion
del presente contrato y alin con posterioridad a éste.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin-de hacer u
omitir algun hecho.
Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e informacién que
conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, asi como de todos aquellos
relacionados con el mismo.
Cumplir con las obligaciones tributarias a qué hubiere lugar por razon del presente contrato.
Entregar la informacién que se genere con ocasion de la ejecucion del presente contrato, en
forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor, para tal efecto.
Ejecutar el presente contrato dentro de los parametros legales establecidos para el desarrollo
del objeto contractual, generando informacion confiable, clara, oportuna y veraz.
Estar y permanecer inscrito en el Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la DIAN.

Velar en todo momento por la obtencidn de la mejor calidad de |a obra.

Prevenir por escrito al ejecutor de la obra sobre posibles deficiencias en la mano de obra,
equipos, procedimientos constructivos, materiales inadecuados, y vigilar para que se tomen los
correctivos necesarios.
Recomendar la suspension de labores de construccion de la obra cuando el constructor no
cumpla o se niegue a cumplir con las especificaciones y controles exigidos, cuando no suministre
el personal, el material, los equipos o los insumos necesarios para la adecuada ejecucion de la
obra, o cuando no esté al dia con las obligaciones relacionadas con la afiliacion y pago al sistema
de seguridad social integral, informando por escrito estas anomalias, aportando prueba de ellas,
asi como de los requerimientos previos hechos al contratista ejecutor de la obra.
Todas las demas que se originen dentro del contrato.

5.1.2. Obligaciones Especificas

1.

Cumplir con el objeto contratadas de acuerdo con el cronograma aprobado y dentro del plazo
de ejecucion pactado.

Permitir el acceso a la interventoria y/o Supervision, asi como de funcionarios de la
CORPORACION o entidades de cardcter Municipal, Departamental o'Nacional que tengan algun
tipo de vinculo con el proyecto al drea de instalacion del personal vinculado del contratista.
Responder por los dafios y perjuicios que por su culpa o la del personal a su cargo, se causen a
la CORPORACION o a terceros en la ejecucion del objeto contratado.

Informar de forma inmediata las situaciones que requieran la atencion del Superwsnon del
Contrato, con el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente.

Solicitar y adelantar los tramites para obtener los permisos o autorizaciones a que haya lugar
para el desarrollo del objeto del contrato, cuidando de no interferir zonas que no estén incluidas
dentro de las dreas de objeto del desarrollo del mismo.

5.2. Obligaciones de
la entidad:

5.2.1. Obligaciones Generales

1.
2
3,

Designar la interventoria y/o supervisién del contrato, que represente a la CORPORACION.
Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de |a ejecucién del contrato.
Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas detalladas establecidas en el presente
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pliego.

4. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Terminar y liquidar el contrato.

6. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones
que se indican en el mismo.

7. Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de
1993 y articulo 2.2.1.2.1.4.9, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015

n

5.2.2. Obligaciones Especificas

1. Entregar en forma oportuna toda la informacién requerida por el contratista

2. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.

3. Realizar oportunamente los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de
pago establecida.

4. Aprobar oportunamente la Garantia Unica.

5.2.3. Obligaciones del Supervisor

Cumplir las funciones y responsabilidades establecidas en el manual de supervision de CARDIQUE.

2. Realizar el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la Entidad sobre las
obligaciones a cargo del Contratista

3. Vigilar y hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato,
procurando que se desarrollen dentro de los presupuestos de tiempo e inversién previstos
originalmente, para proteger efectivamente los intereses de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE CARDIQUE

4. Mantener informado al ordenador del gasto en forma continua, oportuna y periddica sobre el
avance presentado en el desarrollo del objeto del contrato, ademds de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles o que puedan
constituir actos de corrupcidn tipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo
el cumplimiento del contrato cuando tal incumplimiento se presente.

5. Recomendar al Director General de la Corporacion, la modificacion o suspension del contrato
siempre que se encuentre debidamente justificado.

6. Suscribir en conjunto con el Contratista, cuando corresponda, las actas que requieran para la
ejecucion del contrato.

7. Expedir de manera oportuna los recibidos a satisfaccion para hacer efectivos los pagos.

8. Dar respuesta oportuna a las solicitudes que el Contratista presente en el curso de la ejecucion
del contrato.

9. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la Supervision.

10. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la Supervision de acuerdo al Articulo 83 -
Ley 1474 de 2011: ... “Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a
través de un supervisor o un interventor, segun corresponda”

11. “La supervisién consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal
podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean
requeridos”

=
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6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

6.1. Modalidad de
seleccion,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

Los articulos 4, 5, 12, 14 y 26 de |a Ley 80 de 1993 consagran el deber y |a prerrogativa de las entidades estatales
en el ejercicio del control de la ejecucion del contrato.

En concepto de Colombia Compra Eficiente “La interventoria: i) serd un mecanismo de vigilancia contingente en
la medida que solo es obligatorio para el seguimiento de los contratos de obra adjudicados por licitacion publica
—art. 32, numeral 1-; en los demds casos se requerird cuando «el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensidn del mismo lo justifiquen» —art. 83, Ley 1474
de 2011-. ii) Este mecanismo de vigilancia exige, en su ejecucion, la utilizacion de conocimientos especializados.
iii) Por lo anterior, la entidad contrata un experto a través de un concurso de méritos, al tratarse la interventoria
de una especie del contrato de consultoria —art. 32, numeral 2, inciso 2, Ley 80 de 1993 -, de manera que la
interventoria es realizada por una «persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal» —
art. 83, Ley 1474-. iv) Le es inherente el seguimiento técnico, frente a la vigilancia de la correcta ejecucion del
contrato vigilado; sin embargo, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 permite que en el contrato de interventoria
también se pacten obligaciones para que el contratista realice el sequimiento administrativo, financiero, contable
o juridico. v) En caso de que no se encomiende al interventor el sequimiento total del contrato, en el contrato de
interventoria «se deberdn indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demds quedardn a cargo
de la Entidad a través del supervisor» —art. 83, inciso 3-. Finalmente, vi) el contrato de interventoria serd
supervisado directamente por la entidad —art. 83, inciso 4-.”. Concepto C — 650 de 2021.

En los términos del numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 los contratos de obra que hayan sido
celebrados como resultado de un proceso de licitacion publica, la interventoria deberd ser contratada con una
personaindependiente de la entidad contratante y del contratista.

Teniendo en consideracion que CARDIQUE tiene en curso el proceso de licitacion LP-CARDIQUE-003-2026, para
la contratacion de las obras de “SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS
DE DEFORESTACION Y DESERTIFICACION EN ZONAS AREAS RURALES O URBANAS PERTENENCIENTES A LA
JURISDICCION DE CARDIQUE”, iniciado bajo la causal definida en el literal D), del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, derivado del proceso de licitacion publica, se justifica la contratacion de los servicios especializados de
interventoria tipificados en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 dispone que “la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa
P9

Segun lo sefalado en el articulo trascrito, corresponde analizar si [a escogencia del contratista que ejecutara el
presente proyecto deberd adelantarse a través de alguna de las modalidades alli referidas.

El numeral 32 del articulo de |a Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, sefiala
que el Concurso de Méritos corresponde a la modalidad para la seleccion de consultores, en la cual se podrén
utilizar sistemas de concurso abierto o de preclasificacion.

El articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de Consultoria de que trata el
numeral 22 del articulo 32 de |a Ley 80 de 1993 (...)".
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El numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, prescribe la tipologia del contrato de interventoria como
especie del contrato de consultoria en los siguientes términos:

ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos
juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el
presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a.titulo
enunciativo, se definen a continuacion

2. Contrato de consultoria Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995 Son
contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de
disefos, planos, anteproyectos y proyectos.

En conclusion, considerando que lo servicios especializados que se pretenden contratar corresponden a los
propios de una Interventoria, los cuales se encuentran incluidos en las definiciones contenidas en el numeral 22
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el proceso de seleccidn que se debe aplicar correspondera a la modalidad
de Concurso de Méritos.

7. PARTICIPANTES.

7.1. Conforme lo
establecido
legalmente el
presente proceso
estara abierto o no a
la participacion de
MYPIME

7
De acuerdo con lo previsto por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica Subseccién 2 de la Seccion
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos
2.21.24.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, CARDIQUE debe limitar la convocatoria a las Mipyme colombianas
con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con |a tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme

colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
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La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar su condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion, con una fecha
de maximo sesenta (60) dias calendario ‘anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, CARDIQUE solo debera aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme. De conformidad con el Decreto 0142 del 1 de febrero de 2023 Ratifica y
Adiciona la condicidon de cualquier tipo de cooperativa de acuerdo con los requisitos del articulo 23 de la Ley
2069 de 2020 o entidad de economia solidaria de acuerdo con los requisitos del articulo 6 de la Ley 454 de 1998
o la norma que las modifique o sustituya, de ser Mipyme. '

8. ELVALOR ESTIM

ADO DEL‘CONTRATO YvLA JUSTIFICACION DEL MISMO.

8.1. Valor Estimado
del Contrato y
Justificacion del
Mismo

El valor estimado del contrato es de SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/C ($ 78.000.000,00), que
corresponde a todos los gastos directos e indirectos, tributos incluyendo IVA y demds costos en que incurra el
futuro Contratista por causa o con ocasion de la ejecucion del Contrato.

Para la estimacidn de los costos de interventoria que dan origen al presupuesto oficial estimado del proceso, el
equipo estructurador técnico y financiero, asesor del proceso, tuvo como base el plazo de ejecucion de los
contratos de obra objeto de interventoria, |as asignaciones salariales de los empleados publicos, la cantidad de
profesionales técnicos, profesionales especializados y demds personal de apoyo necesarios, asi como la
dedicacién en campo y oficina para realizar las actividades de apoyo, supervision, seguimiento y control segun
el alcance general del objeto de la interventoria, el cual se conmuta con el valor estimado para el Factor
multiplicador para determinar los costos del personal profesional.

“|Para el estimar el célculo del Factor multiplicador se tiene en cuenta los costos asociados a Salarios y Prestaciones

Sociales de Personal tales como, Salarios, Prima anual Legal, Pensiones, Cesantias, Intereses de cesantias,
Seguros Médicos, Caja de Compensacién familiar, Vacaciones y ausencias justificadas, Subsidio de transporte,
Dotacion y EPS, ARL entre otros. Gastos Directos como Papeleria y utiles de oficina. Gastos Generales como
Documentacién técnica. De igual forma se estiman otros costos directos como el alquiler de vehiculos y
motorizados, como transporte del equipo de interventoria hasta los sitios de la ejecucion de las obras, costo de
elaboracion de informes y registros fotograficos entre otros.
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El sistema de precios aplicable al presente proceso correspondera al sistema de precios a PRECIO GLOBAL y no
incluira cldusula de reajuste por lo que el oferente deberd tener en consideracion los costos a valores del afio
2026.

8.2. Certificado de
disponibilidad
presupuestal

La contratacidn, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero:

\Valor:

8.3. Forma de pago
del contrato

CARDIQUE pagara al Contratista el Contrato celebrado, de la siguiente manera:

e Seis (6) Pagos parciales mensuales iguales hasta un maximo acumulado del NOVENTA POR CIENTO
(90%) del valor del contrato.

En todo caso el contratista de interventoria deberd suscribir Actas Mensuales de Interventoria, que
deberan ser debidamente aprobadas por el Supervisor del Contrato, y deberan presentarse las que se
hayan suscrito en cada pago.

e ElGltimo pago del valor del Contrato, corresponderd al diez por ciento (10%) de su valor, y se pagard de
la siguiente manera: un cinco por ciento (5%) del valor del contrato, del valor del contrato cuando se
suscriban las actas de liquidacion de los contratos de obra objeto de interventoria y el saldo, equivalente
al 5% del valor del contrato una vez se suscriba la firma del Acta de Recibo Final de la interventoria una
vez liquidados los contratos de obra objeto de interventoria.

NOTA: Para los pagos a Contratistas se seguiran los procedimientos y formatos establecidos para tal fin.

La totalidad de la documentacién requerida debera ser presentada por el Contratista al Supervisor dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a |a fecha de corte o segun lo establecido contractualmente. en forma previa
a la autorizacion de cada pago, el Contratista deberd acreditar el cumplimiento en los aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje)
para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de |a ley
1150 de 2007. CARDIQUE no se responsabilizara por la demora en el pago al Contratista y/o Contratistas, cuando
ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de Soporte para el tramite de las
facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

/9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1. Contratacion
concurso de méritos

El marco legal del presente Proceso de Seleccién y del Contrato que se derive de su Adjudicacion, estd
conformado por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de Colombia, en especial por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1510 de 2013,
compilado por el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018, los Cédigos Civil y de Comercio, y demas normas
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concordantes. Las demds normas que resulten pertinentes, las que, de acuerdo con la Ley, se presumen
conocidas por todos los Oferentes.

Ademas, aplican las siguientes leyes:

a) Ley 828 de 2003, por el cual se modifica parcialmente la Ley 789 de 2002.
b) Ley 850 de 2003, por la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

En lo no regulado particularmente, aplican las reglas previstas en esta convocatoria publica y las resoluciones y
documentos que se expidan con relacion al presente Proceso de Seleccion.

El articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 dispone que “[l]a escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa

()%

Segun lo sefialado en el articulo trascrito, corresponde analizar si la escogencia del contratista que ejecutara el
presente proyecto debera adelantarse a través de alguna de las modalidades alli referidas.

El numeral 32 del articulo de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, sefiala
que el Concurso de Méritos corresponde a la modalidad para la seleccién de consultores, en la cual se podran
utilizar sistemas de concurso abierto o de preclasificacion.

El articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de Consultoria de que trata el
numeral 22 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 (...)".

Los servicios que se pretenden contratar corresponden a los propios de una Interventoria, los cuales se
encuentran incluidos en las definiciones contenidas en el numeral 22 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en
consecuencia, por mandato normativo, la Entidad debe seleccionar al Interventor mediante la modalidad de
Concurso de Méritos.

9.2. Requisitos
habilitantes

Conforme los requisitos y la documentacion solicitada se analizaran teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 Decreto No. 1082 del 2015 y lo sefialado en el presente pliego se evaluara de
la siguiente forma

= VERIFICACION
REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS CUMPLE/ NO CUMPLE
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS CUMPLE / NO CUMPLE

9.3. Documentosy
requisitos
habilitantes de
contenido juridico

9.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta debe ser diligenciada segun se indica en respectivo Anexo del Pliego de
Condiciones.

La carta de presentacién de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e
inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con los
requisitos y exigencias del ordenamiento juridico.
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Reglas para su suscripcion:

1.Si es Persona Juridica, debe ser firmada, por el Representante Legal o quien se encuentre
facultado conforme a la ley y los estatutos sociales.

2. En el caso de Consorcio o Unién Temporal, por quien haya sido designado representante en el

documento de constitucion.

. Cuando sea Persona Natural, por ella misma.

4. Quien constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar
el poder correspondiente con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus
limitaciones.

w

Las Personas Naturales Extranjeras sin residencia en el pais y las Personas Juridicas Privadas Extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, para la
celebracion del Contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberan adjuntar a
la Propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucion de dicho apoderado.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada por parte del
Proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley
Aplicable, ni-en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del Contrato, asi como el origen
licito de los recursos destinados al proyecto o a |a ejecucion del Contrato.

Con la carta de presentacion de la propuesta, el proponente estara manifestando su aceptacion para ser
notificado de las actuaciones derivadas del presente proceso, siempre que sea necesario, a través de la direccion
de correo electrénico indicado en dicho documento, de conformidad con el articulo 56 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

9.3.2. APODERADO
Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por. intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los Integrantes del
proponente en el tramite del proceso de Seleccion y en la suscripcién del contrato.

El apoderado podra ser una Persona Natural o Juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente
en la republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos
los Integrantes de la Estructura Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades:

1. Participar en cada una de las actuaciones y audiencias que conformen el proceso de Seleccion y
tomar decisiones en las que comprometan al respectivo proponente

2. Formular oferta para el proceso de Seleccion

3. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del proceso
de Seleccion s

4. Recibir las notificaciones a que haya lugar en desarrollo del proceso de Seleccién, incluyendo la
del acto administrativo de Adjudicacion

5. Suscribir el contrato en nombre y representacién del respectivo proponente cuando resultare
Adjudicatario del proceso.
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Los poderes otorgados deberdn cumplir con los requisitos exigidos en la Ley Aplicable para la constitucion de
apoderados, asi como con los aspectos referidos a la autenticacion, consularizacion o apostilla y traduccion,
establecidos por la legislacion colombiana y en el presente Estudio Previo.

Las Personas Naturales y Juridicas Extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su
representado en las acciones y actos mencionados en el presente Estudio Previo y demds actos necesarios de
acuerdo con la Ley Aplicable y el respectivo Pliego de Condiciones.

Las Personas Extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podrdn constituir un solo apoderado
comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos |a presentacion del poder comun otorgado por todos los
Integrantes, con los requisitos de autenticacidn, consularizacién y/o apostille, y traduccion exigidos en los
términos sefialados en el presente Estudio Previo y en la Ley Aplicable.

El poder a que se refiere este.

9.3.3. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL — PROPUESTAS
CONJUNTAS v
Cuando la Propuesta sea presentada por un Consorcio o Union Temporal, se deberd anexar el documento que
los constituye, el cual debera cumplir los siguientes requisitos:

1. Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidon Temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del Consorcio o la Unidn
Temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al Contratista por el contrato
ofrecido.

2. Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Union Temporal igual al término de la
duracién del contrato y un (1) afio mas. !

3. Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las Personas Juridicas
consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion
del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y
ejecucion del contrato.

4. Cuando se el caso, acreditar que las Personas Juridicas integrantes del Consorcio o Union Temporal
tienen un término minimo de duracién igual al término de la duracion del contrato y un (1) afio mas.

5. La designaciéon de un Representante que deberd estar facultado para actuar en nombre vy
representacion del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades
otorgadas para el efecto.

6. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcio o Unién
Temporal deberan acreditarse mediante la presentacién del documento Consorcial o de constitucion
de la Unién Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

7. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las Personas Juridicas que se asocian para la
presentacion de la propuesta, deberdn acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos
en el presente Estudio Previo.
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8. Por lo anterior, en el caso de Consorcios o Uniones Temporales que se encuentren conformados por
Personas Juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita cumplir
con la prestacion del servicio o entrega de los bienes requeridos en el Pliego de Condiciones.

9. En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas Personas Naturales y/o juridicas, en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (Consorcio o
Unién Temporal), se presumira la intencién de concurrir al Proceso de Seleccion en Consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los Proponentes, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 72 de la ley 80 de 1993.

10. En caso de Unién Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad.

Obligaciones del Consorcio o Unién Temporal Adjudicado: una vez sea notificado de la Resolucion de
Adjudicacion, el Consorcio o Unién Temporal favorecido esté obligado a obtener el nimero NIT del Consorcio o
Unién Temporal, y la cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unién Temporal y no uno de los integrantes.

9.3.4. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

A. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Si el Proponente es una Persona Juridica nacional o una Persona Juridica Extranjera con sucursal en
Colombia, debera acreditar su Existencia y Representacion Legal, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio respectiva en el cual se verificara:

1. Que la fecha de expedicién del certificado de Existencia y Representacion Legal no sea anterior los
treinta (30) dias contados desde la fecha de Cierre del presente proceso de Seleccion.

2. Que el objeto de |a sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

3. El nombramiento del Revisor Fiscal en caso de que exista o se requiera.

4. Que las Personas Juridicas Extranjeras con actividades permanentes en la Repblica de Colombia estén
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de
Comercio.

5. Que la duracién del proponente o del integrante de la Estructura Plural, no sea inferior al plazo
establecido para la ejecucién del Contrato y un (1) afio mas. En relacién con las Personas Juridicas
Extranjeras se tendrd en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima y no de la sucursal.

6. Que el representante legal esté debidamente facultado.

Sila oferta es suscrita por una Persona Juridica Extranjera a través de la sucursal en Colombia, se debera acreditar
la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentacion del original del
certificado del RUP y certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha de expedicién no anterior a los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de Cierre del presente Proceso de Seleccion, por la Cdmara de Comercio de
la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal. Cuando el Representante
Legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del
6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad del Proponente o
integrante de la Estructura Plural. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente a la fecha de
Apertura del presente proceso de Seleccion.
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El proponente o el integrante de la Estructura Plural deberd aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del
representante del Consorcio o Unidn Temporal y del Representante Legal de las Personas Juridicas que lo
integran. :

Si el proponente es una Persona Natural de origen nacional:

Si se trata de Personas Naturales deberdn acreditar su inscripcion en el registro mercantil, de estar obligados a
ello, mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio en la cual se encuentren inscritas.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Las Personas Naturales Extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar su existencia mediante la
presentacion de la copia de su pasaporte en caso de no contar con domicilio en Colombia. Si se
encuentra residenciado en Colombia, la existencia |a acreditard mediante la presentacién de copia de
la cédula de extranjeria expedida por |la autoridad competente.

Las Personas Juridicas Extranjeras deberan cumplir los mismos requisitos de objeto y duracién
establecidos en el Estudio Previo para las Personas Juridicas domiciliadas en el territorio nacional, para
lo cual deberan aportar los documentos que acrediten la Existencia y Representacion Legal de la
sociedad Extranjera, legalizados a mas tardar dentro de los sesenta (60) dias Calendario anteriores a la
fecha del Cierre del presente Proceso de Seleccidn, en los que conste:

Existencia y Representacion Legal con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en
el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de Cierre
del presente Proceso de Seleccion, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto,
vigencia, nombre o razon social completa, nombre del Representante Legal en la que se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o de la(s) persona (s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades o de la persona facultada para comprometer a la Persona Juridica.

En caso de que el Representante Legal tenga limitaciones para comprometer a la Persona Juridica del
Proponente o al Integrante de la Estructura Plural, el Proponente debera aportar la autorizacion o
documento correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente, sefialando que la
autorizacion al Representante Legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones, o

La autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente, en los
que conste la siguiente informacion:

Tipo de sociedad y fecha del documento de constitucion o creacion.

Que su objeto social incluye las actividades principales objeto del Contrato.

Documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Duracion de la Persona Juridica.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 vy las
demas disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

6. Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en las

normas vigentes sobre |la materia.
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7. Las Personas Juridicas proponentes o integrantes de Estructuras Plurales deben acreditar autorizacion
suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha
autorizacién debe haber sido otorgada previamente al Cierre del Proceso de Seleccion.

8. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término
establecido en este Estudio Previo, determinaré la falta de capacidad juridica y/o legal para presentar
la oferta.

9. Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen de la Persona Juridica del proponente o del integrante de la
Estructura Plural, la informacidn debera presentarse en documento independiente expedido por una
autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el mdximo drgano
directivo de la Persona Juridica. Las Personas Juridicas Extranjeras que se encuentren dentro del
supuesto de hecho sefialado en este pérrafo, deberan declarar que, segtn la legislacion del pais de
origen, las certificaciones o informacion no puede aportarse en los términos exigidos en este Estudio
Previo.

10. El proponente debera dar estricto cumplimiento a los requisitos legales relacionados con la legalizacion,
consularizacidon o apostille y traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la
validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como
prueba, conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio de la Republica de Colombia
y lo previsto en este Estudio Previo.

11.En el evento de la legalizacién de documentos emanados de autoridades de paises miembros del
Convenio de la Haya de 1961, se requerira Ginicamente [a Apostilla como mecanismo de legalizacion, de
conformidad con lo sefialado en la Ley 455 de 1.998.

9.3.5. OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el oferente debera acreditar el
cumplimiento del presente requisito, asi: 5

" A.  PERSONAS JURIDICAS
Deberan aportar certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos legales, acompafiada de la Matricula Profesional y del Certificado de Vigencia de Inscripcion y
Antecedentes Disciplinarios emitida por la Junta Central de Contadores. Si conforme a la ley no requiere Revisor
Fiscal, la certificacion debe ser expedida por el Representante Legal.

La certificacion requerida deberd ser expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias a la fecha de
Cierre del Proceso.

Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debera
aportar la respectiva certificacion, de acuerdo con |as disposiciones precitadas.

B. PERSONAS NATURALES
1. Persona Natural:
Se acreditara con las planillas de pago de los aportes de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes
anterior a la fecha de Cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.
En el caso de tener empleados a cargo, se debera acreditar, ademas, el pago de sus aportes en los mismos
términos antes sefalados. i
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2. Persona Natural con Establecimiento de Comercio:
Se acreditara con la certificacion de paz y salvo correspondiente a los seis (06) meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, expedida por el propietario del Establecimiento de Comercio, y el
Revisor Fiscal (de estar obligado a tenerlo) o Contador Publico.
En el caso de tener empleados a cargo, se debera acreditar, ademds, el pago de sus aportes en los mismos
términos antes sefialados.

9.3.6. COMPROMISO ANTICORRUPCION
La propuesta deberd estar acompafiada del Compromiso Anticorrupcién firmado por el proponente o por el
Representante Legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba
de ello, el cual debera ser diligenciado segtin el Anexo respectivo del Pliego de Condiciones.

9.3.7. MULTAS Y SANCIONES
En caso que en el Registro Unico de Proponentes no esté incluida la informacién de multas y sanciones de manera
clara y expresa, el proponente debera certificar si ha sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante
la ejecucion de uno con una o varias entidades estatales durante los Ultimos tres (3) afios; si ha sido objeto de
declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o varias entidades
estatales, durante los ultimos tres (3) afios y si ha sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1)
incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

Esta informacion lo cual serd verificado en el Registro Unico de Proponentes, el cual debera tener una vigencia
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de |la Propuesta, a efecto de verificar
las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

En el evento en que en el Registro Unico de Proponentes no esté incluida la informacién de multas y sanciones
de manera clara y expresa, debera detallar en el escrito toda informacién correspondiente a la misma.

9.3.8. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
El proponente deberda presentar en su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania conforme a los
tltimos requerimientos de la Registraduria Nacional del Estado Civil, del proponente Persona Natural, o del
representante legal de la Persona Juridica, o del representante legal del Consorcio o Unién Temporal, segtn el
caso. En caso de proponentes plurales este requisito lo deberdan cumplir cada uno de sus integrantes.

9.3.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO
El Proponente debe anexar copia del registro Unico tributario, RUT, teniendo en cuenta la Resolucién 139 del 21
de noviembre de 2012, expedida por la DIAN.

9.3.10. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
El proponente NO deberd encontrarse reportado en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 de la Ley

: 610 de 2000). .Esta situacion que sera verificada por CARDIQUE. Igual requisito debera cumplir: 1. El

Representante Legal de las personas juridica; 2. El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o
cualquier otra forma de asociacion; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra
forma de asociacion y sus Representantes Legales.

9.3.11. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

P NS
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El proponente si es persona natural o el representante legal de la persona juridica o de la estructura plural
proponente deberan aportar el Certificado De Registro De Deudores Alimentarios Morosos — REDAM que
acredite el cumplimiento de obligaciones alimentarias y por tanto, no encontrarse incurso en la causal de
inhabilidad para celebrar contratos estatales, contenida en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2197 de 2021.

9.3.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
El proponente NO deberd reportar antecedentes disciplinarios de conformidad la Ley 734 de 2002. Esta
situacion que sera verificada por CARDIQUE. lgual requisito debera cumplir: 1. El Representante Legal de las
personas juridica; 2. El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de
asociacion; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales.o cualquier otra forma de asociacion y sus
Representante.

9.3.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El proponente NO debera reportar antecedentes judiciales ante la Policia Nacional. Esta situacion que sera
verificada por CARDIQUE. Igual requisito debera cumplir: 1. El Representante Legal de las personas juridica; 2. El
Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion; 3. Los integrantes
de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacién y sus Representantes Legales.

9.3.14. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL

El proponente NO debera estar vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.
Esta situacion que sera verificada por CARDIQUE. Igual requisito deberd cumplir: 1. El Representante Legal de las
personas juridica; 2. El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de
asociacion; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion y sus
Representantes Legales.

NOTA: INFORMACION CONFIDENCIAL. A pesar que la naturaleza de la informacién que se solicita para la
presentacion de las propuestas no tiene vocacién de constituir informacion que pueda ampararse en la reserva
o secreto protegido por la ley, los proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el caso en que las
propuestas tuvieren informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

9.3.15 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta, con el fin de asegurar la
firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con la adjudicacion, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 25, numeral 19 de la Ley 80 de 1993, y el Decreto 1082 de 2015,
|dicha garantia podra consistir en una péliza de seguros, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer
requerimiento, endoso en garantia de titulos valores depésito de dinero en garantia en dinero debera ser
expedida por una entidad bancaria o por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia.
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En el evento de tratarse de upa pdliza de seguro, la garantia de la propuesta debe ser expedida en formato para
entidades publicas. En caso de préorroga de la fecha para entregar propuesta, la vigencia de esta Garantia deberd
ser ampliada de conformidad con lo requerido por el CARDIQUE, la cual contendra:

CARACTERISTCA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: i) Contrato de seguro contenido en una
paliza; ii) Patrimonio auténomo y iii) Garantia'Bancaria
Asegurado / CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE —
beneficiario CARDIQUE con NIT. 830110192-9
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015
. J 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencia i
Contratacion
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccjén

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva, y no sélo con una sigla, a no ser que el
referido documento se exprese. que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera

e Paralos proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacion vy
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgados de la misma

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar |a vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato. La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para
la garantia de seriedad de la oferta.

Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrd retirar ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta

NOTA: INFORMACION CONFIDENCIAL. A pesar que la naturaleza de la informacién que se solicita para la
presentacion de las propuestas no tiene vocacion de constituir informacion que pueda ampararse en la reserva
o secreto protegido por la ley, los proponentes serdn responsables de advertir lo contrario en el caso en que las
propuestas tuvieren informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento
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9.4. Documentosy
requisitos
habilitantes de
contenido
financieros

9.4.1. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FINANCIERA

Se verificara en el RUP con corte a 31 de diciembre de 2025 que el oferente se ajuste a lo exigido por parte de la
Corporacion Auténoma Regional de Canal del Dique CARDIQUE dentro del proceso. La determinacion de estos
criterios efectuada por el equipo asesor estructurador financiero y técnico deriva del estudio del sector
elaborado para el presente proceso de seleccién.

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos de capacidad
financiera:

Liquidez:
Debera ser mayor o igual a (2)

FORMULA:
Liquidez= Activo Corriente/ Pasivo Corriente 2 2,0

Nivel de Endeudamiento:
Debera ser menor o igual a cero puntos cinco 0.6

FORMULA:
Nivel de Endeudamiento= Pasivo Total/ Activo Total

Razon de Cobertura de Intereses
Debera ser mayor o igual a dos (2).

FORMULA:
Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

NOTA: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), tendrd como resultado INDETERMINADO. En
este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO'
CUMPLE con el indicador de razon de cobertura de intereses.

9.4.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Para el presente proceso de seleccién los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos de
Capacidad Organizacional rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo.

Rentabilidad del Patrimonie (ROE)
Debe ser mayor o igual al cero coma cero ocho (0.08)

Rentabilidad del Activo (ROA)

Debe ser mayor o igual al cero coma cero cuatro (0.04)

9.4.3. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.
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Para el caso de proponentes extranjeros, deberdn presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de
Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la
fecha de corte de estos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccién simple al idioma castellano,
presentados de acuerdo con el catdlogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos
colombianos, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacién: Activo Corriente, Activo Total,
Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses capital de trabajo y
patrimonio en correspondencia a la codificacion del PUC. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacidn consignada en el Formulario Financiero y el Balance General Convertido, prevalecera la informacion
consignada en el Balance General Convertido aportado en la propuesta.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de
lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi
mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

9.4.4. CONVERSION DE INFORMACION FINANCIERA CON MONEDA EXTRANJERA.
La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados financieros estén
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que
a continuacion se describe:

i. Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran
a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado correspondiente a la
fecha de cierre del balance, certificadas por el Banco de la Reptblica, para lo cual el proponente deberd indicar
la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

ii. Si estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos
de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de
cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la
pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se
procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

9.4.5. REQUISITOS DIFERENCIALES DE CAPACIDAD FINANCIERA EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 1860
DE 2021 — EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTO DE EMPRESAS Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MIPYMES.
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La capacidad financiera del proponente que acredite la condicion de ser emprendimiento o empresa de mujeres,
o la calidad de Mipyme, en los términos del Decreto 1860 de 2021, sera verificada con base en los datos
consignados en el Registro Unico de Proponentes RUP del proponente o sus integrantes, en el que acreditara los
indicadores que se sefialan a continuacién y que garanticen la ejecucién del Contrato.

Para el caso de estructuras plurales se tendra en cuenta el factor diferencial en lo referente a los
emprendimientos o empresas de mujeres Gnicamente cuando esta se encuentre conformada por del 10% en su
participacién, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: El proponente debera adjuntar dentro de la propuesta los estados financieros a corte 2025 con sus
respectivas notas, a efectos de ser evaluado.

Para el presente proceso de seleccién los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos de capacidad
financiera:

Liquidez:
Debera ser mayor o igual a uno punto cinco (1,5).

FORMULA:
Liquidez= Activo Corriente/ Pasivo Corriente 2 1,5

Nivel de Endeudamiento:
Debera ser menor o igual a cero coma sesenta y cinco (0,65)

FORMULA:
Nivel de Endeudamiento= Pasivo Total/ Activo Total < 0,65

Razén de Cobertura de Intereses
Debera ser mayor o igual a Uno punto cinco (1,5).

FORMULA:
Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses 2 1,5

NOTA: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), tendrd como resultado INDETERMINADO. En
este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO
CUMPLE con el indicador de razon de cobertura de intereses.

9.4.6. REQUISITOS DIFERENCIALES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EN CUMPLIMIENTO DEL
DECRETO 1860 DE 2021 — EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTO DE
EMPRESAS Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MIPYMES.

Para el presente proceso de seleccién los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos de Capacidad
Organizacional rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo.

Rentabilidad del Patrimonio (ROE)

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans, 52 No.16-190
Tels. 669 5278 - 669 4666 — 66 94141
www.cardique.gov.co

Cartagena de Indias D.T. y C. — Colombia



http://www.cardique.gov.co

: .
Corporacion Auténoma Regional del Canal del Dique . c A r“

Conservamos la vida por naturaleza D =

Debe ser mayor o igual al cero coma cero seis

FORMULA:
Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio 2 0,08

Rentabilidad del Activo (ROA)
Debe ser mayor o igual al cero coma cero tres

FORMULA:
Rentabilidad del Activo = Utilidad Operacional / Activo Total > 0,04

9.5. Documentosy
requisitos
habilitantes de
contenido técnico

= EXPERIENCIA HABILITANTE

Los Proponentes deberan acreditar la experiencia en maximo dos (2) Contratos de INTERVENTORIA terminados,
cuyo objeto sea o incluya dentro de su alcance “INTERVENTORIA A PROYECTOS REFORESTACION Y/O
RESTAURACION FORESTAL Y/O REFORESTACION URBANA Y/O COMPENSACION FORESTAL Y/O
REHABILITACION ECOLOGICA Y/O MANTENIMIENTO FORESTAL Y/O SIEMBRA DE ARBOLES Y/O SIEMBRA DE
PLANTAS Y/O JARDINERIA Y/O PAISAJISMO Y/O SILVICULTURA” que cumplan como minimo los siguientes
requisitos:

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar |a experiencia solicitada con un (1) contrato adicional
a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a
los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3) contratos.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.21.2.4.26.,2.2.1.2.4.2.7.Y 2.2.1.2.4.2.8 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen, podra probar la experiencia solicitada para cada uno de los grupos con un (1) contrato
adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3) contratos.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte,
la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probaran mediante el diligenciamiento del “Formato
12 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual deberd aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Los contratos aportados como experiencia deberdn cumplir con las siguientes condiciones minimas:
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- Que al menos uno (1) de los contratos aportados se haya realizado interventoria en contrato cuyo
objeto sea INTERVENTORIA A PROYECTOS REFORESTACION URBANA, en donde se hayan suministrado
y sembrado por lo menos 100 unidades frutales u ornamentales.

- Que el valor ejecutado (VTE), incluyendo la sumatoria de los contratos presentados para acreditar la
experiencia, haya sido igual o mayor a una (1) vez el presupuesto oficial, expresado en SMMLV. El valor
de los contratos acreditados sera el correspondiente a la fecha de terminacion y se calculara en SMMLV.

- El promedio de facturacion total del Proponente (PFMT) debera ser mayor o igual al cincuenta por
ciento (50%) del promedio oficial de facturacién mensual (POFM).

El PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL (PFM) de un contrato es una medida que indica cuanto, en
promedio, se factura mensualmente durante la duracién del contrato. Se calcula dividiendo el valor total del
contrato(s) presentado(s) para la acreditacion de la experiencia, entre el plazo de ejecucion.

Valor total del contrato (SMMLV)

PFM =
Plazo de ejecucion (Meses)

El PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL (PFMT) se calculard dividiendo la suma del valor Total
ejecutado (VTE) de los Contratos acreditados en Salarios minimos mensuales legales vigentes entre la sumatoria
de los plazos de los mismos y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

Y. Valor total de los contratos acreditados (SMMLV)x % de Participacién
Y. Plazo de ejecucion (Meses)

PFMT =

E| PROMEDIO OFICIAL DE FACTURACION MENSUAL DEL OFERENTE (POFM) se calculara dividiendo el valor del
Presupuesto Oficial estimado entre el plazo de ejecucion y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer
decimal.

POFM Valor total del Presupuesto oficial estimado (SMMLV)

Plazo de ejecucion (Meses)

Realizar una comparacion técnica de ambos promedio ayuda a evaluar de forma clara la idoneidad de los
oferentes como requisito de experiencia, toda vez que ayuda a evaluar el rendimiento y la capacidad operativa
en los contratos que presenta como experiencia.
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Ademas de lo anterior los contratos aportados deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes —
RUP, en al menos uno de los siguientes Cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:

S;::fs% 'Seg@;épto Familia Clase Producto

80101600 80 10 16 Gerencia de proyectos
Servicios de Consultoria de

80101600 80 10 15 negocios y administracion
corporativa

81161500 80 16 15 Servicios de apoyo gerencial

81101500 81 10 15 Servicios de Ingenieria Civil

77101700 77 10 17  Servicio de asesoria ambiental

- Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia minima exigida; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia minima exigida; v iii)
sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podréa superar al diez (10%).

- Estos porcentajes de experiencia minima que cumpliran los integrantes del proponente plural, bastara
acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia especifica del proponente
exigida y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en este numeral,
esto es, el frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial

- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de que
el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje
de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

=  PERSONAL TECNICO
El proponente debera anexar el siguiente personal técnico:
La relacién del personal principal requerido deberda ser presentada por el Oferente, la cual debera ser

soportada de conformidad con los criterios y condiciones establecidas en el siguiente numeral. El personal
principal requerido, con su perfil minimo, es el relacionado a continuacion

Cargo/oficio Requisitos minimos
PERSONAL PROFESIONAL
PERSONAL CLAVE 3
Perfil: Ingeniero Civil y/o Ingeniero ambiental y/o Ingeniero forestal y/o
RESIDENTE DE INTERVENTORIA: ingeniero‘agronomo y/o Ingeniero agroforestal con titulo de posgrado
Cantidad a presentar en la en gerencia de proyectos o gerencia de obras o gerencia de la
Propuesta Uno (1). construccion o similar en su plan de estudio.
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Experiencia General: como Ingeniero Civil y/o Ingeniero ambiental y/o
Ingeniero forestal y/o ingeniero agrénomo y/o Ingeniero agroforestal no
menor a ocho (8) afios, contados a partir de |a expedicién de la matricula
profesional.

Experiencia Especifica: como GERENTE O DIRECTOR DE INTERVENTORIA;
O COORDINADOR; O RESIDENTE DE INTERVENTORIA; en Contratos de
INTERVENTORIA A CONTRATOS cuyo objeto obedezca o incluya dentro
de su alcance o dentro de sus actividades a “INTERVENTORIA A
PROYECTOS  REFORESTACION  Y/O ESTABLECIMIENTO  Y/O
MANTENIMIENTO Y/O SIEMBRA DE MANGLE Y/O REFORESTACION Y/O
RESTAURACION FORESTAL Y/O REFORESTACION URBANA Y/O
COMPENSACION FORESTAL Y/O REHABILITACION ECOLOGICA Y/O
MANTENIMIENTO FORESTAL Y/O SIEMBRA DE ARBOLES Y/O SIEMBRA DE
PLANTAS Y/O JARDINERIA Y/O PAISAJISMO Y/O SILVICULTURA” en un
maximo de tres (3) Contratos que cumplan en su conjunto con las
siguientes condiciones minimas:

- Que al menos uno (1) de los contratos aportados se haya
realizado interventoria en contrato cuyo objeto sea
INTERVENTORIA A PROYECTOS REFORESTACION URBANA, en
donde se hayan suministrado y sembrado por lo menos 100
unidades frutales u ornamentales.

- Que el valor de al menos uno (1) de los Contratos sea mayor o
igual al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV. El
valor de los contratos acreditados sera el correspondiente a la
fecha de terminacion y se calculara en SMMLV.

El RESIDENTE DE INTERVENTORIA deberd comprometer su vinculacion
con una dedicacién del (100%), durante la ejecucion de la obra.

PERSONAL ADICIONAL AL CLAVE

PERSONAL SST o QHSE: a
presentar por el adjudicatario

El Personal propuesto para este cargo deberd acreditar el siguiente perfil:

Profesional con titulo de posgrado en Seguridad industrial o salud
ocupacional o recursos humanos o seguridad y salud en el trabajo o HSEQ
o titulos similares en su plan de estudio; o; Técnico o tecnologo en drea
de seguridad industrial o salud ocupacional, con licencia vigente,
conforme a las disposiciones legales vigentes.

Experiencia general minimo de cuatro (4) afos contados a partir de
aprobacién del pensum académico (para el caso de profesionales); o;
técnico o tecndlogo del drea de Seguridad industrial y/o salud ocupacional
para este caso la experiencia general minimo de dos (2) afios contados a
partir de la fecha expedicion de la matricula o licencia o fecha de grado.
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Experiencia especifica como “profesional del area SISO o de recursos
humanos” en un minimo de dos (2) afios en Contratos de obra o de
interventoria; y; que la sumatoria de los plazos de ejecucion sea mayor o
igual al establecido para el presente proceso (este plazo se tomara pleno
sin afectar por la disponibilidad que tuvo en dicho Contrato).
experiencia como profesional debidé darse posterior a la obtencion del
titulo de posgrado (para el caso de los profesionales, si no aplicase la
obtencion de licencia para el ejercicio del cargo) o de la licencia (para el
caso de los técnicos o tecndlogos).

- El profesional siso debera cumplir con toda la normatividad
vigente en materia SISO.

Deberan comprometer su vinculacion con una dedicacién del (40%),
durante la ejecucion de |a obra.

La verificacidn de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo
con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de
experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicidn. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién
de materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportard alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha
desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

- El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

- El certificado de terminacién o aprobacion del pénsum académico.

- En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, |a Entidad contara la experiencia profesional
a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

- La contabilizacidon de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de
seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar
la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aquf descritos, o la combinacion de estos. En
caso de existir discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por el Interventor, se tendrd en cuenta
el orden de prevalencia establecido a continuacion:

e Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.
e Actas de liquidacién o actas de terminacion de los contratos, en caso de

aplicar.

e Copia de los contratos en los cuales labord o ejercio las actividades
respectivas.

e Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos
publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:
- Contratante.
" - Contratista.
- Objeto del contrato.
- Principales actividades u obligaciones desarrolladas.
- Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
- Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
- Nombrey cargo de |a persona que expide la certificacion.
- Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del
porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la
conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
‘|documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido,
para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

9.6. Factores de En cumplimiento de lo prescrito en el el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 la Entidad establece
evaluacion que la oferta mas favorable en el presente Concurso de Méritos serd determinada teniendo en cuenta: “ (a) la
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ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas...”, que se concretan de la
siguiente forma:

FACTORES DE CALIFICACION

Una vez que se haya determinado que las propuestas se ajustan al Pliego de Condiciones y cumplan TECNICA Y
JURIDICAMENTE, procederd a su evaluacion y comparacion, bajo el siguiente procedimiento: :

Las Propuestas que cumplan con los requisitos habilitantes de verificacién, pasaran a la etapa de ponderacion.
La oferta mas favorable para CARDIQUE sera aquella que presente un mayor puntaje, de acuerdo con los criterios
que se sefialan a continuacion, con independencia del precio, que no serd factor de calificacion (numeral 42 del

articulo 52 de la Ley 1150 de 2007).

La ponderacién de los factores de evaluacion se le aplicara a las Propuestas elegibles, teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

Concepto Pu’n?aje
maximo
1.  EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 40
PONDERACION DEL PROMEDIO DE FACTUR’ACIC')N MENSUAL 20
TOTAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS VALIDOS
MAYOR VALOR DEL CONTRATO DEL TOTAL DE LOS CONTRATOS
VALIDOS DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE Y/O 10
ADICIONALES
CONTRATOS ADICIONALES A LOS PRESENTADOS COMO 10
REQUISITO HABILITANTE
2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO 37.5
RESIDENTE DE INTERVENTORIA 36,5
ASESOR JURIDICO 1
3. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 2
DISCAPACIDAD
4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS MUJERES 0,25
6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25
TOTAL ' 100

9.6.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PARA ASIGNACION DE PUNTOS (MAX.
40 PUNTOS)

9.6.1.1.1. PONDERACION DEL PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL DE LOS
CONTRATOS ACREDITADOS VALIDOS (MAX. 20 PUNTOS)
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Los Contratos acreditados validos por el Proponente, deberan corresponder a los mismos que se acrediten
para el criterio “EXPERIENCIA HABILITANTE” de las personas. de los presentes Pliegos. Para efectos de
célculos del POM o PMFO se tomaran los siguientes valores:

Se tomaré el promedio de facturacién mensual total y se procederd a asignar el puntaje de acuerdo con las

siguientes formulas:

Si el PFMT < 1.00 x PMFO se aplicara la siguiente féormula:

X1=Pmax—(

Doénde,

X1 =
Pmax =
PFMT =
PMFO =

(1.00 * PMF0)?

Pmax 5
) * (PEMT — (1.00 * PMFO))

Puntaje a asignar a cada Proponente

Puntaje maximo a otorgar

Promedio de Facturacion Mensual Total del Proponente
Promedio Mensual de Facturacion Oficial

Si el PEMT > 1.00 * PMFO se aplicara la siguiente féormula:

1
X2=Pmax—( )*

VPOoPmoa

Donde,
X2 =
Pmax =
PFMT =
PMFO £
VPropmod =

( Pmax

S PMFO)Z) « (PEMT — (1.00 * PMF0))?

Puntaje a asignar a cada Proponente

Puntaje maximo a otorgar

Promedio de Facturacion Mensual Total del Proponente
Promedio Mensual de Facturacion Oficial

Valor por Numero de Propuestas Presentadas por modulo
(segun tabla)

No. de Propuestas Presentadas Valor a tomar por médulo
por Mddulo (VPropmod)

1-10 2

11-20 3
Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-150
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21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80

281 10
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El PFMT se calculard dividiendo la suma del valor facturado actualizado (VFA) de los Contratos presentados para
acreditar la experiencia habilitante entre la sumatoria de los plazos de los mismos (ver procedimiento en el
numeral respectivo) y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

El PMFO se calculara dividiendo el valor del Presupuesto Oficial del respectivo médulo entre el plazo establecido
en el presente pliego para el mismo y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

NOTA 1: A los Propohentes que acrediten una relaciéon PFMT/PMFO mayor o igual a la Relacion PO, se les
asignara cero (0) puntos y una calificacién Técnica de NO HABIL. La Relacién PO, se calculara de la siguiente

forma:
Relaciénpy = 1.00 * (3/VPropmeq + 1)
Dénde,

Relacién PO = Maximo numero de veces del PFMT permitido

PFMT = Promedio de Facturacion Mensual Total del Proponente
PMFO = Promedio Mensual de Facturacion Oficial del médulo

PO = Promedio Oficial del médulo

VPropmod = Valor por Numero de Propuestas Presentadas por modulo

(segun tabla)

No. de Propuestas Valor a tomar
Presentadas (VPropmod)
1-10 )
11-20 3
21-30 4
31-40 5
41-50 6
51-60 7
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61-70 8
71-80 9
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NOTA 2: Para obtener el puntaje por promedio de facturacién mensual total de experiencia especifica en
los Contratos acreditados validos como experiencia especifica habilitante, el Proponente debera haber
obtenido calificacién de HABIL, en la evaluacion técnica, de lo contrario se asignard cero (0) puntos.

NOTA 3: Para la obtencién del valor y del porcentaje de PMFO requerido, establecido, este sera
redondeado a la milésima, es decir, maximo tres (3) decimales, asi: cuando la diezmilésima sea igual o
superior cinco (5) se redondeara (mediante la formula =Redondear (niimero;3) de Excel), por exceso a la
milésima siguiente y cuando la diezmilésima sea inferior a cinco (5) se redondeara (mediante la formula =
Redondear (nimero;3) de Excel) por defecto al nimero entero de la milésima.

PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL

Se evaluara a partir de los Contratos presentados en el ANEXO No. 08, FORMULARIO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE.

Si el Contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de Consorcio o union
temporal, el valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes que la pretendan hacer valer (esto es el valor finalmente facturado o pagado o ejecutado a
considerar serd igual a, el valor total valor finalmente facturado o pagado o ejecutado multiplicado por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes). En el caso de existir solicitud de actividades
y cantidades de obra, las cantidades de obra a tomar seran el cien por ciento (100%) de las cantidades
ejecutadas en el Contrato de obra al cual se le hizo la Interventoria.

CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL PERSONA NATURAL O JURIDICA
Para obtener el valor correspondiente al promedio de facturacion mensual total (PFMT), se determinara
de la siguiente manera:

A partir del valor facturado por concepto de cada Contrato terminado, (relacionado en el formulario de
Experiencia Especifica), se determina el valor facturado actualizado (VFA) de cada Contrato expresando el
valor facturado en salarios minimos mensuales legales vigentes, asi:

Se tomaré el valor en SMMLV correspondiente al afio de terminacion del Contrato; para tal fin se tendra
en cuenta la siguiente tabla:

Periodo Monto mensual
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 $ 381.500,00
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 $ 408.000,00
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 S 433.700,00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500,00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 S 496.900,00
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Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $ 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 S 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic.31 de 2015 S 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic.31 de 2016 $ 689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic.31 de 2017 $737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $ 1.300.000.00
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $1.423.500.00
Enero 1 de 2026 a Dic. 31 de 2026 $1.750.905.00

Determinacion del valor facturado actualizado:
Determinacion del valor facturado actualizado:

VFAj = VFj / (SMMLV (del afio de terminacién del Contrato)

Donde,
VFAj = Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMML
VFj = Valor facturado total de cada Contrato presentado, expresado en pesos
j = NUmero de Contrato acreditado de experiencia — se tomaran los Contratos presentados

validos para la experiencia habilitante

El promedio de facturacién mensual total PFMT se determinard de la siguiente forma:

PEMT = (Zj P «VEA) [ Ty

Donde,
PFMT =  Promedio de facturacién mensual total correspondiente a los Contratos acreditados,
expresado en SMMLV, se tomara redondeado hasta el tercer decimal.
VFAj = Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLVY, se tomara
redondeado hasta el tercer decimal.
P =  Porcentaje de participacion en el Contrato que acredita
nj =  Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)
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J =  Numero de Contrato acreditado

Nimero de Contratos acreditados de experiencia — se tomaran los Contratos presentados
validos para la experiencia habilitante

c
l

CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL INTEGRANTE PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

Para el calculo del PFMTc del Consorcio o Unidn Temporal se tomaran los Contratos presentados validos para la
experiencia habilitante, los cuales deberan estar debidamente relacionados en el Formulario de experiencia
especifica y acreditados con los documentos exigidos en el presente pliego, indicando de manera clara cual o
cuales de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal aporta dicha experiencia. Este formulario deberd ser
presentado por el Consorcio o Unidn Temporal y no por cada integrante.

Los Contratos para la acreditacién de la experiencia, podran ser aportados por cualquiera de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal y se calculara asi:

PFMTc = (B}, Pi*VF4;) / Y

PFMTc =  Promedio de facturacién mensual del Consorcio total correspondiente a los Contratos
acreditados, expresado en SMMLYV, se tomara hasta el tercer decimal.

VFAj = Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLY, se tomara
hasta el tercer decimal. :

Pi =  Porcentaje de participacion en dicho Contrato aportado por el integrante

nj =  Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)

J =  Numero de Contrato acreditado

u = Numero de Contratos acreditados de experiencia - se tomaran los Contratos presentados

validos para la experiencia habilitante

NOTA: Para efectos de dar aplicacion al requisito que establece que:

El integrante que acredite la mayor experiencia requerida para efectos del promedio de facturacion mensual
total (PFMTc), calculada y expresada como el PFMTi de los Contratos acreditados de cada integrante en
términos de SMMLV, El integrante que acredite la mayor experiencia requerida para efectos del promedio de
facturacién mensual total (PFMTc), calculada y expresada como el PFMTi de los Contratos acreditados de cada
integrante en términos de SMMLV, comparada con cada uno de los demas integrantes, debe tener una
participacién en el Consorcio o Unién temporal igual o mayor al veinte por ciento (20%).

Se aplicara la siguiente formula:
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PFMTi = (B, P *VF4;) [ Zim

Donde,
PFMTi =  Promedio de facturacion mensual del integrante total correspondiente a los Contratos
acreditados, expresado en SMMLV, se tomaréd hasta el tercer decimal.
P =  Porcentaje de participacion en dicho Contrato aportado por el integrante
VFAj =  Valor Facturado Actualizado de cada Contrato, expresado en SMMLV
nj =  Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi )
U =  Numero de Contratos acreditados por el integrante — se tomaran de los Contratos

presentados validos para la experiencia habilitante.

En cada caso se debe tener en cuenta que si el Contrato presenta periodos de suspension se descontara dicho
plazo.

CALCULO DEL PLAZO DE LOS CONTRATOS (nj o plazoi).

Para efectos del calculo del periodo de ejecucién de los Contratos acreditados y de los periodos de suspension,
se tomaran dias calendario. Para efectos del célculo del plazo (Plazoi) de los Contratos acreditados, asi como el
tiempo de suspension del Contrato (Tsusp i) se tomaran los meses de 30 dias y los afios de 360 dias.

Es decir, que el calculo del plazo para los Contratos acreditados se realizard de |a siguiente manera (nj o

plazoi):

((Fterl- i Finil-) + 1)

Plazo, = =50 a1 et S

Donde,

Plazoi =  Plazo del Contrato i (en meses).

Fini i =  Fecha de Inicio del Contrato i.

Fteri =  Fecha de Terminacion del Contrato i.

360 =  Afode 360 dias

12 =  Meses de 30 dias para obtener el célculo del plazo en meses.

Tsuspi = Tiempo de suspension del Contrato i, calculado en meses, definido de la siguiente manera:

U Foerniag; = Fintgusgy ) = D)
Fsusp, = 30

Donde,
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Finisuspv = Fecha en la cual se suscribe el acta de suspension i
]
F[grsuspl = Fecha en la cual se suscribe el acta de reinicio
; |
30 = Mes de 30 dias

Para efectos de |a calificacién de los Plazos de cada uno de los Contratos aportados validos, estos seran
redondeados (mediante la férmula =Redondear(ndmero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima
de mes, asi: cuando la diezmilésima de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso al
nimero entero siguiente a la milésima de mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se
redondeara por defecto al nimero entero de la milésima de mes.

Para efectos de la calificacion de la Suspension y/o Suspensiones, se tomara la sumatoria de estas para
cada uno de los Contratos aportados validos, y esta sumatoria serd redondeard (mediante la férmula
=Redondear(ntimero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima de mes, asi: cuando la
diezmilésima de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso al nimero entero siguiente a
la milésima de mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se redondeara por defecto al
nGmero entero de la milésima de mes.

Para efectos de la calificacion de la experiencia en el célculo del Promedio de Facturacion Mensual (PFM)
de cada uno de los Contratos aportados vélidos, estos serdn redondeados (mediante la férmula
=Redondear(nimero;3) de Excel por exceso o por defecto a la milésima, asi: cuando la diezmilésima sea
igual o superior cinco (5) se redondeard por exceso a la milésima siguiente y cuando la diezmilésima sea
inferior a cinco (5) se redondeara por defecto al nimero entero de la milésima.

OTRAS CONSIDERACIONES

La informacién deberé ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
Contratos este expresado en monedas extranjeras (Y el Contrato haya sido ejecutado por una persona que
no tenga la obligacion de estar inscrita en el RUP) éste deberd convertirse en pesos colombianos, siguiendo
el procedimiento que a continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América, los valores se
convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de |as tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de
terminacién del contrato, para lo cual el Proponente deberd indicar |a tasa representativa del mercado
utilizada para la conversion.

Si estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a ddlares de los Estados
Unidos de Norte Ameérica, deberd convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda (utilizando
para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafa Currency Converter, (Conversor de
Divisas), a las fechas de inicio y de terminacién del Contrato. Hecho esto se procedera en la forma que
sefiala el numeral anterior.

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro
de Conversion de valores” que presente los Valores de los Contratos en su moneda original, la tasa de
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cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los
valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

NOTA: En el caso de Contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor ejecutado se
debe acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacion del Contrato. :

9.6.1.1.2. MAYOR VALOR DEL CONTRATO DEL TOTAL DE LOS CONTRATOS VALIDOS DE LA
EXPERIENCIA HABILITANTE Y/O ADICIONALES. (MAX. 10 PUNTOS)

Al proponente que acredite dentro de los contratos aportados como experiencia habilitante y/o de
contratos adicionales, cumpla con lo siguiente, se le otorgara el puntaje de acuerdo a la siguiente tabla:

Descripcién Puntaje a
otorgar
Si uno (1) de los contratos aportados supera el 100% del 10
presupuesto oficial expresado en SMMLV
Si en la suma de dos (2) de los contratos aportados supera el 5
100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV -
Ninguna de las anteriores 0

9.6.1.1.3.  CONTRATOS ADICIONALESxA LOS PRESENTADOS COMO REQUISITO HABILITANTE

Al proponente que aporte contratos adicionales a los presentados como requisito habilitante se le otorgaran dos|,

punto cinco (2,5) puntos por cada contrato adicjonal hasta un maximo de diez (10) puntos, cuyo objeto o dentro
de su alcance sea interventoria a “INTERVENTORIA A PROYECTOS REFORESTACION Y/O RESTAURACION
FORESTAL Y/O REFORESTACION URBANA Y/O COMPENSACION FORESTAL Y/O REHABILITACION ECOLOGICA
Y/O MANTENIMIENTO FORESTAL Y/O SIEMBRA DE ARBOLES Y/O SIEMBRA DE PLANTAS Y/O JARDINERIA Y/O
PAISAJISMO Y/O SILVICULTURA”.

La asignacion se puntos se realizard de la siguiente forma:

No. CANTIDAD DE CONTRATOS PUNTOS POSIBLES
1 UN (1) CONTRATO ADICIONAL PRESENTADO 2,5
2 DOS (2) CONTRATOS ADICIONALES PRESENTADOS 5,0
3 TRES (3) CONTRATOS ADICIONALES PRESENTADOS 7,5
4 | CUATRO (4) CONTRATOS O MAS ADICIONALES PRESENTADOS 10,0

Para que los contratos sean validos deberd acreditar de la forma descrita en los requisitos habilitantes, en caso
de no cumplir con lo aqui solicitado se le otorgaran cero (0) puntos.

9.6.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS
PROFESIONALES) (MAX. 37,5 PUNTOS)

Con el fin de obtener el puntaje del presente numeral, el proponente deberd presentar el personal con el
cumplimiento del numeral 9.5.3.
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El Proponente debera diligenciar para cada uno de los profesionales indicados a continuacion, el ANEXO
No. 10, FORMULARIO EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS de los presentes Pliegos de
Condiciones, el cual debe ir acompafiado de los soportes que acrediten la experiencia especifica de cada
profesional, en todo caso atendiendo a las exigencias contempladas en el numeral 9.5.3. de los presentes
Pliegos de Condiciones:

9.6.4. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS

CARGO/OFICIO REQUISITOS MINIMOS

PERSONAL PROFESIONAL

Perfil: Ingeniero Civil y/o Ingeniero ambiental y/o Ingeniero forestal y/o
ingeniero agrénomo y/o Ingeniero agroforestal con titulo de posgrado
en gerencia de proyectos o gerencia de obras o gerencia de la
construccion o similar en su plan de estudio.

Experiencia General: como Ingeniero Civil y/o Ingeniero ambiental y/o
Ingeniero forestal y/o ingeniero agronomo y/o Ingeniero agroforestal no
menor a ocho (8) afios, contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional.

Experiencia Especifica: como GERENTE O DIRECTOR DE INTERVENTORIA;
O COORDINADOR; O RESIDENTE DE INTERVENTORIA; en Contratos de
INTERVENTORIA A CONTRATOS cuyo objeto obedezca o incluya dentro
de su alcance o dentro de sus actividades a “INTERVENTORIA A
PROYECTOS REFORESTACION Y/O ESTABLECIMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO Y/O SIEMBRA DE MANGLE Y/O REFORESTACION Y/O
RESIDENTE DE INTERVENTORIA: RESTAURACION FORESTAL Y/O REFORESTACION URBANA Y/O
Cantidad a presentar en la COMPENSACION FORESTAL Y/O REHABILITACION ECOLOGICA Y/O
Propuesta Uno (1). MANTENIMIENTO FORESTAL Y/O SIEMBRA DE ARBOLES Y/O SIEMBRA DE
PLANTAS Y/O JARDINERIA Y/O PAISAJISMO Y/O SILVICULTURA” en un
maximo de tres (3) Contratos que cumplan en su conjunto con las
siguientes condiciones minimas:

- Que al menos uno (1) de los contratos aportados se haya
realizado interventoria en contrato cuyo objeto sea
INTERVENTORIA A PROYECTOS REFORESTACION URBANA, en
donde se hayan suministrado y sembrado por lo menos 100
unidades frutales u ornamentales.

- Que el valor de al menos uno (1) de los Contratos sea mayor o
igual al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV. El
valor de los contratos acreditados serd el correspondiente a la
fecha de terminacion y se calculard en SMMLV.

El RESIDENTE DE INTERVENTORIA debera comprometer su vinculacién
con una dedicacion del (100%), durante la ejecucion de la obra.
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CARDIQUE para la evaluacion de este criterio ponderara los siguientes aspectos para el personal profesional del
RESIDENTE DE INTERVENTORIA (solo serd calificado el personal que obtenga puntaje en los requisitos minimos):

DESCRIPCION REQUISITO RANGO PUNTAJE
BPERENCAGENEAL O UE T |6
CONTADA: A PARTIR DE LA AROS
RGP ONIDERTR NINGUNO DE LOS ANTERIORES 0
PROFESIONAL
PUNTAJE MAXIMO 10
cxoemeNo especiicn D012 OMAS CONTRATOS g
ADICIONAL A LA SOLICITADA -
COMO HABILITANTE NINGUNO DE LOS ANTERIORES 0
RESIDENTE DE PUNTAJE MAXIMO 8
INTERVENTORIA
UNO (1) O MAS TITULOS DE 4
POSGRADO EN EL AREA INGENIERIA
O GERENCIA ADICIONALES AL
TITULOS DE POSGRADO REQUERIDO COMO REQUISITO
HABILITANTE
SIN TITULO DE POSGRADO 0
PUNTAJE MAXIMO 4
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 22
PUNTAJE MAXIMO AL RESIDENTE DE INTERVENTORIA 36,5

DESCRIPCION

REQUISITO[RANGO PUNTAJE

IASESOR JURIDICO
(disponibilidad
15%)

EXPERIENCIA GENERAL MINIMO A DE TRES (3) ANOS i
Y TITULO DE POSGRADO EN CONTRATACION ESTATAL
O DERECHO ADMINISTRATIVO

[PUNTAJE MAXIMO

PUNTAJE MAXIMO AL ASESOR JURIDICO

Asimismo, teniendo en cuenta que la interventoria a contratar incluye un componente juridico, resulta
necesario contar con un profesional abogado especializado que, forme parte del seguimiento y control de
la ejecucién del contrato y de las relaciones administrativas que surjan como consecuencia de este. De este
modo, si el proponente presenta para la ejecucién de la propuesta por su cuenta y costo el siguiente
personal se le otorgara el siguiente puntaje:

Para el cumplimiento de este puntaje deberd presentar carta firmada por el representante legal donde
debe expresar claramente “a que se compromete durante toda la ejecucién del contrato a un asesor
juridico con una disponibilidad el 15% y sin ningtn costo para la entidad”

Los anteriores criterios ponderables se establecen de conformidad con las reglas generales para el concurso de
meéritos establecidas en el el Articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, las cuales ponen de presente como
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criterios calificables a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacién académica del
equipo de trabajo.

Nota 1: en caso de que un profesional sea ofertado para mds de un cargo y este cuente con una sola
publicacién técnica y cientifica, se le otorgara puntaje una sola vez, y solo se le podra otorgar puntaje en
publicaciones para ambos cargos, si este cuente con una publicacién para cada cargo.

Nota 2: El profesional podré acreditar uno (1) de los titulos de postgrado a través experiencia certificada
adicional a la solicitada en los requisitos habilitantes y de puntaje anteriormente descritos, en un tiempo
de ejecucion minimo de seis (6) meses.

Para el desarrollo del Contrato, el personal que se apruebe no podrd ser reemplazado, salvo caso de fuerza
mayor justificable, en este Gltimo caso, debera someter a la consideracion de CARDIQUE el personal de
igual o mayor experiencia.

9.6.1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ( PUNTAJE MAX 20 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAIJE
Promocién de Servicios Nacionales o ‘20
con Trato Nacional
Incorporacion de  componente 5

nacional en servicios extranjeros

- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de
personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcion 2 del Formato 12A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
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diligencie la opcién 2 del Formato 12A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar |a oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido ala especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %),
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratdandose de
Proponentes Plurales, su composicion deberd estar acorde con lo exigido por la nocidn de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacidn, asi como la franja de puntaje correspondiente:

NO COMPOSICION DEL REGLA DE ORIGEN PUNTAIJE
2 PROPONENTE PLURAL APLICABLE APLICABLE
Promocion de
o Unicamente |.ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales
colombianos o con Trato
Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con Ser\F/’irco‘(r)Tlol\(l:;O: del
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 I A
e etona) o con Trato
Nacional (4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la ProfrGESTda
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de i y
2 . Servicios Nacionales
3 extranjeros con trato 2015. Si el Proponente oto Tty
nacional Plural no especifica a )
cudl regla se acoge, se Hesondlitd )
aplicard la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el No aplica la regla de ; Incczr[:o(r)anc;:: fe
que al menos uno delos | origen del Decreto 1082 p 5
4. 3 K . nacional en
integrantes es extranjero de 2015, ni la de los Rkl ataray
sin trato nacional. paises de origen. R (z 4x2)anje 02

- ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta doscientos (20) puntos a |a oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

R
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
12A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato 12A — Promocion de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La asignacion de puntos se definira de acuerdo con el siguiente cuadro:

COMPROMISO |  PUNTAJE
Vincular a Empleados o Contratistas por prestacion
de servicios colombianos en minimo un noventa por VEINTE (20)
ciento (90%) del total de empleados y contratistas PUNTOS
asociados al cumplimiento del contrato
Vincular a Empleados o Contratistas por prestacion
de servicios colombianos en minimo un sesenta por DIEZ (10)
ciento (60%) del total de empleados y contratistas PUNTOS
asociados al cumplimiento del contrato
Vincular a Empleados o Contratistas por prestacion
de servicios colombianos en minimo un cuarenta por CINCO (5)
ciento (40%) del total de empleados y contratistas PUNTOS
asociados al cumplimiento del contrato

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 12A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion dela cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes

il
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presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural deberd diligenciar el Formato 12A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural
no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 12B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 12B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 12B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 12B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 12A — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por
el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

9.6.2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAX. 2 PUNTOS)

Con el fin de promover la inclusion laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del
cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de licitacion Pulblica y concurso de
méritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor total de
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1)

2)

3)

4)

los puntos establecidos en las Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando se configure
alguna de las'siguientes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente
Decreto 0287 de 2026.

“_..Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las personas con
discapacidad en el sistema de compras y contratacién Publica, mediante la reglamentacion del puntaje al que se
refiere el numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del sistema de preferencias del numeral
8 del mismo articulo, se entenderdn coma emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos
que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditard
mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma
el titulo profesional correspondiente.

Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccidn Social, asi coma la copia del registro mercantil.

Personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas
de participacién pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o,
el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado
de existencia y representacion legal.

Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn
relacionadas con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
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seleccion...

' ~ Entre 201y 300

Numero total de
trabajadores de la |
planta de personal del |
__proponente
Entre 1y 30

Entre 31y 100 |

Entre 101 y 150
Entre 151y 200

Entre 301y 400
Entre 401y 500

Entre 501 y 600
_Entre 601y 700

Mas de 700

detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo
afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de mdxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad,
con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con

dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero minimo de
trabajadores con
discapacidad
requerido

10
12
14
16

En adelante, por cada |

100 trabajadores
debera contarse dos
(2) con discapacidad

_adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con discapacidad indicado
en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su
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planta de personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera
acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total
y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion
de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizard por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes
documentos que el proponente deberd aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas
con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de
servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ltimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme
a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificard la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomard en cuenta Unicamente la
planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacién de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los
Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

9.6.3. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (PUNTAIJE 0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de 0.25 puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para que el
Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Anexo 13 — Acreditacion de emprendimiento y empresa de
mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o
los documentos requeridos para acreditar esta condicion sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con los indices de capacidad financiera y organizacional, pero no se
tendran en cuenta para la asignaciéon de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de
evaluacion.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato 13 — Acreditacion de emprendimiento
y empresa de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicion sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con los indices de capacidad financiera y
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organizacional, pero no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntajesolo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal. ,

Entiéndase por emprendimiento y empresa de mujeres lo preceptuado en el articulo 3 del decreto 1086 de 2021
que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.42.17 y 2.2.1.2.4.2.18 a la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de |a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.
Definiciéon de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que
incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo.o certificacion laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante |a copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afo anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidon. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
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certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

9.6.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (PUNTAJE 0.25 PUNTOS)
La Entidad otorgard un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debid subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la
asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgaré si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unidn Temporal.

9.7. Reglasde

desempate de oferta

Se dara aplicacion a lo consignado en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en el articulo 35 que prevé: En
caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los COMPromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Un
servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en Colombia. La Cédula de
Ciudadanfa certifica la nacionalidad: La visa de residencia certifica la residencia y un servicio es nacional si es
prestado por una persona juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el certificado de existencia y
representacion legal, si el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente. Para acreditar este requisito el proponente deberd tener en cuenta lo
siguiente:

2.1. Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993: “La
condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo
evento, deberd ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del
respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.” Conforme lo
anterior, el proponente persona natural deberd aportar la declaracién ante el notario en la cual acredite la
situacion de Mujer cabeza de familia. -
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2.2. Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008:
“Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencidn de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditardn con la
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales.”.
Segtin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas — La medida de
proteccion se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la
situacion de mujer victima de violencia intrafamiliar. Las autoridades competentes mencionadas con
anterioridad deben «[...] remitir todos los casos de violencia intrafamiliar a |a Fiscalia General de |a Nacién para
efectos de la investigacion del delito de violencia intrafamiliar y posibles delitos conexos», seguin lo determina
el pardgrafo 3 del articulo 17 de la referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalia
para acreditar que se es victima de violencia intrafamiliar, pues se requiere la providencia que establezca la
medida de proteccion procedente. Por lo tanto, el proponente persona natural deberd aportar la medida de
proteccidn expedida por la autoridad competente en los términos que contempla la Ley 1257 de 2008.

2.3. Para el caso de la persona juridica en |a cual participe o participe mayoritariamente; o la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente, se deberdn acreditar los requisitos sefialados
en los sub numerales 2.1y 2.2.

Es preciso indicar que, en el caso de las personas juridicas, se debe demostrar la participacion de las mismas
con el correspondiente Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o con los documentos estatutarios
respectivos, donde se evidencie el porcentaje de participacion. Para el proponente plural cada uno de sus
integrantes debera acreditar los requisitos anteriormente enunciados segtin corresponda (persona natural o
persona juridica).

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicidn de discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Con el fin de verificar esta condicion, el proponente singular y el o los proponentes que integran el Consorcio
o Unién Temporal que pretendan demostrar esa condicion (némina en condicion de discapacidad) deberan
presentar en el momento del cierre del proceso junto con los documentos de la propuesta una Certificacion
expedida por la Oficina de trabajo de la respectiva zona en la cual se acrediten estas circunstancias.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la Ley. '

Para efectos de este numeral, la acreditacion se efectuard mediante certificacion suscrita por el proponte
Persona Natural o por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo de la Persona Juridica,
en la cual indicard(n) bajo la gravedad de juramento, que teniendo como fundamento la ndmina del mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente proceso, el nimero total de trabajadores vinculados
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a la planta del personal y el nimero total de trabajadores mayores que hayan cumplido los requisitos de edad
de pension establecido en la Ley, 57 afios para mujeres y 62 afios para hombres y que no sean beneficiarios de
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera acreditar este requisito.

Adicionalmente, se debe adjuntar certificacién del operador de pago de aportes parafiscales del empleador
donde se constate la fecha de vinculacién de las personas mayores que pretenda acreditar a fin de determinar
que el tiempo de vinculacién sea como minino un (1) afio anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

S. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en |a ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Para efectos de este numeral, la acreditacion de la condicién de vinculacion laboral de personas descritas
anteriormente, se efectuard mediante certificacién suscrita por el proponte Persona Natural o por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo de la Persona Juridica, en la cual indicara(n)
bajo la gravedad de juramento, y conforme la normatividad legal vigente en la materia, que teniendo como
fundamento la némina del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente proceso, que el diez
por ciento (10%) de los trabajadores pertenecen a dichas poblaciones, relacionando el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta del personal y el nimero total de trabajadores que hacen parte de la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. Para el caso de proponentes
plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

Adicionalmente, se debe adjuntar Copia de las planillas o relacién de pagos que soporten el pago a
seguridad social del Ultimo afio a la fecha de cierre del presente proceso y de la cédula de ciudadania de

las personas certificadas anteriormente. Aportar la certificacion de caracterizaciéon y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las siguientes entidades que son las encargadas de la
expedicién de dicho documento; Ministerio del Interior, Ministerio de Cultura y Departamento Nacional

de Estadisticas -DANE.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la ‘de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacidn, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

6.1. El proponente- persona natural deberd aportar la certificacion expedida por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN — en la cual acredite la situacion de reintegracion o reincorporacion

6.2. Para el caso de |la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, se deberd acreditar el requisito sefialado en el
subnumeral 6.1. Es preciso indicar que, en el caso de las personas juridicas, se debe demostrar la-participacion
de las mismas con el correspondiente Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o con los documentos
estatutarios respectivos, donde se evidencie el porcentaje de participacion. Para el proponente plural cada uno
de sus integrantes deberd acreditar los requisitos anteriormente enunciados segun corresponda (persona
natural o persona juridica)

s
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madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en |a oferta; y (c) nila madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los miembros del proponente plural.

Para efectos de este numeral, la acreditacion de las condiciones anteriormente sefaladas, se verificaran con
los documentos que alleguen para tales efectos, como: La declaracién ante el notario en la cual acredite la
situacion de Mujer cabeza de familia y/o |a certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN — en la cual acredite la situacion de reintegracion o reincorporacion. En lo que respecta al
porcentaje de participacion y experiencia, estos seran verificados a través del documento de constitucion del
proponente plural y los documentos presentados para la evaluacién de experiencia realizada por la Entidad.
Para la acreditacion del literal c) se debera aportar una certificacion suscrita por el Representante del
Proponente Plural junto con el o los Representantes Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si estan obligados
a tenerlos de cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales, seglin corresponda son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. Esta situacién se verificard con la
Certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el Contador,
en la cual conste la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con
la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacién contenida en el RUP. Asi mimo la calidad de Cooperativa
o Asociacion Mutual, se verificaréd con el Certificado de Existencia y Representacion Legal y con los Estatutos de
la respectiva Cooperativa, seglin corresponda. En caso de proponente plural todos sus integrantes deben
anexar los documentos anteriores de acuerdo a su conformacion.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales. Esta situacion se verificard con la Certificacion expedida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste |a calidad de
micro y/o pequefias empresas y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con la Ley,
lo cual debe ser concordante con la informacidn contenida en el RUP. Asi mimo la calidad de Cooperativa o
Asociacién Mutual, se verificara con el Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o con los Estatutos
de la respectiva Cooperativa, segun corresponda. En caso de proponente plural todos sus integrantes deben
anexar los documentos anteriores de acuerdo a su conformacion.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte
- a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
\
\
\
|
\
|
|
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sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural. El presente numeral se acredita asi:

10.1. Respecto del oferente singular, con los estados financieros o la informacién contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior (2020). A través de estos se debe demostrar “el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior” debidamente acompafiados con la presentacién de una
certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el Contador,
donde se certifique esta situacion

10.2. Tratdndose de un proponente plural, debe probar que “a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural”. Con
forme lo anterior, en lo que respecta al porcentaje de participacién y experiencia, esto serd verificado a través
del documento de constitucion del proponente plural y los documentos presentados para la evaluacién de
experiencia realizada por la Entidad. Para la acreditacion del literal c) se deberd aportar una certificacion
suscrita por el Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes Legales y el o los

Revisor(es) Fiscal(es), si estdn obligados a tenerlos, de cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni

la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad

BIC, del segmento MIPYMES.

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste
que retne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendrén la
denominacion de sociedad BIC todas aquellas compafias que sean constituidas de conformidad con la
legislacién vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en
procura del interés de la colectividad y del medio ambiente». Segtin los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del
Decreto 2046 de 2019, corresponde a las cdmaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto
son las autoridades encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la
sociedad BIC haga parte del segmento MIPYMES, se tendra en cuenta ademas la forma de acreditacion del
tamafio empresarial prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019, para lo cual debera aportar
la certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador,
en la cual conste la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con
la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacion contenida en el RUP.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

El método aleatorio serd el “sorteo de balotas” asi:

En el evento que aplique el sorteo, para determinar a quién se le adjudique este proceso se realizara de acuerdo
a las siguientes reglas:

a) Se numeran (05) cinco balotas, del uno (01) al cinco (05) y serén colocadas en una bolsa.

A e
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b) Se dara inicio al sorteo de acuerdo al orden de inscripcién en la planilla de asistencia a la audiencia de
adjudicacion, el primer oferente extraera dos (2) balotas quedando tres (3) en el interior de la bolsa.
c) El participante en voz alta indicara cual es el valor de la sumatoria de sus dos (02) balotas, las cuales seran
puestas nuevamente en la bolsa.
d) Acto seguido se repetira este procedimiento con los demas oferentes habilitados para el sorteo.
e) El participante con el valor mas alto de la. sumatoria de sus dos (02) balotas serd el ganador.

De persistir el empate este procedimiento se repetira hasta tanto resulte un ganador

10. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

contratacion.

Ver Anexo 2. Matriz de Riegos.

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1.,
Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente

11. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

11.1. Garantias:

El adjudicatario del contrato deberd en consonancia con lo sefialado en el numeral anterior, ampliar la garantia
Unica a fin de cumplir con la normatividad vigente que regula los riesgos previsibles que se han contemplado
para la presente contratacion.

De conformidad con |a experiencia adquirida por |la entidad en materia de procesos como los que constituye el
objeto de este contrato, lo recomendable es que se solicite al contratista la constitucion de las coberturas que
se indican a continuacion

__ AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA

CUMPLIMIENTO
Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto
1082 de 2015

Veinte por ciento (20%)
del valor del contrato

Por el termino de ejecucion del
contrato y Cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO
Articulo 2.2.1.2.3.1.16 del decreto
1082 de 2015

Treinta por ciento
(30%) del valor del
contrato.

Por el termino de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES
Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del decreto
1082 de 2015

Por el 5% del valor del
contrato, para
garantizar el pago de
salarios, prestaciones
sociales e
indemnizaciones  del
personal a cargo,

Con una vigencia igual al término de
duracion del contrato y tres (3) afios
mas, contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento del contrato.

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto
1082 de 2015

200 SMLMV

Con una vigencia igual al plazo del
contrato,
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11.2. Clausulas
penales

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones que le corresponden al Contratista, el CARDIQUE aplicard
multas por las causales y en las cuantias que a continuacién se sefialan, conforme al procedimiento establecido
en la Ley 1474 de 2011:

Para el caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo del Contratista, se estipula
una cldusula penal pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato. El pago del valor
aqui estipulado a titulo de clusula penal pecuniaria se considerard como indemnizacién parcial y no definitiva
de los perjuicios causados con el incumplimiento; en consecuencia, el CARDIQUE, podra reclamar el pago de los
perjuicios que no alcancen a ser indemnizados con el valor de la cldusula penal.

El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o total y la consecuente imposicion de las multas y la
clausula penal, respectivamente, serd el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través
del cual se pretenda hacer uso de esa facultad. Para obtener el pago de las multas y de la clausula penal que se
impongan al Contratista, CARDIQUE, podra descontar su valor de cualquier suma de dinero que le adeude o
hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Todo esto con la observancia del debido proceso y las estipulaciones
legales.

11.3. Clausulas
excepcionales

De conformidad con los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1.993

Caducidad

El CARDIQUE, podra declarar la caducidad administrativa del Contrato por medio de resolucién motivada a través
de la cual lo dard por terminado y ordenara su liquidacion, cuando el Contratista incurra con ocasion del Contrato
en cualquiera de las causales de caducidad establecidas por la Ley.

Declarada la caducidad, el Supervisor hara una relacién detallada de los trabajos realizados hasta la fecha de
ejecutoria de la resolucién que la declare, los cuales se consignaran en un acta que debera llevar visto bueno del
CARDIQUE.

Declarada la caducidad el Contratista se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley, y el
CARDIQUE podré continuar la ejecucién del objeto del Contrato a través del garante o de otro Contratista.

Si el CARDIQUE, se abstiene de declarar la caducidad adoptard las medidas de control e intervencién necesarias
para garantizar la continuidad de los trabajos objeto del presente Contrato. En caso de declaratoria de caducidad
se hara efectiva la clausula penal pecuniaria.

Modificacién, Terminacion e Interpretacion Unilateral
Se consideran incorporados al Contrato los principios que rigen Ia terminacion, modificacién e interpretacién
unilateral, en los términos consagrados en los articulos 14, 15,16y 17 de la Ley 80 de 1993.

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

12. INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECT IVA ESTA COBUADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE
LIBRE COMERCIO:
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PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE ; PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION A?Efi:;:‘:'zl CONTRATACION
ACUERDO ESTATAL SUPERIOR AL B OCEDIDE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA VALOR DEL o ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
ALIANZA  [CHILE NO NO 3 NO
PACIFICO [PERU NO NO - NO
CHILE NO NO 5 NO
COREA NO NO - NO
COSTA RICA NO NO : NO
ESTADOS AELC NO NO - NO
ESTADOS UNIDOS : NO NO i = NO
MEXICO Sl NO 5 NO
TRIANGULOJEL SALVADOR s sl SI* NO
NORTE |GUATEMALA s ] NO ]
UNION EUROPEA NO NO - NO
CAN sl ] NO sl

La supervision sera realizada por un profesional especializado del area de Gestion Ambiental, el cual serd
designado por el Director General

12.1. Interventoria o
supervision:

12.2. Constancia del
cumplimiento del
deber de anilisis de
las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

Las partes levantaran un acta resumen donde conste el cumplimiento general del contrato. El Contratante
certificard la entrega a satisfaccion y fecha de terminacion sin perjuicio de lo estipulado sobre reparacion de
defectos posteriores a la entrega y recibo definitivo del contrato El contrato se liquidard de conformidad con el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

12.3. Liquidacion

CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y SERVICIOS ECOSISTEMICOS - GESTION INTEGRAL
DE LA BIODIVERSIDAD- RESTAURACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS MARINO COSTEROS Y BOSQUE SECO
TROPICAL

12.4. Relacion con el
presupuesto de la
vigencia 2026

MARIA ALEJANDRA
DIAZ ZAMBRANO
Directora Técnica de
Gestion Ambiental

Elaboré Profesional Herndn Példez Rios
Gestion Ambiental

Coordinador de Flora

=
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Estructurador y revision

' »
en los aspectos Stefany Alvear Altamar &\( A('/\
Juridicos x4 \
Estructurador y revision
s' u. el iy Juan Pablo Trespalacios )\D \
Técnica .

Estructurador y revision

; . ‘|Andreina Bedran Montiel
Financiero

Estructurador y revision
v L) y Mario Palomino Navarro
Técnica

Reviso Asesor Juridico § \
Externo Ménica Manrique Montafio W
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% INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SST A LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
I QUE TIENE POR OBJETO SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES NATIVOS PARA MITIGAR PROCESOS DE DEFORESTACION Y
-EJ DESERTIFICACION EN ZONAS AREAS RURALES O URBANAS PERTENENCIENTES A LA JURISDICCION DE CARDIQUE.
VALOR PLAZO INTERVENTORIA
INTERVENTORIA:  |* 78:000.000,00 (MESES): —‘ 2
PRESUPUESTO INTERVENTORIA DE OBRA
TEMS CARGO /OFICIO I SUELDO [__CANT | DUR(MESES) | DEDICACION | VALORPARCIAL
1 2 COSTO PERSONAL
11 Resdente de hiervenbria [ $450000000 1 | 50 | 100% $22500.000,00
12 Residente SST | s2s0000000 | 1 | 50 | 60% ~ $7.500.000.00
; SUB TOTAL $30.000.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR 2,100 [IE;
TOTAL COSTOS PERSONAL (A) $63.000.000,00
TEMS ] 3 : | COSTO | _CANT _ DISPONIBILIDAD VALOR PARCIAL
2 D COSTOS OPERATIVOS
24 quias d 520000000 1 50 100% $ 1000.000,00
22 de informes §200.000,00 1 50 100% ] § 1000.000,00
%% :awm” , intas, copias, maerial foiografico y demas elementos para $10024370 1 50 100% §546.218.49
TOTAL COSTOS OPERATIVOS (B)  s2546218
J :
| ] I I | 1
SUB TOTAL DEL PROYECTO {A + B+C) =D $65,546.213,49
| g : [ D ] 1 |
AT VA (18%) §12.453.781,51
COSTO TOTAL INTERVENTORIA © $78.000.000,00

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

[~ — oMo~ - FORCINTAIE =]
—‘—E 8y P cisles do Persocal facturable
Salarcs 1000%
Prima anval Logal B3
[Fensiones 12.00%
Cesantas 83%
reses de Cesantas 0%
Médicos 0%
de Compensactn amiar 00%
SENA 00%
a7 00%
(Ovos 06%
Vacaciones y ausencas usticadas 400%
Subsige o8 0.48%
Docén (T
IARL™ 6.96%
Subotal]  s4ed% |
100%
100%
200%
700%
200%
100%
150%
1.00%
050%
8,00%
1,00%
100%
1.00%
1,00%
1.00%
1,00%
[Cosbs de Implemenaicion del ssisma oa caidad 1,00%
Tasas, mguestos y conbucenes = 19,00%
_ Sub-Total 2600%
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR
5 [Por
TOTAL FACTOR DEHONORARIOS: ]
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR MAS FACTOR DE HONORARIOS

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-190
Tels. 669 5278 - 669 4666 —66 94141
www.cardique.gov.co

Cartagena de Indias D.T. y C. - Colombia
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