SISTEMA DE GESTION - MiPG Codigo: FR-ADF-05
TN PROCESO : Versién: 11
@ ) ITBOY ADMINISTRACION FINANCIERA Pagina 1 de 1
LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE REQUISITOS PARA TRAMITE DE CUENTAS Fe°'§‘8$g'_‘2’gf§'°“’
INFORMACION GENERAL
Contrato No: | 52T Nombre del Supervisor / Interventor: | Nombre del Contratista: //
*|os2pE2028 | JORGE ALBERTO HURTADO LEON j HARVEY RICARDO RENGIFO NINO
Tipo de . - . . .
Contrato: Prestacién de Servicio [ ] Colsultoria [ ] Suministro[ |  Arrendamiento [JCompraVenta [ ] Obra [_]
No de Acta . . / Fecha /
ParciallFinal: 6 j Fecha de Inicio 23/01/2026 ~/ Finalizacién: i 22107/2026/
Forma de 3 ’ / . /
Valor del Contrato: $19.794.720 / X Consignacion / Pago Numero _6 de: 7 ¥
pago: y .
Valor a Pagar: $3.209.120 / Pegz':t‘;,"e DEL 01/06/2026 al 30/06/2026 /
DESCRIPCION (Adicionales, Otro Si, Prorrogas)
No. FRGEA DE OBJETO DE LA PRORROGA/ADICIONAL ADICIONVALOR | PRORROGAIPLAZO
ADICIONAL | SUSCRIPCION

REQUISITOS PARA PAGO POR CONCEPTO DE PRESTACION SERVICIOS, CONVENIOS O ADQUISICION DE BIENES

DESCRIPCION PARA PRIMER PAGO Y PAGOS PARCIALES =R
Cumple No Cumple No Aplica
Revisar y verificar en la Carpeta del Contrato: Acta de Inicio, Objeto del contrato, CDP, RP, acta de aprobacion de péliza (si X
aplica)
Factura original 0 su equivalente; cuenta de cobro en original y Copia (persona Natural) - (En el caso de factura de venta X
debe cumplir con los requisitos establecidos en el Art. 617 del Estatuto Tributario)
Informe de supervision que contenga periodo de corte que corresponde- recibo a satisfaccion de bienes o servicios 0 avances X N
de obra - debidamente diligenciado - FR -GEJ-15 \\ S
Acta de recibo parcial y balance presupuestal - debidamente liquidado X v
(Diligenciada y firmada por el Contratista, aprobada/firmada por el Supervisor/Interventor) FR-GEJ-13
Planilla y recibo de pago de Aportes de Seguridad Social- pension y riesgos laborales (Persona natural - Que la base de
pagos de aportes a salud, pension y ARL sea sobre el 40 % del valor del pago parcial) - Para persona juridica revisar X
declaracion juramentada de pago de aportes parafiscales y seguridad social suscrito por el Representante Legal o el Revisor
Fiscal. Confirmar que los pagos correspondan al periodo de corte de la cuenta.
Certificacion en aplicacién al Decreto 1070 de 2013, dirigida a la Oficina de Tesoreria, iguaimente se debe incluir numeral
donde el contratista certifica que el valor de aportes al Sistema de Seguridad Social corresponde al 40% del valor de los X
Ingresos recibidos durante el mes a cobrar
Revisar la Carpeta del Contrato: Verificar la Forma de pago y confimar que el nimero de cuenta/pago solicitado corresponda| X
Comprante de Ingreso a almacén para los contratos de adquisicion de bienes o elementos X
DESCRIPCION -REQUISITOS ADICIONALES PARA PAGO FINAL 20
E -REQ Cumple | NoCumple | No Aplica
Comprante de Ingreso a almacén para los contratos de adquisicién de bienes o elementos X
Acta de entrega y recibo final del objeto - obligaciones contractuales X
(Debidamente diligenciada, firmada por el Contratista y Supervisor/Interventor) FR-GEJ-14
Acta de liquidacion de contrato (Debidamente diligenciada, firmada por el Contratista y Supervisor/interventor) FR-GEJ-15 X
L I X
OBSERVACIONES- CAUSA DE LA DEVOLUCION DE LA CUENTA
. Fecha de
- o SRR Diligenciamiento
Revisado por:
LAURA VIVIANA RIANO BAEZ I DIA | MES |ANO
A A sargo: Jefe Oficina Asesora Juridica m : ()\ - (ﬂ‘ 20,
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Harvey Ricardo Rengifo Nifio
Técnico Profesional en Seguridad Vial
C.C. 74188408 de Sogamoso

Cuenta de Cobro: 006
/-

Tunja, 01 de julio de 2026
7

INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA
NIT: 891801069-8

DEBE A:

HARVEY RICARDO RENGIFO NINO ya
C.C. 74188408 de Sogamoso
No responsable de lva

La suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTQO VEINTE
PESOS M/CTE ($3.299.120) por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
COMO TECNICO EN SEGURIDAD VIAL PARA REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A
LA VIGILANCIAY CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE TRANSITOEN EL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA Y LA
GESTION INTEGRAL DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA"
ITEM 1.01, Como apoyo a la sub gerencia operativa, segln el contrato No. CD - ITBOY-
063 de 2026, del O}de junio de 2026, al }O’de junio de 2026.

Por favor consignar el valor correspondiente, en la cuenta de ahorros BANCO POPULAR
No. 23048008134-8.

Cordialmente,

c.c. Z4’1’8§403 de Sogamoso
| Celuylar. 3F 12291637
| |

Tunja, Boyaca
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SISTEMA DE GESTION INTEGRAL “ITBOY” Cédigo: FR-GEJ-13
PROCESO Versién: 2
GESTION JURIDICA Pag.:1del
ACTA DE SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y RECIBO PARCIAL SUPERVISOR |Fecha de Aprobacién:
Y/O INTERVENTOR 10-08-2018
ACTA PARCIAL No.| 6 v/ FECHA ACTA: 01 DE JULIODE 2026 v/
CONTRATO conveno ] No. 063 DE FECHA: 15/01/2026 _~
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO
TECNICO EN SEGURIDAD VIAL PARA REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A LA VIGILANCIA 'Y
OBJETO CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE TRANSITO EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA Y LA GESTION INTEGRAL DE LA
SEGURIDAD VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA" ITEM 1.01.
CONTRATISTA Y/O NIT:
IREPRESENTANTE LEGAL HARVEY RICARDO RENGIFO NINO o TP
SUPERVISOR / INTERVENTOR JORGE ALBERTO HURTADO LEON C.C 80.156.495
VALOR INICIAL $ 19.794.720 /
VALOR CON ADICIONES N/A )
FECHA DE INICIO - 23/01/2026 V' PLAZO CON ADICIONES N/A
ACTA DE SUSPENSION N/A ACTA DE REINICIACION N/A
FECHA DE TERMINACION 22/07/2026 / :’ig&?o ATORIZEADO A 01/06/2026 AL 30/06/2026
/ Fi {
REGISTRO PRESUPUESTAL N° 58 || FECHA: | 15/01/2026 {|cODIGO O RUBRO N° 2.3.2.02.02.008.02
BALANCE DE PAGO
CONCEPTO DEBE HABER
Valor de! contrato / $19.794.720 ¥
Valor aporte otra Entidad
Anticipo
Amortizacion del anticipo
Valor de la presente acta )
segui74iento y recibo a Satisfaccion { $3.29%.120 /
N°6 /
Valor actas pagadas /' $14.076.245 /
Saldo por ejecutar 7$2.419.355 v
Sumas iguales / $19.794.720 v , $19.794.720 [/

El suscrito SUPERVISOR o INTERVENTOR del Contrato o Convenio en mencion, manifiesto que he recibido a satisfaccion el informe
correspondiente al periodo de pago mencionado, presentado por el CONTRATISTA, quien cumpli6 a satisfaccion y dentro de los términos
contractuales con las obligaciones establecidas en el contrato; igualmente certifico que el CONTRATISTA cumpli6 con sus aportes al régimen de

Seguridad Social en Salud y Pensién de acuerdo a la(a) planilla(s) N°4658\2;5183 del mes deyﬁio de 2026, segun la normatividad vigente.

En visita al lugar de los trabajos y/o en la entrega de los bienes, servicios y demas, se constaté que lo ejecutado esta de acuerdo con el

porcentaje* equivalente al 87,7§% del total del contrato, encontrandose como soportes los informes allegados junto con sus anexos que hacen
parte de la presente acta.

*En los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el porcentaje se deferminaréd segin el tiempo ejecutado del plazo total del
contrato.

O

RE . ! z ‘
INTERVENTOR ¥/O SUPERVISOR co TiATISTA,‘r/o REPRESENTANTE LEGAL y{
JORGE ALBE)\'IJD HURTADO LEON H' RVEY 'RICARDO RENGIFO NINO
] g, ‘{ /:
*El informe, las q y valores i en lap acta son P ilidad iva del i ylo interventor. El pago de la presente acta se realizara con base en el principio dej
it y il con que el Interventor y/o Supervisor y el i i la ver Hon de las ges de la i i6n de la pi ion de servcios , los suminstros de bienes yj
servicios, asi mismo, las revisi alos i por parte del Interventor o Supervisor. Se verificaron y se constaron los pagos en el valor y monto comrespondiente a seguridad Social

(Pension, Salud, Arl y parafiscales (cuando aplique), es decir el 40% del valor del contrato.
OBSERVACIONES O ACLARACIONES: ESTA CUENTA SE CANCELA MEDIANTE EL RP 58

ADJUNTAR CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE)
(CUANDO EL OBJETO DEL CONTRATO ASI LO REQUIERA, DEJAR INFORME COMPLETO EN LA CARPETA UNIDAD DOCUMENTAL OFICINA JURIDICA)

Original: Archivo Carpeta Oficina Juridica
Copia: Oficina de Tesoreria, Contratista, Supervisor y/o interventor




Ié\Bcéu)migéa > ITBOY

Tunja, 01 de julio 2026/

Seiores
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA - ITBOY
Ciudad

Ref. Retencion en la fuente aplicable a honorarios y Compensacion por servicios. Cuenta
No.6/ CD-ITBOY-063 DE 2026 OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
COMO TECNICO EN SEGURIDAD VIAL PARA REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A
LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE TRANSITO EN EL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA Y LA
GESTION INTEGRAL DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA"
ITEM 1.01.

Yo, HARVEY RICARDO RENGIFO NINO/ identificado como aparece al pie de mi firma,
dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2277/2022, en lo concerniente
a la aplicacion de la retencion en la fuente, se solicita que la misma se aplique de

conformidad con el paragrafo 2 del articulo 383 del estatuto tributario, para los fines
pertinentes.

Igualmente, informo que los siguientes datos corresponden al pago de la seguridad social
del mes de juniode 2026, se liquidaron sobre un IBC de Un mill6n setecientos cincuenta
mil novecientos cinco pesos ML/ICTE ($1.750.905)

NUMERO DE LA PLANILLA | 4658295183 |

VALOR PAGADO POR PENSION " $280.200
VALOR PAGADO POR SALUD $218.900
W)
TOTAL, VALOR PLANILLA  $499.100 /

Atentamente,

o

g

X
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') ITBOY

NIT. 891. 801. 069-8

Tunja, 01 de julio de 2026 /
Ingeniero

JORGE ALBERTO HURTADO LEON
Subgerente Operativo ITBOY
Carrora 2 No. 72-43

Tunja - Boyaca

Asunto: Informando actividades en cumplimiento al contrato No. CD-ITBOY-O\G/&*de 2026-
mes de junio /a

En cumplimiento a la Clausula Séptima - Obligaciones del Contratista, del Contrato de
Prestaciéon de Servicios No. CD-ITBOY-063 de 2026, cuyo objeto es la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO COMO TECNICO EN SEGURIDAD VIAL PARA REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES A LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL
CODIGO DE TRANSITO EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA Y LA GESTION INTEGRAL DE LA SEGURIDAD
VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA* ITEM 1.01, celebrado entre el Instituto de
Transito de Boyaca (ITBOY) y el suscrito HARVEY RICARDO RENGIFO NINO, identificado
con C.C 74.188.408 de Sogamoso — Boyaca, de manera atenta y respetuosa me permito dar
a conocer a esa supervision las actividades adelantadas en cumplimiento de cada una de
mis obligaciones especificas estipuladas en el contrato.

A continuacion, se detallan las acciones ejecutadas durante el mes de junic/ de 2026, las
cuales estuvieron orientadas a garantizar el cumplimiento del objeto contractual, asegurando
el desarrollo de estrategias de vigilancia, control, prevenciéon y educacion vial en el
departamento de Boyaca, asi:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la gestion como agente de transito en cumplimiento de las
actividades propias para velar por el orden del flujo vehicular y peatonal en
las vias publicas, asi como desarrollar funciones preventivas de asistencia
técnica, de vigilancia y control de las normas de transito y transporte,
conforme a las normas y procedimientos vigentes.

Durante el periodo evaluado, se ejecutaron acciones integrales de control, prevencion,
regulacién y manejo del transito, en cumplimiento de los cronogramas operativos semanales
establecidos para el equipo de trabajo al cual fui asignado, atendiendo las directrices
institucionales impartidas por el Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY.

En materia de control operativo, se desarrollaron puestos de verificacion y actividades de
supervision en via, orientadas a garantizar el cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el Cédigo Nacional de Transito. En el marco de estas jornadas, se aplicaron las 6rdenes X
de comparendo a los diferentes usuarios de la via que incurrieron en conductas contrarias a

"OBERNACION DE BOYA(‘A TBOWSTITUTO DE TRA ANSITO DE BOYACA
Calle 20 N° 9- )(H asade i Tor i
Jf;/ (5’ &

! Madelo integrodo
) Q- Boyac da planeacion
y gestion
,,..'lti_ Y.gov CO




) ITBOY

NIT. 891. 801. 069-8

la normatividad vigente, observando en todo momento el debido proceso, la legalidad y los
procedimientos establecidos por la autoridad competente.

Durante el periodo evaluado no se particip6 en la ejecucion de campafias pedagoégicas de
seguridad vial desarrolladas por el Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY, toda vez que
dentro de la planificacién operativa y distribucién de funciones asignadas no se requirié el
desarrollo de esta actividad.

En consecuencia, no se adelantaron jornadas de sensibilizacién o apoyo pedagdgico durante
el mes evaluado, manteniéndose el cumplimiento de las demas funciones y obligaciones
asignadas conforme a los lineamientos institucionales establecidos.

De igual forma, se realizaron labores de manejo de trafico y regulacién vial en diferentes
escenarios que demandaron control especial de movilidad, tales como eventos
institucionales, jornadas deportivas, manifestaciones o protestas sociales y demas
concentraciones masivas, garantizando la circulacién ordenada de vehiculos y peatones,
minimizando congestiones y preservando la seguridad vial.

Estas actividades permitieron fortalecer la presencia institucional en los municipios
intervenidos, mejorar las condiciones de movilidad y contribuir al cumplimiento de los
objetivos misionales del Instituto de Transito

2. Realizar acciones tendientes a la vigilancia y control del cumplimiento de
las normas del Cédigo Nacional de Transito, por parte de los conductores,
peatones y la ciudadania en general, mediante el diligenciamiento de la \,
orden del comparendo o el registro en el dispositivo electronico segtn los 7\

BOYACA

Oy
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' deplaneacion
T ygestién

vty
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g NIT. 891. 801. 069-8

lineamientos metas definidas por subgerencia operativa, y entregarlos
oportunamente al responsable competente en el término senalado.

Durante el periodo evaluado, se realizaron acciones de vigilancia y control al cumplimiento
de las normas del Cédigo Nacional de Transito en los municipios programados para
intervencion del Grupo de Trabajo No. 1, conforme a los cronogramas operativos
establecidos por la Subgerencia Operativa del Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY.

CRONOGRAMA No 20 CONTROL
GRUPO DE CONTROL Y COMPORTAMIENTO VIAL
SEMANA DEL 1 AL 7 DE JUNIO DE 2026

" LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES | VIERNES  SABADO DOMINGO
- ACTIVIDAD | GRUPO o o ! 3 0710712026
Ficavitoba PMT Tunja - Sachca #boy | Guateque Guayata
Gt Descanso Descanso Chwata a % Mumopo | Descanso Operativos: 3 Operativos 3
FUNCION H
DE :  Siachoque PMT Tuma - § Tasco .
CONTROL 62 ! Operativos: 3 Desc Chwvata g Operativos: 3 Descanso Descanso
}
Saboya PMT Tumja - = Nobsa -
a3 Descanso Operativns 3 Chivata Descanso | Operativos: 3 Descanso Descanso
Comandante: JOHN MARIO AYALA MARNO Cettar: | 3108134474
1
CRONOSRAMA No 23 CONTROL
GRUPO DE CONTROL Y COMPORTAMENTO VIAL
SEMANA DEL 8 AL 14 GE JUNIO DE 2026
LUNES MARTES MERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
ACTIVIDAD  ORUPO  4406,2026 09067025 10062028 1062026 12062026 1.062026  14.07:2026
a1 Descarse Samea Rewa e Ceste Gulthg Peaca Desen cac
FUNCION
OE G2 Doz ke Foa £ Covaca - PWIT T oo Teoumna £
CONTROL ‘ B ' ’ g
e Do o Mt Yoo vioea Desca cane
Comandante: JOMM MARIO AYALA MARNO Cotular: 3108134474

GOBERNACION DE BOYACA
Calle 20 N° 9-90 Casade
PBX 67 608) 7420150 -
confactenos@boyaea gov co

o Tunja - Boyaca

wavw boyaca gov co

N T2- 45

7 608) 74058

ITEOWSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

uma - i_”xt‘;y(l{jij!

info@itboy qoveo www ithoy.gov co
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% LT
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CRONOGRAMA No 22 CONTROL
QRUPO DE CONTROL Y COMPORTAM ENTO VIAL
SEMANA DEL 14 AL 21 DE JUNIO DE 2028

Lunes MARTES  MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO  DOMNGO
ACTIVIDAD  GRUPO 15042024 16:00:2006 120042026 18062026 19062026  20:06°2026 21062026
I
G Dot Seagara gy Agatara Puoreste Oevrarms
PUNGION
CDNDT‘ROL e2 Dest e Theeata Tasco Sacrta Rosa Notua ECAOIe Concanid
) - o ) s
Comandante: SOMN MARID AYALA MARNG Cotuiar 3100124471

GRUPO DE CONTROL Y COMPORTAMIENTO VIAL

SEMANA DEL 22 AL 28 DE JUNIO DE 2026
ACTIVIDAD - GRUPO LUNES MARTES MIERCOLES . JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
22/08/2026 2310612026 24i06/2026  ©  25/06i2026 2610612026 . 27/06/2026 28/07/2026
(3] Topaga Sachogue Firavitoba i Tibascsa Toca ‘ Cescanso Descanso
|
FUNCION ; |
CO:TEROL G2 Ventaquemada Pesca Boyaci i Sacha Togu: Descanse Descanse
i 1
i i
T
63 Motavita Beién Paz det Rio . Saboya San g:‘a qu;e e ! Guateque Dascanse
! ; i
Comandante: JOHN MARIO AYALA MARNO ] Celutar: 3108434471

Como resultado de los operativos desarrollados, se impusieron las 6rdenes de comparendo
por diferentes infracciones cometidas por usuarios de la via, procedimientos efectuados con
observancia del debido proceso y conforme a la normatividad vigente.

Las érdenes de comparendo se elaboraron mediante el uso del dispositivo electrénico PDA
asignado para el servicio, garantizando precisién en el registro y trazabilidad de la
informacién.

Asi mismo, cada una de las 6rdenes de comparendo se entregd oportunamente al Punto de
Atencion del ITBOY correspondiente, de acuerdo con la jurisdiccion donde se impusieron
asegurando su tramite dentro de los términos establecidos. X

:TBO‘I‘I\TIT‘ TO DE TRANSITO DE GO ’A”A

! mModelo & \c-g odo




) ITBOY

3. Realizar operativos de control de alcoholemia en las areas, fechas y
horarios designados por la subgerencia operativa. Para tal fin, debera
hacer uso adecuado de los alcoholimetros o alcoholsensores
proporcionados por la entidad, garantizando el correcto manejo de los
dispositivos conforme a los protocolos establecidos.

Durante el mes evaluado no se adelantaron ni se programaron operativos especificos de
control de alcoholemia, de conformidad con la planeacién operativa definida para el periodo
correspondiente y atendiendo a las prioridades institucionales establecidas.

En consecuencia, no se realizaron actividades orientadas a la practica de pruebas de
alcoholemia en via publica. No obstante, se mantuvo la disponibilidad operativa y la
disposicién institucional para apoyar este tipo de procedimientos en caso de haber sido
requeridos, garantizando que los equipos asignados por la entidad permanecieran bajo
custodia, en adecuadas condiciones de conservacion y conforme a los protocolos técnicos y
normativos vigentes.

4. Movilizar o trasladar con ayuda de los medios idéneos todo tipo de
vehiculos que sean inmovilizados o retenidos por violaciéon a las normas de
transporte, medio ambiente y al Codigo Nacional de Transito, a los lugares
autorizados, segun lo demande el procedimiento, con el fin de dar
cumplimiento a las medidas cautelares emitidas por las autoridades
competentes y demas disposiciones legales.

Durante el mes evaluado no se realizaron inmovilizaciones ni traslados de vehiculos por
infracciones a las normas de transporte, medio ambiente o al Cédigo Nacional de Transito.
No obstante, se mantuvo pleno conocimiento y observancia de los actos administrativos
mediante los cuales el Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY habilité el servicio de gria y \X
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parqueadero, asi como de los procedimientos establecidos para la aplicacién de dichas
medidas.

Asi mismo, frente a las medidas cautelares de embargo, se realizaron las coordinaciones
correspondientes con la Policia Nacional en cada una de las jurisdicciones donde se
adelantaron los operativos, a fin de que, en cumplimiento de su misionalidad, dicha institucion
realizara el procedimiento de incautacién y la puesta a disposicion del juzgado o autoridad
solicitante, garantizando la legalidad, el debido proceso y el cumplimiento de las
disposiciones judiciales y administrativas vigentes.

5. Participar en el desarrollo de operativos de vigilancia y control que se
adelanten para prevenir la accidentalidad y garantizar la aplicacion de las
normas de ftransito y transporte segun cronograma expedido por
subgerencia operativa.

Durante el periodo evaluado, se particip6 activamente en los operativos de vigilancia y control
programados por la Subgerencia Operativa del Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY,
desarrollados en los diferentes municipios asignados conforme a los cronogramas
semanales establecidos.

Estas intervenciones estuvieron orientadas a prevenir la accidentalidad, fortalecer la
seguridad vial y garantizar el cumplimiento de las normas de transito y transporte por parte
de los distintos actores viales.

Las actividades fueron ejecutadas bajo la supervisién del comandante del Grupo de Control
y Comportamiento Vial, asegurando el cumplimiento de los lineamientos operativos, la
correcta ejecucion de los procedimientos y la adecuada movilidad en las jurisdicciones
intervenidas.

*

GOBERNA
Calle 20 N°

raodele integrodo
| dwploneacién
T ygestion




> ITBOY

NIT. 891. 801. 069-8

6. Entregar diariamente al supervisor o coordinador de agentes de transito
las 6rdenes de comparendo consecutivas que hayan sido diligenciadas
por concepto de infracciones, incidentes de transito y anulados de
acuerdo con los términos establecidos por la Ley.

Durante el periodo evaluado, se realiz6 la entrega oportuna de las 6rdenes de comparendo
consecutivas diligenciadas por concepto de infracciones de transito, al finalizar cada
operativo de control, conforme a los términos establecidos por la Ley.

Dicha entrega se efectu6 al Jefe del Punto de Atencion del Instituto de Transito de Boyaca —
ITBOY correspondiente a la jurisdiccion donde se desarrollé cada actividad operativa.

El tramite fue formalizado mediante comunicado oficial suscrito por el comandante del Grupo
de Control y Comportamiento Vial, garantizando la trazabilidad documental, el control
administrativo y la continuidad de los procedimientos respectivos.

7. Efectuar la conduccion del vehiculo automotor asignado, tinicamente
para la realizacién de los desplazamientos necesarios para el desarrollo
del objeto contractual, de acuerdo a las condiciones y razones de
necesidad, actividad que debera ejecutarse con observancia plena de las
normas de transito y de seguridad vial.

Durante el periodo evaluado no se desarrollaron actividades relacionadas con la conduccion
del vehiculo institucional asignado al equipo de trabajo, toda vez que dicha funcién fue
asignada a otro Agente de Transito, de acuerdo con la distribucién de responsabilidades
establecida para la ejecucion de las actividades programadas.

En consecuencia, no se efectuaron desplazamientos en calidad de conductor durante el mes
evaluado, manteniéndose el cumplimiento de las demas funciones y obligaciones

contractuales asignadas dentro del equipo de trabajo, conforme a la planificacién operativa y
las directrices institucionales impartidas.

8. Gestionar las revisiones y mantenimientos para conservar en buen
estado el automotor asignado o utilizado, acorde con los procedimientos
definidos.

Durante el periodo evaluado no se desarrollaron actividades relacionadas con la gestién de
revisiones o mantenimientos de vehiculos institucionales, toda vez que no se desempeifiaron
funciones de conductor ni se tuvo asighada la responsabilidad directa sobre automotores del
Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY.
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En consecuencia, esta actividad no fue requerida dentro de las obligaciones ejecutadas
durante el mes evaluado, manteniéndose el cumplimiento de las demas funciones y
responsabilidades asignadas conforme a la planificacion operativa y las directrices
institucionales.

9. Colaborar en la ejecucion de las campaias pedagégicas de seguridad
vial, realizadas por el instituto.

Durante el periodo evaluado no se participé en la ejecucién de camparias pedagoégicas de
seguridad vial desarrolladas por el Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY, toda vez que
dentro de la planificacién operativa y distribucion de funciones asignadas no se requiri6 el
desarrollo de esta actividad.

En consecuencia, no se adelantaron jornadas de sensibilizacion o apoyo pedagdgico durante
el mes evaluado, manteniéndose el cumplimiento de las demas funciones y obligaciones
asignadas conforme a los lineamientos institucionales establecidos.

10. En virtud del articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, las entidades de orden
Nacional, sin importar su dependencia u jerarquia, esta en la obligacion
de adoptar el plan de accion anticorrupcién de atencién al ciudadano, el
cual pone a disposicion de los servidores publicos de la entidad y
ciudadania en general, las medidas que se deben adoptar para ejercer
una administracién transparente e integra. Por ende, es OBLIGACION del
contratista, denunciar cualquier acto de corrupcion que se presente al
momento de la realizacién de un procedimiento, aceptar dadivas de un
tercero para beneficio propio.

Durante el periodo evaluado, se dio cumplimiento a los principios de transparencia, ética e
integridad establecidos en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 y en el Plan Anticorrupcién
y de Atencién al Ciudadano del Instituto de Transito de Boyaca -~ ITBOY.

Las actividades operativas desarrolladas se ejecutaron bajo criterios de legalidad,
imparcialidad, responsabilidad y respeto por la normatividad vigente, garantizando
procedimientos transparentes en el ejercicio de las funciones asignadas.

Asi mismo, se mantuvo el compromiso de denunciar cualquier acto de corrupcién o
irregularidad que pudiera presentarse durante la prestacion del servicio, rechazando de
manera absoluta la recepcion de dadivas, beneficios indebidos o cualquier conducta contraria
a los principios de la funcién publica.

Durante el periodo reportado no se presentaron situaciones que comprometieran la
integridad institucional ni actuaciones contrarias a los principios éticos establecidos.
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11. Las demas que se indiquen por parte del supervisor del contrato o por
solicitud de la Gerencia General en cumplimiento del objeto contractual.

Durante el periodo evaluado, se dio cumplimiento oportuno a las actividades y requerimientos
adicionales impartidos por el supervisor del contrato y la Gerencia General, enmarcados
dentro del objeto contractual y conforme a las directrices institucionales.

Se atendieron solicitudes relacionadas con el apoyo a operativos de control, coordinacién de
actividades operativas, gestion de informacion requerida, participacién en reuniones de
trabajo y acompafiamiento a jornadas pedagogicas y de prevencion vial.

Cada una de estas acciones fue ejecutada con rigor y compromiso, asegurando su alineacién
con los objetivos institucionales y contando con el visto bueno de la Subgerencia Operativa,
lo que permitié optimizar la gestion y fortalecer la operatividad del Instituto de Transito de
Boyaca (ITBOY).

HARVEY RICARDO RENGIFO NINO
Agente de Jransito
Instituto de\Transito de Boyaca - ITBOY

Proyect6: Harvey Rengifo — Agente de Transito
Revisé: Harvey Rengifo — Agente de Transito
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ASOPAGOS

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
PLANILLA NRO. 37871648 Tipo Y 2026 06

ARL -

14-23

Periodo Salud: 2026-06
Periodo Pensidn:
Fecha Pago Planilla:
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

2026-06
2026-07-02

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Razdn Social Identificacidn ' Clase Aportante Forma Presentacidn Nombre Sucursal
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA NI 891801069 B U 0
Direccidn Telé&fono Fax Ciudad Departamento
CARRERA 2 NO 72 43 6087405875 0 1 15
Correo electrdnico Representante legal Identificacidn

RECURSOHUMANO@ITBOY .GOV.CO

YESYKA LYSEDT TELLEZ MONTANEZ

CC 1057580786

Actividad econdmica

Tipo empresa

Tipo persona

Valor ndémina

8412 1 J 0
INFORMACION DETALLADA
Novedades
s I L v v I
rl | P
B |= E sl Sz) x| (Blv] | S]] Rip
. sub . . cf e c Nzl |Ble| (2w (la] | |Fle LRl __ £ Total
Niimero Documento Nombre Tipo Tipo munomo“_wao non uwnmvm ¥pio | ace. Beondmica |I|E|R|E|T|T|T|T|V|E|V|V|S R R R NE R MER 1D Dias|g.) Bas. IBC HNMM. 2| cad er M M
Cot Cot B e |- n|als(ap|alpfals|alTlsinl o el ol falCl (vle|gl | zru |5 _| GOt °
c|_|z|_{E|E|=|2|2|_|E|T|¥||F|| Y| F|a{Y|Fic|Y|F|p| x| F 7|
=%z = I b I I I I
HIRE v oz ezl 1el=l el clz oIz
N| |E s N N N N N N
ol |7 ® T I I I I I
o o 0| o o o
1 CC1052399860 | AVELLANEDA BERMUDEZ 59 0 15 1 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
EDGAR LEONARDO
2 CC91112808 AYALA MARINO JOHN 59 0 15 1 4522901 0 30 | 1763564 | 1763564 | 4,35 2 76800
MARIO
3 €C7177164 BARRIOS CHARRY CARLOS | 59 0 15 1 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
ALBERTO
4 ©C74378320 BECERRA MANOSALVA 59 [ 15 1 1841204 [ 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
JOSE JULIAN
s CC40049884 | BUITRAGO TRIANA DIANA [ 58 0 15 1 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
ESPERANZA
6 CC1057598496 FIGUEREDO CELY 59 0 15 1 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
YULIETH ANDREA
7 CcCe8265308 GUERRERO PAEZ NELSON 59 0 15 1 1841201 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
8 CC1052386181 | GUILLEN MOJICA OSCAR 59 0 15 1 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
MAURICIO
9 CC1049624414 MELGAREJO CADENA 59 0 15 1 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
PEDRO MANUEL
10 CC7166077 RAMIREZ LOPEZ 59 0 15 1 4522101 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
SANTIAGO
11 ©C74379989 RAMIREZ MANCIPE 59 0 15 1 4522901 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
ALVARO ROBERTO
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12 €C74188408 RENGIFO NINO HARVEY 59 0 15 4522901 4] 30 1750905 1750805 4,35 2 76200
RICARDO
13 CC74374068 REYES YEPES EDWIN 59 0 15 4522901 o 30 1750905 1750905 4,35 2 76200
ANTONIO
14 €C7174335 ROJAS TORRES 59 0 15 4522901 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
ALEXANDER
15 CC74365946 SISA CASTRO CARLOS 59 o 15 4522901 o 30 1750905 1750905 4,35 2 76200
YESID
16 CC4046653 SOSA MEDINA BERSELT 58 0 15 5433002 0 30 1750905 1750905 6,96 5 121900
S17 €C1049603765 SUAREZ GONZALEZ . 59 0 15 1841204 0 30 | 1750905 | 1750905 | 4,35 2 76200
ROBINSON
TOTAL APORTES
NIT 860011153 Digito de verificacién 6
Nimero de afiliados 17 Valor total cotizaciones $1.341.700
Nimero autorizacidn incapacidades 0 Valor incapacidades $0
Aportes pagados otros riesgos $0 Valor neto aportes cotizacidn $1.341.700
Dias de mora 0 Intereses 50
Subtotal aportes $1.341.700 Ném. rad. autoliquidacidn inicial $0
Saldo a favor periodo anterior 50 Fondo de solidaridad $0
Total de pago $1.341.700

Péagina 2 2026-07-02 10:10:01




