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1. Datos Generales

Tipo de presupuesto asignado |Recursos propios

Proyecto o necesidad que se [FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS
incluy6 en el Plan de [PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS Y LAS
Desarrollo: ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES ALINEADAS
AL EMPALME GENERACIONAL, INNOVACION Y]
SUSTENTABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO

CALDAS
Cddigo BPID AGR-P-260059
Cddigo BPIN 202500000044693
PAA PAA1716 de junio 25 de 2026

2. Datos de la Contratacion :
Fecha de radicacioén del estudio |22 de Junio de 2026

Secretario de DespachoMarino Murillo Franco

responsable:

Modalidad de contratacion Contratacion directa.

Tipo de contrato: Convenio o contrato interadministrativo

De conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con lo regulado por la Ley 1150 de 2007, asi como en aplicacién del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto
Unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional”, se procede a suscribir
el estudio previo necesario para la celebracién de un convenio.

1. Descripcion de la necesidad

La Gobernacion de Caldas es una entidad publica cuya mision esta encaminada a planificar,
promover y ejecutar politicas y programas que aseguren un desarrollo sostenible dentro del
territorio Caldense, atendiendo los criterios de coordinacién, complementariedad vy
subsidiaridad con los municipios y de intermediacién con la nacién, asi como en la
coordinacion y prestacion de los servicios que determinen la constitucion y la ley.

De conformidad con los postulados que inspiran el Estado social de derecho, el
Departamento de Caldas y los Municipios, como articuladores de politicas publicas e
instrumentos de gestién para el desarrollo arménico y sostenible de la poblacion, y en
aplicacién del articulo 209 de la constitucién Politica, segln el cual “las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el cumplimiento de los fines del
Estado”, a cuyo amparo fue expedida la Ley 489 de 1998 como el fundamento ultimo de la
modalidad de contratacién que pide establecer el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo

de planeacién nacional”.

En dicho marco juridico, el articulo 6 de la citada Ley establece que “en virtud del principio
de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia
en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracién a las demas entidades para facilitar
el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los
organismos y entidades titulares”, que en armonia con el articulo 95 ibidem segun el cual
las entidades publicas podran asociarse para cooperar con “el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo (...)"
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mediante la celebracién de convenios interadministrativos, el Departamento y el municipio
se hallan facultados para la suscripcién de convenios para el cumplimiento de sus
cometidos y propésitos institucionales.

En este contexto, se hace necesaria la articulacién de esfuerzos interinstitucionales y
comunitarios que permitan aunar recursos técnicos, econémicos y administrativos con el fin
de apoyar las diferentes cadenas productivas agropecuarias y Jas organizaciones de
productores alineadas al empalme generacional, innovacién y sustentabilidad en el
departamento Caldas

En ese sentido se considera necesario y pertinente suscribir Convenio Interadministrativo
con el municipio de Marulanda segun solicitud y autorizacién de la administracién municipal
para el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo departamental y en especial con
el proyecto de apoyar las diferentes cadenas productivas agropecuarias y las
organizaciones de productores.

El municipio de Marulanda, Caldas, se consolida como el principal referente de la produccion
ovina en el departamento de Caldas, segun informacién oficial del municipio, para el afio
2025 cuenta con un inventario aproximado de 5.800 ovinos, constituyéndose en el mayor
productor de esta especie en Caldas. De igual manera, de acuerdo con los registros del
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), en el municipio opera la Cooperativa Ovina de
Marulanda, fundada en 1937, organizacién que ha desempefiado un papel fundamental en
el fortalecimiento y desarrollo de la cadena productiva ovina, contribuyendo al crecimiento
econémico y al reconocimiento de esta actividad pecuaria en la region.

El municipio de Marulanda cuenta con la marca territorial "Regién con Identidad Social”,
la cual fue reconocida en el concurso "Las Nueve Generaciones del Disefio™, organizado
por la Universidad de Palermo (Argentina). Este reconocimiento fue otorgado gracias a la
identidad cultural y productiva representada por la ovinocultura, actividad que constituye
uno de los principales referentes econémicos, sociales y patrimoniales del municipio.

No obstante, en los ultimos afios se ha evidenciado una disminucién en los indicadores
productivos de la especie ovina, reflejada en la reduccién de la produccién de lana, que pasé
de un promedio de 5 kg a 4 kg por esquila, asi como en una disminucién cercana al 30 %
en la produccién de carne, ocasionada principalmente por fenémenos de reabsorcién
embrionaria, abortos y mortalidad neonatal. Esta situacién obedece, en gran medida, a los
altos niveles de consanguinidad presentes en los rebafios, producto del apareamiento
continuo entre animales con estrecho parentesco.

Los ovinos se caracterizan por su alta eficiencia reproductiva, alcanzando en condiciones
adecuadas hasta 1,5 partos por hembra al afio, con un promedio de seis partos durante
su vida productiva y entre una y dos crias por parto. Asimismo, presentan una madurez
sexual temprana, lo que, en ausencia de programas de mejoramiento genético y renovacion
de reproductores, favorece el apareamiento entre padres e hijas, hermanos entre si y otros
individuos emparentados.

Esta practica incrementa los niveles de consanguinidad y genera efectos negativos sobre
los parametros productivos y reproductivos, tales como la disminucion de la fertilidad, el
aumento de las pérdidas reproductivas, la reduccién del tamafio corporal de los animales y
la consecuente disminucién en la produccion de lana y carne, afectando la competitividad y
sostenibilidad de la cadena ovina del municipio.

~—
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En este contexto, se hace necesaria la incorporaciéon de nuevos reproductores machos con
el fin de renovar las lineas genéticas de los rebafios ovinos, reducir los niveles de
consanguinidad y fortalecer el mejoramiento genético de la especie. Esta intervencion
permitira incrementar progresivamente los indices productivos y reproductivos, mejorando
la calidad y el rendimiento tanto de la lana como de la carne.

Con la implementacion de esta estrategia se espera beneficiar inicialmente 200 ovejas
reproductoras, incrementando la produccion promedio de lana en sus crias de 4,0 kg a 4,5
kg por esquila, asi como mejorar los indicadores reproductivos, aumentando la tasa de
reproduccion del 70 % al 85 % durante el primer ano de ejecucion. Estos resultados
contribuiran a fortalecer la productividad, competitividad y sostenibilidad de la cadena ovina
del municipio, generando mayores ingresos y mejores condiciones para los productores.

Se estima que, con estas medidas las hembras beneficiadas alcancen una produccion
promedio de dos crias por ano y mantengan una vida reproductiva de, al menos, tres afnos.
Del total de crias nacidas, se proyecta que aproximadamente el 50 % sean machos; de
estos, previa evaluacion y seleccion de sus caracteristicas genéticas y productivas, se
conservaran alrededor de 10 reproductores para continuar el proceso de mejoramiento
genético.

Estos reproductores podran ser destinados al apareamiento con hembras pertenecientes a
diferentes lineas genéticas, contribuyendo a reducir los niveles de consanguinidad y a
fortalecer la productividad de los rebafos. Considerando que cada macho tiene la capacidad
de servir, como minimo, a 30 hembras por ciclo reproductivo, se podra impactar
directamente un total aproximado de 300 ovejas reproductoras, ampliando el alcance y los
beneficios del programa de mejoramiento genético.

Para el caso en concreto y con el con el fin de garantizar la adecuada identificacion,
trazabilidad, seguimiento y control de los semovientes objeto de adquisicion, la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural requiere que los ovinos de las razas ROMNEY MARSH y
HAMPSHIRE sean entregados con un sistema de identificacion electronica mediante
dispositivo tipo chip, incorporado en arete electrénico o mediante otro mecanismo
técnicamente reconocido para tal fin.

Tratdndose de la raza MORO COLOMBIANO, no se exigird que los ejemplares sean
entregados con dispositivo de identificacion electrénica (chip) como requisito asociado a un
registro genealdgico, en consideracion a que esta raza no cuenta con un libro genealdgico
oficial o un sistema de registro racial administrado por una entidad autorizada que establezca
dicha exigencia. No obstante, los animales deberan contar con un mecanismo de
identificacion individual que permita su inventario, seguimiento y control durante la ejecucion
del proyecto, de conformidad con las especificaciones técnicas definidas por la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural.

La identificacion electronica constituye una herramienta que permite asignar a cada animal
un cédigo Unico e irrepetible, facilitando su individualizacién durante toda su vida productiva.
Esta condicién fortalece los procesos de administracion, control e inventario de los
semovientes, permitiendo realizar el seguimiento de aspectos sanitarios, productivos y
reproductivos, asi como verificar su origen, movilizacién y permanencia dentro de los
programas o proyectos financiados con recursos publicos.

La exigencia de esta caracteristica obedece a criterios técnicos orientados a garantizar la
correcta ejecucion del objeto contractual, optimizar los mecanismos de supervision y
seguimiento por parte de la entidad contratante y promover la implementacién de sistemas
modernos de gestién pecuaria, acordes con las buenas practicas de produccion animal y los
principios de eficiencia, responsabilidad y control que rigen la contratacion estatal.
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Este proyecto tendra un estricto seguimiento, para lo cual la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural designara un profesional idéneo como supervisor del Convenio
Interadministrativo quien verificara que se cumplan las especificaciones mediante
seguimiento por lo menos cada 6 meses durante tres (3) afios consecutivos.

Este proyecto estd encaminado a la ejecucién del Plan de Desarrollo “Caldas 2024 -
2027”, atiende los lineamientos de la Linea Estratégica: SOSTENIBILIDAD PARA LA
MOVILIDAD Y PARA EL DESARROLLO COMPETITIVO, Programa “CALDAS CON
AGRICULTURA PRODUCTIVA, RENTABLE Y SOSTENIBLE", Subprograma:
FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS PRIORIZADAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CALDAS.

El Proyecto ha sido viabilizado y radicado bajo el cddigo BPID No. AGR-P-
260059, “FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS Y
LAS ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES ALINEADAS AL EMPALME
GENERACIONAL, INNOVACION Y SUSTENTABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO
CALDAS”

Programa Caldas con agricultura productiva, rentable y sostenible

Fortalecimiento de las cadenas productivas priorizadas en el

departamento de Caldas

Mejorar la eficiencia productiva en los sistemas agropecuarios vy

Objetivo fragilidad de los sistemas agropecuarios en la organizacion de medianos
pequefios productores

A| 4

Subprograma

Metas
Resuita

Apoyar a los
productores
agropecuarios con
activos productivos
W de
comercializacion
desde la
produccion,
postcosecha,
transformacion,
extension Productores
agropecuaria yagropecuarios 4700 4310 1300 24
agro lapoyados
industrializacion,
hasta la
distribucion Vi
consumo,
alineados con las
cadenas
productivas
priorizadas por la
ordenanza 734 de
2014
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Aunado a lo anteriormente mencionado se considera necesario y pertinente suscribir
Convenio Interadministrativo para fortalecer en el municipio de Marulanda la cadena
productiva ovina teniendo en cuenta que dicho municipio aportéd carta de intencion para la
suscripcion del Convenio, CDP y proyecto en el cual manifiestan la necesidad de fortalecer
la mayor fuente de ingresos de las comunidades de su municipio obedeciendo a los
siguientes argumentos:

...ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION ...El municipio de Marulanda, Caldas, se distingue como el
Unico territorio del departamento con vocacién ovinocultora consolidada. Actualmente cuenta con
alrededor de 24 productores activos, incluyendo la Cooperativa Ovina de Marulanda, quienes han
sostenido esta importante actividad pecuaria.

Sin embargo, en los Ultimos afios la produccién ovina ha enfrentado desafios significativos, como
ataques de pumas y perros ferales, hurtos, y problemas de consanguinidad generados por el uso
continuo de padrones provenientes de los mismos hatos. Estas condiciones han reducido la
productividad, resistencia y rentabilidad de los animales.

Con el fin de contrarrestar estas dificultades y fortalecer el desarrollo genético de la ovinocultura
municipal, la Administracion Municipal propone la adquisicién y entrega de padrones ovinos de alto
valor genético de las razas ROMNEY MARSH, HAMPSHIRE y MORO COLOMBIANO.

Estas razas se caracterizan por su excelente adaptacion a diversos pisos térmicos, alta ganancia de
peso; resistencia a parasitos internos y externos, mejor calidad y rendimiento carnico, y buen
comportamiento reproductivo.

La implementacion del proyecto permitira oxigenar la base genética de los rebafios locales, mejorar
la productividad y garantizar la sostenibilidad de la ovinocultura, fortaleciendo asi uno de los sectores
agropecuarios mas representativos del municipio.

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la produccién ovina en el municipio de Marulanda mediante la
adquisicién y entrega de padrones de alto valor genético de las razas que contribuyan al
mejoramiento de la calidad productiva, reproductiva y sanitaria de los hatos locales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Adquirir y entregar 33 padrones ovinos de las razas ROMNEY MARSH, HAMPSHIRE y
MORO COLOMBIANO.

2. a productores priorizados del municipio.
3. Promover el mejoramiento genético de los hatos, reduciendo la consanguinidad y

aumentando la productividad.

4. Brindar acompafiamiento técnico, sanitario y formativo a los beneficiarios para garantizar el
adecuado manejo y aprovechamiento de los animales entregados.

5. Fomentar la sostenibilidad y competitividad de la ovinocultura local como fuente de ingresos
y seguridad alimentaria.

IMPACTO ESPERADO

Reduccioén significativa de la consanguinidad en los hatos locales.

Aumento del peso y rendimiento carnico de los ovinos.

Mejor resistencia a parasitos internos y externos.

Incremento en la rentabilidad de los productores.

Fortalecimiento del gremio ovino y de la Cooperativa Ovina de Marulanda
Disminucién de los problemas de consanguinidad en los hatos ovinos.
Incremento en la productividad de carne y en la resistencia a parasitos.

Mejora de la calidad genética ovina en el municipio.

Fortalecimiento de la actividad ovinocultora como motor econémico del municipio.

Por lo anteriormente expuesto, se concluye que es necesario, conveniente y justificado



ESTUDIO PREVIO Cédigo: FO-CA-035

GOBIERNO DE CONVENIO O CONTRATO Version:2.0
[*»g;’ CALDAS INTERADMINISTRATIVOS - Fecha de actualizacion:
S 00/08/2024

suscribir Convenio Interadministrativo con la alcaldia de Marulanda, ya que se genera un
impacto muy positivo en la cadena productiva ovina.

2. Objeto a contratar y sus especificaciones

2.1. Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE MARULANDA Y EL DEPARTAMENTO
DE CALDAS PARA FORTALECER LA CADENA PRODUCTIVA OVINA DEL
MUNICIPIO

2.2. Obligaciones: Conforme las necesidades de la administracion resultaran
obligaciones como conveniente o contratista:

2.2.1. Obligaciones Generales.

3. Tener a disposicién y utilizar los elementos propios necesarios para la ejecucion de las
actividades del Convenio Interadministrativo

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a LA
SECRETARIA y demés autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones
0 amenazas.

5. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacién que maneje con ocasion
de las actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la
entidad en general, que le sea dada a conocer con ocasién del presente Convenio
Interadministrativo. EI CONVENIENTE debera cuidar la informacién a la que tenga
acceso, evitando su destruccién o utilizacién indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar
acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social
contenidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

7. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del Convenio sobre los inconvenientes
que afecten el desarrollo del mismo.

8. Presentar ante la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y
oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.

9. Brindar buen trato a colaboradores internos y externos del Departamento, actuando con
responsabilidad y transparencia.

10.Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura
correspondiente a los servicios prestados para efectos de pago (pregunta estos no son
servicios sino obligaciones, ademés es un pago que me imagino sera después del acta
de inicio, y realizar el tramite respectivo en la plataforma SECOP 1.

11.Designar un supervisor o enlace con el Departamento que mantenga comunicacién
constante para dar respuesta a los requerimientos.

12.Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
Convenio Interadministrativo y de las exigencias legales.

2.2.2. Obligaciones Especificas.
El Municipio de Marulanda

1. Seleccionar los beneficiarios: El municipio de Marulanda Caldas, por medio del
personal que labora en la Umata u oficina de Desarrollo Rural (segun sea el caso),
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seleccionara los beneficiarios del proyecto y aportara la lista de los mismos a la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

2. Realizar proceso de selecciéon para la adquisicion de ovinos reproductores: El
municipio de Marulanda debera en aplicacion del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacion nacional” seleccionar el contratista para la adquisicion de
los bienes y servicios que seran objeto del presente Convenio Interadministrativo, previa
incorporacion de los recursos recibidos desde la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural a su presupuesto.

Con el fin de garantizar la adecuada identificacion, trazabilidad, seguimiento y control
de los semovientes objeto de adquisicién, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
requiere que los ovinos de las razas ROMNEY MARSH y HAMPSHIRE sean
entregados con un sistema de identificacion electronica mediante dispositivo tipo chip,
incorporado en arete electrénico o mediante otro mecanismo técnicamente reconocido
para tal fin.

Tratdndose de la raza MORO COLOMBIANO, no se exigira que los ejemplares sean
“entregados con dispositivo de identificacion electrénica (chip) como requisito asociado
a un registro genealégico, en consideracién a que esta raza no cuenta con un libro
genealogico oficial o un sistema de registro racial administrado por una entidad
autorizada que establezca dicha exigencia. No obstante, los animales deberan contar
con un mecanismo de identificacion individual que permita su inventario, seguimiento y
control durante la ejecucion del proyecto, de conformidad con las especificaciones
técnicas definidas por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural. Los ovinos
reproductores a adquirir seran los siguientes:

Referencia

; Descripcion Cantidad
(insumo)

MACHO DE LA RAZA ROMNEY MARSH ENTRE 8 -
18 MESES CON REGISTRO.
MACHO DE LA RAZA HAMPSHIRE ENTRE 8 - 18 10
MESES CON REGISTRO.
MACHO MORO COLOMBIANO CON EDADES
ENTRE 8 - 18 MESES DE EDAD SIN REGISTRO.

Ovino macho 15

Ovino macho

Ovino macho 8

3. Entrega de ovinos reproductores a la comunidad del municipio de Marulanda:
Los ovinos reproductores deberan ser entregados en las condiciones requeridas dentro
del proyecto de referencia, saludables, con chip y 6ptimas condiciones de salud. Para
tal efecto realizara actas de entrega que deberan ser firmadas por el productor y el
representante designado por la administracién municipal de Marulanda. Estas Actas
deberan ser aportadas a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
departamento, a través del supervisor del presente convenio.

4. Realizar la Capacitacion a los beneficiarios en los cuidados con cada una de las
razas: El municipio de Marulanda, por medio del personal profesional y técnico que
forman parte del equipo de trabajo de la Umata u oficina de Desarrollo Rural (segun
sea el caso), capacitara a los beneficiarios del proyecto sobre los cuidados de los ovinos
segun sus razas.
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5. Seguimiento al proyecto: El seguimiento estara a cargo del personal profesional y
técnico que forman parte del equipo de trabajo de la Umata u oficina de Desarrollo Rural
(segun sea el caso) del municipio de Marulanda Caldas.

6. Entregar de informacion: esta informacién hace referencia a las listas de los
beneficiarios, las actas de entrega y los seguimientos, segin formato de calidad
generado por la Gobernacién y que debera ser entregado a la secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural por parte del municipio de Marulanda Caldas. Igualmente deberan
entregar los informes de avance de ejecucién del Convenio en el cual deberan incluir la
informacién del estado de los ovinos reproductores.

2.2.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS:

1. Transferir oportunamente los recursos afectados a la suscripcién del Convenio

Interadministrativo.

Designar un supervisor del Convenio Interadministrativo.

Apoyar las tareas de seguimiento necesarias para verificar el cumplimiento del

Convenio Interadministrativo.

4. Prestar colaboracién con el contratista para la correcta y oportuna ejecucion del
Convenio Interadministrativo.

5. Suscribir el acta de inicio y acta de liquidacién cuando se requiera.

w N

2.3. Plazo: De suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de requisitos
legales, hasta el dia dieciocho (18) de diciembre de 2026.

2.4. Cronograma de actividades:

ACTIVIDAD Mes Mes | Mes | Mes | Mes Mes
; A - 1 2 3 4 5 6
Seleccién de los beneficiarios X
Realizar proceso de seleccién X X
para la adquisicién de ovinos
reproductores
Entrega de ovinos X

reproductores a la comunidad
del municipio de Marulanda

Realizar la Capacitacion a los X X
beneficiarios en los cuidados con
cada una de las razas

Realizar el seguimiento X X X X X X

Entregar informacion

X X X X X X

3. Modalidad de seleccion y su justificacion

De conformidad con los postulados que inspiran el Estado social de derecho, el
Departamento de Caldas y los Municipio, como articuladores de politicas publicas e
instrumentos de gestién para el desarrollo arménico y sostenible de la poblacién, y en
aplicacién del articulo 209 de la constitucién Politica, segin el cual “las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el cumplimiento de los fines del
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Estado”, a cuyo amparo fue expedida la Ley 489 de 1998 como el fundamento ultimo de la
modalidad de contratacion que pide establecer el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacién nacional”.

En dicho marco juridico, el articulo 6 de la citada Ley establece que “en virtud del principio
de coordinacién y colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia
en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracién a las demas entidades para facilitar
el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los
organismos y entidades titulares”, que en armonia con el articulo 95 ibidem segun el cual
las entidades publicas podran asociarse para cooperar con “el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo (...)" mediante
la celebracién de convenios interadministrativos, el Departamento y el municipio se hallan
facultados para la suscripcion de convenios para el cumplimiento de sus cometidos y
propésitos institucionales.

Segun sentencia T-442 de 2014 “El convenio interadministrativo constituye un consenso de
voluntades entre entidades publicas y es generador de obligaciones entre las partes que lo
suscriben” y de igual manera hacen parte de la actividad contractual del Estado, mediante
la cual se obligan, de manera subjetiva, las entidades que lo suscriben, con fines comunes
y de interés publico”.

La suscripcion del convenio con el municipio de Marulanda, no solo se ajusta a la normativa
legal vigente y a los principios que rigen la contratacién estatal, sino que también materializa
el mandato constitucional de colaboracion arménica entre entidades publicas. Asi mismo,
garantiza un uso eficiente de los recursos publicos, amplia la cobertura de atencién y
asegura una respuesta oportuna y contextualizada a las necesidades para la atencion de la
poblacién productora de la cadena ovina de esta region del departamento.

4. Valor estimado del convenio y justificacion

El valor estimado del convenio es la suma de CIENTO DOCE MILLONES CIENTO
SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTAY CINCO PESOS ($112.168.785), los
cuales estan distribuidos de la siguiente forma:

e NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 90.000.000) aportados por la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, con Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 3500048379 de fecha 22/06/2026, en aplicacién del numeral 13° del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Departamento cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero. anexo al presente documento y que hace parte
integral del mismo, con el cual debera cubrir el valor del convenio durante la
presente vigencia fiscal.

e VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($ 22.168.785), por parte del Municipio de
Marulanda con Certificado de Disponibilidad Presupuestal 272 de fecha 10/06/2026
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Para el cumplimiento de los fines dispuestos en el presente CONVENIO, se tendra un valor
de CIENTO DOCE MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS ($112.168.785.00), el cual en aplicacion del numeral 13° del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Departamento cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 3500048379 de fecha 22/06/2026anexo al presente
documento y que hace parte integral del mismo, con el cual debera cubrir el valor del
contrato durante la presente vigencia fiscal. Asi mismo el Municipio de Marulanda anexa el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 272 de fecha 10/06/2026

De acuerdo con lo estipulado en el estatuto de rentas del Departamento, los convenios
interadministrativos, se encuentran exentos al pago de estampillas, esto de conformidad con
lo consagrado en la ordenanza No 816 de diciembre de 2017, en su TITULO VIII,
ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES CAPITULO |, DISPOSICIONES GENERALES,
donde en su ARTICULO 179 LITERAL No 1, estipula lo siguiente:

ARTICULO 179: EXCLUSIONES: No estén sujetos al pago de las estampillas
Departamentales, los siguientes contratos o actos:

1. Los contratos y/o convenios interadministrativos y sus adiciones.

2. Los convenios que se celebren con entidades u organismos internacionales siempre y
cuando sean financiados en sumas superiores al 50% de los fondos de dichas entidades;
de lo contrario se cobrara sobre el valor total del contrato.

3. Los contratos de empréstito.

4. Los contratos que celebre la Direccién Territorial de Salud de Caldas con recursos
provenientes del Sistema General de Participacion.

5. Los contratos que celebren los hospitales pertenecientes a la red publica hospitalaria

6. Los contratos y/o convenios celebrados por el departamento de Caldas con recursos
provenientes del fondo nacional de calamidades.

7. Los contratos financiados con recursos de cajas menores

8. Los contratos financiados con recursos del fondo departamental de bomberos.

9. Las alianzas publico-privadas y contratos de asociacion respecto de los recursos
aportados por el particular. 10. Las operaciones de crédito publico.

11. La venta de bienes inmuebles propiedad del departamento y sus entidades
descentralizadas, Contraloria General de Caldas y la Asamblea Departamental.

12. El arrendamiento de bienes muebles e inmuebles propiedad del departamento y sus
entidades descentralizadas, Contraloria General de Caldas y la Asamblea Departamental.
13. El pago de sentencias y laudos arbitrales.

14. Los pagos que realice la Direccién Territorial de Salud de Caldas a las entidades que
hagan parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud de que trata los numerales
1 al 4 del articulo 155 de la ley 100 de 1993.

4.1. Presupuesto

El valor del Convenio se justifica teniendo en cuenta el anélisis del mercado donde al
promediarse las cotizaciones de los machos a adquirir, las razas, caracteristicas y
cantidades arrojaron un valor total promedio, del cual se justifica el valor del convenio,
de acuerdo al siguiente cuadro, extraido del documento referido:
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ANEXO 3: PRESUPUESTO OFICIAL SAN PABLO VISTAHERMOSA ASOPROTECAM PRESUPUESTO OFICIAL
Ro.inmncia Doscripcién Cantidad .Va{or Valor Total 'Val.or Valor Total| Valor Unitario | Valor Total | Valor Unitario| Valor Total

(insumo) Unitario+lva Unitario+lva
Ovino macho MACHODE LARMAROWNCY WRSIENTRES- | 45 |5 3.365.063| §50.475.945 | § 3.265.063[848.975.945| § 3465083 $51.075.945| 53365083 | $50475.945
Ovino macho MACHO DEMLé\Sl;/;ZégmsgtlgigﬁTRea-w 10 |'$ 3.941.368| $39.413.680 | § 3.941.368 [$30.413.680| § 3.941.368|$39.413.680| $3.941.368 | $39.413.680
Ovino macho e O S o EAEs | 8 | s 270s80s| s22219.160 | s 2604005 |521479.160| s 2884095 | s23.075.160 | 52784895 | $22:279.160
TOTAL $112.168.785 $109.868.785 $114.468.785 $112.168.785

Nota: este cuadro se anexa en formato Excel.
4.2. Lugar de ejecucion:

La entrega de los ovinos se llevara a cabo en el municipio de Marulanda Caldas, previa
concertacion con el supervisor del Convenio. (el municipio debera entregar el listado de
beneficiarios a los cuales se les entregaran los machos reproductores, estableciendo
ubicacion, caracteristicas y nimero de machos a entregar.

4.3. Forma de Pago o forma de realizar los aportes cuando se suscriba
convenio

La Gobernacion de Caldas realizara la transferencia del aporte en un unico pago
previa  suscripcion del acta de inicio y el cumplimiento de todos los requisitos de
perfeccionamiento del convenio con el Municipio, como entidad ejecutora.

Todos los pagos estan supeditados a la prevision del Programa Anual Mensualizado
de Caja —PAC de LA GOBERNACION DE CALDAS.

Debera estar acompafado de los siguientes soportes para efectuar el pago:

e Factura o cuenta de cobro segun sea el caso con el lleno de los requisitos legales.

e Recibo de cumplimiento a satisfacciéon por parte del supervisor del convenio.

e Copia del comprobante del pago de seguridad social y/o aportes parafiscales (persona
natural) o certificacién original y/o copia expedida por el representante legal o revisor
fiscal de encontrarse al dia en el pago al sistema de seguridad social de sus empleados
y en los aportes parafiscales y ARL, si estuviere obligado a este pago (persona juridica),
de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2012.

5. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

En aplicacién de los principios que inspiran la Ley 489 de 1998 “por la cual se dictan normas
sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en
los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones”, dicho elemento de la configuraciéon del estudio no se estima de recibo en
atencion a la naturaleza del presente convenio interadministrativo, fundado en el principio
de colaboracién que inspira las actuaciones entre las entidades publicas.

Se decide suscribir convenio con el municipio de Marulanda por ser una entidad que ha
tenido experiencia en este tipo de convenios y que ademas cofinancia el convenio con

recursos propios.

6. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos
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A pesar de la naturaleza juridica publica de las partes involucradas, la Secretaria de
Despacho que adelanta el presente estudio identifica posibles riesgos que podrian afectar
la adecuada ejecucioén del convenio. Por tal motivo, se adoptaran medidas preventivas y de
control orientadas a garantizar el cumplimiento de los objetivos contractuales. (ver matriz de
riesgos)

Entre dichas medidas, se designara un supervisor por parte del Departamento, quien sera
responsable de hacer seguimiento continuo al desarrollo del convenio, verificar el
cumplimiento de las obligaciones pactadas por el conveniente y velar por la oportuna
adopcién de correctivos en caso de contingencias. Asi mismo, se garantizara el respeto por
el equilibrio contractual, tomando las acciones necesarias para restablecerlo cuando resulte
afectado. Estas acciones buscan minimizar la ocurrencia de eventos adversos y asegurar la
correcta ejecucion del convenio en beneficio del interés publico.

7. Andlisis de garantias

Si bien el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 sefala que en los procesos de
contratacién directa no es obligatoria la exigencia de garantias, también establece que, en
caso de no requerirlas, debe existir una justificacion expresa y debidamente sustentada en
los estudios previos.

En ese sentido, la Gobernacién decide exigir garantias en el presente convenio
interadministrativo con el fin de proteger adecuadamente los recursos publicos, asegurar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales asumidas por el municipio, proteger los
intereses publicos comprometidos.

La naturaleza del convenio implica la adquisicion y entrega de activos productivos,
herramientas e insumos, asi como la ejecucion de actividades técnicas y de
acompafiamiento, cuyo incumplimiento podria afectar directamente la ejecucion del
proyecto, los beneficiarios y el uso adecuado de los recursos publicos.

Las garantias actuaran, por tanto, como un instrumento preventivo y de respaldo financiero,
que refuerza el principio de responsabilidad en la gestién publica y permite mitigar los riesgos
asociados a la ejecucién del convenio. Su exigencia también fortalece la confianza entre las
partes, promueve la transparencia y brinda un mecanismo objetivo de cobertura en caso de
eventualidades como el incumplimiento de plazos, la entrega deficiente de bienes o la
inadecuada ejecucién de las actividades convenidas.

Con base en lo anterior, el conviniente debe constituir las siguientes garantias a favor del
departamento.

AMPARO SUFICIENCIA ~ VIGENCIA

Cumplimiento 20 % del valor del convenio | Plazo del convenio y 4 meses mas

8. Analisis de Acuerdos Comerciales

Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento
Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” de la
Agencia Nacional de Contratacién, los procesos de contratacién directa como el presente se
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encuentra excluidos del capitulo de compras publicas de los tratado de libre comercio
suscritos por nuestro pais.

oy /_ e’
JORGV%NDPESP/ULG ARIN Cf(RALDO

Profesional Especializado Grado 05
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Departamento de Caldas

Proyectd: Jorge Andrés Pulgarin Giraldo — Profesional Universitario especializado grado 05. Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Revisd: Bertha Lucia Murillo Cardona. Abogada Contratista - Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Aprob¢: Luis Fernando Sepulveda. Abogado Contratista - Secretaria Juridica
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