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Supervigilancia

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EN LA
CONTRATACIION PUBLICA EN COLOMBIA.

Lugar de la reunidn: Virtual (A través de Microsoft Teams)
Fecha de la reunion: 30/06/2026
Hora de inicio de la reunion: 11:00 a.m.
Hora de terminacion de la reunion 11:30 a.m.
No. Consecutivo del acta XX
Asistentes:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/ENTIDAD
Henry Antonio Medina Herrera OPS OAP.

Motivo de la reunion:

Socializar el régimen de inhabilidades e incompatibilidades aplicable a los
servidores publicos y contratistas, fortaleciendo el conocimiento de
las disposiciones constitucionales y legales, asi como los principios de
transparencia, integridad y prevencion de conflictos de interés en el
ejercicio de las funciones y obligaciones contractuales.

Quien solicita la reunion:
Oficina juridica Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Orden del Dia:

NUMERAL DESCRIPCION DE LOS TEMAS
1 Verificacion de Quorum
2 Socializacion del marco normativo sobre inhabilidades e
incompatibilidades.
3 Desarrollo de los principales conceptos y casos de aplicacion.
4 Responsabilidades de servidores publicos y contratistas.
5 Compromisos.

Desarrollo de la reunion:

NUMERAL DESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS
Verificacion de Quérum:
Se verificd la asistencia de los participantes convocados a la jornada
1 de capacitacion y se dio apertura a la jornada virtual.
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Supervigilancia

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EN LA
CONTRATACIION PUBLICA EN COLOMBIA.
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ul Henry A Medina H +-+ Jaime Enrique Lopez Gamez & Jesus Eduardo Mejia Gutierrez
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Enrique’s Assistant (Invitado) & Fireflies.ai Notetaker Juan Ga (Invitado) & Dany Daniela Valdes Orozco &
Karen Stephany Aguilar Cortes & Wendy Padilla Orozco & Jorge Camilo Claro Pacheco &
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Socializacién del marco normativo sobre inhabilidades e
2 incompatibilidades:
Se abordaron las disposiciones constitucionales y legales que regulan
las inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés e
impedimentos aplicables al ejercicio de la funciéon publica y a la
contratacion estatal.
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Garantia de la transparencia, E -
moralidad e imparcialidad en la !
contratacion estatal. : N |
| | u
P
Dany Daniela Valdes Orozco +

3 Desarrollo de los principales conceptos y casos de aplicacién:

Se explicaron los conceptos fundamentales, ejemplos practicos y
consecuencias disciplinarias, fiscales, penales y contractuales
derivadas de su incumplimiento.
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Supervigilancia

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EN LA

CONTRATACIION PUBLICA EN COLOMBIA.

Supervigilancia JP
. Inhabilidad
+ Circunstancia legal que impide contratar
con el Estado. 16
+ Existe antes de participar en el proceso
contractual.
y + Solo puede ser establecida por la
6Que son las Constitucion o la ley. DO
inhabilidades e il
incompatibilidades? lncompatibliicad 0
+ Prohibicién para ejercer
simultdneamente determinadas
o S 1/4 >
funciones o actividades.
» Busca evitar conflictos de interés. S
o

Dany Daniela Valdes Orozco

uedan generar conflictos de interés.

Principios que

4 Responsabilidades de servidores publicos y contratistas:
Se resaltdé el deber de actuar con integridad,
imparcialidad y de informar oportunamente posibles situaciones que

transparencia,

JP
protege este
y °
regimen -
¥ El régimen garantiza:
& " v Transparencia
‘ v Moralidad administrativa DO
v lgualdad
i v Imparcialidad n
v Responsabilidad
v Seleccion objetiva WO
Objetivo: prevenir la corrupcion y proteger 74>
los recursos publicos.
4 7\
5. Compromisos:
FECHA
< PREVISTA
DESCRIPCION DEL COMPROMISO RESPONSABLES
PARA SU
CUMPLIMIENTO
1) Aplicar las disposiciones sobre inhabilidades e
incompatibilidades en el desarrollo de las ) .
actividades laborales y contractuales. Servidores publicos y Permanente
contratistas.
2) Informar oportunamente posibles conflictos de
interes. Servidores publicos y Permanente
contratistas.
3) Fortalecer continuamente los conocimientos
mediante futuras capacitaciones institucionales. SVSP., y todas las
! . Permanente
dependencias de la entidad.
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Supervigilancia

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EN LA
CONTRATACIION PUBLICA EN COLOMBIA.

Firma de los asistentes:

NOMBRE FIRMA

Henry Antonio Medina Herrera //: ‘“%3

Relacion de documentos anexos al acta:

%)
Supervigilancia
- 23

Reserva legal

Principio de estricta reserva legal
Las inhabilidades e incompatibilidades solo pueden ser creadas por:

La Constituciéon Politica.
La Ley.

Las entidades publicas NO pueden:
>¢ Crear nuevas causales.

>¢ Eliminar prohibiciones.
>¢ Modificarlas mediante pliegos de condiciones o estudios previos

@28 @0e

Dany Daniela Valdes Orozco

Principales causales

Por sanciones

v Condenas previstas en la ley

v Destitucion e inhabilidad disciplinaria.
v Caducidad de contratos estatales.

v Responsabilidad fiscal vigente.

Por vinculos familiares

v Cdényuge o compafnero permanente.

v Parientes hasta segundo grado de consanguinidad.
v Segundo de afinidad.

v Primero civil.

Exservidores publicos

Restriccion conocida como "Puerta Giratoria“
La Ley 1474 de 2011 establece restricciones para:
Contratar con la entidad donde laboré. (RELATIVA)
Gestionar intereses privados.

Asesorar en asuntos relacionados con funciones
ejercidas. (ABSOLUTA)

Finalidad: evitar conflictos de interés.
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Supervigilancia

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EN LA
CONTRATACIION PUBLICA EN COLOMBIA.

Conclusiones

v Las inhabilidades e incompatibilidades son de
aplicacion obligatoria.

v Solo la Constitucion y la ley pueden establecerlas.

v Constituyen un mecanismo esencial para la
transparencia en la contratacion estatal.

v Su incumplimiento genera importantes consecuencias
juridicas.

Daniela Valdes Orozco +

z NO. DE

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE FOLIOS
Pantallazo asistencia 01
Registro e imdgenes de los subtemas abordados. 7

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Tramitado y Henry Antonio Medina Herrera
Proyectado por

“l% 30/06/2026
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