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€2 3portes Planilla Resumen
eniinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 6497585 SANCLEMENTE RESTREPO FICSONDER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 17 #9 A28 SAN JERONIMO- ANTIOQUILA 6422887 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

| Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
1 2026-06 2026-06 438642212 9507225534 1 2026/07/22 2026/07/01 | BANCOLOMBIA 0 $541,800

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 ] $280,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $280,200 S0 S0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,700 S0 $0 $42,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $42,700 S0 S0 $42,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 S0 $218,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $218,900 $0 $0 $218,900

TJOTAL i 1 $541,800 S0 S0 $541,800
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Planilla Resumen

> enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono [xomr:cd:' SENA @
(C 6497585 SANCLEMENTE RESTREPO FICSONDER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 17 59 A28 SAN JERONIMO-ANTIOQUIA 6422887 MNo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
2026-06 2026-06 438642212 9507225534 1 2026/07/22 2026707107 | BANCOLOMBIA 0 $541,800 i
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ol
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES '
No. Wentificacion Nombre Codyo | D [ aporte  [Codigo| Das. 1 Aporte | Codgo | Duas BC Aporte Codigo | Dras [ 4 Aporte [ 4 hpore u;:-.- !c—mj
ing | ret | te | e | 1ip | tap | vap | cor | vat | sin | tge |ima | vac |avp | vet | 11 | vip. o |
v ke r«ms [SANCL DMENTE pxzor [ 30 | si7sosed  s2m0200Ersor| 3o | $1.730.90% 5218900 ° 0} $0| 1411 30| 51,750,505 342,700 o W e ss--ﬂ
IFICSONDER
Total Afiliados( 1) $1.750,%0%4 $280,2004 $1.750,908  $218,9%0¢] sof sof $1,750,903{ $42,700] 0 $341 2K |

Pagina 1 de 2

2026/07/01 12:43 PM
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Comprobante en linea
Pago PSE

Comercio
APORTES EN LINEA

Fecha
1 Jul 2026 12:42

Numero de factura
9507225534

Descripcion del pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave 9507225534

Numero de comprobante
TR260701124236isJkvR

Producto origen
Cuenta de ahorros
*hkk O;—“wm

Referencia 1
179.15.148.253

Referencia 2
cC

Referencia 3
6497585

Valor del Pago
$541.800

Costo de la transaccion
$0

1 Jul 2026 12:42

TEMUENCIA FINANCIERA

VIGILADOQ * e e Gaia



jTransferencia exitosa!

Comprobante No. 0000009200
01 Jul 2026 - 09:39 a m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$572.000

Producto destino

Cys Servicios Y Soluciones Sas
Ahorros

163 - 000001 - 35

Producto origen

Cuenta de Ahorros
Ahorros

*4388
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EPS SuUra =
CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA SA. en desamolio de su programa espedial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que FICSONDER SANCLEMENTE RESTREPO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA mimero 6497585 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENT FICACION CC 6497585

NOMBRES Y APELLIDOS FICSONDER SANCLEMENTE RESTREPO
TIPO DE AFILADO TIMTULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AF ILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A BPS SURA OTAG/202T

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacién: 30/06/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

3 Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 313 7301, Cali: 602 380 8341,

Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7341

i Linea Nacional: 01 8000 513 519



& L2 presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 30 de junio de 2026.

i

Rosa Mercedes Hino Amaya

ensiones

Nota: Certificado generado desde I p3gina Web. Este documento no es vilido para ef reconocimiento de

prestaciones economicas, gm—iou<§<g§§%§.



MUNICIPIO DE SAN JERON!ID

FORMATO: CUENTA DE COBRO

PROCESO: GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

Cédigo: GJC-F-002

Version: 001

Fecha: 19/02/2021

Paginaldel

CUENTA DE COBRO/DOCUMENTO EQUIVALENTE

(Decreto 522 de 2003 Art. 3)
DATOS DEL CONTRATISTA

Nombre y Apellidos Ficsonder Sanclemente Restrepo
Profesion: Monitor Coro y Técnica vocal
CC. 6.497.585
Direccion: Calle 17 # 9° - 28
Teléfono: 3206422887
E-Mail: ficsondersanclemente@gmail.com
Régimen: COMUN: | SIMPLIFICADO: X
No. Cuenta Bancaria y Entidad Cuenta de Bancolombia ahorros
Bancaria 01524794388
Fecha Cuenta Cobro: 3 de junio al 2 de julio 2026
No. Cuenta de Cobro 5

CLIENTE: |MUNICIPIO DE SAN JERONIMO

NiT: 890.520.814 -5

TELEFONO | g5 20 24

E-Mail:

CIUDAD: .

OBJETGICONTRACTUAL | ¥ (VA (%)
Prestacion de servicio a la gestion como monitor
coro y técnica vocal de la escuela de masica del | $2.310.000 | 0,00% 0 $2.310.000
municipio de san jerénimo.
SUBTOTAL $2.310.000
TOTAL, IVA 0
Suma en Letras: Dos miillones trecientos diez mil pesos ($)
TOTAL| $2.310.000

20308%
CC/NIT:

6144+ 583

FIRMA DEL CONTRATISTA
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FORMATO:
INFORME DE ACTIVIDADES

Version: 002

MENSUALES

MUNICIPIO DE SAN JERONIMDT

Fecha: 6/03/2025
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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES

DATOS DEL CONTRATISTA
Nombre No. de ldentificacion: 6. 497.585
Contratista: Ficsonder Sanclemente Restrepo
Objeto Prestacion de servicio a la gestion como monitor coro y técnica vocal de la
Contractual: escuela de musica del municipio de san jerénimo.

DATOS DEL CONTRATO

Contrato No.106

Fecha Inicio: 03 de febrero de 2026

Valor: 11.550.000

Fecha Fin: 02 de julio de 2026

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Adicion: Fecha Inicio:
Valor: Fecha Fin:

Valor Total CDP: CDR:
contrato:

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha: 3 de junio al 2 de julio 2026

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRCDUCTOS DEL CONTRATISTA
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTOS
(Las estipuladas (Desamoliadas en el mes- referente a la obligacion) {con respecto a la
en el contrato) actividad
desarroilada)
Elaborar el plan de | Durante el mes de junio se dio continuidad a las Se realizé la entrega
trabajo actividades de planificacion y organizacion de los y socializacién del
(cronograma de procesos contemplados en el contrato, realizando el cronograma de
actividades) y seguimiento a la programacion establecida y mm.mo.:.m:ao actividades,
los ajustes necesarios para garantizar el cumplimiento de | proyectos y plan de
presentario dentro | .5 4cciones previstas. trabajo al supervisor
de los 15 dias, En este periodo se coordiné el desamollo de las diferentes | encargado, con el
cumpliendo actividades formativas, artisticas y culturales, organizando | fin de garantizar
ademas con los cronogramas, definiendo prioridades y articulando los clandad y alineacion
planes de procesos con las necesidades institucionales y la agenda | en las acciones a
mejoramiento. cuitural dei municipio. desaitoitar durante
Estas acciones permitieron optimizar la ejecucion de las el periodo de
actividades programadas, fortalecer la organizacion de los | contratacion.

procesos y dar cumplimiento oportuno a los compromisos
contractuales, favoreciendo el adecuado desamollo de la
formacion musical y de las actividades culturales durante
el mes.

Asimismo, se
presenté un informe
detallado del plan de
accion cultural, lo
cual pemitira su
adecuada
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implementacion, la
difusion de las
actividades y la
participacién activa
de la comunidad
educativa.

Articular las
actividades con el
secretario de
Educacioén,
Cultura,
Recreacion y
Deporte y
Coordinador de
Cultura para
garantizar
coherencia y
eficiencia en fa
gestion.

Durante el presente mes se realizo la entrega y
socializacién del cronograma de actividades y del plan de
trabajo correspondiente al mes de junio ante el supervisor
del contrato, la Secretaria de Educacion, Cultura,
Recreacion y Deporte y el Coordinador de Cultura, con el
propésito de presentar la planificacion de las actividades
a desarrollar durante el periodo.

En este espacio se dieron a conocer la programacion
mensual, los objetivos propuestos, las fechas
establecidas y la distribucién de las actividades
contempladas en el plan de trabajo, facilitando el
seguimiento, la articulacion y la organizacién de los
procesos de formacién musical y de las demas acciones
culturales programadas.

Estas acciones permitieron fortalecer la planeacion y el
cumplimiento de las actividades contractuales,
garantizando una adecuada coordinacion entre las
dependencias involucradas y el desarrollo oportuno de los
procesos previstos para el mes.

Se entregé y
socializé el
cronograma de
trabajo y el plan de
accion cultural con
el supervisor,
garantizando su
correcta
implementacién y
promoviendo la
participacion de la
comunidad
educativa.

Fomentar el
desarrollo de las
practicas de
técnica vocal y
coro en la zona
urbana y rural

Actualmente, los procesos de formacién musical se
desarrollan a través de los siguientes grupos:
e Coro: 13 participantes.
e Técnica Vocal: 26 participantes.
e Coro Centro Vida (Adulto Mayor): 12 participantes.
¢ Iniciacién Musical — IER Escuela El Rincén: 40
participantes.

Organizacién y
fortalecimiento de
semilleros de
formacion en técnica
vocal, coro e
iniciacién musical,
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fortaleciendo y
creando grupos de
Coro y de Técnica
Vocal. Al igual que
promover estas
practicas en las
instituciones
educativas del
municipio.

e Artista emergente: 1 participante.
En cada uno de estos procesos se desarrollan actividades
orientadas al fortalecimiento de las habilidades vocales y
musicales mediante ejercicios de respiracion, afinacion,
entonacioén, lectura ritmica, reconocimiento de tonos,
interpretacion vocal y montaje de repertorio, de acuerdo
con las caracteristicas y el nivel de formacién de cada
grupo.
De igual manera, se promueven valores como la
disciplina, la responsabilidad, el respeto y el trabajo en
equipo, fortaleciendo la participacion activa y el
compromiso de los integrantes con los procesos
formativos. En el caso del Coro Centro Vida, estas
actividades favorecen ademas el bienestar integral, la
integracion social y la estimulacion de habilidades
cognitivas y expresivas a través de la practica coral.
Asimismo, se continia promoviendo la participaciéon de los
diferentes grupos en eventos culturales, presentaciones
artisticas y actividades institucionales, permitiendo
visibilizar los avances de los procesos de formacion y
fortalecer la musica como un espacio de aprendizaje,
expresion e integracién para la comunidad urbana y rural
del municipio.

Escuela El Rincén

dirigidos a diferentes
grupos etarios en
zona urbana y rural,
con planificacién
estructurada y
seguimiento
mediante registros y
control de
asistencia.
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eventos y
actividades
culturales de la
Administracién
Municipal.

acompaiiamiento en diferentes eventos culturales y
comunitarios, contribuyendo al fortalecimiento de la
participacién ciudadana y a la promocién de las
tradiciones del municipio.

Entre las actividades mas destacadas se encuentra el
apoyo brindado en la celebracion del Dia de las Madres,
mediante la intervencién musical y el acompafiamiento
logistico en las actividades realizadas en el corregimiento
de Mestizal y en la vereda Llano de Aguirre. De igual
manera, se participd en el acompafiamiento musical del
coro de adultos mayores durante un evento organizado
por la Gobernacién de Antioquia y se brind6 apoyo a la
Asociacion Mutual en una actividad desarrollada con el
coro infantil.

Posteriormente, se apoy6 el Taller de Composicién
Musical, realizado en el marco del Festival del Despecho.
Asimismo, se particip6 en la organizacion y realizacion del
Open Festival del Despecho, en la grabacién de audios
para el perifoneo y en las jornadas de difusién del festival,
ademas del apoyo artistico y logistico durante el desarrollo
del Festival del Despecho y el Festivalito, contribuyendo al
adecuado desarrollo de cada una de las actividades
programadas.

Finalmente, se brind6 apoyo logistico en las Vacaciones
Recreativas Mundialistas, realizando ademas la grabacion
de los audios para el perifoneo y apoyando las estrategias
de divulgacién y convocatoria de esta actividad,
favoreciendo la participacion de la comunidad.
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momento del
proceso, reflejando
la participaciéon
activa y el
desarrollo de las
dinamicas
implementadas.
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Asistir a
capacitaciones y
multiplicar el
conocimiento
adquirido para
mejorar
continuamente la
labor como
monitor de Coro y
Técnica Vocal.

Durante este mes se participé activamente en las
reuniones, capacitaciones y actividades convocadas por la
Administracién Municipal, demostrando compromiso y
disposicién en los diferentes procesos de planeacion y
gestion.

Se asistid a la reunion de orientaciones para el
diligenciamiento del informe correspondiente al primer
semestre, a la capacitacion sobre el Plan Decenal de
Cultura, a la socializacion del informe de gestion y al
encuentro relacionado con el informe de finalizacion del
semestre. Estos espacios estuvieron enfocados
principalmente en brindar las orientaciones necesarias
para el correcto diligenciamiento de los formatos e
informes requeridos.

Asimismo, se abordaron aspectos relacionados con la
organizacion y desarrollo de las Vacaciones Recreativas
Mundialistas, fortaleciendo la planificacién de las
actividades programadas.

Como evidencia de
las reuniones se
adjuntan fotografias
y planillas de
asistencia, que
reflejan la
participacién activa
y el compromiso de
los asistentes,
ademas de permitir
el seguimiento a los
acuerdos y el
avance en la
planificacién de las
actividades.

Participar y
coadyuvar en la
programacioén,
organizaciéon y
ejecucion de

Durante el presente mes se participé de manera activa en
la planificacion, programacion y ejecucion de diversas
actividades culturales lideradas por la Administracion
Municipal, demostrando compromiso, responsabilidad y
disposicién en cada una de las etapas desarrolladas.
Asimismo, se brindé apoyo logistico, organizativo y de

Como constancia
de las actividades
realizadas, se
adjuntan evidencias
fotograficas que
documentan cada
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establecidos. correspondientes a medida que se integren nuevos que garantiza su

participantes, asegurando la actualizacién permanente de
la base de datos.
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correcta
sistematizacién y
trazabilidad.

Mantener y cuidar
los espacios de
trabajo,
colaborando con el
aseoy
garantizando un
entorno adecuado
para las
actividades, al
igual que
responsabilizarse
de todos los
instrumentos,
elementos,
equipos e insumos
asignados al
proceso.

Durante este mes de junio, se realizé la adecuacion y
aseo, con el propésito de organizar de manera adecuada
los insumos y elementos utilizados en las diferentes
actividades. Estas acciones permitieron optimizar el uso
de los espacios, facilitando el acceso a los materiales y
mejorando su conservacion.

Para ello, se llevaron a cabo labores de limpieza general,
como barrer, trapear y desinfectar las areas intervenidas,
asi como la clasificacion, organizacién y correcta
disposicién de los insumos, de acuerdo con su uso y
funcionalidad.

De esta manera, se contribuy6é a mantener ambientes
ordenados, limpios y funcionales, favoreciendo el
desarrollo eficiente de las actividades y promoviendo el

cuidado, la responsabilidad y el sentido de pertenencia por

los espacios institucionales.

Como constancia de
las actividades
realizadas, se
adjuntan evidencias
fotograficas que
documentan las
labores
desarrolladas en el
lugar de trabajo.
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Realizar la
matricula y
caracterizacién de
todos los
participantes de
los procesos de
Coro y Técnica
Vocal utilizando
los formatos

El proceso de matricula y caracterizacién se llevé a cabo
con los beneficiarios activos en los diferentes grupos de
formacion, garantizando un registro organizado, completo
y actualizado de la informacién.

A la fecha, se cuenta con un total de 81 participantes
caracterizados, lo que permite tener un control adecuado
de la poblacién atendida y facilitar el seguimiento a los
procesos formativos.

Asimismo, la matricula y caracterizacion se continuara
realizando de manera progresiva, anexando los formatos

Se deja constancia
de que los datos
recopilados fueron
ingresados de
forma precisa 'y
organizada,
cumpliendo con el
formato establecido
y las indicaciones
del supervisor, lo
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Realizar
actividades
formativas de
iniciacion musical
en la linea de coro
y técnica vocal en
la zona urbanay
rural.

Durante el presente mes se dio continuidad a los procesos
de formacion musical desarrollados en la zona rural y
urbana, fortaleciendo las habilidades musicales, vocales e
interpretativas de nifios, jévenes y adultos mediante
diferentes espacios de aprendizaje.

En la Institucion Educativa Rural Escuela El Rincén,
dentro del proceso de Iniciacion Musical, se trabajé el
reconocimiento y aplicacion de las alteraciones musicales,
fortaleciendo los conocimientos teéricos basicos que
permiten una mejor comprension del lenguaje musical y su
aplicacion en la interpretacion.

En la Casa del Arte se desarroll6 el proceso de Técnica
Vocal, en el cual se realizaron actividades enfocadas en la
lectura ritmica, el fortalecimiento de la afinacién, el
reconocimiento de los diferentes tonos y el montaje de
nuevas canciones, favoreciendo el desarrollo de las
habilidades vocales e interpretativas de los participantes.
Con el proceso de Coro se llevaron a cabo ensayos
permanentes de nuevas canciones, enfatizando en la
afinacion, la entonacion, el manejo de los diferentes tonos
y el trabajo colectivo, fortaleciendo la expresion vocal y el
desempeno artistico de los integrantes.

En el proceso de Coro Centro Vida se continué con el
montaje de nuevas canciones, trabajando aspectos
relacionados con los tonos, la afinacion y la interpretaciéon
grupal, promoviendo la participacion activa de los adultos
mayores y fortaleciendo espacios de integracion, bienestar
y expresion artistica.

En general, las actividades desarrolladas durante el mes
estuvieron orientadas al fortalecimiento de las
competencias musicales, la disciplina, la sensibilidad
artistica y el trabajo en equipo, consolidando procesos
formativos que favorecen el crecimiento personal y cultural
de los participantes.

Como evidencia de
las reuniones se
adjuntan fotografias
y planillas de
asistencia, que
reflejan la
participacion activa
y el compromiso de
los asistentes,
ademas de permitir
el seguimiento a los
acuerdos y el
avance en la
planificacién de las
actividades.

Asimismo, se
incluyen las planillas
de asistencia de los
participantes, las
cuales certifican su
presencia en los
encuentros y
permiten llevar un
control detallado del
proceso formativo.
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Técnica vocal (canto)

Apoyar la
realizacién de
concursos
musicales
escolares para
motivar la practica
artistica y
seleccionar
integrantes de
cada colegio
interesado en
participar del
programa de coro
y técnica vocal.

Durante el presente mes se brind6 apoyo en el desarrollo
del Festivalito y del Festival del Despecho, participando en
la organizacion y ejecucion de las actividades musicales
programadas como parte de estos eventos culturales.

En el marco de esta actividad se acompaii6 la preparacién
de los participantes mediante ensayos, montaje de
repertorio y fortalecimiento de aspectos como la afinacion,
la interpretacién vocal y la expresion escénica. Asimismo,
se apoyo la realizacion de talleres musicales dirigidos a
nifios, jévenes y comunidad en general, promoviendo
espacios de formacién, participacion e integracion
artistica.

La participacion en estos eventos permiti6 incentivar la
practica musical, visibilizar el talento local y fortalecer los
procesos de coro y técnica vocal, motivando el interés de
nuevos participantes por vincularse a las actividades de
formacién artistica desarrolladas en el municipio.

Se proyecta la
evaluacion técnica y
artistica de los
estudiantes
participantes en los
concursos
musicales
escolares, asi como
la identificacion y
selecciéon de
talentos con
potencial para
integrarse al
programa de coro y
técnica vocal,
contribuyendo al
fortalecimiento de
los procesos
formativos en el
municipio.
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Apoyar la Durante el presente mes se brind6 apoyo en la Se adjunta
organizacion organizacion técnica, logistica y artistica del Festivalito y evidencia fotografica
técnica y artistica | del Festival del Despecho 2026, contribuyendo al del proceso.

del “Festivalito” y
Festival del
Despecho, al igual
que preparar a los
estudiantes para
los eventos de
exposiciéon anuales
y la participacién
en retretas,
garantizando
montajes de
calidad.

desarrollo exitoso de las diferentes actividades culturales
programadas por el municipio.

Como parte de este proceso, se realizé la preparacion de
los estudiantes mediante ensayos enfocados en el
montaje del repertorio, el fortalecimiento de la afinacién, la
interpretacion vocal, la expresion escénica y el trabajo en
equipo, garantizando presentaciones de calidad durante
ambos eventos.

Asimismo, se apoyé el desarrollo de talleres musicales
dirigidos a los participantes, promoviendo espacios de
aprendizaje, practica e integracion alrededor de la musica
y fortaleciendo las habilidades artisticas de nifios, jovenes
y comunidad en general.

De igual manera, se acompaii6 la organizacién y
coordinacion de los aspectos técnicos y artisticos
requeridos para el desarrollo de las presentaciones,
brindando apoyo antes y durante la ejecucion de las
actividades programadas.

Estas acciones permitieron fortalecer los procesos de
formacioén artistica, promover la participacién activa de los
estudiantes y la comunidad en los eventos culturales, y
contribuir al éxito del Festivalito y del Festival del
Despecho como escenarios de proyeccioén y promocion
del talento local.
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Realizar rastreo
permanente de
convocatorias de
proyectos o
incentivos.
Elaborar y
gestionar
proyectos dirigidos
a convocatorias
departamentales,
nacionales e
internacionales.

Durante el presente mes se dio continuidad al proceso de
formulacién y consolidacion del proyecto para participar en
la convocatoria "Territorios de Arte, Juego y Vida para la
Primera Infancia". La propuesta, presentada en la
categoria 1, esta orientada a la creacion de contenidos
digitales dirigidos a la primera infancia.

En el transcurso del mes se avanzoé en la revision, ajuste y
fortalecimiento de los diferentes componentes del
proyecto, realizando mejoras en su estructura, contenido y
organizacién. Asimismo, se continué con el desarrollo de
la propuesta artistica, la cual contempla la creacién de una
coleccion de diez (10) canciones con enfoque pedagégico
y cultural, orientadas a promover el aprendizaje, la
creatividad y la expresion artistica en nifios y nifias.

Estas acciones permitieron mantener el avance del
proceso de formulacién, fortaleciendo la calidad de la
propuesta y su preparacion para cumplir con los
requerimientos establecidos en la convocatoria.

v 9 |
Ldmacien  Comwme |

Co.-ChEaA

TIRMINOS DL RIFIRINCIA

TERRITORIOS
de arte, juego y vida

paro la primera infancia

B omam ST 21 17 AR B

Se anexa evidencia
del avance en la
formulaciéon y
consolidacién del
proyecto, como
soporte del
desarrollo de la
actividad durante el
presente mes.

Articular las
actividades y
salidas con otros
monitores para dar
mayor impacto a la
comunidad. Al
igual que, articular
acciones con los
maestros y
maestras de los
establecimientos
educativos del
Municipio que
requieran
acompanamiento.

Durante el presente mes se fortalecieron las acciones de
articulacion interinstitucional con los diferentes monitores y
dependencias de la Administracién Municipal,
promoviendo el trabajo conjunto en el desarrollo de
actividades artisticas, culturales y formativas.

En articulacion con la monitora de Formacion Artistica se
realizé un taller de elaboracién de pompones, como apoyo
a la preparacion de una presentacion artistica,
favoreciendo la creatividad, el trabajo colaborativo y el
fortalecimiento de las habilidades manuales de los
participantes.

Asimismo, se trabajé de manera conjunta con los
monitores de Deportes y Cultura en el desarrollo de las
Vacaciones Recreativas Mundialistas, apoyando las
actividades programadas y promoviendo espacios de
integracion, recreacion y participacion para nifios y
jévenes del municipio.

De igual manera, se articulé con el monitor de Danzas

Como constancia de
las actividades
realizadas, se
cuenta con
evidencias
fotograficas que
documentan los
diferentes
momentos del
proceso, reflejando
la participacion
activa de los
beneficiarios y el
desarrolio de las
dindmicas
implementadas.
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para la preparacién y participacion en la Verbena de
Danzas, fortaleciendo el trabajo interdisciplinario y la
integracién entre los diferentes procesos de formacion
artistica.

Con la Secretaria de Proteccién Social se desarrollaron
actividades de promocion y prevencidn dirigidas a los
grupos de formacién musical. Con el proceso de Coro se
llevé a cabo un taller educativo sobre los cambios
hormonales durante la pubertad, mientras que con el
grupo de Técnica Vocal se desarroll6 una actividad
educativa enfocada en la prevencion del abuso,
promoviendo el autocuidado, el reconocimiento de los
derechos y el desarrollo integral de los participantes.
Finalmente, se mantuvo la articulacion con los monitores
del area de Cultura para la preparacién y organizacién de
las actividades programadas en el marco del Festivalito y
el Festival del Despecho, fortaleciendo el trabajo en
equipo y el desarrollo de los procesos artisticos y
culturales del municipio.

Estas evidencias,
que se encuentran
incluidas en otros
apartados del
presente informe,
permiten respaldar
el cumplimiento de
las acciones
programadas y dan
cuenta del
compromiso, la
organizacién y el
impacto generado
en cada uno de los
estudiantes.
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! Ficsondey
) PRbTACHICH Vocat
Desarrollar Durante el presente mes se dio continuidad a las jornadas | Como evidencia de
jornadas de de extension en la zona rural mediante el desarrollo de las actividades se
extensién en las procesos de formacion musical en la Institucion Educativa | adjuntan fotografias
veradsas Rural Escuela El Rincén. En estos encuentros se trabajo y planillas de
' do el el proceso de Iniciacién Musical, abordando el tema de las | asistencia, que
aumentando e alteraciones musicales y fortaleciendo los conocimientos | reflejan la
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alcancey la
participacion de la
comunidad rural.

basicos del lenguaje musical en los participantes. Estas
actividades permitieron mantener la presencia institucional
en el sector rural, promoviendo la participacién de la
comunidad y el acceso a espacios de formacién artistica y
cultural.

e

participacion activa
y el compromiso de
los asistentes,
ademas de permitir
el seguimiento a los
acuerdos y el
avance en la
planificacion de las
actividades.

Fortalecer los
Artistas locales de
musica ya sean
solistas o grupos
en los diferentes
procesos como
derechos de autor,
produccién
musical, puesta en
escena y marca
personal.

Durante el presente mes se brindé acompafiamiento al
proceso de una artista emergente del municipio, con el
proposito de fortalecer su desarrollo musical y artistico.
Durante este espacio se trabajaron aspectos relacionados
con la afinacién, la interpretacion vocal, la preparacion del
repertorio y la proyeccion escénica, proporcionando
orientaciones que contribuyen al mejoramiento de su
desempefio en futuras presentaciones.

Asimismo, se realiz6é un proceso de retroalimentacion que
permitié identificar avances y aspectos por fortalecer,
promoviendo el compromiso, la disciplina y la constancia
como elementos fundamentales para su crecimiento
artistico.

Este acompanamiento favoreci6 el fortalecimiento de sus
habilidades musicales e interpretativas, aportando al

desarrollo de su propuesta artistica y al impulso del talento

local dentro de los procesos culturales del municipio.

Como evidencia de
las reuniones se
adjuntan fotografias
y planillas de
asistencia, que
reflejan la
participacion activa
y el compromiso de
los asistentes,
ademas de permitir
el seguimiento a los
acuerdos y el
avance en la
planificacion de las
actividades.
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Presentar informe
mensual sobre las
actividades
realizadas al
supervisor
designado, con el
fin de ejercer el
deber de la
revision
consagrado en la
ley (Art.4 de la Ley

Este informe presenta las actividades realizadas durante
el mes de junio de 2026, describiendo las acciones
desarrolladas, los principales resultados obtenidos y los
aspectos mas relevantes del proceso. También incluye los
soportes correspondientes, como listados de asistencia,
registros fotograficos y demas evidencias que respaldan el
trabajo realizado.

Asimismo, se muestra el avance alcanzado frente a los
objetivos planteados, el desarrollo de los procesos
formativos y los beneficios generados para la poblacidn
participante, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la entidad contratante. Con esta informacion se
evidencia el cumplimiento de las actividades programadas

Se presenta un
informe de
actividades
acompaniado de
evidencias
fotograficas y las
planillas de
asistencia.

80 de 1993). y se facilita el seguimiento a la ejecucion del contrato.
Presentar Se adjunta el comprobante de pago de Salud, Pension y Entrega de soporte
constancia ARL, como soporte del cumplimiento de las obligaciones | unificado que

mensual de los
respectivos pagos
en Salud,
Pensiones y ARL,
requisito
indispensable para
efectuar los pagos

relacionadas con la seguridad social. Con este
documento se evidencia que los aportes se encuentran al
dia y se han realizado de acuerdo con la normatividad
vigente. La presentacion de este soporte permite verificar
el cumplimiento de los requisitos establecidos para la
ejecucion del contrato y facilita el desarrollo de los
tramites administrativos, incluyendo el pago oportuno de

acredita el pago de
aportes a salud,
pension y ARL.
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pactados.

los honorarios.

@

iTransferencia exitosa!

Compronente No. 0000086200
24)un 2026 - 0231 pm.

Datos de ta transferencia

Producto origen

Cuenta de Ahorros
Anceros
4388

Cumplir con las
actividades que se
indiquen en los
planes de
mejoramiento de
conformidad con el
supervisor del
contrato.

Las actividades se desarrollaron de acuerdo con lo
planeado y en cumplimiento del objeto del contrato,
permitiendo alcanzar los objetivos propuestos. Durante su
ejecucion se aplicaron las metodologias definidas,
promoviendo la participacion de los beneficiarios y
generando espacios de aprendizaje dinamicos y
participativos.

Ademas, se realizé un seguimiento permanente a cada
una de las actividades, con el fin de garantizar que el
servicio se prestara con calidad y en cumplimiento de los
lineamientos establecidos por la entidad. Gracias a este
trabajo, fue posible evidenciar avances en el proceso de
formacion de los participantes y un impacto positivo en la
comunidad beneficiada.

Se cumplieron los
objetivos del
contrato,
evidenciandose un
impacto positivo y
claros beneficios
derivados de las
actividades
ejecutadas.

Cargar al SECOP
Il el respectivo
informe de
actividades

con los
documentos
indicados por el
supervisor del
contrato.

Se realiza el cargue en SECOP Il del informe de
actividades correspondiente al mes de junio, junto con la
documentacién solicitada por la supervisiéon del contrato,
dando cumplimiento a las obligaciones pactadas y
asegurando el tramite respectivo para el pago.

M

[RERAR

Se realiza la carga
del informe de
actividades del mes
actual en el SECOP
I, incluyendo los
documentos
requeridos por el
supervisor del
contrato.

Rendir avances y
evidencias en los
diferentes
formatos para plan

Los informes mensuales son entregados dentro de los
tiempos establecidos, adjuntando las evidencias
correspondientes, como listas de asistencia correctamente
diligenciadas, registros fotograficos y reportes de las
actividades realizadas, en cumplimiento de los

Ejecuciéon de
procesos formativos
musicales y entrega
oportuna de
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de desarrollo y
plan decenal de
cultura.

lineamientos e indicadores definidos en el Plan de
Desarrollo y el Plan Decenal de Cultura.

Respecto a la cobertura de los procesos formativos,
actualmente se dispone de los siguientes grupos junto con
su numero de participantes:

» Coro infantil: 13 participantes

* Canto y técnica vocal: 26 participantes
« Adulto mayor: 12 participantes

» Grupo Loma Hermosa: 12 participantes
» Grupo El Rincén: 40 participantes

Estos datos permiten demostrar el alcance de las
actividades ejecutadas y su impacto en la comunidad
beneficiaria. ) //

informes con sus
respectivas
evidencias.

CONTRATISTA

NOMBRE Y APEY()DO: Ficsonder Sanclemente Restrepo

m:».s?%

No. IDENTIFJC/CION: 6.497.585

INFORME ENCARGADO DEL PROYECTO

SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO: KATERINE ANDREA VALENCIA GALLEGO

Secretaria de Educacién, Cultura, Recreacion y Deportes

" Ydewe G

ANEXOS

Cuenta de cobro ), (N
Seguridad Social X

Evidencia de Actividades X
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contratista de la administracion Municipal, se desplazé hastaNeeda_ el

en la fecha: Ao da IW(C.O \§< realizo  las
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Hora de Ilnicio: YO amm

Hora de terminacion: AA  cu~A

La calidad de la prestacion del servicio y/o actividad segtin su opinién es:

Excelente Buena
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Nombre del funcionario o persona que certifica

Do

Firma

UO Pm\L\m

Cargo

-Regular Mala Muy Mala

311949918

Teléfono

; Tien S O sugerenci ue hacer?
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El  profesional Shc senden mnﬁn/n..ﬂ@(,n ANlmnVnnmU quien obra como

: /
contratista de la administraciéon Municipal, se desplazé hasta /_DA&R e\ @‘500\, s

en la. fecha: 2O nwo.,l%(mu.o , y _ realizé las siguientes  actividades:
ToARRaRd  WNoRea) Q eyo ~ Con A«KPCPD
LLN 97(.,0_0 X QNE e . o TeN My fades.

>

Hora de Inicio: »\\\..b%. 2¥ora de terminacion: [/Z 00 m

La calidad de la prestacion del servicio y/o actividad segtin su opinién es:

Excelente Buena - Regular Mala Muy Mala
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Nombre del funcionario o persona que certifica
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3)3630 U5 27

Teléfono

¢ Tiene observaciones o sugerencias que hacer?
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