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EMPOHERVEO

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HERVEQO
EMPOHERVEQ S.A E.S.P.
NIT 900325093-5

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION - ESTUDIOS PREVIOS
Avea Solicitante EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HERVEO EMPOHERVEO S.A.E.S.P

Responsable ERIKA PAOLA GOMEZ CASTRO ]
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REALIZACION DEL
CENSO DE USUARIOS DEL SERVICIO PUBLICO DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO, CON EL FIN DE ACTUALIZAR, VERIFICAR Y
Objeto a contratar CONSOLIDAR LA INFORMACION TECNICA, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVA Da

LOS SUSCRIPTORES, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIO
COMERCIAL, LA FACTURACION Y LA PLANEACION DEL SERVICIO DE LA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

Presupuesto Oficial SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL ($6.900.000) MICTE
CDP No. 075 del 03 de Julio de 2026
Tipo de Contrato Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion

Fecha elaboracion Estudio Previo Julio de 2026

1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 establece como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado al
Municipio, al cual le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las demés que le
sean asignadas por el ordenamiento juridico.

Las Empresas de Servicios Piblicos Domiciliarios, son el instrumento a través del cual de acuerdo con las leyes sobre competencias, las entidades
temitorizles cumplen con sus atribuciones en sus respectivas jurisdicciones (Articulo 357 de la C.N. y Articulos 2 y 5 de la ley 142 de 1994) estan
sometidas a un régimen juridico especial contenido en sus actos de creacion y en las normas de orden juridico superior; en maeria presupuestal dada
su naturaleza juridica, esta sujeta al estatuto orgnico presupuestal y a las normas que en lo pertinente regulan las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado (Articulo 17 paragrafo de fa ley 142 de 1993; Decreto Ley 111 de 1996 y Decreto 115 de 1996, entre otros), en materia de actos, estos sonde
naturaleza administrativa, en materia financiera y contable, como el porcentaje mayor de sus recursos son pablicos, por las normas que sobre [a materia
ha expedido la contaduria general de la nacion y porlo previsto en laley 294 de 1995; en materia laboral sus empleados son por regla general
trabajadores oficiales y excepcionalmente empleados piblicos (de direccion y confianza).

La Constitucion Politica de Colombia establece en el Articulo 365: Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber
de! Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional; en el Articulo 366: "El bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado. Asi pues, sera objeto fundamental de su actividad la solucion de fas
necesidades insatisfechas en salud, educacion, de saneamiento ambiental y de agua potable. Para ello el gasto social del municipio deberd
fener mayor prioridad sobre cualquier otro de inversion®, en el Articulo 367: *La Ley fijara las competencias y responsabilidades relativas a la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios, su cobertura, calidad y financiacion, y el régimen tarifario que tendra en cuenta ademés de
los criterios de costos, los de solidaridad y redistribucion de ingresos.

Que la ley 142 de 19%4 y sus Decretos Reglamentarios establecen que el régimen de contratacion aplicable a las Empresas que prestan
Servicios Publicos Domiciliarios y actividades complementarias, por regla general es de derecho privado. Que de acuerdo a lo dispuesto en
Titulo Il Capitulo 1, "REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS DE LAS EMPRESAS" ARTICULOS 30 Y siguientes de la ley 142 de 1994 y el Titulo
11 Capitulo 10 de la ley 689 de 2001, 'los actos de las Empresas de Servicios Pblicos Domiciliarios se rigen exclusivamente por las reglas del
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Deracho Privado sih atender el porcentale que ks aportes de las entidades Piblicas representen dentro del capital social y vigilada por la
superintendencia do servicias piblicos y regulada por la comision de agua potable y saneamiento basico (CRA). Los servicios piblicos
domicilaios se prestardn directamente por cada municipio cuando las caracteristicas lécnicas y econdmicas del servicio y las
conveniencias penerales le permitan y aconsejen, y los departamentos cumpliran funciones de apoyo y coordinacion”

£l aticulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que: *. Las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual
excepciona’ al del Estatuto General de Contratacidn de la Administracidn Piblica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde
con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de le

Constitucion Politica, respectivamente segin sea el caso y estardn sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente
para la contratacion estatal’

La Junta Directiva de la empresa, mediante Acuerdo 001 de marzo 16 de 2018 adopto para EMPOHERVEQ S.A E.S.P., su Manual de
Contratacidn y en su ARTICULO §. “La competencia para contratar en nombre y representacion de EMPOHERVEQ S.A. E.S.P. radica en el

Gerenfe en su condioidn de representante legal, quien la podra delegar mediante acto administrativo en los funcionarios que pertenezcan al nivel
directivo de ke empresa.”

L2 contratacion de LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE HERVEO EMPOHERVEO SA

E.8P. s regird por los principios de la funcion administrativa establecidos en los articulos 209 de la Constitucion Politica y 3° de la Ley 483
de 1998, atnentes 2 la buena fe, iualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad,
responsabilidad y transparencia, mediante la delegacion y desconcentracion de funciones.

£l catastro de suscriptores se puede definir como el conjunto de registros y procedimientos que permiten identificar,
caracterizar y localizar los usuarios de los servicios y sus acometidas, la principal fuente de informacién del catastro
de suscriptores es el censo de usuarios activos y potenciales del servicio, el cual se debe ejecutar técnicamente para
alimentar o actualizar el catastro con informacion confiable y real.

Una vez definido el catastro de suscriptores con la informacién obtenida en el censo de usuarios, es indispensable

definir e implementar procedimientos adecuados para obtener su actualizacion y mantenimiento permanente, porque
le permite a 13 entidad prestadora:

+  Disponer dentro del sistema comercial de un médulo operativo que actia como directorio que se puede consultar

permanentemente, actualizar y corregir o mantener.

* Identificar de manera clara y precisa el nimero real de usuarios, de acometidas domiciliarias de acueducto y

alcantariliado y sus caracteristicas.
» Identificar el N° de conexiones fraudulentas, clandestinas, derivadas y no contabilizadas.
+  Enrelacion al usuario, permite conocer el sector de servicio, estrato o categoria.

+ En relacién con el servicio, permite conocer el tipo de servicio al que esta conectado, las caracteristicas de la

acometida y el medidor.

+  Permite identificar el estado de la micromedicion, para definir programas de reposicion, mantenimiento y en general

mejoramiento de |a cobertura.

+  Permite obtener informacion basica, que debidamente clasificada y seleccionada, permite la estructuracion de la

estadistica comercial y de los indicadores de gestion.

+  Permite establecer y optimizar las rutas mas adecuadas para realizar los recorridos para la toma de lecturas, critica

de lecturas, distribucion de la facturacion y atencion al usuario.
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* Permite identificar los predios, determinando su ubicacion, con el apoyo de documentos graficos, como también la

nomenclatura local.

Ahora bien, para el desarrollo de las mencionadas actividades la empresa no cuenta con personal de planta suﬂcieqte, toda
vez que se requiere un ejercicio interdisciplinario de revision de informacion, de contacto con todas las dependencias y de
construccion de los diferentes planes y diagndsticos que sirvan de insumo para la meta publicitada.

Para suplir esta necesidad considera oportuno esta empresa invitar a una persona natural para el apoyo en las prestaciones
aludidas en este capitulo. El contrato de prestacion de servicios es posible porque las actividades a llevar a cabo no implican
subordinacidn o dependencia del ejecutor y, en consecuencia, se pueden ejercer en forma auténoma e independiente. De
alli la justificacion de la planeacion precontractual.

Conforme a lo anterior se revisé la integracion de la planta de personal de la empresa y se logro verificar que no existen
suficientes funcionarios vinculados que puedan prestar los servicios de apoyo a la gestion en los asuntos materia del presente
estudio, por lo cual se hace necesaria la contratacion de dicho personal en aras de garantizar la gestion que requiere la
empresa de servicios publicos EMPOHERVEO S.AE.S.P.

i. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS YLICENCIAS

REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Objeto a contratar:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REALIZACION
DEL CENSO DE USUARIOS DEL SERVICIO PUBLICO DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO, CON EL FIN DE ACTUALIZAR, VERIFICAR Y
CONSOLIDAR LA INFORMACION TECNICA, COMERCIAL \A
ADMINISTRATIVA DE LOS SUSCRIPTORES, CONTRIBUYENDO AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION COMERCIAL, LA FACTURACION Y LA
PLANEACION DEL SERVICIO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

Alcance del objeto:

Se requiere contratar una persona natural, con el fin de que preste sus servicios de apoyo
operativo a las diferentes actuaciones adelantadas la empresa de servicios publicos de
Herveo EMPOHERVEO SAE.SP..

Atendiendo a la necesidad planteada, el servicio se encuentra codificado en el clasificador
de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

Clasificacion . CLASIFICACION | DESCRIPCION
UNSPSC del objeto a UNSPSC
contratar:
Servicios de
80111701 Contratacion
de Personal
Tipo de contrato: Contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.
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Obligaciones de las
partes:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Se compromete a que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y ofrezca las mejores
condiciones de calidad, la cual debera ajustarse a las actividades especificas descritas en los
estudios previos, las cuales fueron previamente dadas a conocer al contratista.

2) Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social.

3) Comunicar previamente cualquier posible alteracién, modificacion o inconveniente de
cardcter técnico o de cualquier otra indole que afecte las condiciones previstas inicialmente y
que incidan en el desarrollo del objeto del contrato.

4) Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general,
sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o por la ocasion
de este contrato de prestacién de servicios.

5) Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar el censo de usuarios del servicio de acueducto en las zonas urbanas y/o
rurales de la cabecera municipal, Padua, Mesones y Letras

2. Diligenciar correctamente los formatos, planillas o herramientas digitales
suministradas por la entidad para el levantamiento de la informacion.

3. Entregar informes parciales y un informe final del censo realizado, en los tiempos
y condiciones establecidos por el supervisor del contrato

4. Cumplir con el cronograma y las directrices técnicas impartidas por la entidad
contratante.

5. Devolver a la entidad toda la informacion, documentos y soportes generados
durante la ejecucion del contrato

6. Digitalizar toda la informacion adquirida en el censo de usuarios
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OBLIGACIONES DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HERVEO:

1. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto, previo cumplimiento de los requisitos exigidos.

2. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia
de la suscripcion del presente contrato.

3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

4. Prestar la mayor colaboracion para el desarrollo del objeto contractual.

5. Asignar un supervisor del proyecto, quien mantendra la interlocucion permanente y
directa con el contratista.

6. Entregar al contratista la informacién que éste requiera para el cabal cumplimiento de las
actividades relacionadas con el servicio

7. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la
Ley.

IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA:

A. Formacion académica.
NoAplica

B. Experiencia General
Minimo Tres (3) meses de experiencia laboral.

TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Plazo de ejecucion:

La prestacion de servicio se realizara en Municipio de Herveo - Tolima. El domicilio
Lugar de ejecucion: | contractual sera el Municipio.
percsonamiento | ¢t oo Rego rsupuestly  fa dolaca e i
sl contraio: pondiente Certificado de Registro Presupuestal y .
Liquidacién: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren ser liquidados, de

acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el
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evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene su terminacién, o a la fecha del acto que la disponga.

Supervision:

La coordinacion, supervision y vigilancia del contrato que surja estara a cargo del Gerente
de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios y/o quien haga sus veces.

. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Valor del contrato:

El presupuesto oficial estimado es de SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL ($6.900.000) M/CTE,
incluidos los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter Municipal,
Departamental y Nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato
conlleve; los cuales se cancelara con recursos de la vigencia 2026.

Respaldados con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 075 del 03 de Julio de 2026

Imputacion
presupuestal:

NUMERO DEL RUBRO [ CONCEPTO VALOR AFECTACION
DEL RUBRO

2.1.2.02.02.008.03 Servicios Técnicos | $6.900.000 $6.900.000
y Tecnolégicos

BPIN: N:A.

Forma de pago:

La Empresa de Servicios Pablicos Domiciliarios de Herveo pagara al contratista el valor del
contrato de la siguiente manera:

TRES (3) pagos por un valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000)
MICTE, a mensualidades vencidas, cada uno, hasta finalizar el plazo del contrato

NOTA 1. Los pagos aqui referenciados se realizaran dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de cobro, los cuales estaran sujetos al
aporte de la siguiente documentacién: 1. Pago de los aportes a seguridad social para el
periodo correspondiente y afiliacion y activacion en la ARL. 2. Informe parcial o final suscrito
por el supervisor del contrato. 3. Informe parcial o final suscrito por el Contratista. 4. Cuenta
de cobro, expedicion de facturas cuando haya lugar y paz y salvo para el (ltimo pago 5.
Suscripcion de acta de terminacidn para realizar el tiltimo pago

NOTA 2: Todos los pagos estan supeditados a los descuentos tributarios municipales
departamentales y nacionales acorde a las responsabilidades, calidades y tributos a las que
se encuentre obligada en el registro nico tributario. Asi como los gravémenes financieros.
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3. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Teniendo en cuenta que el régimen aplicable en las normas del derecho privado, las establecidas en el Manual de
Contratacién de la empresa, en las disposiciones que en materia de contratacion expida la Comisién de Regulacién de
Agua Potable y Saneamiento Basico, o las normas especiales que segun el caso, los regulen expresamente y en los
aspectos no contenidos en el Manual se seguiran las disposiciones del Cédigo Civil, del Codigo de Comercio o las
normas que le fueren aplicables, es decir, la Ley 142 de 1994 y la Ley 689 de 2001 salvo en lo que las citadas
normas dispongan otra cosa.

De acuerdo con el Manual de Contratacién aprobado por la junta directiva de la Empresa mediante Acuerdo No. 001 de
marzo 16 de 2018, establecié en su CAPITULO V - ETAPA PRE-CONTRACTUAL....

“ARTICULO 24. MODALIDADES DE SELECCION. En virtud del principio de transparencia y seleccién objetiva,
EMPOEHERVEOQ S.A. E.S.P. tendré dentro de su proceso contractual seis (6) modalidades, tres (3) en razén de la
cuantia y tres (3) en razon a las personas:

1. PROCESOS DETERMINADOS POR LA CUANTIA:
a. Convocatoria Privada (més de 200 SMLMV)
b. Invitacién a Ofertar (de 100 SMLMV A 200 SMLMV)
c. Contratacion Directa por la Cuantia (de 0 a 100 SMLMV)

2. PROCESOS DETERMINADOS POR LA CALIDAD DEL CONTRATISTA O PROVEEDOR:
a. Contratacion Directa
b. Seleccion Consultoria
c. Compra Almacenes Grandes Superficies......"

Para el caso concreto referente a la presente contratacion se tomara como modalidad de seleccion en razén de la
calidad del contratista la Contratacion Directa inciso a, segtn lo establecido en el manual de contratacién en su
articulo 25 Criterios para definir el tipo de contratacion.

4. CRITERIOS DE SELECCION
Al ser la modalidad de contratacién directa EMPOHERVEO S.A. E.S.P. conserva la potestad de escoger libremente a
las personas naturales o juridicas que ejecutaran el objetivo de los contratos segun lo dispuesto en el Manual de
Contratacién (Acuerdo de la Junta Directiva 001 de 2018), considerando que son actividades cuya naturaleza es
eminentemente intelectual que requieren conocimientos especializados relacionados directamente con el area
administrativa de Empresa

Asi las cosas, el proponente debera portar la siguiente documentacion, la cual acreditara su capacidad, pertinencia e
idoneidad en la contratacion:

1. Hoja de vida de funcién publica
2. Fotocopia Legible del documento de identidad
3. Copia de tarjeta militar y/o constancia de definicion de situacién militar (CUANDO APLIQUE)
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Registro Unico Tributario -RUT-

Certificado de existencia y representacion legal (CUANDO APLIQUE)
Certificado de examen preocupacional

Certificacion bancaria

Soportes de estudios (CUANDO APLIQUE)

. Soportes de experiencia (CUANDO APLIQUE)

10. Certificado de afiliacion seguridad social (Salud y Pensién)

11. Antecedentes Disciplinarios

12. Antecedentes Fiscales

13. Antecedentes Judiciales

14. Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

15. Antecedentes delitos contra menores de edad

16. Certificado del Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)
17. Antecedentes profesionales (CUANDO APLIQUE)

18. Formato tratamiento de datos personales

©O© >D® DO

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo 15 del Manual de Contratacién, EMPOHERVEO S.A. E.S.P,
en su Tipificacion, Cuantificacion y Asignacion de Riesgos previsibles no asegurables, que puedan afectar el equilibrio
econémico contractual, identificara los hechos futuros e inciertos, es decir, aquellos que la experiencia, la experticia, el
conocimiento técnico y cientifico, asi como los datos estadisticos, muestran una probabilidad de ocurrencia y que en el
evento de presentarse pueden afectar las condiciones de ejecucion del contrato y la economia del mismo.

En tal sentido, la entidad identifica los siguientes riesgos asociados al Proceso de Contratacion:

R Calificacién
& Tipificacién Asignacién Cuantificacién
( p 9 Impacfo!?robab
ilidad
Deterioro de las condiciones de segunidad y ord
4 publico que impidan la ejecucin de las funciones def EMPOHERVEQ )
Orden Publico 3%
personal designado. Interupcion de las actvidades | SA ESP —
por acciones civiles 0 problemas de orden sodal
Riesgos . . EMPOHERVEQ p
Operaci Jndloopaﬁdadedunmmenlabasededatos SAESP Alto/Baja 3%
Riesgos por acadentes de trabajo y enf
Riesgos profesionales. Se materiaiza cuando ks i .
ONTRATISTA | Bajo/ Medio 2%
Operacondles | del contratista sufren accidentes de trabajo o o ol
enfermedades profesionales
el Canceladion de matricula profesional CONTRATISTA Alto/Baja 3%
Econdmico '
EMPOHERVEQ
Econdmicos | Mora en ef pago por parte del CONTRATANTE. PS?\ESP Medio / Bajo 2%

v Para calificar el riesgo se debe tener en cuenta la siguiente tabla:
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Altisima a%
o
5 Alo 3% 4% 4%
< . . "o o ave
§ Medo S 1bisd 44 4 s A 1
Bajo ceA%ee| g e 3% 4%
Bajo Medio  |Alto | Attisima
FRECUENCIA O PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA

v" Para cuantificar el riesgo se debe tener en cuenta la siguiente tabla:

IMPACTO
PROBABILIDAD
BAJO MEDIO ALTO ALTISIMO
ALTISIMA Se espera que ocurra en la
mayoria de las circunstancias
mayoria de las circuntancias | perdidas | pérdidas ﬁnap:ciera pérdida
: financieras | financieras financiera

MEDIA Es posible que ocurra algunas
veces

BAJA Podria ocurrir algunas veces

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Las Garantias son el instrumento otorgado por los oferentes o el contratista de una entidad publica contratante, con
el objeto de garantizar, entre ofros, la seriedad de su ofrecimiento; el cumplimiento de las obligaciones que surjan del
contrato y de su liquidacion; la calidad de! bien, obra o servicio, el correcto funcionamiento de los bienes, salarios y
prestaciones sociales, estabilidad de la obra, responsabilidad civil extracontractual, y los demas riesgos a que se
encuentre expuesta la Administracion segun el contrato.

No obstante, lo anterior, Por el tipo de ejecucién y pago, en el cual e contratista recibira el pago una vez verificados los
cumplimientos respectivos, por el carécter de servicios que no representa un riesgo que no pueda ser contenido por la
aplicacion de las clausulas exorbitantes incluidas autométicamente en el presente contrato, no se requieren
garantias adicionales al cumplimiento del pago de aportes a seguridad social integral, las cuales se materializarén en la
liquidacioén del contrato o de los pagos parciales.

La no exigencia de las garantias se fundamenta de manera general, en la aplicacion al principio de economia

establecido en el articulo 2 de la ley 1537 de 2011, y en especial en la aplicacion directa del articulo 2.2.1.2.1.4.5 de
Decreto 1082 de 2015, el cual establece: "en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
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seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1. Al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos.

ESTUDIO DEL SECTOR

| ASPECTOS LEGAL, COMERCIAL Y TECNICO ]

1. ASPECTO LEGAL.: El presente proceso de seleccion de contratacion directa y la propuesta que se presenta en
desarrollo de la misma, se sometera a lo estipulado en el Acuerdo No. 001 de marzo 16 de 2018

2. ASPECTO COMERCIAL: Con una buena ejecucion de las obligaciones y del objeto contractual, y con el personal
idoneo la entidad prestara un servicio que contribuye a la satisfaccion de las necesidades de la comunidad del
Municipio de Herveo.

3. ASPECTO TECNICO: Este contratista es requerido por la entidad para el desarrollo y seguimiento a los diferentes
tramites administrativos y técnicos con el &nimo de que con su idoneidad permita que el servicio prestado sea &gil,
confiable, oportuno, veraz, iddneo, con base en lo establecido en el sistema integral de gestién.

2. ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

(LA ENTIDAD ESTATAL A
CONTRATATADO

RECIENTEMENTE LOS
SERVICIOS REQUERIDOS?

(LA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD ESTATAL FUE
SATISFECHA CON LOS
PROCESOS DE
CONTRATACION
ANTERIORES?

TIPO DE REMUNERACION HONORARIOS

Sl X_ NO__

SIX_ NO__

RECOMENDACION

Conforme a la necesidad expuesta, especificamente en el punto nimero 1 de este documento, y contando la entidad
con los recursos econémicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la vigencia 2026, es
conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacion que se indica.
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Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la empresa, por
consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo hasta su finalizacion.

Por consiguiente, se solicita autorizacion para adelantar el proceso contractual respectivo hasta su finalizacion.

1l4:n'f,g ( ,C/

ERI GOMEZ{CASTRO
Gerente

Funcionario responsable,

U

=
+
]

Proyecto: Juan Jose Ospina — Abogado Asesor{m;rl;
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