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Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

85358-364408

DATOS DEL CONTRATISTA

JENNIFER KATHERINE SANCHEZ ROMERO
1.123.307.157
katteok@hotmail.com

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA

AHORROS
86854331843

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 8811206/2026 N° Compromiso SIIF 126 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 12

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA ESTRUCTURACION Y APOYO INTEGRAL A LA GESTION
CONTRACTUAL Y CONVENCIONAL DE ADELANTE EN LA REGIONAL PUTUMAYO, LA CUAL INCLUYE, PERO NO SE LIMITA
A LA ELABORACION, REVISION Y/O SEGUIMIENTO

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/06/2026 Al 30/06/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 43.260.000
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $ 71.070.000
Valor Bruto Pago: $ 6.180.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 37.080.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $6.180.000 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $6.180.000 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.096.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  4.096.400,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS [ cemoemet 09505412354 Base retencién en la fuente a titulo de ICA[  5.475.400,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2.472.000($ 2.472.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 309.000 [$ 309.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 395.600 [$ 395.600 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 13.000 [$ 13.000 Reteica - 74902 - PUERTO ASIS 54.754,00 | 1,000%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
|$ | | - 000 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $41.375.460 | $ 1.366.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 6.109.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $6.125.246,00

SON: SEIS MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO- 1 al 30 de junio del 2026

Domicilio contractual, Puerto Asis Putumayo SENA Regional Putumayo - CAA

.Apoyar las areas de la necesidad o demas areas técnicas en todo lo relacionado con la gestion contractual.

.Durante el mes se programaron mesa de Direccion General para toca el tema de SOLICITUD SIGEP Il E INCONSISTENCIAS

.se realizo la elaboracion y revision de los documentos correspondientes a la adiciones de contratos de instructores

.Se realiz6 seguimiento y verificacién de garantias vigentes en contratos en ejecucion.

.Realizar la revisién y evaluacion juridica de los procesos de contrataciéon de bienes

.Se socializaron formatos SIGA actualizados para fortalecer la gestién contractual institucional.

N~ |w|N|E

Elaboracion y revision de documentos precontractuales correspondientes a procesos de adquisicién de bienes y servicios

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los <
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

JENNIFER KATHERINE SANCHEZ ROMERO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

EL ORDENADOR DEL PAGO
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

16/06/26 11:52:17 USUARIO: SIC - C.C. 1123307157




aportes
enlinea

Planilla Integrada

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1123307157 SANCHEZ ROMERO JENNIFER KATHERINE | INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO LA FLORESTA PUERTO ASIS-PUTUMAYO 3104576656 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 394781609 9505412354 | 2026/06/16 2026/06/16 | BANCOLOMBIA 0 $717,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran|Temp. Fecha
seboradashipicfol JRL Rade‘;‘"‘ecl“’“ ing|  Fecha || Fecha [l t || Fechanicio | I I | Fechainicio | FechaFin || Fechainicio | FechaFin | - |Fechalnicio | FechaFin | . |Fechalnicio | FechaFin | |
Efterior S ing ret RiEapvsp vsp sln S ige ige lma lma vac-Ir vac-lr P
1 CC 1123307157|SANCHEZ ROMERO Independiente con 0| No No
JENNIFER KATHERINE  |contrato de
prestacion de
servicios superior a
1 mes
Total Afiliados(1)

Pagina 1 de 4

usario: CC1123307157
CONTRASENA Jennifer1234567

2026/06/16 10:52 a. m.



aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$2.472.000 No PPORVENIR 30| $2.472.000| 16%|SIN $ 395.600) $0 $ 0| $0| S0 S0 $395.600) NUEVA E.P.S. 30 $2.472.000| 12,5% $ 309.000)
RIESGO
$ 395.600 $ 309.000|

Pagina 2 de 4 2026/06/16 10:52 a. m.



aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $ 309.000) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| $| 0,522% 1 $ 13.000| 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 2.472.00
ISEGUROS 0
$ 309.000| $ 0| $ 13.000| $0 $0| $ 0| $0|

Pagina 3 de 4

2026/06/16 10:52 a. m.



aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1123307157 SANCHEZ ROMERO JENNIFER KATHERINE | INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO LA FLORESTA PUERTO ASIS-PUTUMAYO 3104576656 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 394781609 9505412354 | 2026/06/16 2026/06/16 | BANCOLOMBIA 0 $717,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $395,600 $0 Ny $395,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $395,600 $0 S0 $395,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,000 S0 S0 $13,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $13,000 $0 $0 $13,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $309,000 S0 $0 $309,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $309,000 $0 $0 $309,000

1 $717,600 $0 $0 $717,600

Pagina 4 de 4 2026/06/16 10:52 AM
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

JUNIO de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GCCON-F-087 V1



SENA

N

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, JUNIO 2026

Sefior(a)

IVAN DARIO QUINTERO MARMOL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8811206

Gestion de infraestructura y logistica-Profesional G02

Grupo Administrativo Mixto

Puerto Asis
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio del afo
2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8811206 — 2026

Jennifer Katherine Sanchez Romero, identificado con la cédula de ciudadania No. 1123307157 de Puerto
Asis, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SETENTA Y UN MILLONES
SETENTA MIL PESOS M/CTE. (71.070.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: un primer pago en el mes de enero por el valor de TRES MILLONES NOVENTA MIL PESOS
M/CTE ($3.090.000) B) once(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de
SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE. $ (6.180.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales en derecho para la estructuraciéon y apoyo integral a la gestion
contractual y convencional de adelante en la Regional Putumayo, la cual incluye, pero no se limita a la
elaboracion, revisidén y/o seguimiento de los documentos y actividades o actuaciones relacionadas con la

actividad contractual.

Ejecucion mensual de actividades

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 A estructurar, en las Apoyar la revisidn y organizacion de los Elaboracidn y revision
etapas procesos contractuales de bienes y de documentos
precontractual, contractual | Servicios en las etapas precontractual y precontractuales
y pos contractual, los poscontractual, mediante la gestion correspondientes a

GCCON-F-087 V1



SENA

N

procesos contractuales o
convencionales en  sus
diferentes modalidades de
seleccion a través de las
plataformas de contratacién
publica designadas para ello.
La estructuracion de los
procesos de seleccion
comprende, pero no se
limita, a la elaboracién y/o
revision de los documentos
con ocasién de la gestion

documental, verificacion de
publicaciones, revisién de documentos,
analisis de expedientes, evaluacion de
ofertas, elaboracion de informes y
atencién de requerimientos. En etapa
poscontractual se tramitan cesiones,
adiciones, prorrogas y modificaciones
permitidas durante la vigencia de la Ley
de Garantias, sin apertura ni celebracion
de nuevos contratos cuando exista
restriccion legal aplicable.

procesos de adquisicidon
de bienes y servicios;
elaboracion de actas de
adicidén contractual y
soportes documentales
para su publicacién en
la plataforma SECOP II.

contractual, realizacion de

audiencias, evaluacion de

ofertas, elaboracion o)

presentacion de informes,

tramites, respuesta a

observaciones o

peticiones de

informacion.

Apoyar las dreas de la | Apoyar a los supervisores de las | Evidencia el drive done

necesidad o demas dreas
técnicas en  todo lo
relacionado con la gestidn
contractual.

vigencias 2022, 2023 y 2024 en la
revision y verificacion de los contratos a
su cargo, con el fin de
adelantar su cierre.

se carga la informacion.

Elaborar los documentos
que sean necesarios para
garantizar el soporte juridico
en todos los procesos de
contratacion y convenios
que le sean asignados.

En cumplimiento de la obligacién de
elaborar los documentos necesarios
para el soporte juridico en los procesos
contractuales

asignados, se realizé la elaboracion vy
revision de los documentos
correspondientes a la adicidn,
garantizando su conformidad con la
normativa

vigente.

Documentos donde se
evidencia que se
realizaron
modificaciones

Tramitar las solicitudes que
le sean asignadas el SECOP |,
SECOP Il'y TVEC.

Se gestionaron actuaciones y

actualizaciones en SECOP I
correspondientes a  procesos en
ejecucidon antes una adiciones y

cesiones contractuales.

Procesos adicionados
en secopll

Verificar las garantias
presentadas con ocasion de
los procesos de seleccidon o
convenios celebrados

por el SENA..

Se realizé seguimiento y verificacion de
garantias vigentes en contratos en
ejecucion.

Evidencia Pdliza
aprobada en Secop Il

GCCON-F-087 V1




SENA

N

6 Atender los tramites de | Se atendieron y gestionaron solicitudes | Proyeccién de
modificaciones,  prorrogas, | de modificaciones contractuales en | documentaciones para
adiciones, cesiones, | procesos en ejecucidn, realizando | modificar el contrato en
suspensiones y demas | revision técnica y  juridica de los | la plataforma Secopll
modificaciones contractuales | soportes remitidos por la supervision, | en cuanto a adiciones
y convencionales | enadicionesderegular. regular.
solicitadas por el supervisor
de los contratos, ordenador
del gasto o por la
coordinacidn administrativa
del Centro.

7 Elaborar los informes o | Estar atenta cuando searequerida | Correodondese
respuestas a los evidencia respuesta
requerimientos  realizados solicitud de la Auditoria.
por los entes de control o
aquellos solicitados por el
supervisor del
contrato.

8 Tramitar, desde su Estar atenta cuando searequerido | Evidenciacargadaen
competencia, la liquidacién las terminaciones o SECOPII
de los contratos vy liquidaciones de los contratos.
convenios que le sean
asignados.

9 Fomentar el uso de los | En cumplimiento de la obligacion de | Correoendondeel
formatos, listas de fomentar el uso de los formatos, listas | quipo Siga envia los

verificacion, de verificacion y demas documentos del | nuevos formatos
procedimientos, instructivos | SIGA para la gestidon contractual, se
y documentos dispuestos en | recibio la socializacién y aplicacion de los
el SIGA para la Gestion | formatos actualizados adoptados para
Contractual y convencional. los procesos
contractuales

10 | Dar cumplimiento a los | Se dio cumplimiento a los lineamientos | Listado de documentos
lineamientos que sobre | institucionales en materia de gestidn | actualizados
gestion documental tiene | documental, garantizando la
establecidos la entidad. organizacion, actualizacién y custodia

de los expedientes
contractuales.

11 | Brindar asesoria presencial | Estar atenta para cuando sea requerida | Registro fotograficoy
y/o virtual, segun material de
corresponda, en materia conocimiento formativo
contractual y convencional a
los grupos de valor.

12 | Atender las auditorias | Estar atenta para cuando sea requerida | Registro fotograficoy

internas y externas en
materia de contratacion vy
convenios, asi como realizar
los planes de mejoramiento
resultado de estas.

material de
conocimiento formativo

GCCON-F-087 V1




13 | Apoyar de manera | Estar atenta para Brindar apoyo | Soportes de gestion,
transversal el Proceso de | transversal a la gestién contractual de | comunicaciones
Gestion Contractual de los | los centros de formacién. oficiales y registros
centros de formacion de su documentales.
regional, conforme a lo
solicitado por su supervision.

14 | Asistir a las transferencias de | Durante el mes se programd la mesal Soporte de
conocimiento, nacional que realizaremos el 19 de junio| Convocatoria
socializaciones, encuentros y de 2026 a las 8am, con el fin de aclarar
demas actividades | dudas. .
programadas por Ia Enlace: https://teams.mlcrosoft.com/mee

. . - t/219790474794259?p=y705ZGXV3Mi0Ql
Direccién Juridica de |la 1DNG
Direccion General del SENA, | —
relacionadas con la gestion
contractual.

15 | El contratista estard a | Estar pendiente al Informes de apoyo,
disposicion  para brindar | requerimiento de apoyo a supervision | correos de solicitud,
apoyo a la supervision del | del contrato actas y soportes de
contrato cuando le sea las actividades
requerido por el realizadas.
Coordinador Académico de
su zona o por el Supervisor
del contrato, en el marco de
las funciones asignadas vy
conforme a las
directrices
institucionales.

16 | Radicar la cuenta de cobro | Elaboracién de informe mensual de | Planilla de cobro
mensualmente de | ejecucion mes de junio y radicacién de
conformidad a los | cuenta de acuerdo con lineamientos. Drive
lineamientos  establecidos
por el supervisor y dentro
del término
solicitado.

17 | Las demas  actividades | Se  brindéd asesoria  juridica a | Chatde orientacion

relacionadas con el objeto y
naturaleza del contrato.

dependencias y supervisores en materia
contractual, orientando sobre aplicacién
de lineamientos normativos v
procedimientos en SECOP II.

juridica.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizaciéon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GCCON-F-087 V1
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%‘%
FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9505412354
de la planilla, aportes en linea del mes de mayo 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (31) folios

Cordialmente,

JENNIFER KATHERINE SANCHEZ ROMERO

Contratista

C.C. No. 1123307157

Profesional GO2-Suervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8811206- 2026

GCCON-F-087 V1



BITACORA DE ACTIVIDADES

CONTRATISTAY Jennifer Katherine Sanchez Romero- Abogada Contratacion Despachos Regionales
ROL
DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES
OBJETO Prestar servicios profesionales en derecho para la estructuracidn y apoyo integral a la gestion
CONTRACTUAL contractual y convencional de adelante en la Regional Putumayo, la cual incluye, pero no se
limita a la elaboracion, revision y/o seguimiento de los documentos y actividades o actuaciones
relacionadas con la actividad contractual.
PERIODO JUNIO 2026
ACTIVIDADES
CONTRACTUALES EVIDENCIAS
REALIZADAS

Apoyar la revision vy
organizacion de los
procesos contractuales
de bienes y servicios en
las etapas
precontractual y
poscontractual,
mediante la gestion
documental,
verificacion de
publicaciones, revision
de documentos, andlisis
de expedientes,
evaluacion de ofertas,
elaboracién de informes
y atencién de
requerimientos. En
etapa poscontractual se
tramitan adiciones, y
cesiones permitidas
durante la vigencia de la
Ley de Garantias, sin
apertura ni celebracién
de nuevos contratos

cuando exista
restriccion legal
aplicable.

SOLICITUD DE ADICIONES
SOLCITUD ADICION @ publica E} Resumir este correo electrénico
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 22/05/2036 15:36

. ADICIONES |1 2026.xlsx
12K8

%

Cordial saludo sefior Director , teniendo en cuenta la necesidad del servicio , registro presupuestal y programacion de instructores solicito
su autorizacion para realizar adiciones de los siguientes instructores de acciones regulares

NOMBRE DUR;E'ON FECHA | FECHA
coNTRaTo 'NICIAL| FINAL ADICION
Alain de la Hoz Sanmiguel 1802/2/2026(31/7/2026

Eduar David Tejada Cordoba 1202/2/2026/31/5/2026
Emmanuel Cabrera Rojas 2402/2/2026(30/9/2026
David Mauricio Hurtado Hurtado 1802/2/2026(31/7/2026
Demetrio Contreras Eleuterio 1802/2/2026/31/7/2026
Sandra Marley Acevedo Rodriguez 1802/2/2026(31/7/2026
Jhonatan David Prado 1502/2/2026/30/6/2026
Jhuly Alejandra Ciro Ahuanari 1802/2/2026(31/7/2026
Lisbeth Yurany Lagos Piedrahita 1802/2/2026/31/7/2026
IRMA LUCY CARVAJAL ORTIZ 1502/2/2026(30/6/2026

Tener en cuenta el archivo adjunto

Quedo atento




ADICIONES

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8930388

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA REGIONAL PUTUMAYO

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8930388

FECHA DE SUSCRIPCION 2/02/2026

OBIJETO Prestacion de servicios personales de caracter temporal para
desarrollar formacién profesional integral titulada vy/o

Complementaria presencial y/fo virtual en los diferentes
programas de formacion, asi como realizar seguimiento a etapa
productiva de requerirse. Lo anterior de acuerdo con el proceso
de gestion de formacion profesional integral, en la especialidad
relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo con
programacion realizada por el Centro, en la oferta del Programa
de Formacion Regular y full popular del Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo, de acuerdo con
la zona asignada en los diferentes municipios del Departamento
del Putumayo.

CONTRATISTA ALAIN DE LA HOZ SANMIGUEL
FECHA DE INICIO 02/02/2026
FECHA DE TERMINACION 31/07/2026

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $32.963.034

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA CHU-100067527
CERTIFICADO O ANEXO N/A
FECHA EXPEDICION 16/01/2026
FECHA APROBACION 16/01/2026

Devolucién del pago - - _
anticipado

Salarios y prestaciones - - -
sociales
Calidad del servicio - - _

En atencién a lo sefialado en el modificatorio nro. [Sefialar el nimero del modificatorio], se efectud la
ampliacion de las garantias en el siguiente sentido: N/A

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PENDIENTE POR
FECHA VALOR EJECUTADO e
FEBRERO 2026 $ 5.493.839
MARZO 2026 $ 5.493.839
ABRIL 2026 $ 5.493.839
MAYO 2026 $ 5.493.839
3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social
con ocasion de la ejecucion del contrato.

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacidn del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a
la informacion reportada del contrato, que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni
sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Putumayo, en cumplimiento de su misién institucional
de impartir formacién profesional integral pertinente y de calidad, celebrd contratos de prestacién de
servicios con instructores, con el propdsito de garantizar la ejecucién de la oferta de formacidn profesional
en sus diferentes modalidades, conforme a los lineamientos institucionales, los disefios curriculares y la
caracterizacion de las necesidades del sector productivo regional.




En desarrollo de la ejecucién contractual, se ha evidenciado que las actividades formativas asociadas al
contrato en relacidon no podra culminarse en su totalidad dentro del plazo inicialmente previsto, toda vez
que persiste la necesidad de garantizar la continuidad de los procesos de formacion, la culminacion de
resultados de aprendizaje, el cierre académico de los programas y la evaluacion final de los aprendices,
conforme al calendario académico 2026.

Que, EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA PUTUMAYO en acuerdo con Social: ALAIN DE LA HOZ
SANMIGUEL, solicitan modificar el plazo del contrato; por lo tanto, se hace necesario modificar el plazo de
ejecucidn en el sentido de adicionar treinta (30) dias calendario y consecuentemente adicionar el valor
del mismo en la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVEMNTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 5.493.839), para un valor total de TREINTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($38.456.873),
puesto que, inicialmente la fecha pactada va hasta el 31 de julio de 2026 y teniendo en cuenta los
lineamientos y recursos disponibles, se prorrogaria hasta el 31 de agosto de 2026, de acuerdo al calendario
académico 2026.

En ese sentido, desde el punto de vista técnico, resulta necesario adicionar el plazo de ejecucién del
contrato, con el fin de asegurar la finalizacidn integral de las actividades formativas, evitar la interrupcion
del servicio educativo y garantizar el cumplimiento de los objetivos misionales del SENA, en condiciones
de calidad, continuidad y eficiencia.

La presente adicion no modifica el objeto contractual ni las condiciones técnicas inicialmente pactadas,
sino gque permite su ejecucion plena, atendiendo a circunstancias propias de la dinamica del proceso
formativo, tales como ajustes en cronogramas, necesidades de cierre académico y cumplimiento efectivo
de metas de formacion.

En un contrato estatal y de mutuo acuerdo, es viable incluir modalidades, condiciones y en general
clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre gue no sean
contrarias a la Constitucion, la Ley, el orden Publico y los principios y las finalidades de la Ley de
Contratacion y de la buena administracién publica, logrando con ello, dar continuidad y eficiencia a la
actividad encomendada al ejecutor.

A continuacidn, se relaciona los pagos con la inclusién de la modificacidn:

No. Mes Valor

1. FEBRERO S 5.493.839

GCCON-F-031 VO4

-
S E NLO
/e

2. MARZO $ 5.493.839

3. ABRIL $ 5.493.839

4. MAY O $ 5.493.839

= JUNIO S 5.493.839

6. JULIO S 5.493.839

7. AGOSTO S 5.493.839

TOTAL S 38.456.873

EJECUCIOMN FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor inicial del contrato S 32.963.034
Valor pagado al contratista $21.975.356
valor adicional S 5.493_839
Valor total del contrato actual S 38.456.873




CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8930388 del 2026 SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y ALAIN DE LA HOZ SANMIGUEL

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
COL1.PCCNTR.8930388 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién
del contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.8930388 del 2026 hasta el 31 de julio de 2026,
en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual quedara
asi: Plazo: Hasta 31 de agosto de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar treinta (30) dias calendario vy
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
NOWVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE PESOS M/CTE. ($ 5.493.839), para un valor total
de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE. ($38.456.873).

A continuacion, se relaciona los pagos con la inclusidon de la modificacion:

No. Mes Valor
1. FEERERO $5.493.839
2. MARZO $5.493.839
3. ABRIL $5.493.839
4. MAYO $5.493.839
5. JUMIO $5.493.839
6. JuLio $5.493.839
7. AGOSTO $5.493.839
TOTAL $ 38.456.873
Ejecucidn financiera
=5 k= INLAA
N
Valor inicial del contrato $32.963.034
Valor pagado al contratista $21.975.356
Valor adicional $5.493.839
Valor total del contrato actual $ 38.456.873

DOCUMENTOS. Los documentos que a continuacion se relacionan se consideran parte integrante de la
presente maodificacién y, en consecuencia, producen los mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales: a) Informe de supervision. b) respuesta del ordenador del gasto C) CDP

ACTUALIZACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA se obliga a actualizar las garantias que amparan el
contrato, de conformidad con lo sefialado en el presente documento, en caso de ser necesario.

PERFECCIONAMIENTO. El presente documento se perfecciona mediante la aceptacion de las partes a
través de la plataforma SECOP Il. La publicacién se realizard conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015.

INMUTABILIDAD. Las condiciones y clausulas que no hayan sido modificadas en el contrato electrénico o

en el presente documento contindan vigentes.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEIDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERA LA QUE CONSTE EN LA
REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES.

s ) A
=l
Proyecto: Jennifer Katherine Sanchez Romero- Abogada Contratacién Despachos Regionales 'TL‘“"{'”R‘(




17/6/26, 14:33

San Miguel de Agreda de Mocoa, 09 de mayo de 2026

Ingeniera:

ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS

SUPERVISORA CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9069299

Coordinacion académica de Programas Especiales SENA - REGICMAL PUTUMATC

Dependencia FPI X RADICACION RECIEIDA
Puerto Asis No: 86-1-2026-001202

AMDER2026 23314 poom

Asunto: Solicitud de cesion de contrato de prestacion de servicios NRO.
CO1T.PCCNTR.9069299

Cordial saludo,

Por medio de la presente, yo, Flabio Norberto Vallejo Melo, identificado con cédula
de ciudadania No. 18.126.966 expedida en Mocoa - Putumayo, quien actualmente
mantiene un contrato de prestacion de servicios con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA-, me permito solicitar de manera respetuosa la cesion de mi
contrato NRO. COT.PCCNTR.9069299, de la misma forma doy a conocer que las
actividades contractuales seran hasta el dia 11 de mayo de 2025, debido a asuntos
personales que me impiden continuar desamollando las actividades pactadas.

Agradezco la oportunidad brindada vy la confianza depositada durante el tiempo de
ejecucion contractual. Asimismo, manifiesto mi disposicion para realizar el proceso
de entrega correspondiente y cumplir con las obligaciones pendientes hasta la fecha
acordada.

Sin otro particular, agradezco su atencidon y comprension.

Atentamente,

FLABIO NORBERT VAS_EJO MELO

C.C. No. 18.126 966 expedida en Mocoa - Putumayo
Teléfono: 3164621130
Correo electréonico: norbertovallejo22 mail.com

Correo: despachoregionalptyo - Outlook

m Outlook

RADICACION INFORME DE CESION DE CONTRATO FLABIO VALLEJO

Desde Erika

Fecha Mié 17/06/2026 11:31AM

Para desp
CC  Jenn

N SENA - REGIONAL PUTUMAYO
Carolina Torres Porras <ectorresp@sena.edu.co> 'RADICACION RECIBIDA

No: 86-1-2026-001241
171062026 23645 p. m
achoregionalptyo <despachoregionalptyo@sena.edu.co>

ifer Katherine Sanchez Romero <jksanchez@sena.edu.co>; lvan Dario Quintero Marmol <idquinterom@sena.edu.co>; Zuly Yulieth Gomez Chavez

<zygomezc@sena.edu.co>; Jesus Leonardo Cabrera Guzman <jcabrerag@sena.edu.co>; Freider Alejandro Narvaez Herrera <fanarvaez@sena.edu.co>

0 2 archivos

Informe_de_s

adjuntos (1 MB)
upervision FLABIO NORBERTO VALLEJO OK pdf.pdf; Acta 3 Agricola - Cesion de contrato.pdf;

Cordial saludo, amablemente solicito sea radicado el documento adjunto que corresponde al informe de cesion del contrato . CO1.PCCNTR .9069299 de

2026 a nol
cesionario.
Agradezco

mbre del sefior Flabio Norberto Vallejo, de igual manera adjunto acta del comité verificador donde se describe el cumplimiento del

la colaboracion,

Quedo atenta.

Erika Carolina Torres Porras
SENA Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima - Instructor G14

ectorresp@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Cra 23 A No 25-06, B. 20 de Julio

B Qs gﬁ_}@gggg "6 T s

1116a.m.
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Apoyar a los
supervisores de las
vigencias 2022, 2023 y
2024 en la revisidon vy
verificacion de  los
contratos a su cargo, con
el fin de adelantar su
cierre.

Al

L} B 11 E F G H T J
[ SUPERVISOR # CONTRATO 0BSERVACION
282-2022 CERRADO
1 | DIANA SOFIA MAMIAN ARTUAGA 136 X7 A0
387-2022 CERRADO
357-2022 CERRADO
253-2022 NO DEVOLVIO ACTA FIRMADA 1,
337-2022 PENDIENTE INFORME 2 '
082-2022 PENDIENTE INFORME 3 i
222-2022 PENDIENTE INFORME 4 i
339-2022 PENDIENTE INFORME 5
JESUS LEONARDO CABRERA 349-2022 NO DEVOLVIO ACTA FIRMADA 6
NO SE PUEDE CERRAR, EL VALOR
063-2022 PAGADO ES MAYOR 7
NO SE PUEDE CERRAR, EL VALOR
347-2022 PAGADO ES MAYOR 8
NO SE PUEDE CERRAR, EL VALOR
095-2022 PAGADO ES MAYOR 9,
366-2022 FALTA INFORME 10 LEONARDC
336-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 1 NO HA DEVUELTO ACTAS FIRMADAS TOTAL 116
62022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 2
050-2022 FALTA INFORME 3
051-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 4
053-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 5
055-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 6
057-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 7
058-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 8
065-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 9
060-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 10
071-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 1
073-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 12
074-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 13
075-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 14
077-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 15
081-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 16
083-2022 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO 17
+ = ma7 - mI - M4 ~
v #
B c D E F 6 H 1
1381 2024 CERRADO 4
1|  EDGARRAMIREZVILLOTA  [0385.2024 CERRADD 5
0392-2024 CERRADO 6
04522024 CERRADO 7
04612024 CERRADO )
0455-2024 CERRADO QEDGAR ok
00092024 FALTA INFORME 1
0032-2024 FALTA INFORME 2
0067-2024 FALTA INFORME 3
00712024 FALTA INFORME 1
0082-2024 FALTA INFORME 5
2|/ESUSLEONARDO CABRERA 10 c o024 FALTA INFORME 6
0245 -2024 FALTA INFORME 7
01442024 FALTA INFORME !
0329-2024 FALTA INFORME 9
1349 2024 FALTA INFORME 10
04192024 FALTA INFORME NO HAY ID PAGOS 1 LEO ok
13222024 PAGOS ENVIADOS POR PROVEEDOR 1
0035-2024 1 PAGOS ENVIADOS POR PROVEEDOR 2
0037-2024 1 PAGOS ENVIADOS POR PROVEEDOR 3
0041-2024 PENDIENTE ESTADO PAGADO. SUPERVISOR Carlos Andres Rebolledo 4
0055-2024 1 PENDIENTE ESTADO PAGADO. 5
0063-2024 feiverson | FALTA INFORME - misael 6
3|0LGA LUCIA BENAVIDEZ PERENGUE
00772024 1 PAGO ENVIADO POR PROVEEDOR PENDIENTE ESTADO PAGADO 7
0346 2024 PENDIENTE ESTADO PAGADO 8
0357 -2024 PAGOS ENVIADOS POR PROVEEDOR 9
0359 -2024 1 PAGOS ENVIADOS POR PROVEEDOR 10
0437-2024 NO EJECUTO SE PUEDE CERRAR 1
0483-2024 PAGOS ENVIADOS POR PROVEEDOR 12
0489-2024 PENDIENTE ESTADO PAGADO 13 OLGA ok
4|WALTER CRUZ 0122-204 [FALTA INFORME
n470 M4 ‘FAI TA INFNRMFE Y FSTANN PAGANDN
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A c D E
3 SUPERVISOR # CONTRATO | OBSERVACION
1 |CINTYA KATHERINE OJEDA RIANQS 0318-2023 IFALTA INFORME ok

0072-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0100-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0059-2023 FALTA INFORME
0070-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0078-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0085-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0090-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0092-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0098-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0101-2023 FALTA INFORME Y ESTADC PAGADO
0118-2023 FALTA INFORME Y ESTADC PAGADO
0124-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0125-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0128-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0137-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0138-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0139-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0140-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0141-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0142-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0143-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0129-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0130-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0145-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0160-2023 FALTA INFORME
0168-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0169-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0170-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO

2|FREIDER NARVAEZ 0174-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0190-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0196-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO
0201-2023 FALTA INFORME Y ESTADO PAGADO

Publica

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

X Publica Clasificada Publica Reservada

ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE Y/O CIERRE FINANCIERO

El Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3
del Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente, procede a realizar
el cierre del expediente, tal como a continuacion se evidencia:

CONTRAT

o

0012-2023

FECHA DE

SUSCRIPCI

ON

1/16/2023

FECHA DE

INICIO

1/16/2023

FECHA DE

TERMINAC

10N

12/31/2023

PLATAFOR
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PUBLICACI

on

SECOP I

ENLACE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractMNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI1.225514308&isFr

omPublicArea=True&isModal=False
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En cumplimiento de la
obligacién de elaborar
los documentos
necesarios para el
soporte juridico en los
procesos contractuales
asignados, se realizd la
elaboracion y revision
de los documentos
correspondientes para
la adiciones de
contratos.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

ol

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

’

(=] MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9017826 del 2026 SUSCRITO

P

ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y DEMETRIO CONTRERAS ELEUTERIO

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
- CO1.PCCNTR.2017826 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion
del contrato de prestacién de servicios No. CO1.PCCNTR.9017826 del 2026 hasta el 30 septiembre
2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual
quedara asi: Plazo: Hasta 30 de septiembre de 2026

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar sesenta (60) dias calendario y
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($10.987.678), para un valor total de CUARENTA
Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE. ($43.950.712),
puesto que, inicialmente la fecha pactada wva hasta el 31 de julio de 2026 y teniendo en cuenta los
lineamientos y recursos disponibles, se prorrogaria hasta el 30 de septiembre de 2026, de acuerdo al
calendario académico 2026.

A continuacion, se relaciona los pagos con la inclusién de la modificacién:

No. Mes Valor
1. FEBRERO $5.493.839
2. MARZO $5.493.839
3. ABRIL $5.493.839
4. MAYO $5.493.839
5. JUNIO $5.493.839
6. Jjuuo $5.493.839
7. AGOSTO $5.493.839
8. SEPTIEMBRE $5.493.839

TOTAL $ 43.,950.712

-‘= Q Buscar

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8930388 del 2026 SUSCRITO
EMNTRE EL SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE — SENA Y ALAIN DE LA HOZ SANMIGUEL

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.8930388 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién
del contrato de prestacion de servicios No. COL.PCCNTR.8930388 del 2026 hasta el 31 de julio de 2026,
en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual quedara
asi: Plazo: Hasta 31 de agosto de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL WALOR: Las partes convienen adicionar treinta (30) dias calendario vy
consecuentemente adicionar el wvalor del mismo en la suma de CINCO MILLOMNES CUATROCIENTOS
NOWVENTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 5.493.839), para un valor total
de TREINTA Y OCHO MILLOMES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE. ($38.456.873).

A continuacidn, se relaciona los pagos con la inclusidon de la modificacidn:

MNo. Mes Valor
1 FEERERO $ 5.493.839
2 MARZO $ 5.493.839
3. ABRIL $ 5.493.839
4. MAYO $ 5.493.839
S JUNIO $ 5.493.839
6 JULIO $ 5.493.839
7. AGOSTO $ 5.493.839

TOTAL S 38.456.873

Ejecucidn financiera




CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9067751 del 2026 SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APREMNDIZAJE — SENA Y JHONATAN DAVID PRADO

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.2067751 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de
ejecucion del contrato de prestaciéon de servicios No. COL.PCCNTR.9067751 del 2026 hasta el 31 de
julio de 2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico,
el cual quedara asi: Plazo: Hasta 31 de julio de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar treinta (30) dias calendario y
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
NOWVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 5.493.839), para un valor total
de TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL TREINTA ¥ CUATRO PESOS M/CTE.
($32.963.034).

A continuacion, se relaciona los pagos con la inclusion de la modificacion:

No. Mes Valor
1. FEBRERO $5.493.839
2. MARZO $ 5.493.839
3. ABRIL $ 5.493.839
4. MAYO $5.493.839
5. JUNIO $ 5.493.839
6. JuLio $5.493.839

TOTAL $ 32.963.034

Ejecucidn financiera
Editar Convertir Firma electrénica Buscar texto o herramientas an & =

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Piblica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9151107 del 2026 SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y LISBETH YURANY LAGOS PIEDRAHITA

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.9151107 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién
del contrato de prestacion de servicios No. COL.PCCNTR.9151107 del 2026 hasta el 30 septiembre de
2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual
quedara asi: Plazo: Hasta 30 de septiembre de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar sesenta (60) dias calendario y
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($10.987.678), para un valor total de CUARENTA
Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE. ($43.950.712).

A continuacidn, se relaciona los pagos con la inclusién de la modificacidn:

No. Mes Valor
1. FEERERO $5.493.839
2. MARZO $5.493.839
3. ABRIL $5.493.839
4. MAYO $5.493.839
5. JUMNIO $5.493.839
6. JUuLIo $5.493.839
7. AGOSTO $5.493.839
8. SEPTIEMBRE $5.493.839

TOTAL $ 43.950.712

Ejecucidn financiera




MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. COL.PCCNTR.9060822 del 2026 SUSCRITO
EMNTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y Sandra Marley Acevedo Rodriguez

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.9060822 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién
del contrato de prestacidn de servicios No. COL.PCCNTR.92060822 del 2026 hasta el 30 septiembre del
2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electronico, el
cual quedara asi: Plazo: Hasta 30 de septiembre de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar sesenta (60) dias calendario y
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
¥ SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($10.987.678), para un valor total de CUARENTA
¥ TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE. ($43.950.712).

A continuacidn, se relaciona los pagos con la inclusion de la modificacion:

MNo. Mes Valor
1. FEBRERO $5.493.8359
2. MARZO $ 5.493.839
3. ABRIL $ 5.493.839
4. MAYO $ 5.493.839
5. JUNIO $ 5.493.839
6. JuLIo $ 5.493.839
7. AGOSTO $ 5.493.839
8. SEPTIEMBRE $ 5.493.839

TOTAL $ 43.950.712

Ejecucidon financiera

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8988228 del 2026 SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y EMMANUEL CABRERA ROJAS

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.8988228 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion
del contrato de prestacién de servicios No. CO1.PCCNTR.8988228 del 2026 hasta el 12 de diciembre
de 2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual
quedara asi: Plazo: Hasta 12 de diciembre de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar setenta y dos (72) dias calendario y
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de TRECE MILLONES CIENTO OCHENTA Y
CINCO MIL DOSCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($13.185.214), para un valor total de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($57.135.926).

A continuacion, se relaciona los pagos con la inclusion de la modificacidn:

No. Mes Valor
1. FEBRERO $5.493.839
2. MARZO $ 5.493.839
3. ABRIL $5.493.839
4, MAYO $5.493.839
5. JUNIO $5.493.839
6. JuLio $5.493.839
7. AGOSTO $5.493.839
8. SEPTIEMBRE $5.493.839
9. OCTUBRE $5.493.839
10. | NOVIEMBRE $5.493.839
11. | DICIEMBRE $2.197.536

TOTAL $57.135.926




CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1L.PCCNTR.9018021 del 2026 SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA Y DAVID MAURICIO HURTADO HURTADO

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.2018021 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucidn
del contrato de prestacion de servicios No. COL.PCCNTR.9018021 del 2026 hasta el 31 de octubre de
2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrdnico, el cual
guedara asi: Plazo: Hasta 31 de octubre de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar nowventa (90) dias calendario vy
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA ¥ UN MIL QUINIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE. ($16.481.517), para un valor total de
CUARENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
UM PESOS M/CTE. ($49.444.551).

A continuacion, se relaciona los pagos con la inclusién de la modificacidon:

No. Mes Valor
a. FEBRERO $ 5.493.839
2. MARZO $ 5.493.839
3. ABRIL $ 5.493.839
4. MAYO $ 5.493.839
5. JUNIO $ 5.493.839
6. Juuo $ 5.493.839
7. AGOSTO $ 5.493.839
8. SEPTIEMBRE $ 5.493.839
9. OCTUBRE $ 5.493.839

TOTAL $ 49.444.551

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica Publica Clasificada Publica Reservada

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9102017 del 2026 SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y JHULY ALEJANDRA CIRO AHUAMNARI

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.9102017 del 2026, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE EL PLAZO DE EJECUCION- Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién
del contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR. 92102017 del 2026 hasta el 31 de octubre de
2026, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual
quedarad asi: Plazo: Hasta 31 de octubre de 2026,

SEGUNDA: MODIFIQUESE EL VALOR: Las partes convienen adicionar noventa (90) dias calendario vy
consecuentemente adicionar el valor del mismo en la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE. ($16.481.517), para un wvalor total de
CUARENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
UN PESOS M/CTE. ($49.444.551).

A continuacidn, se relaciona los pagos con la inclusion de la modificacidn:

No. Mes Valor
1. FEBRERO $5.493.839
2. MARZO $5.493.839
3. ABRIL $5.493.839
4. MAYO $5.493.839
5. JUNIO $5.493.839
6. JULIO $ 5.493.839
7. AGOSTO % 5.493.839
8. SEPTIEMBRE $ 5.493.839
9. OCTUBRE $5.493.839

TOTAL $ 49.444.551




solicitud adicionar recursos presupuestales @ piblica Resumir este correo electrénico

@ Jennifer Katherine Sanchez Romero © 4 Responder % Responderatodos (> Reenviar HIY v &
Para: ® despachoregionalptyo Lun 01/06/2026 9:53

CC: @ Amanda Belen Lenis Benavides; @ Karen Lizeth Salamanca Achicanoy
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 29/05/2036 9:53
Cordial Saludo,

Respetuosamente solicito se sirva adicionar recursos correspondientes al RP de los coniratos relacionado a continuacion, teniendo en
cuenta que ya se encuenira modificado.

Quedo atenta a cualguier informacién adicional que se requiera.

ICO1.PCCNTR.8930388|htt, ‘community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractMoticePhases/View?PPI=CO1.PP1. 44843352 &isFromPublicArea=Trug&isModal=False/|Alain de la Hoz Sanmiguel
ICO1.PCCNTR.906775
ICO1.PCCNTR.9300456|h

honatan David Prado
RMA LUCY CARVAJAL ORTIZ|

< Responder %~ Responder a todos ~ Reenviar

solicitud adicionar recursos presupuestales @ piblica [} Resumir este correo electrénico

@ Jennifer Katherine Sanchez Romero (© € Responder & Responderatodos (> Reenviar N v &
Para: ® despachoregionalptyo Lun 01/06/2026 10:40

CC: @ Amanda Belen Lenis Benavides; @ Karen Lizeth Salamanca Achicanoy
@ Retencion: Exchange Cnline (10 afios) Expira: Jue 29/05/2036 10:40

Respetuosamente solicito se sirva adicionar recursos comrespondientes al RP de los contratos relacionado a continuacién, teniendo en
cuenta que ya se encuentra modificade.

Quedo atenta a cualquisr informacién adicional que se requiera.

ICO1.PCCNTR.8017826) 01.PPL450 00&isFromPublicA
ICO1.PCCNTR.9060822|https.//community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNotice Phases/View?P 01.PP1.45176965&isFromPublicAr:
ICO1.PCCNTR.9151107|https://community.secop. gov.co/Public/Tendering/ContractNotice Phases/\iew?PPI=C0O1.PPL4538 &isFromPubli

sg|Demetrio Contreras Eleuterio
rus&isModal=False|{Sandra Marley Acevedo Rodriguez|
e&isModal=-False|Lisbeth Yurany Lagos Piedrahita

solicitud adicionar recursos presupuestales @ publica (= Resumir este correo electronico

@ Jennifer Katherine Sanchez Romero (© 4 Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar P v & -
Para: ® despachoregionalptyo Lun 01/06/2026 11:43

CC: @ Amanda Belen Lenis Benavides; @ Karen Lizeth Salamanca Achicanoy
o Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 29/05/2036 11:43
Cordial Saludo,

Respetuosamente solicito se sirva adicionar recursos correspondientes al RP de los conifratos relacionado a continuacién, teniendo en
cuenta que ya se encuenira modificado.

Quedo atenta a cualquier informacién adicional que se requiera.

David Mauricio Hurtado
CNTR.9018021|hitps:/) UL ecop.gov.co/Public/Tendering/ContractiNe hases/\View?PPI=CO1.PPL45073300&isFromPublicArea=True& =Fal; urtado
ICO1.PCCNTR.9102017|https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP|.45268539&isFromPublicArea=True&isModal=Falselhuly Alejandra Ciro Ahuanari

HCN TR.8988228 https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP|.44393980&isFromPublicArea=True&isModal=False|Emmanuel Cabrera Rojas




Se gestionaron

actuaciones y
actualizaciones en
SECOP I
correspondientes a

procesos en ejecucion
antes una adiciones y
cesiones contractuales.

Modificacion

ID del contrato en SECOP
Estado

Tipo

& Requiere reconocimiento del
proveedor?

Estado de la fecha

Justificacién de la modificacién

CO1.PCCNTR.9102017
Publicado

Maodificar el conirato

16 dias de tiempo transcurrido (1082028 5 5527 PLY

Bogots, Lima, Guitc)

Las paries convienen prorrogar el plazo de ejecucion del
confrato de prestacién de servicios Mo. CO1.PCCHNTR.9102017
del 2026 hasta el 31 de oclubre de 2026

Documentos de la modificacion

Archivo

G E{IMG} - 86-1-2026-0011113-(86 }-861040UINTERO

MARMOL-INFORME pdf

CDP 3426 CONTRATAGION INSTRUCTORES

REGULAR pdf

FORMATO DE RESPUESTA-1-20269-2026-005030 -

MIS_pdf

GCCOMN-F-069Anexodemodificacion. pdf

Detalles de la modificacion

Mombre del archivo

G E{IMG) - 86-1-2026-001113-(86)-861040UINTERD
MARMOL-INFORME pdf

CDP 3426 CONTRATAGION INSTRUCTORES
REGULAR pdf

FORMATC DE RESPUESTA-1-20269-2026-005030 -
MIS pdf

GCCOMN-F-062Anexode modificacion.pdf

Detalle

(detalle)

(detalle)

(detalle)

(detalle)

Cambios de la Entidad E

Modificacidn

ID del contrato en SECOP
Estado

Tipo

£Requiere reconocimiento del
proveedor?

Estado de la fecha

Justificacién de la modificacion

Documentos de la modificacion

Archivo

C.E.(IMG) VAN DARIO QUINTERC MARMOL-

INFORME pdf

CDP 3426 CONTRATACION INSTRUCTORES

REGULAR. pdf

L TR L 320 32

CO1.PCCNTR.9015021

Publicado

Modificar el contrato

16 dias de tiempo transcurtido (1062026
Bogots, Lima,

Las parfes convienen prorrogar el plazo de ejecucian del
confrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR. 9013021
del 2026 hasta el 31 de oclubre de 2026

Nombre del archivo

C.E.(IMG) MAN DARIO QUINTERO MARMOL-
INFORME. pdf
CDPF 3426 CONTRATACION INSTRUCTORES
REGULAR pdf

FORMATO DE RESPUESTAMo. 9-2026-005029 - NIS.pdf FORMATO DE RESPUESTAMo. 9-2026-005029 - NIS_pdf

GCCON-F-069Anexodemedificacion.

Detalles de la modificacion

pdf GCCON-F-069Anexode modificacion. pdf

Detalle

{detalle )
(detalle )

(detalle )
(detalle)

Cambios de la Entidad Estatal

Fl contrato fus cambiado nara Fn eiscucion




AL P | 1 LW A e L
Modificacion

ID del contrato en SECOP CO1.PCCHNTR.3955228
Estado FPublicado
Tipo Meodificar el contrato

&Requiere reconocimiento del

proveedor?

16 dias de tiempo transcurtido [ 1062026 4-08-158 PLYLTE-

Bogofa, Lima, )

Las paries convienen prorrogar el plazo de ejecucion del

Justificacion de la modificacion contrato de prestacién de servicios Mo. CO1.PCCNTR.3988228
del 2028 hasta el 12 de diciembre de 2026

Estado de la fecha

Documentos de la modificacion

Archivo Nombre del archivo Detalle

C.E{IMG) - &6-1-2026-001120-(86)-561040-INFORME .pdf C_E.(IMG) - 86-1-2026-00 1120-(56)-86 1040-INFORME.pdf (delalle)
CDP 3426 CONTRATACION INSTRUCTORES CDP 3426 CONTRATACION INSTRUCTORES
REGULAR. pdf REGULAR. pdf

FORMATO DE RESPUESTA-ACTUALIZADO- EMANUEL FORMATO DE RESPUESTA-ACTUALIZADC- EMANUEL
D_pdf D_pdf

GCCOMN-F-069Anexodemodificacion. pdf GCCON-F-0683Anexcdemodificacion pdf (detalle)

(detalle)

(detalle)

Detalles de la modificacion

Cambios de la Entidad Estatal

Fl conirain fue cambiado nara Fn eecocion

UL TRV . Z2L0 3 12%
Modificacion

ID del contrato en SECOP  CO1.PCCHNTR.9017826
Estade Publicado
Tipo Modificar el contrato

<Requiere reconocimiento del

proveedor?

16 dias de tiempo transcurmido (1082026 3:01.42 FLLTC

Bogofa, Lima,

Estado de la fecha

Las paries convienen promrogar el plazo de ejecucion del
Justificacion de la modificacién confrato de prestacion de servicios Mo. CO1.PCCNTR.9017826
del 2026 hasta el 30 sepliembre 2026

Documentos de la modificacion

Archivo Nombre del archivo Detalle

C.E (IMG) - 86-1-2026-001117-{86)-861040~+ IVAN DARIO C.E.(IMG) - 86-1-2026-001117-(86)-861040-+ VAN DARIO .
QUINTERO MARMOLAINFORME pdf QUINTERO MARMOL-INFORME . pdf (delale)

CDP 3426 CONTRATACION INSTRUCTORES CDP 3426 CONTRATACION INSTRUCTORES detale)
REGULAR pdf REGULAR pdf (detalle)

FORMATO DE RESPUESTA-1-2026-001117 PDF 01-MAIL FORMATO DE RESPUESTA-1-2026-001117 PDF 01-MAIL (detalle)
No. 9-2026-005025 - NIS. pdf Mo 9-2026-005025 - NIS_pdf —

GCCON-F-069Anexodemodificacion. pdf GCCON-F-069Anexodemodificacion. pdf (detalle)

Detalles de la modificacion

Cambios de la Entidad Estatal




Se realizd seguimiento
y  verificacion  de
garantias vigentes en
contratos en ejecucion.

Lumpumiento =1

NO

Cumplimiento del conirato

% del

‘Valor de la garantia

Responsabilidad civil extra

valor del confrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 2/02/2026 12:00:00 PM

Fecha de vigencia (hasta)

Si " /No
contractual
Fecha limite para entrega .__.16 dias de tiempo transcurrido (20s2026 51554
- Fecha de entrega de garantias: o ) 3 = h
de garantias: 05:00) Bogotd, Quito)
Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Emisor Fecha fin

CO1.WRT.19031130 Cumplimiento - Conirato de 4.944 45510 COP Compafia 2810212027
Cumplimiento del Seqguro Mundial de
contrato Seguros

CO1.WRT.19030974 Cumplimiento - Contrato de 3.296.303,40 COP Compafiia
Cumplimiento del Seguro Mundial de
contrato Seguros

05:00) Bagots, Lima, Qu

30M172026 12:00°00 PM ((76-05-00) Bogots, Lima,

Guito)
Estado
Aprobado Detalle
Aprobado Detalle

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? S 0/ No

Condiciones de facturacion y pago

DETALLE DE LA GARANTIA

Referencia de la garantia
Estado
Justificacion

Tipo de garantia

Entidad aseguradora
Niamero de poliza
Toemador

Beneficiario

Justificacion

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato

Descripcion

POL_209_10_100065033_1 CABRERA ROJAS,

EMMANUEL _signed pdf

CHU-100063033
Aprobado

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato
Confrato de seguro
Pafrimonio auténomo
Garantia bancaria
SEGUROS MUNDIAL
CHU-100063033
EMMAMUEL CABRERA ROJAS

SENA

Valor del amparo Vigencia

5.713.592,60 COP 1270472027 12:00:00 AM (/LTC-05:00)

Mombre del documento

POL_209_10_100068033_1 CABRERA ROJAS,
EMMANUEL _signed pdf

Creado por: ERERA ROJAS 1/06/2026 4:36 PM (UTC -5 horas)

Bogots, Lima, Quito)

Descargar

Detalle

Cancelar




DETALLE DE LA GARANTIA

Referencia de la garantia
Estado
Justificacién

Tipo de garantia

Entidad aseguradora
Niamero de pdliza
Tomador

Beneficiario

Justificacién

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato

Descripcion

POL_209_10_100068432_1 CONTRERAS,
DEMETRIC ELEUTERIO pdf

CHU-100068432
Aprobado

‘Cumplimiento - Cumplimiento del contrato
Confrate de seguro
Pafrimonio auténomo
Garantia bancaria
SEGUROS MUNDIAL
CHU-100068432
DEMETRIO CONTRERAS ELEUTERIO
SEMNA
Valor del amparo

Vigencia

4.395.071.20 COP 317012027 12:00:00 PM jiLr

Nombre del documento

POL_209_10_100068432_1 CONTRERAS,

L ) Descargar
DEMETRIC ELEUTERIQ . pdf

Detalle

Creado por: CONTRERAS E 1062026 4:54 PM (TG -5 harss)

Cancelar

Elaboracion de informe
mensual de ejecucion
mes de JUNIO vy
radicacion de cuenta de
acuerdo a lineamientos.

n Mariana Edith Posso Matacea >

MNombre T
_ & ABRIL
& ENERO
& FEBRERO
@ = “JuNo
& MARZO
& MAYO

Cuentas de cobro 2026 > JENNIFER SANCHEZ & &

e Medificado... ~

20 de abril

17 de febrero

17 de febrero

®
e

Hace unos segu...

18 de marzo

13 de mayo




En cumplimiento de la

obligacion de
fomentar el uso de los
formatos, listas de

verificacion y demas
documentos del SIGA
para la gestidn
contractual, se recibio
la  socializacién 'y
aplicacion de los
formatos actualizados
adoptados para los

procesos
contractuales

. . . . -
MNuevo Documento Formalizado y Publicado [(= Resumir este correo electrénico

e Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 06/06/2036 11:29

Mar 09,/06/2026 11:29

ElizabethGomezRosero

Para: @ Ivan Dario Quintero Marmol; @& Mariana Edith Posso Matacea; y 2 mas

Cordial saludo,
Nuevos documentos han sido formalizados para el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol.

Codigo:GCCON-F-053

Version :05

MNombre :Formato Lista de Verificacion - Minima Cuantia
Vigente desde : 12/05/2026

Codigo:GCCON-F-101

Version :01

Nombre :Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista.
Vigente desde : 05/06/2026

Codigo:GCCON-F-095

Version :02

Nombre :Formato Agenda Desplazamiento Contratista
Vigente desde : 05/06/2026

Codigo:GCCON-F-100

Version :01

MNombre :Autorizacion Exoneracion Tabla Hononarios
Vigente desde : 05/06/2026

Lo invitamos a que ingrese a CompromlISO al modulo de documentos para ver o descargar el documento e
iniciar su implementacion.

Durante el mes se
programd la mesa
nacional que
realizaremos el 19
de junio de 2026 a
las 8am, con el fin
de aclarar dudas.
Enlace:
https://teams.mic
rosoft.com/meet/
219790474794259
?p=y705ZGXV3Mi
0QI1DNG

CPE No. 01-9-2026-051495 - SOLICITUD SIGEP Il E INCONSISTENCIAS EN EL REPORTE DE INFORMACION ;SICONTRATISTA VS REPORTE
DEL ORDENADOR DEL GASTO;-DIRECTORES REGIONALES W@ riblica & Resumir este correo electrénico

Z. Verificacion y actualizacion de reportes 5ILEF 1l de su regional:

Realizar |a verificacion de los 3 ciclos requeridos por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica de cara al reporte de los contratistas en el SIGEP I,
los cuales son: Actualizacion de Hojas de Vida, Aprobacién de Hojas de Vida y Vinculacién del Contrato. Para ello se debe:

2.1 Ingresar al siguiente enlace: SEGUIMIENTO SIGEP VIGENCIA 2026 REGIONALES SENA https://senad-
my.sharepoint.com/personal/jroncancio_sena_edu_co/_layouts/15/AccessDenied.aspx?Source=https%3A%2F%2Fsenad-
my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fjroncancio_sena_edu_co%2FDocuments%2FSEGUIMIENTO+SIGEP+VIGENCIA+2076+REGIONALES+SENA%3Fesf9%301%26w
eb%3D1%26e%3DQ4vBYW%26CT%301781300958676%260R%3DOWA-NT-Mail%26CID%3Df3e39403-5733-8fa0-d29a-
£331d6e8ba7f%2651%3DNonSentitemns%26cidOR%3DClient&correlation=f0ff1ca2-8002-d000-e642-5e454983a2 30&Type=item&name=cfdbcddb-e821-4d3c-
abee-c5398f691f83&listitem|d=25&listitemUniqueld=e01e495f-b1f7-409b-a16b-16576776ecae&allowautoredirecttosource=true

2.2 Buscar su regional y tener en cuenta el grifico correspondiente donde evidenciara las cifras diferenciales de los 3 ciclos de la plataforma para 2026.

2.3 Ingresar con su usuario de Operador de Contratos y realizar los 3 ciclos para cada uno de los de 2026, fecha limite 30 de junio de 2026.

2.4 Diligenciar el siguiente Forms: https://forms.cloud.microsoft/r/y02w69Vwgm?origin=lprlink, para conocer los responsables del aplicative SIGEP Il en su
regional y centros de formacion, y asi mismo, poder depurar los usuarios registrados del SENA ante el SIGEP I, |a fecha limite para este diligenciamiento es el
dia 16 de junio de 2026.

3. Reporte mensual de CPS:

Teniendo en cuenta el item 1 de la presente comunicacion, a partir de la fecha, se solicita que el dltimo dia habil de cada mes se remita al correo
jalgarra@sena.edu.co con copia a @Jaime Camilo Rencancio Jaramillo, la base de datos de CPS de su regional (incluidos sus centros de formacion profesional)
con la clasificacién de colores indicados previamente: Rojo, Amarillo y Verde.

4. Seguimiento bimensual de vinculacion SIGEP II:

Teniendo en cuenta el item 2 de |a presente comunicacion, a continuacion, se relaciona el cronograma de seguimiento bimensual y el responsable de la
Secretaria General para realizarlo, quien se contactara con el responsable SIGEP informado por usted (en el Forms diligenciado en el item 2), para
acompafiarlos en el proceso y verificar el cumplimiento de esta labor.

Fechas: Julio, Septiembre y Noviembre

Profesional @Jaime Camilo Roncancio Jaramillo: Antioquia, Atlantico, Boyaca, Caquetd, Cauca, Chocd, Cundinamarca, Guainia, Guaviare, Magdalena, Narifio,
Putumayo, Risaralda, Santander, Tolima, Vaupés y Vichada.

Profesional @Yinis Mauricio Revelo Quintero: Amazonas, Arauca, Bolivar, Caldas, Casanare, Cesar, Cérdoba, Distrito Capital de Bogoté, Guajira, Huilz, Meta,
Norte de Santander, Quindio, San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Sucre, Valle del Cauca y Direccion General.

Finalmente, los invitamos & asistir a la mesa nacional que realizaremos el 19 de junio de 2026 a las 8am, con el fin de aclarar dudas. Enlace:
https://teams.microsoft.com/meet/2197904747942597p=y7057GXV3Mi0QI1DNG

Se recuerda que el reporte de la contratacion y la actualizacidn oportuna y veraz de dicha informacién en el SIGEP Il constituyen un imperativo legal. Esta
obligacion se fundamenta en la Resolucion Organica No. 073 de 2026 de la Contraloria General de la Republica, en concordancia con la Resolucién SENA No.
038 de 2024 y el articulo 155 del Decreto 2106 de 2019.

En este sentido, se advierte que el incumplimiento de estos deberes configura falta disciplinaria, conforme a lo establecido en el articulo 26 de la Ley 1952 de
andn




MESA DE TRABAJO SST
—  CONTRATACION:
SOCIALIZACION  DE
REQUISITOS LEGALES
Y MEJORES PRACTICAS
SST EN CONTRATOS
SENA

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: MESA DE TRABAJO SST — CONTRATACION:
SOCIALIZACION DE REQUISITOS LEGALES Y MEJORES PRACTICAS SST EN CONTRATOS SENA

CIUDAD ¥ FECHA: Puerto Asis, 18 de junio 2027 HORA INICIO: HORA FIM:
8:00 am 12:00 pm
LUGAR Y /O ENLACE: Centro Agroforestal y Acuicola DIRECCION / REGIONAL /
Arapaima CENTRO: Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima-Putumayo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo e instalacion
2. Presentacion del hallazgo MNo. 2 y el estado de las actividades pendientes
3. Socializacion del alcance de la matriz GCCON-AN-001 y los requisitos legales de SST
aplicables a los contratos SENA
4. Revision de los informes de seguimiento de criterios SST en contratos (2025 — 2026)
5. Discusion de mejores practicas para incluir criterios SST en los requerimientos contractuales

6. Compromisos y cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar al equipo de Contratacién/Almaceén los requisitos legales de Seguridad y Salud en el
Trabajo (S5T) aplicables a los contratos del SENA, usando como insumo la matriz GCCON-AN-001 y
los informes de seguimiento de criterios SST elaborados por el area de Higiene y Seguridad
Industrial.

2. Identificar y discutir las mejores practicas para incorporar los criterios SST en los requerimientos
de los contratos de necesidades de la Regional Putumayo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacién de la sesién

El profesional Jesds Felipe Arciniegas Ortiz, Profesional Lider de Higiene y Seguridad Industrial del
Despacho Regional Putumayo, instald la sesion dando la bienvenida a los asistentes del area de
Contratacion/Almacén y del equipo de S5T. Se resaltd que esta mesa de trabajo responde
directamente a las actividades 2 y 4 del Plan de Accidn establecido para el cierre del Hallazgo No. 2
del segundo semestre 2025, cuya fecha limite de implementacidn es el 30 de junio de 2026.

2. Presentacidn del Hallazgo No. 2 y estado de actividades

Se presentd el contexto del hallazgo registrado en el sistema: “Ausencia de revisidon y justificacion
actualizada de requisitos legales de S5T en la contratacion”. La causa raiz identificada es que el
proceso de contratacion de la Regional Putumayo no incorpora de manera sistematica los conceptos
técnicos de los profesionales de SST en la formulacion de los requerimientos de los contratos de
necesidades.

Se informd aque la accidn correctiva establecida es la revisidn técnica de SST en los requerimientos de

S Nl R R <
El profesional de S5T presentd la Matriz Anexo de Verificacidn y Evaluacion del Cumplimiento de
Requisitos Legales SIGA (GCCON-AN-001 Version 07), explicando su alcance y la forma en que debe
utilizarse como herramienta de apoyo en la estructuracién de contratos y en la supervision
contractual.

Se destacaron los siguientes aspectos de la hoja "Transversales SG-S5T", aplicable a todos los
contratos de bienes y servicios:
- Certificado de implementacién del SG-55T firmado por el Representante Legal vy el
Responsable del SG-55T.
- Fotocopia de cédula, certificado vigente del curso de SG-SST de 50 horas (o actualizaciéon/20
horas) y licencia en SST del responsable del sistema.

- Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitida por la ARL.

- Para personas naturales independientes sin trabajadores a cargo: certificacién de no
obligatoriedad de implementar el SG-55T, conforme al paragrafo 2 de la Resolucién 0312 de
2019.

Se socializd igualmente la normatividad de referencia contenida en la matriz, destacando el Decreto
1072 de 2015, la Resclucicon 0312 de 2019, la Ley 1562 de 2012 y demas normas aplicables segun el
tipo de contrato y objeto especifico a contratar.

4. Revisidn de los Informes de Seguimiento de Criterios SST en Contratos (2025 — 2026)

El profesional Arciniegas Ortiz presentd los resultados de los informes de seguimiento al
cumplimiento de los criterios SST en la ejecucion de contratos del Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima, elaborados bajo el formato GOR-F-012 V03:

- Afo 2025 (72 contratos evaluados): 66 cumplen (91,79:) — 6 no cumplen (8,3%2:).

- Primer trimestre 2026 (3 contratos evaluados): 2 cumplen (672%6) — 1 no cumple (33%6).

- Segundo trimestre 2026 (2 contratos evaluados): 8 cumplen (89%) — 1 no cumple (11%6).

Se analizaron cualitativamente los resultados, identificando que los contratos que no cumplen se
concentran principalmente en procesos de adquisicion de bienes y suministros (papeleria, insumos
administrativos, herramientas y algunos kits), donde el componente SST tiende a subestimarse por el
nivel de riesgo aparente.

El equipo de Contratacion/almacén tomd conocimiento de estos resultados y reconocid la necesidad
de fortalecer la incorporacidn de criterios SST desde la etapa precontractual, independientemente
de la naturaleza o el monto del contrato.

5. Discusion de mejores practicas para incluir criterios SST en los requerimientos contractuales

A partir de los resultados presentados y del analisis de la matriz GCCOMN-AN-001, el equipo identificd
las siguientes mejores practicas a implementar:

- Incluir en todos los estudios previos y fichas técnicas de contratos el requerimiento de
acreditar el SG-S5T segun la Resolucién 0312 de 2019, diferenciando por numero de
trabajadores y nivel de riesgo.

- Para contratos de bajo riesgo aparente (papeleria, insumos, kits): exigir cormo minimo la
certificacién de persona natural independiente o el certificado basico de SG-55T, segun
corresponda.

- Remitir al equipo de SST los borradores de los estudios de necesidad para su revision técnica
v validacién de requisitos legales SST antes de publicar el proceso.

Bu




corresponda.
- Remitir al equipo de SST los borradores de los estudios de necesidad para su revision técnica
v wvalidacidn de requisitos legales SST antes de publicar el proceso.

GOR-F-084W02

-«
=5 Lo
- uUtilizar la hoja "Transversales SG-SST™ de la matriz GCCON-AN-001 como lista de verificacién
estandar en la etapa precontractual.
- Incorporar la referencia explicita a la matriz GCCON-AN-001 en los contratos, como

herramienta de seguimiento y verificacién por parte del supervisor.

6. Cierre de la sesién

El profesional lvan Dario Quintero Marmol agradecid la participacion del equipo y destacd el valor
estratégico de esta articulacion entre SST y Contratacidon para el cierre efectivo del hallazgo y para
mejorar de manera sostenida el nivel de cumplimiento normativo en la gestién contractual de la

Regional Putumayo.

COMNCLUSIONES

evaluados.

contratacién.

contribuyendo directamente al cierre del Hallazgo No. 2.

- La Regional Putumayo cuenta con evidencia robusta del seguimiento a criterios SST en
contratos, con un nivel de cumplimiento promedio superior al 89% en los periodos

- La brecha identificada se concentra en contratos de suministro de bienes de bajo riesgo
aparente, lo que evidencia la necesidad de estandarizar la exigencia SST en todos los tipos de

= La matriz GCCOMN-AN-001 constituye una herramienta practica y disponible para que el
equipo de Contratacion estructure los requerimientos SST desde la etapa precontractual.
Esta mesa de trabajo materializa la articulacién institucional entre las dreas de Contratacidn y SST,

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISI(’)N FECHA RESPOMNSABLE

PARTICIPACION

FIRMA O

VIRTUAL

30 de junio 2026 Ivan Dario Quintero

Incorporar en los estudios Marmol

N\ .

Realizar la revision y
evaluacion juridica de
los procesos de
contratacion de bienes y
servicios asignados,
verificando el
cumplimiento de los
requisitos legales en sus
etapas precontractual,
contractual y
poscontractual, y
emitiendo concepto
juridico o informe con
las observaciones y
recomendaciones

correspondientes.

DESIGNACION AL COMITE EVALUADOR-SASI-PTY-CAAA-0003-2026 [ Resumir este correo electronico

Karen Lizeth Salamanca Achicanoy

© rara: ® despachaoregionalptyo

@ a Responder & Responder a todos ~ Reenviar

Mar 02/06/2026 16:45

CC: @ Mariana Edith Posso Matacea; @ Jennifer Katherine Sanchez Romero; @ Lilia Del Rosario Jimenez Arciniegas

0 Respondid el Jue 04/06/2026 10:58.

0 Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Vie 30/05/2036 16:45

w  COMITE EVALUADOR-SASI-P...
T 266KB

Buenas tardes.

Cordial saludo.

Me permito enviar la designacion al comité evaluador del proceso N° SASI-PTY-CAAA-0003-2026, cuyo objeto corresponde a: “Contratar
el suministro y/o la adquisicidon de materiales de formacion de los programas de formacion Regular y Articulacion con la Media del

Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.”

Por favor radicar.

[ ] Karen Lizeth Salamanca Achicanoy
SENA Centro tal Y Acvicola Arapaima - Contratista

ksalamancaa na_edu.co
A 310661303

Cra 23 ANo 25-06 B. 20 De Julio

fv-:mw

@SENAcomunica

ww.sena.edu.co




Sim otro particular, agradezco su compromiso vy di

N

Puerto Asis-Putumayo

Mariana Edith Posso Matacea
Jennifer Katherine Sanchez Romero
Lilia del Rosarioc Jiménez Arciniegas
Sena Regional Putumayo

Puerto Asis-Putumayo

ASUNTO: Designacidén Comité ewvaluador proceso
SASI-PTY-CAAA-ODOZ-2026

Cordial saludo,

En cumplimiento de lo establecido en el Manual de Contratacion Administrativa del SEMNA, los
principios de transparencia, economia, responsabilidad v seleccién objetiva consagrados en la Ley 80
de 1993 vy Ley 1150 de 2007, me permito designarlos como integrantes del Comité Evaluador del
proceso de seleccidn SASI-PTY-CAAA-0003-2026, cuyo objeto corresponde a: “Contratar el suministro
v/o la adguisicion de materiales de formacion de los programas de formacion Regular v Articulacion
con la Media del Centro Agroforestal vy Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.™

ACTIVIDAD RESPOMNSABLE
Evaluador Econdmico Mariana Edith Posso Matacea
Evaluador Juridico Jennifer Katherine Sanchez Romero
Evaluador Técnico Lilia del Rosario Jliménez Arciniegas

Las propuestas junto con sus soportes seran remitidas a sus correos institucionales junto con el link
del proceso, para su respectivo andlisis conforme a los documentos del proceso (Estudios Previos,
Inwitacidn Pablica, Adendas v demés documentos).

Cada evaluador debera:

werificar el cumplimiento de los reguisitos habilitantes v criterios de evaluacion asignados.
Emitir concepto claro, objetivo v debidamente motivado.
Garantizar la trazabilidad, transparencia y consistencia de la evaluacion.

Regional Putumayo)/ Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
Cll 192 No_ 23-57 20 de julic, Puerto Asis — Tel. 4227177

=" & v o B

mSEMACamumica

La entrega de los informes individuales deberd realizarse a mas tardar el jueves 04 de junio de 2026
a las 4:00 p.m., con 2| fin de consolidar el informe de evaluacién y proceder a su publicacion en la
plataforma SECOP I, conforme al cronograma del proceso.

n del informe estard a cargo del drea de contratacion.

De conformidad con el Manual de Contratacion del SENA, son funciones del Comité Evaluador:

Evaluar las propuestas en los componentes juridico, técnico, financiero y econdmico, segiin
corresponda.

werificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y criterios de ponderacidon
establecidos.

Emitir conceptos técnicos y juridicos debidamente sustentados.

Atender v dar respuesta a las observaciones v solicitudes de subsanacién presentadas por

los proponentes.
Recomendar por escrito al ordenador del gasto la oferta mas favorable para la Entidad,

conforme al principio de seleccidn objetiva.
Garantizar la confidencdcialidad, imparcialidad y transparencia del proceso evaluativo.

gencia en el desarrollo de esta actividad.

Cordialmente,

EREAT VWA




SERWVICIO NACIONAL DE APREMNDIZAJE - SENA Cadigo: GOCON-F-038

COMNSOLIDADO
EVALUACION JURIDICA - PROCESO NRO.SASI-PTY-CAAA-0003-2026

V.02

Contratar el suministro y/o la adquisicién de materiales de formacion de los programas de formacidon Regular y

OBJIETO Articulacién con la Media del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.
MNOMEBERE PROPOMEMNTE CALIFICACION
DANYY ALEJANDRO ARCOS BASTIDAS, CC 1.124.861.667 R/L_AMAZU SAS CUMPLE

I TOTA. 51 el resultado de 1a evaluacion es -0 CUMPLE ", € oferente debera subsanar Ia propuesta durante el terming I

establecido en el cronograma del proceso o la ley, seguin el caso.

CUMPLE 1
NO CUMPLE o
RECHAZADO o
TOTAL 1
JEMMNIFER KATHERINE SANCHEZ ROMERD
Abogada Gestion Contractual
SErLo SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SEMA Codigo: GCCON-F-038

EVALUACION JURIDICA - PROCESO NMRO.SASI-PTY-CAAA-0003-2026

V.02

OBIETO

Contratar el suministro yfo la adg

i6n de materiales de formacién de los programas de formacién Regular y
Articulacién con la Media del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.

Eropanente nra. 1 Lotes . Mémero(s}

rombre del pi
Integrante 1:
Integrante 2

Integrante 3:

Integrante 4:

DANYY ALEJANDRO ARCOS BASTIDAS, identificado con cedula de ciudadania Mo. 1.124.561.667

roponenta: =
P expedida(o] en Mocoa, en mi condicién de Representante legal de AMAZU SAS con NIT 901756479-7

SEParticipaciin

SéParticipacién

SeParticipaciin

Stearticipacicn

- -

B OE R e

Decumento d

REQUISITO

e proponente pharal

Forma de unidn

objeta
wigencia
Participacicn
Ctras

nNOTA

Carta de presentacion de la propuesta en el formato de la entidad

Aval de |a propuesta y consuita de antecedentes del profesional (COPMIA o similares)

NOTA

Decumento d

MNOTA

Decumento g

nNOTA

cunPLE

LA
s
LA
s
L

si
M

cumple, £l proponente allegs debidamente diligenciade, suscrito por el repr legal, el Goo
de la Propuesta®, conforme a lo exigido del requisite juridico exigido.

e identificacion del Representante legal o Persona natural (Pr)

Cumple, presenta documento de identificacidn

ue acredite Ia situacidn militar defmida

cantificado de existencia y representacién legal (CERL) o Registro mercantil [RRA)

nNOTA

walidacicn de
Expedicion
Objeto social
Facultades

"Carta de

si

Cumple, presenta el Certificado de Existencia y representacidn legal de fecha 03 de juio del 2026, encontrandose legalmente constituido,

vigente y con representacién legal facultada para contratar.

Ia informacién del CERL o del &

relacionado

Constitucisn y vigencia

Tamaiio
Domicilio

otros

o, 80 8K

"]




7 registre Unico de Proponentas — RUP

MNOTA CURFLE. El proponente aportd Cartificado de Inscripcién y Clasificacidn en el Registro Unico de Proponentes [RUP)
] walidacidn de la informacién del RUP
8.1 Expedicién =i
82 Renovacidn =i
2.3 Firmeza si
2.4 Multas y declaratorias de incumplimisnto =i
oA CumaPLE. El proponente aportd cartificado de inscripcidn y clasificacidén an el Registro Unico de Propo (ruP), ido por la 5 de
Comercio com petente, encontrandose vigente y en firme a la fecha de presentacicon de la oferta.
9 Registro Unico Tributario - RUT si
MOTA cumple, el proponents anexa el Registro Unico Tributario — RUT.
10 Certifica n de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales si
CUMFLE. El proponente aports la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, suscrita por el
LT representante legal, conforme a lo exigido en el proceso
11 walidacidgn de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona juridica) LT
111 mewisor fiscal (RF) LYo
11.2 Documento de identificacién del &F LYo
11 3 Tarjeta profesional dal nF LT
11 .4 Aantecedentes Junta Central de Contadores del RF LI
MOTA
12 Garantia de seriedad de la oferta si
12 .1 Expedicion =i
12.2 Tomador =i
12 3 Asegurado =i
12 4 chjeto del proceso =i
12.5 wvalor amparado =i
12 .6 Vigencia =i
12.7 incluidos los integrantes de la forma asociativa =i
12.8 validacidn de autenticidad si
MOTA CURIFLE. Aporta garantia de seriedad de la oferta con valor asegurado y vigencia conforme a los requisitos del proceso.
13 cerificado de antecedentes fiscales - CGR si
cunarLe. £l pr ira o la i para c og el certificodo correspondiente. £n virtud de lo anterior, la entidad
—D werificd los antecedentes fiscales, evidencidndose que no se encurentra reportado como responsable fiscal.
14 certificado de antecedentes disciplinarios - #eN =i
CURIPLE. El pr ira o la i para c og el certificodo correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
— LT werificd los antecedentes disciplinarios como MO RESPONSASLE de registras sanciones e inhabilidades
15 Antecedentes Judiciales Policia Macional si
MOTA cunIPLE. El pr iza o fa it para c o el certificodo correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
werifico Jos antecedentes judicioles donde se evidencio gue NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
18 Consulta en el RMPAC si
cunaPLE. El pr iza o la i para o o g el certificado correspondients. £n virtud de lo anterior, la entidad
T werificd los antecedentes en donde no cuenta con reportados en el Sistema de racianal de e
"""" werifico los antecedentes judiciales donde se ewidencio que MO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDMIALES
16 consulta en el RMMC si
OTA CUNPLE. ET pr ira o o i para consuitar o generar el certificado correspondiente. En virtud de fo anterior, o entidad
werificc los antecedentes en donde no cuenta con reportados en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
17 cernificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales si
MOTA CUMPLE. ET pr ira a la it para consultar o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
werificd los antecedentes y no registrar delitos sexuales cometidos contra menores de 18 abos.
18 certificado REDAM =i
oA CUNMPLE. ET pr ira ol i para consultar o generar el certificado correspondients. En virtud de lo anterior, lo entidad
werifico los antecedentes y no reporto Registro de Dewdores Morosas Alimentarios
18  Pacto de Transparencia Compromiso Anticormupcicn =i
MNOTA CUMPLE. Aporta el Formato Compromiso Anticormupcidn debidaomente diligenciodo y suscrito por ef representante legai.
20  multa, Sanciones, Apremios y Declaratoria de incumplimiento contractual si
S Cumple, presentar con su propuesto una monifestocidn escrita donde se indigue gue no ha sido objete de multas, apremios, sancones o
dedaratorias de incumplimients controctual 7 octo inistrative ejecutoriodo por ninguna Entidod oficia.
21  2DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: si
NOTA cumple, ocredita que no esto inmerso en inhabilidodes o inc il para contratar con el SENA

22 CERTIFICADD PAZ ¥ SALVO CUOTA REGULADA:

NOTA Cumple presenta que la empresa gus represento no esta obligada a la cucta regulada de contratos de aprendizje.

nNOTA

RESULTADO DE LA EVALUACION
CUMPLE

MNOTA. S5i el resultado de la evaluacidn es "NO CUMPLE", el oferente debersd subsanar la propuesta durante el término establecido en
el cronograma del proceso o la ley, segin el caso.
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IO NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA Codigo: GOCOMN-F-038
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COMSOLIDADC

- p w02
EVALUACION JURIDICA - PROCESO MRO.SASI-PTY-CAAA-DDDI-2026

OBIETO

Contratar el suministro y/o la adquisicién de materiales de formacién de los programas de formacidn Regular v

Articulacidn con la Media del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SEMA Regional Putumayo.

MRO.

NMOMERE PROPOMENTE CALIFICACION

[

JUAN CAMILO MARVAEZ GOMNZALEZ, C.C 1.032.426.538 R/ de SERVIMAX COMPAMY CuUunMPLE

P2

F-3

P-4

E-5

P&

P-7

E-8

F-10

I MOTA. Si

el resultado de la evaluacidn es "NO CUMPLE", el oferente deberd subsanar la propuesta durante el término

establecido en el cronograma del proceso o la ley, segun el caso.
— S kL L e e R E LS e S R

CUMPLE 1
MO CUMPLE (1]
RECHAZADO o
TOTAL ;|
EE?NII\ SERVICIO NACIONAL DE APREMDIZAJE - SEMNA Codigo: GCCOMN-F-038
:A: EVALUACION JURIDICA - PROCESC NRO.SASI-PTY-CAAA-0003-2026 V.02

OBJIETO

Contratar el suministro y/o la adquisicion de materiales de formacion de los programas de formacion Regular y
Articulacion con la Media del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.

Proponente nro.

Nombre del proy
Integrante 1:
Integrante 2:

Imtegrante 3

1 Lotes M.A. MNumerc|s)

JUAN CAMILO NARVAEZ GONZALEZ, identificado con C.C 1.032.426.538 de Bogotd actuando como Representante legal de

onente:
P SERVIMAX COMPANY 5.A.5 ZOMAC identificado con NIT 801173733-0

SeParticipacicn
participacion

separticipacicn

Integrante 4: SEParticipacion
REQUISITO CUmMPLE
1 Documento de proponente plural AL
1.1 Forma de unidn (S
12 objeto AL
1.3 vigencia LT
1.2 Participacidn L
15 oOtros AL
MNOTA
2 carta de presentacidn de la propuesta en el formarto de la entidad si
2.1 Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares) L
e cumple, El proponente allegd debidamente diligenciade, suscrito por el representante legal, el formato GCCON-F-061 "Carta de Presentacion
de |2 Propuesta®, conforme a lo exigido del requisito juridico exigido.
FY Documento de identificacion del Representante legal o Persona natural (PH) si
NOTA cumple, presenta documento de identificacidon
2  Documento gue acradite la situacidn militar definida LY
NOTA
s cartificado de existencia y representacicn legal (CERL) o Registro mercantil [Rna) si
P CUMPLE. Aporta Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente. El objeto social contempla actividades de comercializacion y

suministro de bienes relacionadas con el objeto contractual y el representante legal cusnta con facultades suficientes para contratar

. Y Rocear wd




mienes Con &1 CDJeto CONTractual y &1 representante legal CUSNta con para

5 walidacidn de la informacidn del cERL o del Rna
L1 Expedicién
6.2 Objeto social relacionado
6.3 Facuhades
6.2 Constitucidn y vigencia
6.5 Tamaho
56 Domicilio
67 Otros si
NOTA CLIRIPLE. se encuentren de maners expresa la indusicn de actividodes similares y conexas al objeto del presente procese contractual.
7 Registro Unico de Proponentes — RUP si
MOTA CURPLE. El proponente aporté Certificado de Inscripcitn y Clasificacion en el Registro Uinico de Proponentes (RUP)
= walidacién de la informacicn del RUP
81 si
82 si
=1 si
5.a mauhkasy declaratorias de incumplimiento si
e CUMPLE. El proponents aports Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), expedido por la Camara de
Comercio competente, encontrindose wigente y en finme a la fecha de presentacicn de la oferta.
o megistro Unico Tributaric - RUT si
MOTA Cumple, el proponente anexa el Registro Unico Tributario — RUT.
10 certificacion de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales =i
I CURPLE. El proponente aports la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, suscrita por el
reprasentante legal, conforme a lo exigido en el proceso
11 walidacidn de aportes 3l sistema de seguridad social y parafiscales (apiica para Persona juridica) LW
11.1 Revisor fiscal (RF) LYW
11.2 Documento de identificacién del RF LW
11.3 Tarjeta profesional del RF LW
11.4 Antecedentes Junta Central de Contadores del RF LW
NOTA
12 Garantia de seriedad de la oferta =i
121 Expedicién -
122 Tomador -
12.3 Asegurado si
12 a objeto del proceso =i
125 walor amparadao si
12 .5 vigencia -
12 7 Incluidos los integrantes de la forma asociativa =i
12 @ validacidn de autenticidad si
NOTA CUMPLE. Aporta garantia de seriedad de la oferta con valor asegurado y vigencia conforme a los requisitos del proceso.
13  certificado de antecedentes fiscales - CGR si
S cunaPLE. £ pr iza a la entidad para @ &l certij i . En virtud de lo anterior, la entidad
ificd los frscaies, evi i que no se reportado como responsable fiscal.
13  cCertificado de antecedentes fiscales - CGR =i
oA cunaPLE. ET pr ira a la entidad para o of cereij 2 . En wvirtud de lo anterior, la entidad
verifics les antecedentes fiscales, evidenciGndase que no se encuentra reportado como responsable fisoal.
14 cenificado de antecedentes disciplinarios - PG si
OTA cunaeLE. E7 ize o la entidad para o = careij i . En wvirtud de lo anterior, la entidad
ificd los isciplinarios como MO RESPONSABLE de regi: i e i il
15  antecedentes Judiciales Policia Nacional si
o CURIPLE. ET pr iza o la entidad para o o el certificadn correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
ificd los juadtici donde se evi o QuUE MO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
16 consulta en =l RMRC si
oA cunaPLE. ET pr iza o la entidad para o of cereij 2 . En wvirtwd de lo anterior, la entidad
werificd los antecedentes en donde no cuenta con reportados en ef Sisterma de Registro nacional de nedidas
17 cenificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales si
— CURIPLE. ET pr iza o fa entidad para o = cer 2 . En wirtud de o anterior, o entidad
ificd los ¥ RO regi: delitos idos contra menores de 18 aios.
18 certificado REDARM si
oA cunaPLE. ET pr iza o la entidad para o o el certificads correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
werificd los antecedentes y no reporta Registro de Deudores Morosos Alimentarios
19 Pacto de Transparencia COMPromiso ANtiCoOmupcidn si
NOoTA Cumple, presenta ef certiffcado del pocts de trEnsParencia CoOMPpromise Gniiconupocn
20 multa, Sanciones, Apremsos y Declaratoria de incumplimiento contractual si
S cumple, pr con su pr wna if idn escrita donde se indigue que no ha sido objeto de multas, apremios, sanciones o
declaratorias de incumplimiente controctual mediante oo odministrative efecutoriade por ninguna Entidad oficia.
21 2ZDECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: =i
MOTA Cumpie, que o esta i en i 2 T para con ef SEMA
22 CERTIFICADO PAZ ¥ SALVO CUOTA REGULADA si
NOoTA Cumple presenta que la empresa que represento no estd cbligada a la cucta regulada de contratos de aprendizaje.
23 si
MOTA

MNOTA. Si el resultado de la evaluacidon es “"MNO CUMPLE". el oferente debera subsanar la propuesta durante | término

RESULTADO DE LA EVALUACION

CUMPLE

el cronograma del proceso o la ley. segtin el caso.

establecido en




RECOMENDACION DE DECLARAR DESIERTO EL PROCESO SASI-PTY-CAAA-0003-2026 @ piblica (5 Resumir este correo electronico

Q Retencion: Exchange Cnline (10 afios) Expira: Lun 09/06/2036 10:36

w GCCON-F-038_-_Evaluacion_j... w GCCON-F-038_-_Evaluacion_j... ~,
— 192KB — 192KB

2 archivos adjuntos (384 KB) <& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

Buenas fardes.
Cordial saludo.
Por medio de la presente, remito la Evaluacion Juridica Final del proceso de seleccion SASI-PTY-CAAA-0003-2024, cuyo

objeto es: "Coniratar el suministro y/o la adquisicion de materiales de formacion de los programas de formacion
Regular y Articulacién con la Media del Ceniro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo”.

Teniendo en cuenta los resultados conseolidados de las evaluaciones realizadas deniro del proceso, se evidencia que
los proponentes en la evaluacion técnica no cumplen con los requisitos exigidos, sifuacién que impide la habilifacion
de las ofertas presentadas.

En consecuencia, y de conformidad con los resultados de la evaluacion integral efectuada, se recomienda declarar
desierto el proceso de seleccion SASI-PTY-CAAA-0003-2024, al no existir propuestas que cumplan con la fotalidad de los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

Atentamente,

DESIGNACION AL COMITE EVALUADOR @ rublica E} Resumir este correo electronico

Karen Lizeth Salamanca Achicanoy (@ < Responder %~ Responderatodos ¥ Reenviar L ~

© para: ® despachoregionalptyo Mié 03/06/2026 14:35
CC: @ Mariana Edith Posso Matacea: ® Karla Julieth Rodriguez Diaz; @ Jennifer Katherine Sanchez Romero

@ Respondié el Vie 05/06/2026 10:15.

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 31/05/2036 14:35

COMITE EVALUADOR-SASI-P... -~
265 KB

Buenas tardes
Cordial saludo.

Me permito enviar la designacion al comité evaluador del proceso N° SASI-PTY-CAAA-0004-2028, cuyo objeto corresponde a: Contratar
el suministro de materiales de formacion para la ejecucion de la estrategia de CAMPESENA Y FULLPOPULAR del Centro Agroforestaly
Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.

Por favor radicar.

Karen Lizeth Salamanca Achicanoy
SENA Centro Agroforestal ¥ Acuicola Arapaima - Contratista
sena edu. co

ksalaman
A 320661303
Cra 23 A No 25-06 B 20 De Julio

@fw ol

@SENAcomunice




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEMA Cédigo: GOCOMN-F-038

COMSOLIDADO

- . v.oz
EVALUACION JURIDICA - PROCESO NRO.SASI-PTY-CAAA 00022026

Contratar el suministro de materiales de formacidn para la ejecucion de la estrategia de CAMPESENA ¥
FULLPOPULAR del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.

MNOMERE PROPOMENTE CALIFICACION
BIBIAMA CAROLA PANTOJA RECALDE R/L ALIANZA COMTRACTUAL 5.4.5. ZOMALC BIC CUNMPLE

MOTA. 5i el resultado de la evaluacien es "NO CUMPLE", o oferents debera subsanar la propuesta durante el termino
establecido en el cronograma del proceso o la ley, segin =l caso,

CUMPLE 1
NO CUMPLE (1]
RECHAZADO o
TOTAL 1
i 7
g *}‘;_,"..jri u;‘/
JENMNIFER KATHERINE SANCHEZ ROMERO
Abogada Gestion Contractual
SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Codigo: GCCON-F-038
;A: EVALUACION JURIDICA - PROCESO NRO.SASI-PTY-CAAA-0004-2026 V.02

Contratar el suministro de materiales de formacién para la ejecucién de la estrategia de CAMPESENA Y

OBJETO - . "
FULLPOPULAR del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.

Proponente nro. 1 Lotes MN.A. Nuamero(s)

Mombre del proponente: BIBIANA CAROLA PANTOJA RECALDE C.C 69,007,144 RL/ ALIANZA CONTRACTUAL S.A.S. ZOMAC BIC

Integrante 1: %Participacion

Integrante 2: SParticipacion

Integrante 3: SParticipacion

Integrante 4: %Participacion

REQUISITO CUMPLE

1 Documento de proponente plural MN.A.
1.1 Forma de unién N.A.
1.2 Cbjeto M.A.
1.3 Vigencia NLA.
1.4 Participacion N.A.
1.5 Otros MN.A.

NOTA -

Carta de presentacion de la propuesta en el formato de la entidad si
2.1 Awal dela propuesta y consulta de antecedentes del profesional {COPNIA o similares) N.A.

NOTA Cumple, El proponente allegd debidamente diligenciado, suscrito por el representante legal, el formato GCCON-F-061 "Carta de Presentacion

de la Propuesta”, conforme a lo exigido del requisito juridico exigido.

3 Documento de identificacidn del Representante legal o Persona natural (PN) si

NOTA Cumple, presenta documento de identificacion
a Documento que acredite la situacion militar definida N.A.

NOTA

696,4%901,2 mm




5 Certificado de existencia y reprasentacion legal (CERL) o Registro mercantil (RM) si
TA Cumple, presenta el Certificado de Existencia y representacidn legal de fecha 03 de juio del 2026, ntrand, I 1] te constituido,
vigente y con representacién legal facultada para contratar.
[ WValidacion de la informacién del CERL o del RM
6.1 Expedicion si
6.2 Objeto social relacionado i
6.3 Facultades
6.4 Constitucién y vigencia
6.5 Tamafio
6.6 Domicilio
6.7 Otros si
MNOTA CUMPLE. se encuentren de r (o la inclusién de actividaod frmil 1 al objeto del presente proceso contractual.
7 Registro Unico de Proponentes — RUP si
MNOTA CUMPLE. El proponente aportd Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
=2 Walidacién de la informacion del RUP
8.1 Expadicidn si
8.2 Renowvacion =
2.3 Firmeza si
8.4 Multas y declaratorias de incumplimiento si
T CUMPLE. El proponente aportd Certrﬁcado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), expedido por la Camara de
Comercio comp ., I v en firme ala fecha de presentacion de la oferta.
9 Registro Unico Tributario - RUT si
NOTA Cumple, el proponente anexa el Registro Unico Tributario — RUT.
10 Certificacion de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales si
TA CUMPLE. El proponente aportd la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, suscrita por el
representante legal, conforme a lo exigido en el proceso
11 WValidacion de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona juridica) N.A.
11.1. Revisor fiscal {RF) N.A.
11.2 Documento de identificacion del RF MNLA.
11.3 Tarjeta profesional del RF N.A.
11.4 Antecedentes Junta Central de Contadores del RF N.A.
s herramientas Editar Convertir Firma electronica Buscar texto o herramientas 4 ao L=l
12 Garantia de seriedad de la oferta
12.1 Expedicién
12.2 Tomador
12.3 Asegurado
12.4 Objeto del proceso
12.5 Walor amparado
12.6 Vigencia
12.7 Incluidos los integrantes de la forma asociativa
12.8 Validacion de autenticidad si
MNOTA CUMPLE. Aporta garantia de seriedad de la oferta con valor asegurado y vigencia conforme a los requisitos del proceso.
132 Certificado de antecedentes fiscales - CGR si
=2 CUMPLE. El proponente autoriza a la entidad para consultar o generar el ificado corresp i En virtud de lo anterior, la entidad
verifico los antecedentes fiscales, evidencidndose gue no se encuentra reportado como responsable fiscal.
14 Certificado de antecedentes disciplinarios - PGMN si
= CUMPLE. El proponente autoriza a la entidad para consultar o generar el ificado corr i €. En virtud de lo anterior, la entidad
Lo verifico los antecedentes disciplinarios como NO RESPONSABLE de registros sanciones e ey
15 Antecedentes Judiciales Policia Macicnal si
= CUMPLE. El proponente autoriza a la entidad para consultar o generar el ificado corr i En virtud de lo anterior, la entidad
verifico los antecedentes judiciales donde se evidencia gue NO TIENE ASUNTOS PENDIENTB CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
16 Consulta en el RNMC si
=2 CUMPLE. El proponente autoriza a la entidad para consultar o generar el ificado corr i En virtud de lo anterior, la entidad
verifico los antecedentes en donde no cuenta con reportados en el Sisterma de Registro nkxvonaf de Medidas
17 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales si
= CUMPLE. El proponente autoriza a la entidad para consultar o ' generar el ificado corresp i En virtud de lo anterior, la entidad
O verifico los antecedentes y no registrar delitos sexuales co contra de 18 afios.
18 Certificado REDAM si
- CUMPLE. El proponente autoriza a la entidad para consultar o generar el certificado corresp i En virtud de o anterior, la entidad
verificd los antecedentes y no reporta gistro de Deuds Maorosos Al ios
13  Pacto de Transparencia Compromisc Anticorrupcicn si
NOTA CUMPLE. Aporta el Formato Compromiso Anticorrupcion debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal.
20 multa, Sanciones, Apremios y Declaratoria de incumplimiento contractual si

5965,4 x 901,3 mm




19

20

21

22

23

verifico los antecedentes y no reporta Registro de Deudores Morosos Alimentarios

Pacto de Transparencia Compromiso Anticorrupcién si
NOTA CUMPLE. Aporta el Formato Compromise Anticorrupcion debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal.
multa, Sanciones, Apremios y Declaratoria de incumplimiento contractual si

Cumple, presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indiqgue que no ha sido objeto de multas, apremios, sanciones o

NOTA
declaratorias de incumplimiento contractual mediante acto administrativo efecutoriado por ninguna Entidad.

2DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: si
NOTA Cumple, acredita que no esta inmerseo en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el SENA
CERTIFICADD PAZ Y SALVO CUOTA REGULADA: si
NOTA Cumple presenta que la empresa que represento no esta obligada a la cuota r lada de contratos de aprendizaje.

si
NOTA

NOTA. Si el resultado de la evaluacién es "NO CUMPLE", el oferente debera subsanar la propuesta durante el término establecido en

RESULTADO DE LA EVALUACION

CUMPLE

el cronograma del proceso o la ley, segtin el caso.

SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA Codigo: GOCOMN-F-038

_’5}\ COMSOLIDADO WOz

EVALUACION JURIDICA - PROCESO NRO.SASI-PTY-CAAA-DODL-FOIE

OBIETO

Contratar el suministro de materiales de formacidon para la ejecucion de la estrategia de CAMPESEMNA Y
FULLPOPULAR del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.

MRO. MOMEBRE PROPOMEMNTE CALIFICACION

F-1 JESUS ADRIAN NAVARRO MACIAS BR/L SOLUCHDIMES DEL SUR SAS ZOMAC MO CUMPLE

[

F-3

[

F-&

I MNOTA. Si el

establecido en el cronograma del proceso o la ley, segun =l caso.

CUMPLE
MO CUMPLE
RECHAZADO

TOTAL

- N -

;:;z‘f/-"'luﬂ 1/”0

I
JENMNIFER KATHERINE SAMNCHEZ ROMERO
Abogada Gestion Contractual

resultado de la evaluacidén es "MNO CUMPLE", el oferente deberd subsanar la propuesta durante el término




4 <
S E RO SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Codigo: GCCON-F-038
;A; EVALUACION JURIDICA - PROCESO NRO.SASI-PTY-CAAA-0004-2026 V.02
OBJETO Contratar el suministro de materiales de formacién para la ejecucidon de la estrategia de CAMPESENA Y
FULLPOPULAR del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo.
Propenente nro. 1 Lotes MN.A. Nuamero(s)
Nombre del proponente: JESUS ADRIAN NAVARRO MACIAS C.C 13.072.120 R/L SOLUCIONES DEL SUR SAS ZOMAC
Integrante 1: %Participacion
Integrante 2: %Participacion
Integrante 3: %Participacion
Integrante 4: SParticipaciéon
REQUISITO CUMPLE
1 Documento de proponente plural N.A.
1.1 Forma de unidon MN.A.
1.2 Objeto N.A.
1.3 Vigencia N.A.
1.4 Participacion N.A.
1.5 Otros N.A.
NOTA
Carta de presentacion de la propuesta en el formato de la entidad si
2.1 Awal dela propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares) N.A.
NOTA Cumple, El prop: allegd debidk dili fado, suscrito por el representante legal, el formato GCCON-F-061 "Carta de Presentacion
de la Propuesta”, conforme a lo exigido del requisito juridico exi;
3 Documento de identificacién del Representante legal o Perscna natural {PN) si
NOTA Cumple, presenta d de identificacion
4 Documento que acredite la situacién militar definida N.A.
NOTA
696,4 x 901,3 mm
NOTA
5 Certificado de existencia y representacion legal (CERL) o Registro mercantil (RM) si
o Cumple, presenta el Certificado de Existencia y representacion legal de fecha 03 de juio del 2026, encontra it
wvigente y con representacion legal facultada para contratar.
(=] Validacion de la informacion del CERL o del RM
6.1 Expedicion si
6.2 Objeto social relacionado si
6.3 Facultades si
6.4 Constitucion y vigencia si
6.5 Tamafio si
6.6 Domicilio si
6.7 Otros si
NOTA CUMPLE. se enc de pr la i ion de activi imi y conexas al objeto del presente proceso contractual.
7 Registro Unico de Proponentes — RUP si
NOTA NO CUMPLE. El archivo correspondiente al Registro Unico de Proponentes [RUP} no es visible ni permite veri la infor ion ida por
la Entidad. Por lo tanto, no es i walidar el imiento del r isi
8 wValidacién de la informacisn del RUP
8.1 Expedicién i
8.2 Renowvacién si
8.3 Firmeza si
8.4 Multas y declaratorias de incumplimiento si
NO CUMPLE. El archive correspondiente al Registro Umco de Proponentes (RUP) no es visible ni permite veri Ia infor i6n requerida por
NOTA -
Ia Entidad. Por lo tanto, no es walidar el del r L
9 Registro Unico Tributario - RUT si
_— NO CUMPLE. El archivo correspondiente a Registro Unico Tributario — RUT. no es visible ni permite verificar la informacién requerida por la
Entidad. Por lo tanto, no es i walidar el i delr isito
10 Certificacién de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales NO
NOTA Mo CUMPLE. El proponente no aporté la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, suscrita por el
representante legal, conforme a lo exigido en el proceso
11  wvalidacion de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales {Aplica para Persona juridica) NLA.
11.1.Revisor fiscal (RF) AL
11.2 Documento de identificacién del RF NLA.
11.3 Tarjeta profesional del RF NLA.

6596,4 x 901,3 mm




herramientas Editar Convertir Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q Y] = &g = m

11.1.Revisor fiscal (RF) N.A.
11.2 Documento de identificacién del RF MN.A.
11.3 Tarjeta profesional del RF MNLA.
11.4 Antecedentes Junta Central de Contadores del RF MN.AL
NOTA
12 Garantia de seriedad de la oferta si
12.1 Expedicién si
12.2 Tomador si
12.3 Asegurado si
12.4 Objeto del proceso =
12.5 Valor amparado =
12.6 Vigencia =
12.7 Incluidos los integrantes de la forma asociativa N.A.
12.8 validacién de autenticidad si
NOTA CUMPLE. Aporta garantia de seriedad de la oferta con valor asegurado y vigencia conforme a los requisitos del proceso.
13 Certificado de antecedentes fiscales - CGR si
CUMPLE. El prop iza a la entidad para « o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
NOTA P ~ N . P A Ble fi
verificd los 1 que no se encuentra rep COMO resp fiscal.
14 Certificado de antecedentes disciplinarios - PGMN si
NOTA CUMPLE. El prop fza a la it Para ¢ Itar o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
verifico los antecedentes disciplinarios como NO RESPONSABLE de registros sanciones e inhabilidades
15 Antecedentes ludiciales Policia Nacional si
e CUMPLE. El prop iza a la it para Itar o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidod
ifico los antec judici donde se ewvil ia que NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES IUDICIALES
16 Consulta en el RNMC si
NOTA CUMPLE. El prop iza a la entidad para « o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
verificd los antecedentes en donde no cuenta con rep dos en el Si de Redgi: i I de clicl
17 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales si
CUMPLE. El prop iza a la it para Itar o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidod
NOTA e = = = =
if los antec ¥ no delitos contra de 18 anos.
18 Certificado REDAM si
CUMPLE. El p iza a la entidad para ¢ o generar el certificado correspondiente. En virtud de lo anterior, la entidad
NOTA PP - - -
verificd los antecedentes y no reporta Reg de D Morosos A ios
696,4 X 901,3 mm
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T ificé los e y no i delitos idos contra de 18 afios.
18 Certificado REDAM si
CUMBPLE. El p iza a la entidad para c ftar o g el certi c dli En virtud de lo anterior, la entidad
NOTA e o » " 5 .
verifico los y no rep: g de D
19 Pacto de Transparencia Compromisc Anticorrupcion si
NOTA CUMPLE. Aporta el Formato Compromise Anticorrupcion debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal.
20 multa, Sanciones, Apremios y Declaratoria de incumplimiento contractual si
Cumple, presentar con su prop una if ion esarita donde se indigue que no ha sido ebjeto de multas, apremios, sanciones o
NOTA - - - - - - s - - -
declaratorias de acto iado por
21 2DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: si
NOTA Cumple, acredita que no esta i en inhabili o il ibili para contratar con el SENA
22 CERTIFICADO PAZ Y SALVO CUOTA REGULADA: si
NOTA Cumple presenta que la empresa que rep no esta i alacuotar de contratos de aprendizaje.
23 si
NOTA
RESULTADO DE LA EVALUACION
NO CUMPLE
MNOTA. Si el resultado de la evaluacién es "NO CUMPLE", el oferente deberd subsanar la propuesta durante el término establecido en
el cronograma del proceso o la ley, segtin el caso.
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Cordial saludo,

2 Reenviar

Remito la Evaluacion Juridica Final del proceso de seleccion SASI-PTY-CAAA-0004-2026, cuyo objeto es:

Mar 16/06/2026 11:12

“Contratar el suministro de materiales de formacion para la ejecucion de la estrategia CAMPESENA y FULLPOPULAR del Centro Agroforestal

y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo”.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter juridico establecidos en los documentos del proceso, se concluye
que la propuesta presentada por ALIANZA CONTRACTUAL S.A.S. ZOMAC BIC, representada legalmente por la sefora Bibiana Carola Pantoja
Recalde, identificada con cédula de ciudadania No. 68.007.144, obtuvo resultado HABILITADQ, por cuanto cumple con la totalidad de los

requisitos juridicos exigidos.

En consecuencia, se recomienda al Ordenador del Gasto adjudicar el proceso al mencionado proponente.

Atentamente,
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