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ALCALDIA
EL PAUJIL

Republica de Colombia
Departamento del Caquetd
Municipio de El Paujil
NIT. 800.095.763-0

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pr o Entodue Terrorian
INFORME DE SUPERVISION

Informe No. 01 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS “Logistico” N2 CPS- 202600091
Fecha de Informe 03 DE JULIO DEL 2026 N2 CPS-202600093 DEL 09 DE ABRIL DE 2026
A QUE CORRESPONDE EL INFORME: PRIMER PAGO PARCIAL _
:Se reporta algun desempefio deficiente o a NO SE REPORTA NINGUN DESEMPENO
mejorar?: DEFICIENTE

_ FISICA FINANCIERA
PORCENTAJE DE EJECUCION: T1.85% 8.63%

Cuadro difigenciado poréféuperw’sor

Datos del supervisor

NOMBRE DEL

SUPERVISOR: SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ
AREA: Secretaria de Integracion social
CARGO: Secretaria de Integracion social
MUNICIPIO: El Paujil Cagueta

Cuadro diligenciado por el supervisor

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO: | No CPS- 202600091

FECHA DE SUSCRIPCION | 09 de abril de 2026

CONTRATISTA: SOLUCIONES SOSTENIBLES DE LA AMAZONIA ECOS ZOMAC S.AS
NIT 901.288.565-4

REP. LEGAL YULEIMA BAUTISTA RODRIGUEZ

No. DOCUMENTO

No. 1.117.786.276 de Albania, Caquetd

PRESTACION DE SERVICIOS PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE GENERO
EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE

OBJETO: EDUCACION PARA LA SALUD, QUE INCIDAN EN LA TRANSFORMACION DE
REPRESENTACIONES SOCIALES, ESTEREOTIPOS Y ROLES DE GENERO EN
EL ENTORNO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA

VALOR CIENTO SETENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y DOS PESOS ($171.222.442) M/CTE

PLAZO: Seis (06) meses, sin exceder el 31 de diciembre del afio 2026.

FECHA ACTADE INICIOl: 10 de abril de 2026

EEECEI-C':AONTR-I:AE.F(;' INACION 10 de octubre de 2026

ADICION: No aplica

PRORROGA: No aplica

SUSPENSION: Inicio: No aplica | Fin: No aplica

CDP No. 121 del 23 de febrero de 2026

| RP No. 196 del 09 de abril de 2026

e Cuadro diligenciado por el supervisor

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El contratista SOLUCIONES SOSTENIBLES DE LA AMAZONIA ECOS ZOMAC S.AS con NIT N°
901.288.565-4 y YULEIMA BAUTISTA RODRIGUEZ en calidad de representante legal identificada
con cedula de ciudadania No. 1.117.786.276 de Albania (Caquetd), cumplié con los requerimientos
definidos en las obligaciones contractuales, por lo tanto, se acepta el informe.

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

FACTOR ECONOMICO - TECNICO
RELACION DEL TALENTO HUMANO DEL PROYECTO SEGUN ROLES, PERFIL Y FASES DEL PROYECTO.
CANTIDAD NIVEL DE
ITEM DESCRIPCION CANT | TIEMPO EJECUTADAS AVANCE CUMPLIMIENTO SOPORTES
Profesional de las
ciencias sociales o de
la salud, especialistq, EL Hojas de
con conocimiento vida.
experiencia ’ LNTRATISTA . Registro
relacionada con la ! . . SUMBLILLCON CRMRLIC fotografico
- LO ESTIPULADO . ’
promocién de la Planilla de
. . EN EL ITEM ; .
equidad de género y asistencia.
prevencion de las
violencias.
Profesional de las
ciencias sociales, con
conocimiento y EL Hojas de
experiencia b
relgcionodo con la CONTRARISTA . R(\a/g?;]tro
promocién de la ’ . . CUMPLIO CON CUMPLIO fotografico
. ] LO ESTIPULADO . ’
equidad de género y Planilla de
- EN EL ITEM . :
1 prevencion de ‘ las asistencia.
violencias. (area
urbana)
Comunicador  social o of
con experiencia en EL OJ%S =
trabajo  social CONTRATISTA , Reictro
manejo de redes 1 5 2 CUMPLIO CON CUMPLIO fotogrdﬁco
sociales, difusion en LO ESTIPULADO Plor?illo de-
los diferentes medios EN EL ITEM p .
de comunicacion. RISIRISEHSE,
Técnico o tecnodlogo
en el area de la salud, .
que apoye las EL HOJ.GS de
acciones de logistica, CONTRATISTA , R:(?sot}o
concertacion 1 5 2 CUMPLIO CON CUMPLIO fotogrdfico
recopilacién de LO ESTIPULADO Plcxr?illo o
informacion del EN EL ITEM . .
proyecto asistencia.
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SERVICIO DE EDICION, PREPRODUCCION, PRODUCCION, DIFUSION Y ESPACIOS DIGITALES QUE COMPLEMENTAN EL
PROYECTO
: UNIDAD CANTIDAD NIVEL DE
ITEM DESCRIPCION CANT MEDIDA | EJECUTADAS AVANCE CUMPLIMIENTO SOPORTES
EL Archivo
CONTRATISTA digital.
SUMINISTRO Enlace
= ; PARCIALMENTE . virtual.
1 Cunas radiales 90 MIN 30 SEGUN AVANCE CUMPLIO Registro
LOS fotografico
ESTIPULADO EN
EL ITEM
EL Archivo
CONTRATISTA digital.
SUMINISTRO Enlace
. . PARCIALMENTE . virtual.
2 videos editados 4 UNID 2 SEGUN AVANCE CUMPLIO Registro
LOS fotografico
ESTIPULADO EN
EL ITEM
EL Archivo
CONTRATISTA digital.
SUMINISTRO Enlace
N PARCIALMENTE : virtual.
3 spots comunicativos 4 UNID 0 SEGUN AVANCE CUMPLIO Registro
LOS fotografico
ESTIPULADO EN
EL ITEM
El Archivo
CONTRATISTA digital.
SUMINISTRO Enlace
N ; PARCIALMENTE ‘ virtual.
4 Boletines informativos 4 UNID SEGUN AVANCE CUMPLIO Registio
LOS fotografico
ESTIPULADO EN
EL ITEM
EL Archivo
CONTRATISTA digital.
SUMINISTRO Enlace
PARCIALMENTE . virtual.
Flyer UNID SEGUN AVANCE | CUMPLIO Registro
LOS fotografico
ESTIPULADO EN
EL ITEM
Pendones tipo arafa UNID CONTELATISTA CUMPLIO g:;:;?
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
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SUMINISTRO Enlace
PARCIALMENTE virtual.
SEGUN AVANCE Registro
LOS fotogrdfico
ESTIPULADO EN
EL ITEM
MATERIAL PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONES GRUPALES
UNIDAD | CANTIDAD NIVEL DE
ITEM DESCRIPCION CANT | Coie b s AVANCE COMBLMENS. | SOPORTES
EL
CONTRATISTA , Eactur
7 Resma de papel 6 UNID 6 CUMPLIO CON CUMPLIO | L
LO ESTIPULADO electronica
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA , —
8 Colores 12x12 12 UNID 12 CUMPLIO CON CUMPLIO e
LO ESTIPULADO ESeEtRnics
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA , Factur
9 Marcadores 8x12 8 UNID 8 CUMPLIO CON CUMPLIO | .
LO ESTIPULADO Slectionicy
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA , —
10 Lapiz 30 x 12 30 UNID 30 CUMPLIO CON CUMPLIO ure
LO ESTIPULADO Slactionica
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA "
1 Papel Craft 4 ROLLO 4 CUMPLIO CON CUMPLIO Y
LO ESTIPULADO electronica
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA
12 Vinilo 30 UNID 30 CUMPLIO CON CUMPLIO FAGTue
LO ESTIPULADO electronica
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA
13 Pinceles 60 UNID 60 CUMPLIO CON CUMPLIO Fasiurg
LO ESTIPULADO electrénica
EN EL ITEM
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EL
CONTRATISTA , Factura
4 Cinta transparente 4 UNID 4 CUMPLIO CON CUMPLIO SlectrSnlca
LO ESTIPULADO
EN EL ITEM
EL
CONTRATISTA ) T —
15 Pegante 4x 6 4 UNID 4 %UMPLIO CON CUMPLIO dlectidmica
LO ESTIPULADO
EN EL ITEM
Agendas tipo
cuaderno que
contengan
informacion adicional EL
en la promocién de la 260 CONTRATISTA . Factura
16 equidad de género e 260 UNID CUMPLIO CON CUMPLIO electrénica
igualdad de género y LO ESTIPLULADS
iy EN EL ITEM
prevencion de las
violencias por razones
de género.
ACTIVIDADES
UNIDAD CANTIDAD NIVEL DE
ITEM DESCRIPCION CANT MEDIDA | EJECUTADAS AVANCE CUMPLIMIENTO SOPORTES
Actividad. Refrigerios
- 1 Socializacion del
proyecto y mapeo de
actores que permita
dar a conocer su
respectiva
implementacion,  asi EL
como generar y/o CONTRATISTA omese
fortalecer la red de | 30 | UNID 30 CUMPLOCON | cumpLio | Sctividades
actores en el entorno LO ESTIPULADO <o planila
17 educativo, asi como EN EL ITEM osistczaencio
articulacion con '
instituciones, e”t.regf’ dg
organizaciones no refrlgfc-e roy.
gubernamentales, reg'sF“?
lideres sociales, entre fotografico
otras
Actividad: Socializacién del proyecto y mapeo de actores estratégicos
dACthcd En el marco de las actividades programadas dentro del proyecto
esarrollada : iy . . . e
orientado a la promocién de la equidad de género en nifios, nifias y
adolescentes y la prevencion de la vulneracion de derechos por motivos

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
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de género en el entorno educativo del municipio de El Paujil, Caquetd,
el dia 28 de abril, a las 03:00 p.m., se llevé a cabo la jornada de
socializacién del proyecto y mapeo de actores estratégicos.

Durante el desarrollo de la actividad, el operador realizéd la presentacion
de los lineamientos técnicos, objetivos, alcance, fases de ejecucion,
poblacién beneficiaria y actividades contempladas en el proyecto, con
el propdsito de brindar a los participantes una comprension integral de
la estrategia y de las acciones previstas para su implementacion.

Asimismo, se expusieron los componentes metodoldgicos y operativos
del proyecto, permitiendo a los asistentes conocer las actividades
correspondientes a las fases de alistamiento, implementacion vy
evaluacion, asi como las responsabilidades y compromisos de los
diferentes actores involucrados en el proceso.

De igual manera, se desarrolld un ejercicio participativo de
identificacién, reconocimiento y caracterizacion de actores
institucionales, comunitarios y sociales con incidencia en la garantia y
proteccion de los derechos de nifios, nifilas y adolescentes. En este
espacio participaron representantes del sector educativo, entidades
publicas, organizaciones sociales, lideres comunitarios y demds actores
relevantes del territorio, quienes aportaron informacion para la
construccién del mapa de actores estratégicos.

Como resultado de la actividad, se evidencio el fortalecimiento de los
procesos de articulacion interinstitucional e intersectorial, favoreciendo
la consolidacion de una red de apoyo orientada a la promocion de la
equidad de género, la prevencion de las violencias basadas en género
y el fortalecimiento de entornos educativos seguros, protectores e
inclusivos. Asimismo, se identificaron oportunidades de cooperacion y
mecanismos de coordinacion entre los diferentes actores, los cuales
contribuirdn al cumplimiento de los objetivos planteados y a la
sostenibilidad de las acciones contempladas en el proyecto.

Actividad. Refrigerios
- 8 Sesiones Grupales
Informe de

porg promoyer I EL actividades
e egenae et CONTRATISTA | con planila
odole'scentes v 1600 UNID 700 CUMPLIO CON CUMPLIO de

18 - LO ESTIPULADO asistenciaq,
prevencion de la EN EL ITEM g g
vulneracion de entrega ae
derechos por motivos refnggno Y
R

Actividad Desarrollo de sesiones pedagogicas para la promocion de la equidad 9
desarrollada de género y el fortalecimiento de capacidades personales
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En cumplimiento de las actividades establecidas dentro del proyecto, se
desarrollaron cuatro sesiones pedagoégicas dirigidas a nifios, nifas y
adolescentes, orientadas al fortalecimiento de habilidades personales,
la promocion de la equidad de género y la prevencion de practicas
discriminatorias asociadas a estereotipos de género.

Sesion 1. “Mi Voz, Mi Fuerza”

Durante esta sesion, el operador implementd un espacio participativo
enfocado en el fortalecimiento de la autoestima, el reconocimiento de
las capacidades individuales y la libre expresion de opiniones,
emociones e ideas. Mediante actividades reflexivas y experienciales, los
participantes identificaron aspectos relacionados con su identidad
personal, favoreciendo el fortalecimiento de la confianza en si mismos y
promoviendo una participacion activa en los diferentes entornos de
interaccion social, familiar y educativa.

Sesién 2. “Decido por Mi”

Se desarrollaron actividades educativas orientadas al fortalecimiento
de la autonomia personal, la toma de decisiones responsables y el
desarrollo del pensamiento critico. A través de ejercicios prdcticos y el
andlisis de situaciones cotidianas, los participantes reflexionaron sobre
la importancia de adoptar decisiones informadas, libres de presiones
externas y de estereotipos asociados a los roles de género,
fortaleciendo su capacidad para actuar de manera consciente y
responsable frente a diferentes situaciones de la vida diaria.

Sesion 3. “Iguales en Valor”

En el marco de esta sesion, se generd un espacio de sensibilizacion y
reflexion dirigido al reconocimiento de la igualdad de derechos,
oportunidades y capacidades entre hombres y mujeres. Mediante
estrategias de didlogo participativo y dindmicas grupales, se
promovieron valores relacionados con el respeto por la diversidad, la
inclusion y la valoracién de las diferencias, fortaleciendo actitudes
favorables hacia la equidad de género y la convivencia basada en el
respeto mutuo.

Sesion 4. "Rompiendo Estereotipos”

Se llevaron a cabo actividades pedagdgicas orientadas a la
identificacion y andlisis de estereotipos, creencias y practicas
socioculturales asociadas al género que pueden generar situaciones de
discriminacion o limitar el desarrollo integral de nifios, nifias y

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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adolescentes. A través de ejercicios de reflexion individual y colectiva,
los participantes reconocieron la influencia de estos imaginarios en su
entorno cotidiano y promovieron nuevas formas de relacionamiento
fundamentadas en la igualdad, el respeto, la inclusion y la no
discriminacion.
Resultados de la actividad
Como resultado del desarrollo de las sesiones, se evidencio la
participacion activa de los asistentes en los procesos de reflexion y
aprendizaje propuestos, fortaleciendo conocimientos, actitudes vy
habilidades relacionadas con la autoestima, la autonomia, la igualdad
de género y la prevencion de prdcticas discriminatorias. Asimismo, se
promovid la construccion de entornos mds inclusivos y respetuosos,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del proyecto en materia
de promocioén de derechos y prevencion de vulneraciones por motivos
de género en el entorno educativo.
Actividad. Refrigerios
- 3 Sesiones con
directivos y cuerpo
docente, en donde se
promuevan espacios
de reflexion en
comportamientos de
equidad en el entorno
educativo, respecto a
los planes de estudio,
materiales Informe de
pedagogicos, a las actividades
prdcticas de EL con planilla
ensefanza- CONTRATISTA de
19 aprendizaje libres de 90 UNID 90 CUMPLIO CON CUMPLIO asistencia,
estereotipos, en la LO ESTIPULADO entrega de
identificacion de los EN EL ITEM refrigerio y,
roles sexistas en los registro
contenidos fotogrdfico
pedagodgicos y
transformarlos.
contenidos inclusivos
en las diferentes
disciplinas,
promoviendo
actitudes mas
igualitarias, asi como
también, evitar el uso
de materiales que

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia
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presenten informacion
que fomente
actitudes
discriminatorias.

Desarrollo de sesiones formativas dirigidas a personal docente para el
fortalecimiento de la equidad de género en el entorno educativo

En el marco de las actividades contempladas en el proyecto, se
desarrollaron tres sesiones formativas dirigidas al personal docente,
orientadas al fortalecimiento de capacidades institucionales para la
incorporacion del enfoque de equidad de género en los procesos
educativos y la promocién de entornos escolares inclusivos, protectores
y libres de discriminacion.

Sesion 1. “Educar para la Igualdad”

Durante esta jornada, el operador desarrollé un espacio de reflexion y
andlisis enfocado en fortalecer las capacidades del personal docente
para la incorporacion del enfoque de equidad de género en las
practicas educativas. A través de ejercicios participativos y actividades
de sensibilizacion, los asistentes identificaron estereotipos, sesgos y
practicas naturalizadas que pueden contribuir a la reproduccién de
desigualdades en el dmbito escolar. Asimismo, se analizaron los
contenidos pedagdgicos y materiales educativos utilizados en el
proceso de ensefianza, promoviendo la identificacion de oportunidades
para fortalecer una educacion inclusiva basada en el respeto, la
igualdad de oportunidades y la garantia de los derechos de nifios, nifas
y adolescentes.

Actividad
desarrollada

Sesioén 2. “Aulas que Transforman”

Se desarrolld una sesidn orientada al fortalecimiento de prdcticas
pedagogicas que favorezcan la construccion de entornos educativos
protectores, inclusivos y libres de cualquier forma de discriminacion.
Mediante el andlisis de casos y la reflexion sobre situaciones cotidianas
del contexto escolar, los participantes identificaron herramientas y
estrategias para prevenir la reproduccion de estereotipos de género,
fomentar la participacion equitativa de los estudiantes y fortalecer
relaciones basadas en el respeto, la convivencia y el reconocimiento de
la diversidad. De igual manera, se resalto el papel de las instituciones
educativas como escenarios fundamentales para la transformacion
social y la promocién de la igualdad.

Sesion 3. “Construyendo Educacioén Inclusiva”

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia
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En esta sesidon se generd un espacio de andlisis y didlogo sobre los
factores sociales, culturales y familiares que influyen en las dindmicas de
genero dentro y fuera del entorno educativo. Los participantes
reflexionaron acerca de la corresponsabilidad en las labores de
cuidado, la distribucion de roles en los contextos familiares y las
implicaciones que estas dindmicas pueden tener en las trayectorias
educativas de nifios, nifias y adolescentes. Como resultado, se fortalecio
la comprension de la educacion inclusiva como un proceso institucional
que requiere acciones integrales y articuladas para garantizar la
participacion, permanencia, bienestar y desarrollo de toda la
comunidad educativa en condiciones de equidad.

Resultados de la actividad

Como resultado del desarrollo de las sesiones formativas, se evidencio
el fortalecimiento de conocimientos y capacidades del personal
docente en materia de equidad de género, educacion inclusiva y
prevencion de prdacticas discriminatorias en el dmbito escolar. Asimismo,
se promovié la reflexion critica sobre los factores que generan
desigualdad y se fortalecieron herramientas pedagégicas para la
construccion de ambientes educativos mds equitativos, respetuosos e
inclusivos. Estas acciones contribuyen al cumplimiento de los objetivos
del proyecto relacionados con la promocién de la igualdad de género y
la prevencion de vulneraciones de derechos en el entorno educativo del
municipio de El Pauijil, Caquetd.

20

Actividad. Refrigerios-
Socializar los avances
sobre el desarrollo del
proyecto, continuar
con el ejercicio de
mapa de actores en
caso de que surja
nueva informacion
que deba incluirse o si
en el proceso se ha
vinculado un nuevo
actor clave para del
territorio e identificar
otros aspectos que
deban plantearse
sectorial e
intersectorialmente

de acuerdo con la
linea  seleccionadq,
pensando a su vez
estrategias que

NO SE
PRESENTA
AVANCE DE LA
ACTIVIDAD, No se

100 UNID N/A DADO QUE SE PENDIENTE generd
ENCUENTRA EN evidencia
FASE DE
IMPLEMENTA-
CION
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Sede electrdnica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/

Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpaujil-cagueta.gov.co
Pdagina 10 de




ALCALDIA
L PAUJIL

L
B ]

Republica de Colombia
Departamento del Caquetd

Municipio de El Paujil
NIT. 800.095.763-0

Programas - Desarrollo

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS “Logistico” Ne CPS- 202600091
03 DE JULIO DEL 2026 T N2 CPS-202600093 DEL 09 DE ABRIL DE 2026

Informe No. 01
Fecha de Informe

permitan visualizar
posibilidades de
continuar con el
proceso.

Actividad
desarrollada

N/A

*Cuadro diligenciado por El Contratista y por Supervisor

3. ESTADO FINANCIERO

CONCEPTO
Valor Inicial del Contrato
Valor Adicional
Valor Ejecutado
Valor Pago Anticipado
Valor Primer Pago Parcial
SALDO POR EJECUTAR

VALOR

$171.222.442,00
$ 0,00

$ 66.157.461,00
$ 0,00

$ 66.157.461,00
$105.064.981,00

4. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL CUMPLIMIENTO DE LA PERSONA
JURIDICA.

L NO APLICA
*Cuadro diigenciado por el supervisor

S. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DE LA NATURAL/JURIDICA EN UN EVENTUAL
INCUMPLIMIENTO DEFICIENTE O DESARROLLO A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

| NO APLICA
*Cuadro diligenciado por el contratista

6. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ASEGURADORA MES/ANO ANO/MES,/ DIA No PLANILLA VALOR

AFP: PORVENIR Abril 2026 2026/05/25 9506924371 $ 201,500
ARL: POSITIVA Abril 2026 2026/05/25 9506924371 $ 6,600
CCF: COMFACA Abril 2026 2026/05/25 9506924371 $ 50,500
EPS: SANITAS Abril 2026 2026/05/25 9506924371 $ 50,500
SUB TOTAL, APORTES A SEGURIDAD SOCIAL | $ 309,100

AFP: PORVENIR Mayo 2026 2026/06/25 9506924373 $ 281,900
ARL: POSITIVA Mayo 2026 2026/06/25 9506924373 $ 9,300
CCF: COMFACA Mayo 2026 2026/06/25 9506924373 $ 70,600
EPS: SANITAS Mayo 2026 2026/06/25 9506924373 $ 70,600
SUB TOTAL, APORTES A SEGURIDAD SOCIAL | $ 432,600

TOTAL, APORTES A SEGURIDAD SOCIAL | $ 741,500

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electronica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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Republica de Colombia
Departamento del Caqueta
Municipio de El Paujil
NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

ALCALDIA
EL PAUJIL

B !

Programas -Desarrollo
Enfogue Territorial

INFORME DE SUPERVISION

Informe No. 01

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS “Logistico” N° CPS- 202600091

Fecha de Informe

03 DE JULIO DEL 2026

N2 CPS-202600093

DEL 09 DE ABRIL DE 2026

Certifico que el contratista cumplié con los pagos de seguridad social en salud, pension, ARL,
caja de compensacion familiar y parafiscales, segun planilla No. 9506924371 y No. 9506924373
correspondientes a los meses de abril y mayo de 2026 de conformidad con las normas 789 de
2002 y las vigentes, documento que revisé con originales.

EQUIPO DE TRABAJO SOLUCIONES SOSTENIBLES DE LA AMAZONIA ECOS ZOMAC S.AS.

PAGO DE SEGURIDAD
ROL DATOS PERSONALES ABRIL MAYO
T M— ANTONIO DAVID RODAS | NUMERO PLANILLA: NUMERO PLANILLA:
proy SANCHEZ 6016253693 6018376172

Profesional para el
desarrollo de los
contenidos pedagdgicos a

DIANA PATRICIA ORTEGON
BETANCOURT

NUMERO PLANILLA:
88613353

NUMERO PLANILLA:
88618482

NUMERO PLANILLA:

NUMERO PLANILLA:

impl t

implementar LOSADA CRUZ CONSUELO 9504211403 9505837625

Disefio del material de NUMERO PLANILLA: NUMERO PLANILLA:

informacién en salud MARIA ARDILA 37044451 37386366

Abovo logistico LINDA  LUCIA  LOZADA | NUMERO PLANILLA: | NUMERO PLANILLA:
poyolog HENAO 4650609278 4651856082

7. RIESGOS EN LOS MANEJOS DE LOS RECURSOS:

|

N/A

*Cuadro difigenciado por el supervisor

8. (EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI — NO (En caso afirmativo indique el nivel de

cumplimiento):

NO

*Cuadro difigenciado por el supervisor

9. (ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

de parafiscales.

Entrega de informe de actividades, pagos de seguridad social, cuenta de cobro, certificado de pago

"Cuadro diligenciado por el supervisor

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia
Sede electronica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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ALC ALDi A Republica de Colombia
L PAUJIL “oncpocerivagi

NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

INFORME DE SUPERVISION
informe No. O1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS “Logistico” N° CPS- 202600091
Fecha de Informe 03 DE JULIO DEL 2026 l N2 CPS-202600093 ] DEL 09 DE ABRIL DE 2026

10. ¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

[ Primer Pago Parcial Correspondiente al 38.63% |

“‘Cuadro difigenciado por el supervisor

1. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

I N/A

‘Cuadro diligenciado por el supervisor

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

El Contratista, se encuentra al dia en sus pagos por seguridad social y parafiscal durante los mesesﬁf
de abril y mayo de 2026.

Cuadro diligenciado por el supervisor

Fecha de elaboracion: Viernes 03 de julio de 2026

SUPERVISOR: |

Sh0PA lotsud RU00 BGV;TG?

SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ
40.740.157 de El Paujil Caqueta
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