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ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: Julio de 2026
1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
1.1 Inclusién del Producto en el Plan de Compras: Conforme con lo descrito en el SECOP |

1.2 Clasifi caclon UNSPSC

SEGMENTO

GRUPO FAMILIA CLASE
F 80000000 80110000 80111600
Servicios Servicios de Gestion, servicios Servicios de Servicios de
profesionales de Empresa y Servicios Recursos humanos Personal
administrativos Temporal

CODIGO UNSPSC.Y PRODUCTO 80111601 Asistencia de oficina o admlmstratlva temporal

1.3 Identlflcaclon del Contrato a Celebrar o

Prestacién de servicios profeswnales

2, ELEMENTOS DEL ESTUDIO

2.1. Descrlpmon de la nece5|dad que se pretende satlsfacer con el proceso de contratacion

De conformidad con lo senalado en. Ios numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el articulo- 2.2,1.1.2:1.11 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan
obligadas a llevar a cabo estudios.y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el
bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrol[o al Plan de
Accién y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptua “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL.
Los servidores pUblicos tendran en.consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publlcos y la efectividad: de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fi ines ( b

Los fines del Estado se encuentran estlpulados enel artlculo_ 2 de la Constitucién Politica de Colombia
el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a'la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en‘las decisiones que los-afecten y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial,y asegurar [a convwenua pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El cumplimiento en lo establecido-en Ia Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de [a Ley 1551
de 2012 es facultad del alcalde asegurar la accion administrativa del Municipio, defender los intereses
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del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracion Publica
moderna.

La Subsecretaria de Ingresos, adscrita a la Secretaria de Hacienda, tiene como misién fundamental
garantizar una planificacion y ejecucion eficientes de las rentas munlmpales y de las herramientas
gerenciales que permiten fortalecer la gestion fihanciera del mun|0|p|o Su objetivo es asegurar la
obtencién de ingresos, tanto tributarios como no tributarios, para alcanzar las metas propuestas en el
Plan de Desarrollo Municipal, contribuyendo asf al progreso econdmico y social de La Ceja.

En un contexto dinamico, marcado por las demandas del Gobierno Nacional y las necesidades de
nuestra comunidad, la Administracion Munlmpal requiere de una gestioén cada vez mas agil, eficiente
y alineada a las normas vigentes. Esto implica contar con personal capacitado y con experiencia, que
pueda orientar y ejecutar las competenmas de la entldad con profeSIonahsmo y dedicacion. B
La Secretaria de Hacienda, como responsable de administrar los recursos financieros del municipio,
tiene la obligacion de fortalecer el manejo correcto de estos recursos, en cumplimiento del Plan de
Desarrollo y las normativas vigentes. En particular, es esencial [a correcta aplicacion del Estatuto
Tributario aprobado mediante el Acuerdo 019 de 2021 y sus modificaciones postericres, para
garantizar una gestion tributaria transparente y efectiva.

De acuerdo con la Constitucién Politica, las entidades territoriales gozan de autonomla para gestionar
sus intereses, siempre respetando los limites establemdos por la ley. Esta autonomfa implica que el
municipio debe desarrollar procesos que mejoren sl capacidad de planeacién, gestion y
administracién, asegurando una distribucién adecuada de sus recursos y promoviendo el bienestar de
su comunidad.

Dentro de esta vision, la Secretaria de Hacienda desempefia un papel estratégico en la administracion
de las rentas municipales, actuando como recaudador y pagador Unice del municipio, ademas de
gestionar el presupuesto de ingresos y gastos. Todo ello con el propésito de confribuir al desarrollo
econdmico, social y a la mejora de la calidad de vida de los habitantes de La Ceja.

Para cumplir con estos objetivos, es fundamental contar con personal de apoyo altamente competente,
que brinde soporte en la ejecucion de los procesos administrativos, en la atencion a los contribuyentes,
y en la gestién de tramites relacionades con impuestos como el predial y el impuesto de industria y
comercio. Este apoyo también facilitara la emision de actos administrativos, incluyendo exoneraciones
y tratamientos especiales, siempre respetando los Imeamlentos legales y garantizando la correcta
atencién a la ciudadania. ‘

Asimismo, se requiere 1a incorporaciéon de un p'rofesional-‘eﬁ' Derecho qué brinde asesoria juridica
especializada en temas relacionados con derechos de peticidn, recursos, tutelas, requerimientos
judiciales y procesos de fiscalizacién tributaria. Este profesional sera clave para responder a las
complejidades juridicas que surgen en la gestidn tributaria, especialmente en procesos de fiscalizacion
por omision o incumplimiento de obligaciones formales y sustanciales, y para garantizar la defensa y
proteccion de los intereses del municipio en instancias legales.
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Es importante destacar que, debido al crecimiento en la cantidad de contribuyentes y la complejidad
de los procesos, la planta actual de personal no es suficiente para cubrir todas las necesidades en
materia tributaria y juridica. Por ello, se hace imprescindible contratar personal adicional que
acompariie y fortalezca la gestién, asegurando que' los procesos administrativos y juridicos se
desarrollen de forma eficiente, respetando el debido proceso y las normativas vigentes.

Ademas, dado que’ Ia Secretaria no “cuenta con profesmnales con conocimientos en contratacion
estatal, es necesario contar con un acompafiamiento en esta area, que garantice que los procesos
contractuales se desarrollen conforme a la ley, evitando riesgos y asegurando una gestién
transparente y efectiva.

Por lo tanto, la contratacién de personal calificado, especialmente un abogado con experiencia, es una
inversidn clave para fortalecer las finanzas municipales, mejorar la fiscalizacién de impuestos, tasas y
contribuciones, y garantizar que todos los procesos se ejecuten con eficiencia, legalidad y
transparencia. Todo esto, enmarcado en los gastos dée funcionamiento del Estado y alineado con el
Plan de Desarrollo Municipal, buscando responder a las crecientes necesidades del municipio y seguir
avanzando hacia un municipio mas justo, proéspero y bien gestionado para toda su comunidad.

2.2. Permisos o autorizaciones

Para el contrato es necesario contar- con las smgulentes autorizaciones, permisos, licencias o
documentos tecnlcos

TIPO - SI REQUIERE | NO REQUIERE DESCRIPCION
Ambiental X
Urbanistica X
Uso de suelos X
Salud | o ' S ST '
Titularidad de lnmuebles BRI T TN X : :
Tarjeta profesional - X ' : Tarjeta profesional de Abogado
Es actividad regulada - X o - Ley 1123 de 2007, Ley 1905 de
: . ‘ 2018 y el Decreto 196 de 1971
Ofra. Cual? X : Cerlificado de antecedentes de la
profesién

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ESPECIF[CACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATOICONVENIOACELEBRAR ":‘ s L

3.1 Objeto Contractual - _

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA GESTION
TRIBUTARIA Y JURIDICA EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO. ‘

3.2. Unidad de med‘ida"y Especiﬁcécidnés técnicés‘:‘del Objeto Contractual



Caodigo: F-CT-037
ESTUDIOS PREVIOS Version: 04

3 . Fecha: 31/03/2025
s . CONTRATACION DIRECTA B
o B : Pagina: 4 de 17

a. Por servicios prestados. La prestacion del servicio se desarrollara dependiendo las actividades
mensuales programadas por la Subsecretaria de Ingreésos adscrita a la Secretaria de Hacienda Y
acordadas con el contratista para su ejecucmn

b. El contratista debera:

« El contrato sera ejecutado por una persona natural, profesional especializado en areas del
Derecho y que no tenga impedimentos, inhabilidades o conflictos de intereses para
contratar.

e Prestar el servicio contratado de manera personal e intransferible, manteniendo
disponibilidad para la ejecucién del contrato de conformidad con los parametros que sean
pactados.

» Prestar el servicio contratado de manera personal, telefonica, escrita y/o correo electronico
resolviendo, todas las solicitudes efectuadas por. la Subsecretarla de Ingresos adscrita a la
Secretaria de Hacienda.

e El contratista debera acreditar experiencia en areas tributarias reIacronadas con las
actividades a desempenar.

3.3 Actividades y Resultados
ACTIVIDADES

1. Apoyar en la revisibn y proyeccién a respuestas de solicitudes de. devoluciones " y/o
compensaciones de los diferentes impuestos, tasas y contribuciones.

2. Brindar acompafiamiento en la revision y elaboracion de los diferentes actos administrativos que
resuelva recursos, revocatorias, acciones de tutela y demas requerimientos judiciales.

3. Apoyar el debido proceso de notificacion de los diferentes actos administrativos proferidos por Ia
administracion tributaria Municipal.

4. Prestar apoyo en la emision y andlisis de actos administrativos de cualquier naturaleza realizando
su respectiva proyeccion o emitiendo el respectivo concepto técnico, que en materia tributaria y
juridica formule la Secretaria de Hacienda.

5. Apoyar en la revision y proyeccion de los Actos Administrativos que resuelvan exoneraciones por
concepto de cualquier impuesto, tasa y/o contribuciones

6. Ejecutar aquellas actl\ndades relacionadas con los |mpuestos mummpales para el fortalecimiento
de los ingresos y las demas actividades de apoyo que* reqwera la Subsecretarla de lngresos para
su normal funcionamiento. : SR .

7. Guardar absoluta reserva y confidencialidad de la informacién personal, patrimonial, contable o
tributaria de los contribuyentes y usuarios que tenga bajo su responsabilidad de acuerdo a los
procesos que se adelanten.
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8. Brindar apoyo en los procesos contractuales .que se adelantan dentro de la Secretaria de
Hacienda. : _ :

9. Las demas que sean nece_:_sariés para el cabal cumplimiento del contrato.
RESULTADOS
1. Presentar informe mensual, escrito y detallado de las actividades realizadas durante el pericdo.

2. Informe final, presentado antes de la terminacion del contrato, en el cual se evidencie el avance y
estado del proceso reahzado medlante ‘el contrato

4, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE LA CEJA

4.1 Obligaciones del Contratista. Ademas de las actividades pactadas y la propuesta presentada el
contratista se obliga a: .

1. Entregar, con la mayor diligencia y cuu:lado los serV|0|os establemdos a entera satisfaccion y en las
condiciones de calidad exigidas por EL: MUNICIPIO..

2. Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los servicios y con la fecha de radicacion de
las mismas, cumpllendo con los requisitos que exige el articulo 615 del Estatuto Tributario, en original
y copia.

3. Garantizar la calidad del servicio.

4. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos y contratistas del Municipio

5. Responder, los requerimientos que le solicite el municipio.

6. Guardar la debida y completa reserva sobre fa informacion y los documentos que tenga conocimiento
0 a los que tenga acceso en virtud de Ia ejecucion del presente contrato y utilizarla exclusivamente en
relacién con los fines del mismo.

7. Suscribir el Acta de Liquidacion.del Contrato en caso, que se termine con anterioridad unilateral o
bilateralmente el contrato, en caso de llevarse a cabo.

8. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad Social integral. El contratista debera
pagar de manera anticipada el valor de la cotizacion al Sistema General de Riesgos Labores Decreto
723 de 2013, articulo 13°.

9. Autorizar y dar cumplimiento .a lo preceptuado en la Ley 2381 de 2024, en relacidn al pago y
deduccién de aportes al Sistema de Seguridad Social [ntegral y parafiscales cuando corresponda,
(salud, pension.y Riesgos Laborales y parafiscales).

10. El contratista al_ término del contrato debera hacer devolumon del carné que lo identifica como
contratista del municipio.

11. Cumplir con lo estipulado para el proceso de Gestion de Calldad SIGO.

12. Replicar el conocimiento adquirido en las capacitaciones programadas por la entidad contratante o
programadas por otra entidad dirigidas al Municipio de La Ceja, con sus equipos de trabajo o grupo de
interés designado por el supervisor, durante los treinta (30) dias calendario siguientes a su realizacion.
13. Las demas que se estimen convenientes para la ejecucién del presente contrato.

4.2 Obligaciones del Muhicipi:ci de La Ceja
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1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato previa disponibilidad del
PAC. i

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratlsta para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato. ’
‘4. De conformidad con el Decreto 723 de 2013 articulo 5° la entidad contratante debe afiliar al Sistema
General de Riesgos Laborales al Contratista.

5. Efectuar las retenciones y deducciones de ley y de impuestos, de acuerdo a las normas vigentes y
a sus posteriores modificaciones.

6. El supervisor. indicara y hara exigible la responsabllldad que se genere en e[ contratista.frente al
proceso de Gestidén de Calidad SIGO. ¢

5. ESTUDIO DEL SECTOR

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
y de |la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion Directa, donde indican que el
analisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia
que llevan a confratar a [a persona natural o ]urldlca que esta en condiciones de desarrollar dicho -
objeto.

! I
Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente
las condiciones del mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo cual permitio sustentar
la decision de hacer una contratacién directa, desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y .
economia.

Demanda anterior del servicio ¢ bien a contratar:

CONTRATO N° ' OBJETO VALOR "FORMA PLAZO
' DE
PAGO
2022.10.04.015.096 Prestacion de servicios | $24.850.000 | Mensual (7) Siete
profesionales para la meses

gestibn de  asuntos
juridicos inherentes al

Departamento
Administrativo de
___| Planeacién ] . -
2022.10.04.027.391 Prestacién de servicios | $15.383.334 | Mensual (4) Cuatro

profesionales para la meses
asesoria juridica y de

gestion legal del

Departamento

Administrativo de

Planeacién
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2023.10.06.012.258

Prestacion .de servicios | $13.200.000
profesionales para apoyar
la gestion tributaria vy
juridica en la Secretaria

de Hacienda

Mensual (4) Cuatro
meses y (20)
Veinte dias

2024.10.06.06.016.213

T profesmnales para apoyar

Prestacidén de servicios | $22.800.000
la’ ges_tlon tributaria 'y
juridica en la "Secretaria
de Hacienda

Mensual (6) Seis

meses

2024.10.06.06.039.509

| juridica en la Secretaria

Prestacion de servicios | $15.200.000
profesionales para apoyar

la gestibn tributaria vy

de Hacienda

Mensual (4 Cuatro

meses

2025.10.06.06.013

'| especializados

Prestacion de serviciés | $48.580.000
profesionales . :
para
apoyar .la’’ gestién’
tributaria y juridica en la
secretaria de hacienda
del municipio de la ceja

del tambo

Mensual (11)  Once

. meses y (17)
Diecisiete
dias

2026;10.06.06.014_

‘| Prestacion de. servicios

| apoyar - la .

C del tambo.

profesionales =
especializados para
gestion
tributaria y juridica en la
secretaria de hacienda

del municipio de la ceja

$26.334.000

Mensual (6) ‘Seis

meses

Asi mismo la remuneracion sera, prevpo anal13|s de Ia propuesta presentada con un pago mensual fijo

que permite definir un valor exacto del contrato en la vigencia e impedir desequilibrios financieros en el
desarrollo del mismo, los cuales se efectuaran mes vencido en cumplimiento de las actividades

realizadas, previo visto bueno del supervisor del contrato.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS :

Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el articulo 2 numeral 4° de [a Ley
1150 de 2007 y lo preceptuado en la Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015:

Ley 1150 del 2007: “ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratac;on directa, con base en las siguientes reglas:

(-
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4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

{...)

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gjecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;” ‘

Decreto 1082 de 2015; “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. -

(..)

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y al Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, emitido por Colombia Compra Eficiente, se realizo la
verificacion correspondiente para determinar si el presente proceso de seleccién se encuentra sujeto
a acuerdos internacionales. Tras dicho analisis, se concluyé que la contratacion en cuestion NO esta
vinculada a los acuerdos internacionales vigentes para el Estado.Colombiano, ademas, no es
necesario emitir el acto administrativo del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, tal como se
establece en el inciso final de dicho articulo.

De acuerdo al Decreto No. 078 del 16 de julio de 2025 “Por ef cual se realiza delegacion de funciones
en materia contractual y de ordenacién del gasto publico en el Municipio de La Ceja del Tambo y se
dictan otras disposiciones”, el presente proceso de contratacién podra ser adelantado por la Secretaria
de Hacienda en razén a sus facultades.

Del mismo modo, se adjunta certificados donde se demuestra que la futura contratista cumple con los
requisitos necesarios para la ejecucion del contrato que se derive, soportes documentales que fueron
verificados y avalados por quienes suscriben los actuales estudios previos.

7. VALOR, CDP, FORMA DE PAGO Y PLAZO
7.1 Valor estimado del contrato justificacion del mismo

El valor estimado del contrato es de VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA 'Y DOS
MIL M/L ($25.462.000), incluidos todos los atributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucién y liquidacién de! contrato. R e

Lo anterior conforme con el anélisis del sector y la propuesta presentada, verificada y avalada por quien
suscribe los estudios previos.
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7.2 Certificado de Disponibilidad Presupuestal

La contratacién, cuenta con el Certificade de Disponibilidad Presupuestal
Ntmero:1063

Valor: $25.462.000 .

Rubro: 2.1.2.02.02.008.01

Fecha: 30 de junio de 2026

Recursos de vigencias futuras en caso que aplique: N/A

7.3 Forma de Pago del Contrato

El contratante pagara al contratista el valor del contrato en pagos periodicos acorde a la prestacién del
servicio y segun las especificaciones tecnicas de la entidad, previa presentacion del informe, factura o
documento equivalente por parte del contratista e 1nforme de seguimiento de la supervision de la
contratacion estatal expedidos por el 0 los supervisores del contrato

Adicionalmente, el contratista debera acreditar cuando SO|ICIte el pago, que se encuentra al dia con el
pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Soctal (salud, pensiones y Rlesgos Laborales) los
cuales deberan cumpllr las prewsxones legales

No obstante Ia forma de pago prewsta ésta queda sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual
Mensualizado de Caja PAC. Adlcmnalmente se deben tener en cuenta las consideraciones estipuladas
en el articulo 25 de’la Ley 1602 Qe 2012.

7.4 Retenciones

El contratista debera contemplar los impuestos y retenciones aplicados por la entidad al momento de
realizar los pagos, los cuales se discriminan asi: -

LY S \ t

Estampilla pro universidad: ~ N.A

o

o . Estampillaprohospital:. .- =~ NA -

e FEstampilla pro cultura: - 1%

e Estampilla pro adulto mayor: 3%

e Estampilla por deporte: N.A

e Impuesto Retencién de ICA: . ~En caso de que aplique y segn tarifa establecida
e Retencién en la fuente: . - Segun apllque - '
e Estampilla parala jUSthla famlllar N. A .

NOTA: Los :mpuestos tasas 0, contrlbuclones seran apl:cados seglin el Cédigo de Rentas del
Municipio de La Ceja del Tambo, aprobado medlante el acuerdo municipal No. 019 de 2021 y sus
respectivas modificaciones, segtin corresponda al tipo de contrato vy contratista y las demas que
establezca la Ley.

Los impuestos de la.DIAN se descontaran de acuerdo a la norma tributaria nacional, si aplica.

7.5 Plazo
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El contrato tendré una duracién de CINCO (05) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS, contados a
partir del inicio en la plataforma del SECOP I, en todo caso sin el);t;edgr el 31 de diciembre de 2026.

§ o

8. REQUISITOS DE VERIFICACION
8.1 Documentos de Contenido Juridico Objeto de Verificacion

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°1063 del 30 de junio de 2026

Cédula de ciudadania B
Certificado de idoneidad académica, laboral, experiencia especifica y relacionada
RUT o

Certificados de Contralorfa (Persona natural)

Certificado de Procuraduria (Persona natural}

Certificado Policia Nacional (Antecedentes judiciales)

Certificado de Medidas Correctivas

Certificado REDAM

Certificado de antecedentes de [a profesion.

Copia de |a tarjeta profesional

Certificado de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses.
Formato tnico hoja de vida de la funcion ptblica registrada en el SIGEP ||
Certificados de experiencia de contratos con objetos simiiares al que se va a contratar
Formato de declaracién de bienes y rentas

Autorizacion para el tratamiento de datos personales y consuita de antecedentes
Compromiso de confidencialidad, reserva y seguridad de la informacion

Propuesta de prestacién de servicios

Examen médico preocupacional

8.2 Capacidad Juridica

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal,
es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o
incompatibilidades que impidan la celebracion del contrato. .

Las perscnas naturales mayores de dieciocho (18) afios son cSapacés juridicamente a menos que estén
expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la interdiccién judicial, y que no
estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.
8.3 Experiencia

Experiencia minima de doce (12) meses en ti'abajos iguales-d similares al objeto contractual.

9. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

FINANCIEROS, TE_CNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo-con el Manual para’la |dentificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién Versién M-ICR-01 que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente y

el CONPES 3714 de 2011.

Es responsabilidad del contratista declarar bajo su ‘experiencia, pericia e idoneidad todos los riesgos
previsibles que puedan presentarse en relacién a la ejecucion de la naturaleza del objeto contractual.
De no hacerse y de determinarse la posibilidad de ocurrencia de los riesgos no declarados seran
imputables al contratista.

El resultado de este:ejercic::io es la siguiente matriz de riesgos:
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1 Insianificante Obstruye la ejecucién del contrato | Los sobrecostos no representan mas del
g de manera intrascendente uno por ciento (1%) del valor del contrato
, g;ﬁcuI::aLaergecul;:?: de}lq cﬁ’é‘;ﬁgg Los sobrecostos no representan mas del
2 Menor . e ja. P cinco por ciento {5%) del valor del
medidas minimas se puede lograr
. contrato
el objeto contractual
. L . | Genera un impacto sobre el valor del
3 Moderado Qlft(:?:' I:; sjeenc:ffcl:ioon .it-:;laclggt_ra;rotesslq contrato entre el cinco (5%) y el quince
P P por ciento (15%) -
Obstruye la ejecucion del,contrato | ., &+ .. . . .. . Lo
4 Mavor sustancialmente pero aun asi | Inérementa el valor del contrato entre el’
y permite la consecucién del objeto | quince (15%) y el treinta por ciento (30%)
] contractual :
Perturba la ejecucion del contrato
. - . Impacto sobre el valor del contrato en
§ Catastrofico de manera grave imposibilitando la : . - o
consecucion del objeto contractual més del treinta por clento (30%)

Categoria del Riesgo
Valoracion del Riesgo

Categoria

| Riesgo extremo
By7 oo TeELede 7| Riesgo alto
5 - Riesgo medio

FoR3 Riesgo bajo

10. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas del Decreto no es obligatoria; no obstante, desde la supervision se hara un
seguimiento permanente del presente contrato de las actividades y obligaciones del CONTRATISTA,
y el pago se efectuara mes vencido donde el contratista debera anexar informe con [as actividades y
los resultados realizados con el visto bueno del supervisor, por lo cual no se estima necesaria la
exigencia de estas.

11. SUPERVISION

El MUNICIPIO ejercera la supervision del presente contrato, conforme a lo dispuesto en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1952 de 2019 y el manual de supervision e interventoria del
municipio de La Ceja. La supervision del presente confrato estara en cabeza de la Secretaria de
Hacienda a través de la Subsecretaria de [ngresos, que sera desigriada para tal.fin en razén a las
funciones propias de su cargo.

12. RELACION DE ANEXOS

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° N°1063 del 30 de junio de 2026.



Cdédigo: F-CT-037
ESTUDIOS PREVIOS Version: 04

Fecha: 31/03/2025
Pagina: 17 de 17

CONTRATACION DIRECTA

Aleatala go
La Cels del Tambe

13. LIQUIDACION":

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion no requieren de liquidacion, lo que implica que solo en caso de
una terminacion anticipada o entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la liquidacién para
salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio podra liquidar el contrato conforme a lo
preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 .

FLOR MARIA OYA GOMEZ
Secretaria de Hacienda

. Ty :
Elaboré: Santiago Latorre Bernal ~ Abogado Contratista @,/
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