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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Florencia, junio de 2026 

 

 

Señor (a) 

FANNY MARIA NAVAJAS ORTIZ 

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 9101209 

Formación Profesional Integral, Gestión Educativa, 

Promoción y relaciones corporativas 

Florencia Caquetá 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR. 9101209 del año 2026 

 

GUSTAVO ADOLFO JURIS TORREGROSA, identificado con la cédula de ciudadanía número 78759532, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES 

QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($28.567.963). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de enero 

por valor de UN MILLON NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE. 

($1.098.768). b) Cinco pagos iguales por los meses de febrero a junio de 2026 por valor de CINCO 

MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. 

($5.493.839) 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el 30 de junio de 2026.  

 

Objeto Prestar los servicios profesionales de manera temporal, desarrollando actividades como instructor 

de PISCICULTURA, orientadas a impartir formación profesional integral, a la gestión académica y el 

acompañamiento y seguimiento de los aprendices en la etapa productiva; en las distintas áreas del 

conocimiento de los programas de formación titulada presencial y virtual, formación complementaria 

presencial y virtual, y modalidad a distancia, dentro de la oferta regular del centro tecnológico de la 

amazonia. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Ejecutar la Formación Profesional 

Integral de acuerdo con el Desarrollo 

curricular (Estructura curricular, 

proyecto formativo, planeación 

pedagógica e instrumentos de evaluación) 

de los programas de formación titulada 

y/o complementaria de acuerdo con la 

programación asignada por la 

Coordinación Académica. 

Impartí formación en 

las siguientes fichas de 

acuerdo a la 

programación 

asignada por 

coordinación 

académica: a) Número 

de la Ficha: 3549007. b) 

Nombre del programa 

de formación: Manejo 

Sanitario en piscicultura. 

c) Fecha inicio de la 

ficha 17/06/2026 y 

Fecha terminación 

26/06/2026. d) No. de 

Aprendices 

matriculados: 25. No. 

de aprendices en 

formación: 25. Nombre 

competencia en 

desarrollo: MANEJAR LOS 

CULTIVOS CON EL FIN DE 

OFRECER CONDICIONES 

ADECUADAS PARA SU 

DESARROLLO e) Nombre 

del resultado de 

aprendizaje: Entregar 

los formatos 

Ejecutar la Formación 
Profesional Integral de 
acuerdo con el 
Desarrollo curricular 
(Estructura curricular, 
proyecto formativo, 
planeación pedagógica e 
instrumentos de 
evaluación) de los 
programas de formación 
titulada y/o 
complementaria de 
acuerdo con la 
programación asignada 
por la Coordinación 
Académica. 
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diligenciados de la 

evolución del proceso 

infeccioso, tratamientos 

profilácticos y/o 

curativos, teniendo en 

cuenta procedimientos 

establecidos. desarrollar 

plan de bioseguridad de 

acuerdo con normas 

vigentes y protocolos 

establecidos. efectuar 

tratamientos 

preventivos y curativos 

teniendo en cuenta 

etapa de crecimiento, 

protocolos establecidos 

y normas de 

bioseguridad.  Alistar los 

elementos e insumos 

necesarios para la 

profilaxis, control y 

tratamientos de 

enfermedades de 

acuerdo a fichas 

técnicas, manuales y 

protocolos de 

bioseguridad 

establecidos. verificar 

estado sanitario 

respecto al desarrollo y 

evolución de la 

enfermedad, de 

acuerdo a 

características 

biológicas y anatómicas 

de la especie en el 

sistema de producción. 

Horas Programadas 

mes: 70 Horas. Horas 

Ejecutadas mes: 70 
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Horas. Horas 

faltantes: 0 Horas. 

Horario asignado de 

6.00 am a 14:00 Pm.  

Número de la Ficha: 

3594015 b) Nombre del 

programa de 

formación: Manejo 

Sanitario en piscicultura. 

c) Fecha inicio de la 

ficha 14/06/2026 y 

Fecha terminación 

30/06/2026. d) No. de 

Aprendices 

matriculados: 21. No. 

de aprendices en 

formación: 21. Nombre 

competencia en 

desarrollo: MANEJAR LOS 

CULTIVOS CON EL FIN DE 

OFRECER CONDICIONES 

ADECUADAS PARA SU 

DESARROLLO e) Nombre 

del resultado de 

aprendizaje: Entregar 

los formatos 

diligenciados de la 

evolución del proceso 

infeccioso, tratamientos 

profilácticos y/o 

curativos, teniendo en 

cuenta procedimientos 

establecidos. desarrollar 

plan de bioseguridad de 

acuerdo con normas 

vigentes y protocolos 

establecidos. efectuar 

tratamientos 

preventivos y curativos 

teniendo en cuenta 

etapa de crecimiento, 
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protocolos establecidos 

y normas de 

bioseguridad.  Alistar los 

elementos e insumos 

necesarios para la 

profilaxis, control y 

tratamientos de 

enfermedades de 

acuerdo a fichas 

técnicas, manuales y 

protocolos de 

bioseguridad 

establecidos. verificar 

estado sanitario 

respecto al desarrollo y 

evolución de la 

enfermedad, de 

acuerdo a 

características 

biológicas y anatómicas 

de la especie en el 

sistema de producción. 

Horas Programadas 

mes: 70 Horas. Horas 

Ejecutadas mes: 70 

Horas. Horas 

faltantes: 0 Horas. 

Horario asignado de 

6.00 am a 14:00 Pm de 

Lunes a sábado.  

2 

Registrar, verificar y hacer seguimiento 

oportuno en el sistema de información 

que la entidad defina para la Gestión de la 

Formación Profesional Integral mediante 

las siguientes actividades: a). Verificando 

el estado de los aprendices b). Crear y 

asociar aprendices en las rutas de 

aprendizaje c) Registrando juicios 

evaluativos de los resultados de 

aprendizaje ejecutados. d) Comunicando 

Registré, verifiqué e hice 
seguimiento a las fichas: 
 
a) Código de ficha:     
3594007 y 3594015                                                                                                                                                                                                                                          

Evidencia: juicios 
evaluativos subidos al 
drive asignado            
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al Coordinador Académico 

oportunamente anomalías, 

inconsistencias, novedades de aprendices 

y hallazgos en el registro de la 

información (reintegros, traslados, 

deserciones, retiros voluntarios, etc.)  

3 

Entregar los soportes del procedimiento 
de Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: ficha de matrícula; 

fotocopia del documento de identidad, 
y/o requisitos definidos en el diseño 
curricular, cuando ejecute formación 

complementaria. 

Entregué los 
documentos requeridos 
para el ingreso de los 
aprendices de las fichas 

3594007 y 3594015 del 
programa de Formación 
complementaria 
“Manejo Sanitario en 
Piscicultura”  

Documentos 
entregados para el 
ingreso de aprendices 
de las fichas 3594007 y 
3594015, subidos al 
drive asignado 
 
 

4 

Realizar seguimiento en la etapa 
productiva a los aprendices que le sean 

asignados, cuando el Centro de 
Formación lo requiera. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

5 

Participar cuando el Centro de Formación 

lo requiera, en jornadas de diseño y 

desarrollo curricular de programas de 

Formación Profesional Integral, conforme 

a las necesidades Nacionales y a los 

lineamientos Institucionales requeridos 

para el área temática objeto del contrato  

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

6 

Participar cuando el centro de formación 
lo requiera, en proyectos de 

investigación técnica y/o pedagógica 
(SENNOVA) para fortalecer el proceso de 

formación del área temática objeto del 
contrato.  

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

7 

Apoyar procesos de Registro Calificado 
para los programas en nivel tecnólogo 
del área temática objeto del presente 
contrato, cuando el centro lo requiera. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

8 
Asistir y participar en las reuniones de 
instructores, conferencias, 
transferencias de conocimiento y/o 

Asistí y participé en la 

reunión de 

instructores 

convocada para el 

Planilla de asistencia.  

Reunion Instructores - 

01-Junio-2026.pdf 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/JUNIO/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N%208/Reunion%20Instructores%20-%2001-Junio-2026.pdf?csf=1&web=1&e=OPe4z2
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/JUNIO/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N%208/Reunion%20Instructores%20-%2001-Junio-2026.pdf?csf=1&web=1&e=OPe4z2
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actualizaciones programadas por el 
Centro de Formación. 

lunes 4 de mayo de 

2026, realizada en el 

Centro Tecnológico de 

la Amazonia. 

 

 

9 

Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato 
(ambientes de aprendizaje, materiales 
de formación y uso de materiales de 
formación) y una vez finalizado, 
quedar a paz y salvo con el Almacén. 

Velé por la buena 
administración de los 
recursos entregados en 
el ambiente de 
aprendizaje del C.T.A. 

Registro de ingreso al 
ambiente que se 

encuentra                   en 
la minuta de los 

vigilantes. 

10 

Presentar los documentos, informes y 
formatos necesarios requeridos o 
exigidos con ocasión del desarrollo del 
presente contrato en las fechas 
establecidas por el centro. 

Presenté el informe 
mensual de 
Ejecución contractual, 
correspondiente al 
mes de junio de 2026. 
 

Realicé el pago de la 
seguridad social 
correspondiente al mes 
de junio del 2026 con 
numero de planilla 

4654577974  

Cuenta de cobro: 
(Planilla si contratista, 
seguridad           social, 
informe de ejecución 
contractual) 
subidos al drive 
asignado 
PAGO DE SEGURIDAD 

SOCIAL.pdf 

 

11 

Aplicar al proceso de certificación de la 
norma de competencia “ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y NORMATIVA" y aportar el 
respectivo certificado de aprobación, o 
la evidencia de la inscripción efectiva a 
mismo, al informe de ejecución 
contractual.  

Presenté en el proceso 
de certificación y 
evaluación la norma de 
competencia NCL 
ORIENTAR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
NORMATIVO. 

Certificado de NCL 
ORIENTAR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO. 
subidos al drive 
asignado. 
CERTIFICACIÓN SENA. 
COMPETENCIA.pdf 
 

12 

No utilizar ni total ni parcialmente la 
información a que tenga acceso, en 
beneficio de terceras personas o 
entidades diferentes.  

Cumplí con lo estipulado 
el código de integridad 
de la entidad, No utilicé 
ni total ni parcialmente 
la información a la que 
tengo   acceso, en   
beneficio   de terceras    
personas    o    entidades 
diferentes a las 
autorizadas por el SENA. 

No hay evidencia 
tangible para esta 

actividad. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/MAYO/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N%2010/PAGO%20DE%20SEGURIDAD%20SOCIAL.pdf?csf=1&web=1&e=ek6tPy
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/MAYO/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N%2010/PAGO%20DE%20SEGURIDAD%20SOCIAL.pdf?csf=1&web=1&e=ek6tPy
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/MAYO/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N%2011/CERTIFICACI%C3%93N%20SENA.%20COMPETENCIA.pdf?csf=1&web=1&e=e0VPc9
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/MAYO/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N%2011/CERTIFICACI%C3%93N%20SENA.%20COMPETENCIA.pdf?csf=1&web=1&e=e0VPc9


 

8 

GCCON-F-087 V2 

13 

Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y 
asistir a las convocatorias que el centro 
programa. 

Realicé la inducción en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la entidad. 

Certificado de la 
inducción en 

Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la entidad 

subidos al drive 
SST.pdf 

14 

Participar cuando el Centro de 
Formación lo requiera, en jornadas de 
alistamiento trimestral según 
resolución y calendario académico 
vigente; programas de Formación 
Profesional Integral, conforme a las 
necesidades Nacionales y a los 
lineamientos Institucionales 
requeridos para el área temática 
objeto del contrato. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

15 

Prestar apoyo en la evaluación y 
supervisión de procesos contractuales 
de bienes y servicios cuando se 
requiera de acuerdo con al área de su 
competencia. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

16 

Realizar el pago de estampilla PRO-
UNIVERSIDAD de la Amazonia 
equivalente al 1.5% del valor del 
contrato. 

Realicé el pago de 
estampilla 
PROUNIVERSIDAD de 
la Amazonia, Fecha 
expedición de 
estampilla 
26/01/2026 por valor 
de $429.000 

Se adjunto evidencia de 
pago liquidación de 

estampilla en el mes de 
enero de 2026. 

ESTAMPILLA.pdf 
 

17 
Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento de objeto contractual. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

18 

Desarrollar las actividades 
académicas, pedagógicas y técnicas 
definidas en la Guía de Programación 
de Instructores GFPI-G-052, de 
conformidad con la programación 
establecida por el Centro de Formación 
y en coherencia con el desarrollo de la 
Formación Profesional Integral. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

19 
Apoyar las actividades de alistamiento, 
acompañamiento pedagógico y 
fortalecimiento del proceso formativo, 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 

No reposa evidencia. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/MAYO/OBLIGACIONES/OBLIGACION%2013/SST.pdf?csf=1&web=1&e=rRT0zH
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fmnavajas_sena_edu_co/Documents/CUENTA%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES%20-2026/GUSTAVO%20JURIS/MAYO/OBLIGACIONES/OBLIGACION%2016/ESTAMPILLA.pdf?csf=1&web=1&e=7p28Yi
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conforme a los lineamientos del 
programa y del Centro de Formación. 

referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

20 

Registrar en el aplicativo SOFIA Plus la 
información académica 
correspondiente al proceso de 
formación, incluyendo juicios 
evaluativos, inasistencia de 
aprendices, proyectos formativos, 
creación de rutas de aprendizaje, 
asociación de aprendices y demás 
registros exigidos por la normativa 
institucional.  

Registré en el aplicativo 
Sofia plus la información 
académica de las fichas   
3594007 y 3594015. 
Manejo Sanitario en 
Piscicultura.                                                                                                                                                                                                                                                          

Reposa en la plataforma 
Sofia Plus y el Portafolio 
de videncias del 
instructor                subida 
al drive asignado  

 
 

21 

Desarrollar las actividades 
académicas, pedagógicas y técnicas 
definidas en la Guía de Programación 
de Instructores GFPI-G-052,de 
conformidad con la programación 
establecida por el Centro de Formación 
y en coherencia con el desarrollo de la 
Formación Profesional Integral. 
13GTHF-075V0922. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación.  

No reposa evidencia. 

22 

Ejecutar las actividades directas e 
indirectas propias del proceso formativo, 
tales como planeación pedagógica, 
preparación de sesiones, seguimiento 
académico, acompañamiento a los 
aprendices y cierre de procesos 
formativos, apoyo en identificación de 
materiales de formación y fichas técnicas 
conforme a los lineamientos i n s t i t u c i 
o n a l e s vigentes. 

 

Ejecuté las actividades 
directas e indirectas 
propias del proceso 
formativo de las fichas   
3594007 y 3594015.                                                                                                                                                                                                                                         

Reposa en la plataforma 
Sofia Plus y el Portafolio 
de videncias del 
instructor                subida 
al drive asignado  

 

 
 

      

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 



 

10 

GCCON-F-087 V2 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

     

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4654577974   referente al operador SOI para el mes 

de junio del 2026. 

 

Cordialmente, 

      
GUSTAVO ADOLFO JURIS TORREGROSA 
Contratista 
C.C. No. 78759532 
 

 

 

 

FANNY MARÍA NAVAJAS ORTIZ  
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. 9101209 DE 2026 

Coordinadora Académica 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUSTAVO ADOLFO JURIS TORREGROSA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3549015 - MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100301 ALISTAR LOS ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA PROFILAXIS, CONTROL  Y TRATAMIENTOS DE
ENFERMEDADES DE ACUERDO A FICHAS TÉCNICAS, MANUALES Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS.

27060100302 VERIFICAR ESTADO SANITARIO RESPECTO AL DESARROLLO Y EVOLUCIÓN DE LA ENFERMEDAD, DE ACUERDO A
CARACTERÍSTICAS BIOLÓGICAS Y ANATÓMICAS DE LA ESPECIE EN EL SISTEMA DE PRODUCCIÓN.

27060100303 EFECTUAR TRATAMIENTOS PREVENTIVOS Y CURATIVOS TENIENDO EN CUENTA ETAPA DE CRECIMIENTO,
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

27060100304 DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100305 ENTREGAR LOS FORMATOS DILIGENCIADOS DE LA EVOLUCIÓN DEL PROCESO INFECCIOSO, TRATAMIENTOS
PROFILÁCTICOS Y/O CURATIVOS, TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00

3549007 - MANEJO SANITARIO EN PISCICULTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 230/06/26 13:19



RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27060100301 ALISTAR LOS ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA PROFILAXIS, CONTROL  Y TRATAMIENTOS DE
ENFERMEDADES DE ACUERDO A FICHAS TÉCNICAS, MANUALES Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS.

27060100302 VERIFICAR ESTADO SANITARIO RESPECTO AL DESARROLLO Y EVOLUCIÓN DE LA ENFERMEDAD, DE ACUERDO A
CARACTERÍSTICAS BIOLÓGICAS Y ANATÓMICAS DE LA ESPECIE EN EL SISTEMA DE PRODUCCIÓN.

27060100303 EFECTUAR TRATAMIENTOS PREVENTIVOS Y CURATIVOS TENIENDO EN CUENTA ETAPA DE CRECIMIENTO,
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

27060100304 DESARROLLAR PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

27060100305 ENTREGAR LOS FORMATOS DILIGENCIADOS DE LA EVOLUCIÓN DEL PROCESO INFECCIOSO, TRATAMIENTOS
PROFILÁCTICOS Y/O CURATIVOS, TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 70,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DISE¿O CURRICULAR 20,0009/06/2026 20/06/2026

20,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GUSTAVO ADOLFO JURIS TORREGROSA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 140,00
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