FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
BT Persona Natural
Ubertody Grien {Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998}
1 g DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
URREG BURGOS DANIELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERG NAGIONALIDAD PAIS
c.C. C.E. PAS No 1070431095 F ® M O NB o coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE  (7) SEGUNDA CLASE () NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA oA | o4 [mes | o5 |aRo | 190 |
PAIS COLOMBIA
EPTO ANTIOQUIA
MUNICIFIO MEDELLIN

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 56 32 46 aplo 202

PAlS COLOMBIA DEFTO  ANTIOQUIA

MUNICIPIO BELLO

TELEFONO 2061304 EMAIL  danix61285@hoimall.com

I
2 FORMACIéNACADEMiICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2 [+ ]+ | & 6* | 7 | e | o 10° o mes | 11 [ awo | 2006
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESGRIBA:
)TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOGC (DOCTORADD O PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ARO
ADWINISTRACION DE EMPRESAS CON
PREGRADO 10 X ENFASIS EN ECONOMIA SOLIDARIA 05 2015

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

e . Do
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO
i

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF {EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1988)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB}

1DIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B

MB

5 : EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

EMPRESA DE DESARROLLO URBANG Y RURAL DEL MUNICIFIO X COLOMBIA

DE BELLD

DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD

ANTIGQUIA BELLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3116612019 Dia | 18 | Mes| o2 | amo| 2025 pa | 20 | Mes | 12 | an | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA APOYO A ALA GESTIO APOYO DESARROLLO RURAL CARRERA 55 38A 393

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
ALCALDIA DE BELLO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla | 01 | mes | 12 [ a0 | 20s Dia [ 30 | Mes| 12 | a0 [ 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA APOYO PROFESILIONAL GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO CARRERA 50 51 0

cy



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1993, 489 y 443 de 1928)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | FRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oio | o9 | Mes| 09 | amo] 2024 | pia| o8 | Mes| 11 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA, APCYO PROFESIONAL GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO CARRERA 50 510
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
\Ca?NTIOQUIA BELLO
ITELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 11 [ Mes| 04 | | 2024 Dla | 30 | mes| o6 [ amo | 2024
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DESARROLLO ECONOMICO CARRERA 50 51 0
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOAUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| ot [Mes| 03 [ Avo| 2028 | pla| 15 | mes| 42 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA, APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE PARTICIPACION E INCLUSION CARRERA 50510
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivaDa | Pals
ALCALDIA DE BELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
L ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3004203944 ple | 03 | Mes| 10 | amo | 2022 pia | 17 | mes| 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PARTICIPACION E INCLUSION CARRERA 50 51 00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
FEDERACION COLOMBIANA DE COMERCIARTES - FENALGO X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4446444 pia | 24 | Mes | o8 [ Amo| 2021 pia | a1 [ mes[ 10 | 4o | 2021
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AASESORA ADMINISTRATIVA ATERMINO FLIO CALLE 50 42 54




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Naturai
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASOP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044440230 pia| 05 [ mes| m [ ato| 2019 | Dre | 20 | mes] 10 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
PROFESIONAL EN ADMINISTRAGION ADMINISTRACION AVENIDA 42 61A 10
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
2729198 Dia | 20 | wes | 12 | an] 201 pia | 2z | Mes| o { Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA Y OPERATIA CARRERA 50 46 72
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLicA | Privapa | pals
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTARO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
2729198 oz | 01 | Moes | 41 | aso | 2019 ofa | 30 | Mes [ 1 | amo ] 20198
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA CARRERA 50 46 72
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
REGISTRADURIA NAGIONAL DEL ESTADO GIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQLIA BELLD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
2729198 pia | 02 [ Mes] o9 | ato] 2019 Dia | 31 [ Mes [ 10 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA CARRERA 50 46 72
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivADA | PAlS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
2729198 oia| o8 | Mes [ or | am [ 2010 oiz | 17 | Mes | o7 | ano ! 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADIMISTRATIVA-OPERATIVO CARRERA 50 46 72




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Perscna Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LA:BORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUGCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA fPals
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Diar | }Mes: | |Aﬁo: | Dia: | I Mas: | I Ajio; |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
' 7 : TIEMPO TOTAL D:E EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACIGN
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 5
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

e .
FIRMA DEL SERVIPOR PUBLICO O CONTRATISTA

( ),MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATISILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

DE LA LEY 190/95).

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o.

Ciudad y fecha de diligenciamiento ‘ BJé 19 Gero / 7026

V /4

FIRM,

1 SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

OBSERVA(_ZIDNES DEL JEFE DE RECURSO0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADDS COMO
SOPORTE.

Cludad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCISN AL CLIENTE No. 016000317770 PAGINA WEB: www.funclonpubiicn.gov.co



SOBRE Mi

DANIELA URREGO

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

& Cc. 1020431095 & danix61285@hotmail.com

t, 3004203944 @ Bello - Antioquia

Soy profesional en Administracion de Empresas; cuento con habilidades en
areas como relaciones pUblicas, gestion humana y mercadeo. Me caracterizo
por ser carismatica, proactiva, receptiva y con excelentes relaciones
interpersonales; ademas, siempre estoy dispuesta a trabajar en equipo,
aprender algo nuevo o mejorar mis conocimientos.

DATOS
ACADEMICOS

Profesional en Administracion de Empresas
Fundacion Universitaria Luis Amigo | 2015

Técnico en Gastronomia
Fundacion Universitaria Luis Amigd | 2009

Bachiller Técnico eh Sistemas
Institucion Educativa Liceo Antioqueiic | 2006

OTRAS
6 ACTIVIDADES

Participacion en Semillero de Investigacion y Emprendimiento.

Practica | y it Administracién
Gestora de Clima Organizacional.
Universidad de Antioquia

Practica en Gastronomia

Cocina fria, caliente, porcionamiento, buffet, pasteleria.
Hotel Dan Carlton Betfort Medellin,

SOFTWARE
MANEJADOS

Excel
Avanzado

Software Administrativos
Avanzado




DANIELA URREGO

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

EXPERIENCIA Tallerista Proyecto de Fortalecimiento de organizaciones sociales
LABORAL Fundacion Universitaria Luis Amigd
2015

Coordinadora Elecciones
UTSEN
2013 -2018

Administradora
Tartas de Pescado Seco
2016 - 2017

Técnico Operativo
Registraduria Nacional del Estado Civil
2019 - 2020

Asesor Comercial para microempresarios de Antioquia
Fenalco
2021

Analista Financiera
Nogaall SAS
2022

Profesional de apoyo
Secretaria de participacion e inclusion social
2022 - 2023

Auxiliar administrativa
Asop fAsociacion Sociat Popular)
2024

Profesional de apoyo
Gerencia de Desarrollo Econdmico Alcaldia de Bello
2024

Profesional de apoyo
Secretaria Medic Ambiente, Vivienda y Desarrollo Rural
2025




REFERENCIAS

DANIELA URREGO

ADMINISTRADORA

DE EMPRESAS

Marta Cecilia Urrego
Tramitadora
323 362 9072

Nelson Armando Ramirez Gallo
Director de Concesiones

Nogaall SAS

314 858 8349

Carlos Andrés Urrego
Propietario Empresas J&J
3016465023

Norberto Garcez Alarcdn
Propietario Nogaall S5AS
311 462 3480



.Y ENTIDAD RECEPTORA

@} i FORMULARIO UNICO
ore DECLARACION JURAMIENTADA DE BIENES Y RENTAS

A r ¥ ¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
FunC|0n PUbIIca PERSONA NATURAL
B {LEY 190 DE 1995)

YO, DANIELA URREGO BURGOS

IDENTIFICADOCON: CC. X C.E T N* 1.020.431.095 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN: BELLO
Pafs COLOMBIA |Departamento ANTIOQUIA [Municipio  BELLO
Direccién  GRA 56 # 32 46 |Teléf0nos 3004203944

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGU[NIDAD A

MARIA EUGENIA URééGo BURGOS 30,354,472
ALEXANDER RAMIREZ 1.000.415.927 HERMANO

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3*, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA AGTUALIZACION
PARA MODIFICAR LLOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINLIACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “ﬂltirno" ano gravable fueron;

[ e BACONGE RTO ARG TR E AR TR VATORTHIWS
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 42 000 Uuo
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL ] 42.000.000
b) Las cuentas comenles y de ahorro que pnseo en Colombia y en el exterior son:

BANCOLOMBIA AHORROS 23091468409 MEDELLIN ] 1 .000.000

c) Mis b[enes palnmoniales son [os mgunentes

EMPLEADOR O CONTRATANTE




UN ' - TARJETA DE CREDITO 3

5,000.000

L CATDADIDE MIEME RO

b) A la i'echa soy soclo de las sigulentes corporaciones, sociedades ylo asomaciones
S d COREORAGIONTSGCIEDADIOTA :

c)En la actualidad: 8l NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigenle, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |Nne
c.C. C.E. T

Las actividades econdmicas de cardcler privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venida desarrallando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

yd

Be/”o 1 _emero 2026

/ EIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

&

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PBX: (+57) 601 7395656

———
DAFP-QAR




L
£

REPURLICA DE COLOMBIA
IDENTCACION PERSONAL

~ . SN A SRy
- \\:, ~ -‘\..‘-."\‘ "‘\1'\

- i.020.431.085
USREED SURGOS

.4
B
recHA DE NACIMiENTe  04-fIAY-1980
MEDELLIN- )
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO
= ESTATURA G.5 AH SEXQ
BT et BELLO 2
R 14-MAY-2008 BELL e o
FEGHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION Loatnpestam s
INDICE DERECHOQ gfs&é%%nﬁé?ﬁﬁ%
A-0104900-0030395171-F-1020431055-20110526 0027073672A 1 351823564 ..,:

Escaneado con CamScanner



) I AN N Formulario de! Registro Unico Tributario

2. Conceplo | 0 | 2 , Actualizacion

4. Nitmero de formulario 141233245665

5. Witmero da Identficacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Diraccién seccional
1 02043109 5|2 [mpuesisdetedin

/_\ /a &b})‘eumn electronico

IDENTIFICACION \\.J/ NN,

24, Tipo de conlribuyanie 25, Tipo de documento 26. Nimero ds [dentificac]

Parsona natural o sucesion illquida 2 |Cédula de Cludadanla 13 10204 1\ 9 /5 C/)

Lugar de expedicion 26. Pals 29. Depariamenio Ciydaghficipio

COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia "03 088

31. Primer apellido 32, Segundo apelido 33, Primer nombre \) .'h.‘e!ms nombras
URREGO BURGOS DANIELA

)35. Razén social

/20%&

36. Nombre comarcia! />® ﬁ%}

/‘\
38. Pals 39, Departamenio \}' 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 B 9 |Antioquia /X\L Bello 088

41. Dirgeeidn principal w
CR56 32 46 ( V) O

42. Comeo alectraico danix61285@hotmail.com /) . //2 N
43. Cédigo pastal 4. Tetatond 1\ /Y &/ N\N3 004 20 3 9 4 445 Tabtono2
S’ N\ CLASIFICACION
Activjdad-agonémica~, ‘i‘;_/ Ocupacién
Actividad princlpal Ac\v}q? aﬁl arfa Otras actlvidades 52. NOmero
46. Cadigo 47, Fecha inlcio aclividad 48, Cods \/(:achm uéo o"ad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establacimientes
821 1]]l2e230201]| | | | l i

\\// /\\-—. dnsabilldad

, Calidades y Atrlbutos

1 2 ¥ g, 10 12
530r.’:digo|5 I4 9| &\b \h\ l |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28

N T A I

05- Implo, renta y compl. réglmen oralnar'\_,/ //
119-No responsable de IVA

Q)

~
Usudids aduaneros

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ) 10
| I l I l I ' l | | I 55.Farma 56, Tipo Senvicio 1 2 3
54, Cadigo 57. Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ | | | i |

IMPORTANTE: Sin parjulelo do las actualizaciones a que haya lugar, la inscrlpclén en el Reglstro Unico Trbutarlo -RUT-, tendra vigencia Indefinida y on consccuencla no se exIgira su ronovacitn

Para uso exclusivo deTa DIAN

59, Anaxos sl D NO E 80, Ne, do Folloa: E

La informacion suminisirada a través del lormulario oficlal do Inscripeldn, actualizacidn, suspensin
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser pxacta y veraz, en caso de constalar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimienlos administratives
sancionatorios o de suspensidn, segun ol caso, Paragralo del articulo 1.6.1.2.6 de) Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al farmalizar 2l tramite ef usvario fue Informads y acepta 13 politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitanta:

Sin perjuicio da las verificaciones qua Ia DIAN realice.
Firma auterizada:

984, Nombra VRREGO BURGOS DANIELA
445, Cargo CONTRIBUYENTE

Fatha generacién documaento PDF: 02-02-2026 12:06:03PM




1. AN Formutario del Registra Unico Tributario

2. Concepla | 0 |2 l Actualizacion

4, Numero de lermulario 141142547217

AL

5. Nomero do doniificacian Tributaria (NFT) & DV | 12 Bireceion seeclonat - K\ y.humnmamrum
102043109 5|2 |=wowsdMds [’\\\ ,/3 L/
IDENTIFICACION AT LA
24. Tipo de contsiuyente 25. Tipo do documento 26. Numem de Identficocich \\
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 10204 {Qﬁ /E (\/) /
Lugar de expediclon 28. Pais 29. Deparaments \/ Fuiiclpio
COLOMBIA 1 6 9 |Antinguia a g\% Bello RLT D88
31. Primer apelide 32 Segundo apelido 32. Primer nombre \ s / :h:-o:ms nombres
RREGO BURGOS panieta | (\_/) (\J %)
35. Razon soclat

36. Nombre comercial @N %J
== SO

/) )JBH."ACION/ PN

8. Pais 39. Departamento 40. CludsdMuricipla
COLOMBIA 1 & 9 |Antiequia / O\L— \-2/ G 5 |Belo 088
41. Breccion principal
CRS56 32 46 {a /”> A\ﬂ
42, Correo alectronico danix61285@&hotmall.com / / \ / g
43. Codiga postal |4, 70100041\ ) (/\\3 00420304 445 Telefono2
\ ELASIFICACION
Activiifad econdmica’, *\J Ocupacitn
Actividad principal Aﬂc\@\dr?/uc..un.ﬁsfa Qtras actividades 52 Nomaro
46. Codigo A7, Focha inicio aetividad a8, Co(ﬂgo\ \{)Fech £0. Codigo 1 2 51. Codligo establpcimicntos

l7o20lzo2209,15]|| N> N | | [ | L

N Rpspénsnnmdadas, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5//5\\“ \9}10 12 1M 15 16 17 18 1 20 21 2 23 24 2 26
s cals |3 9] AN N A A A A A R A
. ﬁ Impta. renta y compl. reglmen (orﬂmar\_, /}\

No responsable de IVA \_ //‘) ;.,

©

(

Usuirids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 5 7 B ] 10
I I | | | | I I I | | 5. Forma 56 Tipo Sorvicio 1 z 3
54, Codigo Isr. Modo |
Yl 2 13 14 15 18 1 18 18
I N S N A O I O le.cre '

IMPGRTANTE: Sin paquizio da las actualiraciones a quo haya lugar, Ja Inscripcidn en ef Reglsira Unico Tributario -RUT-, tandrd vigancia indefinlda y en consecuencla no sa exighd su renavacidn

Para uso exclusivo de [2 DIAN
§9. Anoxos St D NG 80, No. ¢a Folies:

1n i Ao dn o traves del I« oficlat do i Sin o delos que la DIAN realico.
¥ cancelacidn det Registro Unlco Tribulsrio (le deheré serexacla y veraz; en wso de eon:latar Flioa aulorizada:
tnaxactitud en akguno do los dalos dn las pro

sanclonalonos o da susponsidn, sogun ol case, Parégra!o del artfeuio 1.6.1.2.6 dn] Duunln 1625
dol 2016, Do pual manara al fatmalizar ¢! idmite ¢l usuario fuo Informado y acepta la peliiea do
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FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO
ACTA DE GRADO No 1739

PROGRAMA. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

APROBACION DEL PROGRAMA:  Registrado en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion
Superior SNIES con eodigo 51635

FECHA: 16 de junio de 2015
LUGAR: - AUDITORIO SANTA RITA DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA
LUIS AMIGO

La Fundacion Universitaria Luis Amigo, con personeria Juridica No. 17701 del 9 de noviembre de 1984, del
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, previa cumplimiento por parte del graduando de todos tos
requisitos exigidos, confiere el ritulo de

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
A

DANIELA URREGO BURGOS
Documento de identidad 1020431095

El Sefior Rector General tomo al graduando el siguiente juramento:

"JURA ANTE DIOS Y PROMETE A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES
DE LA REPUBLICA, PRACTICAR LA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA Y
LA MORAL CRISTIANA, CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL LOGRO, LA LIBERTAD, LA JUSTICIA Y LA
DIGNIDAD HUMANA; Y TRABAJAR POR EL DESARROLLO Y PROGRESO DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA LUIS AMIGO™

A lo cual el graduando respondie: SI, JURO

El Sefor Rector General agrego: SI ASE LO HICIERE, DIOS Y LA PATRIA SE LO PREMIEN, SI NO, ELY
ELLA SE LO DEMANDEN.

Finalmente, se leyo la presepsé

sé Wilmar Sanchez Duque
; Rector General

Registro Fundacion Universitaria Luis Amigéd
Libro 24-P Folio 161 Registro 29431

Frpficisco Javier é(}ém &

Secretario General

TEETR,
16 de junio de 2015 i ~_'-‘0
mm :i IS:S

Gladis Elena Gallo Gomez ¢ ds

dan -"r “

Jefe Departamento de Admisiones v Regis faem

© uenlinea - Versibn; 201 $a




CONSEJO PROFESIONAL Tarjeta Profesional
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS @ @m ) @ @ m

JUNTOS LOGRAMOS MAS
Resolucian No. 87 del 12/09/2022

DANIELA
URREGO BURGOS
C.C. 1020431095

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO
Fecha del titulo: 16/06/2015

Firmado digitalmente por
AURELIO MEJIA
Presidente

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio legal de la profesion de conformidad con lo dispuesto en la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de

1984 y la Ley 20 de 1988.
166980




CERTIFICADO

1SO 9001

SC-CER1436E8

1005.01
Bello, 02 de julio de 2024

LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
@ MUNICIPIO DE BELLO
NIT 890980112.1

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos la contratacion de La Gerencia de Desarrolio
Econdmico del Municipio de Bello-Antioguia, se verifico que DANIELA
URREGO BURGOS, ldentificada con cedula de ciudadania. 1.020.431.095,
suscribié con el Municipio de Bello el contrato de prestacion de servicios que
se detalla a continuacion.

NUMERO DE
CONTRATO: 0615 de 2024
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
OBJETO: "PARA LOS ENCUENTROS O ESPACIOS DE

) INCLUSION PARA LA INSERCION LABORAL” EN LA

CIUDAD DE BELLO

PLAZO: DOS (2) MESES Y VEINTE (20) DIAS
FECHA DE INICIO | Abril 11 de 2024
DEL CONTRATO:
FECHA DE | Junio 30 de 2024
TERMINACION:
DIEZ MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL
VALOR: TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/L
($10.133.333)
ESTADO DEL .
CONTRATO: Terminado
PRI Version: 09 . .
Codigo: F-GI-20 Fecha de aprobacion: 2024 /02 / 13 Pagina 1 de 2




CERTIFICADO

SC-CER143GE8

Realizando las siguientes actividades:

Realizar acciones para Ia reduccion de desempleo Mediante la intermediacién
Laboral realizando |a respectiva preseleccion y remision de hojas de Vida de
posibles candidatos a las vacantes seg(n su perfil ocupacional.

Desarrollar la gestidon y colocacidon de empleo medianie el procese de
retroalimentacion de las empresas con las vacanies gestionadas e
intervenidas por la agencia publica de empleo, con el fin de medir los
resultados de las acciones de la ruta de empleabilidad en la ciudad de Bello.

Ejecutar los procesos de seleccion masivos de empresas con vacantes
especificas y puedan cubrir sus necesidades operativas.

Realizar transferencia de conocimiento a los programas de la Gerencia de
Desarrollo

JUAN FRANCISCO URIBE
Supervisor y/o Interventor

Gerencia de Desarrollo Econdmico
Alcaldia de Bello

Nombre Firma Fecha
Proyecto: Cedllia Quiroz Ramirez 11.06-2024
Revisa: Melina Alvarez Salas 11-06-2024

Las amiba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas v disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra respoensabilidad lo presentamoes para firma

Cédigo: F-GI-20

Version: 09

Fecha de aprobacidn: 2024 /02 /13

Pagina 2 de 2
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CONSTANCIA

1005.01

Bello, 08 de noviembre de 2024

LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
MUNICIPIO DE BELLO

Que revisada la base de datos la contratacion de La Gerenc-a de

NIT 890980112.1

CERTIFICA:

» sarrollo

Economico del Municipic de Bello-Antioquia, se verifico que D GNIELA
URREGO BURGOS, identificada con cedula de ciudadania 102" ©31.095,

suscribié con el Municipio de Bello ef contrato de prestacicn dc se .

se detalla a continuacion,

Cédigo: F-GI-21

I‘echa de aprobacidn 2024 702113

L)

AN

NUMERO DE
CONTRATO: 1687 de 2024 )
FRESTACION DE SERVICIOS PROFEL. . 1A
MARCO DEL PROGRAMA “JUNTOS LT "PD
OBJETO: LA GENERACION DE ESTRATE(G 'S
PROMOCION, FORTALECIMIENTO Dt ¢
EMPRENDIMIENTOS LOCALES®
PLAZO: DOS (2) MESES
FECHA DE INICIO | Septiembre 09 de 2024
DEL CONTRATO:
FECHA DE | Noviembre 08 de 2024
| TERMINACION: o
. SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL ¢
VALOR: ($7.600.000)
ESTADO DEL .
CONTRATO: Terminado o
" Version: 09

L35 que
"
|
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s
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Pagina 1 de 2
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Codigo: F-Gi-2 .

CONSTANCIA | o

+e2n by las siguientes aclividades:

4. lenzopil: o, validar y remitir hojas de vida del Sistema de Informacién del Servicio
I oo de Empleo — SISE, asegurando que cumplen con los requisitos, estandares
¢+ trhiserdos, garantizando posteriormente la retroalimentacion de cada proceso con
Ly i 'macisn de personas colocadas.

> 1inatifi<r la disponibilidad e interés de los candidatos preseleccionados, mediante
I irzias 'elefonicas y entrevistas semiestructuradas como actividad previa a la
r 11N Cor 'ns mismos, con el fin de garantizar su idoneidad para cada vacante y la
£ LEncia o2 proceso de remision.

TP T T TR Ol

wliza- rasferencia de conocimientos los programas de la Gerencia de Desarrollo
Cnlca

.o
Rilat

/

. O SN ZAPATA
o . enviss o Interventor
~srennia Je Desarrollo Econdmico
/ zaldia ¢ 2 Eello

' Nombre Firma Fecha
cers T T Dana Yane'h Yepes - Avogada Contratista
m@%pm -

ra2mi s Andrea tAarquez Torres - Abogada Especialista
Viclor Alfonso Anas - Abogade Contralista

125 declaramos que hemos revisado el documento y lo enconlramos ajustado a 1as normas y dispascionas
imqales vigentes, por lo tanto. bajo nuestia responsabilidad lo presentamos para firma

Version: 09 - d
e2
Fecha de aprobacion. 2024 /02113 Pégina 2 2|

Powered by @ CamScanner




CERTIFICADO

SC-CER143088

1005.01

Bello 07 de enero de 2025

LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPIO DE BELLO
NIT 830980112.1

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos la contratacion de La Gerencia de Desarrollo
Econémico del Municipio de Bello-Antioquia, se verifico que DANIELA
URREGO BURGOS, ldentificada con cedula de ciudadania. 1.020.431.095,
suscribid con el Municipio de Bello el contrato de prestacion de servicios que
se detalla a continuacion.

Codigo: F-G1-20

NUMERO DE
CONTRATO: 2156 de 2024
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
OBJETO: MARCO DEL PROGRAMA “JUNTOS CONSTRUIMOS
NUEVOS CONGCIMIENTOS"
PLAZO: UN (1) MESES
FECHA DE INICIO | Diciembre 01 de 2024
DEL CONTRATO:
FECHA DE | Diciembre 30 de 2024
TERMINACION:
. TRES MILLONES QCHOCIENTOS MIL PESOS M/l
VALOR: ($3.800.000)
ESTADO DEL Terminado
CONTRATO:
Version: 09

Fecha de aprobacion: 2024 /02 /13

Pagina 1 de 2
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CERTIFICADO

150 9001

SC-CERT436G88

Realizando las siguientes actividades:

1. Desarroliar la gestion empresarial mediante la promocion y sensibilizacion de
estimulos que incentive la ciencia, techologia e innovacion.

6 2. Ejecutar un acompafiamiento integral para el desarrolio empresarial mediante

el registro y uso de la plataforma SISE, implementando un enfoque innovador
que permite mejorar la gestion y cumplimientio de los requerimientos
establecidos por el CUES,

3. Realizar transferencia de conocimiento a los programas de la Gerencia de
Desarrollo

JUAN FRANCISCO URIBE
Supervisor y/o Interventor

Gerencia de Desarrollo Econémico

Alcaldia de Bello
Nimero Compaiiia Fecha
Proyectd: Cecilia Quiroz Ramirez 11-06-2024
Revisd: Melina Alvarez Salas 11-08-2024

Las armiba firmantes declaramos gue hemos revisado el docurmente y o encontramos ajustado a fas normas y disposiciones

legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra respansabilidad lo presentamos para firma

Coédigo: F-GI-20

Yersion: 09

Fecha de aprobacion: 2024 /02 /13

Pagina 2 de 2




Alcaldia
de Bello .

1005.05

Belio, 23 de diciembre de 2022

EL PROFESIONAL UNIVERITARIO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
PARA LAS MUJERES

HACE CONSTAR:

Que la senora DANIELA URREGO BURGOS, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.020.431.095, ejecuto el siguiente contralo para el Municipio
de Bello.

NUMERO DE CONTRATQ | Contrato N° 1254 de 2022.

Prestacién de servicios profesionales como
OBJETO DEL CONTRATO | administradora de empresas en el marco del
programa “ mujeres juntas podemos por el
bello que queremos” de la secretaria de
Participacion e Inclusion Social del Municipio
de Bello.

VALOR $8°750.000

DURACION DEL CONTRATO: 2 meses y 15 dias.
FECHA DE INICIACION: 3 de Octubre de 2022.
FECHA TERMINACION: 17 de diciembre de 2022.

El cerlificado se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de
diciemnbre del 2022

S\l eivs P

M\r VELASQUEZ
rofesional Universitario

D.A. Para las Mujeres
Secrelaria de Participacién e Inclusion Social

) v Led o o PURIL a0t e . . ‘_. Yo o M (
e, gy, 000 1P (il
Veanrbn:s —-::-Jv HIT oAt st Lo . a l‘l“. l‘ 1y 3
mraning
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1005.05
Bello, 15 de enero de 2024

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA PARA LAS MUJERES

HACE CONSTAR:

Que la sefiora DANIELA URREGO BURGOS, idenlificada con cedula de
0 ciudadania N° 1.020.431.095, ejecuto el siguiente contrato para el Municipio
de Bello

NUMERO DE CONTRATO | Contrato N° 0157 de 2023.

Prestacion de servicios profesionales como |
administrador (a) de empresas en el marco
del programa "Mujeres Juntas Podemos por el
Bello que Queremos” de la Secretaria de
Participacion e Inclusion Social del Municipio |
de Bello.

VALOR $33°250.000

OBJETO DEL CONTRATO

DURACION DEL CONTRATO: 9 meses y 15 dias
FECHA DE INICIAGION: 1 de marzo de 2023.

@ FECHA TERMINACION: 15 de diciembre de 2.023.

El certificado se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de
Enero de 2024.

L beivs P ,
AL PEM THY VELASQUEZ
rofesional Universitario

. —___Nombro __ _Fioma ' "7 Fecha
Proycclé y rovist: | ALBEIRO PEMBERTHY VELASQUEZ GO 200
Lot prns Lotz dngia mon qun iamus isvisato ¢l decumnetdo ¥ 10 ahconbiamus dgslady o ks neienas T Unpvaanins
lngabas vignnlos, por b tanto, bajo nusstra esponsabddad lo preseatanos para bang

T f"i’c [ iullulll t + PUX . 1
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. BB~ CERTIFICACION
S ULUNQPEE | )

F-5G-004 =N

Bello, 05 de enero de 2026

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO ~ EDUNORTE

CERTIFICA QUE:

La sefiora DANIELA URREGO BURGOS, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.020.431.095, suscribié un contrato con la Empresa de Desarrollo Urbano vy Rural del
Municipio de Bello- EDUNORTE, N°087-CD-202525, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 0583, PARA LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE BELLO - EDUNORTE" Por un plazo estipulado de diez (10) meses y
once (11) dias contados a patriir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, dieciocho
(18) de febrero de 2025, hasta el dia treinta (30) de diciembre de 2025, por valor total de
CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MiL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M.L.( $ 41.466.667).

Obligaciones especificas del contratista:

1.Disefiar e implementar estrategias para fortalecer la seguridad alimentaria en el municipio,
asegurando la implementacion eficiente de huertas comunitarias y proyectos productivos.

2.Formular y gestionar proyectos relacicnados con ef fortalecimiento del sector agropecuaria

sostenible y la ruralidad, asegurando el cumplimiento de los indicadores establecidos por ia
direccidn de desarrollo rural y agropecuario.

3.Desarrollar alianzas con entidades plblicas, privadas y comunitarias para fortalecer el
emprendimiento rural, las cadenas productivas locales y la asociatividad.

4.Contribuir en la formulacion de estrategias y politicas municipales que fortalezcan los proyectos
productivos agropecuarios y garanticen su sostenibilidad.

5.Implementar herramientas y Procesos administrativos para mejorar la eficiencia en la gestion
de los programas de desarrollo rural y la seguridad alimentaria.

6.Consolidar y presentar informes mensuales detallados que reflejen las actividades realizadas
en territorio, los resultados obtenidos, la respectiva caracterizacion y el impacto generado, en
coherencia con [a ejecucion del Plan de Desarrollo Juntos Construimos, bajo los parametros y

lineamientos del sistema de calidad y el cumplimiento de los indicadores del plan de accion de la
direccion.

CODIGO: F-8G-004 | VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 17-10-2024 PAGINA 1 DE 2




CERTIFICACION

lorte

F-SG-004

Dado en Bello, a los 05 dias del mes de enero de 2026

A

Andrea Mira Jaramillo
Jefe de Talento Humano

EDUNORTE
NOMBRE - CARGO FIRMA FECHA (DIM/A)
Elaborado por: Johanna Madrid Arias-Abogada Talento Humano ‘%’&& 05/01/2026
Revisado por: Andrea Mira Jaramillo-Jefe de Talento Humano Mu 9 / 05/01/2026
. o i 05/01/2026
Aprobade por: Andrea Mira Jaramillo- Jefe de Talento Humano ';'E(Z:ug ﬂ >
CODIGO: F-SG-004 | VERSION: 001 FECHA DE APROBACION: 17-10-2024 PAGINA 2 DE 2




DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ Cra 48 # 46-89, Bello - Antioquia
LSST: 2021060010903 Teléfono : 314 684 7053
Médico Especialista en Salud Ocupacianal ionemo38@yahoo.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Tipo Evaluacion: Pre-Ingreso
Conceptos Especiales: No Aplica

Realizado en Fecha Emisién Orden Servicie
BELLO (Antioquia) 2026-01-20 1549081
Nombres y Apellidos fdentificacion Soxo Bioléglco
DANIELA URREGO BURGOS CC 1620431095 Femeninc
Fecha Nacimlente  Edad Tlpo Sangre -Rh*  Direcclan Residencia Teléfonas
1990-05-04 35 afios A- 3004203944
EFS ARL AFP

Sura - No Tiene - Porvenir
Valoraclon realizada para el cargo Empresa Empresa Usuarla
CONTRATISTA Persona Natural Persona Natural

Actlvidad Econdmliza

Q081 - Personas Naturales sin Actividad Economica
{*} Valor ragisirado segiin o lo do idonifd: inf: por el usuorio

El siguiente concepto se emite conforme a la Resolucidn 1843 de 2025, de acuerdo con el peril del cargo definide por la empresa y segin los hallazgos de la
Evaluacién Médica Ocupacional realizada al usuario el 2026-01-20, Para emillr el concepto se analizaron los siguientes examenes complementarios:

@ * Visiomelria Ocupacional (2026-01-20) * Evaluacion Osteomuscular Ocupacional (2028-01-20)

o CONGEPTO MEDICO
* Pre-Ingreso: Hallazgos clinicos que no interfieren con el desempeiio de la labor.

OBSERVACIONES GENERALES PARA EL TRABAJADOR

* Atender las recomendaciones yio restricciones emitidas en este congeplo, tanto en el Ambito intralaboral como extralaboral

¢« Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST, incluyendo el uso correcto de los EPP cuando aplique.

* Participar en las aclividades de capacitacién definidas en el SG-SST

* Eslilos de vida saludable: Realizar ejercicio minimo 3 veces a la semana, dieta equilibrada, consumo de agua, procurar adecuada higiene del suefio, evitar
consumo de tabaca y alcohol.

» Continuar manejo médico en EPS

+ Control visual anyal

* Otras Recomendaciones: Se recomienda uso de medias de compresidn. RECOMENDACIONES FUNGIONALES: - Evitar las posiciones de rodillas o cudlillas
prolongadas. - Alternar las posturas de pie y sentado cada dos horas, durante periados de 5 minutos. - Verificar el estado del piso por donde caming o se
desplace, identificando posibles obstaculos y realizando e proceso de marcha de manera segura y eficaz.

OBSERVACIONES GENERALES PARA LA EMPRESA

* Comunicar al trabajador el concepto y recomendacionas emitidas en este documento

* Realizar periddicamente todos los examenes definidos segun perfil del cargo

* Induccion y capacitacidn periddica, acordes a las funciones ¥ riasgos del cargo

* Control Médico en 12 meses.

* Se recomienda inclui/mantener al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica: Cardiovascular, Biomecanico, Psicosocial

¢ Olras Observaciones para ia empresa: Capacitacién en higiene postural. Permitir al frabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada iaboral,
C_) Permitir hidratacion permanente durante Ia jornada iaboral.

Expedido pos Racibido por
Dra. LAURA MOLINA MONTOYA DANIELA URREGO BURGOS
CC. 1214727239 CC. 1020431085

Médica esp, SST
Registro No: 1214727239, L.SST: 2022060033640

3 https://simecnips.com/val idar/cmo/762e0]i5p- rowl-megl-1613 -ganskama leg3
Fecha Impresién: 2026-01-20 12:00-48 5342563 Pag. 11

Documento ganarado por SIMEON IPS v5.0128 ; Software para Seguridad y Salud Laboral Www.simeon.com.co
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA §.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que DANIELA URREGO BURGOS identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 1020431095 esta registrado(a) en el PRS
EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1020431095

NOMBRES Y APELLIDOS DANIELA URREGO BURGOS

TIPO DE AFILIADO TITULAR / ’

PARENTESCO TITULAR /
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INJEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 04/06/2015 :

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A) /

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 953

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generagion: 14/01/2026 /
ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 3139 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 01 8000 518 518

epsSSurg.com



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

e et
1 t “'J' L

S PORVENIR

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIA

CERTIFICA QUE: /

DANIELA URREGO BURGOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.020.431.095, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiohes Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente cettificacién se expide el 14 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e e e e e ..;Q:. e e e

Tenga eh cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligaforios para su pension, asi lograria recibir ef ingreso que
desea cuando abtenga su beneficio pensional.




C 0 AFILIACION DE ARL S
-0 Narte )

F-CO-033
Bello, 30 de enero de 2026
SENORES:
Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello
Edunorte

Asunto: Solicitud de afiliacién de ARL.

Cordial saludo,

En cumplimiento del Decreto 723 de 2013 y del Decreto 1072 del 2015, que dispone la
afiliacion en riesgos laborales por medio del dontratante y la libre escogencia de esta por

parte del coniratista, yo, 1 9°  Kyygod

idelﬂi ado con cedula de ciudadania \or 831695/ de
@ fb » autorizo al contratante a realizar los procedimientos y tramites de afiliacion a

la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) esto

con el fin de cumplir con lo estipulado en los articulos 2.2.42.2.4 y 2.2.4.2.2.5 del

Decreto 1072 del 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector trabajo”.

Cordialmente,

/4
NO%‘e: .D"V“@{G [/Wegb :Pur‘j ~J

CC. o208/

Nota: Solicitar informacién en el momento de entrega de documentos para afiliacion a
la ARL por parte de la entidad.

| CODIGO: F-CO-033 | VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 25-06-2025 | PAGINA1DE1 |




Certificacion
Bancaria

Viernes, 17 de octubre de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DANIELA URREGO BURGOS
identificadof{a) con CC 1020431095, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta Ahorros 23691468409 2018-03-28 ACTVO e

"Importante: Esta constancia solo hace referencia a fos productos mencionados anteriormente,
*Si cesea verilicar fa verad'dad de esta informacion, puede comunicarse con ja Sucursal Telefonica Bancoiombia a jos siguientes numeros:

Medeln - Locei (57-4) 51090 00 - Bogota - Lotal (57-1) 343 00 060 - Barranguilta - Locan (57-5) 361 88 88 - Ca'l - Locak: (57-21 554 05 05
Resto ce! pas. 01800 09 12345 SLouisoles Teetonicas en ¢i externios: Csparia(34) G00 908 717 - Patados voidas{1) 1 866 37007 14

Calatlina Corlés Uribe
Getente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

BASCCOMESE PUrCa SLHOCTATS S0s CIRES Berserales © 0 sos produlns DAndas 28 Medante wrouiss d8 carred electrandd, Fo €35 do rente algunys,
R0 e I ediale A cL o aec P A hancolimito cam oo



CONSEJD PROFESIDNAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:
O Que la mairicula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. /
165095 otorgada a DANIELA URREGO BURGOS, con la cédula de ciudadania

No. 1020431095, se encuentra vigente.

Que DANIELA URREGO BURGOS, no tiene registradas sanciones ni presenta
antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
165095 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucion No. 87 del 12 de Septiembre de 2022,

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el catorce (14) de Enerc de
2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de ires (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
@3&3 tqniglnpnurmnﬂm Fecha: 13-01-2026 07:31:27 PM

Certificacion de vigencia y de antecedentas disciplinarios No. 324082

El presente cerlificado se emitid en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoriz. Su impresién serd tenida en cuenta como copla del original emitido en medios electrénicos. Para validar Ia
autenticidad del cerlificado ingrese a la direccion hitps:/ftramites_cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente cadigo de verificasion:

324082-1020431095-CP

Cpae.gov.co
Telefonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionatusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

/

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 21 de

enero de 2026, a las 16:50:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

O Tipo Documento Cédula de C[udadanla‘-"- >
No. Identificacién 1020431095 : .
Codigo de Verificacion 1020431095260121165046

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, sierpre y cuando el tlpO y umero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan conlos aqul regxstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolucxon 220 del S5de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ' '

— .
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Genero: WEB
CGRPm
] Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina I de 1

Pealmmdie Camtenlaria Camara] N BPOWCCYT A



ROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 da 01
ENERAL DE LA NACION No. 289461428

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

-3

[y

Bogotd DC, 21 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacitn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, el(la) sefior{a} DANIELA URREGO BURGOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1020431095: /

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trale de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contrastuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares piblicos y particulares que desempefien funciones pitblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y [a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reparta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con &)
Estado, es responsabhilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:ifwww.pracuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Milldn
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadane {C)

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HQJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
LInea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

! Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requenimientos Judiciales

La Policla Naclonal de Colombia informa:
Qiug siende las 04:42:54 PM horas del 21/01/20286, el ciudadang idenlificado con:
Cédula de Ciudadania N® 1020431055
Apelligos y Nombres. URREGO BURGOS DANIELA /

; NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
. de conformidad con jo astablacido en ef articulo 248 de la Conslitucidn Politica de Cotarmbia. /

En cumplimiento de la Senlencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por 1a Honorable Corte Constitucional, la
loyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aguellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autaridad judicial competenie haya dacretado 1a extingion de
la condena o la prescripelon de la pena.

Esta consulla es vélida siempre y cuando el namero de identilicacion y nombres, corespondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el taritoric colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

' Si tiene alguna duda con el resullado, consulle 1as preguntas {recucntes o acérquese a las [nsialaciones de Ia Policiz
i Nacional mas cercanas.

. Yolver al Inicio;




221126, 11:49 Consulta RNMC

(833} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

O
La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/01/2026 11:49:51 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1020431095 y Nombre:
DANIELA URREGO BURGOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro internc de validacidn No. 133213036 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H K Imprimir

515 8000

iy . Policia Nacional de Colombila ; COLOMEBIA

2 Ius y Direceion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (u POTENCIA DE LA

§ 1 Cenlro Administratve Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
fnéce I Linea de atencidn; 018010-910112

» t@_ieov.co

hitps:i/srvenpe.policia.gov.co/PSCHm_cnp_consulta.aspx

7



22/t126, 11:52

httosthr

Consulia de Inhabildndes

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Macional de Colombia informa:

Que siendo las 11:52:37 horas del 22/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1020431095,
Apellidos y Nombres URREGO BURGOS DANIELA/

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA BELLLO, con NIT 890980112-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de Iz cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos cantra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreio Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglaments Ia Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.aov.co:80500
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudoras alimentarios morosos REDAM, el(la} ciudadano(a} con nimero de
identificacion CC 1020431095 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignadas en el
6 respectivo documento de identificacion, coincidan qu registrados.

Se expide en Bogota el 21/01/2026 04:36 PM

Codigo Verificacion: TVLZ5QKGM9
Valida hasta: 21/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

@ MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



TRATAMIENTO DE DATOS
E d U NQ) rte PERSONALES

F-SG-006

Damﬂ,)/ﬂ U{W’]O o identificada con 020431043 ,
medlante el presente cfocumento de manera libre y espontanea y cumpliendo a lo
establecido en la llg_ 1581 de 2012 de proteccion de datos personales, autorizo a la
entidad Jnox , para que en los términos legalmente establecidos
realice la recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién, supresion y en general, el
tratamiento de los datos personales que he procedido a entregar o que entregaré, en
virtud de las relaciones legales, contractuales y/o de cualquier otra que surja, en
desarrollo y ejecucion de los fines descritos en el presente documento.

En constancia firmo la presente en el municipio de %4‘/”0 alos [ 61 dias
de _€nero delafio 2026 .

T

Identificacion

Cargo Cor verhstan -
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