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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 70 de la Constitucién Politica, el Estado debe
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por
medio de la educaciéon permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creaci6n de la identidad nacional. Igualmente establece que, el Estado promovera
la investigacién, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la nacién.

Que igualmente establece que, el Estado promovera la investigacién, la ciencia, el desarrollo y la difusion
de los valores culturales de la nacién. Que Consagra el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia,
que son fines Esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién. Las autoridades de la republica esta
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia. Los Articulos 314 y 315 de la
Constitucién Politica de Colombia establecen que en cada municipio habra un alcalde, jefe de la
administracion local y representante legal del Municipio a quién le corresponde cumplir y hacer cumplir la
constitucion y la ley, dirigir la accién administrativa del municipio entre otras.

Que la constitucion politica consagra en su articulo 209 inciso 1, que la funcién administrativa que esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracién de funciones. Ademas, nuestra carta politica en su articulo 311,
establece que al Municipio le corresponde prestar los servicios publicos que determina la ley, construir
las obras que demande el progreso local, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes.

Que ademas el Articulo 17° de la Ley 397 de 1997 establece que el Estado a través del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas
manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la participacion y
como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia
pacifica.

Que el Articulo 18 de la ley 397 de 1997, el Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades
territoriales, establecera estimulos especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural,
la investigacién y el fortalecimiento de las expresiones culturales, para tal efecto establecera, entre otros
programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion
artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades
moviles de divulgacién cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes,
asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo de la creacién, la ejecucion, la
experimentacion, la formacién y la investigacion a nivel individual y colectivo.

El Municipio de Duitama ha establecido el funcionamiento de los Institutos Descentralizados como
mecanismo para acometer programas y proyectos tendientes a cubrir las necesidades de cada sector y
a manejar con criterio e idoneidad los mismos, basados en la anterior reflexion, el Instituto de Cultura y
Bellas Artes de Duitama Culturama ha disefiado la estructura de un plan que atienda a la comunidad en
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materia de Cultura, habiendo concordancia con los lineamientos planteados en el Plan de Desarrollo,
integrando a los nifios, jovenes y adultos y comunidad en general y en donde las expresiones culturales
juegan un papel preponderante. El Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama Culturama es un ente
de orden descentralizado con tarea misional de desarrollar programas y proyectos que fortalezcan a toda
la poblacién en materia de cultura, asociando estos propositos a los demas estamentos del aparato central
para lograr la focalizacién de una formacién integral y teniendo como obligacion el desarrollo de
programas que permitan incentivar estrategias en el fomento de la lectura y escritura en los nifios,
adolescentes, jovenes y adultos.

Asi las cosas, para el Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama Culturama, es indispensable a llevar
a cabo procesos que permitan beneficiar los programas de formacién artistica y cultural para nifios, nifas,
adolescentes, jovenes, personas con discapacidad, adultos y adultos mayores, mediante el desarrolio de
muestras académicas y conciertos pedagégicos, con el fin de exponer ante la comunidad, la evolucién
del aprendizaje de los grupos. Ademas, es pertinente considerar que, dentro de los procedimientos
pedagodgicos es importante realizar presentaciones culturales y artisticas que permitan la participacién de
los estudiantes, con el fin de focalizar en el crecimiento de las condiciones artisticas y en el fortalecimiento
de las expresiones del arte que representan, como es el caso de musica, teatro, danzas, artes plasticas,
audiovisuales y circo teatro.

Por lo anterior, se hace relevante garantizar la prestacion de los servicios logisticos y asistenciales de
para la realizacién de muestras académicas y conciertos pedagégicos de la Escuela para la Formacién y
el Desarrollo de las Artes Crear Tundama, del Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama Culturama,
para fortalecer el desarrollo pedagégico de los programas formativos artisticos y culturales.

JUSTIFICACION

Que el Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama Culturama es un ente de orden descentralizado con
tarea misional de desarrollar programas y proyectos que fortalezcan a toda la poblacion en materia de
cultura, asociando estos propésitos a los demas estamentos del aparato central para lograr la maxima
exposicién de los programas de formacién artistica y cultural dirigidos a nifios, nifias, adolescentes,
jovenes, personas con discapacidad, adultos y adultos mayores, mediante el desarrollo de muestras
académicas y conciertos pedagégicos, para exhibir la evolucion del aprendizaje de los grupos en sus
procesos formativos.

Que, a su vez, existe el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025
- 2027, el cual dentro de sus articulos cuenta con el sector cultura para todos asi:

EJE ESTRATEGICO 2: Desarrollo Social, Cultural y Deportivo. “Fortaleciendo el desarrollo integral, a
través de la cultura, el deporte y la inclusién social.”

Este Eje es fundamental en cualquier plan de desarrollo territorial, ya que se enfoca en el ser humano
como centro de la politica publica. Su propésito es consolidar una sociedad mas justa, equitativa,
participativa y con pleno acceso a oportunidades que le permitan alcanzar su maximo potencial. Se trata
de un enfoque multidimensional que aborda la calidad de vida de los ciudadanos desde diversas
perspectivas, reconociendo que el bienestar va mas alla de los indicadores econémicos.

Desde la perspectiva cultural, el eje 2 reconoce la cultura como un motor de desarrollo y una herramienta
para la transformacién social. Por ello, se propone la proteccién y promocion del patrimonio cultural, tanto
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material como inmaterial, asi como el fomento de las diversas expresiones artisticas y creativas del
territorio. Se busca democratizar el acceso a la cultura a través de la creacién y adecuaciéon de
infraestructuras como bibliotecas, casas de la cultura y teatros, y el apoyo a los gestores y creadores
locales. Este eje busca fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia de los habitantes, utilizando la
cultura como un espacio de dialogo, memoria y construccién de paz.

PROGRAMAS DEL EJE ESTRATEGICO 2 ‘Desarrollo Social, Cultural y Deportivo” Este EJE
ESTRATEGICO se compone de los siguientes programas en el area de Cultura:

* “Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.

* Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano

* Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades de las
familias de nifias, nifios y adolescentes

PROGRAMA “Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos”™: El programa "Promocién y
acceso efectivo a procesos culturales y artisticos" es una iniciativa estratégica que busca democratizar la
cultura, reconociendo el arte y la creatividad como derechos fundamentales y motores de desarrollo
humano y social. Este programa se fundamenta en la conviccion de que la participacion en la vida cultural
es esencial para el bienestar individual y colectivo, el fortalecimiento de la identidad local, la cohesién
social y el pensamiento critico. A través de un enfoque inclusivo y descentralizado, se enfoca en derribar
las barreras geograficas, econémicas y sociales que histéricamente han limitado el acceso a las
expresiones artisticas y culturales.

La estrategia se articula en varias lineas de accion. Por un lado, se centra en la promocién del talento
local, proporcionando espacios, recursos y plataformas para que artistas emergentes y consolidados
puedan crear, exhibir y difundir su trabajo. Esto incluye el apoyo a festivales, la creacion de redes de
colaboracion y el fomento de la produccién cultural en diversas disciplinas, como la musica, el teatro, las
artes visuales, la literatura y el cine. Por otro lado, el acceso efectivo se garantiza mediante la
descentralizacion de la oferta cultural, llevando eventos, talleres y exposiciones a barrios, zonas rurales
y comunidades que tradicionalmente han sido excluidas. Esto se complementa con la implementacién de
politicas de gratuidad o costos simbélicos y la adaptacion de espacios para asegurar la accesibilidad a
personas con discapacidad. El programa no solo busca que la poblacién

consuma cultura, sino que también se involucre en los procesos culturales y artisticos a través de la
educacion no formal, talleres de formacion, residencias creativas Yy proyectos de cocreacion comunitaria.
De esta manera, se fomenta una ciudadania activa que valora y enriquece su propio patrimonio cultural,
transformando a los espectadores en participantes y creadores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA 2.3.1 “Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos™: El
objetivo principal de este programa es garantizar que toda la poblacién tenga la oportunidad de participar,
crear, disfrutar y beneficiarse de procesos culturales y artisticos, fomentando la creacion, difusion y
acceso a la cultura de forma equitativa e inclusiva, con el fin de enriquecer la vida de los ciudadanos,
fortalecer el tejido social y preservar el patrimonio cultural.

PRODUCTOS DEL PROGRAMA “Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos”™ Los
productos que compone el programa son:

cODIGO ACTIVIDAD META - PRODUCTO INDICADOR RESPONSABLE
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2311 | Realizar los estudios y la | Teatros construidos Teatros construidos
construccion del teatro
complejo bicentenario OFICINA ASESORA
DE PLANEACION
Documentos de | Documentos de
lineamientos técnicos lineamientos  técnicos
realizados
2.3.1.2 | Dotar de material de lecturaala | Servicio de acceso a | Material de lectura CULTURAMA
Biblioteca Municipal y la | material de lectura disponible en
Biblioteca mévil (bienal) bibliotecas y espacios
no convencionales
2.3.1.3 | Promoverel arte aumentandola | Servicio  de apoyo | Estimulos otorgados CULTURAMA
entrega y estimulos a arfistas y | financiero para creadores
gestores culturales locales 2 | y gestores culturales
entregar 5 becas de
intemacionalizacion para
artistas locales destacados
2314 | Realizar publicaciones con | Servicio de divulgacion y | Publicaciones CULTURAMA
temas relacionados al arte y la | publicaciones realizadas
cultura
2315 | Realizar eventos de promocion | Servicio de promocion de | Eventos de promocion CULTURAMA
de actividades culturales | actividades culturales de actividades
realizados: Semana culturales realizados
Bolivariana, festividades en
homenaje al divino nifio,
Semana Santa, Concurso
Cacique Tundama, Concurso
Departamental Zocan, Dia de la
identidad,  Concurso  de
Villancicos y  actividades
navidefas
2316 | Realizar sesiones del consejo | Servicio de apoyo para la | Encuentros realizados CULTURAMA
de Cultura organizacion y la
participacion del sector
artistico, cultural y Ila
ciudadania
2.3.1.7 | Realizar capacitaciones para | Servicios de educacion | Personas capacitadas CULTURAMA

promover la educacion
informal

informal

con educacion
informal
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2318 | Realizar mantenimiento a los | Servicio de mantenimiento Infraestructura  cultural CULTURAMA
Bienes Culturales (Primeros | de infraestructura cultural intervenida

Auxilios Molino)

2319 | Atender usuarios con | Servicios bibliotecarios Usuarios atendidos CULTURAMA
actividades de promocion de
lectura

23.1.10 | Formular el plan de manejo | Planes de  Manejo | Plan  de Manejo CULTURAMA
arqueologico Arqueologico arqueoldgico aprobado

23111 | Actualizar el Plan decenal de Documentos de | Documentos de CULTURAMA
cultura lineamientos técnicos lineamientos  técnicos

realizados

Existe el PLAN DECENAL DE CULTURA 2026-2035 aprobado mediante Acuerdo No. 034 del 12 de
diciembre de 2025, el cual busca la proteccién y ejercicio de los derechos culturales de sus habitantes
mediante la proteccion y apropiacién del patrimonio cultural; fortalecer la formacion, creacién, produccion,
investigacion, difusion y circulacion de las manifestaciones y expresiones culturales; garantizar el acceso
a los bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades y contribuir a la integracion regional en
armonia con las politicas publicas de la cultura departamentales y nacionales.

Entonces se hace justificar dar cumplimiento al PLAN DECENAL DE CULTURA 2026-2035 en el Eje
Programatico 2: Formacién Artistica y Cultural tiene por objetivo “Fortalecer la escuela para el Desarrollo
de las artes — Crear Tundama de Culturama en su proceso de formacion artistica y sensibilizacién social
dirigido a la primera infancia, infancia, adolescencia personas aduiltas, personas mayores y poblacién en
condicion de discapacidad, en las diversas areas artisticas (musica, teatro, danza, literatura, artes
plasticas, cinematografia, audiovisuales y circo) como una estrategia integral para el desarrollo cultural,
la inclusion y la construccién de ciudadania en el municipio de Duitama. Para el cumplimiento de esto eje
programatico, se requiere llevar a cabo el desarrollo y ejecucién de los programas de la escuela de
formacién artistica, la cual esta enmarcado en el plan decenal de cultura y otros de vital importancia para
el desarrollo cultural del municipio de Duitama durante el afio 2026. Asi mismo, fortalecer a través de los
eventos, las agrupaciones estables de Culturama como mecanismo de proyeccién ante la comunidad.

Existen los Proyectos de inversion, los cuales se encuentran inscritos y debidamente viabilizados en el
Banco Municipal de Proyectos de Inversién y cuentan con objetivos definidos, metas e indicadores que
permiten medir el impacto de la inversién en la comunidad, para el caso los proyectos estan discriminados
asi: IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE EDUCACION NO FORMAL EN ARTES, SERVICIOS
BIBLIOTECARIOS, ESTIMULOS LOCALES Y AGENDA DE EVENTOS VIGENCIA 2026 Y 2027 EN
BENEFICIO DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, con viabilidad No. 202500000048121.

Que se suscribe Convenio Interadministrativo CIN-20250018, cuyo objeto es CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE DUITAMA Y EL INSTITUTO DE CULTURA Y
BELLAS ARTES DE DUITAMA CULTURAMA PARA EL FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS
ARTISTICOS, CULTURALES, FORMATIVOS, BIBLIOTECARIOS Y PATRIMONIALES VIGENCIA 2025
EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, mediante el cual se establece en el mencionado Convenio, el
PROGRAMA: FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL, en el cual se contemplan las actividades de
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capacitacion de la Escuela para la Formacion y el Desarrollo de las Artes CREAR TUNDAMA, por lo cual
el Instituto debe efectuar los procesos de contratacién necesarios para el desarrolio de las obligaciones
pactadas.

Corolario de lo expuesto, el Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama, CULTURAMA requiere suscribir
un contrato con una persona natural o juridica que pueda cumplir con el siguiente objeto “PRESTACION
DE SERVICIOS LOGISTICOS Y ASISTENCIALES DE PARA LA REALIZACION DE MUESTRAS
ACADEMICAS Y CONCIERTOS PEDAGOGICOS DE LA ESCUELA PARA LA FORMACION Y EL
DESARROLLO DE LAS ARTES CREAR TUNDAMA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES
DE DUITAMA’, El cual tiene como sustento legal lo consagrado en la ley 80 de 1993, sus decretos
reglamentarios, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, con sujecion a los principios del Articulo
209 de la Constitucién Politica de Colombia y Articulo 3° de la Ley 1437 de 2011

Que el presente proceso contractual cuenta con la Disponibilidad Presupuestal No. 2026000079 de 03 de
julio de 2026.

En virtud de lo anterior se debe buscar una persona natural o juridica con idoneidad en el campo de
servicios de logistica y asistenciales de para la realizacion de muestras académicas y conciertos
pedagédgicos de la Escuela para la Formacién y el Desarrollo de las Artes Crear Tundama.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y OTROS ELEMENTOS ESENCIALES DEL
CONTRATO A CELEBRAR

21. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y ASISTENCIALES DE PARA LA REALIZACION DE
MUESTRAS ACADEMICAS Y CONCIERTOS PEDAGOGICOS DE LA ESCUELA PARA LA
FORMACION Y EL DESARROLLO DE LAS ARTES CREAR TUNDAMA DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA.

Clasificacion UNSPSC

El servicio objeto del presente proceso contractual esta codificada en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC:

Clasificacion

Familia Clase
UNSPSC Segmento i
Servicios de
Gestion, Servicios Actividades de
Profesionales de Comercializacion y ventas y
SN " Empresa y - distribucion L promociéon de
Servicios negocios

Administrativos
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Servicios de
Gestion, Servicios Servici d
Profesionales de Servicios de s e
80111623 80 11
Empresa y recursos humanos = :)ersona:
Servicios PO
Administrativos
2.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
DESCRIPCION CANTIDAD
REFRIGERIOS COMPUESTO POR PASTEL DE POLLO Y/O SANWICH DE JAMON Y QUESO
Y UN LIQUIDO (JUGO O GASEOQSA INDIVIDUAL), DEBIDAMENTE EMPACADOQOS 873 REFRIGERIOS
INDIVIDUALMENTE, PARA SER ENTREGADOS EN DIFERENTES CONDICIONES, SEGUN
LUGAR FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR CULTURAMA
ALMUERZOS COMPUESTO POR ENTRADA  CALIENTE, PROTEINA, DOS
ACOMPANAMIENTOS, ENSALADA Y JUGO, SEGUN FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR 30 ALMUERZOS
CULTURAMA, LOS CUALES SERAN DESTINADO A GRUPO MUSICAL ACOMPANANTE A
COMPARSA
TRANSPORTE DE PERSONAS SALIDA Y RECOGIDA DE 40 PASAJEROS POR SERVICIO,
DENTRO DEL MUNICIPIO DE DUITAMA SEGUN LUGAR, FECHA Y HORA SUMINISTRADA gﬁ:&'gﬁspm gfggggigg
POR CULTURAMA. CADA SERVICIO DEBE CONTAR CON 2 BUSETAS CON CAPACIDAD CADA UNA
DE 20 PERSONAS CADA UNA.
TRANSPORTE DE PERSONAS SALIDA Y RECOGIDA DE 30 PASAJEROS DENTRO DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA  SEGUN LUGAR, FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR 1 SERVICIO CON 1 BUS CON
CAPACIDAD PARA 30 PERSONAS
CULTURAMA.
TRANSPORTE DE PERSONAS SERVICIO DE TRANSPORTE PARA MINIMO 120 c ;:g:;g%ga: s ABSlﬁIIEESRgg': 1
PASAJEROS DUITAMA - MONGUA Y VICEVERSA, SEGUN FECHAS Y HORAS BUSETA PARA 20 PASAJEROS CADA
CONCERTADAS CON EL INSTITUTO. UNO
SONIDO, EL CUAL DEBE CONSTAR DE DIEZ LINEAS Y DIEZ MICROFONOS CON
CONSOLA DE 12CANALES, SEGUN FECHAS Y HORARIOS CONCERTADOS CON EL 2 SONIDOS
INSTITUTO SEGUN LUGAR FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR CULTURAMA
SERVICIOS ARTISTICOS DE PAPAYERA (MFNIMO DE 8 INTEGRANTES) PARA EL
ACOMPANAMIENTO DE LA COMPARSA DE LA ESCUELA, SEGUN FECHAS Y HORARIOS 1 PRESENTACION
CONCERTADOS CON EL INSTITUTO
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2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
del Contratista con el Instituto. 2. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el
debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucion del Contrato. 3.
Conforme con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de seguridad social y parafiscales
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de Ley, o por el Representante Legal. 4. Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigencia
del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse al Instituto en el momento en que sea requerido por la
misma para la suscripcién de la correspondiente acta de inicio y liquidacion. 5. Mantener estricta reserva
y confidencialidad sobre las comunicaciones y la informacién que conozca por causa o con ocasién del
contrato. 6. Constituir las pdlizas requeridas para la ejecucion del contrato, si fuese el caso. 7. Realizar el
pago de las Estampillas a que haya lugar. 8. Respetar las normas y reglamentos del Instituto. 9. Presentar
los documentos dentro del plazo establecido en la invitacion, y cumplir con los requisitos de orden técnico,
exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato. 10. Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del Instituto. 11. Obrar con lealtad y buena fe
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 12. Cumplir con los requisitos para perfeccion
y ejecuciéon del contrato. 13. Presentar la factura y/o cuenta de cobro e informe en el formato
preestablecido por el Instituto. De acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de
2007, EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF. 14. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato, y de la ejecucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 sus reformas y decretos
reglamentarios. 15. Las demas que sean inherentes a la naturaleza del contrato y que le asigne
CULTURAMA de forma especifica de acuerdo a la naturaleza de su actividad profesional.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con las cantidades, requisitos y especificaciones ofertadas y contratadas, acorde a la
propuesta econdmica y fichas técnicas. 2.1 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS, relacionadas a
continuacion:

DESCRIPCION CANTIDAD

REFRIGERIOS COMPUESTO POR PASTEL DE POLLO Y/O SANWICH DE JAMON Y QUESO
Y UN LIQUIDO (JUGO O GASEOSA INDIVIDUAL), DEBIDAMENTE EMPACADOS
INDIVIDUALMENTE, PARA SER ENTREGADOS EN DIFERENTES CONDICIONES, SEGUN
LUGAR FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR CULTURAMA

873 REFRIGERIOS
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ALMUERZOS COMPUESTO POR ENTRADA CALIENTE, PROTEINA, DOS
ACOMPANAMIENTOS, ENSALADA Y J UGO, SEGUN FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR

CULTURAMA, LOS CUALES SERAN DESTINADO A GRUPO MUSICAL ACOMPARANTE A 30 ALMUERZOS
COMPARSA

TRANSPORTE DE PERSONAS SALIDA Y RECOGIDA DE 40 PASAJEROS POR SERVIGIO,

DENTRO DEL MUNICIPIO DE DUITAMA SEGUN LUGAR, FECHA Y HORA SUMINISTRADA iﬁRg:g'OSPCON 2 BUSETAS DE
POR CULTURAMA. CADA SERVICIO DEBE CONTAR CON 2 BUSETAS CON CAPACIDAD B A% Amzo:ensoms

DE 20 PERSONAS CADA UNA.

TRANSPORTE DE PERSONAS SALIDA Y RECOGIDA DE 30 PASAJEROS DENTRO DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA  SEGUN LUGAR, FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR
CULTURAMA.

1 SERVICIO CON 1 BUS CON
CAPACIDAD PARA 30 PERSONAS

1 SERVICIO CON 3 BUSES CON
CAPACIDAD DE 40 PASAJEROS Y 1
BUSETA PARA 20 PASAJEROS CADA
UNO

TRANSPORTE DE PERSONAS SERVICIO DE TRANSPORTE PARA MINIMO 120
PASAJEROS DUITAMA - MONGUA Y VICEVERSA, SEGUN FECHAS Y HORAS
CONCERTADAS CON EL INSTITUTO.

SONIDO, EL CUAL DEBE CONSTAR DE DIEZ LINEAS Y DIEZ MICROFONOS CON
CONSOLA DE 12CANALES, SEGUN FECHAS Y HORARIOS CONCERTADOS CON EL 2 SONIDOS
INSTITUTO SEGUN LUGAR FECHA Y HORA SUMINISTRADA POR CULTURAMA

SERVICIOS ARTISTICOS DE PAPAYERA (MINIMO DE 8 INTEGRANTES) PARA EL
ACOMPANAMIENTO DE LA COMPARSA DE LA ESCUELA, SEGUN FECHAS Y HORARIOS 1 PRESENTACION
CONCERTADOS CON EL INSTITUTO

2. Realizar los servicios objeto del Contrato, de conformidad con las caracteristicas especificas y
generales solicitadas por el Instituto. 3. Desarrollar por su propia cuenta y riesgo los servicios contratados.

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a). Cancelar oportunamente al Contratista el valor acordado
en la forma establecida. b). Proporcionar la informacién, los elementos y medios necesarios para el cabal
cumplimiento del suministro que presta el CONTRATISTA, de acuerdo con los requisitos exigidos por la
normatividad vigente y que permitan el adecuado y efectivo cumplimiento de las entregas establecidas
dentro del Contrato.

2.5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se compromete a prestar el
suministro, objeto del presente contrato, el cual sera DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 27 DE JULIO DE 2026, y la vigencia del contrato sera el término tanto para evaluar por parte
del INSTITUTO la ejecucién contractual, como para adelantar las acciones necesarias para asegurar el
cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario, este término se
computara a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato, y contendra el plazo de ejecucién y
cuatro (4) meses mas.
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3. PRESUPUESTO OFICIAL

EVENTOS 1A

EVEGO PRODUCCIONES

PROMEDIO

DESCRIPCION

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
INCLUIDO IVA

INCLUIDO IVA

VALOR
TOTAL

VALOR
UNITARIO
INCLUIDO

IVA

VALOR
TOTAL
INCLUIDO IVA

UNITARIO
INCLUIDO

VALOR VALOR

TOTAL

VA INCLUIDO IVA

REFRIGERIOS
COMPUESTO POR
PASTEL DE POLLO Y/O
SANWICH DE JAMON Y
QUESO Y UN LIQUIDO
(JUGD O GASEOSA
INDIVIDUAL),
DEBIDAMENTE
EMPACADOS
INDIVIDUALMENTE,
PARA SER ENTREGADOS
EN DIFERENTES
CONDICIONES, SEGUN
LUGAR FECHA Y HORA
SUMINISTRADA  POR
CULTURAMA

873 REFRIGERIOS

$8.500

$7.420.500

$9.800

$8.555.400

$9.150 $7.987.950

ALMUERZOS
COMPUESTO
ENTRADA  CALIENTE,
PROTEINA, DOS
ACOMPANAMIENTOS,
ENSALADA Y JUGO,
SEGUN FECHA Y HORA
SUMINISTRADA  POR
CULTURAMA, LOS
CUALES SERAN
DESTINADO A GRUPO
MUSICAL
ACOMPARNANTE A
COMPARSA

POR

30 ALMUERZOS

$24.000

$720.000

$27.000

$810.000

$25.500 $765.000

TRANSPORTE DE
PERSONAS SALIDA Y
RECOGIDA DE 40
PASAJEROS POR
SERVICIO, DENTRO DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA
SEGUN LUGAR, FECHA Y
HORA  SUMINISTRADA
POR CULTURAMA. CADA
SERVICIO DEBE CONTAR
CON 2 BUSETAS CON
CAPACIDAD DE 20
PERSONAS CADA UNA.

9 SERVICIOS CON

2 BUSETAS DE

CAPACIDAD PARA

20 PERSONAS
CADA UNA

$260.000

$2.340.000

$650.000

$5.850.000

$455.000

$4.095.000
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TRANSPORTE DE
PERSONAS SALIDA Y
RECOGIDA DE 30
PASAJEROS  DENTRO
DEL MUNICIPIO DE
DUITAMA SEGUN
LUGAR, FECHA Y HORA
SUMINISTRADA  POR
CULTURAMA.

1 SERVICIO CON 1
BUS CON
CAPACIDAD PARA
30 PERSONAS

$350.000

$350.000

$470.000

$470.000

$410.000

$410.000

TRANSPORTE DE
PERSONAS SERVICIO DE
TRANSPORTE PARA
MINIMO 120 PASAJEROS
DUITAMA - MONGUA Y
VICEVERSA, SEGUN
FECHAS Y HORAS
CONCERTADAS CON EL
INSTITUTO.

1 SERVICIO CON 3
BUSES CON
CAPACIDAD DE 40
PASAJEROS Y 1
BUSETA PARA 20
PASAJEROS CADA
UNO

$4.800.000

$4.800.000

$2.400.000

$2.400.000

$3.600.000

$3.600.000

SONIDO, EL CUAL DEBE
CONSTAR DE DIEZ
LINEAS Y DIEZ
MICROFONOS CON
CONSOLA DE
12CANALES,  SEGUN
FECHAS Y HORARIOS
CONCERTADOS CON EL
INSTITUTO SEGUN
LUGAR FECHA Y HORA
SUMINISTRADA  POR
CULTURAMA

2 SONIDOS

$1.200.000

$2.400.000

$850.000

$1.700.000

$1.025.000

$2.050.000

SERVICIOS ARTISTICOS
DE PAPAYERA (MINIMO
DE 8 INTEGRANTES)
PARA EL
ACOMPANAMIENTO DE
LA COMPARSA DE LA
ESCUELA, SEGUN
FECHAS Y HORARIOS
CONCERTADOS CON EL
INSTITUTO

1 PRESENTACION

$800.000

$800.000

$1.900.000

$1.900.000

$1.350.000

$1.350.000

TOTAL

$ 18.830.500

TOTAL

$ 21.685.400

TOTAL

$ 20.257.950

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente proceso es por la suma de VEINTE MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($20.257.950), que el
Instituto pagara al CONTRATISTA, EN UN UNICO PAGO, conforme el Informe de Entrega presentado y
verificado segun los servicios efectivamente realizados. El Pago se cancelara dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la radicacién de las respectivas facturas o documento equivalente, junto con la
certificacion del supervisor sobre cumplimiento del objeto contractual a satisfaccion. Del cumplimiento del
servicio de acuerdo al objeto del contrato de conformidad con los requerimientos del INSTITUTO DE
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CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura con
el cumplimiento de las normas legales de DIAN y luego de la certificacion por parte del interventor o
supervisor asignado y de la certificacién donde consten los pagos de Seguridad Social

4. IMPUTACION PRESUPUESTAL

No. CDP Cddigo Presupuestal Nombre Imputacion Valor
FORMACION ARTISTICA Y
2026000079 2.3.2.02.02.009.33.01.1603.002 CULTURA / SGP CULTURA $20.257.950
Valor Total $20.257.950

5. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO (5.1 a 5.6)

Descripcion
imi del
Procedimiento Marsme X procedimiento
y justificacion
Solicitud de
Cotizaciones X ANEXAS

5.5.1 Procedimiento utilizado para el

calculo de precios Consulta SICE

Consuita Telefénica

Catalogo de bienes

Diserios

Otros (Describir)

6. SOPORTES LEGALES

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015. MODALIDAD DE SELECCION: MINIMA
CUANTIA.

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (FUNDAMENTOS JURIDICOS)

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacién solicitada se analizara de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de lo establecido en dicho articulo, el Instituto dentro del plazo de verificacién y evaluacion
de las propuestas, verificara el cumplimiento de los requisitos al proponente con el precio mas bajo, al
cual le solicitara que en el término que se le fije en el cronograma del proceso, realice las aclaraciones,
precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en relacion con el proponente o la futura
contratacion, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo insubsanable. En la
verificacion y evaluacion de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal.
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La omision de los requisitos, documentos e informacién necesarios para la verificacion de las ofertas

relacwnadc_)s con la fa!ta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten

En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o unién temporal que dentro de los términos de la
asociacion haya pactado la facturacién a nombre del consorcio o union temporal debera allegar para la
firma del contrato, el RUT correspondiente.

CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Para evaluar las propuestas presentadas se tendra como unico factor de escogencia el menor precio, el
cual se seleccionara en la diligencia de cierre, teniendo en cuenta las reglas y el procedimiento sefialado
en la presente Invitacion Publica.

FACTORES DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido articulo 2.2.1.2.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015. En caso de existir
empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya publicado en SECOP Il primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

8. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos minimos habilitantes, Unicamente respecto del oferente que haya
ofertado el precio total méas bajo. En caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio total, previa verificaciéon de
sus calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien presento el
tercer menor precio total y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta
debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse
lo anterior, se repetira el proceso de seleccion.

REQUISITO MINIMO HABILITANTE
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL

Se tendran como requisitos habilitantes los siguientes:

v' Oferta Econémica: en formato de ANEXO 1 Diligenciar carta de presentacién de la propuesta de
acuerdo con el modelo suministrado, la cual debera estar firmada (suscrita con firma autégrafa) por el
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proponente o el representante legal del mismo o por quien tenga facultades para contratar en cuantia
igual o superior a la del valor de |a propuesta del presente proceso de contratacion.

Adjuntar ANEXO 3. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el cual debera
estar firmada (suscrita con firma autografa) por el proponente o el representante legal del mismo

Copia de la cédula de ciudadania del oferente o representante legal

ANTECEDENTES FISCALES, (no mayor a tres meses), tanto del proponente persona natural o de |la
persona juridica y de su Representante Legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales,
deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el representante legal de las
mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

ANTECEDENTES POLICIALES (no mayor a tres meses), tanto del proponente persona natural o de
la persona juridica y de su Representante Legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales,
deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el representante legal de las
mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (no mayor a tres meses), tanto del proponente persona natural
0 de la persona juridica y de su Representante Legal. Cuando se trate de consorcios o uniones
temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el representante
legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

Certificado de Antecedentes REDAM (no mayor a tres meses), del Representante Legal y/o persona
natural, segun corresponda.

Certificado de Inhabilidades por DELITOS SEXUALES (no mayor a tres meses), del Representante
Legal y/o persona natural, segun corresponda.

Certificado de medidas correctivas del representante legal y/u oferente (no mayor a tres meses).

COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: El proponente sea persona natural o juridica y el
Representante Legal de la misma, debera presentar el Registro Unico Tributario vigente expedido por
la DIAN y estar inscritos en actividades directamente relacionadas con el objeto a contratar.

Inscripcién en Camara de Comercio para las personas naturales propietarias de establecimientos
comerciales. Para tal efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado expedido por la
camara de comercio y asi mismo, debera estar inscritos en actividades directamente relacionadas con
el objeto a contratar. (Documento debe ser no superior a 30 dias)

Existencia y representacion legal para las personas juridicas: Todas las personas naturales o juridicas
nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en la Camara de Comercio Para tal
efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado expedido por la camara de comercio y asi
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mismo, debera estar inscritos en actividades directamente relacionadas con el objeto a contratar.
(Documento debe ser no superior a 30 dias)

v" SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - APORTES PARAFISCALES: La persona natural debe allegar
certificado donde conste que no se encuentra en mora y copia de la planilla de pago del ultimo mes
donde conste cual es el aporte a los sistemas de seguridad social integral salud, pensiones, riesgos
profesionales y parafiscales. En caso de consorcio o de unién temporal, cada uno de sus integrantes
debera cumplir esta condicién.

La persona juridica debe aportar certificacién donde exprese que se encuentra al dia en el pago de
aportes y cotizaciones en los términos definidos por la ley dentro de los dltimos seis meses anteriores
al cierre suscrito por el representante legal o revisor fiscal. En caso de ser suscrita por el revisor fiscal
este debe adjuntar a dicha certificacion, copia legible de la tarjeta profesional, del documento de
identidad y de certificacion de antecedentes disciplinarios de la Junta central de Contadores.

v' El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucion de MINIMO DOS (02) contratos
relacionados con el objeto a contratar, mediante Ia presentacion de la respectiva certificacién ylo
acta de liquidacién con su respectivo contrato. El valor de los contratos acreditados con las
certificaciones debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor total del presupuesto del
presente proceso de seleccion. Las certificaciones de los contratos deben incluir como minimo Ia
siguiente informacion:

Nombre del contratante
Objeto

Fecha de iniciacién
Valor facturado

Fecha de terminacion.

v El proponente debera presentar carta de compromiso indicando que tiene las capacidades para dar
cumplimiento a cada uno de los items contemplados con las condiciones técnicas establecidas y
asegurar que el servicio de transporte sera realizado a través de vehiculo de servicio publico con
empresas debidamente registradas para el desarrollo de esta actividad y de reconocimiento en el
sector.

9. IDENTIFICACION DE RIESGOS (ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION)

Medidas para
mitigar o

Tipo de Riesgo Descripcién Quién lo asume reducir el
riesgo o

contingencia

Referido a diferentes eventos de| Por ser un| El  proponente
cambios en las condiciones proyecto de corto|debera mantener
econdmicas y del mercado, que | plazo este riesgoes|el valor de la
tengan impacto negativo en el|asumido por el|propuesta

contrato Contratista econdmica hasta

RIESGO DE VARIACION DE
PRECIOS
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el término de Ia
misma.

Se refiere a diferentes eventos de
cambios de Ley o de situacién
politica, que tengan impacto
negativo en el proyecto, como,
por ejemplo, la imposicion de

RIESGO IMPOSITIVO nuevos impuestos, tasas vy INSTITUTO

contribuciones. Este riesgo es
asumido por la Entidad, si dicha
situacion sucede con
posterioridad al cierre del
presente proceso.

Riesgos de Fuerza Mayor
asegurables: Estos se refieren al
impacto adverso que sobre la
ejecucion y/o operacion del
proyecto, tengan los desastres

terremotos, inundaciones,
RIESGOS DE FUERZA incendios y sequias entre otros.
MAYOR Estos riesgos de fuerza mayor

son asegurables.

Riesgos de Fuerza Mayor
Politicos No asegurables: Se
refieren exclusivamente al dafo
emergente, derivado de hechos
de terrorismo

naturales. Estos incluyen los INSTITUTO

CONTRATISTA

En consecuencia el precio
ofrecido por el contratista al
momento de celebrar el contrato
se mantendra hasta la
finalizacién del contrato, por
cuanto el mismo incluye los

RIESGO COMERCIAL costos directos e indirectos que| CONTRATISTA

demandan su ejecucion (costos
de materiales; transporte al sitio
de utilizacion; mano de obra en
jornadas diurnas y nocturnas o en
dias feriados, prestaciones
sociales y demas conceptos de
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caracter laboral), de tal manera
que el contratista no recibira
contraprestacion alguna
adicional y cualquier variacién del
mismo debera ser asumida por el
contratista, quien no podra
reclamar a la entidad estatal
desequilibrio  econémico  del
contrato.

En el evento que la ejecucion del
contrato demande el pago de
impuestos del orden nacional,
departamental o municipal, se
entiende que aquellos impuestos
aprobados antes de la
presentacion de la oferta, se
encuentran incluidos en Ia
misma, por lo cual no habra lugar

RIESGO TRIBUTARIO a reclamaciones a cargo del| CONTRATISTA

contratista. Por el contrario, si
durante la ejecucion del contrato,
el Congreso de la Republica, la
Asamblea Departamental o los
Concejos Municipales o
Distritales crean una carga
tributaria, la misma debera ser
compensada por la entidad
estatal contratante

Si las partes acordaron el pago
del contrato en moneda nacional,
se entiende que el contratista
hizo las previsiones sobre el
proceso devaluativo del peso
colombiano con respecto al plazo
de ejecucion del contrato, por lo
tanto, el riesgo de devaluacién
sera asumido por el contratista.
Si las partes acuerdan, porque
una de ellas es una persona
juridica extranjera, la cancelacion
del componente extranjero en la
moneda extranjera, la entidad
estatal estara asumiendo el
riesgo cambiario al momento de
efectuar el pago en moneda
extranjera.

RIESGO FINANCIERO

CONTRATISTA
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10. MATRIZ DE RIESGOS
Acciones de Mitigacion

Tipo de Riesgo | Descripcion del Evento Impacto / Consecuencia Asignacion (Tratamiento)

Operacional /

Fallas técnicas en los
equipos de produccion
(sonido, luces, pantallas,
fraduccion simultanea,

Interrupcion del evento, dario
a la imagen institucional de la

Exigir equipos de respaldo
(backups) in situ pa
sistemas criticos (ej. plan
eléctrica  propia, dob

Infraestructura streaming). entidad publica. Contratista  consola de sonido).
Presentacion de contrato
de respaldo, exigencia

Incumplimiento o retraso registros sanitarios vigen
del proveedor de catering|Malestar de los asistentes, del proveedor de alimentos

Operacional /|(alimentos y bebidas) o del|{retraso en la agenda, posibles pdlizas de responsabilidad

Proveedores lugar del evento (venue).  intoxicaciones alimentarias. | Contratista civil.

Variacion drastica en el Establecer en el pliego de
nimero de asistentes|Desperdicio de  recursos condiciones un margen d
confirmados a Gltima hora|publicos (si van menos) o rancia y plazos maxi

Econémico /|(sobreaforo o ausentismo|colapso del evento (si van e confimacion  (48-72)

Planificacion masivo). mas). Compartido  horas antes).

Confirmacion  formal  por

escrito, planes de transpo
Retraso o inasistencia de prioritario y contar con u
los conferencistas, banco d
moderadores o personal | Cancelacion de segmentos de conferencistas/perfiles

Operacional /|clave contratado por la|la agenda, incumplimiento del tustitutos avalados por |

Logistica agencia. objeto contractual. Contratista ntidad.

Fuerza Mayor /

Bloqueos de vias,
protestas, problemas
climaticos graves o
decretos de orden publico

Imposibilidad de acceso al

Disefio obligatorio de un
Plan de Contingencia pa
migrar el evento a modalid
100% virtual
reprogramacion si

recinto o  cancelacion|Entidad openalidades para e

Orden Publico de ultima hora. obligatoria del evento. Compartido  [contratista.
Exigir enlaces de inteme
Caida del servicio de dedicados y canales d
intemet o de la plataforma|Pérdida de audiencia externa, respaldo (ej. enrutado
Tecnolégico /|de streaming durante un|imposibilidad de transmitir el oG/satelitales adicionales
Conectividad evento hibrido o virtual.  |evento estatal. Contratista ~ Wi-Fi del recinto).
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Exigir Plan de Emergenci
y Contingencias (PEC
Accidentes de los aprobado por entes locales
asistentes  dentro  del brigadistas, ambulanci
recinto del evento por fallas | Demandas millonarias contra (segun el aforo) y péliza d
en el montaje olel Estado, investigaciones por Responsabilidad Civi
Legal / Seguridad  |aglomeraciones. fallas de seguridad. Contratista  [Extracontractual.
Exigir  por  contrato
Fallas  técnicas en istemas de respaldo
equipos criticos (sonido, ivo (backups) en sitio
pantallas LED, plantas|interrupcion  del evento, ara energia, sonido
de energia, traduccion|dafio reputacional de Ia icrofonia. Prueb.
Operacional simultanea) durante el|entidad, incumplimiento de écnicas obligatorias 12-
(Infraestructura)  |evento. la agenda. Contratista  [24 horas antes.
Retrasos en el montaje
por  problemas  de|lnicio tardio del evento, ronograma detallado d
transporte, acceso al|penalizaciones por el ntaje por horas (minut
recinto o demoras de|alquiler  del recinto, minuto). Supervision
Operacional proveedores del|desorganizacion de |la control de ingresos con|
(Tiempos) operador. agenda oficial. Contratista  dias de antelacion.
Establecer en el pliego de|
Modificaciones de ultima condiciones un margen de
hora en el aforo, niimero|Sobrecostos para el variabilidad permitido (ej.
de almuerzos/refrigerios |contratista ] +/- 15% en catering) con
0 requerimientos |desabastecimiento para los tiempos  limite  de
Economico técnicos solicitados por|asistentes; reclamaciones notificacion (ej. 48 horas|
(Alcance) la entidad. por equilibrio econdmico.  |Entidad antes).
Manifestaciones,
bloqueos de vias o Coordinacion previa con la
alertas de seguridad que Policia Nacional y ente
impidan el acceso de de seguridad. Definicion|
asistentes, Cancelacion 0 de planes de contingencia
Orden Publico /|conferencistas - o|aplazamiento forzoso del para esquemas hibridos o
Seguridad suministros al evento.  |evento. Compartido rriﬂuabs si es viable.
Falta de permisos :izl;f:rap; s;:;:;ns;c‘;n :: I contratista. debe
Regulatorio / caleg : (Bombero, autoridades de control mlFar y ez |
Permisos Saycp y Acnnpro, e, locales. Contratista rrnls?s .c-on . w
Gestion del Riesgo) para ntelacion minima (gj. 5
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la realizacion de eventos 10 dias habiles antes del

masivos. evento) como requisito
para el primer pago o
@vance.
Exigir la radicacion de
Plan de Gestion de

Accidentes de trabajo del Riesgo y Emergencias de

personal de montaje| Demandas judiciales contra evento, Plan de Segurid

(caidas de altura,|el contratista y y Salud en el Trabaj

electrocucion) o|responsabilidad  solidaria (SST), y planillas de AR

Salud y Seguridad |incidentes con el publico|del Estado. Clausura del | dia de todo el persona
(SST) (caida de estructuras). |recinto. Contratista Fntes de pisar el recinto.

xigir certificaciones d
anipulacion d
limentos, concepto
anitarios vigentes de

proveedor de catering y |
Intoxicacion alimentaria confratacion de una poli
masiva por fallas en la|Emergencia sanitaria, con amparo de predios,
cadena de frio o|hospitalizacion de labores y operaciones qu
Operacional manipulacion  de  los|asistentes/funcionarios, cubra  suministro  de
(Catering) alimentos suministrados. | demandas legales masivas. |Contratista alimentos.

11. MATRIZ DE GARANTIAS DEL CONTRATO

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccion y del contrato a celebrar
los amparos que deben solicitarse al contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son,
como minimo los siguientes:

“X” | CUANTIA VIGENCI
COBERTURA EXIGIBLE Marge o TN
Si NO
Desde el
momento de la
. a presentacion de
Diez .(10 ) la oferta hasta la
perGienio ol | obacitnds fs
Garantia de seriedad de la propuesta X |presupuesto i i
oficial garantia que
estimado a0
riesgos propios
de la etapa
contractual
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Diez (10%) Duracion del
o por ciento del | contrato y
Cumplimiento general del contrato X valor total del | cuatro (4)
contrato meses mas
Cinco (5) afios a
Diez por partir del recibo
Estabilidad y calidad de la Obra x |cento(10%) | a satisfaccién
del valor total |de la obra por
del contrato parte de la
Alcaldia
Cien por
ciento (100%) | Duracién del
Buen Manejo y correcta inversion del Anticipo X iilti\;a:grec;el 23:::??4;’
dinero o en meses mas
especie
Cien por
ciento (100%) |Duracién del
" del Valor del | contrato y
Pago Anticipado X Anticipo en cuatro (4)
dinero o en meses mas
especie
Cinco por .
Pago de Salarios, prestaciones sociales e X ciento (5%) Dur::cnton dtel
indemnizaciones laborales del Valor total ) r-a Ry 'res
(3) afios mas
del contrato
El diez por
ciento (10%)
del valor total
del contrato y
en ningun
caso inferior a
doscientos
- 2 salarios Duracién del
Responsabilidad Civil Extracontractual X p——— corfialo
mensuales
legales
vigentes (200
SMLMV) al
momento de
la expedicion
de la poliza
: . . . Duracién del
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y X Diez por contrato vy )
. = . yun
equipos suministrados ciento (10%) (1) afio mas
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del valor total
del contrato
Diez (10%) Duracién del
Calidad del servicio x |Porciento del | contrato y
valor total del | cuatro (4)
contrato meses mas
Otras. X

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 la Entidad es libre de exigir o no garantias en el proceso de
minima cuantia, para lo cual se debera analizar muy bien la oportunidad y conveniencia de los amparos
de acuerdo al objeto y naturaleza del contrato. Para el presente proceso la entidad SI_X_ NO ____requiere
que se suscriban garantias, dado la modalidad de seleccién y el valor del presupuesto oficial.

ESTAMPILLA Y TASAS

Al CONTRATISTA se le retendra el valor correspondiente a Estampillas Procultura, segun Acuerdo No.
010 de 13 de mayo de 2025 por el cual se modifica el Acuerdo No. 040 de 2012, correspondiente al 2%
en cada uno de los pagos que se efectiie durante el desarrollo del contrato. ESTAMPILLA para el
Bienestar del adulto mayor: E| CONTRATISTA cancelara el valor correspondiente a Estampillas PARA
EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, segun Acuerdo No. 012 de 2014, es decir el equivalente al 3%
del valor total del contrato. ESTAMPILLA para la JUSTICIA FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA:
Al Contratista se le retendra el valor correspondiente a Estampillas PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, segtn
Acuerdo No. 020 de 05 de diciembre de 2024, por el equivalente al 2% de cada cuenta que se pague al
contratista, sin incluir el impuesto al valor agregado IVA. TASA PRODEPORTE para apoyo al Deporte: Al
CONTRATISTA se le retendra el valor correspondiente a esta tasa PARA EL APOYO AL DEPORTE,
segun Acuerdo No. 008 de 2021, es decir el equivalente al 1% sobre el valor del contrato. Lo anterior,
conforme los casos en que aplique, seguln la normatividad que las regule.

ANEXO: ESTUDIOS DEL MERCADO

Elaboré Vo.Bo.

T Nombre: | JULIAN YOVANNY
SRS JULIAN YOVANNY BENAVIDES CABRA " | BENAVIDES CABRA
Cargo: GERENTE GENERAL Cargo: GERENTE GENERAL

Firma: < Nian Priacideg Firma: Sdian Beaayde




