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AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SA-10-2026 

 
La Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, en cumplimiento de lo 
exigido en el Artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 2015, invita a todas 
las personas interesadas en participar en la Selección Abreviada de Menor Cuantía No. SA-10-2026, 
cuyo objeto consiste en: “Contratar en nombre de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, el servicio de 
mantenimiento preventivo y correctivo al sistema integral de seguridad (S.I.S) que se encuentra 
instalado en los diferentes inmuebles donde funcionan las Corporaciones y Despachos Judiciales 
del Valle del Cauca”. 
 

1. DATOS DE LA ENTIDAD 
 
Nombre: Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca. 
 
Dirección: Carrera 10 No. 12 - 15 Torre A Piso 2 Edificio Palacio de Justicia “Pedro Elías Serrano 
Abadía” de Cali. 
 
Teléfono: (602) 898 68 68 Ext 1015. 
 

2. COMUNICACIONES 
 
Las comunicaciones en el marco del proceso de contratación deben hacerse por escrito, únicamente 
a través del enlace del Proceso de Contratación No. SA-10-2026 en el SECOP II. 
 
La comunicación debe contener: (a) el número del Proceso de Contratación: SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SA-10-2026; (b) los datos del remitente que incluyen 
nombre, dirección física, dirección electrónica y teléfono; (c) identificación de los anexos presentados 
con la comunicación. Las reglas aplicables a la presentación de las ofertas están en el Capítulo II – 
ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA del Pliego de Condiciones. 
 
Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Cali – Valle del Cauca por canales distintos al mencionado, no serán tenidas en cuenta para los 
propósitos del proceso de contratación. 
 
La Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca responderá únicamente 
por escrito las comunicaciones recibidas por el mismo enlace del Proceso de Contratación No. SA-
10-2026 en el SECOP II. 
 

3. OBJETO 
 
Contratar en nombre de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, el servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo al sistema integral de seguridad (S.I.S.) que se encuentra instalado en los diferentes 
inmuebles donde funcionan las Corporaciones y Despachos Judiciales del Valle del Cauca 
 

4. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

4.1. Clasificación UNSPSC 
 
Los servicios necesarios para cumplir con el objeto a contratar están codificados en el Clasificador 
de Bienes y Servicios UNSPSC de la siguiente manera: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

46171600 

Equipos y suministros de 
Defensa, Orden Público, 
Protector, Vigilancia y 
Seguridad 

Seguridad, vigilancia y 
detección 

Equipo de vigilancia y 
detección 

- 

 
A efectos de la evaluación durante el proceso de selección, se tendrá en cuenta el código en el 
clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel, esto es, 46171600. 
 

4.2. Especificaciones Técnicas del Objeto a contratar 
 
Con el propósito de garantizar la continuidad operativa, confiabilidad y disponibilidad del Sistema 
Integral de Seguridad (S.I.S.) instalado en las diferentes sedes judiciales del Valle del Cauca, así 
como preservar la vida útil de los equipos, dispositivos y componentes que lo conforman, la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca requiere contratar la prestación del 
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de dichos sistemas. 
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La necesidad de esta contratación surge de la importancia que reviste el Sistema Integral de 
Seguridad (S.I.S.), para la protección de los servidores judiciales, usuarios de la administración de 
justicia, contratistas, visitantes y bienes muebles e inmuebles de la Entidad, toda vez que estos 
sistemas constituyen una herramienta fundamental para el control, monitoreo, vigilancia y prevención 
de riesgos en las instalaciones donde funcionan las Corporaciones y Despachos Judiciales del 
departamento. 
 
El mantenimiento preventivo permitirá ejecutar actividades programadas de inspección, revisión, 
limpieza, calibración, configuración, actualización y ajuste de los equipos y sistemas, con el fin de 
prevenir fallas, reducir tiempos de indisponibilidad y asegurar su óptimo desempeño. Por su parte, 
el mantenimiento correctivo permitirá atender de manera oportuna las averías, daños o deterioros 
que se presenten durante la operación normal de los sistemas, incluyendo el suministro e instalación 
de repuestos, insumos y componentes requeridos para restablecer su funcionamiento. 
 
La ejecución de estas actividades resulta indispensable para minimizar los riesgos asociados a la 
interrupción de los servicios de seguridad, evitar afectaciones en la operación de las sedes judiciales 
y garantizar condiciones adecuadas de seguridad para el desarrollo de las funciones jurisdiccionales 
y administrativas de la Rama Judicial. Asimismo, permite proteger la inversión realizada por la 
Entidad en infraestructura tecnológica y optimizar el uso de los recursos públicos mediante la 
conservación de los activos existentes. 
 
En consideración a la complejidad técnica de los sistemas instalados, la diversidad de tecnologías 
que los integran y la dispersión geográfica de las sedes judiciales en el Valle del Cauca, se requiere 
contar con un contratista especializado que disponga del personal idóneo, herramientas, equipos de 
diagnóstico y capacidad operativa necesaria para atender de manera eficiente las actividades de 
mantenimiento preventivo y correctivo que se requieran durante la ejecución contractual. 
 
Para la adecuada ejecución del objeto contractual, en el presente proceso se establecen las 
especificaciones técnicas, el inventario de componentes, las obligaciones técnicas y administrativas 
del contratista, los procedimientos de mantenimiento y las demás condiciones necesarias para 
garantizar la correcta prestación del servicio, igualmente, se incorporan como documentos 
integrantes del proceso los anexos técnicos que contienen el detalle de los sistemas instalados, las 
actividades requeridas y el listado referencial de repuestos, insumos y componentes que 
eventualmente podrán ser necesarios durante la ejecución del contrato, así: 
 

• Anexo 1 – Anexo Técnico 

• Anexo Especificaciones Técnicas y Obligaciones del Contratista. 

• Anexo Listado de Repuestos, Insumos y Componentes (S.I.S) 
 
4.3. Obligaciones Técnicas del Contratista 

 
OBLIGACIONES TÉCNICAS DEL CONTRATISTA: 
 
El Contratista se obliga con la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, a cumplir con las siguientes obligaciones: 
 

4.3.1. Obligaciones Técnicas del Contratista  
 
Contar con un equipo de trabajo idóneo conformado mínimo por el siguiente personal:  
 
1. Un (1) Ingeniero electrónico o eléctrico o electricista o de telecomunicaciones debidamente 
certificado por el ente según corresponda, con experiencia mínima de 5 años a partir de la fecha de 
expedición de su matrícula profesional, quien se desempeñará como líder a cargo del 
mantenimiento. 

 
2. Un (1) Tecnólogo o técnico en electrónica o afines. 

 
3. Un (1) Tecnólogo o técnico electricidad o afines.  

 
4. Un (1) Tecnólogo o técnico en sistemas o afines. 

 
Quienes deberán encontrarse debidamente certificados, con experiencia mínima de 2 años a 

partir de la expedición de su matrícula por el ente según corresponda, se desempeñarán 
como personal técnico de campo o programadores. 

 
5. Un (1) Tecnólogo o técnico en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional (SISO), con su 
debida matricula profesional, con experiencia mínima de tres (3) años contados a partir de la fecha 
de expedición de la tarjeta profesional, Licencia SST, Curso de Coordinador de Trabajo en Alturas, 
quien deberá velar por aplicar y adoptar las medidas necesarias de trabajo seguro en alturas. 
 
NOTA: Los documentos que acrediten las condiciones anteriormente descritas referentes al personal 
deberán ser aportadas dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de 
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inicio. 
 
4.3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  
 
Además de las Obligaciones Técnicas previstas en el numeral 4.3.1., el contratista deberá cumplir 
con las siguientes obligaciones: 
 

1. Ejecutar el objeto del contrato, conforme lo establecido en Proceso de Selección.  
 

2. Prestar el servicio de acuerdo con lo señalado dentro de las Especificaciones Técnicas 
Esenciales- Condiciones Técnicas Exigidas del servicio de mantenimiento.  

 
3. Prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la 

responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explícitamente entre otros, los 
siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligación de cumplir la Ley Colombiana, 
especialmente, la Ley 1474 de 2011: 

 
a) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, 

con los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o 
manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

b) No ofrecer ni dar dádivas o sobornos, ni halagos o dádivas a ningún funcionario 
público en relación con el futuro contrato. 

c) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, 
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la 
adjudicación del proceso. 

d) Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad y 
abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratación. 
Igualmente, las observaciones al proceso de contratación o a las propuestas de los 
otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados 
estrictamente en las reglas de la selección. 

e) No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 
naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la 
entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad 
o primero civil, a partir de la presentación de la oferta y hasta dos (2) años siguientes 
a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley. 

f) No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, 
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, 
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o 
contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o 
liquidación del contrato. 

g) No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta 
capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o 
presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratación 
estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación 

h) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión 
en el presente proceso contractual. 

 
4. El contratista y los recursos humanos que formaran parte del grupo de trabajo deberán firmar 

al inicio del proyecto un acuerdo de confidencialidad donde garantizan la confidencialidad 
de la información institucional a la cual tengan acceso directamente o por intermedio de 
terceros, así como la que genere, como producto de la ejecución del presente contrato, y por 
tanto en ningún caso podrá divulgarla, copiarla, reproducirla o suministrarla a terceros.  

 
5. Elaborar y presentar, de manera conjunta con el Supervisor del Contrato, dentro de los tres 

(03) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio, el cronograma detallado de 
las actividades a ejecutar, incluyendo el procedimiento aplicable para cada una de las rutinas 
de mantenimiento preventivo, de conformidad con la periodicidad establecida para dichas 
actividades. Asimismo, deberá aportar la totalidad de los soportes y documentos que 
acrediten la idoneidad del personal asignado a la ejecución del contrato, incluyendo los 
perfiles técnicos, profesionales y el personal responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SST). 

 
6. Efectuar las rutinas de mantenimiento, conforme el cronograma aprobado por el Supervisor 

del Contrato con la periodicidad que defina a Entidad. 

 
7. En caso de presentarse retiros, novedades, rotaciones o cambios en el personal asignado 

para atender los trabajos de mantenimiento preventivo o correctivo en las sedes de la 
Seccional, el contratista estará obligado a presentar previamente los soportes de las nuevas 
hojas de vida y afiliaciones vigentes (salud, pensión y ARL) para la validación y autorización 
por parte de la supervisión, garantizando que el nuevo personal cumpla con los mismos o 
superiores perfiles exigidos en el pliego de condiciones. 
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8. Poner todo su conocimiento y experiencia técnica en la ejecución del contrato, tomando las 

medidas necesarias que garanticen el correcto, eficiente y eficaz desarrollo. 
 

9. El Contratista, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2119 de 2021 "Por medio del cual 
se establecen medidas para fortalecer la conciencia educativa para el trabajo en la 
educación básica secundaria, educación media y educación superior y se dictan otras 
disposiciones en materia de inserción laboral para jóvenes"; deberá incorporar dentro de la 
planta de personal contratado a jóvenes entre los 18 y 28 años de edad, profesionales o 
tecnólogos conforme lo requerido por la Entidad (EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO), 
cuyo porcentaje no podrá ser inferior al 8% del total del personal que se requiera para la 
ejecución contractual. Aplicará de forma preferente, las disposiciones contenidas en las 
leyes 2039 y 2043 de 2020, o las normas que las sustituyan o modifiquen. De dicha 
obligación, el Supervisor del Contrato realizará el respectivo seguimiento durante la 
ejecución del contrato, garantizando el cumplimiento de la misma. 

 
10. El contratista deberá presentar al inicio del contrato, una certificación suscrita por el 

Representante Legal de la Persona Jurídica o por el proponente Persona Natural, en la que 
conste que la empresa cuenta con un Sistema de Gestión de Seguridad en Salud en el 
Trabajo – SG-SST y/o que lo está implementando, el cual debe indicar que está enfocado al 
riesgo correspondiente al objeto del presente proceso, de conformidad con lo previsto en el 
Acuerdo No. PSAA16-10560 de 2016 del Consejo Superior de la Judicatura, indicando el 
Proceso de Contratación del cual se hace referencia y la fecha de expedición de la 
certificación. 

 
Así mismo deberá anexar la respectiva Certificación del cumplimiento de los estándares 

mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo suscrita por la ARL 
donde se evidencie el nivel de su evaluación en un nivel Aceptable, que corresponda al 
último año (2025 o 2026), conforme al Artículo 26 de la Resolución No. 0312 de 2019. 

 
En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada integrante deberá cumplir con 

lo indicado en este literal. 
 

11. Guardar la reserva debida de la información a la que tenga acceso con ocasión del contrato 
y a no utilizarla sino exclusivamente en relación con los fines de este.  

 
12. El Contratista deberá designar un empleado que atienda los requerimientos de la Entidad, 

en el trámite de cuentas, las quejas y demás información que se pretenda cruzar.  
 

13. Atender en forma oportuna las solicitudes, observaciones y reclamos que se presenten por 
el Supervisor del Contrato, en relación con la prestación del servicio contratado y adoptar las 
medidas correctivas de manera inmediata, así como corregir a su costa el trabajo que no 
cumpla con lo previsto en las especificaciones técnicas.  

 
14. Emplear personal idóneo, directamente contratado y supervisado por la Empresa 

Contratista. Dicho personal estará debidamente capacitado para mantener el Equipo 
operando correctamente y prestará todo el cuidado razonable para mantenerlo en buenas 
condiciones de funcionamiento.  

 
15. Coordinar la prestación del servicio con el supervisor del contrato, de acuerdo con el horario 

establecido en la Entidad.  
 

16. Cumplir con la normatividad vigente para el trabajo de personal en alturas. Entre las cuales 
deben estar: dotación equipos de seguridad, (arnés, líneas de vida, manila certificada, 
mosquetones y todos los demás elementos necesarios para realizar el trabajo) y el 
suministro de personal calificado y certificado que adopte las medidas de seguridad vigentes. 
(Contar con los certificados de alturas correspondientes para el personal que realizará 
trabajos en alturas cuando sea necesario.)  

 
17. Entregar un informe detallado de las actividades realizadas, incluyendo el diagnóstico y las 

recomendaciones sobre los equipos.  
 

18. En caso de presentarse inconvenientes en la prestación del servicio se deberá dar solución 
en plazo no mayor a cinco (5) días calendario.  

 
19. Garantizar que los elementos o repuestos cambiados sean repuestos originales nuevos y de 

primera calidad y su integración con los sistemas que se tienen.  
 

20. Garantizar la calidad del servicio y responder por ella de conformidad con el artículo 5 
Numeral 4 de la Ley 80 de 1993.  
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21. Atender en forma oportuna las solicitudes, observaciones y reclamos que se presenten por 
el Supervisor del Contrato, en relación con la prestación del servicio contratado y adoptar las 
medidas correctivas de manera inmediata, así como corregir a su costa el trabajo que no 
cumpla con lo previsto en las especificaciones técnicas.  

 
22. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato dentro de los cuatro (04) meses siguientes a su 

finalización. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidación previo requerimiento 
realizado por la entidad en dos (2) oportunidades o las partes no llegan a un acuerdo sobre 
el contenido de la misma, será practicada directa y unilateralmente por la DIRECCIÓN 
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL 
CAUCA. 

 
23. Responder por cualquier daño o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause al 

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA o a terceras personas, comprometiéndose a 
repararlo en forma inmediata; de no hacerlo así, el CONSEJO SUPERIOR DE LA 
JUDICATURA procederá a corregirlo en la forma que estime conveniente, pero su costo y el 
de las posibles indemnizaciones surgidas se descontarán de los pagos pendientes al 
CONTRATISTA.  

 
24. Suministrar al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, cuando lo solicite, informe 

sobre cualquier aspecto de la prestación del servicio.  
 

25. OBLIGACIONES CON EL PERSONAL. a. Cumplir con las normas laborales, en lo referente 
al personal que utilice en la ejecución del Contrato y en especial a las obligaciones 
establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003 y sus decretos reglamentarios, Decreto 
1443 de 2014 - SG-SST y Decreto 1072 de 2015; y la Resolución Nro. 0312 de 2019. b. 
Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilicé 
en la ejecución del presente Contrato, conforme la vinculación que se efectué y en general 
dar estricto cumplimiento a la totalidad de las obligaciones con el Sistema de Seguridad 
Social y Parafiscales, derivadas de la ejecución del presente Contrato. El incumplimiento de 
estas obligaciones del CONTRATISTA para con sus empleados, podrá generar la imposición 
de multas sucesivas, la afectación de la Garantía Única, en los amparos de cumplimiento y 
salarios y prestaciones sociales, como también dará lugar a la caducidad del Contrato de 
conformidad con la normatividad vigente. c. Tomar las previsiones necesarias para 
garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las 
reglamentaciones vigentes. d. Suministrar al Supervisor del Contrato los documentos y 
constancias necesarias para que verifique el cumplimiento con las obligaciones a la 
seguridad social y aportes parafiscales, durante toda la vigencia del Contrato. e. Responder 
en forma exclusiva por la vinculación del personal, de manera que los errores u omisiones 
de este, son de su cuenta y riesgo. PARÁGRAFO: El personal que EL CONTRATISTA ocupe 
en la realización del contrato, no tendrá ninguna vinculación laboral, civil, ni comercial con el 
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. La responsabilidad derivada de estas 
vinculaciones correrá a cargo del CONTRATISTA. 

 
26. Pagar los impuestos de Ley propios de la actividad, acorde con el valor total del contrato.  

 
27. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la legalización y ejecución del 

contrato.  
 

28. Informar al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL CAUCA, cualquier anomalía que se 
presente durante la prestación del servicio.  

 
29. Atender las solicitudes realizadas por el Supervisor del Contrato.  
 

30. Suministrar al Supervisor del contrato, la información que le sea solicitada para verificar el 
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.  

 
31. Constituir las Garantías que establezca el Consejo Superior de la Judicatura – Dirección  

Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, en el Contrato, así mismo 
deberá informar toda suspensión, reinicio y modificación del Contrato a la Compañía 
Aseguradora, a efectos de prorrogar las vigencias y/o modificar la suficiencia de las mismas 
en caso de requerirse.  

 
32. Cumplir con los requisitos ambientales establecidos en el Proceso de Selección y las normas 

ambientales aplicables.  
 

33. Firmar conjuntamente con el Supervisor designado el Acta de Inicio, suspensión, 
reiniciación, recibo definitivo, liquidación final del Contrato. Para su validez las actas de 
suspensión, reiniciación y liquidación del Contrato, requieren de la aprobación de la Directora 
Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca.  
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34. Adoptar las medidas que emita el Gobierno Nacional y/o el Consejo Superior de la Judicatura 
ante la eventualidad de presentarse alguna emergencia sanitaria  

 
35. Como requisito para el último pago, el contratista deberá entregar al supervisor del contrato, 

informe detallado del estado actual del equipo, indicando como se entrega el mismo, si 
requiere la realización de correctivos, y en caso de así requerirse, remitir el listado de 
repuestos y/o actividades que se deban ejecutar.  

 
36. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la legalización y ejecución del 

Contrato.  
 

37. Recibir y acatar las instrucciones que sean impartidas por el Supervisor del Contrato para 
garantizar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.  

 
38. La presentación de la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito 

necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados conforme con las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo 
dispuesto en la Resolución No.000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN.  

 
39. Entregar diagramas, diagnósticos y recomendaciones de cambio de partes, piezas, 

elementos, equipos, sistemas a que haya lugar. 
 

40. Cumplir con los lineamientos del Decreto No. 1072 de 2015 y la Resolución No. 312 de 2019, 
con el Documento de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo la 
matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos, adicionalmente 
deberá entregar el estándar y/o procedimiento de la ejecución de trabajo en alturas. 

 
41. La presentación de la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito 

necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados conforme con las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo 
dispuesto en la Resolución No.000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN. 

 
42. Cargar a través del Sistema Electrónico de Contratación Pública, las facturas electrónicas o 

cuentas de cobro, para efectos de efectuar los pagos correspondientes. Las facturas 
electrónicas, cuentas de cobro y demás anexos, deberán ser cargados en la Sección No. 7 
“Ejecución del contrato” subsección “Plan de pagos – crear” del contrato electrónico del 
SECOP II. 

 
43. Todas las demás que surjan de la naturaleza de este. 

 
Nota 1:  El personal que el contratista ocupe en la ejecución del Contrato no tendrá ninguna 
vinculación laboral, civil, comercial con la Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali – 
Valle del Cauca. La responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrá a cargo exclusivo del 
contratista.  

  
Nota 2: En el evento en que el contratista utilice en la ejecución del contrato personal por contrato 
de prestación de servicios deberá, mediante certificación, acreditar para cada pago que estos 
cumplen con las obligaciones al sistema integrado de seguridad social y aportes parafiscales. 

 
5. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza y la cuantía del contrato a celebrar, el presente proceso de 
selección de contratista se adelantará bajo la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, 
de conformidad con lo señalado en el literal b) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, 
que dispone: 
 

“2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección 
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las 
circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio puedan 
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.”  
 
“b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a 
continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las 
entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. Para las entidades 
que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales 
mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales…”  

 
El procedimiento a emplear según el Artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto Único Reglamentario No. 
1082 de 2015 será el establecido para la contratación de menor cuantía. 
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Es preciso indicar que conforme lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto Único 
Reglamentario No. 1082 de 2015 modificado por el Decreto 310 de 2021 y el Manual de Contratación 
de la Entidad, la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y sus Seccionales están en la 
obligación de adquirir Bienes y Servicios a través de los Acuerdo Marco de Precios, en la actualidad 
la Rama Judicial no cuenta con Acuerdo Marco de Precios propio, no obstante en la etapa de 
planeación del proceso se ha encontrado que la obra a contratar no está disponible en el Catálogo 
de los Acuerdos Marco de Precios vigentes, razón por la cual se adelanta el presente proceso de 
selección a través de la modalidad antes referida. 
 
Dado lo anterior, se deja constancia que una vez realizada la consulta en la TIENDA VIRTUAL DEL 
ESTADO COLOMBIANO – LINK https://www.colombiacompra.gov.co/secop/tvec, se pudo observar 
que el servicio requerido no está disponible en el Catálogo de los Acuerdos Marco de Precios 
vigentes, como se puede observar en la siguiente imagen: 

 

 
 

6. PLAZO DEL CONTRATO 
 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026, previa 
suscripción del Acta de Inicio, la cual se suscribirá una vez se encuentre aprobadas las Garantías 
por parte del Coordinador del Área Jurídica y la expedición del respectivo Registro Presupuestal, por 
parte del Área Financiera de la Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del 
Cauca. 
 

7. LUGAR DE EJECUCIÓN  
 

El contratista deberá realizar la ejecución del contrato en las Corporaciones y Despachos Judiciales 
del Valle del Cauca, en las direcciones que se encuentran descritas en el documento “Anexo 1 – 
Anexo Técnico”. 
 

8. FECHA LÍMITE PARA PRESENTAR OFERTAS, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE 
LAS MISMAS 

 

El proceso de selección se declarará cerrado el día 27 de julio de 2026 a las 5:00 p.m. 
 

Las propuestas se presentarán hasta el día 27 de julio de 2026, a más tardar a las 5:00 p.m. hora 
colombiana, por la plataforma del SECOP II. 
 

En la fecha y hora indicada, se declarará cerrado el proceso de selección; acto seguido se procederá 
a dar apertura de las ofertas, lista de oferentes que genera automáticamente la plataforma. 
 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FINANCIACIÓN: 
 

Conforme lo establecido en el Estudio del Sector, el Presupuesto Oficial Estimado que ha establecido 
la Entidad para la presente contratación, corresponde a la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE 
PESOS ($300.000.000,00) incluido IVA, el cual será financiado con los recursos del presupuesto 
nacional y distribuido de la siguiente manera: 
 

• CAPÍTULO A – MANTENIMIENTO PREVENTIVO: DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO 
MILLONES CIENTO OCHENTA MIL SEISCIENTOS TRECE ($275.180.613,00) M/CTE IVA 
INCLUIDO 

 
• CAPÍTULO B – MANTENIMIENTO CORRECTIVO – BOLSA DE REPUESTOS: 

VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS 
OCHENTA Y SIETE PESOS ($24.819.387,00) M/CTE IVA INCLUIDO. 

 

No obstante, en caso de generarse saldos disponibles dentro del rubro destinado al mantenimiento 
preventivo, motivo del ofrecimiento económico en la etapa de selección del contratista, dichos 
recursos serán reservados y podrán ser destinados para ser utilizados en la bolsa de repuestos. 
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Los servicios del mantenimiento correctivo y la lista de repuestos, se efectuará atendiendo a las 
indicaciones dadas por el Supervisor del contrato, con el debido respaldo técnico-económico 
presentado por el contratista, y será ejecutado bajo la modalidad de consumo de acuerdo con la 
necesidad de la Entidad. 
 

A. Financiación. 
 

El Contrato será financiado con los recursos del Presupuesto Nacional, correspondiente a la 
vigencia fiscal del año 2026 según el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la 
Jefe de Ejecución Presupuestal y Pagos de la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Cali – Valle del Cauca, de la siguiente manera:  
 
 

Número 
Fecha de 

expedición 
Rubro  Recurso  

Subunidad 
Ejecutora 

Valor CDP 

45426 02/07/2026 

A-02-02-02-008-007 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, 
REPARACIÓN E INSTALACIÓN 
(EXCEPTO SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN) 

CSF 10 
27-01-01-

827 
$300.000.000,00 

 
10. APLICACIÓN DE ACUERDOS COMERCIALES: 

 

El presente Proceso de Contratación está inicialmente dentro de los procesos cubiertos por los 

Acuerdos Comerciales, en atención a los montos mínimos (umbrales) previstos en ellos para su 

aplicación y a que la Rama Judicial está dentro de la lista de Entidades cubiertas por los mismos, 

como se indica a continuación: 

ACUERDO COMERCIAL 
¿VIGENTE

? 

ENTIDAD 
ESTATAL 
CUBIERTA 

VALOR DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACION 
SUPERIOR AL 
UMBRAL DEL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCION 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACION 

PROCESO DE 
CONTRATACIO

N CUBIERTO 
POR EL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

  SI NO SI NO SI NO SI NO 

ALIANZA 
PACIFICO 

CHILE 

SI 

X  X    X  

MEXICO   X N/A N/A N/A N/A  X 

PERU X   X    X 

CANADA SI X   X    X 

CHILE SI X  X    X  

COREA SI  X N/A N/A N/A N/A  X 

COSTA RICA SI X   X    X 

ESTADOS UNIDOS  SI X   X    X 

ESTADOS AELC SI X   X    X 

MEXICO SI  X N/A N/A N/A N/A  X 

 
TRIANGUL
O NORTE  

EL 
SALVADOR 

SI 

 X N/A N/A N/A N/A  X 

GUATEMAL
A 

X  X    X  

HONDURAS  X N/A N/A N/A N/A  X 

UNION EUROPEA SI X   X    X 

ISRAEL SI  X N/A N/A N/A N/A  X 

REINO UNIDO E IRLANDA 
DEL NORTE 

SI X   X    X 

COMUNIDAD ANDINA SI X  X    X  

  

En consecuencia, al presente proceso de contratación inicialmente le es aplicable el Acuerdos 

Comercial en materia de compras públicas, suscrito con Chile como integrante de la Alianza del 

Pacifico, Chile, Guatemala como integrante del Triángulo del Norte y la CAN.. 

La Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un 

acuerdo comercial que cubra el Proceso de Contratación.  

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato 
 

11. CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN  
 

En el proceso podrán participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, consorcio 
o uniones temporales, cuya actividad u objeto social le permita cumplir con el objeto contractual. Las 
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personas jurídicas, los consorcios o uniones temporales, y sus integrantes, deben acreditar que su 
duración es igual a la del contrato y un (1) año más. 
 
Los requisitos habilitantes se encuentran en la Sección VI, los criterios diferenciales habilitantes en la 
Sección VII y los criterios evaluables en la Sección VIII del Proyecto de Pliego de Condiciones y en 
“Cuestionario” del pliego de condiciones electrónico del Proceso de Selección Abreviada de Menor 
Cuantía No. SA-10-2026 publicado en la plataforma del SECOP II. 
 

12. PRECALIFICACIÓN: 
 
En el proceso de contratación no hay lugar a precalificación. 
 
 

13. CRONOGRAMA: 
 
El cronograma y descripción general del proceso de selección es el siguiente: 
 

Actividad Fecha Lugar 

Publicación del aviso de convocatoria 
pública 

03 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Publicación estudios y documentos 
previos 

03 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Publicación del proyecto de pliego de 
condiciones 

03 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Plazo para presentar observaciones al 
proyecto de pliego de condiciones 

10 de julio de 2026 a las 17:00 Plataforma Secop II 

Respuesta a observaciones y sugerencias 
al proyecto de pliego de condiciones 

14 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Plazo para manifestación de interés de 
limitar la convocatoria a Mipymes 

15 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Expedición y publicación del acto 
administrativo de apertura del proceso de 
selección 

16 de julio de 2026 a las 08:00 [Enlace SECOP I] 

Publicación del pliego de condiciones 
definitivo 

16 de julio al 27 de julio de 2026 a las 
17:00 

[Enlace SECOP I] 

Plazo para manifestación de interés 17 de julio de 2026 a las 17:00 Plataforma Secop II 

Realización del sorteo 21 de julio de 2026 a las 14:00 Plataforma Secop II 

Publicación de la lista de precalificados 21 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Presentación de observaciones al pliego 
de condiciones 

22 de julio de 2026 a las 17:00 Plataforma Secop II 

Respuesta a las observaciones al pliego 
de condiciones  

24 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Plazo máximo para la expedición de 
Adendas 

24 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Fecha de cierre [presentación de ofertas] 27 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Informe de presentación de ofertas 
/Diligencia de apertura de las ofertas 

27 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Publicación del informe preliminar de 
evaluación  

31 de julio de 2026 Plataforma Secop II 

Traslado para observaciones al informe 
de evaluación de las ofertas (plazo 
máximo para presentación de 
subsanaciones)  

Desde: 03 de agosto Hasta: 05 de 
agosto de 2026. 

Plataforma Secop II 

Publicación del informe final de 
evaluación de la oferta 

12 de agosto de 2026 Plataforma Secop II 

Publicación acto administrativo de 
adjudicación o de declaratoria de desierto 

12 de agosto de 2026 Plataforma Secop II 

Firma del contrato 13 de agosto de 2026 Plataforma Secop II 

Entrega de garantías de cumplimiento y 
responsabilidad civil extracontractual  

14 de agosto de 2026 Plataforma Secop II 

Aprobación de garantías 18 de agosto de 2026 Plataforma Secop II 

 
De conformidad con el Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 2015, los plazos y fechas 
anteriormente descritas podrán ser prorrogados o modificados, en caso tal la Entidad publicará la 
adenda respectiva con las modificaciones realizadas, todo lo cual deberá ser tenido en cuenta por 
los oferentes a través de las modificaciones realizadas por la Entidad a través del SECOP II.  
 
El cronograma podrá ser modificado cuando se requiera adicionar asuntos que la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca considere necesarios. 
 
Ante una posible indisponibilidad por Falla General es importante que tanto Entidades Compradoras 
como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicación de Colombia Compra Eficiente en 
donde se notificará de manera oportuna la Falla previa a la emisión del Certificado de Indisponibilidad 
y si hay lugar a modificación alguna del cronograma. 
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14. FORMA COMO LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS DOCUMENTOS DEL 
PROCESO: 

 
Los documentos del proceso podrán ser consultados por los interesados, dentro del Proceso de 
Selección Abreviada No. SA-10-2026 por medio de la plataforma del SECOP II. 

 
El presente aviso se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 
Único Reglamentario No. 1082 de 2015. 
 
Santiago de Cali, 03 de julio de 2026. 
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