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1. LA DESCRIPQION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (MADR) es una entidad de derecho publico que se rige por la Ley 489 de 1998, “por
la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las Entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el gjercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15y 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones”, asi como por el Decreto 1985 de 2013, “por el cual se modifica la estructura del Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural”, y demas normas que rigen la administracion de las entidades pertenecientes a la Rama Ejecutiva
del poder publico.

En el afio 2015, en cumplimiento de la Ley 790 de 2002['la Ley 489 de 1998[2%, el MADR, ante el crecimiento de su planta de
personal y la ampliacién de sus responsabilidades como cabeza del Sector Agropecuario y de Desarrollo Rural, identificd la
necesidad de contar con un espacio fisico mas amplio y técnicamente adecuado para el desarrollo de sus funciones institucionales.

En atencion a dicha necesidad, el MADR realizé los tramites administrativos y presupuestales requeridos para la adquisicion del
edificio Pedro A. Lépez. Como resultado de esta operacion y de acuerdo con los certificados de tradicion y libertad identificados con
los folios de matricula inmobiliaria 50C-278052, 50C-1238638, 50C-1238637, 50C-1238639 y 50C-1238636 “, el MADR figura
actualmente como propietario del 100% del Edificio Pedro A. Lépez, inmueble que constituye en la sede principal de la Entidad en
el centro histérico de Bogota.

El Edificio Pedro A. Lopez, sede principal del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, es una edificacion emblematica del centro
histérico de Bogota D.C., ubicada entre la Avenida Jiménez de Quesada y la Calle 12C, y entre las carreras 8 y 7A, con cuatro
fachadas exteriores. Su construccion se inicié en 1919, y a lo largo de su historia ha tenido diversas intervenciones arquitecténicas,
entre las cuales destacan: el cerramiento del patio central por el costado occidental, la adicién de un quinto piso y la construccién
del hall bancario en el primer piso del vacio central de la edificacion.

Una vez verificada la Licencia de Construccion No. 11001-1-23-0502, del 30 de enero de 2023, expedida por la Curaduria Urbana
1 de Bogota, se evidencio que el edificio contaba con un area construida de 12.,829,47 m?, distribuidos en cinco (5) pisos y un s6tano
que se extiende bajo la Carrera 7A y parte del andén de la Avenida Jiménez.

El Edificio Pedro A. Lopez fue declarado Monumento Nacional mediante el Decreto 2390 de 19845, adquiriendo la condicion de Bien
de Interés Cultural de la Nacion. En virtud de tal declaratoria, el MADR, como propietario del inmueble, esté obligado a proteger,
conservar y salvaguardar sus valores histéricos, estéticos y simbdlicos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 72 de la
Constitucion Politica de 1991, que establece que el patrimonio cultural de la Nacion esta bajo la proteccién del Estado y que las
autoridades deben garantizar su conservacion.

!'Ley 790 de 2002 “Por la cual se expiden disposiciones para adelantar el programa de renovacién de la administracion piblica y se
otorgan unas facultades Extraordinarias al Presidente de la Reptblica”

2 Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden
las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189

de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.”

3 Resolucién 2400 de 1979 “Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo”

4 Ver carpeta denominada “Consulta VUR”.

5 Decreto 2390 de 1984 “Por medio del cual se Declaran Monumentos Nacionales por su importancia Histéricase y se dictan otras
disposiciones”
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A su vez, los articulos 4 y 5 de la Ley 397 de 1997, modificados por la Ley 1185 de 2008 determinan que el Patrimonio Cultural de
la Nacién esta constituido por el conjunto de bienes materiales e inmateriales, muebles e inmuebles que representan valores
historicos, artisticos, arquitectonicos y cientificos, y que la politica estatal debe orientarse a su proteccion, conservacion,
rehabilitacion y divulgacion como testimonio de la identidad cultural nacional.

Dado que la edificacion fue construida hace mas de 106 afos, es decir, antes de la entrada en vigencia de la Ley 400 de 1997¢, del
primer Codigo Colombiano de Construcciones Sismo Resistentes (CCCSR-84) y de las normas subsiguientes NSR-98 y NSR-10 -
reglamentadas por los Decretos 33 y 34 de 1998 y 1999, respectivamente-, el edificio no cumplia con las condiciones estructurales
exigidas por la normativa sismica vigente, que ordena la realizacién de estudios de vulnerabilidad sismica y, de ser necesario, obras
de rehabilitacion estructural (Capitulo A.10.9 de la NSR-10).

Adicionalmente, la nueva estructura organizacional del MADR, junto con el cambio de uso del inmueble Pedro A. Lopez (de entidad
bancaria a sede ministerial), exigia un programa arquitectonico integral que cumpliera con los estandares técnicos y normativos en
materia de accesibilidad, evacuacion, redes eléctricas, cableado estructurado, instalaciones hidrosanitarias, redes contra incendio,
climatizacion y seguridad humana, entre otros.

Ante esta situacion, se determiné la necesidad de llevar a cabo una intervencion fisica integral que garantizara la estabilidad
estructural, la preservacion del valor patrimonial y la funcionalidad institucional del inmueble. Para ello, el MADR suscribié en mayo
de 2015 con la Empresa Inmobiliaria Cundinamarquesa (EIC), el contrato interadministrativo 20150407, cuyo objeto fue: “Contratar
una Gerencia Integral de Proyectos que permita la intervencion general del edificio Pedro A. Lépez, sede principal del MINISTERIO
de Agricultura y Desarrollo Rural, en su fase inicial, conforme al proyecto de inversién “mejoramiento y operacion Institucional
Ministerio de Agricultura a nivel nacional’. Dicho contrato interadministrativo se concibid, se planed y se estructurd para llevar a cabo
2 componentes: el COMPONENTE |, correspondiente a la contratacion de los estudios y disefios del proyecto y su interventoria, y
el COMPONENTE II, que contempl6 la intervencion fisica inicial del edificio Pedro A. Lépez mediante la contratacion de la obra
publica y su respectiva interventoria, ambos con los recursos que se obtuvieron para las vigencias 2015, 2016 y 2017, por
$12.077.307.836.

Con relacién al COMPONENTE 1 se dio a conocer el presupuesto general de intervencién del Edificio, el cual para la vigencia 2016
estaba por cincuenta y seis mil millones de pesos m/cte ($56.000.000.000), recursos que el Ministerio ha venido solicitando en la
ficha de inversion del proyecto ante el DNP, pero considerando el alto costo del proyecto dichos recursos se dividieron en tres fases
presupuestales, es asi que, para la fase inicial ejecutada en el contrato con la Empresa Inmobiliaria, mediante el COMPONENTE ||
se dispusieron $10.096.496.911.

Dentro del Componente 1, mediante el cual se contrataron los estudios y disefios del proyecto se contemplé la obtencion de los
permisos de los componentes estructural y de intervencion arquitecténica de un inmueble declarado Monumento Nacional, como se
describe a continuacion: en primera instancia se tramitd, ante el Ministerio de Cultura, la Resolucién 2768 del 14 de octubre de 2016,
“Por la cual se autoriza el proyecto de intervencion del edificio Pedro A. Lépez”, y se obtuvo la licencia de construccion ante la
curaduria urbana asignada, licencia que garantiz6 el cumplimiento de las normas urbana y sismorresistentes para el predio, actos
administrativos que a la fecha no se encuentran vigentes.

Las obras contempladas para el COMPONENTE 2, correspondiente a la intervencion inicial en el marco del Contrato
Interadministrativo con la EIC, iniciaron el 25 de septiembre de 2017 y culminaron el 30 de noviembre de 2018. Dentro de las
actividades del proyecto en general, en esta fase se ejecutaron las actividades de desmontajes, demoliciones, reforzamiento
estructural y parte de las instalaciones hidraulicas y eléctricas en la zona del sétano, 1er y 2do piso del Edificio Pedro A. Lépez.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, con el fin de realizar todas las acciones necesarias para garantizar la continuidad de
las etapas o fases subsiguientes, de conformidad con lo presentado en el proyecto de inversion registrado mediante BPIN
2018011000218 ante el DNP y de poder finalizar el reforzamiento estructural de todo el edificio, segun lo establece el titulo A de la
Norma Sismo Resistente (NRS — 10), suscribi6 el contrato de consultoria 20200484 del 27 de agosto de 2020 con la firma AMP
MENDEZ Y ASOCIADOS, con el objeto de “Realizar el diagnéstico y actualizacion al proyecto técnico de intervencion integral del

¢ Ley 400 de 1997 “Por el cual se adoptan normas sobre construcciones sismo resistentes.”
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Edificio Pedro A. Lopez”, con fecha de inicio 7 de septiembre de 2020 y con fecha de terminacion 10 de febrero de 20237, obteniendo
los siguientes productos: 1. Concepto técnico FASE INICIAL; 2. Analisis previo y/o actualizacién de los disefios técnicos del proyecto
de intervencion y coordinacion BIM; 3. Inventario, valoracion y reutilizacion de bienes muebles; 4. Elaboracion del presupuesto,
programacion, flujo de inversiones y libro de especificaciones técnicas; y 5. Licencia de construccion. Como resultado de esta
consultoria se obtuvo la autorizacién por parte del Ministerio de Cultura, con la Resolucion 2383 del 22 de noviembre del 2022 “Por
la cual se autoriza una intervencién en el predio Edificio Pedro A. Ldpez, ubicado en el Centro Histérico de la Ciudad de Bogota,
sede principal del Ministerio de Agricultura, el cual se encuentra localizado en el érea afectada del centro histérico de la ciudad de
Bogota D.C., declarado monumento nacional, hoy bien de interés cultural del ambito nacional.” y la licencia de construccion 1001-
1-22-2037 del 24 de marzo del 2023, documentos que conformd la base técnica que soportd la ejecucion de intervencion fisica del
proyecto.8

Los resultados de esta consultoria sustentaron la necesidad de ejecutar obras de reforzamiento estructural y restauracién
arquitecténica, a fin de garantizar la seguridad de los funcionarios, la proteccion del patrimonio publico y la adecuacion de espacios
laborales eficientes y seguros. Asi mismo, del entregable 1.1 Informe general de la consultoria, en el numeral 7. CONDICIONES DE
HABITABILIDAD se identificaron las intervenciones integrales a ejecutar por el futuro contratista, lo que derivé en la estructuracion
del proceso de licitacion que materializaria los estudios y disefios entregados en su momento por el consultor AMP MENDEZ Y
ASOCIADOS®.

El Ministerio con base en los estudios y disefios entregados por la firma AMP actualizé ante el Departamento Nacional de Planeacién
el proyecto de inversion identificado con el BPIN: 2018011000218, denominado “Adecuacion a las instalaciones del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural en materia de infraestructura fisica y gestion documental”, incorporando la actualizacién de los estudios
y disefios junto con el presupuesto de ejecucion para las vigencias 2023, 2024 y 2025 para la obra, interventoria y contratos
asociados, el cual fue aprobado por el DNP el 16 de junio de 2023.

Con base en lo anteriormente expuesto, el MADR llevo a cabo el proceso de licitacion publica LP-003-MADR-2023, cuyo objeto fue
“Ejecutar por el sistema de precios unitarios las obras de intervencion fisica para la restauracion, reforzamiento estructural,
ampliacion, modificacion, demolicion parcial y modernizacién de las redes y equipos del Edificio Pedro A. Ldpez, inmueble declarado
bien de interés cultural del ambito nacional”.

El proceso fue adjudicado el 6 de diciembre de 2023 a la Union Temporal PILAM2 y el acta de inicio del Contrato de Obra Publica
MADR-685-2023 se suscribid el 26 de diciembre de 2023, con un plazo de ejecucion de 24 meses, por un valor de $38.615.909.352
Moneda Corriente, incluido IVA.

De manera complementaria, el MADR llevo a cabo el Concurso de Méritos CM-003-MADR-2023, cuyo objeto fue “Realizar la
interventoria integral técnica, administrativa, financiera, contable, social, ambiental y juridica de la ejecucién de las obras de
intervencion fisica del Edificio Pedro A. Lopez”, adjudicado el 15 de diciembre de 2023 al Consorcio Edificaciones Institucionales
HCH (en adelante, “Interventoria”), celebrando el contrato de interventoria MADR 697-2023 el dia 22 de diciembre de 2023, con un
plazo de ejecucion de 24 meses, cuya fecha de suscripcidn de acta de inicio fue el 29 de diciembre de 2023, por un valor de
$3.685.825.477 Moneda Corriente, incluido IVA.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, se hace necesario ampliar la informacién relacionada con el Contrato de Obra
Publica MADR-685-2023, en el cual se detalla el desarrollo de su ejecucién, asi como las situaciones administrativas que se han
presentado en el marco de este, elementos indispensables para sustentar la justificacion de la necesidad que se plantea.

Se tenia como objeto contractual: “Ejecutar, por el sistema de precios unitarios, las obras de intervencion fisica para la restauracion,
reforzamiento estructural, ampliacion, modificacion, demolicién parcial, modernizacion de las redes y equipos para el Edificio Pedro
A. Lépez, sede del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, inmueble declarado Bien de Interés Cultural del ambito nacional,

7 Ver Carpeta “DOC’S SOPORTE DE PAGOS AMP”, archivo “6-AMP MENDEZ & ASOCIADOS LTDA 969422 29 DIC 2022
CV-20200484"

8 Ver carpeta denominada “ENTREGABLES CONTRATO ntim. 20200484,

 Ver carpeta denominada “PRODUCTO No. 5 Licencia de construccion” [sic], “ENTREGABLE 5.17, “2. DOCUMENTOS
TECNICOS”, documentos “EDIFICIO PEDRO A LOPEZ Memoria descriptiva Disefio arquitecténico” [sic] y “ESTUDIO
ESTRUCTURAL”
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conforme a las licencias aprobadas por el Ministerio de Cultura y la licencia de construccion”, con un plazo de ejecucion de 24 meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, por la suma de TREINTA'Y OCHO MIL SEISCIENTOS QUINCE MILLONES
NOVECIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($38.615.909.352), INCLUIDO AlU e IVA y los
demaés impuestos, tasas, estampillas, contribuciones legales de caracter nacional, costos directos e indirectos, conforme al formato
de la oferta econdmica.

Una vez se cumplieron los requisitos de ejecucion, se suscribe acta de inicio entre el MADR y la Unién Temporal PILAM 2 el 26 de
diciembre de 2023,el 25 de junio de 2025 se suscribié el Modificatorio al Contrato de Obra MADR-685 y se determind modificar el
documento denominado “Especificaciones técnicas” el cual hizo parte integral del Contrato, con el fin de adicionar 4 items que
permitieran realizar el ajuste a los estudios y disefios del Proyecto, en un plazo de 5 semanas, contados a partir de su
suscripcion. Este contrato, finalizé por vencimiento del plazo contractual el 25 de diciembre de 2025 y, registré un avance fisico de
las obras recibidas por la Interventoria del 7,50%, en el marco de las actividades técnicas, administrativas, financieras y juridicas
propias de la etapa de liquidacion del Contrato aludido. 10

En lo concerniente a las situaciones particulares identificadas en el marco del Contrato de Obra Publica No. MADR 685 de 2023,
resulta pertinente sefialar la necesidad de ajustes derivados de los disefios elaborados por AMP y MENDEZ ASOCIADOS S.A.S.,
asi como de los procesos administrativos sancionatorios que actualmente adelanta la entidad. En este contexto, a continuacion, se
describira cada una de las situaciones, indicando que estas, ya fueron puestas en conocimiento de la Contraloria General de la
Republica por la Subdireccién Administrativa, mediante oficio No. 2025-300-019672-1 del 12 de septiembre de 2025, a través del
cual se solicito el acompafiamiento concomitante y preventivo de los entes de control frente a las actuaciones contractuales
adelantadas.

) Frente ala necesidad de ajuste de estudios y disefios realizados por AMP y MENDEZ ASOCIADOS S.A.S. (especialmente
componente estructural)

En el afio 2020, el MADR suscribi6 el Contrato de Consultoria 20200484 con la firma AMP y Méndez Asociados S.A.S.,
cuyo objeto consistié en “Realizar el diagndstico y actualizacion del proyecto técnico de intervencion integral del Edificio
Pedro A. Lépez”. Los productos derivados de dicha consultoria sirvieron como insumo técnico para la Licitaciéon Publica
MADR-LP-003-2023 y fueron incorporados dentro del alcance contractual del Contrato de Obra No. MADR-685-2023,
incluyendo la obligacién del contratista de revisar, apropiar y, de ser necesario, ajustar los estudios y disefios entregados
por la Entidad.

Dentro de los principales hallazgos técnicos identificados respecto de los disefios estructurales elaborados por AMP y
Méndez Asociados S.A.S., y posteriormente validados por la Interventoria, segiin consta en las comunicaciones que se
describen en la tabla 1, se evidenciaron inconsistencias criticas en la cimentacion del edificio. En particular, durante las
actividades iniciales de localizacion, replanteo, desmontes y demoliciones, se constatd que los disefios estructurales
contemplaban una zapata corrida perimetral como elemento de apoyo y anclaje de las pantallas estructurales; sin embargo,
los apiques exploratorios ejecutados durante obra evidenciaron la existencia de zapatas aisladas, con dimensiones y
geometrias variables, sin continuidad estructural suficiente para garantizar el sistema de anclaje proyectado. En
consecuencia, la cimentacion real del inmueble diferia sustancialmente del modelo estructural utilizado en disefio,
haciendo técnicamente inviable ejecutar las pantallas perimetrales conforme a los planos originales.

Asi mismo, la Interventoria advirti6 que el esquema de reforzamiento estructural inicialmente planteado generaba
afectaciones relevantes sobre elementos protegidos del Bien de Interés Cultural, particularmente por la invasién de vanos
de puertas y ventanas mediante nuevas secciones estructurales y la alteracién de elementos arquitectonicos y
patrimoniales tales como enchapes, cornisas, rejas, cielorrasos y otros componentes histéricos del inmueble.

De igual forma, durante la ejecucién de la obra se identificaron desfases geométricos, variaciones en la ubicacion de ejes
estructurales y diferencias en la composicion real de las placas de entrepiso frente a lo consignado en los planos originales,

10 De conformidad a lo indicado en el Informe final obra V8-22.05.26 VF, del contrato MADR-697-2023
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condiciones que no habian sido identificadas durante la etapa de disefio y que requerian nuevos analisis estructurales
para garantizar la estabilidad, compatibilidad técnica y viabilidad patrimonial de la intervencién proyectada.

Tabla No. 1

Fecha Dirigido Por Radicado Asunto

UTP2-MADR-685- [Propuesta final de ajuste a disefios estructurales

13/03/2025 UT PILAM 2
e 2023-663 con alcance y valor de $454.307.202.

Aceptacién expresa de ejecuciéon de ajustes a

- 8 -—

8/04/2025 UT PILAM 2 oA ADR-G85- lgisefios y estudios del componente estructural
g por $454 307 .202.

UTP2-MADR-685- [Complemento a la propuesta de ajuste a disefios;

21/04/2025 UT PILAM 2 2023-752 cronograma de 5 semanas de ejecucion.

Concepto favorable y aval técnico de ajuste a
disefios estructurales. Detecta discrepancias
25/04/2025 Interventoria HCH|MINAGR-697-733 [entre planos AMP y realidad constructiva: zapatas
aisladas vs. corrida, desfases en ejes, cargas
incompatibles.

Recomendacion formal al MADR de modificar el
7/05/2025 Interventoria HCH|MINAGR-697-753 [contrato MADR-685-2023 para incorporar ajustes
a disefios e items no previstos.

No obstante, pese a que la Interventoria aval6 técnicamente la necesidad de los ajustes y el MADR adelantd las
actuaciones requeridas para incorporar dichas actividades mediante el Modificatorio No. 2 al Contrato de Obra MADR-
685-2023, suscrito el dia 25 de junio de 2025, el contratista no cumplio con la obligacion de entregar los ajustes a estudios
y disefios de reforzamiento estructural en condiciones técnicas aptas para su aprobacién y ejecucion, ni dentro de los
plazos contractualmente establecidos, conforme fue consignado en el informe final de Interventoria.

En efecto, segun lo sefialado por la interventoria en su informe final, los productos entregados por el contratista presentaron
inconsistencias, deficiencias técnicas, informacién incompleta y ausencia de soportes suficientes para validar
integralmente las soluciones estructurales propuestas, impidiendo superar de manera adecuada las inconsistencias
advertidas entre los disefios originalmente suministrados por el Ministerio -estos es los estudios y disefios entregados por
AMP y Méndez Asociados S.A.S -y las condiciones reales del inmueble identificadas durante la ejecucion de la obra.

Finalmente, sobre los estudios y disefios presentados por AMP y Méndez Asociados S.A.S, segun el informe juridico
remitido por la firma asesora externa contratada por el MADR, Blanco & Degiovanni Abogados y Consultores de fecha 22
de mayo de 2026, remitido por la Oficina Asesora Juridica', sefiala que el proceso judicial de controversias contractuales
promovido por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural contra AMP y Méndez Asociados S.A.S. y Seguros del Estado
S.A., identificado con radicado No. 25000233600020260004300, actualmente se encuentra pendiente de pronunciamiento
sobre la admision de la demanda por parte del Tribunal Administrativo de Cundinamarca — Seccién Tercera, sin que a la
fecha exista auto admisorio o requerimiento de inadmisién.

La demanda tiene como pretension obtener la declaratoria de incumplimiento del Contrato de Consultoria 20200484 de
2020, suscrito para realizar el diagnéstico y actualizacion del proyecto técnico de intervencion integral del Edificio Pedro
A. Lopez, asi como la declaratoria de responsabilidad contractual derivada de las deficiencias técnicas e inconsistencias
identificadas en los estudios y disefios entregados por el consultor. Igualmente, el Ministerio solicitd la imposicién de la
clausula penal pecuniaria, el reconocimiento de perjuicios y la liquidacién judicial del contrato.

ii) Frente a los procesos administrativos sancionatorios adelantados por la Entidad, se relacionan los siguientes:

! Carpeta Anexos, documento denominado “Informe proceso judicial contra AMP”

Fecha Emision: 10/09/2025
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a) Procesos administrativos en curso en la Oficina Asesora Juridica.

De acuerdo con los informes técnicos y juridicos emitidos por la Interventoria, en particular el Informe MADR-697-985 del
6 de octubre de 2025, complementado mediante el alcance al informe de interventoria No. MINAGR-697-985 del 17 de
octubre de 2025, se identificaron una serie de presuntos incumplimientos graves y reiterados por parte del contratista que
motivaron en el afio 2025, la solicitud de inicio del proceso administrativo sancionatorio con fines de declaratoria la
caducidad del Contrato de Obra Publica MADR-685-2023.12.

Por la conexidad existente entre el presunto incumplimiento relacionado con la presentacion de los ajustes a estudios y
disefios y la necesidad que sustenta la presente contratacion, se relaciona a continuacion:

o Presunto incumplimiento por la no entrega de ajustes a estudios y disefios pactados en el Modificatorio 2, al
Contrato MADR 685 de 2023.

En el marco del Contrato de Obra Publica MADR-685-2023, se suscribié el Modificatorio No. 2 con fecha 25 de junio de
2025, mediante el cual se incorporé al alcance contractual la obligacién a cargo del contratista de ejecutar actividades de
ajuste y complementacién de estudios y disefios estructurales, geotécnicos y de sequridad humana. Dichas actividades
fueron expresamente aceptadas por la Unién Temporal PILAM 2, incluyendo un cronograma vinculante de cinco (5)
semanas para la entrega definitiva, venciendo el plazo el 29 de julio de 2025, sin que el Contratista realizara entrega
oportuna, integral ni técnicamente apta de los productos exigidos.

La primera entrega del contratista se produjo extemporaneamente el 31 de julio de 2025, mediante radicado UTP2-MADR-
685-2023-973, en la cual se reportd remision de volimenes documentales. No obstante, conforme a la revisién técnica
efectuada por la Interventoria y a lo manifestado por el propio contratista en el Comité Técnico nim. 49 del 5 de agosto de
2025, la informacion entregada se encontraba incompleta, sin desarrollo de componentes requeridos, con ausencia de
coherencia técnico-documental y sin correspondencia entre planos, memorias, modelos, ensayos y especificaciones,
razon por la cual no pudo ser avalada ni constituir insumo valido para avanzar a fase constructiva.

Posteriormente, en el Comité Técnico nim. 51 del 20 de agosto de 2025, el contratista anuncié de manera unilateral que
realizaria entrega total de ajustes el 15 de septiembre de 2025, con lo cual reconocié nuevamente imposibilidad de
cumplimiento dentro del plazo pactado, configurdndose una extension unilateral y no autorizada del cronograma
contractual. Ante ello, la Interventoria emitio el Apremio No.1 mediante comunicado MINAGR-697-894 del 21 de agosto
de 202513, instando a la entrega completa e idénea de productos, y el comunicado MINAGR-697-901 del 25 de agosto de
2025 con observaciones técnicas de fondo, evidenciando vacios de informacion esencial, inconsistencias conceptuales y
afectaciones patrimoniales no compatibles con la Resolucién 2383 de 2022 del Ministerio de Cultura ni con las condiciones
del Nivel de Intervenciéon N1 — Conservacion Integral. El contratista dio respuesta parcial mediante oficio UTP2-MADR-
685-2023-1028 del 29 de agosto de 2025, anexando informe de consultoria externa, en el que se reconoce expresamente
que no existe informacion suficiente ni caracterizacion técnica completa para emitir concepto definitivo, reiterando la
necesidad de realizar ensayos y exploraciones adicionales.

Ante la persistencia del incumplimiento, la interventoria emitié el Apremio nam. 2 el 29 de agosto de 2025 (MINAGR-697-
909) y, aunque el contratista informé mediante comunicacion UTP2-MADR-685-2023-1047 del 5 de septiembre de 2025
que se entregaba informacién complementaria, la interventoria verifico nuevamente que la mayoria de entregables
continuaban incompletos, con ausencia de planos, detalles constructivos, memorias de célculo, modelos y ensayos
necesarios, situacion que mantuvo la imposibilidad de aval y viabilidad técnica del reforzamiento estructural. Mediante
comunicaciones MINAGR-697-926 y MINAGR-697-928 del 12 de septiembre de 2025, la Interventoria advirtio formalmente
“sobre evento de riesgo grave para el cumplimiento del objeto contractual’, sefialando que la propuesta presentada
resultaba incompatible con los lineamientos técnicos y patrimoniales y, en consecuencia, generaba afectaciones severas
al bien cultural y comprometia la viabilidad legal del proyecto, solicitando ajustes inmediatos y conformacién de una
propuesta definitiva.

12 De conformidad a lo citado en el documento Informe final obra V8-22.05.26 VF
13 De conformidad a lo descrito en el documento Informe final obra V8-22.05.26 VF
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El 16 de septiembre de 2025, mediante comunicaciones MINAGR-697-931 y MINAGR-697-932, la interventoria reiter6 el
incumplimiento integral del Modificatorio nim. 2, dejando constancia de vacios sustanciales, incongruencias
documentales, falta de articulacion entre memorias y planos, ausencia de trazabilidad, incumplimiento de norma NSR-10,
falta de justificacién técnica, alteracion de elementos protegidos y no articulacién de disefio con cronogramas y balances
contractuales, lo que impidié avanzar en actividades constructivas, en cuantificacién de obra y en imputacion del pago
anticipado desembolsado el 28 de diciembre de 2023.

Vale precisar que el MADR con este proceso administrativo sancionatorio persigue el siniestro de la garantia unica de
cumplimiento, en el amparo de cumplimiento constituidas con Seguros del Estado a favor del MADR, por el incumplimiento
definitivo de la obligacion de entrega de ajustes a estudios y disefios de reforzamiento estructural y los perjuicios a que
haya lugar.

b) Procesos administrativos radicados en la Oficina Asesora Juridica.

. Presunto incumplimiento por supuestos incumplimientos consolidados e identificados con corte a 28 de
febrero de 2026 por parte de la Interventoria

En atencion a la recomendacion contenida en comunicacion No. MINAGR-697-1130 de fecha 16 de marzo de 2026, con
radicado MADR 2026-313-005416-2 de 17 de marzo de 2026, asi como el alcance dado a dicha comunicacién mediante
oficio con nimero MINADR-697-1130, con radicado MADR No. 2026-313-008549-2 de 24 de abril de 2026, en la que se
allego informe de presuntos incumplimientos rendido por el CONSORCIO EDIFICACIONES INSTITUCIONALES HC,
Interventoria encargada de la vigilancia, control y seguimiento al Contrato de Obra Publica No. MADR-685-2023, la
Subdireccion Administrativa, en su condicion de supervisor del Contrato de interventoria, mediante memorando interno
MADR 2026-310-004106-3 del 30 de abril de 2026, solicité el inicio del procedimiento administrativo sancionatorio
contractual contra la UNION TEMPORAL PILAM 2 por el presunto incumplimiento de las obligaciones contenidas en
capitulo VI del Informe de Interventoria, adjunto a la solicitud.

De manera general, el Informe Final de Interventoria evidencia multiples presuntos incumplimientos asociados a
obligaciones técnicas, administrativas, financieras y contractuales a cargo de la Unién Temporal PILAM 2, los cuales
impactaron de manera sustancial el desarrollo del proyecto y el adecuado cierre del Contrato de Obra. Dentro de dichos
hallazgos se identifican ademas presuntos incumplimientos relacionados con las obligaciones de custodia, conservacion,
proteccion, almacenamiento, manejo e inventario de los bienes muebles patrimoniales asociados al Edificio Pedro A.
Lopez.

Lo anterior reviste especial relevancia si se tiene en cuenta que el Edificio Pedro A. Lopez, desde su puesta en
funcionamiento, contd con una serie de elementos singulares tales como lamparas, rejas, ventanas, puertas, placas
conmemorativas, bévedas de seguridad, ascensores y demas componentes originales que, por sus caracteristicas
historicas, arquitectonicas, artisticas y testimoniales, constituyen bienes muebles patrimoniales que forman parte integral
de los valores culturales que sustentan la declaratoria del inmueble como Bien de Interés Cultural del &mbito nacional. En
consecuencia, dichos elementos no pueden entenderse como bienes independientes de la edificacion, sino como
componentes esenciales de un conjunto patrimonial cuya integridad y autenticidad deben ser preservadas.

Durante las diferentes intervenciones adelantadas sobre el inmueble se realizaron desmontes de varios de estos bienes
muebles patrimoniales. Algunos de ellos fueron desmontados en el marco del Contrato de Obra Publica No. MADR-685-
2023 y otros habian sido retirados en procesos de intervencidn anteriores. Por esta razdn, al inicio del Contrato de Obra
se efectud la entrega formal de los bienes muebles patrimoniales existentes mediante un inventario que registré su
ubicacién, caracteristicas y estado de conservacion.

Sin embargo, como resultado de la inspeccion técnica final del inmueble y de la verificacion fisica realizada durante el
proceso de cierre contractual, la Interventoria identifico inconsistencias entre el inventario inicialmente recibido y los bienes
efectivamente encontrados al finalizar la ejecucién contractual, evidenciando la existencia de elementos faltantes, no
localizados, deteriorados, afectados o con alteraciones en sus condiciones de conservacion. Tales hallazgos evidencian
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que el estado actual de los bienes muebles patrimoniales difiere sustancialmente de aquel que existia al momento de
iniciar el proyecto.

En este contexto, si bien en el marco de la consultoria adelantada por AMP y Méndez Asociados S.A.S. se elabor6 un
inventario de bienes muebles patrimoniales y un anexo técnico que identificé las actividades requeridas para su
conservacion, restauracion y eventual reincorporacién al proyecto de intervencion integral del Edificio Pedro A. Lopez,
dichos productos fueron desarrollados con fundamento en el estado fisico, ubicacién, integridad y condiciones de
conservacion que presentaban los bienes para la época de realizacién de los estudios.

No obstante, las condiciones que sirvieron de base para dicha valoracion técnica y patrimonial se modificaron de manera
significativa durante la ejecucion del Contrato de Obra Publica No. MADR-685-2023. Como se indico, actualmente existen
bienes que presentan deterioros adicionales, afectaciones fisicas, pérdidas parciales de componentes, alteraciones en sus
condiciones de conservacion, cambios de ubicaciéon e incluso elementos que no fueron localizados durante las
verificaciones realizadas por la Interventoria. En consecuencia, el diagnéstico elaborado por AMP y Méndez Asociados
S.A.S. ya no refleja la realidad fisica y patrimonial de la coleccion existente.

Desde la perspectiva de la conservacion patrimonial, estas circunstancias impiden utilizar de manera automatica las
recomendaciones de intervencion formuladas en los estudios de AMP y Méndez Asociados S.A.S, toda vez que cualquier
actuacion sobre bienes muebles patrimoniales debe sustentarse en un diagnostico actualizado, individualizado y
técnicamente soportado respecto de las condiciones reales de cada elemento. Lo contrario podria conducir a
intervenciones insuficientes o inadecuadas e incluso contrariar principios fundamentales de conservacién patrimonial como
la autenticidad, la minima intervencion, la compatibilidad y la reversibilidad.

Adicionalmente, la existencia de bienes faltantes, no localizados o afectados hace necesario adelantar un nuevo proceso
de identificacion, inventario, caracterizacion, valoracion patrimonial y diagnéstico de conservacion que permita determinar
con precision cuales bienes subsisten, cuéles requieren tratamientos especializados de restauracion, cuales deben ser
objeto de recuperacidn o reposicion patrimonialmente justificada y cuales demandan medidas especiales de proteccién,
almacenamiento o conservacion preventiva.

Por consiguiente, la presente contratacion deberéa incorporar un componente especializado de conservacion y restauracion
de bienes muebles patrimoniales que permita actualizar integralmente el inventario existente, establecer el estado actual
de cada uno de los elementos que conforman la coleccion patrimonial del Edificio Pedro A. Lopez y formular las medidas
de intervencion, restauracion, recuperacion, reincorporacion o reinstalacién que resulten técnica y patrimonialmente
procedentes, de conformidad con los lineamientos del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y las buenas
practicas aplicables a los Bienes de Interés Cultural del &mbito nacional.

Por todo lo anterior, y teniendo en cuenta la finalizacion del Contrato de Obra Publica No. MADR-685-2023 por vencimiento del plazo
contractual el 25 de diciembre de 2025, los procesos administrativos sancionatorios actualmente en curso contra la Unién Temporal
PILAM 2, la existencia de controversias judiciales relacionadas con los estudios y disefios elaborados por AMP y Méndez Asociados
S.A.S. y la no culminacién de las intervenciones fisicas del Edificio Pedro A. Ldpez, las cuales registraron un avance fisico
aproximado del 7,50%, el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural evidencia la necesidad de adelantar una nueva contratacion
de consultoria especializada orientada a la elaboracién integral de estudios y disefios que permitan definir de manera cierta,
verificable y ejecutable las actuaciones requeridas para la recuperacion del Edificio Pedro A. Lépez y los bienes muebles que lo
componen, garantizando asf la continuidad del proyecto de inversion y la proteccion integral del Edificio Pedro A. Lopez.

La presente necesidad se sustenta, en primer lugar, en que el Ministerio no cuenta actualmente con estudios y disefios técnicamente
suficientes para soportar la reactivacién y culminacién de las obras de intervencién integral del Edificio Pedro A. Lopez. Como se
advirtié, durante la ejecucion del Contrato de Obra Publica No. MADR-685-2023 se identificaron discrepancias sustanciales entre
las condiciones materiales reales del inmueble y los supuestos técnicos contenidos en los estudios y disefios elaborados en el marco
del Contrato de Consultoria No. 20200484 de 2020. Dichas inconsistencias se evidenciaron particularmente en aspectos
relacionados con la cimentacion existente, la configuracion estructural del edificio, la composicidn real de elementos constructivos,
la ubicacion de ejes estructurales y la compatibilidad de las soluciones de reforzamiento propuestas frente a los elementos protegidos
del Bien de Interés Cultural.
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Si bien el Ministerio adopté medidas para corregir dichas situaciones mediante la suscripcion del Modificatorio No. 2 al Contrato de
Obra Publica No. MADR-685-2023, incorporando actividades de ajuste y complementacién de estudios y disefios estructurales,
geotécnicos y de seguridad humana, los productos finalmente entregados por el contratista no permitieron obtener soluciones
estructurales completas, verificadas y técnicamente aprobables por parte de la Interventoria.

En efecto, segln se consigna en el Informe Final de Interventoria, las diferentes entregas efectuadas por la Unién Temporal PILAM
2 fueron objeto de multiples observaciones técnicas formuladas por los especialistas estructurales, geotécnicos y patrimoniales de
la Interventoria, quienes evidenciaron deficiencias sustanciales relacionadas con la falta de informacién completa en el levantamiento
tridimensional del inmueble, inconsistencias en los ajustes al disefio estructural, insuficiencias en los estudios geotécnicos
complementarios, observaciones al componente de seguridad humana y falencias documentales que impedian validar integralmente
las soluciones propuestas.

Por lo anterior, actualmente el Ministerio no cuenta con estudios y disefios estructurales ajustados, completos y técnicamente
avalados que permitan soportar la contratacion de una nueva fase constructiva con niveles adecuados de certeza técnica,
cumplimiento normativo, mitigacion de riesgos y proteccion del patrimonio cultural y de los recursos publicos comprometidos en el
proyecto.

En segundo lugar, la contratacidn resulta necesaria para garantizar la proteccion y conservacion del patrimonio cultural de la Nacion.
El Edificio Pedro A. Lopez fue declarado Monumento Nacional mediante el Decreto 2390 de 1984 y actualmente ostenta la condicion
de Bien de Interés Cultural del &mbito nacional. Esta circunstancia impone al Ministerio deberes reforzados de conservacion,
mantenimiento, restauracion y proteccion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 72 de la Constitucidn Politica, la Ley 397
de 1997 y la Ley 1185 de 2008. La ausencia de una intervencion técnicamente estructurada y respaldada por estudios actualizados
incrementa el riesgo de deterioro progresivo del inmueble y de afectacion irreversible de sus valores histéricos, arquitectonicos y
culturales.

De manera particular, la presente contratacién debera incorporar la valoracion, diagnéstico y definicion de las medidas de
intervencién aplicables a los bienes muebles patrimoniales asociados al edificio, los cuales fueron desmontados durante las
diferentes etapas de intervencion y respecto de los cuales la Interventoria identificé faltantes, deterioros o inconsistencias entre los
inventarios iniciales y la verificacion fisica realizada durante el cierre contractual. En consecuencia, resulta indispensable establecer
el estado actual de conservacion de dichos bienes y definir las acciones requeridas para su restauracion, reincorporacion o
reinstalacién, conforme a los lineamientos patrimoniales aplicables.

En tercer lugar, se requiere actualizar y obtener las licencias, autorizaciones, permisos y aprobaciones necesarias para la futura
intervencion del Edificio Pedro A, Lopez. Parte de los instrumentos de autorizacidn obtenidos en etapas anteriores ya perdieron
vigencia o requieren actualizacién como consecuencia de las modificaciones técnicas que necesariamente deberan incorporarse a
los nuevos estudios y disefios. Lo anterior exige adelantar nuevamente las gestiones ante las autoridades competentes, incluyendo
aquellas relacionadas con patrimonio cultural, licenciamiento urbanistico y demés trdmites sectoriales aplicables.

Finalmente, la presente contratacion encuentra fundamento en la finalidad piblica que motivé la adquisicion del Edificio Pedro A.
Lopez por parte del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. El inmueble fue adquirido para consolidar una sede institucional
adecuada para el desarrollo de las funciones misionales y administrativas de la Entidad. Por tanto, el Ministerio se encuentra obligado
a adelantar las actuaciones necesarias para garantizar su recuperacion integral, estabilidad estructural, funcionalidad, seguridad y
adecuada utilizacion, materializando asi el propésito publico que justifico la inversién estatal realizada sobre dicho activo.

Por lo anterior, se hace indispensable adelantar una nueva contratacién orientada a la elaboracion, integral de estudios y disefios
técnicos, estructurales, arquitecténicos, geotécnicos y patrimoniales, que permitan contar con soluciones verificables, ejecutables y
compatibles con las condiciones reales del inmueble junto con los bienes muebles que requieren tratamientos especializados de
restauracion o que deben ser objeto de recuperacién o reposicién patrimonialmente justificada y aquellos que demandan medidas
especiales de proteccion, almacenamiento 0 conservacion preventiva, en cumplimiento de la normativa vigente, garantizando de
esta manera la culminacién del reforzamiento estructural, la restauracion integral del Edificio Pedro A. Lopez, la adecuada proteccion
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necesarios a los que haya lugar.

del patrimonio cultural de la Nacién, para que esta manera se obtengan las respectivas licencias, autorizaciones y permisos

2. LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES,
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

2.1 Identificacion del contrato o convenio

Consultoria: Obra Publica: Interventoria I:I
. [
Suministro: I:I . .
Prestacion de Servicios: I:I Seguros: I:I
Compraventa: Ot I:I Cudl
: I:I ro:

2.2. Objeto a contratar

SA_074, ELABORAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS ORIENTADOS A LA RESTAURACION INTEGRAL Y EL REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL DEL BIEN DE INTERES CULTURAL DEL AMBITO NACIONAL DENOMINADO ‘EDIFICIO PEDRO A. LOPEZ’ ASI
COMO LA RESTAURACION INTEGRAL DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES Y LA OBTENCION DE LAS LICENCIAS,
AUTORIZACIONES Y PERMISOS A QUE HAYA LUGAR PARA EL PREDIO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

2.3. Alcance del objeto a contratar

El objetivo principal corresponde a Elaborar los estudios y disefios orientados a la restauracion integral y el reforzamiento estructural
del bien de interés cultural del &mbito nacional denominado ‘Edificio Pedro A. Lépez’ asi como la restauracion integral de los bienes
muebles patrimoniales y la obtencion de las licencias, autorizaciones y permisos a que haya lugar para el predio del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, y cumplir con las especificaciones tecnicas descritas en el ANEXO 1. - ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

El objeto a contratar se enmarca en que el inmueble es un bien de interés cultural del &mbito nacional, por consiguiente, los productos
a desarrollar deberén tener como eje transversal el componente patrimonial, implementando los diferentes conceptos normativos y
tedricos que se requieren de acuerdo con esta caracteristica.

2.3.1 Actividades Generales:

Para garantizar el cumplimiento del objeto contractual, el Consultor debera realizar, las siguientes actividades generales las cuales
se detallan en el Anexo Técnico 1:

a) Analizar el contexto urbano identificando los criterios generales que aportan al desarrollo del proyecto especifico.

b) Desarrollar los estudios que permitan establecer de manera clara los criterios de intervencion a considerar para el edificio,
partiendo de: el estado de conservacién, el diagnéstico, la valoracién y lineamientos generales definidos por el Ministerio
de las Culturas, las Artes y los Saberes, establecidos en el Decreto 1080 de 2015 (mayo 26), “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura”, y el Decreto 2358 de 2019 (diciembre 26), “Por el cual se modifica y
adicional el decreto 1080 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura, en lo relacionado con el Patrimonio
Cultural Material e Inmaterial’. Como minimo se deberan definir y justificar los siguientes tipos de criterios

c) Criterios de valoracion patrimonial, referidos a la manera como se compaginan e identifican los elementos destacados y
singulares que se resaltan de manera general en el edificio para volver a sus caracteristicas patrimoniales especificas de
cada area a intervenir.
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d) Criterios normativos, entendidos como esas disposiciones vinculantes que caracterizan la propuesta y limitan el desarrollo

Nota: el Consultor debera verificar y tener en cuenta las actividades que se describen en el Anexo 1- Especificaciones Técnicas y
que hacen parte integral del proceso de seleccién, con el fin de dar cumplimiento a lo requerido por el MADR.

DISPOSICIONES NORMATIVAS A APLICAR

Los procedimientos y metodologias para llevar a cabo la elaboracion y entrega de los productos descritos en el Anexo 1 -
Especificaciones Técnicas, son responsabilidad del consultor, quien debera seguir los lineamientos establecidos en la ley aplicable;
por lo tanto, es responsabilidad del consultor investigar, conocer y dar cumplimiento a la totalidad de las leyes y normas que rigen el
presente proceso.

Por lo anterior, en ningun caso se exonera al Consultor de la obligacion de verificar y aplicar la normativa vigente, ni se atribuye
responsabilidad a la Entidad por la eventual omisién de su cumplimiento. Lo anterior, sin perjuicio del deber del Consultor de acatar
cualquier otra disposicién legal que se encuentre vigente al momento de la ejecucién del contrato de consultoria.

tanto en usos como en edificabilidad. Deben ser representados de manera gréfica, cuantitativa y cualitativa con los cuales
se apoye y justifique la propuesta.

De la misma manera deberé vincularse el proyecto a cada uno de los lineamientos normativos que define el Plan Especial
de Manejo y Proteccion- (PEMP) del Centro Histérico de Bogota, aprobado mediante la Resolucion 088 del 06 de abril de
2021 del Ministerio de y Cultura, y modificado por la Resolucion Nimero 092 del 24 de febrero de 2023 del Ministerio de
Cultura.

Criterios funcionales, identificacidn de las necesidades a suplir en atencion del programa arquitectdnico entregado por la
entidad contratante y sus relaciones de areas publicas y privadas, aforos maximos, accesibilidad, circulaciones vertical y
horizontal, distribucién espacial.

Criterios formales, entendidos como aquellas decisiones volumétricas, geométricas, estéticas y compositivas que
responden a las funciones del edificio y dan cuenta de las necesidades de articulacion con el entorno.

Criterios constructivos y técnicos, se deben explicar las decisiones de materialidad, el comportamiento de los materiales
seleccionados, la durabilidad, la resistencia, la textura, el color y el mantenimiento. Manejo de la propuesta para el
reforzamiento de las estructuras portantes, prevision de las instalaciones, autosuficiencia, eficiencia energética, manejo
ambiental tanto general como particular.

Criterios ambientales y paisajisticos, optimizacion de los recursos naturales, iluminacion, ventilacion, sombras, orientacion,
habitabilidad, confort, manejo de la vegetacidn, ubicacion de especies arboreas y arbustivas de alto, mediano y bajo porte,
en caso de prever manejo de vegetacion al interior del inmueble.

Criterios de intervencion, referidos a las consideraciones técnicas para la proteccion y salvaguarda del patrimonio, incluidos
los bienes muebles patrimoniales y demés elementos patrimoniales del Edificio Pedro A. Lopez.

Elaborar el proyecto de restauracion integral, evidenciando la implementacion de los criterios de disefio previamente
delimitados, para garantizar la adecuacion funcional, bajo los parametros del respecto conservacion y salvaguarda del bien
patrimonial y en coherencia con su espacialidad, tipologia y demas valores que se determinen.

Realizar la gestion y obtencidén de todos los trdmites, permisos, autorizaciones y licencias de caracter patrimonial,
constructivo, ambiental y demas que sean requeridos para adelantar la contratacién y posterior ejecucion de las obras de
intervencion del Edificio Pedro A. Lépez (incluyendo tramites de permiso en espacio publico, en caso de ser necesario).
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Por lo anterior, en ningun caso se exonera al Consultor de la obligacion de verificar y aplicar la normativa vigente, ni se atribuye
responsabilidad a la Entidad por la eventual omisidn de su cumplimiento. Lo anterior, sin perjuicio del deber del Consultor de acatar
cualquier otra disposicion legal que se encuentre vigente al momento de la ejecucion del contrato de consultoria.

Sin perjuicio de lo anterior, a continuacién, se relacionan algunas de las normas que debera tener en cuenta el consultor:

a) Ley 397 de 1997, “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos concordantes de la Constitucion
Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de Cultura y
se trasladan algunas dependencias”.

b) Ley 1185 de 2008, “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 — Ley General de Cultura y se dictan otras
disposiciones”.

¢) Decreto Nacional 1080 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector Cultura”.

d) Decreto 2358 de 2019, “Por el cual se modifica y adiciona el decreto 1080 de 2015, decreto Unico reglamentario del sector
cultura en lo relacionado con el Patrimonio Cultural Material e Inmaterial.”

e) Plan Especial de Manejo y Proteccion del Centro Historico de Bogota, adoptado mediante la Resolucién 088 de abril 06
del 2021 del Ministerio de Cultura y modificado mediante la Resolucion 092 del 24 de febrero de 2023 del Ministerio de
Cultura.

f)  Ley 400 de 1997 “Por la cual se adoptan normas sobre Construcciones Sismo Resistentes”

g) Ley 1229 de 2008 “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 400 del 19 de agosto de 1997”

h)  Norma Sismos Resistente Colombiana NSR - 10

i) Resoluciones expedidas por la Comision Asesora Permanente del Régimen de Construcciones Sismo Resistentes del
Gobierno nacional, adscrita al Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y creada por el articulo 39 de la Ley
400 de 1997.

2.4. Clasificacion del bien o servicio a contratar de conformidad con los cddigos de las naciones unidas

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION

F 81000000 81100000 81101500 Ingenieria Civil y
arquitectura

F 80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos

2.5. Definiciones del Pliego de Condiciones

Para los fines del Pliego de Condiciones y, a menos que expresamente se estipule de otra manera o se definan de manera particular
en el contrato de consultoria (incluidos sus anexos), los términos que aqui se usan, estén utilizados en forma singular o plural,
tendran el significado asignado a dichos términos segun se indica a continuacion. Los titulos de las clusulas y secciones se incluyen
con fines de referencia y de conveniencia, pero de ninguna manera limitan, definen o describen el alcance y la intencién del contrato
de consultoria y no se consideran como parte de este. Las palabras técnicas o cientificas que no se encuentren definidas
expresamente en este contrato de consultoria tendran los significados que les correspondan segun la técnica o ciencia respectiva y
las demas palabras se entenderan en su sentido natural y obvio.

“Contrato de Consultoria Técnica’ o “Contrato de Consultoria”: es el contrato que suscribird el proponente adjudicatario del
proceso de seleccion.

“Diagndstico patoldgico”: proceso técnico mediante el cual se identifican, analizan y evalUan las lesiones o deterioros de una
edificacion, determinando sus causas, evolucion y posibles soluciones, con base en metodologias cientificas y normativas aplicables.
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Estudio geotécnico: analisis técnico del suelo y subsuelo que permite determinar sus propiedades fisicas y mecanicas, asi como
su comportamiento frente a cargas estructurales.

Exploraciones constructivas: intervenciones puntuales en la edificacion que permiten identificar materiales, sistemas
constructivos y estado estructural mediante técnicas de inspeccion directa.

“Informacion de referencia”: es cualquier informacién que tenga el MADR para consulta de los posibles interesados, que podra
ser tomada como referencia para analisis iniciales y que en ningun caso suple los analisis y obligaciones del futuro consultor de
realizar estudios propios y adicionales para cumplir con las obligaciones contractuales.

"Informe Final de Acompafnamiento": es el informe final que debera entregar el Consultor.

"Interventoria”. es el asesor externo contratado por el Ministerio para la revision y aprobacion de las actividades, entregables u
obligaciones que debe ejecutar el Consultor.

Levantamiento arquitectonico: proceso de documentacion gréfica y técnica del estado actual de una edificacion, que incluye la
representacién detallada de sus dimensiones, materiales, sistemas constructivos y elementos arquitectonicos.

Levantamiento topografico: conjunto de operaciones técnicas destinadas a determinar la posicion relativa de puntos sobre la
superficie terrestre, mediante mediciones planimétricas y altimétricas, referenciadas a sistemas geodésicos oficiales.

"Ley Aplicable": es cualquier ley, decreto, resolucion, circular, concepto vinculante, reglamento, estandar, acto administrativo y, en
general, cualquier disposicion de caracter general o particular que sea de obligatorio cumplimiento en la Republica de Colombia de
tiempo en tiempo, segln sea modificada o reemplazada.

Modelo BIM (Building Information Modeling): metodologia de trabajo colaborativo que permite la gestion integral de la informacién
de un proyecto mediante modelos digitales tridimensionales.

Patologias constructivas: conjunto de dafios, deterioros o fallas que afectan los elementos de una edificacion, derivados de causas
fisicas, quimicas, mecénicas o biolégicas.

Plan Especial de Manejo y Proteccion: es un instrumento de planeacion y gestion, considerado determinante del ordenamiento
territorial, que fue establecido en la Ley General de Cultura (1185 de 2008) para garantizar la proteccidn, cuidado y sostenibilidad
del patrimonio cultural. Cada uno de los 45 centros histéricos declarados Bienes de Interés Cultural en Colombia debe contar un
PEMP formulado segun los términos dados por la ley. EI PEMP del Centro Histérico fue aprobado por el Consejo Nacional de
Patrimonio en 2019, adoptado por el Ministerio de Cultura mediante Resolucién 0088 del 6 de abril de 2021 y esta vigente desde su
publicacién en el Diario Oficial No. 51.669 del 9 de mayo de 2021. Actualmente, este PEMP se encuentra modificado mediante la
Resolucién No. 092 de 2023, vigente desde su publicacién en el Diario Oficial No. 52.336 del 14 de marzo de 2023. El inmueble
denominado Edificio Pedro A. Lépez, hace parte del PEMP de Centro Histérico de Bogota y cuenta con declaratoria como BIC NAL.

“Plan de Trabajo y Cronograma” Es el documento técnico elaborado y presentado por el Consultor, aprobado por la Interventoria,
que desarrolla la metodologia de ejecucion del Contrato y define de manera integral, detallada, secuencial y verificable la
programacion de todas las actividades, hitos, entregables, dependencias, rutas criticas, interfaces técnicas, gestiones, revisiones,
aprobaciones y trdmites requeridos para el cumplimiento oportuno y satisfactorio del objeto contractual.

“Proyecto de intervencion”: la intervencion del patrimonio comprende un amplio rango de posibilidades para asegurar su
conservacion y disfrute por las generaciones venideras. por intervencion se entiende todo acto que cause cambios, modificaciones,
transformaciones al bien de interés cultural o que afecte el estado de este, tales como reforzamiento estructural, ampliacion,
modificacion, adecuacion, restauracion, loteo o subdivision, recuperacion, desmembramiento, desplazamiento. la intervencién de un
bien de interés cultural debera contar con la autorizacién de quien expidié en acto de declaratoria (nacién, distrito, departamento,
municipio); en el patrimonio arqueoldgico, esta autorizacion compete al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia, de
conformidad con el Plan de Manejo Arqueoldgico.
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"Remuneracion”; es la contraprestacion a la que tiene derecho el consultor por la ejecucion de sus obligaciones y la asuncién de
los riesgos de ejecucion contractual, que se calculara y liquidara de conformidad con lo establecido en la clausula del contrato de
consultoria.

Restauracion patrimonial: intervencién técnica orientada a conservar, recuperar y poner en valor un bien de interés cultural,
respetando sus caracteristicas historicas, estéticas y constructivas.

Vulnerabilidad sismica: nivel de susceptibilidad de una edificacién a sufrir dafios ante la ocurrencia de un sismo, determinado
mediante andlisis estructurales conforme a la normativa vigente.

2.6. Especificaciones técnicas

Las exigencias, especificaciones y requerimientos técnicos se encuentran contenidas en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas’,
que hace parte integral del proceso de seleccién y del contrato resultante del mismo.

2.7. Verificacion de beneficiarios

Para el presente proceso de seleccion no aplica este numeral.

2.8. Autorizaciones, permisos y licencias para la ejecucion del contrato

APLICA: SI .NO__ X

Para el desarrollo del contrato no se requiere contar con autorizaciones, permisos y licencias, sin embargo, como resultado de este,
se obtendran los siguientes permisos necesarios para la ejecucion de obra:

Resolucién de autorizacién para intervenir un bien de interés cultural del ambito nacional: la Ley 1185 de 2008 “por la cual se
modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura- y se dictan otras disposiciones.”, establece en el inciso segundo,
numeral 2 del articulo 7 “[...] La intervencion de un bien de interés cultural del ambito nacional debera contar con la autorizacion del
Ministerio de Cultura o el Archivo General de la Nacién, segun el caso. Para el patrimonio arqueoldgico, esta autorizaciéon compete
al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia de conformidad con el Plan de Manejo Arqueolégico [...]".

En igual sentido es procedente indicar que el Decreto 763 de 2009 “Por el cual se reglamentan parcialmente las Leyes 814 de 2003
y 397 de 1997 modificada por medio de la Ley 1185 de 2008, en lo correspondiente al Patrimonio Cultural de la Nacion de naturaleza
material”. en su articulo 38 define que:

“[...] Por intervencién se entiende todo acto que cause cambios al BIC o que afecte el estado del mismo. Comprende, a
titulo enunciativo, actos de conservacién, restauracidn, recuperacion, remocion, demolicion, desmembramiento,
desplazamiento o subdivisién, y debera realizarse de conformidad con el Plan Especial de Manejo y Protecciédn si este
existe.

La intervencion comprende desde la elaboracion de estudios técnicos, disefios y proyectos, hasta la ejecucién de obras o
de acciones sobre los bienes”

Esta autorizacion es necesaria para el desarrollo del proceso y sera tramitada por el Consultor, una vez finalizados los estudios y
disefios objeto de la contratacion. Se debera tramitar ante el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, antes de realizacion
de la solicitud de la licencia de construccién para el desarrollo de las obras de intervencion del edificio Pedro A. Ldpez, en las
modalidades de restauracion, reforzamiento estructural y modificacion, en concordancia con los Decretos 1077 de 2015, 1783 de
2021y 1890 de 2021.

Licencia de construccion o licencia urbanistica: la Ley Colombiana de Ordenamiento Territorial'4, establece que, para llevar a
cabo obras de construccién, ampliacién, modificacion, adecuacion, reforzamiento estructural, restauracion, reconstruccion,
cerramiento y demolicién de edificaciones, y de urbanizacién, parcelacién, loteo o subdivisién de predios localizados en terrenos
urbanos, de expansién urbana y rurales, se requiere de manera previa a su ejecucién la obtencion de la licencia urbanistica
correspondiente. Igualmente se requerird licencia para la ocupacion del espacio publico con cualquier clase de amueblamiento o

14 Ley 388 de 1997 “Por medio de la cual se modifica la Ley 9 de 1989, y la Ley 2 de 1991 y se dictan otras disposiciones ”
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para la intervencién de este salvo que la ocupacion u obra se ejecute en cumplimiento de las funciones de las entidades publicas
competentes. La licencia urbanistica es el acto administrativo de caracter particular y concreto, expedido por el curador urbano o la
autoridad municipal o distrital competente, por medio del cual se autoriza especificamente a adelantar obras de urbanizacién y
parcelacion de predios, de construccion, ampliacién, modificacion, adecuacion, reforzamiento estructural, restauracion,
reconstruccion, cerramiento y demolicién de edificaciones, de intervencién y ocupacion del espacio publico, y realizar el loteo o
subdivision de predios. En el momento de presentar la documentacion ante la curaduria urbana para la obtencién de la licencia de
construccion el MADR realizara el acompafiamiento requerido y el contratista debera efectuar los pagos que se generen de dichos
tramites, hasta la obtencion de licencia de construccion ejecutoriada.

2.9. Obligaciones de las partes

2.9.1. OBLIGACIONES GENERALES

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas en el Pliego de
Condiciones y deméas Documentos del Proceso y de las establecidas Anexo 1 Especificaciones Técnicas, el Consultor se obliga a:

a) Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del proceso de contratacion.

b) Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos
del Proceso de Contratacion.

c) Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de
Condiciones y demas Documentos del proceso.

d) Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre el objeto
del Contrato o sobre sus obligaciones.

e) Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en el Anexo Técnico
1 en los plazos acordados con la Entidad.

f)  Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal local durante la ejecucién del
Contrato.

g) Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio donde se desarrolla la Consultoria.
h)  Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

i) Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los Riesgos existentes al
momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Consultor o incidan en su capacidad
para continuar con la ejecucién del Contrato.

j)  Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de cualquier
tipo, que pueda afectar la ejecucion de este Contrato.

k) Durante la ejecucién del Contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad
Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos
de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos
de proteccion personal (EPP).
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[)  Informar los cambios en la composicidn del capital social de la persona juridica cada vez que ocurran; la existencia de
pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las actividades de la sociedad; su pertenencia 0 no a un grupo
empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante
de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en proceso de liquidacion la persona juridica o sus
representantes legales, socios o accionistas.

m) Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias y ambientales
que le correspondan de acuerdo con su labor.

n) Ejecutar el Contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacién. En caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentara
las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a cinco
(5) dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Informacion del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica
adicional y/o tener un titulo de posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno puntaje.

o) Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en el Anexo Técnico
1 en los plazos acordados con la Entidad.

p) Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes) en papel que cumpla
con las siguientes caracteristicas; (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (i) estar en papel reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

q) Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar
cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le
correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del Contrato, en las cuantias establecidas
por la ley y oportunamente. Deberé demostrar el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50
Ley 789 de 2002 y articulo 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de

pago.

r)  Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo de la ejecucion
del Contrato.

s) Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea requerida por
la Entidad.

t)  El Consultor dara estricto cumplimiento de los protocolos de bioseguridad asi como de la Resolucién 312 de 2019 y el
Decreto 531 de 2020, o las normas que las modifiquen o sustituyan, mientras se conserve la emergencia sanitaria en todo
el territorio nacional.

u) ElConsultor se obliga a Incorporar como minimo el personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

v) Incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento
del contrato.

w) El contratista se compromete a realizar durante la ejecucion del contrato las actividades propuestas en el factor de
sostenibilidad

X)  El consultor verificara la presencia de grupos étnicos de acuerdo con la ley 21 de 1991, convenio 169 de la OIT frente a la
consulta previa y demés normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan.
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y) Aprobar en la plataforma SECOP Il el contrato electronico, asi mismo constituir las garantias y cargarlas en el contrato de

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

99)

hh)

mm) Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo establecido en el Estudio Previo y Pliego de Condiciones y cualquier

la plataforma SECOP I, para la aprobacién del Ministerio, en los términos y condiciones pactados.

Suscribir el Acta de Inicio del Contrato de Consultoria a mas tardar dentro de los diez (10) Dias Habiles siguientes a su
suscripcion. Este plazo podra ser modificado por el Ministerio.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del Contrato de Consultoria y proponer
alternativas de solucion a las mismas.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del Ministerio seguin corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas
las etapas contractuales.

Conocer y acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional, asi
como lo dispuesto en el Manual de Contratacién del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y demas disposiciones
pertinentes.

Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer
u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Ministerio.

Cumplir con el objeto y obligaciones del Contrato, con lo ofrecido en su propuesta, y mantener fijos los precios de la
propuesta durante la ejecucion y hasta la liquidacién del Contrato de Consultoria.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas y presentarse al Ministerio en el
momento en que sea requerido.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo, y por la organizacion,
conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital
de los documentos y normatividad archivistica, sin perjuicio de las responsabilidades sefialadas en normatividad vigente o
las que la modifiquen, complementen o sustituyan.

Mantener estricta reserva y confidencialidad de toda la informacién y documentacidn que le haya sido asignada en
desarrollo de las obligaciones contractuales.

Presentar los informes mensuales y el informe final, los cuales deberan ser publicados en el contrato de la plataforma
SECORP I, previa validacién del supervisor.

Pagar las multas establecidas en el presente contrato cuando se presenten las circunstancias establecidas en la clausula
correspondiente, previo cumplimiento del procedimiento fijado en la ley.

Pagar la cléusula penal pecuniaria pactada en el presente contrato, cuando ésta se cause de conformidad con lo previsto
en el mismo, en aplicacion de la normatividad vigente.

Dar cumplimiento al Manual de Identidad Institucional, cuando haya lugar. Una vez iniciado el Contrato, la Entidad a través
de la Interventoria entregara el mencionado manual para que sea aplicado por el Consultor.

otro documento que haga parte integral del contrato o que por norma, decreto o ley se requiera, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion de este. Las garantias deberan ser actualizadas cada vez que se realice
un modificatorio del contrato (suspension, reinicio, adicion y/o prorroga) o en caso de que se afecten los montos amparados
por la imposicion de sanciones y/o declaratorias de siniestro por parte de la Entidad en un término no mayor a tres (3) dias
habiles contados a partir de la ocurrencia de cualquiera de las situaciones indicadas.
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nn) Adoptar todas las medidas de seguridad industrial que prevengan la ocurrencia de accidentes durante la ejecucion del
objeto contractual. El Consultor debera dotar a sus empleados de los elementos de seguridad industrial y de proteccion
personal necesarios para la ejecucion de las labores propias del contrato.

oo) Consultar a las entidades competentes, para garantizar el cumplimiento de las normas vigentes: estructurales, servicios
publicos (redes eléctricas, hidrosanitarias, gas y contra incendio), obras de mitigacién, ambientales, de seguridad y las
demas que apliquen con el fin de mantener actualizados cada uno de los estudios y disefios entregados por el Ministerio
producto de la consultoria.

pp) Suministrar al Supervisor e Interventor designados por el Ministerio, toda la informacion, explicaciones, aclaraciones y
documentos que les solicite para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

2.9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Para el cumplimiento del objeto, el Consultor Técnico desarrollara todas las actividades definidas en el Contrato de Consultoria,
aquellas previstas en el Pliego de Condiciones y sus Anexos, y las que se deriven de la naturaleza del objeto del Contrato,
incluyendo las siguientes:

a) Realizar, por su cuenta y riesgo, todas las actividades necesarias para cumplir con las obligaciones establecidas en el
Contrato de Consultoria, concretamente aquellas definidas en los Anexo 1 Especificaciones Tecnicas de acuerdo con las
mejores practicas técnicas y administrativas, con la calidad propia de los proyectos de esta naturaleza.

b) Ejecutar el objeto del Contrato de Consultoria de acuerdo con las normas éticas de su profesion contenidas en la Ley 842
de 2003 y con los estandares de calidad y diligencia propias de un profesional experto en la materia.

c) Ejecutar el contrato de consultoria cumpliendo con las normas y especificaciones técnicas vigentes y propias del
Proyecto. Teniendo en cuenta los principios de economia, eficiencia, celeridad y calidad.

d) Elaborar los estudios y disefios cumpliendo con los pliegos de condiciones, su propuesta técnica, las normas y las
especificaciones técnicas vigentes del Ministerio de Cultura, las Artes y los Saberes, Empresas de Servicios
Publicos, TIC, entidades de cualquier orden y demas que les aplique a las labores del Contrato de Consultoria. En el
evento en que durante la ejecucion de la etapa de Estudios y Disefios surja una norma que modifique las especificaciones
técnicas aplicables al Proyecto, el Consultor debera ajustar los estudios y disefios, sin que esto genere mayor costo para
la entidad, salvo lo regulado en la matriz de riesgos del presente Contrato de Consultoria.

e) Presentar modelos donde se muestren todos los componentes del disefio (redes, disefios, mobiliario urbano, levantamiento
topogréfico, entre otros) en donde se evidencien las interferencias existentes, y asi plantear en el disefio la mejor alternativa
técnica y econdmica para evitar las interferencias.

f)  Elaborar el presupuesto para la ejecucion de las obras a partir de la informacién extraida de los modelos, estimando qué
actividades se pueden ejecutar de acuerdo con el anlisis de mano de obra, materiales y recursos, proponiendo los frentes
de obra necesarios para dar cumplimiento al Plan de Trabajo y Cronograma, con aprobacion de la Interventoria y el
Ministerio en concordancia con lo estipulado en la Ley Aplicable.

g) Coordinar con el Ministerio y el Interventor, la gestion y respuesta a requerimientos recibidos de autoridades administrativas
u 6rganos, instancias de control y ciudadania en general. Una vez el Consultor reciba el requerimiento deberé remitirlo de
inmediato al area de supervision del Contrato de Interventoria por parte del Ministerio con el fin de que el Ministerio
responda directamente al peticionario con oportunidad, veracidad y dentro de los marcos legales vigentes.
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h) Abstenerse de suministrar, entregar y/o publicar, sin la autorizacidén previa del Ministerio, informacion que NO sea

considerada publica, tales como la relativa a documentos que se encuentren en construccion que contengan informacion
preliminar y no definitiva.

Rechazar peticiones y no acceder a amenazas de quienes actlien por fuera de la ley y dar aviso de tales circunstancias al
Ministerio y a las autoridades competentes.

Contratar, por su cuenta y riesgo, el personal requerido para ejecutar el Contrato de Consultoria y asumir el pago de
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que vincule para la ejecucion del
contrato. Igualmente, asumira el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas. En virtud de lo anterior, el Consultor esté obligado a adjuntar, al informe mensual que
presenta al Interventor, Certificacion del Revisor Fiscal y/o Representante Legal de la empresa consultora (segun aplique)
por medio de la cual se acredite el cumplimiento de las obligaciones laborales, pago de salarios y/u honorarios,
liquidaciones y demas obligaciones laborales y contractuales de acuerdo con el tipo de vinculacion indicando el nimero
de personas certificadas, nombre, cedula, cargo u objeto contractual (para cada contratista 0 sub contratista) sefialandose
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 o la normativa
vigente durante el contrato.

Presentar para la revisién y aprobacion de la supervision designada por el Ministerio dentro de los cinco (5) Dias Habiles
maximos siguientes a la suscripcién del acta de inicio, las hojas de vida del personal minimo requerido, para la ejecucion
del Contrato de Consultoria, acorde a lo dispuesto en el Pliego de Condiciones, Estudio Previo, Anexo 1 - Especificaciones
Técnicas y demas documentos, junto con los soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia de
cada uno de los profesionales y técnicos requeridos para la ejecucion del Contrato.

Garantizar que la plantilla minima de personal cumpla con los requisitos de formacion, experiencia y dedicacién minimos
exigidos para la ejecucion del Contrato en el Anexo 1 Especificaciones Tecnicas. sin perjuicio de que en eventos ajenos a
la voluntad del Consultor pueda modificarse el personal minimo requerido siempre que quien lo reemplace cumpla con
igual o mayor experiencia y calidades a las exigidas, para lo cual debera acreditar el cumplimiento de dichos requisitos
dentro del plazo previsto en el Contrato de Consultoria, y ser aprobados por el Interventor y recibido por el Ministerio

Contar, por su cuenta y riesgo, al frente de los trabajos todos los recursos necesarios (equipo, elementos, herramientas,
insumos y personal) para el normal y completo desarrollo del objeto contractual, y de todas las obligaciones del Contrato,
de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, Estudio Previo, adendas, anexos y documentos técnicos,
asi como en su oferta.

Cumplir con las actividades a su cargo y presentar los entregables, informes, presentaciones, conceptos, estudios y demés
trabajos previstos en este Contrato de Consultoria y sus Anexos, dentro de los plazos establecidos y de acuerdo con los
procedimientos y formatos definidos.

Atender las instrucciones del Interventor y/o Ministerio de acuerdo con lo establecido en el Contrato de Consultoria y
suministrar toda la informacion sobre la ejecucién, en las condiciones y términos establecidos en el mismo.

Suscribir las actas que requieren de su participacion.

Rendir informes y conceptos al Ministerio relacionados con el objeto y la ejecucion del Contrato de Consultoria, y en todo
caso cuando el Ministerio asi se lo solicite.
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r)  Entregar al Ministerio la informacion solicitada de acuerdo con los plazos establecidos de manera oportuna.

s) Programar las actividades que deba desarrollar a través de un Plan de Trabajo y Cronograma para cumplir con la entrega
puntual de cada uno de los entregables o productos requeridos. El Plan de Trabajo y Cronograma debera ser entregado
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcidn del Acta de Inicio.

t)  Cumplir las actividades establecidas en el Plan de Trabajo y Cronograma con las metas establecidas en el Anexo 1-
Especificaciones Técnicas, igualmente su reprogramacion debe ser justificada por el Consultor, aprobada por el Interventor
y recibido por el Ministerio, para su control en los términos establecidos en el Anexo 1 — Especificaciones Técnicas. El
incumplimiento de estas actividades constituye un incumplimiento del Consultor, y las sanciones a que haya lugar.

u) En caso de incumplimientos corresponde al Consultor efectuar de manera inmediata los correctivos necesarios. En caso
de variaciones por atraso en la ejecucion prevista, le corresponde presentar de inmediato a la Interventoria para su estudio
y aprobacion el plan de contingencia.

v)  Cumplir con los ofrecimientos efectuados en su propuesta en el marco del proceso de seleccion.

w) Garantizar el cumplimiento de las normas urbanisticas y de accesibilidad para su proyeccién en los sitios objeto de
intervencion cuando aplique.

x) Dar curso y trdmite a las observaciones, consultas y directrices que el Ministerio dé en el desarrollo del Contrato de
Consultoria, siempre y cuando estén alineadas con el alcance de las actividades en ejecucion del objeto del Contrato.

y) Proveer el conocimiento especializado necesario para garantizar la identificacion de las mejores soluciones acorde con las
condiciones y requerimientos establecidos.

z) ElConsultor debera garantizar el manejo integral del proyecto utilizando metodologia BIM (Building Information Modeling),
de conformidad con lo establecido en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas o requerimientos BIM del proceso en cuanto
a usos, condiciones, entregables y obligaciones de resultado de los diferentes componentes, especialidades o
requerimientos exigidos en el Proyecto.

aa) El Consultor, bajo el control y seguimiento de la Interventoria, debe garantizar que los disefios a desarrollar en las
actividades de obra se encuentren completamente armonizadas con la infraestructura existente del Edificio Pedro A. Lépez,
asi como con su naturaleza de Bien Interés Cultural del ambito Nacional y de manera funcional con su finalidad de ser,
esto es, la sede principal del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

bb) Asistir, coordinar, participar y realizar las reuniones que sean necesarias para el desarrollo, ejecucion y seguimiento del
Contrato de Consultoria. La asistencia del Consultor a estas reuniones podra ser presencial o virtual. El Ministerio se
reserva el derecho de definir cual de los miembros del equipo de trabajo del Consultor sera el que deba asistir a las
reuniones que se programen, teniendo en cuenta que la presencia fisica del equipo del Consultor en el extranjero sélo se
requerira cuando resulte imprescindible.

cc) Obtener las aprobaciones por parte del Interventor en relacién con las actividades y los productos que las requieran, dentro
del plazo de ejecucion del Contrato de Consultoria.

dd) Llevary mantener el archivo fisico y digital actualizado de los documentos que se produzcan en relacion con la ejecucion
del Contrato de Consultoria, el cual debera estar a disposicion del Ministerio en cualquier momento y entregado a la
finalizacién del Contrato de Consultoria.

20




Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo

Fecha Emision: 10/09/2025

ee) Cumplir con la Ley Aplicable en materia de proteccidn de propiedad intelectual y en particular con las normas aplicables a
las patentes y licencias de uso respecto de cualquier procedimiento o software que utilice para la ejecucién del Contrato
de Consultoria, para efectos de la expedicion del ultimo recibo a satisfaccion.

ff)  Informar al Ministerio todo cambio en la composicion accionaria del Consultor mayor a un 5% del capital social, el de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal o sobre la situacién de control o grupo empresarial del Consultor, asi como
informar con suficiente antelacién sobre cambios significativos negativos en la situacion financiera del Consultor.

gg) Informar al Ministerio si por cualquier causa el Consultor da inicio a un proceso de reorganizacion empresarial 0 de
liquidacién voluntaria o judicial.

hh) Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del
Sistema de Gestion de Calidad definidos por el Ministerio que se relacionen con el objeto del Contrato de Consultoria.

2.9.3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO.
La Entidad esta obligada a:

a) Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del Proceso de Contratacion.
b) Pagar la remuneracion por la ejecucion de la Consultoria en los términos pactados en la clausula respectiva del Contrato.
c) Ejercer la supervision del contrato.

d) Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de este.

e) Suministrar oportunamente la documentacion e informacion que repose en el MINISTERIO, asi como los equipos y
elementos necesarios para el cumplimiento del objeto del presente contrato, cuando a ello hubiere lugar.

f)  Encaso de incumplimiento adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
a que hubiere lugar.

2.10. Visita técnica

La visita técnica se efectuard el dia, hora y lugar sefialados en el cronograma del proceso de seleccion y en el expediente electrénico
del SECORP |1, se llevaré a cabo una visita no obligatoria al sitio donde se prestara el servicio de consultoria objeto del presente
proceso, a la que debera asistir el proponente o el representante legal de la sociedad interesada en participar en el proceso o la
persona que éste autorice, con el fin de inspeccionar fisicamente los bienes objeto del presente proceso. La visita sera realizada a
costa y bajo la responsabilidad del interesado en participar.

El sitio de reunién sera en el Edificio Pedro A. Lépez, ubicado en la Av Jiménez de Quesada #7A-17, La Candelaria, Bogota D.C.,
Colombia.

Las visitas estaran coordinadas por la Subdireccion Administrativa.

Los proponentes que omitan esta inspeccidn no podran alegar posteriormente desconocimiento de las condiciones o circunstancias
que puedan afectar la ejecucion o el cumplimiento del contrato objeto de este proceso.

El hecho de que los proponentes no se familiaricen con los detalles y las condiciones para la prestacidn del servicio objeto del
presente proceso, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones, por lo tanto, dentro de la propuesta se
debe incluir todos los costos en que incurra para la adecuada prestacion del servicio en los sitios designados por el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural.
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En caso de Consorcio 0 Unién Temporal, bastara que asista a la visita uno de los miembros integrantes.

2.11 OTRAS CLAUSULAS DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

2.11.1. PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE LOS ENTREGABLES.

Para la aprobacion de los entregables y productos derivados del Contrato de Consultoria se tendra en cuenta el siguiente

procedimiento ante la Interventoria:

El Consultor radicara el entregable asociado al componente respectivo ante el Ministerio, con copia al Interventor,
maximo diez (10) Dias Habiles antes del cumplimiento de la fecha prevista para el cierre del componente respectivo
definido en el Plan de Trabajo y Cronograma.

El Interventor dispondra de cinco (5) Dias Habiles contados a partir de la radicacion para verificar que el entregable se
encuentre completo, esto es que, el contenido aborde, en su desarrollo basico, todos los aspectos definidos en los Anexo
1 del Contrato de Consultoria que asi lo definen.

En caso de que el Interventor determine que el entregable no cumple con las condiciones minimas, comunicara
formalmente al Consultor las observaciones correspondientes, indicando de manera precisa los ajustes, complementos o
documentos adicionales que se requieran para el cumplimiento de los minimos exigidos en el Anexo 1.

El Consultor debera atender y acatar las solicitudes impartidas por el Interventor, y contara con cinco (5) Dias Habiles para
remitir lo faltante o la nueva versién del entregable correspondiente.

El Interventor dispondra de cinco (5) Dias Habiles contados a partir del recibo de la informacion faltante o de la nueva
informacion para verificar que el entregable se encuentre completo. Cumplido este tiempo el Interventor podra enviar
observaciones asociadas a los entregables para ser atendidas por parte del Consultor.

El Consultor dispondra de cinco (5) Dias Habiles contados a partir del recibo de las observaciones por parte del Interventor
para atender dichas observaciones. El Interventor podra citar al Consultor dentro de los cinco (5) Dias Habiles iniciales de
este periodo a una mesa técnica para abordar las observaciones realizadas.

El Interventor dispondréa de cinco (5) Dias Hébiles contados a partir del recibo de la respuesta a observaciones por parte
del Consultor para dar su concepto de aprobacién de los entregables y recibido a satisfaccion de estos.

Si el Interventor o el Ministerio concluyen que los ajustes no atienden de manera satisfactoria lo requerido o que el
entregable atn no cumple integralmente con el alcance contractual, podrén requerir nuevamente al Consultor para que
realice las modificaciones necesarias, sefialando expresamente un término adicional para su entrega.

Paragrafo: Este proceso podra reiterarse hasta tanto el Interventor o el Ministerio determinen, de manera definitiva y bajo
su criterio técnico y juridico, que el entregable cumple plenamente con los requisitos y alcances establecidos en el Contrato
de Consultoria.

Para todos los efectos, la decision final sobre los ajustes, complementos o modificaciones a incorporar correspondera
exclusivamente al Interventor y sera obligacion del Consultor acatar y reflejar dichas instrucciones en la version final del
entregable.

Una vez el Interventor considere que el entregable esta completo y conforme a los términos contractuales, lo comunicara
formalmente al Consultor, dejando constancia escrita de su aprobacion final.

DE LOS PRODUCTOS

2.11.2. RESPONSABILIDAD INTEGRAL DEL CONSULTOR SOBRE LA INFORMACION BASE Y LA SUFICIENCIA TECNICA

Adicionales a las obligaciones establecidas en el Manual de Contratacion, Interventoria y/o Supervision del Ministerio, el Consultor
tendra la responsabilidad integral de obtener, validar, complementar, depurar y consolidar toda la informacién primaria y secundaria
necesaria para el adecuado desarrollo del Proyecto y el cumplimiento del objeto contractual, conforme a lo previsto en el pliego de
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condiciones, el Anexo 1 - Especificaciones Técnicas y los demas documentos que hacen parte integral del Contrato
de Consultoria producto de proceso de contratacion.

En desarrollo de lo anterior, el Consultor debera:

a) Adelantar, bajo su cuenta y riesgo, todas las actividades técnicas, juridicas, urbanisticas, prediales, arquitecténicas,
estructurales, ambientales, sociales, operacionales, financieras y demas que resulten necesarias para garantizar que los
estudios y disefios y los productos objeto de la consultoria sean completos, consistentes, verificables, coordinados entre
si y técnicamente ejecutables.

b) Ser responsable de realizar todas las visitas de campo, levantamientos, validaciones técnicas, analisis de
informacion primaria, verificaciones normativas, modelaciones, diagndsticos, mesas de coordinacion interdisciplinaria y
demas actividades requeridas para asegurar la suficiencia técnica de los productos entregados, sin que pueda limitar el
alcance de sus obligaciones a la informacién suministrada por la Entidad o a aquella disponible al momento de la
suscripcion del Contrato de Consultoria.

c) Entregar los productos plenamente coherentes e integrarse de manera arménica con toda la documentacion técnica,
juridica y financiera que haga parte de los productos desarrollados en el marco de la consultoria, asi como con la
informacion previamente recopilada o investigada para el cumplimiento del Anexo 1 — Especificaciones Técnicas y de la
normativa legal y reglamentaria aplicable.

d) Reconocer y aceptar que las obligaciones derivadas del Contrato son de resultado. En consecuencia, sera responsable de
garantizar la calidad, integridad, precision, coordinacién técnica, viabilidad normativa y aplicabilidad practica de los estudios
y productos que entregue, asegurando que estos constituyan insumos suficientes para la adecuada toma de decisiones
por parte de la Entidad y, cuando aplique, para la estructuracion, contratacion, licenciamiento, ejecucién y puesta en
operacion del Proyecto.

e) Efectuar todas las actividades de recoleccion de informacion primaria, investigacion, verificacién, andlisis, ajuste,
articulacion interdisciplinaria y aseguramiento de calidad que resulten necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual, aun cuando dichas actividades no se encuentren expresamente descritas en el Contrato de Consultoria,
siempre que correspondan a actuaciones inherentes, conexas o necesarias para el cumplimiento integral de la consultoria.

2.11.3. GESTION INTEGRAL DE REVISIONES, APROBACIONES Y AUTORIZACIONES DEL PROYECTO
Durante todo el plazo de ejecucion del Contrato, el Consultor deberé:

a) Gestionar la obtencion de las autorizaciones, permisos o licencias correspondientes a los disefios que elabore, ante las
diferentes entidades distritales o nacionales, lo que incluye la obligacion que desde el inicio del negocio juridico gestione
mesas de trabajo, conozca las exigencias técnicas de dichas autoridades, asi como los procedimientos y protocolos
adoptados para surtir los tramites.

b) Debera radicar los productos, para el tramite de autorizacion, licencia o permiso, previa aprobacion expedida por el
Interventor del Contrato de aquellos productos de disefio que lo requieran.

c) Luego de radicar los productos ante las autoridades competentes, el Consultor debera efectuar las modificaciones, ajustes
y actualizaciones por cambios normativos que exijan dichas autoridades, bajo su cuenta y riesgo, hasta obtener la
autorizacion, licencia ejecutoriada o permiso correspondiente, sin que se exceda el plazo establecido para la entrega
definitiva del mismo.

d) Deberd contemplar los tiempos requeridos para las revisiones y/o eventuales ajustes debido a las observaciones de las
distintas entidades dentro de su programacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Oportunidad de las gestiones. EI Consultor debe programar con anticipacion todos los tramites y
actividades requeridos para obtener las aprobaciones, no objecion, avales, permisos, licencias 0 autorizaciones correspondientes,
cumpliendo con los plazos maximos establecidos para la entrega de cada uno de los productos contratados. No se recibirén a
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satisfaccion por parte del Ministerio los productos que no cuenten con todas las aprobaciones, no objeciones, avales, permisos,
licencias y autorizaciones. La falta de oportunidad o diligencia en estas gestiones, que afecte los plazos de entrega de los productos
aprobados, no objetados, avalados y con todas las autorizaciones, licencias y permisos, sera considerada un presunto
incumplimiento. Para determinarlo, en el marco de las disposiciones legales, el Interventor revisara las gestiones y tramites
efectuados por el Consultor, quien debera documentar todas las mesas de trabajo, radicaciones efectuadas y las respuestas y
observaciones recibidas de las empresas de servicios publicos y de las autoridades distritales y nacionales competentes. La falta de
calidad en los productos radicados ante ESP o autoridades nacionales o distritales o ante la Interventoria y la entrega de informacion
incompleta o tardia se consideran presuntos incumplimientos en el tramite del ciclo de gestion, aprobacion, aval de productos y
concesion de permisos, autorizaciones o licencias.

El Interventor deberéa efectuar seguimiento detallado a las gestiones ya relacionadas en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los tramites cobijados por la Ley 1682 de 2013, se deben regir por el documento vigente al momento
del pago, para la armonizacién de los disefios con las ESP y entrega de producto definitivo.

2.11.4. APROBACION DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO
a. Presentacion del Personal.

El Consultor debera presentar al Ministerio, dentro de los cinco (5) dias habiles maximos siguientes a la suscripcion del acta de inicio
y por intermedio de la Interventoria y/o Supervision, segin corresponda, las Hojas de Vida y demas documentos soporte del personal
minimo obligatorio, asi:

i. Hoja de Vida en el formato hv personal.

i Documentos que acrediten la experiencia general y especifica requerida.

i Copias de los titulos académicos y de las matriculas o tarjetas profesionales vigentes, cuando aplique.

iv. Certificaciones de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales con expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario.

V. Declaracién de disponibilidad, no incompatibilidades y ausencia de conflictos de interés.

b. Verificacion Formal.

Dentro de los tres (3) Dias Habiles siguientes a la radicacién, el Ministerio verificara la integridad documental, vigencia de los soportes
y correspondencia formal del perfil postulado con el rol requerido.

En caso de existir inconsistencias o0 ausencia de documentos, el Ministerio podra requerir al Consultor por una unica vez para
subsanar lo necesario dentro de un término de tres (3) Dias Habiles.

c. Verificacion Técnica.
Una vez verificada la completitud formal, el Ministerio dispondra de tres (3) Dias Habiles para evaluar el cumplimiento de los requisitos
minimos de experiencia general y especifica, la adecuacién del perfil al rol asignado, la disponibilidad real del profesional y la
inexistencia de conflictos, incompatibilidades o simultaneidades que puedan afectar la ejecucién del Contrato.

d. Concepto de Aprobacion.

Concluida la verificacion técnica, el supervisor del Ministerio emitird concepto escrito clasificando la Hoja de Vida como:

i.  Aprobada: Los profesionales que sean aprobados, el interventor debera presentar en un término de tres (3) Dias Habiles
siguientes a la notificacion, los documentos que soporte la afiliacion al sistema de parafiscales y ARL.

24




Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo Eocha Emision: 10/09/2025

i.  Aprobada con Observaciones:, en cuyo caso el Consultor contara con dos (2) Dias Habiles para atender las observaciones
no sustanciales.

i No Aprobada: el Consultor Técnico debera presentar un profesional sustituto dentro de un plazo méximo de dos (2) Dias
Habiles.

El procedimiento previsto en los numerales anteriores se surtird nuevamente respecto del profesional sustituto hasta obtener
aprobacion expresa.

e. Actualizacion y Permanencia.

El Consultor Técnico debera informar de manera inmediata al Ministerio cualquier novedad que afecte la disponibilidad, continuidad
0 permanencia del personal aprobado.

En caso de requerirse reemplazos, estos deberan contar con calificaciones iguales o superiores a las inicialmente exigidas y seguiran
el procedimiento previsto en la presente Seccion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
SELECCION

De conformidad con el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de consultoria aquellos que celebren las
entidades estatales referidos, entre otros, a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacién,
control y supervision. Igualmente, la referida disposicion establece que son también contratos de consultoria aquellos que tienen por
objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos.

De acuerdo con lo anterior, los contratos de consultoria son entonces aquellos que suscriben las Entidades Publicas que se refieran
a los estudios necesarios para la ejecuciéon de proyectos de inversién, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como las asesorias técnicas de coordinacidn, control y supervisién. Asi mismo, son contratos
de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccidn, programacion y la
ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Al respecto, la Seccién Tercera del Consejo de Estado en Sentencia de
Unificacién con radicado 41.179 sefalé frente al contrato de consultoria lo siguiente:

“Su objeto contractual esta centrado hacia el desarrollo de actividades que implican el despliegue de
actividades de caracter eminentemente intelectivo, pero presenta como particularidad sustantiva que tales
esfuerzos estan dirigidos, especificamente, al cumplimiento de ciertos cometidos expresamente definidos por
el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993; esto es, para la realizacion de estudios necesarios para la
gjecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control o supervisién. Se incluyen
dentro de este tipo aquellos contratos que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programas y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ademas de estos objetos contractuales, se incluyen alli aquellos que las demas disposiciones legales
especiales (y reglamentarias) establezcan™>.

Bajo este entendimiento, la caracteristica fundamental para identificar los contratos estatales de consultoria es el caracter
ampliamente técnico de su contenido, que se diferencia de otros tipos contractuales, como el de prestacién de servicios —apoyo a la
gestion, servicios profesionales o de ejecucién de trabajos artisticos—. A diferencia del contrato de consultoria, el de prestacion de

15 CONSEJO DE ESTADO. Seccién Tercera. Subseccién C. Sentencia de Unificacion del 2 de diciembre de 2013. Exp. 41719.
M.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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servicios supone el desarrollo de actividades de colaboracién y apoyo a la gestion de la entidad dirigidas al cumplimiento de las
funciones asignadas a esta, de caracter temporal, excepcional u ocasional, siempre que no haya suficiente personal de planta o que,
existiendo, esta sobrecargado de trabajo, o0 que sean actividades que requieran conocimientos especializados, segun lo prescrito en
el articulo 32.3. de la Ley 80 de 1993. Al respecto, el Consejo de Estado ha sefialado la diferencia entre estos dos contratos, de la
siguiente manera:

“[...] mientras que el contrato de consultoria esta revestido de una clausula de estricta tipicidad cerrada (que condiciona
de manera detallada la procedencia de dicho contrato), el de prestacion de servicios goza de una regulacién juridica
amplia, que se instrumentaliza por via de los mencionados tres contratos (profesional, de simple apoyo a la gestién y
de ejecucién de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales), de manera
que los objetos contractuales que no estén comprendidos dentro del contrato de consultoria (de acuerdo con la Ley 80
de 1993 y las demas disposiciones legales especiales actuales o futuras) podran ser satisfechos por medio del de
prestacion de servicios siempre que satisfaga los referentes conceptuales que establece el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, conforme a la debida planeacion contractual y en armonia con los criterios juridicos que han sido
decantados en el precedente de esta Corporacién y en esta providencia” .16

El procedimiento de seleccién de CONCURSO DE MERITOS, aplicable para la escogencia de consultores esta reglamentado por el
articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 o el que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Al respecto, el numeral 1.1 de dicha norma dispone: “La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe
indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la
formacién académica del equipo de trabajo [...]", excluyendo el precio como factor de escogencia.

La escogencia del Consultor se efectuara a través de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, es decir, prescindiendo del
procedimiento de precalificacién, con fundamento en lo establecido en el articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, que fuera
modificado por el articulo 219 del Decreto ley 0019 de 2012 y los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes disposiciones:

v La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015
y Decreto 392 de 2018, demas decretos reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia.

v Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al proceso.

v Enlo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién, se aplicarén las normas civiles y comerciales pertinentes; las
reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion
del proceso.

v Las demaés disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

De acuerdo a la resolucidn 952 del 2025,” Por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de seleccion de
concurso de méritos, para contratar la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura social; que agrupa los
sectores de educacion, salud, cultura, recreacion y deporte, institucional y vivienda"

Donde se adoptan los documentos tipo transversales para los procesos de contratacion que se adelantan bajo la
modalidad de concurso de méritos para contratar la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura social.

Para determinar qué infraestructura abarca este sector, debe indicarse que, de conformidad con la norma NSR-10 en el
Subgrupo de Ocupacion Institucional de Servicio Publico (1-5)7 “se clasifican las edificaciones o espacios destinados a
funciones administrativas y prestacién de servicios publicos necesarios para el buen funcionamiento de las ciudades”.
Entre las edificaciones o espacios que pertenecen a este subgrupo se encuentran las siguientes: “Centros de

!¢ CONSEJO DE ESTADO. Seccion Tercera. Subseccion C. Sentencia del 2 de diciembre de 2013. Exp. 41719. M.P. Jaime Orlando
Santofimio Gamboa.

17 Norma Sismo Resistente NRS-10, numeral K 2.6.6. Subgrupo Ocupacional Institucional de Servicio
Publico (I-5) pag, 3
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comunicacion o administrativos o administrativos de servicios municipales, distritales o gubernamentales, juzgados y
otros similares”.

En este sentido, el Subgrupo de Ocupacion Institucional de Servicio Publico corresponde a una categoria de clasificacion
establecida por la NSR-10, que agrupa aquellas edificaciones o espacios destinados al ejercicio de funciones
administrativas y a la prestacion de servicios publicos esenciales para el adecuado funcionamiento de las ciudades. Este
subgrupo comprende centros de comunicacién, administrativos y sedes de servicios en distintos niveles, juzgados y otros
similares. La expresion “otros similares” pone en evidencia que la enumeracién no es taxativa, sino enunciativa, por lo
incluye todas aquellas edificaciones que por su naturaleza y finalidad estan orientadas a la prestacion de servicios
publicos y al desarrollo de funciones institucionales del Estado.

La complejidad del proyecto deriva de la necesidad de armonizar las exigencias propias de la conservacion del patrimonio
cultural con las condiciones de seguridad estructural, funcionalidad, accesibilidad, sostenibilidad y cumplimiento de la
normativa técnica vigente. En consecuencia, la consultoria deberd desarrollarse observando simultaneamente las
disposiciones de la Ley 397 de 1997, modificada por la Ley 1185 de 2008, el Decreto 1080 de 2015, los lineamientos
técnicos expedidos por el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y el Reglamento Colombiano de Construccion
Sismo Resistente — NSR-10, adoptado mediante el Decreto 926 de 2010 y compilado en el Decreto 1077 de 2015,
especialmente en lo relacionado con la evaluacion de edificaciones existentes y el disefio de intervenciones de
reforzamiento estructural compatibles con las condiciones patrimoniales del inmueble.

Bajo estas consideraciones, el objeto contractual no se limita a la elaboracion de estudios arquitectonicos de
conservacion, sino que corresponde a una consultoria integral de estudios de ingenieria para infraestructura social, toda
vez que comprende el desarrollo coordinado de multiples disciplinas técnicas orientadas a garantizar la recuperacion
funcional, estructural y patrimonial de una edificacién publica destinada al cumplimiento de funciones institucionales y a
la preservacion del patrimonio cultural de la Nacién.

Esta naturaleza juridica resulta determinante para la estructuracion del proceso de seleccion. El articulo 4 de la Ley 1882
de 2018, ampliado por el articulo 13 de la Ley 2022 de 2020, dispuso la adopcidn obligatoria de Documentos Tipo para
determinados procesos de contratacién, incluyendo las consultorias de infraestructura social. En desarrollo de dicho
mandato legal, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente expidio la Resolucion No. 952
de 2025, mediante la cual adopt6 los Documentos Tipo para los procesos de seleccion mediante concurso de méritos
cuyo objeto corresponda a la contratacion de consultorias de estudios de ingenieria de infragstructura social, asi como
los documentos complementarios aplicables a los distintos sectores, entre ellos el Sector Institucional.

En el ANEXO 3 — GLOSARIO CONSULTORIA DE ESTUDIOS DE INGENIERIA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL, tiene definiciones para la interpretacion del pliego de condiciones y una de ellas es la definicion nimero “2.108
Grupo de ocupacion de Institucional: En el grupo de ocupacion institucional se clasifican las edificaciones o
espacios utilizados para la reclusion de personas que adolecen de limitaciones mentales o estan sujetas a
castigos penales o correccionales; en el tratamiento o cuidado de personas o en su reunion con propositos
educativos o de instruccion. De igual manera se clasifican dentro de este grupo las edificaciones y espacios
indispensables en la atencion de emergencias, preservacion de la sequridad de personas y la prestacion de
servicios publicos y administrativos necesarios para el buen funcionamiento de las ciudades. Entre otras se
contemplan para edificaciones de servicio publico, centros de comunicacion, centros administrativos,
municipales, distritales, oficinas de correo, gubernamentales y nacionales, centros administrativos de servicios
publicos, juzgados, ministerios, reguladores de servicios y de control, centros de investigacion, entidades
financieras estatales, otros similares.”  Entonces se evidencia que para el sector institucional se encuentra
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incorporado los ministerios, del cual hace parte el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Los articulos 16, 17 y 18 de la Resolucién 952 de 2025, adoptan los Documentos Tipo complementarios de consultoria
de estudios de ingenieria de infraestructura social — Sector Institucional, estos documentos aplican a los procesos
contractuales que correspondan a las actividades definidas en la Matriz 1 — Experiencia del Sector Institucional, tal como
lo sefiala el paragrafo 2 del articulo 17 ibidem.

Los documentos tipo complementarios del Sector Institucional, en la modalidad de CONSULTORIA A PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE SERVICIO PUBLICO, en la Matriz 1- Experiencia contienen los siguientes
tipos de infraestructura: 1) INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA, 2) INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO
PUBLICO, 3) INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL - SITIOS DE RECLUSION, 4) EDIFICACIONES
INSTITUCIONALES, 5) SECTOR INSTITUCIONAL, 6) INFRAESTRUCTURA SOCIAL.

En relacién con la informacién descrita en la matriz, se observa que dentro de estas categorias se contemplan las
siguientes actividades que podrian guardar relacién con el proceso:

“2.4, CONSULTORIA A PROYECTOS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION
SISMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO”

2.8) CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O
REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION
Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION SISMICA Y/O REPOTENCIACION
ESTRUCTURAL EN BIENES DE INTERES CULTURAL Y/O PATRIMONIAL ASOCIADOS A
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO .

No obstante, la determinacién de si el proyecto objeto del proceso de contratacion corresponde a alguno de los tipos de
infraestructura previstos en los Documentos Tipo requiere del anélisis de las caracteristicas particulares del proyecto y
de su alcance especifico. Sin perjuicio de lo anterior, es posible sefialar que las actividades descritas se encuentran
contenidas en la Matriz 1 — Experiencia de los Documentos Tipo del Sector Institucional, lo cual permite orientar el analisis
del ambito de aplicacién de dichos documentos.

Es importante precisar que, la nota general 1 de la Matriz 1- Experiencia del Sector Institucional en las distintas
modalidades de los Documentos Tipo adoptados por esta Agencia indica que “(I)as definiciones contenidas en esta Matriz
deben enmarcarse en la normativa vigente en la materia, asi como en la NSR 10 o aquellas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan, asi como a las definiciones contenidas en el "Anexo - Glosario del Sector Social".

Sin perjuicio de las aclaraciones anteriores, debe advertirse que es la entidad contratante, al momento de adelantar sus
actividades de planeacion de cada proceso contractual, quien debe determinar si de acuerdo con las particularidades del
contrato a ejecutar, este encaja o no dentro de alguna de las actividades de la matriz 1 de cada documento tipo, y si en
consecuencia deben aplicarse o no determinados documentos tipo, conforme a los parametros indicados en este
concepto. Lo anterior sin que pueda apartarse de su aplicacién cuando materialmente el objeto a contratar corresponde
con alguna actividad de contemplada en dicha matriz.

En el presente caso, el Edificio Pedro A. Lopez constituye simultineamente un Bien de Interés Cultural y una
infraestructura social de caracter institucional y cultural, al ser su vocacion como sede principal del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, circunstancia que ubica el objeto contractual dentro del &mbito material de aplicacién de la
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Resolucion 952 de 2025. La especial proteccion patrimonial del inmueble no excluye la aplicacion de los Documentos
Tipo; por el contrario, exige que las condiciones técnicas particulares de la intervencién se incorporen dentro de la
estructuracion del concurso de méritos mediante la definicion de perfiles especializados, experiencia especifica en
intervencion de bienes patrimoniales, alcance de los estudios, productos esperados y obligaciones técnicas del consultor,
manteniendo inalterables las reglas obligatorias de seleccion establecidas por Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, atendiendo la naturaleza del objeto contractual, el marco normativo vigente y las necesidades técnicas
identificadas por la Entidad, el presente proceso debera adelantarse mediante la modalidad de Concurso de Méritos,
aplicando los Documentos Tipo para Consultoria de Infraestructura Social — Sector Institucional, adoptados mediante la
Resolucion No. 952 de 2025 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, incorporando
las condiciones técnicas particulares requeridas para la intervencién integral del Edificio Pedro A. Lopez, en observancia
del régimen especial de proteccidn del patrimonio cultural y de la reglamentacion técnica prevista en la NSR-10.

5. PRESUPUESTO OFICIAL, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES
UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DEL MISMO Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN
5.1 Presupuesto estimado

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso asciende a la suma de TRES MIL SETENTA MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS UN PESOS M/CTE., ($3.070.943.501) equivalente a -(1.753,91 SMMLYV) incluido
IVA cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, estampillas, contribuciones legales de caracter nacional, departamental,
distrital o municipal y demas gastos y costos directos e indirectos a que haya lugar.

El presupuesto oficial se estimé mediante un estudio de mercado incorporado en el documento de estudio de sector, el cual forma
parte integral del proceso de seleccion.

El MADR pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal:

RUBRO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
No. SITUACION FECHA VIGENCIA VALOR
C-1799-1100-9- 95926 CSF 05/06/2026 2026 $ 3.070.943.501
53105B-1799011-02
ADQUIS. DE
BYS - SEDES
ADECUADAS -
ADECUACION A LAS
INSTALACIONES
DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURAY
DESARROLLO
RURAL EN
MATERIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA Y
GESTION
DOCUMENTAL
BOGOTA

5.2 Variables que soportan el valor del contrato.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 establece:
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“Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos,
los pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicidn del publico durante el desarrollo del Proceso
de Contratacion y contener los siguientes elementos ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion:

(-]

4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos presupuestales en la estimacion
de aquellos. [...]".

Dando cumplimento a la normativa, la entidad adelanté un estudio de mercado cuyo andlisis consta en el documento denominado
“ANALIS DEL SECTOR”, en este sentido se solicitaron cotizaciones con el mismo alcance del presente proceso de contratacion, de
esta manera el presupuesto oficial se estimé en TRES MIL SETENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS UN PESOS MICTE., ($3.070.943.501)

5.3 Valor del Contrato

a) Elvalor estimado del Contrato de Consultoria corresponde a la Remuneracion a la que tiene derecho el Consultor Técnico
por la ejecucion de sus obligaciones y es hasta por la suma de: [E/ valor total del contrato seré el valor total de la Oferta
Econémica presentada por el Oferente a quien se adjudique el presente proceso de contratacion, o el valor total corregido
de la misma, si a ello hubiere lugar COP$ [e], equivalentes a [nimero de salarios minimos] SMLMV para el afio de
suscripcion del Contrato [incluir afio] suma que se discrimina de la siguiente manera:

[Incorporar las disposiciones particulares del valor del contrato incluyendo tributos y contribuciones especiales aplicables al
contrato].

b) Los valores establecidos en el literal 0 anterior, seran por suma global fija y, por tanto, no tendrén reajustes de precios. El
valor incluye todos los impuestos y demas tributos nacionales, tasas, estampillas, contribuciones legales de caracter
nacional, costos directos e indirectos que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucién y suscripcion del acta de
terminacion.

c) ElConsultor Técnico acepta y autoriza al Ministerio para aplicar las retenciones en la fuente y cualesquiera otras retenciones
que deban ser practicadas segun la Ley Aplicable.

d) Remuneracién integral: el valor del Contrato, calculado con base en la Oferta y las demas condiciones aqui establecidas,
es suficiente para (i) cumplir con la totalidad de las obligaciones previstas en este Contrato de Consultoria, (i) asumir los
riesgos que le han sido asignados al Consultor Técnico, sin que la materializacion de los mismos afecte la suficiencia del
valor del Contrato y (iii) percibir la rentabilidad que el Consultor Técnico previ6 al momento de presentar su Oferta.

e) Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comun acuerdo podran suspender
el plazo de ejecucion del Contrato, siempre que la naturaleza de las obligaciones lo admita, no se contrarien normas de
orden publico y se adopten medidas para superar las causas que motivaron la suspension en el menor tiempo posible.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE

a. REQUISITOS HABILITANTES:

Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, condiciones de
experiencia, capacidad financiera y capacidad de organizacién de los proponentes de acuerdo con las competencias que les
correspondan.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, ademas se verificara con los documentos que se solicitan para aquella informacién adicional que no reposa en el RUP.
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Esta verificacion se hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto de
verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion conforme a lo sefialado en
el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015:

N° FACTORES DE VERIFICACION

1 CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE

2 CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE / NO CUMPLE

3 CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE
RESULTADO CUMPLE / NO CUMPLE

Potestad de verificacion

La entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacién aportada por el
proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere
necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacion con la oferta econdémica efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los
ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del mercado, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

6.1. REQUISITOS JURIDICOS

6.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los
requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién
previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego
de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General de la
Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratadndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberén declarar que no son responsables
fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique
inhabilidad para contratar con el Estado.
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E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado
en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los Antecedentes
Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

6.1.1.  EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se acreditara de
acuerdo con las siguientes reglas:

6.1.1.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
6.1.1.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el
que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se
tendr& como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo
del contrato y un afio mas.

d. Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera acreditar
su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos de

obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Codigo de Comercio.
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Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
Il Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona
juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente constituida en Colombia, se
debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante 0 mandatario mediante la presentacién del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion
maximo de 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente
del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
0 no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y representacion
legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones,
con una expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, en el que debe
constar como minimo los siguientes aspectos:
I Nombre o razén social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Seleccion.
V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la que se
sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o

aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracidn no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VI Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el
Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral, y i) la capacidad juridica para vincular y representar
a la sociedad de la persona que efectta la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.
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NOTA 4: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma
individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior
de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion
legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacion de la
Entidad Estatal.

NOTA 5: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan
adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

»  Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones

*  Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.

»  Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

» Paraefectos del Documento Base, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto
oficial, plazo y ubicacién” de ese Documento

+  Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar autorizacion
suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

» La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

»  El'nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.1.1.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

l Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista
precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los
“Proponentes pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Seleccion.

Il. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
designacion quedara definida en el “Formato 2 — Conformacion de proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- Uniones Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacién o cualquier otra acta o documento.

M. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente plural, en caso de que
se haya nombrado este ultimo.
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Iv. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio adicional. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

V. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes. La
sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

VI. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad.
En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes
sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante sea una
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota 6: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II",
expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado
en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.1.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
6.1.2.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales” suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastaré el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o
por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016, debe indicarlo en el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.1.2.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los
certificados de afiliacidn respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o copia de la planilla de seguridad social

paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto administrativo de reconocimiento
de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacidn al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension tendran que
presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.1.2.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los numerales
anteriores.

6.1.3.  SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

6.1.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente nacional o el proponente extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y cada uno de sus integrantes si el mismo
€s un consorcio 0 una union temporal, deberan acompafiar sus ofertas con la certificacion vigente y en firme de su inscripcion en el
Registro Unico de proponentes de la Camara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

Este certificado debe tener una fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario.

Si del certificado allegado con la oferta se encuentra que la inscripcidn no se encuentra en firme, el proponente podra entregar el
certificado expedido por la Camara de Comercio donde conste su firmeza hasta el Ultimo dia del plazo sefialado en el cronograma
para la “‘presentacion de las observaciones al informe de verificacién o evaluacion y plazo para subsanar’.

Siendo importante precisar que de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural no habilitara la propuesta hasta que el proponente acredite que su inscripcidn se encuentra
en firme, para lo cual debera allegar el correspondiente certificado dentro del plazo antes sefialado.

NOTA: RESPECTO DE LA RENOVACION: Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la informacion antigua,
esto es, la que estuviera en firme antes del cierre del proceso. La evaluacion de las ofertas se realizara con la informacion del RUP
en firme antes del cierre del proceso.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacién contendida en el RUP y realizar la renovacion de su
inscripcion en la formay con la periodicidad sefaladas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

36



Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo

Fecha Emision: 10/09/2025

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacion de su inscripcion en el RUP a
partir del 1° de enero y hasta el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, por tanto, es responsabilidad del proponente
realizar en tiempo dicha renovacion, sin esperar a solicitarla hasta el ultimo dia establecido en la norma.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el MADR verificara el cumplimiento de
los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes),
tomando la informacién inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al proponente y cada uno de sus integrantes, en
el caso de consorcios y uniones temporales, que son adicionales a los contenidos en el RUP. La documentacion para verificar
directamente el cumplimiento de tales requisitos sera solicitada en los correspondientes numerales del presente pliego de
condiciones.

Adicional a la verificacion de los requisitos certificados en el RUP la exigencia de este se hace para verificar la no existencia de
sanciones que lo puedan inhabilitar.

6.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el término
de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condici6n
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato

Clase de seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio auténomo y (i) Garantia bancaria.

Asegurado/

bengficiario MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL — MADR NIT 899999028-5

Amparos La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6

del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

Tomador podra denominarse de esa manera.

e Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Proponente
Plural, para lo cual se deber relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacidn, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la vigencia de la Garantia de
seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la
misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.
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6.1.15. OTROS DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

No existen otros documentos juridicos adicionales a verificar.

6.2. Requisitos habilitantes técnicos

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021 y el
Decreto 287 de 2026, los requisitos habilitantes de caracter técnico tienen como finalidad verificar la capacidad del proponente para
ejecutar adecuadamente el objeto contractual, sin que otorguen puntaje, bajo el criterio de cumple o no cumple.

En atencion a la complejidad técnica, multidisciplinaria y patrimonial del proyecto, los requisitos técnicos se estructuran de manera
proporcional al objeto del contrato, garantizando la libre concurrencia y la seleccién objetiva.

6.2.0. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard que la sumatoria de los contratos aportados como
experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso
de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el Formato 3 — Experiencia, para los
Proponentes que no estéan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“6.2.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente”.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente, debera
acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el
evento de que se solicite combinacién de experiencia de la Matriz 1 — Experiencia. Igualmente, debera demostrarse la experiencia
adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura
social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 6.2.1.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos pérrafos anteriores, la Entidad solicitard
al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Documento Base. Si el Proponente subsana el requisito
minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion
del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron
objeto de subsanacion por parte del Proponente.

se considera que la evaluacién del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita con contratos que contienen
pluralidad de actividades debe hacerse Unicamente respecto de las actividades que se ajustan al requisito de experiencia exigible
segun la matriz 1y el literal A del numeral 6.2.1

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, segun el cual, la evaluacion de la experiencia acreditada mediante un contrato con
variadas actividades debe ser dividida en funcién de las actividades que si se ajustan a las caracteristicas de la experiencia exigida,
siendo aplicable en lo relacionado a los requisitos de experiencia en términos de dimensionamiento.

6.2.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a
tenerlo; (i) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 6.2.1.5 de este documento que acredite su experiencia
relacionada en el RUP.

Nota : El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos aportados por los proponentes
para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a
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los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las
ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos en cuenta para la acreditacién de la
experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién a través del RUP, el “Formato 3 — Experiencia” o los documentos soporte, la
Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacién realizada y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En
ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en
dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 6.2.1.1. y siguientes
de este Estudio Previo.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

El area estimada de intervencion del presente proceso de contratacién corresponde:

e  Area para construirfintervenir: 12.829,47 M2 que corresponde al area a intervenir del Edificio Pedro A. Lopez.
Adicionalmente en el Anexo 1 — Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas con las actividades a realizar y los
aspectos técnicos particulares.
6.2.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE

Con el presente Proceso de Contratacién, la Entidad pretende ejecutar estudios y disefios correspondientes a: Fase 3 — estudios y
disefios definitivos.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:
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Acredit
acién TIPO DE “
CONDICION
de ACTIVIDAD A CONTRATAR: EXPERIEN
experie CIA:
ncia:
:-E“F-oniamsllé:[r%"m ESATRSE_?J::IOS vl/)(E) GENERAL [CONSULTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN ,Y/O (;ONTEMPLEN ACTIVIDADES QE:
ACTUALIZACION SISMICA v/0 REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION SISMICA Y/O REPOTENCIACION
REPOTENCIACION  ESTRUCTURAL  DE ESTRUCTURAL DE EDIFICACIONES
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO
Actividad ESPECIFIC |Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
Principal A contemplar consultoria a reforzamiento estructural y/o actualizacién sismica y/o

repotenciacidn estructural de edificaciones en un area intervenida y/o construia igual y/o
superior al cuarenta por ciento (40%) del total de metros cuadrados del proceso de
seleccién, el cual corresponde a 12.829,47.

ria

Actividad|REMODELACION Y/Oe REPOSICION Y/O
secunda |REPARACION LOCATIVA v/0

ég’-'sf'g::f‘cli'gao":,‘o AA;PRL‘:“'\EC‘I:':;f chE: ESPECIFIC |Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general sea de
RECONSTRUCCION <r/o ADECUACION v;o A un valor correspondiente a por lo menos el 40% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO)
CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O del presente proceso de contratacion.

INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U
OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O

RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O
TERMINACION  Y/O  REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL  Y/O  ACTUALIZACION
sismica Y/0 REPOTENCIACION
ESTRUCTURAL EN BIENES DE INTERES
CULTURAL Y/O PATRIMONIAL ASOCIADOS
A INFRAESTRUCTURA DE  SERVICIO
PUBLICO

B.

* De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: (Ver anexo Matriz — Experiencia)

Actividad Principal: “2.4 CONSULTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION SISMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE
EDIFICACIONES”

Actividad Secundaria; “2.8. CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O
REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O
TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION SISMICA Y/O REPOTENCIACION
ESTRUCTURAL EN BIENES DE INTERES CULTURAL Y/O PATRIMONIAL ASOCIADOS A INFRAESTRUCTURA DE
SERVICIO PUBLICO

Nota 1: Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia especifica, se entendera en el contexto de la experiencia
general solicitada en dicha actividad.

Nota 2: Para el caso de experiencias combinadas un Proponente podra acreditar experiencia en una 0 mas actividades con un
contrato o con contratos distintos.

Para los fines del presente Proceso de Contratacién de consultoria de estudios de ingenieria para estudios y disefios
definitivos (Fase 3) no procedera la experiencia asociada con prefactibilidades y/o factibilidades.

El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por
concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de (i) Mipyme, O (ii) de emprendimiento y empresa de mujer
0 (iii) emprendimientos 0 empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.,2.2124.2.6.,22.1.24.2.7.,
221.24.28. 2.21.24.214 del Decreto 1082 de 2015del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen,
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sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de seis (6) contratos. '8

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de (i) Mipyme Y (i) de emprendimiento y empresa
de muijer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de (i) Mipyme, Yy (ii) de emprendimiento y
empresa de mujer y (iii) emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en el territorio nacional de manera

18 El Decreto 287 de 2026 se expidio el 19 de marzo de 2026, y rige a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial,
sustituyendo en su integralidad los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015.

Esta medida afirmativa existia parcialmente en el Decreto 392 de 2018 que fue modificado en su integridad por el Decreto 287 de
2026, atendiendo a que solo preveia como beneficiarios a las empresas empleadoras de Personal en Condicion de Discapacidad. Sin
embargo, en el marco de la nueva normativa, se amplié a empresas y emprendimientos de personal en condicion de discapacidad, asi
mismo el puntaje fue duplicado ya que antes era del 1% y ahora es del 2% atendiendo al estudio anexo a la memoria justificativa del
nuevo decreto.

En este contexto, y teniendo en cuenta que la regulacion contenida en el Decreto 287 de 2026 resulta obligatoria para todas las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, en los procesos adelantados mediante las
modalidades de licitacion publica y concurso de méritos, sin que la norma establezca distincion alguna respecto de procesos sujetos o
no a documentos tipo, ni frente a los sujetos beneficiarios del sistema de preferencias alli previsto, el Ministerio considera que sus
disposiciones deben aplicarse de manera inmediata desde su entrada en vigor.

Lo anterior cobra especial relevancia si se tiene en cuenta que el Decreto 287 de 2026 contempla dos supuestos auténomos para
acceder al puntaje derivado del sistema de preferencias: (i) la condicion de emprendimiento o empresa conformada por personas con
discapacidad y (ii) la vinculacion de personas con discapacidad dentro de la planta de personal del proponente, circunstancias que
constituyen mandatos reglamentarios de obligatorio cumplimiento para las entidades estatales.

En consecuencia, el Ministerio se aparta de la interpretacion contenida en la Circular Externa No. 003 de 2026 de Colombia Compra
Eficiente, segun la cual:

“i) Documentos tipo. La incorporacion de las medidas del Decreto 287 de 2026 en los documentos tipo corresponde a la ANCP-CCE,
y mientras dichos ajustes no sean incorporados y adoptados mediante la expedicion de las resoluciones correspondientes, las entidades
obligadas al uso de documentos tipo deberan continuar aplicando la version vigente, lo anterior en salvaguarda del principio de
inalterabilidad que los rige. Sera responsabilidad de esta Agencia incorporar las medidas del sistema de preferencias en los documentos
tipo en el menor tiempo posible. Las entidades contratantes deben revisar y acatar las actualizaciones que se expidan”.

La posicion institucional del Ministerio se fundamenta en que el Decreto 287 de 2026 fue expedido el 19 de marzo de 2026 y entrd
en vigencia el dia siguiente a su publicacion, por lo que sus disposiciones adquirieron fuerza obligatoria desde ese momento y deben
ser observadas por todas las entidades sometidas a su ambito de aplicacion. En tal sentido, la ausencia de actualizacion de los
documentos tipo no tiene la virtualidad juridica de suspender, diferir o condicionar la aplicacion de una norma reglamentaria vigente.

De igual forma, la jurisprudencia ha precisado que las circulares administrativas constituyen instrumentos de orientacion y
coordinacion de la actividad administrativa, pero carecen de la capacidad normativa necesaria para derogar, modificar o suspender
disposiciones legales o reglamentarias vigentes. En consecuencia, cuando exista contradiccion entre una circular administrativa y una
norma reglamentaria, debe prevalecer esta lltima en aplicacion de los principios de jerarquia normativa y legalidad administrativa.

Adicionalmente, el Consejo de Estado ha sefialado que las entidades publicas se encuentran sometidas al principio de legalidad, de
manera que su actuacion debe sujetarse de forma estricta a las normas constitucionales, legales y reglamentarias vigentes al momento
de adelantar los procedimientos de seleccion, sin que razones de conveniencia administrativa o vacios instrumentales puedan justificar
la inaplicacion de mandatos normativos obligatorios.

Por lo anterior, tratdndose de un proceso de seleccion adelantado mediante la modalidad de Concurso de Méritos, el Ministerio
considera imperativo incorporar y aplicar las medidas del sistema de preferencias previstas en el Decreto 287 de 2026, aun cuando las
mismas no hayan sido incorporadas formalmente en la version vigente del documento tipo, toda vez que la fuerza vinculante del
reglamento prevalece sobre las directrices contenidas en una circular administrativa y sobre los instrumentos estandarizados que aun
no hayan sido actualizados para reflejar su contenido.
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conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con tres (3) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de ocho (8).1

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unidn Temporal y acredite la calidad de (i) Mipyme, o (ii) emprendimiento y
empresa de mujer o (iii) emprendimientos o empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.,, 221.24.26., 22.1.242.7., 22.1.24.2.8.
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de seis (6) contratos.?

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacién igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de (i) Mipyme y (ii) de emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural
también cumplan las condiciones previamente definidas.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de (i) Mipyme, Y (ii) de emprendimiento
y empresa de mujer Y (iii) empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta
o0 separada, podra demostrar la experiencia solicitada con tres (3) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un méximo de ocho (8) contratos. En todo caso no seré posible aportar mas de tres (3) contratos adicionales aun
cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.?!

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos
ylo empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato 12 — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la actividad
principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y
la experiencia adicional respecto a los servicios adicionales a los estudios de ingenieria de infraestructura social.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

E. Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones debieron iniciar su ejecucion luego
de la expedicion del Reglamento Colombiano de Construccién Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero
de 1998.

F.  Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podra haber iniciado ejecucion antes
del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidi6 la NSR-98.

19 Ibidem
20 Thidem
2! Ibidem
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G. Si el proponente relaciona un (1) Unico contrato para acreditar la experiencia solicitada, este debera haber iniciado,
ejecutado, terminado, liquidado y recibido a satisfaccion luego del 15 de julio de 2010, fecha en la cual entré en vigencia la
NSR-10, y haya terminado su ejecucién antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion.

H. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber iniciado ejecucion con posterioridad
a la expedicion de la NSR-10, el cual debi6 haberse ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso
de contratacion.

| Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados fuera del territorio colombiano,
teniendo como referente las fechas establecidas en dichos literales. En todo caso, el proyecto de infraestructura social que
se pretende ejecutar debera cumplir con los estandares y normativa establecida para Colombia.

J.  Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno
de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad requerird su subsanacion en los términos del numeral
1.6 del Documento Base.

Nota 3: El Formato 3 es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los proponentes para efectos
de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

K.  Seadmitird como experiencia contratos en ejecucion. En todo caso, dichos contratos deben estar reportados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) como contratos en ejecucion, cuando los oferentes actualicen esta informacion; y a través de
los documentos soporte se debera probar el valor ejecutado y las actividades realizadas hasta el momento del cierre del
Proceso de Contratacion.

Nota 23: esta aceptacién por parte de la Entidad de contratos en ejecucion solo aplica para proyectos en concesion.

L. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con més de tres (3) afios de constituidas,
que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas 0 constituyentes, de conformidad con la posibilidad
establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademéas del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segln corresponda) donde se indique
la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendré en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona
juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, tratdndose de los contratos que estos le hayan transferido
como experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el procedimiento de seleccion por alguno de
los integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

M. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos en numeral 6.2.1.5
de este Estudio.

6.2.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
otorgamiento de puntaje:
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En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificacidn de la experiencia es el 80 y/o 81.

La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el
interesado, identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para efectos de evaluar la
experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion obtengan
el mayor valor

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo
el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por
ciento (5 %) de la experiencia solicitada; v iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos validos que
acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificaran de conformidad con el
porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 6.2.1.1, esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacién de longitudes,
magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal, el
porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para
acreditar experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal, el
valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de
dimensionamiento (segun la longitud o0 magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 —
Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal, la acreditacion del “% de dimensionamiento” se afectaré
de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de
conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los
documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado
en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota 1: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la consultoria, sino a
cualquier dimensién o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 —
Experiencia". Por ejemplo, consultorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos
(volumenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato celebrado por accionista,
socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser determinado a través
de uno o algunos de los documentos validos para la acreditacidn de experiencia, en este caso, si la entidad estatal no puede
corroborar la informacién el contrato no serd tenido en cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de
dimensionamiento requerido.
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H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién Temporal, y

dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando
en el presente Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el contrato que
se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra en cuenta unicamente la participacion del o los
integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entenderé el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unidén Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

Para los proyectos de concesiones en infraestructura social, Gnicamente se tendré en cuenta la experiencia adquirida en la
consultoria previa a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura social, lo cual debera demostrarse
con los documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de construccion,
operacion, administracién y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra presentar su experiencia
expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato correspondientes a la consultoria previa a la etapa constructiva y/o de
intervencion de infraestructura social, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 6.2.1.5 En
el evento que el proponente no aporte la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de conversidn del literal A
del numeral 1.13 del Documento Base.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se procedera de
conformidad en el literal A del numeral 1.13 del Documento Base. Para este caso, la fecha de terminacion a la consultoria
previa a la etapa constructiva y/o de intervencidn de la obra haréa las veces de fecha de terminacién del contrato. Ahora,
para la conversion de dichos valores a SMMLV se seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13 del Documento
Base, para lo cual se empleardn los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(https:/iwww.banrep.gov.coles/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacion en la
consultoria previa a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad permitir4 la subsanacién, en los
términos del numeral 1.6 del Documento Base, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En
caso de que el Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1
del Documento Base. De no lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la
Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si acredita experiencia
habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el
Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los
documentos validos establecidos el numeral 6.2.1.5 de este documento. Lo anterior, debido a que estos Ultimos discriminan
el valor ejecutado a la consultoria previa a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura social.

Sera vélida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoria siempre y cuando corresponda a las
actividades detalladas en la “Matriz 1 — Experiencia”, y que no supere esta experiencia en mas de dos (2) contratos validos
aportados.
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Nota : En todo caso el Proponente no podra aportar Unicamente contratos de interventoria a contratos de consultoria, sino
que seran un aspecto complementario en conjunto con los contratos validos de consultoria segun las actividades en la
“Matriz 1 — Experiencia”. En este sentido, el Proponente que Unicamente allegue contratos como interventor de contratos
de consultoria y no subsane su entrega en los términos del numeral 1.6, no se habilitara en el Proceso de Contratacion.

Si el Proponente subsana este requisito, se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero estos contratos no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos
aportados en la oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

L. Enlos contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obra y de consultoria de estudios y
disefios -Fase 3, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores ejecutados relacionados con la consultoria de estudios
de ingenieria de infraestructura social.

En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de interventoria de obra y consultoria
de estudios y disefios, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores ejecutados relacionados con la consultoria de
estudios de ingenieria de infraestructura social.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del respectivo contrato correspondientes a la
consultoria, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 6.2.1.5 de este Estudio. En los casos
en que el proponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitira la subsanacion, en los términos del numeral
1.6 del Documento Base, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados. En caso de que el Proponente
subsane, en relacién con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Documento Base. De no
lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendra en
cuenta para la evaluacion.

M. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede constatarse la
ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta
regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes
del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

6.2.1.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
codigos:

Segmentos Familia Clase Nombre

81000000 81100000 | 81101500 | Ingenieria Civil y arquitectura

80000000 80100000 | 80101600 | Gerencia de Proyectos

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberén indicar los cédigos de clasificacién
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incorporarlos en el “Formato 3 -
Experiencia”.

6.2.1.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

46




Gestion para la Contratacion Estudio Previo

Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Fecha Emision: 10/09/2025

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

6.2.1.5.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 6.2.1.5 de este Estudio:

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la contenida en el
RUP, o tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar
uno o algunos de los documentos que se indican a continuacién para que la Entidad realice la verificacidn directamente. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de la experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Consultoria.

Contratante.
Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 -
Experiencia” a la cual se realiz6 la consultoria, si aplica.

Area disefiada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros cuadrados (m?).

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato, a menos que de
los documentos del numeral 6.2.1.5 de este Estudio Previo se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el tltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacién contractual de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o
recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 6.2.1.5 de este Estudio Previo se determine
otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacién del integrante del contratista plural, el cual correspondera con el registrado en el RUP, o en
alguno de los documentos vélidos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado o facturado se tomard del valor
registrado en el RUP.

En caso de que la Entidad acepte la experiencia en ejecucion, el Proponente a través de los documentos validos como
soporte de experiencia debera acreditar el valor ejecutado y facturado previo al cierre del Proceso de Contratacion e incluir
las condiciones adicionales bajo las cuales se admitird como experiencia los contratos en ejecucion. Nota : esta aceptacion
por parte de la Entidad de contratos en ejecucion solo aplica para proyectos en concesién.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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A

. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se le realizé la interventoria al proyecto de consultoria, en la

cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del Proponente

como Interventor de Proyecto de Consultoria.

. Certificacion de experiencia. Expedida antes del cierre del Proceso de Contratacidén que acredite el porcentaje ejecutado

hasta esa fecha en la que conste la informacién de la consultoria debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo en la Entidad contratante. La experiencia de contratos en ejecucion en el certificado de experiencia
debe verificarse el porcentaje ejecutado y facturado antes del cierre del Proceso de Contratacién y las deméas condiciones
establecidas por la Entidad que permitan conocer las actividades realizadas y el respectivo valor. Nota : esta aceptacion
por parte de la Entidad de contratos en ejecucion solo aplica para proyectos en concesion.

. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
. Copia de la licencia de construccién y/o licencia de urbanismo.

. Los contratos que hayan sido objeto de cesidn deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el RUP o en uno

0 alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

. En los casos en que, de conformidad con la experiencia, se requiera la acreditacién de un bien de interés cultural o

Conservacion Patrimonial, este debera ser acreditado de conformidad con la normatividad vigente.

6.2.1.6. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion:

Certificacidn de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes
que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

6.2.1.7. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarén las disposiciones
establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales el Proponente debera aportar los
documentos que se enlistan a continuacion:

Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del subcontrato, la cual

debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Documento Base para efectos de la acreditacion de la
experiencia.

Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivd el subcontrato. Esta certificacion

debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

48




Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo

Fecha Emision: 10/09/2025

I Alcance de las actividades de consultoria en el contrato principal.

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato principal.
En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podré aportar con su propuesta alguno de
los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la
Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad
Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de
subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito
entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y
un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia derivada de
las actividades subcontratadas solo perteneceréa al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas
actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera certificado que, dentro de su
contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
la experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso
en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga
sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el numeral 6.2.1.7.
del presente estudio previo.

6.2.1.8. JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Los criterios que justifican la experiencia requerida por la entidad se desarrollaron en el estudio del sector.

6.2.2. OTROS REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
6.2.2.1. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitaran
como parte de los documentos que conforman la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

l El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 — Aceptacién y
cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y
demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
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El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente
persona natural o representante legal de la persona juridica.

Para el presente proceso, el PERSONAL CLAVE EVALUABLE, sera el siguiente:

Perf

# de
profesionale
s

Cargo

Titulo
Profesional

Titulo de
Posgrado

%06
Dedicacio
n
(mensual

)

Experienc
ia general
(anos
minimos)

Experienc
ia
especifica
(anos
minimos)

Director
de
Consulto
ria

Titulo profesional
entre alguna de las
siguientes
alternativas:Arquit
ecto o ingeniero
civil

*Gerencia
de
proyectos
y/o
*Gerencia
de
construccion
es y/o
*Restauraci
on de
Monumento
s Histéricos
y/o .
Conservacio
n del
Patrimonio
Cultural
Inmueble o
similar, vy/o
temas
relacionados
con el
manejo y/o
la gestion de
patrimonio
cultural o
similar

50%

12 anos

Coordina
dor de
Consulto
ria

Titulo profesional
entre alguna de las
siguientes
alternativas:
Arquitecto o
ingeniero civil

Posgrado
entre alguna
de las
siguientes
alternativas
: * Gerencia
de
proyectos
y/o

*  Gerencia
de
construccion
es y/o
*

Restauracié
n de
Monumento
s Histéricos
y/o 3
conservacio
n del
patrimonio
cultural

inmueble o
similar y/o
temas

relacionados
con el
manejo vy/o
la gestion de

100%

10 anos

6.2.2.2. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El personal requerido, DISTINTO AL PERSONAL CLAVE EVALUABLE, es el enunciado en el documento Anexo 1 “Especificaciones
Técnicas, numeral 9 - INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL DEL CONSULTOR.
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6.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El objeto de la verificacion financiera es validar si los Proponentes cuentan con la capacidad financiera - Organizacional exigida en el
presente proceso de contratacion, a través del Registro Unico de Proponentes (RUP) “Vigente y en Firme”, el cual debera estar Inscrito
ylo Renovado dentro de la Vigencia 2026 y por ende la Informacién Financiera contenida en este, hara referencia a la del cierre de la
Vigencia 2025.

6.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en aplicacion del Pliego tipo, fijado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, establece los siguientes indicadores como requisitos habilitantes para verificacion de la capacidad
financiera, considerando la informacion vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Por lo cual, la Entidad tendra en cuenta la informacion Financiera del ltimo afio fiscal, que se refleje en el registro de cada proponente,
es decir que el RUP, deberéa encontrarse inscrito y/o renovado dentro de la Vigencia 2026 y por consiguiente, la informacién Financiera
hara referencia a la del cierre del afio Fiscal 2025; Para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE:

De conformidad con: A. articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, B. Matriz 2 — indicadores financieros y organizacionales
consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura social y C. Documento base -consultoria de estudios de ingenieria de
infraestructura social (Version 1), los indicadores financieros son los siguientes:

 INDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del proponente para hacer frente a
sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. La interpretacion es: por cada $ de deuda se tiene $ de
respaldo en activo corriente. Entre mayor sea el resultado, menor el riesgo de que el proponente incumpla sus obligaciones
a corto plazo.

o INDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o participacion de los
acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica mayor probabilidad de incumplimiento de sus
obligaciones.

e RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. Utilidad Operacional / Gastos Financieros. Mide la capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor capacidad para cumplir con sus obligaciones
financieras.

o CAPITAL DE TRABAJO. Activo Corriente - Pasivo Corriente. Representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.
Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdémica del proponente.

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con la metodologia y margenes establecidos, por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente, el oferente debe cumplir con los siguientes indicadores de capacidad financiera, los cuales
seran verificados con respecto a la informacion Financiera del Ultimo afio fiscal, contenido en el RUP Vigente y en firme; Para tal
efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE:

51




Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo Eocha Emision: 10/09/2025

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
Margen solicitado Margen solicitado
Indicador Formula "
. Para los demas
Para Mipyme
Proponentes
. Activo corriente / Pasivo . .
INDICE DE LIQUIDEZ . Mayoroigualal.2 Mayor oiguala 1.3
cofriente

INDICE DE

Pasivo Total / Activo Total Menor o igual 2 0,70 Menor o igual 2 0,70

ENDEUDAMIENTO
ON
RAZON DE Utilidad Operacional / Gastos ) )
COBERTURADE . . Mayor o iguala 1,0 Mayor o iguala 1.0
Financieros . :
INTERESES
. . ) Mayor o igual a 25.0% del Mayor o igual a 25.0% del
Activo corriente - Pasivo - N - =
CAPITAL DE TRABATO comriente Valor del Presupuesto Valor del Presupuesto
Oficial. Oficial.

NOTA 1: El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Union Temporal.

NOTA 2: El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural evaluara los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional
de acuerdo con la informacion vigente y en firme que conste en el Registro Unico de Proponentes RUP, teniendo en cuenta la
informacion financiera del ultimo afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

NOTA 3: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econémico no registren Pasivos Totales, y que el resultado del indicador
indice de Endeudamiento resulte indeterminado, se considera que cumplen con el requisito y se habilitan dentro del proceso de
verificacidn de requisitos habilitantes.

NOTA 4: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econémico no registren Gastos por Intereses Financieros, y que el resultado
del indicador de Cobertura de Intereses resulte indeterminado, se considera que cumplen con el requisito y se habilitan dentro del
proceso de verificacion de requisitos habilitantes.

NOTA 5: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econémico presenten pérdida operacional, se considera que no cumplen
con el indicador “Razdn de Cobertura de Intereses” y no se habilitaran dentro del proceso de verificacion de requisitos habilitantes.

NOTA 6: El Indicador de Capital de Trabajo, presenta un margen solicitado: “Mayor o igual a 25.0% del valor del Presupuesto Oficial”,
de conformidad con los procedimientos y valores fijados, por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, a través de los documentos, A. Matriz 2 — indicadores financieros y organizacionales consultoria de estudios de ingenieria
de infraestructura social y B. Documento base -consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura social (Version 1)

NOTA 7: Los proponentes interesados en participar en un proceso de contratacidn, deberan encontrarse inscritos, renovados y
vigentes en el RUP, durante la Vigencia 2026 y por consiguiente, la informacién Financiera hara referencia a la del cierre del afio
Fiscal 2025.
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Para aquellas personas juridicas, bien sea Proponente singular o Plural, que de manera “excepcional’, no estén obligados a estar
inscritos en el RUP, (articulo 6 de la ley 1150 de 2007), podran acreditar los Indicadores de Capacidad Financiera — Organizacional,
a través de la presentacion de los Estados Financieros de la Ultima Vigencia Fiscal, de conformidad con el Concepto C-006 de 2024,
emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente

NOTA 8: En caso de que el oferente sea plural (unién temporal o consorcio), debera presentar la informacién de capacidad financiera
- organizacional, por cada uno de sus integrantes, en concordancia con lo establecido para PROPONENTES PLURALES, del
presente Numeral.

NOTA 9: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de Capacidad Financiera - Organizacional, o cuando no
pueda realizarse la evaluacion por falta de documentacion o falta de idoneidad en los documentos, sera considerada como NO
HABILITADO, por lo tanto, no continta en el proceso de seleccion

6.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en aplicacion de los Pliego tipo, fijados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente, establece los siguientes indicadores como requisitos habilitantes para verificacion de la capacidad
organizacional, considerando la informacion vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Por lo cual, la Entidad tendra en cuenta la informacion Financiera del tltimo afio fiscal, que se refleje en el registro de cada proponente,
es decir que el RUP, deberéa encontrarse inscrito y/o renovado dentro de la Vigencia 2026 y por consiguiente, la informacién Financiera
hara referencia a la del cierre del afio Fiscal 2025; Para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE:

De conformidad con: A. articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, B. Matriz 2 — indicadores financieros y organizacionales
consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura social y C. Documento base -consultoria de estudios de ingenieria de
infraestructura social (Version 1), los indicadores de capacidad organizacional son los siguientes:

e RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. Utilidad Operacional / Patrimonio: este indicador permite identificar la rentabilidad que
les ofrece a los socios 0 accionistas el capital invertido en la empresa. Por tanto, a mayor rentabilidad de patrimonio, mejor
es la capacidad organizacional del proponente.

e RENTABILIDAD DEL ACTIVO. Utilidad Operacional / Activo Total: determina la capacidad que tienen los activos de generar
utilidades. Por tanto, a mayor rentabilidad del activo, mejor es la capacidad organizacional del proponente.

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con la metodologia y margenes establecidos, por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente, el oferente debe cumplir con los siguientes indicadores de capacidad Organizacional, los cuales
seran verificados con respecto a la informacién Financiera del Ultimo afio fiscal, contenido en el RUP Vigente y en firme; Para tal
efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Margen solicitado Margen solicitado
Indicador Formula "
. Para los demas
Para Mipyme
Proponentes
RENTABILIDAD DEL Utilidad ional /
2 operacwn Mayor o igual 2 0,03 Mayor o igual a 0,04
PATRIMONIO Patrimonio . i
RENTABILIDAD DEL Utilidad operacional / Activo May iomal 2.0.02 May ional 20,03
ACTIVO Total ayor o igual 20,02 Mayor o igual a 0,

I
NOTA 1: El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

NOTA 2: El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural evaluara los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional
de acuerdo con la informacién

6.3.3. PROPONENTES PLURALES

Los Proponentes Plurales y sus correspondientes indicadores de la Capacidad Financiera y Organizacional, seran de acuerdo con la
Opcidn “Suma de los componentes de los indicadores” de la respectiva sociedad, el total de estos indicadores no podréa ser inferior a
la minima requerida. La renovacién del RUP debe encontrarse Vigente y en Firme, por consiguiente, la informacién Financiera
contenida en el Registro Unico de Proponentes hara referencia a la Ultima Vigencia Fiscal, de conformidad con el Concepto C-006
de 2024; es decir que el RUP de cada uno de los Integrantes de la Figura Plural, debera encontrarse inscrito y/o renovado dentro de
la Vigencia 2026 y por consiguiente, la informacion Financiera hara referencia a la del cierre del afio Fiscal 2025.

La verificacion de los indicadores de la Capacidad Financiera y Organizacional de las uniones temporales y/o consorcios, sera de
acuerdo con la Herramienta “Suma de los componentes de los indicadores” de las respectivas personas juridicas que conformen el
proponente plural, en concordancia con el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente; Teniendo en cuenta que, el
total de estos indicadores no podra ser inferior a la minima requerida.

Cualquier oferente Plural que no cumpla con los Valores y/o Rangos solicitados o no aporte toda la informacion financiera Requerida
sera considerado como NO CUMPLE.

6.3.4. PROPONENTES EXTRANJEROS

La entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes, con fundamento en la informacion
financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes expedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015y
el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007. Para tal efecto, el RUP deberé estar Vigente y su informacion en firme.

Paragrafo Primero: Los proponentes, sea proponente singular o proponente plural, persona natural extranjera sin domicilio y la
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, si llegasen a ser Adjudicatarios del presente Proceso de Seleccién, deberén
diligenciar el FORMATO CERTIFICACION PARA PARA VERIFICAR LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS
EXTRANJERAS, el cual debera estar soportado en el Ultimo balance de acuerdo con el cierre fiscal en el pais de origen o en el
balance de apertura si son sociedades nuevas, para lo cual aportaran certificacion de un contador publico con inscripcion profesional
vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del cierre en el pais de origen y avale dicha
informacion, acompafiada de fotocopia de |a tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y no deberé tener
sanciones durante el periodo certificado.

Paragrafo Segundo: Para efectos de lo previsto en el paragrafo anterior, el FORMATO CERTIFICACION PARA PARA VERIFICAR
LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS EXTRANJERAS, debera presentarse firmado por el Representante Legal, contador
publico o Revisor Fiscal si estd obligado a tenerlo, con inscripcion profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de
Colombia, acompafiado de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la
tasa de cambio representativa del mercado de la fecha de corte de la informacién financiera, de conformidad con el articulo 243 del
Codigo General del Proceso y con el articulo 480 del Cadigo de Comercio.

Paragrafo tercero: Para aquellas personas naturales o juridicas extranjeras, bien sea Proponente singular o Plural, que no estén
obligados a estar inscritos en el RUP, (articulo 6 de la ley 1150 de 2007), podran acreditar los Indicadores de Capacidad Financiera
- Organizacional, a través de la Presentacién de los Estados Financieros de la tltima Vigencia Fiscal, de conformidad con el Concepto
C-006 de 2024, emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
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Paragrafo Cuarto: En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, la Verificacion de los Indicadores de capacidad Financiera
- Organizacional, se adelantara con la opcion “Suma de los Componentes de los Indicadores” prevista en el “Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” de la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia
Compra Eficiente.

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y/u organizacional, la propuesta se considerara NO CUMPLE.
6.3.5 DOCUMENTOS PARA ENTREGAR EN CASO DE SER ADJUDICATARIO DEL PROCESO

e CERTIFICACION BANCARIA
Quien resulte adjudicatario debera allegar certificacion de la entidad bancaria, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias, donde
conste que el contratista es titular de la cuenta relacionada. Si el contratista es Consorcio y/o Union Temporal, la certificacion bancaria
podra estar a nombre de cualquiera de los miembros que conforman la figura asociativa.

Lo anterior es requisito para la expedicion del correspondiente Registro Presupuestal. Sin que ello constituya un requisito habilitante.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT )
El proponente debera adjuntar junto con su propuesta el Registro Unico Tributario emitido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y en caso de adjudicacion
deberan solicitar y aportar el RUT al siguiente dia habil de la adjudicacién, previo a la firma del contrato a nombre de la persona
conjunta.

Nota: De presentarse algln tipo de Actualizacién realizada recientemente en el RUT, debera ser suministrado reflejando dicha
informacion actualizada ante la DIAN. En todo caso, el Oferente debera proporcionar el RUT que refleje la informacion cierta y Real
al momento de la presentacion de la oferta.

Lo anterior es requisito para la expedicion del correspondiente Registro Presupuestal. Sin que ello constituya un Requisito Habilitante.

6.4. CRITERIOS DE SELECCION
ElI MINISTERIO debe evaluar Gnicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes
solicitados por la entidad.

El MADR asignara el siguiente puntaje:

Concepto PL{nfaje
maximo
Experiencia del Proponente 66,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimiento y Empresas de Personas Con
Discapacidad o Por Empleadores con Vinculacion de 2
Personal con Discapacidad??
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25

22 Ver numeral 6.4.5. de este Estudio Previo
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Total

| 100

6.4.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (66.50 PUNTOS)

La Entidad evaluaré la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 6.2.1 de este Estudio Previo. De

acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6 subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de
puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién, ni para definir el promedio de los
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos aportados, su oferta no sera tenida en
cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio
de asignacion de puntaje obtendréa cero (0) puntos.

Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta habil expresados
en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 6.2.1.5 de este Estudio
Previo, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A
de esta seccion. Dicho promedio seré el valor que lo haré participar para la asignacién del puntaje, segun se detalla en esta
seccion.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seré la que rija el segundo dia habil después de
finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion Por ejemplo,
si el traslado de informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6 del Documento Base, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
Proponente, ya sea en relacién con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el
método de ponderacion sera la que rija el sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente
requerido para allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion a
la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera verificar que el dia habil
siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados
Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de definicién del método de ponderacién de las propuestas.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal
—centavos— de la TRM:

De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto

De 0.25a0.49 2 Media geométrica
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De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

A. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados participaran con el
valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron objeto de subsanacion segun la metodologia descrita
para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entenderé por mediana de un grupo de valores el resultado
del calculo que se obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso:

- LaEntidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron
objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me —V;
Me

Puntajesignar = [{1 - | }* Puntaje maximo

Donde:

o Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de los
Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i” y que no fueron objeto de
subsanacion.

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

Ve = Vi
Ve

Puntajessignar = [{1 - | }* Puntaje méximo]

Donde:
e Ve Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta vélida
inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de subsanacién de la

propuesta “".

Nota 9: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el
siguiente procedimiento:

MG = /V; * V, % Vg # .x V,y
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de las propuestas habiles.

e V1. Es el valor promedio de los SMMLYV validos de una propuesta habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron objeto de subsanacién.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio de los
SMMLYV validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al
valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. MG — Vi .
Puntajessignar = 1 — —Me * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Nota : Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Se tomaré el valor absoluto de la
diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados y que no
fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético de los contratos
validos que no fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para
esto se aplicaré la siguiente formula:

Donde:
o V..« Eselvalor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos vélidos de la propuesta més alta y
que no fueron objeto de subsanacién.
e  X:Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas habilitadas y
que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el Vmax.
e X,:Eslamedia aritmética alta.

58



Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo Eocha Emision: 10/09/2025

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente formula:

Xa—Vi
Xa

Puntaje maximo * (1 - < )) Para valores menores o iguales a X,

PuntajeASl-gnar =X

| Xy = Vi |

Puntaje maximo * (1 — 2% ( )> Para valores mayores a X,

A

Donde:

e X,:Eslamedia aritmética alta.

e Vi Es el valor promedio de los SMMLYV validos y que no fueron objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i".
Nota : Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados y que no
fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta valida méas baja, y el promedio aritmético de los contratos
validos que no fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja,
para esto se aplicara la siguiente férmula:

Donde:
e V,in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta mas baja
y que no fueron objeto de subsanacién.
e X:Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas habilitadas y
que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el Vmin.
e Xjg: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz —V; —
Puntaje maximo * (1 - < BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje =

| Xz — Vi |

Puntaje méaximo * (1 - < )) Para valores mayores a Xg

B
Donde:

e  Xjg: Esla media aritmética baja.

59



Formato Cédigo: F42-PR-GPC-01

Version: 2

Gestion para la Contratacion Estudio Previo Eocha Emision: 10/09/2025

e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacién de cada una de las

wn

propuestas “".

Nota : Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

6.4.2. EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) (10 PUNTOS)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacion académica adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Total 10

6.4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y
formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman el Personal
Clave Evaluable: i) el director de consultoria y/o ii) el coordinador de consultoria (en los casos que aplique)] tienen un afio (1) de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. [Es decir, si el requisito
minimo de experiencia especifica es de 2 afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de 1 afio, para un total de 3 afios].

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas.
La verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado por la entidad

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.

i La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la conversién
de meses o dias a afios para la contabilizacion.

ii. Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente
para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

6.4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y
formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman el Personal
Clave Evaluable: i) el director de consultoria, y ii) el coordinador de consultoria tienen una formacién académica adicional a la
definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es
contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La
verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucidn” de este Pliego de Condiciones.
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l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga
una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un
area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o
geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 - Lineamientos del Personal Clave Evaluable no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion académica minima
requerida por la Entidad.

Il Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempefiar.

6.4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el Contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentara las hojas de
vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a tres (3) dias
habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la
“Matriz 4- Informacién del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional o tener un titulo de posgrado
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o
no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna
0 algunas de las condiciones exigidas.

6.4.2.4 DISPOSICIONES GENERALES PARA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida una vez
celebrado el contrato de consultoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pensum académico, salvo en los casos que se
realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se
realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicién de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion.
Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios
mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos dependiendo de la fecha desde que el Proponente
pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i. El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020, cuando se trate de
practica profesional;

i El certificado de terminacion o aprobacion del pensum académico.

i En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir de la
expedicién del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv. La contabilizacion de la experiencia se realizara en afos. En caso de que el afio no esté completo se realizara la
conversion de meses o dias a afios.
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6.4.2.5 DOCUMENTO SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso de Contrataciéon, y segun la instancia
definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segin
los documentos aqui descritos, 0 la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Consultor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales labor6 o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.
B. Contratista.
C. Objeto del contrato.
D.  Principales actividades u obligaciones desarrolladas.
La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato.
La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del porcentaje de
dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion.

LTomm

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la conversion de meses
o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara la aproximacion por
defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

6.4.2.6 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documentos: i) copia del
acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y
su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion
de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos
conseguidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el
titulo obtenido en el exterior.

6.4.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 10 — Factor de
sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes criterios de sostenibilidad Ambiental y Social

e  Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por componentes, entre otros),
siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello
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Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo
de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean
digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos deben garantizar que se realizé
el uso de papel 100% ecoldgico, o fabricado con madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100%
libre de coloro elemental 0 que cuente con una etiqueta ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.

e  Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables, organicos, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e
indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento del “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos” y
sus informes periédicos de resultados del programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo,
evidencias documentales como registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores, entre otros. Dicho
documento debe estar avalado y revisado por el supervisor o interventor.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos eléctricos y
electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el marco de la normatividad
vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que
entregar los certificados, actas o documentos que evidencien la gestidn de residuos efectuada durante la ejecucién del
contrato. Dicho documento debe estar avalado y revisado por el supervisor o interventor.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion; nombre del gestor, NIT del gestor, nimero
de la licencia ambiental o resolucion por medio de la cual se autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora
(s) responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de RAEES), descripcidn del residuo (tipo, cantidad),
gestion realizada con el residuo (almacenamiento, transporte o movilizacién, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion
final).

Adicionalmente, se debe garantizar en la etapa de consultoria los siguiente:

o Durante la ejecucién del contrato, garantizar, desde la etapa de prefactibilidad, planeacion y/o disefio del proyecto, la
integracion de criterios ambientales enfocados en el uso adecuado del recurso suelo y la minimizacién de impactos
ambientales negativos permanentes y temporales. Esto debe reflejarse en las especificaciones técnicas y los disefios
resultantes para la futura etapa de ejecucion.

Garantizar que, en sus estudios y disefios para la construccion de la infraestructura social, se analiza, delimita e
incorpora las medidas necesarias para la conservacion de cuencas hidricas, capital natural y areas de alto valor
ecoldgico y biodiversidad de las areas sensibles presentes en la zona de estudio, asegurando la preservacién de areas
naturales y seminaturales presentes en la zona del proyecto.

Adicionalmente, proponer y especificar en los estudios y disefios para la construccion de la infraestructura social que
favorezcan el uso de materiales con caracteristicas ambientales, como lo son i) materiales con contenido reciclado o
i) materiales de bajo impacto o iii) materiales certificados con etiquetas ambientales, como el Sello Ambiental
Colombiano o iv) nuevas tecnologias de bajo costo. El supervisor o interventor debera revisar que los entregables que
se generen como resultado de la presente contratacion cuenten con dichas caracteristicas.
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El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion del
contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se
haya otorgado puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar cdmo garantizara el cumplimiento de cada uno de los
criterios que integran dicho factor, y el interventor sera responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo, el Contratista debera presentar
la documentacion correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar.

La Entidad Estatal debera asegurarse de que los estudios y disefios entregados por el contratista incluyan el enfoque ambiental al
que se comprometieron, en caso de que hayan diligenciado el Formato para acreditar el puntaje por concepto de sostenibilidad y se
le haya otorgado el respectivo puntaje.

6.4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii)
la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninguin caso otorgara simultaneamente el puntaje

por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales o

. 20
con Trato Nacional
Incorporacién de componente nacional 5
en servicios extranjeros

6.4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
seguin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacidn de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacién de un Proponente Plural podrén definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario,
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional
asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal deberéa evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales
relevantes vy, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
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servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, el porcentaje requerido que sea por lo menos del noventa por ciento (90%), sin
perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

Composicion del Proponente

Plural

Unicamente integrantes

. Decreto 1082 de 2015
colombianos

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

5 Colorpblanos €N asocio .con Decreto 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto 1082
de 2015. Si el Proponente
Plural no especifica a cuél
regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

Incorporacion de

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes es
extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de
los paises de origen.

componente nacional en
servicios extranjeros

(44.2)

6.4.4.2. ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademés del Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual
de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por alguna de las

camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando
la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentaciéon de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia
para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados
en este numeral, seguin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Nota : En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion
al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion
del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluara la informacién proporcionada por el
proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso
afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

6.4.4.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales
en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente debera
diligenciar el Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.
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La Entidad Estatal inicamente otorgaréa el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero
sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del
documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.4.5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O POR EMPLEADORES CON VINCULACION
DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD (2 PUNTO MAXIMO)

El Decreto 287 de 2026 se expidio el 19 de marzo de 2026, y rige a partir del dia siguiente a su publicacién en el Diario Oficial,
sustituyendo en su integralidad los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015.

Esta medida afirmativa existia parcialmente en el Decreto 392 de 2018 que fue modificado en su integridad por el Decreto 287 de
2026, atendiendo a que solo preveia como beneficiarios a las empresas empleadoras de Personal en Condicion de Discapacidad.
Sin embargo, en el marco de la nueva normativa, se amplié a empresas y emprendimientos de personal en condicién de discapacidad,
asi mismo el puntaje fue duplicado ya que antes era del 1% y ahora es del 2% atendiendo al estudio anexo a la memoria justificativa
del nuevo decreto.

En este contexto, y teniendo en cuenta que la regulacion contenida en el Decreto 287 de 2026 resulta obligatoria para todas las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, en los procesos adelantados mediante las
modalidades de licitacion publica y concurso de méritos, sin que la norma establezca distincion alguna respecto de procesos sujetos
0 no a documentos tipo, ni frente a los sujetos beneficiarios del sistema de preferencias alli previsto, el Ministerio considera que sus
disposiciones deben aplicarse de manera inmediata desde su entrada en vigor.

Lo anterior cobra especial relevancia si se tiene en cuenta que el Decreto 287 de 2026 contempla dos supuestos autdnomos para
acceder al puntaje derivado del sistema de preferencias: (i) la condicion de emprendimiento o0 empresa conformada por personas con
discapacidad y (ii) la vinculacion de personas con discapacidad dentro de la planta de personal del proponente, circunstancias que
constituyen mandatos reglamentarios de obligatorio cumplimiento para las entidades estatales.

En consecuencia, el Ministerio se aparta de la interpretacion contenida en la Circular Externa No. 003 de 2026 de Colombia Compra
Eficiente, segun la cual:

“i) Documentos tipo. La incorporacién de las medidas del Decreto 287 de 2026 en los documentos tipo corresponde a la ANCP-CCE,
y mientras dichos ajustes no sean incorporados y adoptados mediante la expedicion de las resoluciones correspondientes, las
entidades obligadas al uso de documentos tipo deberan continuar aplicando la versién vigente, lo anterior en salvaguarda del principio
de inalterabilidad que los rige. Sera responsabilidad de esta Agencia incorporar las medidas del sistema de preferencias en los
documentos tipo en el menor tiempo posible. Las entidades contratantes deben revisar y acatar las actualizaciones que se expidan”.

La posicién institucional del Ministerio se fundamenta en que el Decreto 287 de 2026 fue expedido el 19 de marzo de 2026 y entr6 en
vigencia el dia siguiente a su publicacion, por lo que sus disposiciones adquirieron fuerza obligatoria desde ese momento y deben
ser observadas por todas las entidades sometidas a su ambito de aplicacién. En tal sentido, la ausencia de actualizacion de los
documentos tipo no tiene la virtualidad juridica de suspender, diferir o condicionar la aplicacién de una norma reglamentaria vigente.

De igual forma, la jurisprudencia ha precisado que las circulares administrativas constituyen instrumentos de orientacién vy
coordinacién de la actividad administrativa, pero carecen de la capacidad normativa necesaria para derogar, modificar o suspender
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disposiciones legales o reglamentarias vigentes. En consecuencia, cuando exista contradiccion entre una circular administrativa y
una norma reglamentaria, debe prevalecer esta Gltima en aplicacion de los principios de jerarquia normativa y legalidad administrativa.

Adicionalmente, el Consejo de Estado ha sefialado que las entidades publicas se encuentran sometidas al principio de legalidad, de
manera que su actuacién debe sujetarse de forma estricta a las normas constitucionales, legales y reglamentarias vigentes al
momento de adelantar los procedimientos de seleccion, sin que razones de conveniencia administrativa o vacios instrumentales
puedan justificar la inaplicacién de mandatos normativos obligatorios.

Por lo anterior, tratandose de un proceso de seleccidén adelantado mediante la modalidad de Concurso de Méritos, el Ministerio
considera imperativo incorporar y aplicar las medidas del sistema de preferencias previstas en el Decreto 287 de 2026, aun cuando
las mismas no hayan sido incorporadas formalmente en la version vigente del documento tipo, toda vez que la fuerza vinculante del
reglamento prevalece sobre las directrices contenidas en una circular administrativa y sobre los instrumentos estandarizados que aun
no hayan sido actualizados para reflejar su contenido.

Los proponentes para acreditar el puntaje maximo de dos (2) puntos de Emprendimiento y empresas de personas con discapacidad
o empleadores con vinculacién laboral de personal con discapacidad, debera acreditar algunas de las siguientes opciones:

OPCION NO. 1 - EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD LOS PROPONENTES PARA
ACREDITAR SER EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN DEBIDA FORMA, DEBERA
CUMPLIR CON ALGUNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, asi como el titulo profesional
correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi
como la copia del registro mercantil.

3. Personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de
participacidn pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. La circunstancia de la
propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su
participacién. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del
nivel directivo de la empresa durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

5. Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con
la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serén
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el
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tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Con relacion al literal aqui enunciado, para ser acreedor del puntaje referenciado el comité evaluador verificara:

No. CUMPLIMIENTO DOCUMENTAL FACTOR PROBATORIO
1 Al menos una persona que ejerza cargo directivo acredite Certificado correspondiente y copia de Cedula de Ciudadania
circunstancia de discapacidad de la directiva
2 La persona, hayan estado vinculadas laboralmente a la Planilla de seguridad social y parafiscales

empresa por lo menos un afio antes del cierre del proceso de
seleccion que nos ocupa en el mismo cargo u otro directivo

similar.

3 Que el nivel directivo referenciado sea ejercido en funciones Certificado laboral expedido por la empresa. No se aceptaran
misionales de la empresa, relacionadas con el objeto directivos con cargos administrativos (contador, tesorero,
principal de la compafiia. logistico, etc.). Los cargos misionales son relacionados

directamente con el objeto de la empresa.

4 Que, en la gestion de la directiva, la persona pueda tomar Certificado laboral expedido por la empresa.
decisiones a nivel estratégico en la empresa

5. Que sus funciones estén orientadas a representar al Certificado laboral expedido por la empresa.
empleador

6. Que el documento que acredita este requisito debe estar Certificado o constancia.

suscrito por el representante legal y el revisor fiscal de cada
compaiiia que lo acredite

7. Que las manifestaciones hechas en el certificado Certificado o constancia
correspondiente sean bajo la gravedad de juramento

La falta de cumplimiento de uno de los requisitos antes estipulados (los 7) generara la no asignacién de puntaje por este aspecto. En
las propuestas conjuntas (consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura) para ser acreedor del puntaje establecido,
solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con algunas de la condiciones para acreditar ser emprendimiento
y empresas de personas con discapacidad del presente numeral y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su participacion en
la conformacion del proponente plural. Asi mismo, las propuestas conjuntas (consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad
futura); deben allegar un certificado independiente por la persona juridica que quieran reportar, con el cumplimiento de los requisitos
antes estipulados (los siete puntos) con los anexos correspondientes. Las constancia y documentos que generen certeza
(dependiendo de la idoneidad de estos) de que trata el presente titulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso.

OPCION NO. 2 - VINCULACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD

Los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal deberan cumplir con los
siguientes requisitos (ambos):

1. La persona natural y el contador, el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal (cuando tenga) o
contador (si no tiene revisor fiscal), segun corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, mediante el diligenciamiento y
firma del Formato respectivo. Para estructuras plurales, este formato lo debe diligenciar el miembro con mayor
participacion y si tiene la misma participacion cualquiera de los mismos.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccién. Para la verificacion de la cantidad de personas con discapacidad en su planta de
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personal, cada proponente o integrante de la estructura plural debera presentar con la propuesta el certificado
que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta verificacion se hara con elcertificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la Entidad
verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable. La informacion
referenciada en el presente subtitulo seré consignada en el Formato correspondiente y, tras verificar los anteriores
requisitos, se asignara el 1% (1 por ciento) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones (1
punto), a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta | Nomero  minimo  de
da personal del proponente trabajadores con
discapacidad requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
Mas de 700 En adelante, por cada 100
trabajadores debera dos (2)
con discapacidad
adicionales

NOTA 1: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta
de personal del integrante del proponente plural que tenga mayor participacion y si tiene la misma participacion cualquiera de los
mismos. La reduccién del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y
en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacidn de los principios que rigen la actividad contractual
teniendo presentes los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

NOTA 2: El equipo evaluador en su componente técnico, se reserva el derecho de verificar la veracidad de los documentos
allegados.

NOTA 3: Debe haber consistencia entre toda la documentacién aportada para la obtencién del puntaje correspondiente. De no
existir la consistencia aqui solicitada no se asignara el puntaje otorgado en este acépite.

En caso de no efectuar la acreditacion de alguna de las opciones No. 1 0 2, el puntaje por este factor seré de cero (0).

Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato
seguin corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen
en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta.
El contratista debera aportar a la Entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la Entidad estatal contratante verificara
la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normatividad aplicable.

NOTA: La reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y
en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse
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con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacidén de los principios que rigen la actividad contractual teniendo
presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

6.4.6. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER -. PUNTAJE (0.25 puntos maximo)

En La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje,
por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la
Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.4.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA -. PUNTAJE (0.25 puntos maximo)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada
en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asilas cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste ser valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

Nota : En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién
del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se aplicaré lo dispuesto en la parte final del
inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion proporcionada por el
proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique
una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por
este criterio

6.4.8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (2 PUNTOS)

De conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, |a Entidad reducird durante la evaluacién de las ofertas el
DOS POR CIENTO (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar
la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.
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Esta reduccion también se aplicara en los casos de consorcios y uniones temporales cuando alguno de sus integrantes haya sido
objeto de las sanciones anteriormente sefialadas.

Para la aplicacion de esta condicion, la Entidad verificara la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

La reduccion de puntaje prevista en el presente numeral no se aplicara cuando los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional presentados en los términos del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y de
conformidad con lo sefialado por la Corte Constitucional en la Sentencia C-154 de 2023.

649  PROPUESTA ECONOMICA

Los proponentes deberan presentar su Propuesta Econdémica en los términos y condiciones descritos en el presente estudio previo y
en la Invitacion Publica; Para este fin, el proponente debera diligenciar la Seccién Econdmica de la plataforma SECOP I, asi:

El oferente debera dar respuesta a la siguiente pregunta: “VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA”, teniendo en cuenta
que, en dicho valor de Oferta Econdmica incluye en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere la Ejecucion Contractual,
cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales y distritales (Si hay lugar a ello) y demés gastos que se originen, los
cuales estaran a cargo del contratista.

La Evaluaciéon Econémica se llevara a cabo mediante el Valor Ofertado a través de la Plataforma SECOP Il, para lo cual, el
proponente no podra exceder el valor del Presupuesto Oficial, establecido por la entidad, es decir que no podra superar el valor
de TRES MIL SETENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS UN PESOS MICTE.,
($3.070.943.501)), incluidos todos los impuestos de Ley y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

El presente proceso sera adjudicado al proponente que se encuentre habilitado en los Componentes (Técnico, Juridico y Econémico
- Financiero), obtenga la mayor Puntuacion, conforme a la aplicacion de los Factores de Ponderacion y su Oferta Econdmica reflejada
a través de la Plataforma SECOP Il, no exceda el Valor del Presupuesto Oficial.

NOTA 1: Los proponentes deben realizar en la Plataforma SECOP I, el diligenciamiento de la pregunta VALOR TOTAL DE SU
OFERTA ECONOMICA, cuyos valores se entienden ofertados en pesos colombianos, sin valores decimales, e incluyen los impuestos
de Ley y demas gastos y costos directos e indirectos a que haya lugar.

NOTA 2: Para la presentacion de la oferta economica el proponente contemplaréd los costos directos, indirectos, impuestos y
cualquier otra erogaciéon necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas contempladas en el presente estudio previo, el anexo técnico y la invitacién puablica. El valor Ofertado y las
correspondientes especificaciones y/o requerimientos técnicos formaran parte del contrato que se celebre con el proponente ganador.

NOTA 3: El Valor de Oferta Econémica, no podra superar el presupuesto oficial, estimado por la Entidad.

NOTA 4: Para la presentacion de la oferta economica, No se deben utilizar decimales; por lo tanto, debe presentarse en nimeros
enteros. En el evento en que las propuestas cuenten con valores que contengan decimales, se aproximara al siguiente digito; si los
decimales son iguales o superiores a 50 0 en caso contrario se mantendra el mismo entero; El proponente debera asumir el valor
total corregido por la entidad.

NOTA 5: Precios Artificialmente Bajos: Precios Artificialmente Bajos: Ante la posibilidad de presentarse ofertas con Precios
Artificialmente Bajos el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en atencién a lo sugerido por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, aplicara la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion”,
respecto de la cual segun las “Herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas”, adoptara el siguiente
procedimiento: De presentarse menos de cinco ofertas validas, la herramienta descrita bajo el criterio de Comparacién Absoluta y
cuando se presenten cinco 0 mas ofertas validas, optara por la herramienta de Comparacién Relativa, elecciones que permitiran al
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MADR obtener un Valor Minimo Aceptable; Las Ofertas Econdmicas que se encuentren por encima del PORCENTAJE MAXIMO DE
DESCUENTO: 20% (Comparacién Absoluta) o por debajo del VALOR MINIMO ACEPTABLE (comparacion Relativa), les sera
aplicado los pasos para manejar las ofertas artificialmente bajas a través de 1. Identificacion, 2. Solicitud de Aclaraciones, 3. Analisis
y 4. Decision de la entidad.

NOTA 6: En el caso que se presenten proponentes que sean catalogados como personas Juridicas o Naturales, no responsables de
[VA'y con el fin de dar cumplimiento al concepto C-059 de 2021, emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, se debe tener en cuenta, entre otros aspectos, lo siguiente:

(...) La evaluacion de las propuestas econémicas se realiza sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusion
de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi las cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio
ofertado, la ponderacién se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan otros oferentes que no son
responsables de este impuesto. Esta interpretacion no vulnera el principio de igualdad, toda vez que, no podria justificarse que en un
procedimiento de seleccion donde existen oferentes que proponen un precio con IVA, por ser responsables de este, y otros que no,
la ponderacion de propuestas se haga descontando el IVA para todos, pues ello, antes que realizar el principio de igualdad, lo violenta,
al dar un trato igual a proponentes en situaciones disimiles.

La postura anterior, fue adoptada por esta Agencia en el concepto con radicado No. 2201913000008566 del 18 de noviembre de
2019, unificado en el concepto CU-182 del 31 de marzo de 2020 y reiterado posteriormente en los conceptos C-204 del 31 de marzo
de 20, C-439 del 27 de septiembre de 2020, C-469 del 27 de septiembre de 2020 y C-480 del 16 de septiembre de 2020. Los
conceptos anteriores pueden encontrarse en la siguiente direccion
electronica: http.//relatoria.colombiacompra.gov.co/busqueda/conceptos (...)

NOTA 7: Es causal de rechazo lo siguiente:

Superar en el Diligenciamiento de la Oferta Econdmica, a través de la Plataforma SECOP II, el valor total del presupuesto
oficial TRES MIL SETENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS UN PESOS MICTE.,
($3.070.943.501)

Sera causal de rechazo no diligenciar la Seccion Econdémica de la Plataforma SECOP II.

NOTA 8: La presentacion de la propuesta constituye una manifestacion explicita de que el Proponente ha efectuado un estudio
completo de la documentacién que compone el presente proceso de contratacion, el objeto a contratar, precios, plazos, obligaciones,
especificaciones técnicas, econdmicas y/o financieras, condiciones de ejecucion del contrato y demas elementos que influyan directa
e indirectamente durante la ejecucidn del contrato sobre el valor de su oferta; por lo tanto, el Proponente debe proyectar el Valor de
su Oferta Econdmica de forma responsable y serén de la exclusiva responsabilidad del Proponente, los errores en que incurra al
indicar el precio ofertado en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores.

6.4.9.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que surja de
un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica
y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
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exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdémica segun la normativa vigente
aplicable.

6.49.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

6. ASPECTOS GENERALES APLICABLES AL CONTRATO

6.1 Plazo de ejecucion del contrato

El plazo de ejecucidn del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato de Consultoria.

Paragrafo: Para iniciar la ejecucion del Contrato, las Partes deberan suscribir el Acta de Inicio, lo cual se hara una vez se verifique
el cumplimiento integral de los siguientes requisitos:

a) La presentacion, por parte del Consultor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del Contrato, del
Personal Clave Evaluable, junto con el FORMATO HV PERSONAL y los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
de los requisitos exigidos.

b) La revision y aprobacién del equipo profesional ponderable por parte del Supervisor y/o Interventor designado.

6.2 Lugar de ejecucion

Bogota Distrito Capital. (Edificio Pedro A Lopéz, ubicado en la Av Jiménez de Quesada #72 -17)

6.3 Supervision

La vigilancia y control de la ejecucién del Contrato de Consultoria serd ejercida por la Interventoria Integral que contrate el Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural, la cual tendra a su cargo el seguimiento técnico, financiero, contable y juridico del Contrato de
Consultoria, verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la calidad de los productos y el avance de las actividades
a cargo del Consultor.

Sin perjuicio de lo anterior, la supervision del Contrato sera ejercida por el subdirector Administrativo o el funcionario que designe el
Ordenador del Gasto, quien tendra a su cargo la supervision administrativa y conservara las facultades y responsabilidades propias
de la supervision contractual establecidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables.

En caso de que no se haya suscrito el Acta de Inicio del Contrato de Interventoria, la supervision y seguimiento integral del Contrato
seran ejercidos directamente por el subdirector Administrativo del Ministerio o por el funcionario que designe el ordenador del gasto.

Para efectos del tramite de pago al Consultor, la Interventoria debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
emitir la correspondiente certificacion o concepto de cumplimiento respecto de los productos y actividades ejecutadas por el Consultor.
Con fundamento en dicha verificacion, el Supervisor designado por el Ministerio evaluard el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y, de encontrarlo satisfactorio, expedira el correspondiente recibo a satisfaccion y autorizara el trdmite de pago a favor
del Consultor.
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Las funciones de supervision y/o interventoria seran las establecidas en la ley, en concordancia con lo dispuesto en el Manual de
Contratacién, Supervision e Interventoria adoptado por el MINISTERIO.

6.3.1 Obligaciones del Supervisor

1.

Ejercer las facultades y cumplir con los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato, en la oferta presentada y en los documentos que de él forman
parte.

3. Proyectar y suscribir las actas de inicio (si a ello hubiere lugar) y de liquidacion del contrato.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y deméas normas concordantes.

5. Cumplir con las obligaciones establecidas en el Manual de Contratacion e interventoria, o el que derogue o complemente.

6. Verificar previa aprobacion de cada uno de los pagos, que en la planta de personal el contratista mantiene vinculado el nimero
de trabajadores con discapacidad, presentados en su oferta. Esta verificacion se hara con el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, la cual debe estar vigente. La reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato, de conformidad con el Decreto 392 de 2018.

7. Emitirinformes de supervision, periodicos y finalizada la ejecucion debera realizar un informe final que, dé cuenta de la ejecucion
técnica, administrativa, juridica, financiera y contable de manera cualitativa y cuantitativa, con las recomendaciones al Ordenador
del Gasto a que haya lugar.

8. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision o interventoria, segun el caso.

6.4 Forma de pago

Forma de Pago del Contrato de Consultoria

(i) El valor del Contrato sera pagado de la siguiente manera, en funcién de la ejecucién de los entregables o
actividades definidas en el Anexo 1 del Contrato de Consultoria Técnica:

Un primer pago del diez por ciento (10%)
del valor del Contrato de Consultoria se
pagaré siempre y cuando se haya recibido
a satisfaccion por parte del Supervisor
asignado por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, previa aprobacion de la
1. Plan de Calidad y Cronograma General 10% Interventoria y cuente con su validacion de
que el respectivo entregable contiene el
plan de calidad adecuado y el cronograma
general de entrega de los productos
resultado del Contrato de Consultoria, de
conformidad con lo previsto en el Anexo 1
Especificaciones Técnicas. .

Entrega de los productos vinculados a la primera Un segundo pago, por el veinticinco por
etapa correspondiente a la entrega de: ciento (25%) del valor del Contrato de
Consultoria se pagara siempre y cuando se

1 Estudios Preliminares haya rgcibido g satisfaccion pgr .partg del
2. , . 25% supervisor designado por el Ministerio de
2. Levantamiento Arquitectonico Y| . .

T (i Agricultura y Desarrollo Rural, previa
o??gra.l'co Diaandsti aprobacion por parte de la Interventoria en

3. Calificacin y Diagndstico la que se certifiqué que el respectivo
4. Estudios Técnicos entregable  contiene los  productos
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vinculados a la entrega de la primera etapa
del Proyecto, desarrollados de manera
optima e idénea como diagnéstico general
y detallado del Edificio Pedro A, Lépez, de
conformidad con lo previsto en el Anexo 1
Especificaciones Técnicas.

Entrega de los productos vinculados a la segunda
etapa correspondiente a la entrega de:

Proyecto  Arquitectdnico general
detallado
Proyecto de Instalaciones Técnicas V|
Especiales
Proyecto Estructural y de Reforzamiento
Estructural

25%

Un tercer pago por el veinticinco por ciento
(25%) del valor del contrato se pagard
siempre y cuando se haya recibido a
satisfaccion por parte del Supervisor
asignado por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, , previa aprobacion por
parte de la Interventoria en la que se
certifiqué que el respectivo entregable
contiene los productos vinculados a la
entrega de la segunda etapa del proyecto,
desarrollados de manera 6ptima e idonea
para llevar a cabo la radicacién ante el
Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes, para realizar la correspondiente
solicitud de Autorizacién del proyecto de
intervencion para el edificio Pedro A. Lopez,
de conformidad con lo previsto en el Anexo
1 Especificaciones Técnicas.

Entrega de los productos vinculados a la tercera
etapa correspondiente a la entrega de:
Radicacion ante el Ministerio de las Culturas, las
Artes y los Saberes de la solicitud para la
IAutorizacion de intervencion para el edificio Pedro
A. Lopez, BIC-Nal.

10%

Un cuarto pago por el diez por ciento (10%)
del valor del contrato se pagara siempre y
cuando se haya recibido a satisfaccion por
parte del Supervisor asignado por el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural,
previa aprobacion por parte de la
Interventoria en la que se certifiqué que el
respectivo  entregable  contiene  los
productos vinculados a la respectivo
entregable y con radicacion ante el
Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes, de los estudios y disefios
suficientes para la  correspondiente
obtencion de la Resolucion de Autorizacion
del proyecto de intervencion para el Edificio
Pedro A. Lopez, de conformidad con lo
previsto en el Anexo 1 Especificaciones
Técnicas.

1.
3.

2.

3.
4.

1.
5.

2.

3.

Entrega de los productos vinculados a la cuarta
etapa correspondiente a la entrega de:

Resolucion de Autorizacion para el
proyecto de intervencion del edificio
Pedro A. Lépez, BIC — Nal.

Licencia de Construccion para el
proyecto de intervencion para el edificio
Pedro A. Lopez, BIC - Nal.
Presupuesto y Programacién de Obra.

20%

Un quinto pago por el veinte por ciento
(20%) del valor del Contrato se pagara
siempre y cuando se haya recibido a
satisfaccion por parte del Supervisor
asignado por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural previa aprobacién por
parte de la Interventoria y cuente con
certificacion que de cuenta de que el
respectivo  entregable  contiene  los
productos vinculados a la cuarta etapa del
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proyecto desarrollados de manera dptima e
idénea para llevar a cabo la licitacién de
obra para la intervencion para el edificio
Pedro A. Lopez, de conformidad con lo
previsto en el Anexo 1 Especificaciones
Técnicas.

Un sexto pago por el diez por ciento (10%)
del valor del contrato se pagaré una vez se
lleven a cabo todas las actividades
necesarias para la liquidacion del Contrato,
como la presentacion en digital y entrega en
fisico (tres copias) de la totalidad de los
productos  desarrollados  durante el
Contrato, siempre y cuando se haya emitido
el recibido a satisfaccion por parte del
Supervisor asignado por el Ministerio de
Agricultura 'y Desarrollo Rural, previa
aprobacion por parte de la Interventoria.

6. Liquidacion del Contrato (Cuarta Etapa) 10%

Nota 1. Los pagos se realizaran previa entrega de los Bienes y/o Servicios por parte del contratista al MADR, presentacion de la
factura; certificacion de cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista y suscrito por el supervisor y de pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales por parte del Contratista, al tenor de la normatividad vigente aplicable.

Nota 2. La ejecucion de los gastos del presupuesto general de la Nacidn se harén a través del programa anual mensualizado de caja,
PAC, dado que es el instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual de pagos de los establecimientos publicos del
orden nacional, con el fin de cumplir sus compromisos; razén por la cual, la forma de Pago antes sefialada, se realizara con sujecién
al PAC de la Gestion General del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, En consecuencia, los pagos se haran teniendo en
cuenta el PAC y se sujetaran a los tiempos y montos aprobados por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de tal manera que
la Entidad Contratante, no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse en dichos pagos y por lo tanto, EL
CONTRATISTA cumplira con sus obligaciones y no podra aducir como justificacion alguna para su no realizacion, demora en el pago,
de conformidad con (Art. 73 inciso 1° Decreto 111/1996, Art. 1° Decreto 630/1996 y Art. 2.3.2.2 - 2.8.1.7.2.9 Decreto 1068/2015) y
demas normativa vigente referente al PAC, que aplique al momento del Pago.

Nota 3. EL MINISTERIO har4 las retenciones a que haya lugar sobre los pagos, de acuerdo con las Responsabilidades Tributarias
del Proponente y los atributos tributarios de los bienes y/o Servicios contratados, segun disposiciones legales vigentes, cuando
aplique.

Nota 4. En caso de terminacion anticipada so6lo habra lugar al pago de los bienes y/o servicios efectivamente suministrados, liquidados
en forma proporcional.

Nota 5: Los bienes y/o servicios se prestaran y pagaran hasta concurrencia de los recursos que se asignen al contrato o a la vigencia
de este, lo que ocurra primero; en cualquier caso, la vigencia no podra exceder el plazo de ejecucidn del contrato resultante.

Nota 6: los pagos se realizaran, de acuerdo con la ejecucidn contractual, previa acreditacidn de los bienes y/o servicios efectivamente
prestados, liquidados en forma proporcional a los efectivamente recibidos a satisfaccion por el MINISTERIO.

Nota 7: EL MINISTERIO no reconocera pagos sobre la entrega de Bienes y/o Servicios, que no hubieren sido previamente requeridos
o autorizados por el Supervisor del contrato.
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Nota 8 En virtud de lo dispuesto en la Ley 1697 de 2013, por la cual se Crea la Estampilla Pro-Universidad Nacional de Colombia y
demas Universidades Estatales de Colombia, la Entidad, retendra de manera proporcional al pago o pagos realizados al contratista,
el porcentaje correspondiente a la contribucion de estampilla definido en los Articulos 8 y 9 de la mencionada Ley.

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La dependencia debera verificar cuéles son aplicables segun el tipo de contrato a celebrar. Se podréa tener en cuenta lo siguiente, sin
perjuicio del analisis que debe realizar la dependencia respecto a los riesgos que asumira la entidad o el contratista en relacion con el
servicio a prestar, siempre teniendo en cuenta lo normado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. Del
Decreto 1082 de 2015 y atender los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

El Andlisis de Riesgos se encuentra en el Matriz 03 “MATRIZ DE RIESGOS".

Este amparo cubrira el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

8. ANALISIS Y EXIGENCIA DE GARANTIAS
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
Indicar con una x AMPAROS PORCENTAJE
la garantia (Sealar el porcentaje VIGENCIA DESCRIPCION
solicitada solicitado)

Este amparo se debera Con una vigencia El amparo de cumplimiento del
constituir por una suma igual al plazo de contrato cubrira a la entidad estatal
igual al veinte por ciento ejecucion del contratante de los perjuicios directos
CUMPLIMIENTO DE LAS (20%) del valor total del contratoy lade sus | derivados del incumplimiento total o
X OBLIGACIONES contrato prérrogas si a ello parcial de las obligaciones nacidas del
hubiere lugary Contrato de Consultoria, asi como de
hasta la liquidacion | su cumplimiento tardio o de su
del Contrato cumplimiento  defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista
garantizado. Ademas de esos riesgos
este amparo comprendera siempre el
pago del valor de las multas y de la

clausula penal pecuniaria pactadas.
Para garantizar la calidad Con una vigencia El amparo de calidad del servicio
del servicio, se debera igual al plazo de cubre a la entidad estatal contratante
constituir una garantia ejecucion del de los perjuicios imputables al
CALIDAD DEL SERVICIO? equivalente al veinte por contrato y lade sus | contratista garantizado que surjan con

23

1. Obligacion de correccion, ajuste o complementacion de los disefios cuando se encuentren en estas
falencias o yerros durante la ejecucion de las obras, en el plazo otorgado por el Ministerio, que no sera superior

a treinta (30) Dias.
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contrato

prorrogas si a ello
hubiere lugar.

X ciento (20 %) del valor del prérrogas si a ello posterioridad a la terminacion del
contrato hubiere lugar y 6 Contrato de Consultoria y que se
meses mas. deriven de: la mala calidad e
insuficiencia de los productos
entregados con ocasién del Contrato
de Consultoria o de la mala calidad
del servicio prestado, teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el
Contrato.
Con una vigencia El amparo de pago de salarios,
igual al plazo de prestaciones sociales legales e
SALARIOS, PRESTACIONES Este amparo se hara en ejecucion del indemnizaciones laborales cubrird ala
X SOCIALES E cuantia equivalente al cinco contrato y tres (3) entidad estatal contratante de los
INDEMNIZACIONES por ciento (5%) del valor del afios méas y sus perjuicios que se le ocasionen como

consecuencia del incumplimiento de
las obligaciones laborales a que esté
obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacion del
personal utilizado para la ejecucion
del Contrato de Consultoria amparado
en el territorio nacional.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

RESPONSABILIDAD CIVIL 1.
EXTRACONTRACTUAL

5% del Valor del

contrato

del contrato y de las
prorrogas si las
hubiere.

Indicar con una AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA DESCRIPCION
x la garantia
solicitada
Debera constituirse asi: Con vigencia igual al | Esta Garantia ampara la
X plazo de ejecucion responsabilidad extracontractual que

se pudiera llegar a atribuir a la
administracion con ocasion de las
actuaciones, hechos u omisiones de
sus contratistas 0 subcontratistas,
esta garantia es independiente y
exclusiva de la Garantia General de
Cumplimiento.

9. APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el Manual para el Manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, Version M-MACPC- 13, publicado por la Agencia Colombia Compra
Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacién

Fecha Emision: 10/09/2025

2. Acompafiamiento técnico a la ejecucion de las obras hasta su terminacion, con el fin de resolver
inquietudes técnicas al Interventor de obra o al Ministerio sobre el alcance de los disefios. Esto implica la
asistencia a reuniones, la exposicion del proyecto y la emision de respuestas por escrito en un término no mayor

a treinta (30) Dias siguientes a la fecha del requerimiento efectuado por el Ministerio.

La presente garantia estara cubierta por el amparo de cumplimiento de la garantia unica que se constituya para
cubrir el contrato durante el plazo de ejecucion y hasta su liquidacion o, por el amparo de calidad del servicio,

cuando se haya suscrito el acta de recibo final del Contrato de Consultoria.
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. . . . Version: 2
Gestion para la Contratacion Estudio Previo Eocha Emision: 10/09/2025
publica:
a. EIMADR se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas.
b. La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.
Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.
El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios
de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que
trata el criterio de evaluacion “Incentivo a la Industria Nacional”
Entidad Estatal | Presupuesto del Proceso Excepcion Proceso de
incluida de contratacion superior aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial al valor del Acuerdo Proceso de cubierto por el
Comercial Contratacion Acuerdo
Comercial
Chile Sl S NO S
Alianza Pacifico México Sl S S NO
Perl Sl S| NO S
Canada Sl S S NO
Chile Sl S S NO
Corea Sl S| NO S
Costa Rica Sl Si NO S
Estados AELC Sl S S NO
Estados Unidos Sl Sl Sl NO
México Sl Sl NO Sl
Triangulo norte El Salvador Sl S NO Sl
Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras Sl Sl NO Sl
Unién Europea Sl Sl NO Sl
Comunidad Andina Sl Sl NO Sl

10. ANALISIS DEL SECTOR

Conforme el formato de andlisis del sector con codigo F40-PR-GPC-01 o aquel que lo modifique, adicione o sustituya, El
MINISTERIO realiz6 el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion (Ver Guia para
el estudio del sector de Colombia Compra Eficiente). El &rea debera hacer el anélisis y concluir con la incorporacion o no del
acuerdo que corresponda.

Fecha de elaboracién: 22 de junio de 2026.

. ,_ Firmado
Lilliana Maria digitalmente por

Calle Carvajal Lilliana Maria Calle
Carvajal

LILLIANA MARIA CALLE CARVAJAL
Subdirectora Administrativa

\
e
Proyectd:  Luz Elena Ruiz Castro — Contratista - Aogada

Alex Samuel Wihiler Bautista — Contratista — Ing. Civil
Sonia Marcela Alfonso Juez — Contratista — Arquitecta. WA
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Reviso:
Lilliana Maria Calle Carvajal — subdirectora Administrativa
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