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CIUDAD

FECHA

FACTURA EQUVALENTE

Documento equivalente a factura (Art.3 Dec.522 de 2003)

MORELIA CAQUETА

MAYO 29 DEL 2026

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE

NIT O CÉDULA DE CIUDADANÍA

CUENTA

CINDY JOHANNA DENAVIDES CALDERON

1.117.497.376

Ahomos Corriente ☐ NÚMERO DE CUENTA 46626970486 BANCO BANCOLOMBIA

Fundafes

DESCRIPCIÓN DE LA OPERACIÓN
VALOR DE LA
ODERACIÓN

RETEFUENTE RETEICA

SUBTOTALES

TARIFA YALOR TARIFA VALOR

AS ACTIVIDADES

EL MARCO DEL CONVENIO
CION NUMERO No. 61

FEBRERO D

PAGOS AL
SISTEMA

GENERAL DE

SEGURIDAD

SOCIAL

TOTALES

SALUD

PENSION

ARL RIESСo!

TOTAL

11.120.250 $

49.420.260$

12,5% 218.300 0,00%$

16% $ 280.200 s 0,00%$

0.5220% 9.200$ 0.00%$

20%$ 508.300 0.00%

0.00%$

0,00%$LETRAS DEL DOS MILLONE ROCIENTOS CUATRO MIL QU MACTE

A FAGAR

DETALI

Base de Retenci

Annrtes(

Tarifa de Retención

Retención en la Fuente

ION EN LA FUENTE

CONTRATО

ACTADADEE

(FECHA

OMPROM

(CONTRAT

11.120.250,00

15/07/2026

CUNIKATSIA

CindyRenans
C.C. 1A17,497,378 DE FLORENCIA

SUPERVISOR
Ise Albemcr Oitir

JOSÉ ALDEMAR ORTIZ PALOMARES

C.C. 1.117.541.593 DE FLORENCIA

e respecla al periodo del iniorme y que ha hecho

os loogos laborales

PLAN DE PAGOS

Sau

liquidación y pa (si aplica) ☐

2.404.500

2.404.500

DAS
DE PA

PAGUS PAGU SALUU CUNI

15 16/02/2076

30 31/03/2026

30 026

30 05/2026 404.00U 2.404.00

TÕTAL PAGUS $9.415.750.00
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Fundafos

INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DE MORELIA CAQUETÁ

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO

NIIMERO DE

CONTRATO

NOMBRE DEL

CONTRATISTA

CARGO

FECHA DE INICIO

FECHA DE INICIO

OTRO S! No.1

OBJET DEL CONTRATO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS

No. CVMR-00126 COMO COORDINADORA, EN
LAS ACTIVIDADES DE

CENTRO VIDA, EN EL MARCO
CINDY JOHANNA BENAVIDES

CALDERON

DF CONVENIO DF

ASOCIACION NO. 61 DEL 16 DE

FEBRERO DE 2026

COORDINADORA

FEBRERO 16 DEL 2026

MAYO 16 DEL 2026

FECHA DE

FINALIZACIÓN

JULIO 15 DEL 2026

PERÍODO DE

ACTIVIDADES
DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2026

CUENTA DE COBRO

MINUTA FACTURA EQUIVALENTE

INFORMES DE SUMINISTROS DE ALIMENTACIÓN (DESAYUNOS.
ANEYOS

CONTRACTUALES

ALMUERZO Y REFIRGERIO

INFORME LINEAS DE INTERVENCIÓN

DECLARACIÓN JURAMENTADA

FORMATO DEPURACIÓN 383

PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL

DODSENTA IEー

EJECUCIÓN

IMENSUAL

100%

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZANAS

OELIGACONES PA

No

PAi

AOIDADES

REALIZADAS

SEGUN PAI

DE

EJECUCION

DE LA

OBLIGACION

SOPORTES ODSERE

Fundacion Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.157-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20-79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571

Email fundafesfundacion@gmall.com

2792



Realizar y presentar

manayaimonte
1

decronograma

actividades

Se elaboró y socializo

el cronograma de

actividades con el

aquipo de contratistas

dei Centro Vida

Morelia (CVM) para el

mes de mayс.

Ásimismo, se organizó

la programación de

tumos y tarcas del

equipo profesional.

100%

Formato Excal A

con

cronograma

actividades

e

de

Realizar las Se elecutaron al 100%

actividades de las actividads

acuerdo ai PLAN DE

ATENCIÓN

contempladas en e

Pian de Atención

INTEGRAL (PAI).
A

Integral (PAI) durante
debe ser remitido ei el peiodo del 01 al 31

2

Informes de

cada una de las

des con

su respectivo

registro

fotográfico y

pianillas.

N/A

primer dia de cada de mayo, garantizando

mes al supervisor de la atención de la

100%

la lFundacion, una vez poblacion aduita

aprobado socializarios mayor.

y desarrollarlo con el

equipo de trabajo.

Finlafos
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Diligenciamiento Se actualizó y envió e

mensuali dei formato CAM al área

Formato

(Excel).

CAM NA

FORMATO CAM, con de supervisión de

اعم ARLtAS s

ingresan y ios aduitos

3 que salen del
100%

programa, y debe ser

remitido el primer día

de cada mes, a

superviser a

Fundación.

Cumplir con el

reglamento interno del

Durante 수 mes de

mayo se cumplió con el

4
Centro Vida, veiar por

las buenas relaciones

reglamento intemo dei

CVM
100%

interpersonales con

los beneficiarios.

5

6

Asistir a las reuniones

mensuales

convocadas

De manera puntual se

partdipo en las

por ei

coordinador y/o

personal de la

fundación y/o jefe

inmediato.

Realizarse y entregar

a su coordinador ei

Evamen

reuniones convocadas

por la Fundación.

Desde el inicio del

convenio se cumpiió

100%

laboral con el exvamen lahoral
100%

ingreso y de egreso de ingreso.

dependiendо

tiemnos

ios

Documento

socializado y su

respectivas

firmas

N/A

Acta y registro N/A

la

capacitación.

Certificado. N/A

Fundafo

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20-79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571

Email fundafesfundacion@gmail.com

2794



Realizar de manera Desde el inicio dal

prioritaria y de estricto

cumplimiento

convenio se cumplió

con la atiliación a
7 100%

afiliación a aeguridad, saguridad, salud

La hoja de vida

ya cuenta con

cada soporte de

AAAAAم

NA

salud, pensión

riesgos laborales.

y pensión y riesgoS

laborales.

8

Pagar seguridad

social en los tiempos

establecidos.

Se cumplió con el pago

de la seguridad sociai

del mes de mayo de!

2026.

Soporte N/A

100% planilla de

sequridad social

Realizar y presentar la La hoja de vida va

formación para ia cuenta con ei

de marzo.

Constancia del N/A

Diplomado.

atención integral de respectivo certificado 100%

personas adultas que acredita la

mayores. lormación

Realizar y entregar la La hoja de vida ya Constancia del N/A

certificado.constancia

partioipadión

formación para

cuenta con ei

erespectivo certificado
que acredita la

la
formación.

atención de
10

efttigeinias,

respondiente y

manejo de elementos

en emergenclas de

minimo 36 horas.

Frindafee
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Se ha mantenido Formato da NA

estricta reserva y confidencialidad.

contidencialidad sobre

Montener AASHÍABA toda

reserva y conocida por causa o

confidencialidad sobre con ocasión dei

la información que convenio, 100%

conozca por causa o

con ocasión dei

garantizando el

manejo adecuado

sonusnia seguro de los dotos

conforme a las

disposiciones

establocidas.

Ei Centro vida Morelia
Responder por los

documentos fisicOS O

magnéticos que le

cuenta con archivos

Drivers y archivo

fisico

N/A

físicos y digitales que

conservan ia
sean entregados 0

información de cada

12
que elabore en

desarrolio del

convenio, certificando

que reposen en ia

dependencia

correspondiente.

uno de los procesos 100%

que se han

desarrollado en e

marco de la

Resolucion No. Ubb del

2018

13

Partiuipa de las

actividades de

eventos especiaies

que tiene el programa.

Ge cuenta con la mejor

disposición para

participar de las

aclividades de eventos

especiales del

programa.

100%

Itome

actividades

(Fotografias

Listado da

Asistencia).

de NA

Y

Fundafes
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Realizar la toma de

registro fotográfico y
14 videc gráfico

coherente en las

aclividades realizada.

Se recopilaron los

registros fotográficos y

video gráficos de las

dibrnts actividades

realizadas durante ei

mes de mayo.

Registro

fotográfico

drivers.

N/A

al

100%

Se le ha dado estricto N/A N/A

15

Ejecutar el contrato en
términos acordeal

estatuto contractual

obrando con lealtad y

buena fe evitando

dilacionоS y

entregamientos.

cumplimiento a cada

una de las

obligaciones 100%

contractuales del

Convenio en

ejecución.

Dar buen uso a los

elementos

16 suministrados para el
desarrollo de las

actividades.

Se les ha dado buen

uso a los elementos

suministrados para el

desarrollo de las

actividades durante e!

mes de mayo de 2020.

Inventario N/A

100%

17

Supervisión de las

hojas de vida del

personal protesional
y/o técnicos minimos

requeridos.

En ei archivo físico y

digital del CVM

reposan las hojas de

vida de cada uno de

los profesionales que

laboran en el CVM.

100%

Hojas de vida. N/A

Fundafes
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18

Presentación de

iniorme generai de

eiecución al ente

territorial y hacer

soauimionto hoste

Se prosento ol inform

general de ejecución al

ente territorial y se hizo

aegumienio haota a

respectiva aprobación

aprobación por parte por parte de la

de la supervisión y f du

posterior trámite para trámite para pago por

pago por parte de ia parte de la entidad
entidad territoria!

actividades

establecido

TMAASAA

(Fotografias

por

y

Listado de

Anintaanini

NA

Para ei mes de mayo Listado de N/A

DAAARA se reconilaron las
របមសYប

asistencia de los planillas de

benenicianos aei
19

alimentacion y ias 100%

Asistencia

registro

TotograicO.

A

programa

acompanamiento

renuerido

según actividades de cada

uno de los

protesionales.

Se realizó la revisión
Revisión

bitácoras

de las

de las bitácoras de

Registro

fotograico.

N/A

atención de ias dos 100%
comanaimanta in ino

planes de atención

integrai.

semanas del mes de

mayo del 2020.

Organizar ia De manera

programación condinada

Cronograma en N/A

Fyrol

cronograma de
programó la

taahnin Ani aina in

profesionales para el
utsariบ iหง

actividades

mensuaies, ei cuai
debe ser rebortado a

la supervisión la última

iniervencion je cada

نارش Ine 100%

profesionales del CV.

Frundafo
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2?

Organizar gootonor
S mantus informo da

la logística, dirigir y actitud proactiva para actividados

nacer iniorme de los
la logistica de eventos establecido por

eventos especiales
copedlalen y gentone

que se realicen con
ante entidadesIne heneficiarine (Fotografias

(Celebración del día externas en beneficio Listado de

Àni nÀ

del mujer Anintanaint

celebración del día de!

hombre,

socio

celebración

actividad

recrealivа.

1000

de
iiກ antra

otros que hayan sido

programads e

marco del contrato

principai suscrito entre

el municibio v la

fundación).
Realiza 100% de las hojas

seguimiento de los de vida de los

Formatos de
beneficiarios de!

valoración integral de

la capacidad funcional piyiaa ya
Cuentan

Fomatos de

valoración

integral de cada
beneficiao.

NA

percone adue Con
los diferentes

mayor al ingreso al
formatos de la

Centro, donde se Resoludión Nu. 055

establece la de 2018 del MSPS 100%

condición nutricionai,

fisica cognitiva

psicoactiva, social y

In hintada do

las Personas Mayores
de contormidad con lo

estipulado en la

Resolución Nro. 055

do 201 dal MSPS

Fundafos
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24

25

Reatizar tas geoliono

administrativas

necesanas para ia

conformación de la

veeduria ciudadana

n s Unidad de

Atención, asi como la

debida insoipoión en

personería municipal.

Intormar por escrito у

de manera ennortada

al área de supervisión

لغا

dol

ramita do voodurG

Morelia,

Contro Vida

es avalado

10/0

12 del 19 de febrero

del 2026.

Se ha informado a la

ERAnAIAn

as

Doentnian NA

comitó.

Oticios y lo N/A

Eundaton reporte.

necesidades

pano
detectadas en el

anton

100%

administrativa.

cuaiquier irreguiaridad
que afecie el norma!

funcionamiento de las

artividardas sana

convivencia del

Cenuo vua, avatanuo

al conducto rogular.

Para el mes de mayo Formatos BPM. N/A

oonrodue

e

Realizar seguimiento

y supervision dei

proceso de limpieza у

desinfección en las

proceso de limpieza у
dileretea 003 dal

26
desintección de las
diferontoe ároge del

100%
Centro Vida

Centro Vida, contar asegurando el

A compliionto de las

certificado. protocolos

establecidos.

Fundafes
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Diligenciar Se diligenciarn Encuestas N/A

recolectar de manera

mensual 5 encuestas

de satisfacción del

servicio de los

beneficiarios, las

rocoloctaron las ovidoncia

encuestas de fotográfica.

tiaAAIK مفعز

100%
27

28

29

cuales deben ser

entregadas en oniginal
el 25 de cada mes al

área de supervision y

conservar una copia

en expediente físico

en el Centro.

Realizar inventario de!

centro y presentar ai

área de supervisión, a!

inicio (cinco días
deenuée del inirin del

contrato) y al final del
conrato (tnco dlas

antos do finalizar c

conirato). Asi mismo
hacer sequimienio V

responder por lo allí
PSIAniARats

Ser eniace entre la

fundación, e! ente
toritorlol y  domás quo

se requieran, para

rosoivor inquictudes
con el servicio.

servicio por parte de

los beneticiarios.

El Centro Vida Morella

ya cuenta con ei

documento

debidamente

actualizado.

Invontaric

Se actu como enlace

efectivo entre la

Tundani
dadion y o onte

torritorial, participando

activamente en todas

convocadas

VALSKIA

por

ambas partes.

100%

Formato Exce! N/A

N/A N/A

Fundafea
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30

Recepdionar, revisar

verificar seguridad
social e intormes de

actividades del equipo

de trabajo y enviar via

correo electrónico e

25 de cada mes al

área de supervisión,

para revisiónУ

aprobación de la

fundación.

Se realizo revisión da

los documentos

soportes del pago de

aeguridad social y 会

anexa el mismo en ios

informes que se

romitiaran al érea de

supervisión Fundafes.

Informe de N/A

actividades

establecido por

Fundafes

100% (Fotografias y

Listado de

Asistencia)

pianilias.

Gestionar ante las

entidades temitoriales,

Se cuenta con la mejor

disponibilidad para

Oficio

informe

ylo N/A

privadas gestionar ante

gubemamentales

apoyo para fortalecer

las actividades que se

diferentes entidades

actividades que

31
desarrollan en s!

centro (eje

cumpieaños, brigadas
do toma do

beneficien a la

población mayor del

Centro Vida Moroiia.

giucometría, higiene

oral, oftaimologia

recreación,

capacitaciones, etc).

Atender las visitas del

ios entes de controi

(Secretarias de salud

Inclusión social

supervisión dal

contrato, personería, y

demas) de manera

Se atendió con

disposición a los entes

de control, facilitando

la información

requerida para dar

cuenia dal

32 que se muestren las cumplimiento dei 100%

evidencias de convenio.

cumplimiento y se

generen la menor

cantidad de hailazgos,

asi como ei respectivo

reporte documental ai

supervisor.

Ri/A NA

Fundafes
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Velar DO

cumplimiento de lo

dispuesto en la Pian

de Saneamiento

Duronto al marco dal

Convenio se ha velado

por el cumplimiento del
OD

matas DPM NA

10/0
33 Integral, Buenas

deprácticas

manipulación

formatos.

Asistir

ការ

canarilacinnes

a las Se asistió Actas

nntinimanta taa

temas de buenas
capacitaciones sobresatsuarp

buenas practicas de 100%

capasitasión

registro

fotografico.

de N/A

34 manufactura.
manutasture

manipulacióN de

alimentos y otros para manipulación de

el buen desempeño
del cargo.

aiimentos.

Se realizó ia

evaluación dei talento

Formato

evaluación del

N/A

humeno que labora en telonto humano

ei Centro Vida.

siguiendo ias

Rcalizar la ovaluación

35

del talento humano

aue labora on

centro según

dircotrices y forfmatos
establecidos por parte

de ia fundación.

ios formatos

estabiecidos por ia 100%

Fundoción 2

de valorar ei

desempeño, fortaiecer

los procesos intemes y

promover la mejora

continua dei equipo de

trabajo.

Fundafe
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Coordina Se Hatarnniones NA

seguimiento a ia seguimiento de los

valoracion Tuncional formatos de valoración
de los beneficiarios

SIIKAIRKA!

36 para determinar

cambine (valnrarión cuarenta y cinco (45)

que se realizara en e! usuarios.

рeпuто mes del

convenio).

Fundafos

2804

Coordinar, el servicio N/A

37

de transnorte de loS

adultos mayores al

puesto de salud,

cuando se requiera.

N/A Para este mes no fue

Aisha
0%

servicio.

38

Realizar una campaña

pian paunne con lus

adultos mayores
(Ropa, pañaies.
Medicamentos

Se ha recolectado Registro N/A

Atamants fotográfioo

perecederos para
10007

compartir con la

vitamínicos,
del municipio.

Elomontos médicos).

Cumplir Se cumple a cabalidad Talleres N/A

actividad propuesta con la actividad

por
39

pate de ia propuesta por ei 100%

METODOLOGICO en metodológico de la

ei cronograma Fundación.
mensua!

Durante el mes se

recopilaron y

Formatos

planeadores.

N/A

Recopilar y supervisar 100%
40

Ine nlunaadnrgs planeadores del

talento humano de!
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La socintiia Acta y registo
NA

41
Socinileer c

reglamento interno.

reglamonto so roalizo fotográfico.
40000

oportunamente en el

42
Aplicar seguimiento ai
talento humano

cuando se requiera.

Se tiene muy presente

dicho requerimiento

N/A N/A
100%

Apal ehnenmenRUS

43 al talento humano

cuando se requiera.

se nene may presee

dicho requerimiento.
100%

So brindó geistoncia

44

Canaciter al talento

humano cuando se

उपयासद

técnica y aclaración de

dudas respecto ai

gervicio de

alimentación, velando

por ei cumpiimiento de

loe Ruenae Drárticss

de Manufactura (BPM)

y asistiendo a

managilagi

Actos

reunión.

مم A/A

100%

específicas del área.

Garantizar la Diariamente la

permanencia de uu

grupe

población mayor

cuonita COH

interdisciplinario de
acompañamiento del

Cronograma de

intervención de

cuda

profesional

N/A

prorestotales اتا

45 apoyo para

desarroilo de ias

actividades de

ei equipo interdisciplinar. 100%

formación, atención y
nuidada da las odutteo

mayores dei Centro

Vida (.V)

FundafeaFun
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De acuerdo a las

obligaciones
establocida

aqui
c

incumpiimiento de ias
misma genera ia

liquidación unilatera!
dol contrato.

Las demás que ie

sean asignadas por e!

gerente, subgerente y/
0 superviso

inmediato que estén

Se entiende y acata el

cumplimionto do las

obligaciones inmersas

lan al n

prestación de servicios

No. CV-MORELIA-

001.

Se cuenta con la mejor

disponihilidad para

cumplir las directrices

del Gerente ylo

Subgerente47
directamente

relacionadas con e!

objeto coniraciuai, asi

mismo acatar ci

conducto regular.
FIRMA DEL CONTRATISTA

SUPERVISOR

100%

N/A N/A

NA N/A

Fundafes

Vo. Bo.

NOMBRE

CC.

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

С.С. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

Jose Oldemar Ortiz.
JOSÉ ALDERMAR ORTIZ PALOMARES

1.117.541.593 DE FLORENCIA CAQUETA
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PERIODO INFORMADO

Datos generales:

NÚMERO DE CONVENIO

FECHA DE CONVENIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O

NIT

OBJETО

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL

PLAZO OTRO SI No 1

PLAZO OTRO SI No 2

PLAZO OTRO SI No 3

FECHA TERMINACION

Datos del contrato Supervisado:

NÚMERO DE CONTRATO

FECHA DE INICIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

PROGRAMA/CARGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL

PLAZO OTRO SI No. 1

FECHA TERMINACIÓN

OBJETO

DEL 01 AL 31 DE MAYO DEL 2026

2807
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CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 61 DEL 2026

FEBRERO 16 DE 2026

YFUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓN
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT. 900.582.157-9

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS Y LOGÍSTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCIÓN

INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL

PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETÁ.

CINCO (05) MESES
N/A

N/A

N/A

JULIO 15 DE 2026

No. CVMR-00126

FEBRERO 16 DE 2026

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETÁ

LINEAS DE INTERVENCIÓN/COORDINACIÓN
ONCE MILLONES CIENTO VEINTE MIL DOSCIENTOS

CINCUENTA PESOS M/CTE (11.120.250.00)

TRES (03) MESES
DOS (2) MESES
JULIO 15 DE 2026

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO

COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE CENTRO

VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION

No. 61 DE 2026 DEL 16 DE FEBRERO DE 2026.
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CARACTERÍSTICAS DE LA

POBLACIÓN
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Adultos mayores (hombres y mujeres) que tenga

sesenta años o más, y según normatividad

vigente.

Población mayor que resida en sector urbano del

municipio de Morelia.

Población mayor que haga parte o no de grupos

asociativos de adulto mayor.

Personas mayores primordialmente que no

reciben ningún subsidio económico o alimentario

por parte del Estado.

Personas mayores con altas condiciones de

vulnerabilidad.

RECURSO HUMANO

LINEAS DE INTERVENCIÓN

Personas mayores que puedan tener movilidad y

no se encuentren en un estado delicado de salud

que les impida moverse, o participar activamente
del proceso

Coordinador

Psicóloga

Gerontóloga

Nutricionista

Ingeniera de alimentos

Auxiliar de Enfermería

Tallerista de manualidades

Auxiliar de servicios generales

Dos Manipuladoras de alimentos

Conserje

NUTRICIÓN: Se garantizará la alimentación de!
adulto mayor durante su permanencia en el

centro vida, la cual consiste en desayuno,

almuerzo y refrigerio en la tarde; la minuta de
alimentos se ceñirá a recomendaciones

impartidas por el nutricionista de acuerdo a la

población a atender y menús especiales para
casos puntuales que requiera alimentación
diferente, este análisis lo realizará el nutricionista

teniendo en cuenta la evaluación de ingreso.
APOYO PSICOSOCIAL: Se brindará atención

psicológica preventiva y personalizada en caso
de requerirse, se llevará a cabo la realización de

talleres en grupo con temática especial de
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acuerdo al análisis y resultados observados en

los participantes dentro de la dinámica social en
los centros vida, también se convocara a

integrantes de las familias como responsables
directos de los beneficiarios para realizar un

trabajo de sensibilización del cuidado y

protección del adulto mayor; en caso que se

detecten situaciones de violencia, maltrato y
abandono se realizara la remisión de los casos a

las entidades correspondientes.

ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD: Durante la

permanencia del adulto mayor en el centro se

realizarán actividades de promoción de estilos de

vida saludables, se gestionarán brigadas de
salud con la secretaria de Salud Municipal,

incluido servicio de odontología, también se hará

el acompañamiento en el cuidado de la salud

cuando tengan que hacer uso de medicamentos

siguiendo las recomendaciones prescritas por su

médico del sistema de salud SISBEN.

OCUPACIÓN PRODUCTIVA DEL TIEMPO

LIBRE: Se desarrollarán actividades de

capacitación mediante talleres ocupacionales
productivos, la programación de las temáticas de

los talleres se construirá con los participantes de
acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de
la población beneficiaria. Para la realización de
talleres se contará con los insumos necesarios,

el producto final como por ejemplo collares de
bisutería pasarán a ser de los participantes

quienes decidirán sobre su destino final. Con este

tipo de talleres se pretende dotar a los adultos de

conocimientos para que puedan acceder a

fuentes de ingreso si es de su elección y gusto.
ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: Se

realizará la gestión de convenios con las

Instituciones Educativas o proyectos cercanos a

los centros vida, con el fin de llevar a cabo

encuentros intergeneracionales entre los adultos
mayores y los niños, niñas, adolescentes y

jóvenes, en los cuales se podrán desarrollar
actividades de alfabetización, intercambio de

experiencias y conocimientos tecnológicos. Este
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es un elemento clave para avanzar en la cultura

del respeto, reconocimiento, apoyo e intercambio

entre las diferentes generaciones.
PROMOCIÓN DE LA CONSTITUCIÓN DE

REDES DE APOYO: Se realiza la promoción del

proyecto con las entidades Públicas del Municipio
que comparte la corresponsabilidad de generar

programas o proyectos dirigidos a la atención de
los (as) adultos mayores, para que se vinculen al

proyecto de acuerdo a sus competencias. Por
ejemplo, articulación con la casa de la cultura, la

biblioteca y demás, en proyectos específicos al

adulto mayor.

Centro Vida adecuado para la unidad de servicios

y operación cumpliendo con lineamentos básicos

de la ley 1276 del 2009 y la resolución 055 del

2018.

Mesas.

Sillas.

Baterías y elementos de cocina.

Materiales para talleres.

Sonido.

Video vean

Elementos deportivos.
Papelería.

Juegos de mesa.

Dotación para atención médica inmediata.

Talleres de autocuidado

Talleres de trabajo social

TALLERES A DESARROLLAR
Talleres de manualidad, para que generen

ingresos

Talleres de Neurolingüística
Talleres de PIGEI

Desinterés del beneficiario por el proyecto.
Deserción a causa de enfermedades crónicas o

deterioro de la salud.

RIESGOS Fallecimiento por causas naturales.

Falta de compromiso de los usuarios en el
desarrollo de las actividades.

Falta de credibilidad de la familia en el proyecto.
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Contribución al mejoramiento de la calidad de

vida de los(as) personas mayores en situación de

vulnerabilidad.

Desarrollo de cinco (5) líneas de intervención

para la atención integral de los(as) personas

mayores beneficiarios del proyecto.

Análisis situacional de la población beneficiaria.

Evaluación de impacto del programa.

Caracterización con enfoque diferencial de la

población atendida.

RESULTADOS ESPERADOS
Promoción y constitución de redes de apoyo con

entes encargados de brindar atención a la

persona mayor.

Generación de Ingresos a través de los proyectos

brindados.

Creación de espacios de participación y

reconocimiento como personas útiles a la

sociedad.

ALCANCES DEL CENTRO VIDA

Empoderamiento de su rol como personas de la

tercera edad.

Mejoramiento de la autoestima frente a los

prejuicios de la sociedad.

Propuesta de atención integral en el servicio de

Centro Vida, mediante el desarrollo de cinco (5)

líneas de intervención, a (45) personas mayores

en alto grado de vulnerabilidad en el Municipio de

Morelia Caquetá.

Número de adultos(as) mayores participando en
cada escenario deportivo.
Número de familias intervenidas.

Número de actividades por líneas de
intervención.

INDICADORES Número de personas atendidas con minuta

alimentaria.

Número de personas atendidas en actividades

psicosociales.

Número de personas atendidas en actividades de

ocupación productiva del tiempo libre.
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Número de personas atendidas en actividades

recreativas, deportivas, culturales.

Número de personas atendidas en salud.

Número de personas atendidas en las salidas de

integración sociocultural.

Número de remisión y trámites para acceder a

otros servicios al interior y fuera del sistema.

Número de personas egresadas.

Carpeta del contrato del personal prestador de
servicios o proveedores vinculados al proyecto.

Informes del personal vinculado para el

desarrollo del proyecto.

Reporte de beneficiarios participantes de las

diferentes actividades del programa.

Plan de trabajo de profesionales.

Planes de trabajo mensual por Centro vida.

Registro fotográfico de actividades.

Actas de reuniones con listado de asistencia.

Fichas de inscripción de beneficiarios, según
lineamientos.

Encuestas de satisfacción de la alimentación
MEDIOS DE VERIFICACIÓN

Listado de asistencia de beneficiarios del Centro

Vida.

Bitácora semanal de actividades realizadas en la

parte administrativa para la ejecución del

proyecto.

Actas de entrega y devolución de materiales,

equipos y suministros.

Actas de reunión o talleres con familiares de los

beneficiarios.

Registro fotográfico de eventos relacionados al

proyecto.

Encuestas de satisfacción del servicio y análisis
de información.

1. METODOLOGIA

Introducción

El presente informe tiene como finalidad recopilar y describir las actividades ejecutadas

conforme a lo establecido en el Plan de Atención Integral (PAI) y programadas previamente en

el cronograma de actividades, en cumplimiento de los compromisos adquiridos en el marco de!

Convenio de Asociación No. 61 del 2026, suscrito entre el Municipio de Morelia - Caquetá
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la Fundación para la Salud, Educación y Desarrollo integral de las Organizaciones
Sociales - FUNDAFES.

Objetivos

General: Desarrollar con un cumplimiento del 100% las cinco (5) líneas de intervención

proyectadas en el marco del Convenio de Asociación No.61 del 2026, estas se desarrollarán

en 2 categorías y (5) líneas de intervención.

Específicos:

Garantizar la alimentación de la persona mayor durante su permanencia en el Centro
Vida

Brindar atención psicológica preventiva y personalizada en caso de requerirse
Realizar actividades de promoción de estilos de vida saludables

Desarrollar actividades de capacitación mediante talleres ocupacionales productivos

Realizar gestión de convenios con las Instituciones Educativas o proyectos cercanos a

los Centros Vida para llevar a cabo encuentros intergeneracionales.

TEMA: LINEAS DE INTERVENCIÓN

Las actividades a desarrollar en el marco del Convenio de Asociación No.61 del 2026, se

realizarán en 2 categorías y 5 líneas de intervención.

Categorías:

SERVICIOS: Abarca las líneas de Nutrición, Apoyo psicosocial y Atención Primara en

Salud; estas líneas serán fundamentales para la promoción y fortalecimiento de redes

de apoyo y para el proceso del mejoramiento de la calidad de vida de los adultos

mayores en el municipio de Morelia.

AREAS DE FORTALECIMIENTO: Comprende las líneas de ocupación productiva del

tiempo libre y los encuentros intergeneracionales; las cuales se desarrollan a través de

actividades deportivas, recreativas, culturales y artísticas.

Líneas de Intervención:

> NUTRICIÓN

APOYO PSICOSOCIAL

ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD

OCUPACIÓN PRODUCTIVA DEL TIEMPO LIBRE

ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com



2814

Fundafes

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

A continuación, resaltaremos que durante la ejecución de los días del 01 al 31 de mayo del

2026 se realizaron las siguientes acciones y/o actividades:

Alimentación: Durante el periodo de ejecución, se llevaron a cabo acciones

relacionadas con la recepción, limpieza, almacenamiento, rotulado, conservación y

preparación de las materias primas. Asimismo, se realizó la vigilancia, el control y la

entrega de los alimentos (desayunos, almuerzos y refrigerios) a los cuarenta y cinco (45)

usuarios beneficiarios del programa.

De igual forma, se realizó la entrega del suministro de alimentos a los señores Gustavo

Guzmán y Elsa María Cuellar quienes, debido a sus respectivos diagnósticos médicos, se han

visto imposibilitados de asistir al Centro Vida y han permanecido en sus hogares.

➤ Acompañamiento y/o atención: Las personas atendidas corresponden a adultos

mayores en condición de vulnerabilidad o con algún tipo de discapacidad, lo que hace

que la atención brindada tenga un impacto social positivo tanto en sus vidas como en el

contexto general del municipio de Morelia. A través de las acciones implementadas por

el equipo interdisciplinario, se busca contribuir de manera significativa al mejoramiento

de la calidad de vida de esta población. De manera diaria y permanente, los contratistas

cumplen rigurosamente con las medidas de bioseguridad durante la prestación del

servicio de atención integral a los usuarios beneficiarios. Asimismo, se desarrollan

actividades de carácter social, acompañamiento psicológico, espacios de esparcimiento

y acciones orientadas a la verificación del estado de salud física y anímica de cada uno

de los adultos mayores atendidos.

Quienes conforman el talento humano permanente: El Centro Vida del municipio de

Morelia cuenta con un equipo de trabajo permanente que labora de lunes a viernes,

conformado por los siguientes profesionales y personal de apoyo: la Coordinadora Cindy

Johanna Benavides Calderón; el Auxiliar de Enfermería Gentil Quintero Cuéllar; las

Manipuladoras de Alimentos Maria Nelly Florez y Raquel Rojas Rojas; el Conserje

Humberto Ocampo Núñez; y la Auxiliar de Aseo Domitila Saldaña Peña.
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CUMPLIMIENTO DE LAS LÍNEAS DE INTERVENCIÓN DURANTE LOS DIAS DEL 01 AL

31 DE MAYO DEL 2026.

A continuación, se detallan los medios de verificación que evidencian el cumplimiento de las

líneas de intervención desarrolladas por las distintas áreas que integran la operación del Centro
Vida Morelia.

➤ Planillas de suministros de alimentación y planillas de actividades: Recopilación de

firmas y/o huellas de las planillas de alimentación (Desayunos, almuerzos y Refrigerios)
y cada contratista diligenció su planilla de actividades acorde al plan de atención integral
(PAI).

Tema: Recolección de firmas de las

planillas de alimentación.

Fecha registro fotografico: 15/05/2026

Tema: Recolección de firmas de las planillas

de alimentación.

Fecha registro fotografico: 27/05/2026

Morelia
Morella

CENTRO VIDA
More

> Preparación del ciclo del Menú: Durante los días del 01 al 31 de mayo se hizo entrega

del suministro de alimentación cumpliendo así con lo establecido en el ciclo del menú.

Desayuno: Ciclo 2- Menú

No.7

Almuerzo: Ciclo 2: Menú

No.8

Ciclo del menú 1: Menú No.

5

Fecha registro fotográfico:
12/05/2026

Fecha registro fotográfico:
13/05/2026

Fecha: registro fotográfico:

08/05/2026
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Acciones administrativas: Durante el mes se atendió visitas de entes de control, se

realizaron reuniones con el talento humano; para organizar el cronograma de

actividades correspondiente al mes de junio y de igual forma se aprovechó para realizar

las evaluaciones de th. Adicionalmente, se impartieron directrices para el cumplimiento
del PAI y revisión de las bitácoras de atención integral.

Tema: Revisión de informes

Fecha registro fotografico: 19/05/2026

Tema: Reunion con el equipо.

Fecha registro fotografico: 29/05/2026

MA

WERZOS

Encuestas de satisfacción del servicio de atención integral y protocolo del buzón

de sugerencias: para este mes se evidencio que la población mayor está muy feliz con

el regreso del programa y con cada uno de los servicios del mismo. Del mismo modo se

encontró en el buzón dos formatos donde expresaron agradecimiento por los alimentos
recibidos durante los días de atención.

Tema: Encuestas de satisfacción.

Fecha registro fotografico: 20/05/2026

Tema: Buzón de PQR.

Fecha registro fotografico: 20/05/2026

LINEAS DE INTERVENCIÓN CUMPLIDAS POR CADA UNO DE LOS CONTRATISTAS:
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Las actividades desarrolladas por los profesionales fueron adaptadas a las condiciones

particulares y necesidades específicas de los adultos mayores, garantizando en todo momento
el respeto por las normas de prevención frente al contagio de COVID-19 y viruela símica.

Auxiliar de enfermería: Él contratista realizó toma de signos vitales, toma de

glucómetro, acompañamiento a los controles de los pacientes crónicos y desarrollo el

taller del Anexo Metodológico. De igual forma, cumplió con las visitas a las personas que

están recibiendo atención domiciliaria dadas sus condiciones médicas.

Tema: Toma de Glucometría.

Fecha registro fotografico: 06/05/2026

Tema: Taller "Cuidando mi piel".

Fecha registro fotografico: 07/05/2026

Conserje: El contratista cumple puntualmente con el horario laboral establecido,
demostrando responsabilidad y compromiso con sus funciones. Adicionalmente, apoya

en las labores de aseo y limpieza de las zonas verdes, colabora con la auxiliar de
servicios generales y participa activamente en las actividades y reuniones programadas
durante el periodo de ejecución.

Tema: Apoyo limpieza de zonas verdes.

Fecha registro fotografico: 04/05/2026

Tema: Conteo inventario.

Fecha registro fotografico: 15/05/2026

ORDYLRICS
RECICIABLE
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Talierista de Manualidades: La contratista cumplió con las obligaciones contractuales
y el anexo metodológico. Es así como elaboro con los beneficiarios una hermosa

decoración para el hogar "Elaboración de repisa en material country".

Tema: "Repisa en country".

Fecha registro fotografico: 20/05/2026

CENTEO TA

MORELIA

Tema: "Repisa en country".
Fecha registro fotografico: 21/05/2026

En el marco de las actividades físicas y/o productivas, la contratista desarrolló el taller titulado

"Danza terapéutica y expresión corporal", cuyas actividades se enfocaron en la implementación

de diversas estrategias orientadas a fortalecer la comunicación asertiva, la resolución de

problemas y la construcción de mecanismos colaborativos que permitieran alcanzar resultados

favorables dentro de los equipos de trabajo.

Tema: Danza terapéutica y expresión
corporal.

Fecha registro fotografico: 06/05/2026

Tema: Danza terapéutica y expresión

corporal.

Fecha registro fotografico: 11/05/2026
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Auxiliar de aseo: La contratista ejecuta las labores de limpieza y desinfección conforme
a lo establecido en el Plan de Saneamiento Básico del Centro Vida Morelia. Dentro de

sus funciones se incluye el mantenimiento diario de las condiciones higiénicas de las
instalaciones, asegurando espacios limpios, seguros y adecuados para los usuarios, en

cumplimiento con los protocolos de bioseguridad y normas vigentes.

Tema: Plan de limpieza y desinfección.

Fecha registro fotografico: 05/05/2026

Tema: Plan de limpieza y desinfección.

Fecha registro fotografico: 29/05/2026

Psicología: La contratista brindó apoyo en el desarrollo de cada una de las actividades

programadas en el Centro Vida, llevó a cabo el taller contemplado en el Anexo

Metodológico "Inteligencia Emocional" y realizo las visitas domiciliarias.

Tema: Taller "Inteligencia Emocional".

Fecha registro fotografico: 08/05/2026

Tema: Taller "Inteligencia Emocional".

Fecha registro fotografico: 22/05/2026
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Gerontología: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, se dio cumplimiento

al Anexo metodológico Manejo emocional, resiliencia y autocuidado, logrando una
participación activa de los adultos mayores vinculados al Centro Vida.

Tema: Manejo Emocional.

Fecha registro fotografico: 04/05/2026

Tema: Manejo Emocional.

Fecha registro fotografico: 19/05/2026

Las manipuladoras de Alimento: Las contratistas cumplen a cabalidad con la

ejecución del ciclo del menú aprobado, respetando las porciones establecidas al
momento de su distribución. Asimismo, se comprometen con cumplir con cada uno de
los programas de las Buenas prácticas de manufactura del Centro Vida Morelia y con

ello garantizar la inocuidad de los alimentos y la adecuada manipulación durante todo el

proceso.

Tema: Emplatado.

Fecha registro fotografico: 09/04/2026

Tema: Limpieza y Desinfección.

Fecha registro fotografico: 29/04/2026
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ingeniera de alimentos: La contratista llevó a cabo sus respectivas intervenciones con

la población adulta mayor, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Asimismo, realizó una jornada de capacitación dirigida a las manipuladoras de alimentos

y a la auxiliar de servicios generales, con el objetivo de fortalecer las buenas prácticas
en el desarrollo de sus funciones. De igual forma, realizó una revisión de las diferentes

áreas del Centro Vida y ofreció una charla personalizada a las manipuladoras de

alimentos, enfocada en los distintos componentes de los Planes de Buenas Prácticas de

Manufactura (BPM).

Tema: Capacitación T.H CVM.

Fecha registro fotografico: 06/05/2026

Tema: Revision de formatos.

Fecha registro fotografico: 26/05/2026

Nutricionista: La contratista realizo socialización de las valoraciones nutricionales

(Talla y peso) a los beneficiarios y verificó el ciclo del menú con las manipuladoras de
alimentos del Centro Vida Morelia.

Tema: Nutricionista.

Fecha registro fotografico: 06/05/2026

Tema: Verificacion del ciclo del menú del CV.

Fecha registro fotografico: 25/05/2026

CENTRO VTA

MOSTLA
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ACTIVIDADES LIGADAS A GESTIONES DEL TALENTO HUMANO Y/O CONVENIO

Visitas domicilíarías: durante el mes de marzo se realizó el acompañamiento
domiciliario a los beneficiarios Gustavo Guzmán, Elsa María Cuellar, María Aurora

Trujillo y Bertilda Puentes; quienes deben estar en casa por su complejidad en el estado

de salud. Desde el equipo interdisciplinar se cumple con las visitas para hacer el registro

de las actividades y las tomas de glucómetro, signos vitales y acompañamiento a citas.

Tema: Visitas domiciliarias

Fecha registro fotografico: mayo/2026

Tema: Visitas domiciliarias

Fecha registro fotografico: mayo/2026

Tema: Visitas domiciliarias

Fecha registro fotografico: mayo/2026

Tema: Visitas domiciliarias

Fecha registro fotografico: mayo/2026
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Actividades talento humano de ia casa de la cultura Morelia: Se consolidó una

alianza estratégica con el talento humano de la Casa de la Cultura de Morelia,

ejecutando acciones de articulación que integran el arte y la expresión creativa en el

modelo de atención del Centro Vida. Esta sinergia fortalece los procesos culturales y
posiciona las manifestaciones artísticas como ejes transversales para el bienestar

integral de las personas mayores.

Tema: Actividades casa de la cultura.

Fecha registro fotografico: 06/05/2026

Tema: Actividades casa de la cultura.

Fecha registro fotografico: 06/05/2026

Tema: Actividades casa de la cultura.

Fecha registro fotografico: 15/05/2026

Tema: Actividades casa de la cultura.

Fecha registro fotografico: 25/05/2026

NOREOA
INTRO VIDA
MORELIA
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Acompañamiento a controles médicos: El área de enfermería brindó

acompañamiento técnico y gestión en salud durante los controles médicos de los

usuarios. Esta acción garantiza la continuidad del tratamiento, la correcta interpretación

de las órdenes médicas y el seguimiento oportuno a las patologías detectadas.

Tema: Acompañamiento a controles.

Fecha registro fotografico: mayo/2026

Tema: Acompañamiento a controles.

Fecha registro fotografico: mayo/2026

Tema: Acompañamiento a controles.
Fecha registro fotografico: mayo/2026

Tema: Acompañamiento a controles.
Fecha registro fotografico: mayo/2026
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Programa de Pigei: Durante la jornada, se desarrolló el taller entrenamiento cognitivo:
ejercitando mi memoria y la intervención desde el área geriátrica "creando espacios para

el reconocimiento del valor personal en los AM"; una intervención estratégica diseñada

para fortalecer las capacidades mentales de los adultos mayores

Tema: ejercitando mi memoria en el AM

Fecha registro fotografico: 12/05/2026

Tema: ejercitando mi memoria en el AM

Fecha registro fotografico: 12/05/2026

Tema: creando espacios para el

reconocimiento del valor personal en los AM

Fecha registro fotografico: 11/05/2026

Tema: creando espacios para

reconocimiento del valor personal en los AM
Fecha registro fotografico: 11/05/2026

ei
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Trabajo inter institucional: El día 13 de mayo de 2026 se coordinó con el Centro de

Salud del municipio una jornada de vacunación de refuerzo contra la influenza, dirigida
a toda la población beneficiaria del Centro Vida Morelia.

Tema: Jornada de vacunación

Fecha registro fotografico: 13/05/2026

Tema: Jornada de vacunación

Fecha registro fotografico: 13/05/2026

Tema: Jornada de vacunación

Fecha registro fotografico: 13/05/2026
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Celebración día de la madre: El día 15 de mayo de 2026 se logró desarrollar la

celebración del día de la madre, cuya conmemoración resalto el invaluable valor de las

mamitas del Centro Vida Morelia.

Tema: Celebración dia de la madre

Fecha registro fotografico: 15/05/2026

Tema: Celebración dia de la madre

Fecha registro fotografico: 15/05/2026

Tema: Celebración dia de la madre Tema: Celebración dia de la madre

Fecha registro fotografico: 15/05/2026 Fecha registro fotografico: 15/05/2026
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Programa de Neurolingüística: En el marco del Programa de Neurolingüística, la
contratista ejecutó la sesión inicial enfocada en el pilar de estimulación visual

denominada: "El hábito de la concentración". Esta intervención tuvo como objetivo

fortalecer los procesos de representación mental y asociación semántica en los adultos

mayores, utilizando estímulos visuales para potenciar la memoria y la capacidad
creativa.

Tema: "El hábito de la concentración"

Fecha registro fotografico: 08/05/2026

Tema: "El hábito de la concentración"

Fecha registro fotografico: 08/05/2026

Tema: "El hábito de la concentración"

Fecha registro fotografico: 08/05/2026

Tema: "El hábito de la concentración"

Fecha registro fotografico: 08/05/2026

ind Penavics
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

СС. 1.117.497.376 DE FLORENCIA

COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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Ciudad, Morelia Caquetá 31 de mayo del 2026

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN, identificada con C.C. No. 1′117.497.376 expedida en el municipio de Florencia Caquetá,

en mi calidad de contratista de la Fundación FUNDAFES, en ejecución del cCONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 61 del 16 de febrero del 2026, de

conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuración de los ingresos mensuales que han de

determinar la base gravable de Retención en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al

Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y A.R.L., corresponden al mes de mayo del año 2026 y pertenecen al
contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4650707466

218.900
Valor Pagado Salud

Valor Pagado Pensión 280.200

Valor Pagado A.R.L. 9.200

= Total Pago de Seguridad Social mensuai 508.300

Es Pensionado Si No

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AÚN MÁS LA BASE DE

RETENCIÓN EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL AÑO) CITADOS A CONTINUACIÓN:

LA

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.) si No

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construcción - AFC (Art

126-4 E.T.) Si NoX

Efectuó pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing

Habitacional durante el año 2018. (Artículos 119 y 387 E.T.) Si☐ No X

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.) Six No

Efectuó pagos a Medicina Pre pagada durante año 2018. (Art. 387 E.T.) Si No X

Declarante de Renta: Si No X

El Contrato de prestación de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuación:

Número del

contrato
Valor total del Contrato

Valor a pagar en el

mes incluido IVA

Fecha de

iniciación

Fecha de

terminación
Observaciones

Contrato de

prestación de

servicio N°

No. CVMR-

00126

$11.120.050 $2.404.500.00= 16/02/2026 15/07/2026

En constancia de lo anterior, se firma a los 29 días del mes de mayo del 2026

Cnh BenaichNombre: CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

No. C. C 1′117.497.376 de Florencia Caquetá

CARGO: COORDINADORA CENTRO VIDA.
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Fundafes

CONTRATANTE

OTROSI No 01

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

No. CVMR-00126

FUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓN Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT.900.582.157-9

INFORMACIÓN GENERAL DE LA CONTRATISTА

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN
1117497376 Florencia - Caquetá

CONTRATISTA

IDENTIFICACIÓN

DIRECCIÓN CONTRATISTA

TELÉFONO

CLL 30 A 29 A BIS 16

3212881975 E-MAIL johannabenanavides16@gmail.com

Entre los suscritos KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMÍREZ, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.117.526.834
expedida en la ciudad de Florencia - Caquetá, obrando en calidad de Representante Legal de FUNDAFES -, con NIT.
900.582.157-9, persona jurídica de derecho privado, regida por las normas de derecho privado, y con plena capacidad para

ejercer derechos y contraer obligaciones que desarrollen su objeto social, constituida como una Organización sin ánimo de

lucro y quien para los efectos del presente contrato se denominará el CONTRATANTE y CINDY JOHANNA BENAVIDES

CALDERÓN, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 1117497376 expedida en la ciudad de Florencia - Caquetá, quien
en adelante se denominará EL(LA) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Otrosí, en el marco del Convenio

de Asociación No. 61 suscrito entre la Fundación Para La Salud, Educación y Desarrollo Integral De Las

Organizaciones Sociales - FUNDAFES y el Municipio de Morelia, el cual se regirá por las normas que regulan la materia y

las cláusulas que se estipulan, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que LA FUNDACIÓN y EL(LA) CONTRATISTA suscribieron el Contrato de Prestación de Servicios No. CVMR-

00126, cuyo objeto es; Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, económicos y logisticos para garantizar la

asistencia y atención integral a los adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad del programa Centro Vida del

municipio de Morelia Caquetá., en el marco del Convenio de Asociación No. 61 suscrito entre el Municipio de Morelia

y la Fundación Para la Salud, Educación y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales FUNDAFES."

2. Que la CLAUSULA 5– Término del Contrato, El término de ejecución del presente contrato será por un periodo

de Tres (03) meses contados  a  partir de la suscripción del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y

el CONTRATISTA. esto es desde el 16 de febrero de 2026 hasta el 15 de mayo de 2026. Y dado que el Parágrafo

primero. Prórroga. Expresa que "Si vencido el plazo establecido el CONTRATANTE decide ampliar el plazo de
vencimiento, se suscribirá minuta por las partes, que hará parte integral de este contrato."

3.

los

Que la CLAÚSULA 29 - Garantías, como se establece en el Parágrafo Segundo "Restablecimiento o ampliación
de las garantías. EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de las garantías cuando este sea haya visto reducido
por razón de reclamaciones efectuadas por EL CONTRATANTE. Dicha reposición deberá hacerse dentro de
treinta (30) días siguientes a la fecha en la que se afectó su valor. De igual manera cuando se aumente o adicione
el valor del contrato o se prorrogue su término. EL CONTRATISTA deberá aumentar el valor y/o ampliar su vigencia".

4. Que, con el fin de garantizar la continuidad y la correcta ejecución del servicio contratado en el marco de la atención

del Centro Vida del Municipio de Morelia, y conforme al Principio de Autonomía de la voluntad de las partes, resulta

procedente suscribir el correspondiente Otrosí de adición y prórroga del Contrato de Prestación de Servicios
Profesionales No. CVMR-00126

En virtud de lo antes expuesto las partes;

ACUERDAN:

PRIMERO: Que de acuerdo al Convenio de Asociación No. 61 de Morelia, Caquetá cuyo objeto es Aunar esfuerzos técnicos,

administrativos, económicos y logisticos para garantizar la asistencia y atención integral a los adultos mayores en condiciones

de vulnerabilidad del programa Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá., tiene fecha de terminación del 15 de julio de

2026, por tal manera, al Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. CVMR-00126, se asignará una prórroga de,

y una adición por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL PESOS MCTE $ 4,809,000, En aras a esto
se modifican las siguientes Clausulas:

Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia Caquetá- Colombia Teléfono: 316 6939571

fundafesfundacion@gmail.com
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SEGUNDO: Modificar, prorrogar a la CLAÚSULA 5- Término del Contrato: El término de ejecución del presente contrato será por
un periodo de DOS (2) MESES contados a partir de la suscripción del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el

CONTRATISTA, es del 16 de mayo de 2026 al 15 de julio de 2026.

TERCERO: Modificar, adicionar a la CLAÚSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. El valor total a pagar al

CONTRATISTA por concepto de honorarios es de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL PESOS MCTE ($ 4,809,000), los
cuales serán pagados al contratista así:

2832

No Pagos Periodo

1 16 al 31 de mayo de 2026

2 01 al 30 de junio del 2026

3 01 al 15 de julio del 2026

Total

Valor

$ 1.202,250

$ 2,404,500

$ 1,202,250

$ 4,809,000

"(...)

CUARTO: Solicitar la adición y prorroga de garantías según se establece en la CLAÚSULA 29 - Garantías, Parágrafo Segundo
"Restablecimiento o ampliación de las garantías. EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de las garantías cuando este sea haya

visto reducido por razón de reclamaciones efectuadas por EL CONTRATANTE. Dicha reposición deberá hacerse dentro de los treinta

(30) días siguientes a la fecha en la que se afectó su valor. De igual manera cuando se aumente o adicione el valor del contrato o se

prorrogue su término. EL CONTRATISTA deberá aumentar el valor y/o ampliar su vigencia".

QUINTO: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Las demás cláusulas del CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

No. CVMR-00126, continúan vigentes y sin modificación alguna en cuanto no se opongan al presente documento.

SEXTO. PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosí se perfecciona con la firma de las partes.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia - Caquetá, en dos (02) ejemplares del mismo tenor y valor,

el día 16 de mayo de 2026.

Por el CONTRATANTE Por la CONTRATISTA

Alejandra Cubillos
KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMÍREZ

Representante Legal FUNDAFES

Cindy Benwes
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

C. C. 1117497376 Florencia - Caquetá

Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia Caquetá- Colombia Teléfono: 3152701039

fundafesfundacion@gmail.com
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ALIMENTACIÓN

(DESAYUNOS)

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 198-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571 - 3134617518
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PERIODO INFORMADO

Datos generales:

NÚMERO DE CONVENIO

FECHA DE CONVENIO

CONTRATISTA

DEL 01 AL 31 DE MAYO DEL 2026

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 61 DEL 2026

FEBRERO 16 DE 2026

FUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓN
INTEGRAL DE

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

DESARROLLO

CÉDULA DE CIUDADANÍA O

NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

Y

LAS

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS Y LOGÍSTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCIÓN
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL

PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETÁ.

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL CINCO (05) MESES
PLAZO OTRO SI No 1 N/A

N/A

N/A

JULIO 15 DE 2026

PLAZO OTRO SI No 2

PLAZO OTRO SI No 3

FECHA TERMINACIÓN

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

FECHA DE INICIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

PROGRAMA/CARGO

No. CVMR-00126

FEBRERO 16 DE 2026

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETÁ
ALIMENTACIÓN-DESAYUNO/COORDINACIÓN

VALOR TOTAL DEL CONTRATO ONCE MILLONES CIENTO VEINTE MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE

(11.120.250.00)
PLAZO INICIAL

PLAZO OTRO SI No. 1

TRES (03) MESES
DOS (02) MESES

FECHA TERMINACIÓN JULIO 15 DE 2026

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO

COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE

CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE

ASOCIACION No. 61 DE 2026 DEL 16 DE FEBRERO

DE 2026.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com
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1. METODOLOGIA

INTRODUCCIÓN

Con el propósito de asegurar una vejez digna y saludable durante el periodo comprendido

del 01 al 31 de mayo de 2026, el Centro Vida Morelia garantizó la entrega de desayunos

balanceados a 45 adultos mayores de lunes a viernes. Este proceso se ejecutó bajo el

cumplimiento estricto de una minuta patrón que estipula ciclos de 20 días y porciones

precisas, asegurando así la ingesta de nutrientes, calorías y proteínas esenciales requeridas

por esta población.

Objetivos

General: Ofrecer un servicio de alimentación matutina diseñado para garantizar la nutrición

integral de los adultos mayores durante el mes de mayo. El enfoque principal fue

proporcionar el aporte proteico-calórico necesario para fortalecer su salud, bienestar y

vitalidad diaria.

Específicos

Ejecución del Ciclo de Menús: Dar cumplimiento al ciclo de alimentación (del día 01

al 20) aprobado por nutricionista-dietista, supervisando que cada ración servida

cumpliera con los gramajes y requerimientos nutricionales establecidos para el mes

de mayo.

Aseguramiento de la Inocuidad: Aplicar y monitorear las Buenas Prácticas de

Manufactura (BPM) en las etapas de producción y distribución de alimentos durante

todo el mes. Esto permitió garantizar un servicio seguro e higiénico, mitigando

cualquier riesgo sanitario para los beneficiarios.

TEMA: ALIMENTACIÓN, DESAYUNOS Y MINUTA.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com
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1. Entrega de cuarenta y cinco (45) desayunos calientes diarios correspondiente al

periodo del 01 al 31 de mayo del 2026 de lunes  a  viernes, servidos para los cuarenta

y cinco (45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 855 desayunos.

2. servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de

alimentación para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia.

RELEVANCIA DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA NUTRICIÓN MATUTINA:

GESTIÓN DE MAYO EN EL CENTRO VIDA MORELIA

El cumplimiento de la asistencia alimentaria, con énfasis en el desayuno, trasciende el deber

administrativo para convertirse en la piedra angular del bienestar de los usuarios del Centro

Vida Morelia. Durante el mes de mayo, esta labor se consolida como un eje vital por las

siguientes consideraciones:

El Desayuno: Catalizador del Bienestar Integral

Más que la primera comida del día, el desayuno representa la reactivación del organismo

tras el periodo de ayuno nocturno. En el adulto mayor, su relevancia se centra en:

Dinamización Metabólica: Aporta el sustrato energético indispensable para el

desarrollo de las jornadas físicas y cognitivas planificadas en el Centro.

Equilibrio Glucémico: Es fundamental para estabilizar los niveles de glucosa,

mitigando riesgos de síncope, fatiga crónica o descompensaciones metabólicas

durante las primeras horas del día.

Aporte Nutricional Estratégico: Facilita la absorción de micronutrientes críticos como

calcio, fibra y vitaminas, esenciales para el fortalecimiento del sistema inmunitario.

Análisis de Contexto: El Mes de Mayo

El periodo de mayo demanda un monitoreo nutricional riguroso debido a factores

específicos:

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com
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Resiliencia Energética y Térmica: Ante las variaciones climáticas propias de este

mes, una nutrición balanceada desde la mañana optimiza la capacidad del cuerpo

para autorregular su temperatura y mantener niveles óptimos de hidratación.

Consolidación de Metas de Salud: La continuidad en el servicio durante mayo

garantiza la sostenibilidad de los indicadores de salud alcanzados en los meses

previos, evitando retrocesos en la condición física de los beneficiarios.

Dimensión Social y Seguimiento Preventivo

El Centro Vida Morelia se posiciona como un entorno de apoyo psicosocial. El desayuno
diario permite:

Cohesión Social: Actúa como el principal espacio de interacción, reduciendo el

aislamiento y promoviendo una salud emocional positiva.

Vigilancia Epidemiológica y Clínica: Permite al equipo interdisciplinario realizar una

observación diaria del estado de salud del adulto mayor, facilitando la detección

temprana de posibles signos de alerta.

Beneficios Específicos del Hábito Nutricional Matutino

Para la población mayor, el desayuno es el "combustible" que compensa la reducción de

reservas energéticas naturales. Sus beneficios se dividen en tres áreas clave:

1. Impacto Fisiológico y Metabólico

Regulación de Glucosa: Previene episodios de hipoglucemia que podrían derivar en

accidentes o caídas.

Preservación de Masa Muscular: El consumo de proteínas matutinas es decisivo para

combatir la sarcopenia, asegurando que el usuario mantenga su autonomía

movilidad.

y

Salud Gastrointestinal: Promueve la motilidad intestinal, siendo una intervención

efectiva frente al estreñimiento crónico.

2. Salud Cognitiva y Psicológica

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039
Email fundafesfundacion@gmail.com
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Rendimiento Mental: El cerebro requiere glucosa de calidad para funcionar; uu

desayuno adecuado potencia la memoria, la concentración y el estado de alerta.

Bienestar Emocional: La ingesta de nutrientes precursores de neurotransmisores

ayuda a regular el estado de ánimo, previniendo estados de apatía o irritabilidad.

3. Mitigación de Riesgos

Seguridad Física: Al evitar la debilidad muscular y el vértigo por falta de nutrientes,

se reduce drásticamente la probabilidad de caídas.

Defensa Orgánica: La integración de vitaminas y minerales en la primera comida de!

día refuerza la respuesta biológica frente a agentes infecciosos.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

Siguiendo la guía nutricional y el ciclo del menú (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida

Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los menús, siguiendo

las recomendaciones y especificaciones de la guía (porciones), dado que así se asegura la

ingesta necesaria, a nivel proteico-calórico y de micronutrientes, para garantizar condiciones

de salud óptimas para la persona mayor.

Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentación de calidad, las

manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones:

Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulación y directamente las

responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que los

alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con ello,

evitan los peligros que provocan las ETA.

Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalón blanco gorro

o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

Realizan la preparación de los alimentos de acuerdo al ciclo del menú.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Una vez realizada la preparación de los alimentos que corresponde al menú del día,

estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°C (рагаa sopas y secos), el

jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo

en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el área de comedor a los cuarenta

y cinco (45) usuarios beneficiarios.

Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al área de

comedor a las 8: 00 am.

Los usuarios antes de ingresar al área del comedor se deben lavar con abundante

agua y jabón las manos, una vez realizada esta acción esperan el ingreso en la puerta

dei comedor, ya que es en este momento en el que un profesional (turnos) les aplica

en las manos alcohol, para el posterior ingreso.

Es así, como el proceso de servicio de alimentación cumple con lo establecido en el plan de

atención integral y con ello garantiza que la atención que se oferta en el Centro Vida Morelia

sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de menú (del 1 al 20) los

cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las

buenas prácticas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. Ver Anexo Minutas

2299

e

e

MATERIALES UTILIZADOS:

Ingredientes de los diferentes alimentos para preparar

Menaje

Formatos para diligenciar el BPM

Uniformes,

Minuta patrón expuesta visiblemente en el área de cocina,

Equipos de refrigeración y congelación, Báscula digital,

Termómetro

Punto ecológico.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDAD DESAYUNO

Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 - Menú No.3

Fecha registro fotográfico: 06/05/2026

Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 - Menú No. 4

Fecha registro fotográfico: 07/05/2026

Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 - Menú No.5

Fecha registro fotográfico: 08/05/2026

Minuta patrón Fundafes: Ciclo 2 - Menú No.07

Fecha registro fotográfico: 12/05/2026

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039
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Minuta patrón Fundafes: Ciclo 2 - Menú No.08
Fecha registro fotográfico: 13/05/2026

Minuta patrón Fundafes: Cicio 2 - Menú No.03

Fecha registro fotográfico: 15/05/2026

Suministro alimentación usuarios CVM.

Fecha registro fotográfico: 05/05/2026

Servicio de manipulación de alimentos.

Fecha registro fotográfico: 22/05/2026

ENTRO VIDAMORELIA

Ciney Benares
CINDY JOHÁNNA BENAVIDES CALDERÓN

CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA

COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com
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ALIMENTACIÓN

(ALMUERZOS)

Fundafea

Fundaclón Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-5

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 198-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571-3134617518

Email fundafesfundaclon@gmail.com

2858



Fundafes

PERIODO INFORMADO

Datos generales:

NÚMERO DE CONVENIO

FECHA DE CONVENIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA 0
NIT

OBJETО

DEL 01 AL 31 DE MAYO DEL 2026

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 61 DEL 2026

FEBRERO 16 DE 2026

FUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓNY
DESARROLLO INTEGRAL DE

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT. 900.582.157-9

LAS

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS Y LOGÍSTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCIÓN
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL

PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETÁ.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

PLAZO OTRO SI No 1

PLAZO OTRO SI No 2

PLAZO OTRO SI No 3

FECHA TERMINACION

Datos del contrato Supervisado:

NÚMERO DE CONTRATO

FECHA DE INICIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

CINCO (05) MESES

N/A

N/A

N/A

JULIO 15 DE 2026

No. CVMR-00126

FEBRERO 16 DE 2026

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETÁ
ALIMENTACIÓN-ALMUERZO/COORDINACIÓNPROGRAMA/CARGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO ONCE MILLONES CIENTO VEINTE MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE

(11.120.250.00)
PLAZO INICIAL

PLAZO OTRO SI No. 1

TRES (03) MESES

DOS (02) MESES
FECHA TERMINACIÓN JULIO 15 DE 2026

1. METODOLOGIA

Introducción

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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ΕΙ presente informe documenta la prestación del servicio de alimentación para los 45

beneficiarios del Centro Vida Morelia. El programa, ejecutado de lunes a viernes en días

hábiles, tiene como propósito garantizar el aporte nutricional de proteínas, calorías

micronutrientes esenciales para la salud de la población adulta mayor. La operación se ciñe

estrictamente al ciclo de menús (días 1 al 20) y al gramaje establecido en la guía alimentaria

vigente.

y

Objetivos

General: Suministrar un servicio de alimentación integral que fortalezca el estado

nutricional de las personas mayores, asegurando el cumplimiento de los

requerimientos biológicos mediante un plan de alimentación diseñado para su

bienestar.

Específicos:

• Garantizar que la planificación y elaboración del menú diario cumpla con los

estándares nutricionales y el equilibrio de macronutrientes definidos por

profesionales del área.

이

。

Supervisar la aplicación rigurosa de las Buenas Prácticas de Manufactura

(BPM) y protocolos de inocuidad para mitigar riesgos sanitarios.

Promover una ingesta adecuada mediante preparaciones palatables y de fácil

consumo, adaptadas a las necesidades y preferencias de los beneficiarios.

TEMA: ALIMENTACIÓN, ALMUERZO Y MINUTA.

1. Entrega de cuarenta y cinco (45) almuerzos calientes diarios correspondiente al

periodo del 01 al 31 de mayo del 2026 de lunes a viernes, servidos para los cuarenta

y cinco (45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 855 almuerzos.

EL ALMUERZO EN LA PERSONA MAYOR

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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El almuerzo representa mucho más que una simple entrega de alimentos; es el eje central

de la atención integral para las personas mayores en el Centro Vida. Su importancia se

puede desglosar en tres dimensiones fundamentales:

1. Garantía de Seguridad Nutricional

En la vejez, el cuerpo experimenta cambios fisiológicos que pueden reducir el apetito

dificultar la absorción de nutrientes.

이

Aporte Calórico-Proteico: El almuerzo en el Centro Vida asegura que el beneficiario

reciba la cantidad exacta de proteinas para evitar la sarcopenia (pérdida de masa

muscular) y las calorías necesarias para mantener su energía vital.

Micronutrientes Críticos: Al seguir un ciclo de 20 menús diseñado

profesionalmente, se garantiza la ingesta de vitaminas y minerales que fortalecen el

sistema inmunológico y la salud ósea.

2. Prevención y Control de Enfermedades

Una alimentación estandarizada es una herramienta médica preventiva:

Estabilidad Metabólica: Al ofrecer almuerzos en días hábiles con porciones

controladas, se ayuda a regular los niveles de azúcar en la sangre y la presión arterial,

condiciones comunes en esta población.

Inocuidad Alimentaria: El cumplimiento estricto de las Buenas Prácticas de

Manufactura (BPM) reduce a cero el riesgo de enfermedades transmitidas por

alimentos, las cuales pueden ser graves o fatales en organismos con defensas

reducidas.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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3. Bienestar Psicosocial y Dignidad

Este es quizás el impacto más visible en el día a día del Centro Vida:

El Almuerzo como Acto Social: Para muchos adultos mayores, el momento de la

comida es el principal espacio de interacción con sus pares. Combate la soledad y

fomenta el sentido de pertenencia a una comunidad.

Salud Mental y Emocional: El hecho de que las comidas sean atractivas y sabrosas

genera satisfacción y alegría. Una dieta que respeta sus preferencias culturales y es

de fácil consumo (texturas adecuadas) promueve la autonomía y la dignidad del

usuario.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

Siguiendo la guía nutricional y el cicio del menú (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida

Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los menús, siguiendo

las recomendaciones y especificaciones de la guía (porciones), dado que así se asegura la

ingesta necesaria, a nivel proteico-calórico y de micronutrientes, para garantizar condiciones

de salud óptimas para la persona mayor.

Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentación de calidad, las

manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones:

Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulación y directamente las

responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que los

alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con ello,

evitan los peligros que provocan las ETA.

Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalón blanco gorro

o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

Realizan la preparación de los alimentos de acuerdo al ciclo del menú.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1.57-9
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Una vez realizada la preparación de los alimentos que corresponde al menú del día,

estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°С (рага sopas y secos), el

jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo

en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el área de comedor a los cuarenta

y cinco (45) usuarios beneficiarios.

Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al área de

comedor a las 11: 50 am.

Los usuarios antes de ingresar al área del comedor se deben lavar con abundante

agua y jabón las manos, una vez realizada esta acción esperan el ingreso en la puerta

del comedor, ya que es en este momento en el que un profesional (turnos) les aplica

en las manos alcohol, para el posterior ingreso.

Es así, como el proceso de servicio de alimentación cumple con lo establecido en el plan de

atención integral y con ello garantiza que la atención que se oferta en el Centro Vida Morelia

sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de menú (del 1 al 20) los

cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las

buenas prácticas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. Ver Anexo Minutas

MATERIALES UTILIZADOS:

Ingredientes de los diferentes alimentos para preparar y Menaje
Formatos para diligenciar el BPM
Uniformes

Minuta patrón expuesta visiblemente en el área de cocina

Equipos de refrigeración y congelación

Báscula digital y termómetro
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ALIMENTACIÓN ALMUERZOS

Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 - Menú No.1

Fecha registro fotográfico: 04/05/2026
Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 - Menú No.2

Fecha registro fotográfico: 05/05/2026

Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 - Menú No.3

Fecha registro fotográfico: 06/05/2026
Minuta patrón Fundafes: Ciclo 1 Menú No.4

Fecha registro fotográfico: 07/05/2026
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Minuta patrón Fundafes: Ciclo 2 Menú No.6

Fecha registro fotográfico: 11/05/2026
Minuta patrón Fundafes: Ciclo 2 Menú No.07

Fecha registro fotográfico: 12/05/2026

Suministro de alimentación usuarios

Fecha registro fotográfico: 06/05/2026

Suministro de alimentación usuarios

Fecha registro fotográfico: 11/05/2026

Cindy Anaid
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

CС. 1.117.497.376 DE FLORENCIA

COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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(REFRIGERIOS)
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PERIODO INFORMADO

Datos generales:

NÚMERO DE CONVENIO

FECHA DE CONVENIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

OBJETO

DEL 01 AL 31 DE MAYO DEL 2026

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 61 DEL 2026

FEBRERO 16 DE 2026

FUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓN
DESARROLLO INTEGRAL DE

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT. 900.582.157-9

Y

LAS

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS Y LOGÍSTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCIÓN

INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL

PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETÁ.
PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL CINCO (05) MESES

PLAZO OTRO SI No 1 N/A

N/A

N/A

JULIO 15 DE 2026

PLAZO OTRO SI No 2

PLAZO OTRO SI No 3

FECHA TERMINACIÓN

Datos del contrato Supervisado:

NÚMERO DE CONTRATO

CONTRATISTA

No. CVMR-00126

FEBRERO 16 DE 2026

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETÁ

FECHA DE INICIO

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

PROGRAMA/CARGO ALIMENTACIÓN-REFRIGERIO/COORDINACIÓN
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ONCE MILLONES CIENTOО VEINTE MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE

(11.120.250.00)

PLAZO INICIAL

PLAZO OTRO SI No. 1

TRES (03) MESES

DOS (02) MESES

FECHA TERMINACIÓN JULIO 15 DE 2026

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO

COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE

CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE

ASOCIACION No. 61 DE 2026 DEL 16 DE FEBRERO

DE 2026.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1. 57-9

#Sirviendo Con Amor
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1. METODOLOGIA

Introducción

El presente informe tiene como finalidad detallar el suministro diario de refrigerios brindado

a los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida Morelia, durante los días hábiles

comprendidos entre el 01 al 31 de mayo de 2026, de lunes a viernes.

La entrega de estos refrigerios no solo representa un aporte nutricional complementario,

sino que constituye un elemento esencial dentro de la estrategia alimentaria del centro, al
complementar la ingesta principal del almuerzo. Su función es clave para garantizar una
nutrición continua y adecuada para la población adulta mayor atendida.

La importancia de estos refrigerios radica en su capacidad para mantener niveles estables

de energía, prevenir episodios de hipoglucemia y proporcionar nutrientes adicionales que

favorecen el bienestar integral y la salud general de los beneficiarios.

OBJETIVOS

Objetivo General: Prestar un servicio de alimentación adecuado que garantice la ingesta

necesaria de nutrientes, tanto a nivel proteico-calórico como de micronutrientes, asegurando

condiciones óptimas de salud para la persona mayor, mediante menús y porciones

especialmente diseñados para cumplir con los requerimientos nutricionales propios de esta

población.

Objetivos Específicos

Cumplir con la minuta (ciclo del menú del 01 al 20) aprobada y firmada por un

profesional en el área de Nutrición y Dietética.

Cumplir con las Buenas Prácticas de Manufactura (BPM), dado que estas normas

garantizan que los productos manipulados cumplan con las condiciones sanitarias

adecuadas y se disminuyan los riesgos inherentes en la producción y distribución
de los alimentos.

Garantizar la entrega oportuna y diaria de los refrigerios a los beneficiarios del
programa.

Promover hábitos de alimentación saludable en la población adulta mayor atendida
en el Centro Vida Morelia.

TEMA: ALIMENTACIÓN, REFRIGERIOS Y MINUTA.

Entrega de cuarenta y cinco (45) refrigerios diarios correspondiente al periodo del 01
al 31 de mayo del 2026 de lunes a viernes, servidos para los cuarenta y cinco (45)

beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 855 refrigerios.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de
alimentación para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia.

EL REFRIGERIO EN LA PERSONA MAYOR

El suministro de refrigerios a la persona mayor es fundamental porque contribuye al

mantenimiento de un adecuado estado nutricional y al fortalecimiento de su salud integral;

en esta etapa de la vida, el organismo requiere una alimentación equilibrada y constante

que permita cubrir las necesidades energéticas y nutricionales propias del envejecimiento.

Los refrigerios cumplen una función complementaria dentro de la alimentación diaria, ya que

ayudan a mantener niveles estables de energía entre las comidas principales, evitando

periodos prolongados de ayuno que pueden generar debilidad, fatiga o episodíos de

hipoglucemia. Además, aportan nutrientes esenciales como proteínas, vitaminas y

minerales que favorecen el adecuado funcionamiento del organismo.

Asimismo, estos espacios de alimentación contribuyen a mejorar la hidratación, fortalecer el

sistema inmunológico y prevenir la desnutrición, condición frecuente en la población adulta

mayor debido a factores como disminución del apetito, enfermedades crónicas o dificultades

para alimentarse adecuadamente.

Desde el componente social y emocional, el suministro de refrigerios también promueve la

integración, el bienestar y la participación de las personas mayores en las actividades de!

centro, generando hábitos alimentarios saludables y mejorando su calidad de vida.

Por ello, brindar refrigerios adecuados y balanceados representa una estrategia importante

dentro de la atención integral de la persona mayor, garantizando una alimentación continua,

segura y acorde con sus necesidades nutricionales.

La importancia del suministro de refrigerios para la persona mayor radica en que estos

constituyen un compiemento esencial dentro de la alimentación diaria, permitiendo cubrir de

manera adecuada los requerimientos nutricionales propios de esta etapa de la vida. Su

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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aporte favorece el mantenimiento de niveles adecuados de energía, contribuye a prevenir

estados de debilidad, fatiga e hipoglucemia, y fortalece el estado de salud general de los

beneficiarios.

De igual manera, los refrigerios aportan nutrientes esenciales como proteínas, vitaminas y

minerales que ayudan al fortalecimiento del sistema inmunológico, la conservación de la

masa muscular y la prevención de la desnutrición, factores fundamentales para garantizar

una mejor calidad de vida en la población adulta mayor.

Asimismo, el suministro oportuno y balanceado de estos alimentos permite complementar

la alimentación principal ofrecida en el Centro Vida Morelia, promoviendo hábitos

alimentarios saludables y favoreciendo el bienestar físico, emocional y social de los

usuarios, mediante una atención integral y humanizada.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

Siguiendo la guía nutricional y el ciclo del menú (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida

Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los menús, siguiendo

las recomendaciones y especificaciones de la guía (porciones), dado que así se asegura la

ingesta necesaria, a nivel proteico-calórico y de micronutrientes, para garantizar condiciones

de salud óptimas para la persona mayor.

Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentación de calidad, las

manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones:

Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulación y directamente las

responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que los
alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con ello,

evitan los peligros que provocan las ETA.

Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalón blanco gorro

o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

Realizan la preparación de los alimentos de acuerdo al ciclo del menú.

Una vez realizada la preparación de los alimentos que corresponde al menú del día,

estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°C (para sopas y secos), el
jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo

en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el área de comedor a los cuarenta

y cinco (45) usuarios beneficiarios.
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Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al área de

comedor a las 1: 45 pm.

Los usuarios se deben lavar con abundante agua y jabón las manos, una vez

realizada esta acción, esperan el ingreso en la puerta del comedor, ya que es en este

momento en el que un profesional (turnos) les aplica en las manos alcohol, para el

posterior ingreso.

Es así, como el proceso de servicio de alimentación cumple con lo establecido en el plan de

atención integral y con ello garantiza que la atención que se oferta en el Centro Vida Morelia

sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de menú (del 1 al 20) los

cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las

buenas prácticas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. (Ver Anexo Minutas)

MATERIALES UTILIZADOS:

Ingredientes de los diferentes alimentos para preparar.

Menaje y Formatos para diligenciar el BРМ.
Uniformes.

Minuta patrón expuesta visiblemente en el área de cocina.

Equipos de refrigeración y congelación, Báscula digital.
Termómetro y Punto ecológico

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDAD REFIRGERIO

Minuta patrón: Ciclo 1 - Menú No.3

Fecha registro fotográfico: 06/05/2026
Minuta patrón: Ciclo 1 - Menú No.4

Fecha registro fotográfico: 07/05/2026

Minuta patrón: Ciclo 2 - Menú No.5

Fecha registro fotográfico: 08/05/2026
Minuta patrón Fundafes: Ciclo 3- Menú No.13

Fecha registro fotográfico: 21/05/2026
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#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com



Fundafes

2889

Suministro de alimentación usuarios
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Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 198-104 B/Acolsure Florencia, Celular: 3166939571-3134617518

Email fundatesfundacion@gmail.com
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FACTURA EQUIVALENTE

Documento equivalente a factura (Art.3 Dec.522 de 2003)

CIUDAD

FECHA

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE

ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO

NIT O CÉDULA DE CIUDADANÍA

CUENTA Ahorros Corriente ☐

MORELIA - CAQUETÁ

MAYO 29 DEL 2026

HUMBERTO OCAMPO NUÑEZ

17.637.788

NÚMERO DE CUENTА

DESCRIPCIÓN DE LA OPERACIÓN

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMО

CONSERJE, EN LAS ACTIVIDADES
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO

DE ASOCIACION NÚMERO No. 61 DEL 2026

46688868262 BANCO BANCOLOMBIA

Frndafea

RETEFUENTE RETEICAА
VALOR DE LA

OPERACIÓN
SUBTOTALES

TARIFA VALOR TARIFA VALOR

8.188.425 1.819.650

TOTALES

VALOR EN

LETRAS DEL
NETO A PAGAR:

PAGOS AL

SISTEMA

GENERAL DE

SEGURIDAD

SOCIAL

CLASE DE APORTE

SALUD

PENSIÓN

ARL RIESGOI

TOTAL

12,5% $

16%

0,522%

29%$

$

s

280.200 $

508.300

UN MILLÖN OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE

s

8.188.425

TARIFA

1.819.650

VALOR APORTE 0.00%$

218.900 $ 0,00% $

0,00% $

9.200 0,00% $

0,00% $

0,00% $

0,00% $

PAGAR S 1.819.650

DETALLE RETENCION EN LA FUENTE

Ingresos de Mes

Base de Retención li $
Aportes Obligatorios Deducible $

Base de Retención Depurada $
Tarifa de Retención

Retención en la Fuente

VALORALOR
CONTRATO

INICIO

ACTIVIDADES
(FECHA

COMPROM)

FINAL

ACTIVIDADES

(CONTRATO

COMPROM

8.188.425,00

16/02/2026

15/07/2026

HUMBERTO OCAMPO NUÑEZ

C.C.17.637.788 DE FLORENCIA

SUPERVISOR
Cindy Benovicl

ANNA BENAVIDES CALDERON

1.819.650

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

С. 1,117.497,376 DE FLORENCIA

Certifico que el contratista ha cumplido el objeto y las obligaciones del
rato en io lperiodo del informe y que ha hecho

ud, pensiones y riesgos taborales

1. Soportes pago de Seguridad Social (Marque con x si cumple)
Salud

ARL

2. Informe mensual de ejecución en medio físico y/o magnético

Acta de liquidación y paz y salvo ro (si (si aptice)aplica)

PLAN DE PAGOS

DIAS
RANGOS FECHA DE PLAN

DE PAGOS
PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO

15 16/02/2026 27/02/2025 1.819.650 909.825 7.278.600

30 1/03/2026 31/03/2026 $ 1.819.650 1.819.650 6.368.775

30 1/04/2026 30/04/2026 1.819.650S 1.819.650$ 4.549.125

30 1/05/2026 31/05/2026 1.819.650 S 1.819.650S 2.729.475

$

$

TOTAL PAGOS $6.368.775.00

2912



Findafss

INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DE MORELIA CAQUETÁ

NÚMERO DE

CONTRATO

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

CARGO

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE

FINALIZACIÓN

PERÍODO DE

ACTIVIDADES

No. CVMR-00226

HUMBERTO OCAMPO NUÑEZ

CONSERJE

FEBRERO 16 DEL 2026

JULIO 15 DEL 2026

DEL 01 AL 31 DE MAYO DEL 2026

CUENTA DE COBRO

MINUTA FACTURA EQUIVALENTE
DECLARACIÓN JURAMENTADA
FORMATO DEPURACIÓN 383

PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS

COMO CONSERJE, EN LAS
ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA,

EN EL MARCO DEL CONVENIO DE

ASOCIACION NÚMERO No. 61

DEL 16 DE FEBRERO DEL 2026

ANEXOS

CONTRACTUALES

PORCENTAJE DE

EJECUCIÓN MENSUAL
100%

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No
PAI

OBLIGACIONES

PAI

ACTIVIDADES

REALIZADAS

SEGÚN PAI

% DE

EJECUCION

DE LA

OBLIGACION

SOPORTES OBSERVACIONES

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20-79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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