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N Y RECIBO A SATISF PARCIAL No. 008

Riohacha, La Guajira, OCTUBRE DE 2026

LILIBETH DEL CARMEN MAGDANIEL CAMARGO
R
:
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2. :
SUPERVISOR  |RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO: —
3. No. DEL
CONTRATO -
FECHA DE Fecha de suscripcion 28/02/2025
SUSCRIPCION
o POLZADE (Mo mummacwmmmmmmmzsmwm
guradic umsvusomsp. 'Aﬁﬁosssemosm 860.002.400-2
UNICA - - 06/03720 Enfidad que expide la poliza: Aseguradora LA
S. DE .
4. CRP
Valor del contrato: $ 38.587.500
6. FECHA
INICIO 06 de Marzo de 2025
I8 DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31/12/2025
EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO EL CONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE Y ESPONTANEA SIN QUE EXISTA
6. oBJETO |SUBORDINACION NI DEPENDENCIA QUE GENERE ALGUN VINCULO JURIDICO LABORAL, UTILIZANDO SUS PROPIOS MEDIOS Y
CONTRAGTUAL |CONOCIMIENTOS, SE COMPROMETE CON EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS 02, PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA LA ATENCION DE USUARIOS DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BICAR.
do 132 horas de ion asi | y/o horas de servicio

1. Efectuar la prestacién del servicio como MEDICO GENERAL reali administrativo,
uumemyodue-uvom«hmmmmmmmmwnwmumuewaw
mymhm!oonw«mdw por el de p! i6n social para la ion de paci 2.EIC ista se
realizar el difigenci y reporte op de las bases de datos les e i ok i nhmmwym&
la Salud (RPMS), asi como a las RIAS de Riesgo y los p blecidos por la Direccién General de Sanidad (DIGSA) y la Direccidn de Sanidad del
Ejbrelo(DiSAN).uleormmmiarqmolpvoomdoguﬂdndohIMom\adOnul!mne-bodom i precisa y conf als D
blecid y reportar, en tiempo y forma, los datos de los paci ylosi jados a las
RlASyalasmludo wnymnlonknionlodclaulud Es(cngbﬁvynpoﬂoumhﬂunhambbs y plantiias proporcionades por
la Direccién de Sanidad del Ejército (DISAN) o cualquier otro medio o i que sea pordicm.md.d g Ia calidad, integridad
yemﬁdmdnlidnddolamfamwlén garantizando que fos datos sean pr isos y estén do con las disposics legales y
Ademés, deberd realizar el seg de los i d ymmmmmumm
muoadosdenﬂodclosphmo&abhddos doncoordoconlumquonnﬂomoadoDlGSAyDlSAN con el fin de y
control de los prog de salud imp ntados. 3. El deberd g iento y la n de la ividad vigente, inck
bRuolmﬁOSdozmz 3100 de 2018, 1895&19@ ylnquusdc acti d-mcalmtn ionales, segun los i del Ministerio de Sakud
y Proteccién Social y la DIGSA. Emlndmhlmmmeﬁndepmwolocyptmdmm N

nanﬂvnyhactuallnclén desup 'on con cambio o nueva | que pueda imp: su prictica profess 4
El deber4 integ! alos ités de vi ia op i ividades educati y i izadas por los ESM, asegurando la
pmldpoddnmm dep ion, ejecucion y 1 doloo on salud. 5. Al términe de fa relaci s, o prok
gar un informe lidad: qlnlncluylrl‘pddocdlbuud.ddoe mdonuﬂonu.uhmnd-wﬁbn Mym
d i6 ridos en los ft por gestién d 1. 6. El profesional estd a estricta resenva y
lidad sobre la inf ion de los rios que reciba durante el d i dosul tividad les nbasyuuhonhuy
15016.2012 Ley 23 de 1681, y demés normatividad vigente en materia de proteccién de datos. El i plirmi de esta dis
el serd resp ble por los perjuici dos. 7. El ista serd resp ble de identificar, Mwymmmmhuh
poblacién bajo su atencion, p iendo la seguridad del paciente y reportando eventos ady mwnmymmhmwmuma
jorami inuo. 8, EI C ista deberd un trato resp y cordial hacia los i li con los prncip
constit los de igualdad y dignidad. Ademd dmwm'uunnmwnmulwmm.mdﬂym.wmm
constitucionales y los derechos fund ‘ grad onluConﬂitudénPolmcn,nlm\ohs pecificas del Sub de Saiud do las
decuada la inf ion de los ios en al de informacidn SALUD SIS

Fuerzas Militares. 9. E| profesional deberd ngmmdomamn P y
rdct |, de conformidad con la Ley 23 de 1981, Resalucidn 1995 de 1999, Resalucidn 3100 de 2019y

y en la o ntacién que respalde su p
demés lineamientos vigentes. ucalmddoldllodobortcumpluconunmlnlmoddm segun los crite b on la Resolucidn 3280 de 2018

del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demds tividad y 1 toda Historla Clinica (HCL) de la red extema

da, consentimiento informado, disentimiento, escalas y/o Itad duyudur‘ 6 deberd ut ,‘ COMO anexo a la HCL de cada uno

de los ios. 8i no se ak ol estdndar del 80% en el registro de la historia clinica segun las RIAS, el pr | deberd s Qe
no cumplan con estas especificack en el mes siguient blpluporvhbnyv«lﬂcncionddwpm\wulnmm 10. Elmmmm
equipo bésico de i6n en salud asignado por el Establ de Sanid: ‘MIM(EBM) pliendo con las f\ tablecidas pov of S
de Salud de las Fuerzas Militares (SSFM) y de do @ los li i ivos y igentes. 11 El profesional debenk realizar la
identificacion, wnlucwnyguuondolmwomuluddolapobucﬁonncndlda asl como el segul y Itoreo oparty mmm
pmmundoummwvmwn port! y, nth lios con alteraci roli la b a

| ) uudodmﬁloonhctmldnvuqo ymﬁoocoanopmodomumm ‘J Ehcmuhmw

blecimiento de S del Estab

umwmmdkommwﬂmdalcumplnndooonluhomulgmdumhucuudmdotumodd‘
de Banidad Militar del Batalién de Infanteria Mecanizado "CARTAGENA" 13. Diligenclar al Ingreso de los pacientes. los formatos que para tal se tienan

previstos en Establecimiento de Sanidad del Establecimiento de Sanidad Militar del Batalldn de Infantera Mecanizado "CARTAGENA' en o Sistema de
lublecida, y en la o diente Historia Clinica, en donde se parmita evidenciar y garantizar le fidelided y

Informacién o base de datos que se lenga P
veracidad de las estadisticas soporte de su actividad la alt dn de regl y en general ol ccultamianto de informacidn sobve of
de atencién o lo d p.nudnumdtlnprombm Mcmuld.lomﬂnocwnd.mmmo Para tal efecto debard Bevar a cabo ks
ugum-dc 10 dhﬂldo dimi ividades e Intervenci a8l como mantener actualzades loa informes estadisticos definados por la
normatividad vigente y todos it para ol i de los p do costos y facturackd dlendo los info Que la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO ESMBICAR requiera dentro do los plazos determinados. 14. Dillgenciar, suscribir y bevar el debido registro de las
Historias clink dolal.,. b “ i alo disp mhRudMn‘WGdolmwamn"\SdnmMmmmMy

. ' Vandbs it . PR ] VoAl s
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|tTerTriIne et Watammiento ae un pactente, CoMo aeber enco pProresional. 1. LIGerar y/o parucipar en i0s Lomies ae LoIigalono Cumpimiento aentro ael

Sistema de Garantia de la Calidad en Salud, y los demés comités establecidos para la gestién iva y asistencial del Estableci de S. d
del Establecimiento de Sanidad Militar del Batallén de Infanterfa Mecanizado “CARTAGENA" para contribuir con el desarrollo de los procesos a fin de ofrecer
un servicio eficiente y de calidad a los usuarios. 18. Liderar y / lo elaborar la actualizacién de p los de ion y adopcién de Gulas de manejo de
practica Clinica de La omisién, el llenado irregular sin datos de las patologlas de do al perfil epidemiolégico del Establ de Sanidad del
Establecimiento de Sanidad Militar del Batallén de Infanteria Mecanizado "CARTAGENA" 17. Realizar y / o participar en actividades de capacitacié

dentro del Sistema de Garantla de la calidad en salud para el Establecimiento de Sanidad del Establ de Sanidad Militar del Batallé
de Infanteria Mecanizado "CARTAGENA". 18. Participar en las Brigadas de Salud programadas por la DIRECCION DE SANIDAD EJC-ESM BICAR, para
bld_lhdaywmddsmm.m quellos sitios de la respectiva jurisdiccié donde la entidad lo requiera previa notificacién a la ARL. 19. Para

q que req de servicios de una complejidad mayor o menor a la que el Establecimiento de Sanidad del Establecimiento de Sanidad
Militar del Batallén de Infanteria Mecantzado “CARTAGENA" posee, EL CONTRATISTA debe cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de
= ia y Contra Ref 3 blecido en el Subsistema, diligenciando los format o para la ubicacid :

P y i6n por parte del
ESM dentro de la red de atencién destinada para tal fin. 20. Realizar en el servicio de Consulta Externa y / o prioritaria y/o hospitalizacién y/o RIAS,

y administrativas propias de su profesién como MEDICO GENERAL de do con los req i del supervisor del contrato
ylohmm.Wandwwm1ummm.21.Rnllzaru distica diaria, o | requerimiento
del jefe de estadistica, y supervisor del contrato de las actividades realizadas en el servicio y las horas pleadas en la realizacién de actividades. 22.
Entregar al 4rea de bicestadistica el formato de morbilidad en Excel cuando el presente fallas y la Ita no quede registrada en SALUD.SIS. 23.
Convocar a reuniones del servicio, i ivo y de capacitacién para el p | asi al do en los p de mejora continua de la atencién
en salud. 24. Cumplir con las yp imi de higiene y seguridad integral, establecid por la organizacién. 25. Mantener en orden equipos y
sitio de trabajo, reportand lqui lia. 26. No p tarse a trabajar bajo el efecto de bebidas alcohélicas o i icoactivas, ni ingerirlas en
ol:niodohbt)o.27.Asmnmp‘oybhnpmonhdoalslﬁodohba}o;unﬁmmmwammdo.abdlo gido y toca (bien pelt do y afeitado si es
hombu)za.Inbvmoonnnhhcionmlnlmado12honscuandompmdaulﬂirlhmhewndowmm.d-bmammmdmm.
29. Tener autocuidado en la realizacién de procedimientos que impliquen riesgo biolégi do asl la ia de accide 2
ble, activa, propositiva y oportuna a los paci 31. P al resp ble p jonal sobre situacién de gencia y riesgo que
en el paci familia, idad y medio 21.Bdndlrinformncléndirm.opodumypndnlbsusuariuddESMBICAR.Sz.
Brindar informacién directa, oportuna y precisa a los ios del bl de del Establecimiento de d Militar del lién de
Infanteria Mecanizado “CARTAGENA". 33. F ipar en el llo de actividadk das en la i6n integral en salud por momento de vida, y
rutas transversales especificas para beneficio de los pacil y del si de salud de las fuerzas militares, dando cumplimiento a las Politicas
del Modelo de Atencién Integral en salud "MATIS". 34, Informar al lider de SIVIGILA todo evento de interés en salud pblica, de manera inmediata por los
les de i6 lecidos. 35. Realiz: ita por la modalidad fesalud, en cumpli de las medidas preventivas ante la
OBLIGACIONES |contingencia COVID19 en el pals, do el P de todos los requisit en materia de registros clinicos. 36. Realizar consulta de acuerdo a
CONTRACTUALE blecidos en el Radicad N'21228MDNOGFM-DGSM-SSGRE023.2«MO1dodichmbrndozozzocormpondhn-ydomuduh
s leza de su profesién y objeto ctual. 37. Realizar visita para i6n de rdo a su profesié d bleciendo el pian de
y realizando los procedimientos ordenados con su pectiy dinacién con el subdit cientifico y el lider del programa de atencién
Mﬂeﬂuhywmpoﬁvonpahallldudouguﬂdadyuhdondm;o.aa.Coneomveondsup«vlsordoloommoylosubdndordumﬁeod
aMdoapruhronIninamhm.hnhndounmmdlmoosdud.&s.mmmmwmm.mm.-
todas las éreas, rep ok dad que le imp "Hmmrdnwbbwnnudoﬁhdwammhymnnﬂﬁuﬁmh
P prog i6n del servicio. 39. Rnlhrmnrmdénmddhgnésﬁw.hhmwm.mﬂlhclényp-mbndohm;ul
eovmodwldbnpnnhnhdpoemchndodcuidldo.qu-pomdhhr.duedbnommmondoldaﬂoolaucupu:déndolasnludmchpru-mhdom
evento. 40. Realizar los registros clinicos del p ial en el sistema de historias clinicas SALUD.SIS, salvo en los casos en los que
sep des en el fluido eléctri vidad aplicativa. 41. Acogs al Manual Unico de M Terapéutica (MUMT) 2, reg d
cndAcuudoddzoﬁddcmujosupoﬂord.uhddnhonmMWuychdbu.moummwmnpﬂmiummmu
deSaludylap ipcién del i serd do por la col del nivel de uso y nivel de atencién del medicamento. 42. Hacer
hpvuerbdbﬂddnndlamopormno,wwhmlmdénddp.ckmoymmdommmydbgmenhhlaovhdlnb.comn.
utilizando para elio ia d inacié bre genérico o principio activo) y los requisit lecidos en el F lo de
terapéutica Razonada del ESM BICAR. 43. Realiza pli los requisitos y pautas lecidas en el F lo de T Suti da del ESM
BICAR. 44. Aplicar el p de terapéutica razona adoptad por el ESM BICAR. 45. Acogerse al Manual de Ref iay pi C idk
pundswummdosuuddclﬁmelelhm.mmmMohsémmdomHodommnhrnnuad-, { i
debidamente

da para su p 2
en la historia clinica del paciente. 46. Elaborar las de los paci que requi un servicio de nivel superior y
MdehMMmdﬁnthu&mwdmmmcwn,ommnrsobnolluguudmdcs«imniﬁdopnnsu
ion y la i6n clinica del paciente a los familiares, en el caso de que sea ido. 47. Realizar o i de las ipci
medicamentos actividades propias de la profesié P del objeto del p ntrato en el servicio de Atencién prioritaria, Observacién,
Vigilancia continua y ita externa d icios durante todas las semanas del mes y por el lapso de ejecucién del rato. 48.
P de baja d a pacientes que lten al servicio de ion prioritaria. 49. Realizar notas de evolucié
diaria del estado y condicién médica del paci que se en la vigilancia o vigilanci en el ESM BICAR. 50. Emitir érdenes médicas en
el tratamiento y manejo del paciente y verificar su cumplimiento y evolucié 51. Efectuar daci a los familiares y pack en el auto cuidado
del p segn lo requiera. 52. p que se le reali 53. Atender y organiz: p | en una
ituacion especialidad lo requiera. 54. la ia médica en ia que requiera un p por causa de su condicién ciinica y que pueda
poner en riesgo la vida siempre reportando la novedad al lider de seguridad y salud en el trabajo. 55. Participar en las campafias y gias para
heobonuuoncndlm-dolnrumdcltmdénonulud.SG.GannﬂarbntmdbnlMoguIma!ud(RAS)lhallospachMudocmhuhmn

gencia cuando su traslado en famili Idades e partir de p i de ion integral de la salud, deteccién temprana,

do en cuenta el mejoramiento de la calidad en todo

p ion especifica, diagndsti ! , rehabilitacién, paliacién y ion para la salud, teni
el continuo de atencién, el logro de los resultados esperados en salud, la seguridad y dela faccién del usuario y la optimizacién del use de los
57. Direcch a la poblacié a cada una de las RIAS las cuales se encuentran constituidas por tres tramos como lo son: Ruta integral de
undbnmhpwmdénymmuﬂmiuﬂodehmudmolcumdcvmdo 4 ividual y colectivo, Rutas integ! de i6n para grupos de
nuooynmmmmmm;cwnupocmnmmnmu.mmmmmmmnmhmnuywmuuaa

para su pondient reporte a la DISAN. 59, Diligenciar adecuadamente las fichas de notificacién da eventos de interés en salud piblica y
npomrdlldudoSMGlLApmluud.wndoyoponumnponulaucmnr'ndouludyDISAN‘eo." Ii ctividades de vigilancia ep! ioldgi

A o R g to do p on violanal inua y realizando el pond A tiics onla
historia de cada paciente. 61. Realizar las domés actividades que su profesid le d den y se L en ol objeto contractual. 62. Realizar

las demés idades que su profesié den y s en el objeto contractual. 83. Cumplir con los pardmetros de productividad
deEsMBICARoueciéndondthbatdobowmmmmumdwmodladdmﬂmawwmﬁvmuawmu
camptlpodﬂwnp“lwnbmbhddopanmomwpoﬂumnhDIGSAYDISAN.IMM.IMI.GQMM
qumwowww.u.Tnmmmpuoolmplmhlldod.mnud. pecto a todos rios y fician bién a los
WWMESMBICARymEBMWMyMlmquM én con idn de la p ion del servicio
mmhnmuyum.mm.es.Hmp-mmmnmummncmwnmuwemmdmumamw
en salud (MATIS), ESMBICAR del territorio mediante la aplicacion operati de la resolucion relativa 3280 del 2018, circular 0352 de 2019 DIGSA
muopuy/ommm,u.nmmwmm«mmmmm ion asistencial en p ia, urg y
MW,W.WQWuMMdo-dludoubnmnhmﬂpdﬂnddnﬁmymmwuhmn.87.Doboeotmemhl
sigui centificach démi | certificado del curso virtual de seguridad del paciente certificacion en soporte vital basico y avanzade
e-mwn.cdeommmwnmm.mmnmwnnwmmmnm.wmmwnymhm
m,mmmm.Aw..umamavmmwndoumum«uwoymu
tabaquismo, certificacion del curso de soporte vital bdsico y soporte vital avanzado. 68 Practicar exd de medicina general, diagndsticos y
prescribir ol plan de lento que debe seguirse, aplicando los hos del usuario. 69, Brindar a todas las muj i siciente ampta
adecuada, acompafamiento en terapéuticas disponibles en la prestacion del servicio de Int peidn Voluntaria del Emb (IVE) a fin de facilitar ol
acceso oportuno y eficiente a dichos servicios y permitir que puedan tomar una decision inf da en ejercicio de sus derechos sexuales y reproductives
.qmumumm.m.nmmmmmmwn,mwm-lmmMmmmwmuwmahm
mm«nmw.mwnymmupom«.71‘my/owom«mwm.m
W.nm.mmhquamdmmylomdw«m‘m&m.nl'umuhtlu
establocidos en el Pian de Berviclos de Banidad Militar segun el nivel de atencién y diliganciar las frmulas, de acuerdo a o regulado en los Acuerdos del




Conuaje Supenor de Salud de las Fuerzas Milita
igencands las Bl 3 Wiltares, en particular ta resolucidn 5571 de 2013 y Acuer
clasficacidn i ;”_.‘L ¢cddige CIE. especialas, h ?Y:“ o (32 da 2013 @ naiman qus fos

I wdl 5]
(CIE) en log repi P P  Heg 08 disgnd y codficarios de as ]
cusnds 50 requiers, 48 acuerds Naern Distios de p 74 Reakzar 4dl
| o traf quo & g Wi:::tw‘“‘nmkym.mm Ysouumdw:‘;mmw«nwa:'dm':;umum
m s T mv?’mwwbww»nammnammmmamma-mm-
pacientes en ol Area de observacidn del serviclo de gy y todo el de walud de los difsrentas sorvicios 77 Dar da alta @ lo3
educaciin on ualud ol paciente y su famiia priontaia, sl ¢s ol casa y diigenciar ad toda fa papeleria que s requiara, 70 Rleallesr
misma T8, imparty ins a P que asuma conductss responsablas en su culdado, y p .v;d, I g cargo la & én
Scicos cuando be Presenten 2208 que requs -"‘"kvvmlgmwmmnmuwp’mnmmunummm-
equpa Intescisciplinaio pars lograr una presiacisn she o una comunicacion lectiva y asartiva co 123 persenss que integran of
103 &0 el seeviclo, 83, Participar del WHoar de los sarviclos de saivd. 62. Utifear los da proteccién parsaral en la siencién do
oo o6 Ve 8 Barvicle e ik proceso de ro onl-ymd.‘ “;‘\:.ndou awm.b?;.ua:ﬁ
la salud médico general 1usdo ehersl con brindar servicios do calidad 0po o
m:ukmvm«:m TRIMESTRALMENTE @ trevds de ks indicadores y matas de cob idas por cad 1o de curso da
i W(mmmla-ymmmww.mmauwmmdwsd-xwﬂuhm
: .,"""“"h“-”""“"'“'- do porel do sanidsd, 87 Mantoner un nivel Sptimo 68
\ o a e A do p P uparacin y rehabiltackin 80, Acrediar quo cusnita con el esquama compieta do
focn Y " ummmm«wummmww.m
| “".“dob- Pmmm,hmmmm.mRmmaum&mw!’-ﬁm'
lm:‘u aldad iad 1 mumummwomwyumuuugum Dobers cumplir con ka8
wdmmmmmumnwmawmummw
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ASUNTO FECHA
TENCION MEDICA
DIARIA DE CONSULTA OCTUBRE
EXTERNA
—% __FECHA
ATE!
CONSULTA POR OCTUBRE
__URGENCIAS
ASUNTO FECHA
‘ INCORPORACIONES Y
ASUNTO FECHA
ION E
INTERCONSULTA A
MEDICOS OCTUBRE
S| TAS
ASUNTO FECHA
FORMULACION DE
FORMATOS OCTUBRE MEDICAMENTOS Y OCTUSRE
REGISTROS CiE 10
42. VALOR DEL Valor 1otal del contrato: $ 38.657.500,00 -]
CONTRATO (a7 iorizado 8 pogar § 3.076.000
13 Entidsd Vir, Psgo No. PLANILLA FECHA PLANILLA
8480578877 SEPTIEMBRE
2490679077 SEPTIEMBRE
TMU——J" | _SEPTIEMBRE __
contract mﬁucomumu!dm.mwu perviacs dal contrate
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