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1. INTRODUCCION

El Instituto de Acciéon Comunal y Capital Sacial de Cundinamarca, en adelante IDACO, es un
establecimiento publico del sector descentralizado del Orden Departamental, con personeria
juridica, autonomia, administrativa y financicra y patrimonio independiente, adscrito a la Secretaria
de Gobierno y Seguridad Ciundadana.

Segtn lo establecido en el Decreto Ordenanzal 411 de 2024, “Por el cual se establece el estatuto
organico del Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca y se dictan otras
disposiciones”, es mision del IDACO “Promover nuevos liderazgos y promover el fortalecimiento
de los organismos de accién comunal con el objetivo de construir capital social mediante la
participacion activa de la comunidad en proyectos y programas que contribuvan a la mejora de las
condiciones economicas v sociales a través del tejido colective. Fomentar la cohesion, el bienestar
v la comunidad para enfrentar desafios comunes, en consonancia con la politica de accion comunal
v el marco normuative que regula esta actividad”

Por cllo, en el marco del cumplimiento de la misidn del IDACO se establecieron como objetivos,
los siguientes:

(o)

5.1. Impulsar el fortalecimiento y la creacion de nuevos liderazgos, asi como el
empoderamiento de las organizaciones comunales y sociales.

5.2. Promover y fortalecer los organismos de accion comunal,

5.3. Brindar acompafamiento y asesoria para impulsar el fortalecimiento de los
organismos de accién comunal con el objetivo de construir Capital Social,

5.4. Fomentar a través de la participacion ciudadana, la cohesion, bienestar v capacidad
de los organismos de Accion Comunal para enfrentar desafios colectivos.

5.5. Orientar a los organismos comunales en el desarrollo de iniciativas que fomenten la
construccion del tejido social a través de la inversion publica.

5.6. Realizar la articulacién interinstitucional para el desarrollo y efecucion de provectos
con impacto social a través de los organismos de accion comunal con el fin de responder a
las demandas de la comunidad.

5.7, Asesorar al Departamento y en especial a la Secretaria de Gobierno y Seguridad
ciudadana en el desarrollo de la politica de accion comunal (...)"

Asimismo, el articulo 6 del Decreto Ordenanzal 411 de 2024, establece que el IDACO tiene como
funciones las siguientes:

)

6.1. Generar procesos comunitarios auténomos de identificacion, formulacion, efecucion,
administracion y evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo comunitario.

6.2. Disefiar ¢ implementar programas y proyectos que tengan por objetivo crear o fortalecer
las formas de organizacion comunal en el Departamento.

6.3. Asesorar en los dmbitos juridico, administrative, técnico, financiero, contable, social y
productivo, a la comunidad v a los organismos de accion comunal del Departamento, en los
trdmites requeridos para su creqcion, estructuracion y normal funcionamiento.



6.4. Articylar la vision del plan de desarrollo esiratégico comunal de la federacion con el
plan de desarrollo del departamento de Cindinamarca én coordinacion con las instancias
competentes.

6.3. Prestar asistencia técnica y asesoria a los organismos de accion comunal en la
Jormulacién, gestién y ejecucion de proyectos comunitarios, enmarcados dentro de los planes
institucionales.

6.6. Ejercer la vigilancia, inspeccion y control de los organismos comunales de primer y
segundo grado del Depariamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

6.7 Gestionar programas o provectos con ovganizaciones publicas y privadas del orden local,
Departamental, regional, nacional e internacional, cuyo objeto contribuya al logro de los
objetivos encomendados al Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca.
6.8. Mantener un sistema de informacion que facilite el regisiro, orgamzaczon y acceso a la
documentacicon legal y reglamentaria de los organismos a’e dccion . comunal. del
Departamento,

6.9. Realizar el seguimiento al desarrollo de los programas ¥ pm} ectos el Instituto e
implementar las acciones que se requieran, para el cumpliniento de los mismos. (...} "

Entendlendo el alcance de la mlslon y funcmnes del IDACO respecto de los Organismos de Accion
Comunal, es importante mencionar parte. del. marco- ‘normativo que. regula lo relacionado con los
mismos, en este sentido, los Organismos de Accién Comunal han tenido un amplio desarrollo
legislativo, dentro del cual se puede resaltar la Ley 2166 de 2021 «Por la cual se demga la Ley 743
de 2002, se desarrolla el Articulo 38 de la Constitucion Polztrca de Colombid en lo referente a.los
organismos de_accion comunal yse establecen lineanientos.para la ﬁ)rmulaczon e zmplementac:on
de la politica publma de los organismos de accion comiinal v de sus afiliados, v se dictun otras
disposiciones», que define la a_cc1qn_cor_n_una] en los siguientes términos:

«(...) la expresion social organizada, auténoma, multiétnica, multicultural, solidaria,

defensora de los Derechos Humanos, la comunidad, el médio ainbiente v la sociedad civil,

Civo pr‘opos:to es promover la convivencia pacifica, la reconciliacion.y la construccion de

puz, ast-como-el desarrollo integral, sostenible y smtentab!e de la comunidad, a partir del
- gfercicio de la democracia participativay. :

En este orden de ideas, con el dctual marco normativo se establecen las herramientas orientadas a
fortalecer el papel dé los Organismos de. Accion Comunal en el desarrollo social y econémico,
garantizando su participacién en la formulacion de politicas publicas y en la ejecucién de los planes
de desarrollo de las entidades territoriales de forma activa y articulada. '

De otra parte, el articulo 6.de la Ley 2166 de 2021, definié los grados de los organismos.de accién
comunal asi; primero, segundo, tercero y cuarto grado, y de igual forma, indicé que podran
cstablecer sus propios .estatutos y.reglamentos -seghin las definiciones, principios, fundamentos y
objetivos consagrados en la ley mencionada y las normas que le sucedan y reglamenten.

Es asi como el IDACO, orienta sus esfuerzos para la promocion,. desarrollo y fortalecimiento de
aproximadamente 4713 Organismos de Accién Comunal debidamente - orgamzados a lo largo del
departamento de Cundinamarca.

Por otro lado, el Plan de Desarrollo Departamental es un instrumento de planificacion que orienta
las acciones de las. admmlstracmnes departamentales distritales y municipales durante un periodo
de gobierno, mcluyendo una vision estrateglca de futuro, que pretende ofrecer soluciones que se
mantengan en ¢l tiempo.
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En este sentido, el departamento de Cundinamarca, para la vigencia 2024-2028 adopt6 ¢l Plan de
Desarrollo “Gobernando: Mds que un Plan”, el cual contempla como protagonista a la comunidad,
reconociendo la cohesion social, la garantia de derechos, el enfoque diferencial, fa participacion
ciudadana, la dignificacion del campo, la preservacion del ambiente y la resiliencia hacia el cambio
climatico.

El mencionado Plan de Desarrollo Departamental de Cundinamarca, s¢ encuentra constituido por
cuatro ejes estratégicos y uno transversal, los cuales se relacionan a continuacion:

Transformando territorios competitivos
Seguridad y convivencia ciudadana
Desarrollo humano

Cundinamarca sostenible

Gobernando para el desarrollo

En el marco de lo anterior, se incluyd la participacion de todos los sectores representativos de la
comunidad, incluyendo la presencia de los representantes de las Organismos de Accidn comunal,
donde los temas abordados fueron “Comunidad como eje principal de la funcion del Gobierno,
Productividad en los territorios, Planes de Ordenamiento Territorial con vision a fituro, Convenios
solidarios y Acompaitamiento a los Planes de Desarvollo Comunitarios.”

De esta manera, de acuerde con el diagndstico realizado se localizaron y priorizaron las
problematicas a atender durante ¢l cuatrienio, trazando unas lineas estratégicas que constituyen las
grandes apuestas de 1a administracion las cuales a su vez contienen metas a desarrollar.

Para el caso del IDACO, en aras de cumplir con las estrategias propuestas se proyectaron las
siguientes metas:

Descripcion Linea No. Meta
Estratégica producto Descripcion Meta producto
Implementar 800 proyectos “comunales en accidn
BIENESTAR VERDE 042 ambiental” orientados al desarrollo sostenible y
recuperacion de ecosistemas estratéericos ambientales.
Implementar 2,700 proyectos denominados “obras con
CON - UNIDAD 209 capital social™ orientados a afianzar valores como la
confianza, reciprocidad y solidaridad en la comunidad.
COMPETITIVIDAD Apoyar 350 proyegtos Eroductlvos para los organismos
213 comunales de 1°y 2° grado del departamento que
COMPARTIDA . g g .
incluyan la utilizacion de nucvas tecnologias.
BIEN GOBERNAR 320 Brindar 560 asistencias técnicas para el fortalecimiento
integral a los organismos comunales del Departamento.
BIEN GOBERNAR 321 Dotar 1.800 organismos comunales en el
Departamento,
Desarrollar 1 programa dirigido al estimulo e incentivo
BIEN GOBERNAR 322 de los directivos comunales que motive la participacién
comunitaria en los territorios de Cundinamarca
BIEN GOBERNAR 323 Ejecutar | programa dc;: estimulo ala partlf:.}pac1on
comunal de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de
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Cundlnamarca denominada "nueva generacion
' comunal"

Ahora bien, en ¢l marco del alcance de la mision y las funciones del IDACO, se establecié la linca
estratégica “Con- unidad”, en la cual se enctientra la. apuesta denominada Inﬁaesmzctma que
busca implementar el ”Fortalecmuento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos”, teniendo como objetivo de resultado “Fortalecer al 90% de los 4.713
Organismos de Accz‘on Comunal en el cuatrienio” esto a través de un producto el cual consta de
implementar 2.700 proyectos denominados “obras con capital social” orientados a afianzar valores
como la confianza, reciprocidad y solidaridad en la comunidad. '

Por lo anterior, en desarrollo de la meta 209, el IDACO oferta 16 lineas de. accién o tipologias de
proyectos a trabajar con los comunales las cuales se descnben a, contmuacmn

Construccion.de placa huella.
Construccion, mejoramiento; yio adecuacion de: [parques;; :andenes:y-alamedas.
Construccmn mejoramiento y/o. adecuaczon de escenarios deportwos
Construccion de alcantarillas y/o. bc:nx culvert.
Construceién; mejoramiento y/o-adecuacion de eSpaoms comuna]es
. Mejoramiento-y/o-adecuacion de. centros educativos.
Embellecimiento.de fachadas y entornos-con color.
Adecuacion y/o.mejoramiento. de espacios; culturale‘; _
Construccion, mejoramiento. y/0 adecuacion de. senallzacmn vnai
Construccion, mejoramiento y/o adecuacion de vivienda.
Construccion y/o:mejoramiento de mini-bodegas-.comunales.:
- Construccidn de puntos-de recoleccion deresiduos solidos-y reciclaje.
Construccion de iluminacion piiblica con energia solar: .
Construccién y/o mejoramiento deé espagios turisticos, .
Mejoramxento y/o adecuacién de centros de salud.
Construccmn adecuacion y/o mejoramlento de mstalacmnes h:drosamtanas

Estos proyectos, denominados “obras con capital social”, tienen como propésito el fortalecimiento
del tejido social y el liderazgo de las comunidades mediante la participacion ciudadana.en-la
construccién de obras civiles de impacto comunitario, lideradas por los Organismos de Accién
Comunal del Departarento, modelo que permite cumplir con los siguientes beneficios y propésitos:

» Gestionar proyectos y actmdades que en e] marco de la restttucmn SOClal que penmta

entre otros con__ 5
Cundmamarca :

Capital Social de Cundmamarca
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Cundinamarca, con el objetivo de inspirar a otras comunidades, replicarlas y adaptarlas a
sus realidades locales.

De conformidad con lo previamente sefialado es de precisar que, en el afio 2024, el IDACO para
lograr el objetivo propuesto realizé procesos de comvocatoria orientados a la caracterizacion,
priorizacion y seleccion de Organismos de Accién Comunal, mediante los cuales se logrd la
ejecucion de aproximadamente 1.220 intervenciones, que incluyeron la construccion de placas
huellas, ¢l mejoramiento y/o adecnacidn de viviendas rurales, el méjoramiento y/o adecuacion de
centros educativos, asi como la optimizacion de espacios comunales, Todo esto se llevd a cabo en el
marco de la meta denominada “Obras con Capital Social”.

Ahora bien, el presente informe estd conformado por la descripcion general del proyecto y
caracteristicas técnicas, antecedentes contractuales, ejecucion financiera y presupuestal y finalmente
conclusiones.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO Y CARACTERISTICAS
TECNICAS.

En el marco de la Meta 209, se definieron 16 lineas de accidn o tipologias de proyectos a desarrotiar
junto con los organismos de accion comunal. Entre ellas se encuentra el mantenimiento y/o
Adecuacion de espacios comunales, tipologia orientada a la intervencién estructural, funcional y
estética de la infraestructura existente, con el proposito de garantizar un entorno adecuado para el
aprendizaje v el desarrollo mitegral de los estudiantes.

Este enfoque considera criterios sociales, técnicos, ambientales y econdmicos, asegurando una
correcta planificacion, ejecucion y sostenibilidad, El proyecto se lievd a cabo conforme a las
especificaciones técnicas establecidas por las autoridades educativas y de infraestructura pablica,
priorizande el uso de materiales locales, la implementacién de practicas sostenibles y la
participacion activa de la mano de obra comunitaria. De igual manera, se respetaron y cumplieron
las condiciones establecidas en el Anexo Técnico, documento que constituye parte integral del
Convenio

Localizacion del proyecto

El convenio solidario contemplo la adecvacion del salon comunal de la vereda La
Esperanza ¢n ¢l municipio de La Mesa Cundinamarca.
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Fuente. Google earth
e Descripcién téenica de la ejecucion del proyecto.

Para determinar el alcance de cada intervencion se elabord un presupuesto estandar, ajustado a las
necesidades mds urgentes identificadas en los espacios comunales y tomando como referencia la
cartilla de precios unitarios 2024 del ICCU.

Con base en estos calculos, se definid un alcance general que incluy6 actividades de mantenimiénto
en: baldosas, pafiete, vinilo sobre pafieie, tejas esmalte sobre ldmina llena, instalacién de luminarias,
vidrios y carpinteria metélica. :

En el marco del presente Convenio Solidario, las actividades ejecuiadas corresponden a:
e Instalacidn de tejas en:fibrocemento. --
e Instalacién de vidrios, puertas, marcos; ventanas y luminarias.
s - Instalacion.de aparatos sanitarios.
e Aplicacién de vinilo pafiete a dos iﬁanés 'y esmalte sobre'ldmina llena: - -
Es importante sefialar que la ejecuciénde actividades adicionales, no. contempladas orwmalmente
en el anexo técnico, fue posible gracias al aporte por parte del Org,dmsmo Esta amphacnon se llevé
a cabo con ¢l objetivo de mejorar la“funcionalidad del proyecto, premsando ademds que. todos los

costos derivados de estos trabajos adicionales fueron cubiertos en su totahdad por el Orrramsmo de
Accion Comunal, sin requerir rectrsos adicionales al presupuesto inicial

ANTECEDENTES CONTRACTUALES.

En el presente capitulo. sc presenta la informacién.-general del Convenio Solidario, en la cual sc
relaciona el objeto, nombre del Organismo dc Accion Comunal valor total del convenio, aportes,
modificatorios, garantlas entre otros.

.TUNTA CIVICA -DE: ACCION COMUNAL DE LA

_ | ESPERANZA _ .

OBJETO. - | “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS

PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS CON LA JUNTA

| CIVICA. DE ACCION COMUNAL DE LA ESPERANZA
PARA EL MEJORAMIENTO, Y!O ADECUACION DE

'ESPACIOS = COMUNALES, EN ~EL MARCO DEL
PROGRAMA “OBRAS CON CAPITAL SOCIAL” EN EL
MUNICIPIO DE LA MESA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA.”

FECHA DE SUSCRIPCION. | 06/12/2024 ¢ -

PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

INICIAL |

FECHA DE INICIO 10/12/2024

FECHA DE TERMINACION| 31/12/2024

INICIAL:
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$ 26.000.000
CONVENIO
APORTES IDACO $ 25.000.000
APORTES OAC $ 1.000.000
SUPERVISOR DANNY ENRIQUE RICO ZAMORA
CARGO SUPERVISOR JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA
GARANTIAS SIX NO
REQUIRIO AMPLIACION D| ST X NO
GARANTIAS
o U MODIEICACIONES AL COJ 10
SUSPENSION A PARTIRDE HASY
N/A N/A
PRORROGA No. 1 01/01/2025 31/01/2025
PRORROGA No. 2 N/A N/A
ADICION No. 1 /A
MODIFICATORIO 1 N/A
CESION/TERMINACION /A
ANTICIPADA
PLAZO FINAL  DEL| 10/12/2024 31/01/2025
CONVENIO
VALOR  FINAL  DELJ $26.000.000
CONVENIO

2.1. GARANTIAS DEL CONVENIO.

De conformidad con la CLAUSULA DECIMA SEXTA- GARANTIAS, se tiene los
siguientes amparos y condiciones establecidas por el IDACO asi:

e

Inicial;

CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del convenio, vigente hasta la liquidacién del convenio.

ESTABILIDAD DE LA OBRA: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del convenio,vigente por dos (2) afios contados a partir de la
suscripeibdn del acta de entrega y/o recibo a satisfaceion final del convenio.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Por una cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del convenio, vigente por el término de duracién del
mismo y tres (3) afios mas,

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia
equivalente 200 SMLMYV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
convenio, en la que el IDACO sea asegurada y beneficiaria.

"COMPANIA

VALOR = [ COMPANiA'
- ASEGURADORA .

C ASEGURADO
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__ 10-05-2005 |3 26000000 ombia
PAGO DE
SALARIOS,
PRESTACIONES | 360-47-994000¢ _ .
SOCIALES 36901 Lprais | s 130000000 | Ascsuradora Sofidark
LEGALES E -202
INDEMNIZACION
ES LABORALES
ESTABILIDAD Y | 360-37-994000( _ ..
CALIDAD DE LAS 36901 SL-122024 1 o ¢ 504 gpo,0p | Asceurador Solidari
SaLIDADDELAS) 36 31220 | 22D | de Colombia
RESPONSABILIDA . T T
D CIVIL _ 994000010173) . 10-12-2024 | 8 :'Asegumdora Solidaris
EXTRACONTRAC POIOIT3|0.01-2025 | 260,000.000,00 | de Colombia
TUAL _. 1 ,

CUMPLIMIENTO | 36047200000 10022024 | ¢y oo o0 oo | Aseguradora Solidaria
10-06-2025 T de Colombia
SALARIOS, . - AR P _ _
PRESTACIONES | 360-47-0040000 - - | o
SOCIALES 36901 }g:égjgg‘; $ 1.300.600,00 ‘3;%;?&;?2 Solidaria
LEGALESE | . 10-02-202 de Coton
INDEMNIZACION | ' '
ESLABORALES B
ESTABILIDAD Y | 360-479930000 o, o mone | 0 o oo T
CALIDADDELAS| ~ * 36901 31012025 1 o 5 00.000,00+| 5eguradora Selidaria
OBRAS 31012027 | V'l de Colombia
RESPONSABILIDA 5074 =
DC]VIL 9940000101734 10-01-2025 _ $. .. | Aseguradora Solidariq .
EXTRACONTRAC| X | 10022025 | 284.700.00000 | de Colombia-
TUAL a _

Nota: La supervision efectud la aprobacién de las polizas como consta en 'él__ex_pediente del
Convenio Solidario. -

3. EJECUCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL.

El presente capitulo tiene como propdsito presentar la relacion de la informacion financiera del
Convenio, asi como los pagos realizados al Organismo de Accion Comunal - durante la ejecucion.

3.1, VALOR TOTAL DEL CONVENIO

De conformidad.con la CLAUSULA CUARTA~ VALOR DEL CONVE‘\IIO El valor del presente
Convenio es de hasta VEINTISEIS MILLONES DE PESOS (526.000.600) M/CTE inchuido TVA
(si aplica) y los. demés . tributos que se generen por Ia ejecucion del Convenio. Dicho valor se
discrimina asi: 1) EI"IDACO realizard un aporte en dinero correspondiente a la suma de
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) M/CTE incluido IVA (si aplica) y los
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demads tributos que se gencren por la gjecucion del Convenio. II) Ef OAC realizard un aporte en
especie correspondiente a la suma de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) M/CTE, los cuales
corresponden a mano de obra, jornales por los mantenimientos y/o adecuaciones de espacios
comunales que se haran en la JUNTA CIVICA DE ACCION COMUNAL DE LA ESPERANZA.

3.2. RESPALDO PRESUPUESTAL DEL PROYECTO.

Certificado de disponibilidad presupuestal

NUMERS
DIS-2024000721

2024 $ 55.000.000

Certificado de Registro Presupuestal

RES-2024001219 2024 $ 25.000.000

3.3. BJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONVENIO

El siguiente cuadro relaciona la descripeidon de los items, cantidades de obra y valores
unitarios contratados versus los reales gjecutados con ocasion al proyecto:

iTE | DESCRIPCION | UN CONVENIO CANTIDADES VALORES CANTI
M (Corresponde | ID | CAN VALOR VALOR | MAYO | NENO DAD | VALOR
alositems o | AD | TIDA | UNITARIO TOTAL RES RES (-) | MAYOD | MENO | FINAL | TOTAL
productos D () RES | RES ()
contratados) CON +)
TRA
TO
1,16 | DEMOLICION M2 % $ L3 $ 3
MUROS EN 42,140,006 .
MAMPOSTERI 2,00 | 21.070,00 1,32 27.713, | - 3,32 | 69.853,
AQ15M 62 62
517 | MURO EN | M2 $ $ $ $ $
BLOQUE N® 5 171.5852,0 -
E=D.12 M 3,00 | 57.184,00 0 1.85 - 1056.790 1,15 | 65.761,
40 €0
8,15 | PANETE M2 3 § $ 8 $
iIMPERMEABIL §2.253,00 -
IZADO 3,00 | 3G.751.00 1,28 |- 39.207, 1,73 | 53.045,
MUROS 13, 53 48
E=1.5CM
7,24 | TEJA M2 $ ] % % 8
FIBROGEMEN 2,885,910 - 1.472.2 14136
TONo. 8 56,1 { 51.369,00 42 28,66 |- 35,54 27,52 | 74,88
B
18,1 {1 ESTUCO M2 $ $ 3 $ $
4 262.186,2 - -
236 | 11.141,00 7 2360 |- 262,219 -
0 60
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VINILO M2 $ § 81 $ $
SOBRE 4858862 - -~ 35039 1.154.9
PANETE 2 430, | 10.829,00 73 323,58 |- 95,74 | 106,66 | 67,00
MANOS 23 '

(FAREDES Y
CUBIERTA)
10,0 | MARCO PARA | UN § $ $ 3 $

4 |[PUERTA EN 646.1040 | - -
LAMINA CAL 3,00 | 215.368,00 0 . - 3,00 |B646.104
18-0.8 . ,00
10,0 | PUERTA EN | M2 [ - % : s $ [3
7 |LAMINA CAL 2071916 | - 1.314.1
18 INC, 7.00 | 29598800 | ,00 256 |- | 757.729 444 |86,72
ANTICORROSI 1o ' S ' {28 1 "

18,9 | ESMALTE M2 s | s iR _ s s i

¢ |SOBRE _ 1486860 - : 1 |
LAMINA | 7.00°] 2123800 |~ 0 -1 2se |- 54,389, [ 444 |04296,

LLENA : ' _ o {28 72

18,8 | ESMALTE ML 8 $ j S I3 $

0 .| SOBRE Lo o |.330480,0 I o e . _
LAMINA [ 80,0 | 4.131,00 o | 7238 |- 1298929 | 7,64 |[31.550,
LINEAL 1.0 ] b |49 {51
14,1 | BALDOSA M2 U1 'S : ' ' 3 5 ]
0 | CERAMICA 4.983428 | - 40834 | -
PISO-PARED ] 81,8 | :80.486,00 58 51,92 |- ‘|2e88 | -
20X20 - | 2 ' ' ' '

CALIDAD
PRIMERA
4,59 | BARANDA™ -~ "ML S §
METALICA

© 1 1770830 - : 1.825.9
1 3,00 | 590.310,00 00 0.10 58.031, |- _ 3,10 | 61,00
_ . : 100 :

122 {sAlLlba - L uN] R g COUsY £-F R %
0 {LAMPARA 1.026.064 - : .
TOMA . PVC 13,0 | 78.928,00 .00 ..1,00 |- 78.928, | 12,00 |947.136
COMPLETA 10 ' ' o0 00

12,2 | LAMPARA UN .8 § . . 51 s 5
1 [2X32 BAJO : 1.393.:314 - 1.393.3 -

PLACA 1 18,0 | 107.178,00 00 13,00 14,00 -
LAMINA i} ;
LATERAL
INDUSTRIAL : - o aebess e
12,9 { SALIDA TOMA ['UN | T B R A B4 T 5%
0 |DOBLE PVC 816,002,071 - : ' -

'COMPLETA |20 7834100 | 0 | 1200 1. feeoe2| |-
0 - |00

_ ITEMS NO'PREVISTOS o :

01 |MANUAL Y _ ' 411.06 |
. { RETIRO 1. = |9.388,00 | 4388 784 43,88 |411.067

(ANDENES) [~ f . . E . _ . 84
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NP- | RELLENO EN | M3 2 $ $ $
02 | RECEBO 749.04
COMUN - [170.704,00 4,39 9,15 43¢ | 749.049
COMPACTADO 15
MECANICAME
NTE

NP- | ANDEN M2 8 $ [3 3
03 | CONCRETO 4.001.2 4.091.2
2500 PS! EN - | 7321500 55,88 54,20 55,88 | 54,20
SITIO E=0.1M
NP- | REFUERZO KG 5 3 $ [
D4 | MALLA 14748 14748
ELECTROSOL - | 12.584,00 17,20 | 167 44 80 117,20 | 44,80
DADA
NP- [ VENTANA M2 s $ $ $
05 | LAMINA
CALIBRE 18 - 1 12.584,00 1,01 12850, 1,01 112,650
INC. 85 B85
ANTICORROS!
VO

NE- | ESTRUCTURA | M2 g 3 3 §
06 | METALICA 2.258.1 2,258 1
PARA  TEJA - | 8z.084,00 27,52 26,08 27,52 | 26,08
DE
FIBROCEMEN
T0 {TUBO
ESTRUCTURA
L ABIERTO
4°x2", 15 MM)
NE- | CABALLETE ML 5 $ $ $
07 [FlIO TEJA 172.88
FIBROCEMEN - | &6.443,00 200 6,00 2,00 |172.885
TO ,00
NP- | CANAL EN | ML $ 3 E3 %
08 | LAMINA 3.708.0 3.708.0
GALVANIZADA - | 75.085,00 48,80 68,00 48,80 | 68,00
CAL, 22;
DS=90

NP- | BAJANTE ML $ $ $ 3
09 | AGUAS 901.66
LLUVIAS PVC - |31.240,00 28,23 6,20 901.515
3" 28,23 | 56

[l
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En la anterior tabla, se relaciona la informacién téenica y presupuestal de las cantidades de obra
requeridas para la ejecucion del convenio solidario, de conformidad con el anexo técnico y las
memorias de calculo presentadas. : : =

De igunal forma, el aporte en especie por parte del Organismo de Accién-Comunal se ve
reflejado en las siguiientes actividades:

Equipo utilizado ‘Cantidad o _ Observacién

Las herramientas manuales
son operadas directamente
por el persopal y utilizadas
para apoyar labores de
construceién. Entre estas se
incluyen palas, picas, llanas,
carretillas, martillos, niveles
enire ofros) y demds elementos
necesarios para la gjecucion
de actividades desarrolladas,
entre otras herramientas para
el apoyo operativo en obra.

Herramientas menores
(palas, picas, carretillas, 12

Conforme a lo anterior, se determina que se ejecuto el 100% del convenio.
3.4. BALANCE FINANCIERO

3.4.1, Desembolsos realizados.

ORDEN DE PAGO
C05-2024000080

2771272024 $25.000.00
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Gastos $ 3.600.000 $0 $ 3.600.000 | El saldo obedece al pago
Administrati por concepto de Gastos de
VoS, Administracion y

Gerencia, en tramite de
desembolso
Costos $21.400.000 | § L.875.000 $19.525.053  |Saldo obedece a pagos de
directos alquiler de trompo por

$£1.400.000 en tramité de
desembolso, pago de
mano de obra por $
5.5386.082 en tramite de
desembolso, pago de
Materiales por $
12,449,167 en tramite de
desembolso. Y valor
restante, obedece al
descuento del Gravamen
al Movimiento Financiero
GMF o 4x1000 que ¢l
Bance deduce
directamenic de la cuenta.
Y aporte del OAC.

*Nota: Se aclara que la sumatoria de recursos aprobados para desembolso suman el valor
de VEINTITRES MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE
($23.125.000), toda vez que la entidad realizé deducciones por valor de UN MILLON
QCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($1.875.000) correspondiente
a impuestos.



Instituto de Accién Comunal y
Capital Social de Cundinamareca

4. CONCLUSIONES

® Se cuenta con una ejecucion fisica del 100 % del convenio solidario, de conformidad con el
informe final técnico presentado por el apoyo a la supervision en campo.

e Sc dio cumplimiento al objeto, alcance y obligaciones especificas pactadas en el convenio
solidario.

® Se verifico el cumplimiento de las caracteristicas sefialadas dentro del Anexo Técnico del
convenio.

e Se verifico que el Contratista se comprometio a que, al momento de la suscripcién del acta
de liquidacién, se encontrard a paz y salvo por todo concepto con la totalidad de
proveedores, contratistas, personal y demds terceros vinculados a la ejecucion de las
actividades contratadas.

El presente Informe de Supervisién Final hace-parte integral del Acta de Liquidacién.

Danny Enrique Rico Zardora
Supervisor del cdnvenio
Jefe de 1a Oficing Asesora Juridica

Revisd y aprobd: .
JEISON NAYIB GUTIERREZ JIMENEZ }{
Ing. Apeye componente técnico -




