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MUNICIPIO DE JAMUNDI
Nt 890399046-0

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

V[GEN ClA ACTUAL Pagina:
Namero + 71 Fecha 13/01/2026 Sol.Nro; 0 Ceriificado: 71 Do, NA ¢ I F
Beueficiaio  ; 1151943208  PATINO VALENCIA ESTEFANIA

" Detalle

INDUSTRIAL EN LA, SECRETARIA GENERAL.

. CONTRATO 34-14-08-0182 DE 2026, PRESTACION DE' SERVICIOS PROFES[ONALES ESPECIALW\DOS COMO INGENQERA

3 "2.1,2;132.02,;003-1‘21:00021 | Serviclos: paa la comunidad, socialés y persa]  31.500:000.00 { 0,00 | 31,500.000,00 |
Distribucion del Pac Total 31.500.000,96
Valor En Letras )

TREINTA Y UN-MILLONES QUINEENTOS MIL- PESOS M/CTE
Enero. 1 Febrero Marzo Abril 1 Mayo ‘ Junio
31.500.000,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0.80
Julio 1 Agosto Septiembre Ootubre | Noviembre _
8,00 0,00 0,00 0,00

ELABORADG EOR:.

SECRETARIA DE HACIENDA

>»> 010071 <<<

H. ONESIMO VILLAMIL \DINO



Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISIO[\I
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE DELCAUCA

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL (]

Cuota Nimero _ 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 34-14-08-0182 de 2026

Nombre completo del contratista; ESTEFANIA PATINO VALENCIA

Documento de identificacion:1.151.943.208

Nombre del supervisor: ALVARO ENRIQUE RODRIGUEZ GUERRERO

Dependencia: SECRETARIA GENERAL

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
15 DE ENERO DEL 2026 31 DE JULIO DEL 2026

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacién anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: $31.500.000 TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE '

Adicién: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencién en la fuente:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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ALCALDIA DE JAMUNDI

VALLEDEILEAUCA .

INFORME DE SUP

CONTRATISTAS PRESTACION

DE SERVIC

Cédigo: GEJ-GCO-F-05

ERVISION
108

Fecha actualizacién: 13/10/2023

Versioén: 2

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia SI | NO
legible de los siguientes documentos:
X
e Declaracién de Dependientes
e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacioén:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a-
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$31.500.000

$4.500.000

$ 9.000.000

$18.000.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: N

0: 84087714 - 84505487

No. PIN, Autorizaciéon, Referencia, Pago: 84087714 - 84505487
Operador: enlace operativo
Fecha de Pago:09/03/2026 — 19/03/2026

Periodo de pago de la seguridad social: FEBRERO 2026

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico que el contratista ESTEFANIA PATINO VALENCIA cumplié
con el objeto del contrato No. 34-14-08-0182 de 2026, correspondiente a la tercera cuota, para
lo cual desarroll6 las siguientes actividades:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE DEL OAUCA

ACTIVIDAD 1. Operativizar e implementar el modelo de planeacion estratégica de la
Secretaria General

1. ATENCION AL CIUDADANO

Proyecto: Fortalecimiento de las estrategias para la prestacién del servicio de atencién
al ciudadano

@ Objetivo:Fortalecer los canales de atencién al ciudadano brindando accesibilidad a
la poblacién

LD Indicadores de gestion:

Cobertura de canales de atencién fortalecidos

o Férmula: (N° canales fortalecidos / N° canales programados) x 100
e Unidad: %

e Frecuencia: Mensual

e Fuente: Informes de gestién — Atencion al ciudadano

Nivel de satisfacciéon del ciudadano

o Formula: (N° encuestas satisfactorias / Total encuestas aplicadas) x 100
e Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

+ Fuente: Sistema de atencion / encuestas

Cumplimiento de jornadas de capacitacién

e Férmula: (N° jornadas realizadas / N° jornadas programadas) x 100
e Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

o Fuente: Actas / listados de asistencia

Cobertura territorial de estrategias de atencién

e Foérmula: (N° territorios intervenidos / N° territorios programados) x 100
e Unidad: %

¢ Frecuencia: Mensual

o Fuente: Informes territoriales

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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Tiempo promedio de respuesta al ciudadano

o Formula: T dias de respuesta / N° solicitudes atendidas
o Unidad: Dias

o Frecuencia: Mensual

o Fuente: Software de atencién

GESTION DOCUMENTAL Y ACCESO A LA INFORMACION

Proyecto: Implementacion de estrategias para el manejo y organizacion documental

@ Objetivo 1:Fortalecer la organizacién, administracion y transferencia de archivos
[l Indicadores:

Porcentaje de archivos organizados e inventariados

« Férmula: (N° archivos organizados / Total archivos identificados) x 100
o Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

o Fuente: Inventario documental

Avance en implementacién de Tablas de Retencién Documental (TRD)

Férmula: (N° TRD implementadas / N° TRD requeridas) x 100
Unidad: %

Frecuencia: Mensual

Fuente: Gestion documental

Eficiencia en la consulta documental

o Férmula: (N° solicitudes atendidas / N° solicitudes recibidas) x 100
e Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

« Fuente: Registro de consultas

Objetivo 2:Promover espacios de acceso a la oferta publica
Il Indicadores:

Cobertura de estrategias de promocion institucional

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o

modificacién por cualquier medio.
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e Foérmula: (N° estrategias implementadas / N° estrategias programadas) x 100
e Unidad: %
e Frecuencia: Mensual

Nimero de ciudadanos impactados con la oferta institucional

e Foérmula: Conteo de asistentes / beneficiarios
e Unidad: Numero
e Frecuencia: Mensual

Espacios de articulacion institucional realizados

e Formula: N° espacios realizados / N° programados x 100
e Unidad: %
e Frecuencia: Mensual

3. PLAZA DE MERCADO

Proyecto: Fortalecimiento de las estrategias de comercializacién y

autosostenibilidad @ Objetivo 1:Fortalecer estrategias de resolucion de conflictos y
procesos formativos

@ Indicadores:
Cobertura de la ruta de formacién a comerciantes

« Formula: (N° comerciantes capacitados / N° comerciantes objetivo) x 100
e Unidad: %
e Frecuencia: Mensual

Cumplimiento de actividades de convivencia y asociatividad

o Foérmula: (N° actividades realizadas / N° actividades programadas) x 100
e Unidad: %

~ Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio. .
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Objetivo 2:Mejoramiento productivo y condiciones de la plaza
ndicadores:

Avance en adecuaciones locativas

o Férmula: (N° adecuaciones realizadas / N° adecuaciones programadas) x 100
e Unidad: %

4. Implementacién de estrategias de marketing y posicionamiento

. Férmula: (N° estrategias implementadas / N° estrategias programadas) x 100
o Unidad: %

5. Incremento en ventas o flujo de clientes (si lo quieres més estratégico)

. Férmula: (Ventas actuales — ventas base) / ventas base x 100
e Unidad: %
o Frecuencia: Trimestral

ACTIVIDAD 2. Realizar el seguimiento a la ejecucién de los proyectos de inversion de la
Secretaria General - modificaciones e incorporaciones

Durante el mes de marzo se dio inicio a la ejecucion presupuestal de las actividades
programadas en los proyectos de inversién de la Secretaria General, en el marco
de la planificacién establecida para la vigencia 2026 y en articulacion con el Plan
Operativo Anual de Inversiones — POAL

En desarrollo de esta actividad, se realizé el seguimiento técnico y financiero a la
ejecucion de cada una de las actividades asociadas a los proyectos de inversion,
verificando la correspondencia entre la programacion mensual, la ejecucién fisica de las

actividades y los compromisos presupuestales adquiridos. Este seguimiento permitio

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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validar la adecuada articulacién entre los componentes operativos, contractuales y
financieros de los proyectos.

Como resultado del anélisis realizado, se evidencié que los proyectos de inversién de
la Secretaria General alcanzaron un cumplimiento del 100% frente a lo programado
para el mes de marzo, tanto en términos de ejecucion fisica como en la programacion
presupuestal, lo cual refleja una adecuada planificacién, organizacién y control de la
gestion institucional.

Asimismo, se realiz6 la verificacion de la coherencia entre las actividades ejecutadas y
las metas de producto del Plan de Desarrollo Municipal, garantizando que la ejecucién
mensual contribuya de manera directa al cumplimiento de los objetivos estratégicos
definidos para la Secretaria General.

Durante este periodo no se identificaron desviaciones significativas ni requerimientos
inmediatos de modificacién o incorporacién presupuestal; sin embargo, se mantuvo el
seguimiento preventivo con el fin de anticipar posibles ajustes que puedan surgir en el
transcurso de la vigencia, en funcién de la dinamica de ejecucién de los proyectos.

Este ejercicio de seguimiento mensual fortalece la trazabilidad entre planeacién,
ejecucion y resultados, y permite consolidar un control efectivo sobre la inversién
publica, garantizando el cumplimiento oportuno de las metas institucionales y el uso
eficiente de los recursos asignados.

REPORTE 2026
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar en la formulacién y estructuracién de proyectos estratégicos de la
Secretaria General y la Alcaldia Municipal

Este documento es propiedad de la Admmlstracnon Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar en la formulacién y estructuracién de proyectos estratégicos de la
Secretaria General y la Alcaldia Municipal

Durante el mes de marzo se logré un avance significativo en el desarrollo del software
de planeacién estratégica y seguimiento a proyectos de inversién, alcanzando la
finalizacién del Producto Minimo Viable (MVP) de la herramienta, el cual permite iniciar
el proceso de cargue, estructuracion y seguimiento de la informacion estratégica de la
Secretaria General y la Alcaldia Municipal.

En esta fase se priorizo la consolidacién de los médulos estructurales necesarios para
garantizar la operatividad del sistema, evidenciando los siguientes avances:

e Mboédulo Plan de Desarrollo (100%): Parametrizacion completa de programas,
subprogramas, metas de resultado y metas de producto, conforme a la
estructura del DNP. ‘

e Modulo de Proyectos (90%): Estructuracion de proyectos de inversion,
actividades, entregables y vinculacion con metas del Plan de Desarrollo.

e Moédulo de Contratos (99%): Configuracién de la trazabilidad contractual,
incluyendo asociacién de actividades, control de recursos y seguimiento a
ejecucion.

o Modulo de Reportes (90%): Desarrollo de funcionalidades para el reporte de
avances fisicos, financieros y cargue de evidencias.

e Moédulo de Gestién Presupuestal (99%): Integracion de los componentes de
apropiacién, compromiso, obligacién y pago, permitiendo control financiero por
proyecto.

o Moédulo de Ejecucién Presupuestal (99%): Validacion de movimientos
presupuestales y articulacién con la ejecucion fisica.

De igual forma, se presentan avances en médulos complementarios estratégicos:

o Mobdulo de Business Intelligence — BI (25%), orientado a la construccion de
tableros de control para la toma de decisiones. :

¢ Gestién del Presupuesto Anual — POAI (20%), en proceso de estructuracion para
la integracién completa con la planeacién financiera anual.

e Plan Plurianual de Inversiones (0%), pendiente de desarrollo en fases
posteriores.

La culminacion de este MVP permite contar con una herramienta funcional base, que

integra los principales componentes de la planeacién estratégica, la gestion de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o

modificacién por cualquier medio.
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proyectos, la ejecucion presupuestal y el seguimiento a metas del Plan de Desarrollo,
consolidando en un solo sistema la informacién necesaria para la toma de decisiones.

En el marco del rol de apoyo, gestion y construccién de procesos, este avance
representa un hito estratégico para la administracién municipal, en tanto permite:

o Mejorar la trazabilidad entre planeacion, ejecucion y resultados.

» Estandarizar la informacién de proyectos y actividades.

o Facilitar el seguimiento en tiempo real.

o Fortalecer la articulacién entre areas (planeacién, contratacién, financiero).

. Sentar las bases para la implementacién de tableros de control para nivel
directivo.

En conclusién, durante el mes de marzo se consolida la fase funcional del software de
planeacién estratégica, permitiendo iniciar su implementacion progresiva como
herramienta institucional para la formulacién, estructuracién y seguimiento de los
proyectos estratégicos de la Secretaria General y la Alcaldia Municipal.

Reunion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de’ Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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ACTIVIDAD 4: Responder a los requerimientos realizados desde el Banco de Proyectos
Municipal y la secretaria de planeacion

Durante el mes de marzo se dio cumplimiento a los requerimientos realizados por el
Banco de Proyectos Municipal y la Secretaria de Planeacion, mediante la participacion
activa en el proceso de rendicién del Formulario Unico de Reporte de Avance de
la Gestion — FURAG 2026, herramienta fundamental para la medicién del desempefio
institucional en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

En desarrollo de esta actividad, se brindé apoyo técnico en la recoleccion,
consolidacién y validacién de la informacion requerida para el diligenciamiento
del FURAG, garantizando que los datos reportados reflejen de manera coherente y
verificable la gestién adelantada por la Secretaria General en los diferentes
componentes evaluados.

El FURAG constituye un instrumento estratégico de medicién que permite evaluar el
nivel de avance en la implementacién de las politicas de gestion y desempefio
institucional, tales como planeacién, gestiéon documental, servicio al ciudadano,
transparencia, gestién del conocimiento, entre otras. En este sentldo la participacién en
este proceso permitio:

« Verificar el estado de implementacién de los lineamientos de MIPG en la
Secretaria General.

« ldentificar brechas institucionales y oportunidades de mejora.

o Articular la informacién de los proyectos de inversién con los componentes de
gestién evaluados.

o Fortalecer la calidad de los soportes y evidencias requeridas por el sistema.

De igual manera, se apoyé el cargue de informacién, documentos soporte y
evidencias, asegurando la trazabilidad y coherencia de la informacion reportada, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica.

La participacién activa en este proceso fortalece la capacidad institucional de la
Secretaria General para responder a los ejercicios de evaluacién nacional, mejora la
gestién interna y contribuye al posicionamiento de la Alcaldia Municipal en los
indicadores de desempefio institucional.

En conclusién, esta actividad permiti6 dar respuesta oportuna y técnica a los

requerimientos de la Secretaria de Planeacién y del Banco de Proyectos, aportando al

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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Caodigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE OEL CAUCK.

fortalecimiento del modelo de gestion institucional y al cumplimiento de los estandares
de evaluacién establecidos a nivel nacional.
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ACTIVIDAD 5. Realizar seguimiento a la ejecucién presupuestal y al Plan Operativo Anual
de Inversiones - POAI

Para este mes no se reporto acciones para esta actividad, ya que el reporte
presupuestal de mes de marzo se realiza la entrega después de la semana mayor

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

ConstanCIa de Paz y Salvo: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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Cadigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacién: 13/10/2023

DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Versién: 2

ALLE DELTAUCK

Durante el presente periodo se evidencio que el contratista pago la seguridad social de
manera extemporanea con un (01) dia de mora, tal y como se evidencia en la planilla nimero
84505487 de febrero 2026, por la cual se le recomendd al prestador del servicio Estefania
patifio valencia pagar oportunamente y dentro de los plazos establecidos la seguridad social
integral, con el fin de evitar posibles incumplimientos contractuales.
7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME
FINAL)

Criterios de 5 - Criteros de | Calificacion
evaluacién Vanables.an evaliacion calificacién | obtenida
Entrega oportunamente las garantias y requisitos | Cumple: 10

exigidos para el perfeccionamiento y ejecucién [No cumple:

del contrato. . 0
Aspectos . Cumple: 15
e . Cumple con el pago oportuno de las prestaciones .
jiglr:?;téﬁ;:: sociales y seguridad social. Blo cumple:
Atiende oportunamente los requerimientos y ﬁgmzfr: ?e'
recomendaciones del supervisor. 0 pigk
Cumple: 15
Cumple con el objeto y alcance del contrato. No cumple:
0
Cumple: 15

Cumple con las entregas en los plazos .
Calidad y | establecidos. l(;lo cumple:
cumplimiento
del contrato

Calidad de los bienes, obras o servicios|Cumple: 15
suministrados a la entidad. No cumple:
0

Mantuvo una correcta y adecuada conducta Cumple:15'
No cumple:

comportamental dentro de la entidad 0

CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para
cada una de las variables de evaluacién) '

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacion total
obtenida)

JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)
(Escribir de las razones y la relacién de los soportes que
evidencien el incumplimiento)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacién: 13/10/2023

Cddigo: GEJ-GCO-F-05

DE SERVICIOS
ALCALDIA D%iAMUNDi Version: 2
Nivel de Rango de resultados de la s el
cumplimiento evaluacion final Descripcitn
. El contratista cumplié a satisfaccion la ejecucion
Satisfactorio Mayor © igual a 80 y menor o del objeto contratado en las calidades y
igual a 100 . .
cantidades exigidas.
Mayor o igual due 65y El contratista cumplié con los requisitos exigidos,
Aceptable ; -
menor que 80 no obstante, presentd algunas dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacion que puede representar la
materializacion de riesgos.

8. FIRMAS RESPONSABLES

LT

SUPERVISOR

ALVARO ENRIQUE RODRIGUEZ GUERRERO

Fecha de suscripcién del informe de supervisién 27 DE MARZO DEL 2026

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTAN° 3

CORRESPONDIENTE AL

CONTRATO No.
34-14-08-0182 de 2026

MARZO DEL 2026

PROFESIONAL CONTRATISTA.
ESTEFANIA PATINO VALENCIA
CC. 1.151.943.208 DE Cali

SECRETARIA GENERAL
MUNICIPIO DE JAMUNDI VALLE DEL CAUCA

INTRODUCCION:

El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de manera detallada las
actividades que se desarrollaron de Marzo del 2026 |, lo anterior dando cumplimiento a
las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se describen las
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actividades realizadas y se adjunta registro fotogréfico, para la ejecuccion del contrato
con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL. ALCANCE DEL
OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Plan de trabajo y cumplimiento de las actividades del contrato

. /ACTIVIDADES '

lcuoTA 1

CUGTAZ

CUOTA3

CUOTA 4

CUOTA 5

1. Operativizar e implementar
el modelo de planeacién
estratégica de la secretaria
general.

2. Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los proyectos de
inversion de la Secretaria
General

3. apoyar en la formulacién y
estructuracioén de proyectos
estratégicos de la secretaria
general y la Alcaldia Municipal

4. Responder a los
requerimientos realizados
desde el Banco de Proyectos
Municipal y la secretaria de
planeacion

5. Realizar seguimiento a la
ejecucion presupuestal y al
Plan Operativo Anual de
inversiones

6. Las demas que le sean
designadas por el supervisor
del contrato en relacién a sus
obligaciones..
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ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Operativizar e implementar el modelo de planeacién estratégica de
la Secretaria General

1. ATENCION AL CIUDADANO

Proyecto: Fortalecimiento de las estrategias para la prestacién del servicio de atencién
al ciudadano ,

@ Objetivo:Fortalecer los canales de atencion al ciudadano brindando accesibilidad a
la poblacién

) Indicadores de gestion:

Cobertura de canales de atencion fortalecidos

o Formula: (N° canales fortalecidos / N° canales programados) x 100
o Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

» Fuente: Informes de gestion — Atencién al ciudadano

Nivel de satisfaccion del ciudadano

« Foérmula: (N° encuestas satisfactorias / Total encuestas aplicadas) x 100
e Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

o Fuente: Sistema de atencidn / encuestas

Cumplimiento de jornadas de capacitacion

Férmula: (N° jornadas realizadas / N° jornadas programadas) x 100
Unidad: %

Frecuencia: Mensual

Fuente: Actas / listados de asistencia

Cobertura territorial de estrategias de atencién

Férmula: (N° territorios intervenidos / N° territorios programados) x 100
Unidad: %

Frecuencia: Mensual

Fuente: Informes territoriales

Tiempo promedio de respuesta al ciudadano

o Foérmula: X dias de respuesta / N° solicitudes atendidas
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o Unidad: Dias
o Frecuencia: Mensual
o Fuente: Software de atencion

GE_STlON DOCUMENTAL Y ACCESO A LA INFORMACION
Proyecto: Implemehtacién de estrategias para el manejo y organizacién documental

@ Objetivo 1:Fortalecer la organizacion, administracion y transferencia de archivos
Indicadores:

Porcentaje de archivos organizados e inventariados

. Férmula: (N° archivos organizados / Total archivos identificados) x 100
o Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

« Fuente: Inventario documental

Avahce en implementacién de Tablas de Retencién Documental (TRD)

Férmula: (N° TRD implementadas / N° TRD requeridas) x 100
Unidad: %

Frecuencia: Mensual

Fuente: Gestion documental

Eficiencia en la consulta documental

. Férmula: (N° solicitudes atendidas / N° solicitudes recibidas) x 100
o Unidad: %

o Frecuencia: Mensual

. Fuente: Registro de consultas

Objetivo 2:Promover espacios de acceso a la oferta publica
Il Indicadores: '

Cobertura de estrategias de promocién institucional

« Férmula: (N° estrategias implementadas / N° estrategias programadas) x 100
e Unidad: %
. Frecuencia: Mensual

Nimero de ciudadanos impactados con la oferta institucional
o Férmula: Conteo de asistentes / beneficiarios

o Unidad: Namero
« Frecuencia: Mensual
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Espacios de articulacion institucional realizados

e Formula: N° espacios realizados / N° programados x 100
e Unidad: %
e Frecuencia: Mensual

3. PLAZA DE MERCADO

Proyecto: Fortalecimiento de las estrategias de comercializacion y

autosostenibilidad @ Objetivo 1:Fortalecer estrategias.de resolucién de conflictos y
procesos formativos

D Indicadores:
Cobertura de la ruta de formacién a comerciantes

o Férmula: (N° comerciantes capacitados / N° comerciantes objetivo) x 100
e Unidad: %
o Frecuencia: Mensual

Cumplimiento de actividades de convivencia y asociatividad

« Férmula: (N° actividades realizadas / N° actividades programadas) x 100
e Unidad: %

Objetivo 2:Mejoramiento productivo y condiciones de la plaza
ndicadores:

Avance en adecuaciones locativas

o Férmula: (N° adecuaciones realizadas / N° adecuaciones programadas) x 100

o Unidad: %

4. Implementacion de estrategias de marketing y posicionamiento

o Férmula: (N° estrategias implementadas / N° estrategias programadas) x 100
o Unidad: %

5. Incremento en ventas o flujo de clientes (si lo quieres mas estratégico)

o Férmula: (Ventas actuales — ventas base) / ventas base x 100
e Unidad: %
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o Frecuencia: Trimestral

ACTIVIDAD 2. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de inversion de la
Secretaria General — modificaciones e incorporaciones

Durante el mes de marzo se dio inicio a la ejecucién presupuestal de las actividades
programadas en los proyectos de inversion de la Secretaria General, en el marco
de la planificacién establecida para la vigencia 2026 y en articulacién con el Plan
Operativo Anual de Inversiones — POAL. :

En desarrollo de esta actividad, se realizé el seguimiento técnico y financiero a la
ejecucién de cada una de las actividades asociadas a los proyectos de inversion,
verificando la correspondencia entre la programacién mensual, la ejecucion fisica de las
actividades y los compromisos presupuestales adquiridos. Este seguimiento permitio
validar la adecuada articulacion entre los componentes operativos, contractuales y
financieros de los proyectos.

Como resultado del anélisis realizado, se evidencié que los proyectos de inversion de la
Secretaria General alcanzaron un cumplimiento del 100% frente a lo programado
para el mes de marzo, tanto en términos de ejecucion fisica como en la programacion
presupuestal, lo cual refleja una adecuada planificacion, organizacion y control de la
gestion institucional.

Asimismo, se realizé la verificacién de la coherencia entre las actividades ejecutadas y
las metas de producto del Plan de Desarrollo Municipal, garantizando que la ejecucion
mensual contribuya de manera directa al cumplimiento de los objetivos estratégicos
definidos para la Secretaria General.

Durante este periodo no se identificaron desviaciones significativas ni requerimientos
inmediatos de modificacion o incorporacion presupuestal; sin embargo, se mantuvo el
seguimiento preventivo con el fin de anticipar posibles ajustes que puedan surgir en el
transcurso de la vigencia, en funcién de la dindmica de ejecucion de los proyectos.

Este ejercicio de seguimiento mensual fortalece la trazabilidad entre planeacion,
ejecucion y resultados, y permite consolidar un control efectivo sobre la inversion
publica, garantizando el cumplimiento oportuno de las metas institucionales y el uso
eficiente de los recursos asignados.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar en la formulacion y estructuracién de proyectos estratégicos dela
Secretaria General y la Alcaldia Municipal

ACTIVIDAD 3. Apoyar en la formulacién y estructuracion de proyectos estratégicos de
la Secretaria General y la Alcaldia Municipal

Durante el mes de marzo se logré un avance significativo en el desarrollo del software
de planeacién estratégica y seguimiento a proyectos de inversién, alcanzando la
finalizacién del Producto Minimo Viable (MVP) de la herramienta, el cual permite
iniciar el proceso de cargue, estructuracién y seguimiento de la informacién estratégica
de la Secretaria General y la Alcaldia Municipal.

En esta fase se priorizé la consolidacion de los médulos estructurales necesarios para
garantizar la operatividad del sistema, evidenciando los siguientes avances:

« Médulo Plan de Desarrollo (100%): Parametrizacién completa de programas,
subprogramas, metas de resultado y metas de producto, conforme a la estructura
del DNP.

« Médulo de Proyectos (90%): Estructuracién de proyectos de inversion,
actividades, entregables y vinculacién con metas del Plan de Desarrollo.

o Mobdulo de Contratos (99%): Configuracion de la trazabilidad contractual,
incluyendo asociacion de actividades, control de recursos y seguimiento a
ejecucion.

« Médulo de Reportes (90%): Desarrollo de funcionalidades para el reporte de
avances fisicos, financieros y cargue de evidencias.

« Médulo de Gestion Presupuestal (99%): Integracién de los componentes de
apropiacién, compromiso, obligacién y pago, permitiendo control financiero por
proyecto.

. Médulo de Ejecucién Presupuestal (99%): Validacion de movimientos
presupuestales y articulacién con la ejecucion fisica.

De igual forma, se presentan avances en modulos complementarios estratégicos:

o Médulo de Business Intelligence — Bl (25%), orientado a la construccion de
tableros de control para la toma de decisiones.
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e Gestion del Presupuesto Anual — POAI (20%), en proceso de estructuracion
para la integracion completa con la planeacién financiera anual.

« Plan Plurianual de Inversiones (0%), pendiente de desarrollo en fases
posteriores.

La culminacién de este MVP permite contar con una herramienta funcional base, que
integra los principales componentes de la planeacion estratégica, la gestioén de
proyectos, la ejecucion presupuestal y el seguimiento a metas del Plan de Desarrollo,
consolidando en un solo sistema la informacién necesaria para la toma de decisiones.

En el marco del rol de apoyo, gestién y construccién de procesos, este avance
representa un hito estratégico para la administracién municipal, en tanto permite:

o Mejorar la trazabilidad entre planeacién, ejecucidn y resultados.

« Estandarizar la informacion de proyectos y actividades.

» Facilitar el seguimiento en tiempo real.

« Fortalecer la articulacion entre areas (planeacion, contrataCIon financiero).

» Sentar las bases para la implementacién de tableros de control para nivel
directivo.

En conclusidn, durante el mes de marzo se consolida la fase funcional del software
de planeacion estratégica, permitiendo iniciar su implementacién progresiva como
herramienta institucional para la formulacién, estructuracién y seguimiento de los
proyectos estratégicos de la Secretaria General y la Alcaldia Municipal.

Reunlon
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ACTIVIDAD 4: Responder a los requerimientos realizados desde el Banco de Proyectos
Municipal y la secretaria de planeacion

Durante el mes de marzo se dio cumplimiento a los requerimientos realizados por el
Banco de Proyectos Municipal y la Secretaria de Planeacién, mediante la participacion
activa en el proceso de rendicion del Formulario Unico de Reporte de Avance de
la Gestiéon — FURAG 2026, herramienta fundamental para la medicién del desempefio
institucional en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

En desarrollo de esta actividad, se brindé apoyo técnico en la recoleccion,
consolidacion y validacion de la informacién requerida para el diligenciamiento
del FURAG, garantizando que los datos reportados reflejen de manera coherente y
verificable la gestion adelantada por la Secretaria General en los diferentes
componentes evaluados.

El FURAG constituye un instrumento estratégico de medicién que permite evaluar el
nivel de avance en la implementacién de las politicas de gestion y desempefio
institucional, tales como planeacién, gestiéon documental, servicio al ciudadano,
transparencia, gestién del conocimiento, entre otras. En este sentido, la participacién en
este proceso permitio:

» Verificar el estado de implementacion de los lineamientos de MIPG en la
Secretaria General.

» ldentificar brechas institucionales y oportunidades de mejora.

» Atrticular la informacién de los proyectos de inversién con los componentes de
gestion evaluados.

» Fortalecer la calidad de los soportes y evidencias requeridas por el sistema.

De igual manera, se apoyé el cargue de informacion, documentos soporte y
evidencias, asegurando la trazabilidad y coherencia de la informacién reportada, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica.

La participacion activa en este proceso fortalece la capacidad institucional de la
Secretaria General para responder a los ejercicios de evaluacion nacional, mejora la
gestion interna y contribuye al posicionamiento de la Alcaldia Municipal en los:
indicadores de desempenio institucional.

En conclusion, esta actividad permitié dar respuesta oportuna y técnica a los
requerimientos de la Secretaria de Planeacion y del Banco de Proyectos, aportando al
fortalecimiento del modelo de gestion institucional y al cumplimiento de los estéandares
de evaluacion establecidos a nivel nacional. '
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ACTIVIDAD 5. Realizar seguimiento a la ejecucion presupuestal y al Plan Operatlvo
Anual de Inversiones — POAI

Para este mes no se reporto acciones para esta actividad, ya que el reporte
presupuestal de mes de marzo se realiza la entrega después de la semana mayor

oldonn ko

ESTEFANlA PATINO VALENCIA
CC. 1.151.943.208 DE CALI
PROFESIONAL CONTRATISTA.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA
FACTURA Entrada en vigencia:
OPERACIONES CON PERSONAS 24/01/2022
" NATURALES
Secretaria de Hacienda NO OBLIGADAS A FACTURAR
o NO RESPONSABLES DEL IVA version 5

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

MUNICIPIO DE JAMUNDI 890.399.046 0
27/03/2026 0301
Secretaria General
(4 Calle 13 #9-56 5190969
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
etos d Estefania Patifio Valencia 1.151.943.208 | . 0
calle 63n #3en-60 | cali
12, Corre E}égtftgn‘ o | estefania2218@gmail.com 3156996857
C. INFORMACION DE LA OPERACION
‘14, Concepta de |2 Op | Prestacion de Servicios profesionales - Cuota No. 3
e 2 SRR OB SRR &,
$4.500.000 CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS
34-14-08-0182 de 2026 71
71

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL.

$31.500.000 TREINTA UN MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MCTE.
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto Actualizacion

4. Nimero de formulario 141217481199
5)770721J4|5|l‘9|8|‘|”0 “!.41.21'748119 II
/ ,.\ <\
. - . - <. . o o aa .
5. Numero de Ider;txﬁc:cté; Tn:uta;a (:HT)3 )0 s 6. I;V l:;)::::;é;:ewonal /?,.-m\\ \5& }54 ;Buzén electrénico
TN il
IDENTIFICACION NS /. _
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmerao de Identifical ‘\ (Cf;/“’“‘\ ~
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1151 9{\& 28 \:,/:} i
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento </ Xv ./ |40 qu{i g/ituiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 Cali ; ; 001
31. Pn‘Terapallido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre  / /’W \\ 7/ :}4’ »Ctits nombres
PATINO VALENCIA ESTEFANIA | i\‘\\/ { Sl _/‘ 7
35. Razén social S N % s
ASEN
36. Nombre comercial S < 37/ i -W
/‘5‘\\:\ \7 N‘\i\f\/}
U B‘.::AcmN/ / N
38. Pais 39. Departamento —~ N NS 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca / < L </ 7 6|cal 001
41. Direccion principal /\ {/ o \
AVSBN 64 NORTE 80 ///\ 3/
42. Correo electrénico estefania2218@gmail.com ’/:/ \\ / / ( \“,,,/
43.Codigopostal 7 6 0 0 1 [44.1eistond 1, 77 L3 113634 7 7 245 Teléfono 2
M J _\ CLASIFICACION
Actlv(uame,conomlw\ \:;w«J Qcupacion
Actividad principal Ac wd;d,scﬁury ar \\\/ Oftras actividades 52. Ntimero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codg™ oS Fecha"mmoe(y 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo jstablecimientos
[7020]||20186,0705]|8 zrg\é‘[\~[‘2> \\1 [56 11|56 30| | | | |

LY. (’ [“"‘“«Raswénsab-hdades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 g\ 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscwgolslzzlmll*\m\\\ R T T B A B A
05- Impto. renta y compl. régimen Qrd}ﬁal"\m_ o \
22- Obligado a cumplir deberesformalesaf} / "f 2
S

49 - No responsable de IVA \ \\““:,;//

©
a7

o

Usua.:dé aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
l | I | , ] ! | | ‘ 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3

$4.00digo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| ' l l ‘ ’ | 58. CPC ! I

o

IMPORTANTE: Sin julciodelas I ! a-que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributaric ~RUT-, tendr& vlgencla idayen J Ia no se exigirdsu renovacitg

Para uso exclusjvo de [a DIAN

59. Anexos St D NO E AR 60, No. de Folios: [jl

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trédmite el usuario fue informado y acepta la politica de -
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre PATINO VALENCIA ESTEFANIA

Firma del solicitante: 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada:
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Shaua

Certificado
Bancario

Martes, 06 de enero de 2026

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ESTEFANIA PATINO VALENCIA identificado(a) con CC
1151943208, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 76416830173 2020/12/23 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

‘Cataling Cortés Ynbe:
- Gerente Servicios Contact Center & BPO..
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