CERTIFICADO DE APROBACION - #011115

Nombre: ESTEFANIA PATINO VALENCIA

Cédula: 1.151.943.208
Contrato: 34-14-08-0182 de 2026
Cuota: Cuota 04

Secretaria: SECRETARIA GENERAL
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10. Informe ORIGINAL de actividades del
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11. Planilla de seguridad social pagada
12. Documento equiVaIente y/o factura

13. RUT vigente
16. Certificacion Béncaria Actualizada
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MUNICIPIO DE JAMUNDI

Nit:

890399046-0

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

VIGENCIA ACTUAL Pagina: 1
Namero 71 Fecha 13/01/2026 SolNro: 0 Certificado: 71 Doe, N/A 0 14
Beneficiario £ 1151948208  PATINO VALENCIA ESTEFANIA
Detalle : CONTRATO 34-14-08-0182 DE 2026, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL.
Sec. | Dep. | Adticuio . Nombre de Articula: " alor Iniial ; gAWReﬂ _ \alor Total
03 01 2.1.2.02.02.008-121000.21 Servicios para la comunidad, sociales y perso 31.500.000,00 0,00 31.500.000,00
Distribucion del Pac Total 31.500.000.00
Valor En Lelras
TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
31.500.000,060 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jutio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0,00 0,00 ),ﬂﬂ\ 0,00 0,00 0,00
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SECRETARIA DE HACIENDA
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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023

DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE SELCAUCA

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Cuota Niumero __ 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 34-14-08-0182 de 2026

Nombre completo del contratista: ESTEFANIA PATINO VALENCIA

Documento de identificacion:1.151.943.208

Nombre del supervisor: ALVARO ENRIQUE RODRIGUEZ GUERRERO

Dependencia: SECRETARIA GENERAL

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL

3. INFORME JURIDICO

Fecha terminacion
31 DE JULIO DEL 2026

Fecha de Inicio
15 DE ENERO DEL 2026

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesioén: N/A

Terminacién anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: $31.500.000 TREINTA'Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacioén para Retencioén en la fuente:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE LELCAUCA

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION
DE SERVICIOS

Cadigo: GEJ-GCO-F-05

Fecha actualizacion: 13/10/2023

Version: 2

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia SI | NO
legible de los siguientes documentos:
X
e Declaracion de Dependientes
e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacioén:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$31.500.000

$4.500.000

$ 13.500.000

$13.500.000

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: No: 84683340
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 84683340
Operador: enlace operativo
Fecha de Pago:31/03/2026
Periodo de pago de la seguridad social: MARZO 2026

5. INFORME TECNICO

Secretaria General

por esta razén no esta actividad no tuvo impacto este mes.

Concepto Supervisor: Certifico que el contratista ESTEFANIA PATINO VALENCIA cumplié
con el objeto del contrato No. 34-14-08-0182 de 2026, correspondiente a la cuarta cuota, para
lo cual desarrolld las siguientes actividades:

ACTIVIDAD 1. Operativizar e implementar el modelo de planeacién estratégica de la

No se han presentado cambios en la planeacion estratégica de la secretaria general,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio.
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ACTIVIDAD 2. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de inversién de
lIa Secretaria General - modificaciones e incorporaciones

Se realizo seguimiento a los proyectos de inversion.
Proyecto: Atencién al Ciudadano

Durante el mes de marzo de 2026 se consolidé un modelo de atencién multicanal
eficiente, con mas de 6.000 atenciones presenciales y mas de 11.000 interacciones
totales, evidenciando una alta capacidad operativa (91,86% de efectividad). Se
fortalecieron los mecanismos de medicién de satisfaccion y caracterizacion ciudadana,
permitiendo identificar tendencias de demanda y focalizar la atencién en sectores
prioritarios. Asimismo, se desarrollaron jornadas de capacitacién técnica al personal y
estrategias de acompafiamiento territorial mediante encuentros comunitarios vy
presencia institucional en zonas priorizadas, fortaleciendo la gobernabilidad, la
participacion ciudadana y la atencién desde un enfoque territorial.

Proyecto: Plaza de Mercado

Durante marzo de 2026 se avanzo en el fortalecimiento integral de la Plaza de Mercado
mediante acciones de capacitacion en formalizacion tributaria y sostenibilidad,
impactando a mas de 25 comerciantes. Se promovio la convivencia y el cumplimiento
normativo a través de asambleas sectoriales, resolucion de conflictos y control del uso
del espacio publico. En el componente operativo, se garantizé el mantenimiento de la
infraestructura mediante intervenciones en sistemas de drenaje y socializacion de obras
de adecuacién periférica. Estas acciones contribuyeron a consolidar un entorno
organizado, seguro y funcional, fortaleciendo la productividad local, la convivencia y la
sostenibilidad del espacio comercial.

Proyecto: Gestién Documental

Durante el mes de marzo de 2026 se avanzé en la organizacién y control del archivo
institucional, alcanzando un inventario de 482 cajas (71,16 metros lineales), y
garantizando el acceso oportuno a la informacion mediante la atencién de solicitudes
documentales sin incumplimientos. Se brindd asistencia técnica a dependencias para
fortalecer procesos archivisticos y se cumplié con el reporte de evidencias FURAG en
el marco de MIPG. No obstante, persisten limitaciones estructurales asociadas a
condiciones locativas del archivo y a la entrega incompleta de documentacién por parte
de algunas dependencias, lo que afecta la consolidacion total de expedientes y requiere
acciones correctivas para garantizar la integridad documental.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar en la formulacién y estructuracion de proyectos estratégicos
de la Secretaria General y la Alcaldia Municipal

Durante el mes de abril se continué fortaleciendo el proceso de formulacion,
estructuracién y consolidacion del modelo integral de planeacién estratégica y
gestién por resultados del municipio, a través del desarrollo, ajuste y socializacion
de la plataforma tecnolégica de seguimiento a proyectos de inversion, como
herramienta clave para la toma de decisiones institucionales.

En este periodo, se avanzoé en la validacion conceptual y funcional del modelo de
operacion de la inversion publica, el cual articula de manera estructurada los
diferentes instrumentos de planificacién territorial, tales como el Plan de Desarrollo,
Plan Indicativo, Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) y Planes de Accién,
permitiendo garantizar coherencia entre la planeacion estratégica, la programacion
financiera y la ejecucion de los proyectos.

En el marco de este proceso, se consolidé la légica de funcionamiento del sistema,
basada en la trazabilidad completa de la inversién publica, desde la definicién de
programas y metas hasta la ejecucion de actividades y contratos, permitiendo una vision
integral del ciclo de gestion:

Plan de Desarrollo — Metas (resultado y producto) — Proyectos — Actividades —
Presupuesto — Contratacion — Seguimiento y resultados.

De igual manera, se avanzo en el fortalecimiento de los médulos estructurales de la
plataforma, destacandose:

o Moédulo Plan de Desarrollo, como eje central del sistema, que permite la gestién
estructurada de programas, metas e indicadores alineados con el DNP vy los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

« Médulo de Proyectos, orientado a la operativizacién del Plan de Desarrollo a
través de la gestion de proyectos de inversidon bajo metodologia MGA y su
articulacion con la plataforma PIIP.

o Modulo de Ejecucion Presupuestal, que permite el seguimiento mensual de la
ejecucion financiera y su contraste con el avance fisico de los proyectos.

o Moddulo de Gestién Presupuestal, enfocado en la proyeccion de recursos,
analisis financiero y toma de decisiones estratégicas.

o Médbdulo de Contratos, que garantiza la trazabilidad entre los recursos publicos,
los procesos contractuales y los resultados obtenidos.

o Médulo POAI, que permite la distribucién y articulacién de los recursos de
inversion por dependencia y proyecto.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio.
Pagina 6 de 10

>>> 011115 <<<

ESTEFANIA PATINO VALENCIA

V. SEBASTIAN MARIN

H. ONESIMO VILLAMIL



Codigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacién: 13/10/2023

| DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUND Version: 2

VALLE SELCAUCA

o Moédulo de Reporte de Proyectos con inteligencia artificial, orientado a la
automatizacién de informes, generacién de reportes y construcciéon de tableros
de control para seguimiento en tiempo real.

Adicionalmente, se avanzé en la definicion de un esquema institucional de
gobernanza del modelo de planeacién, mediante la propuesta de conformacion de un
Comité de Planeacion Estratégica y Seguimiento a Indicadores, integrado por las
areas de Hacienda, Planeacion y Juridica, con roles claramente definidos en materia de
seguimiento financiero, control de proyectos y gestién contractual.

Este ejercicio permitid identificar la necesidad de fortalecer la articulacion
interinstitucional, garantizar la calidad de la informaciéon reportada y consolidar un
modelo de seguimiento basado en datos, indicadores y resultados verificables.

En conclusién, durante el mes de abril se consolidé la estructura conceptual,
funcional y operativa del modelo de planeacion estratégica soportado en la
plataforma tecnolégica, posicionandolo como un instrumento clave para mejorar la
eficiencia en la ejecucion de los proyectos de inversion, fortalecer la transparencia en el
uso de los recursos publicos y optimizar la toma de decisiones en la Alcaldia Municipal.
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ACTIVIDAD 4: Responder a los requerimientos realizados desde el Banco de
Proyectos Municipal y la secretaria de planeacién

Durante el mes de abril se dio cumplimiento a los requerimientos realizados por el Banco
de Proyectos Municipal y la Secretaria de Planeacion, en el marco del proceso de
suscripcion y seguimiento al plan de mejoramiento derivado de la auditoria
realizada a la Secretaria General.

En desarrollo de esta actividad, se realiz6 la revision detallada de las observaciones
formuladas a la Secretaria General, identificando los hallazgos asociados a los
proyectos de inversion, la gestion documental de soportes, la coherencia en la
informacioén reportada y los procesos de seguimiento institucional.

Con base en este andlisis, se procedio a la formulaciéon y estructuracion de las
respuestas técnicas correspondientes a cada una de las observaciones,
definiendo acciones de mejora, responsables y soportes requeridos, en articulacién con
los lineamientos establecidos por la Secretaria de Planeacion.

De igual manera, se llevaron a cabo los ajustes necesarios en la informacién
reportada, garantizando la coherencia entre la ejecucion fisica, financiera y los registros
institucionales, asi como la alineacién con los instrumentos de planificacion como el
Plan de Desarrollo, el POAI y los planes de accion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteraciéon o
modificacién por cualquier medio.
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Como resultado de este proceso:

e Se subsanaron en su totalidad las observaciones realizadas a la Secretaria
General.

o Se realizé el cargue y entrega de la totalidad de las evidencias solicitadas,
incluyendo informes, soportes documentales y registros de ejecucion.

o Se fortalecio6 la trazabilidad y calidad de la informacién institucional.

e Se consolidé el cumplimiento de los requerimientos en los tiempos establecidos.

Este ejercicio permitioé no solo dar respuesta efectiva a los requerimientos del Banco de
Proyectos y la Secretaria de Planeacion, sino también fortalecer los procesos
internos de seguimiento, control y mejora continua, contribuyendo a una gestion
mas organizada, transparente y alineada con los estandares de la administracién
publica.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Para este periodo no hay observaciones.

7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME
FINAL)

Criterios de . L Criteros de | Calificacién
evaluacién Vepahles de eaainasion calificacién | obtenida
Entrega oportunamente las garantias y requisitos | Cumple: 10
exigidos para el perfeccionamiento y ejecucion |[No cumple:
del contrato. 0

Cumple: 15

Aspectos Cumple con el pago oportuno de las prestaciones

administrativos socialesy sbaunided sooial No cumple:
y contractuales y seg ) 0

Atiende oportunamente los requerimientos y Cumple:15_

: : No cumpie:
recomendaciones del supervisor. 0

Cumple: 15

Calidad y | Cumple con el objeto y alcance del contrato. No cumple:
cumplimiento 0

del contrato Cumple con las entregas en los plazos Cumple: 15

establecidos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o

modificacién por cualquier medio.
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No cumple:

0
Calidad de los bienes, obras o servicios|Cumple: 15
suministrados a la entidad. No cumple:

0
Mantuvo una correcta y adecuada conducta ﬁgmgluer:f’e_
comportamental dentro de la entidad 0 ple:

cada una de las variables de evaluacion)

CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacién total
obtenida)

JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)
(Escribir de las razones y la relacion de los soportes que
evidencien el incumplimiento)

Nivel de Rango de resultados de la D e
v s R escripcion
cumplimiento evaluacion final
. El contratista cumplié a satisfaccién la ejecucion
Satisfactorio Mayor 9 igwdl & 55y merfar del objeto contratado en las calidades vy
igual a 100 . e
cantidades exigidas.
Mayor o igual que 65y El contratista cumplié con los requisitos exigidos,
Aceptable 5 :
menor que 80 no obstante, presenté algunas dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacion que puede representar la
materializacién de riesgos.

8. FIRMAS RESPONSABLES

JMZM IaL

ALVARO ENRIQUE RODRrGUEZ GUERRERO
SUPERVISOR

Fecha de suscripcion del informe de supervision 27 DE ABRIL DEL 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTA N° 4
DE ABRIL DEL 2026

CORRESPONDIENTE AL

CONTRATO
No. 34-14-08-0182 de 2026

PROFESIONAL CONTRATISTA.
ESTEFANIA PATINO VALENCIA
CC. 1.151.943.208 DE Cali

SECRETARIA GENERAL
MUNICIPIO DE JAMUNDI VALLE DEL CAUCA

>>> 011115 <<<

ESTEFANIA PATINO VALENCIA

V. SEBASTIAN MARIN

H. ONESIMO VILLAMIL



INTRODUCCION:

El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de manera detallada las
actividades que se desarrollaron en abril del 2026, lo anterior dando cumplimiento a las
actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se describen las
actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecuccion del contrato

con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL. ALCANCE DEL
OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Plan de trabajo y cumplimiento de las actividades del contrato

ACTIVIDADES

CUOTA 1

CUOTA 2

CUOTA 3

CUOTA 4

CUOTA 5

1. Operativizar e implementar
el modelo de planeacion
estratégica de la secretaria
general.

2. Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los proyectos de
inversion de la Secretaria
General

3. apoyar en la formulacién y
estructuracion de proyectos
estratégicos de la secretaria
general y la Alcaldia Municipal

4. Responder a los
requerimientos realizados
desde el Banco de Proyectos
Municipal y la secretaria de
planeacion

5. Realizar seguimiento a la
ejecuciéon presupuestal y al
Plan Operativo Anual de
inversiones

6. Las demas que le sean
designadas por el supervisor
del contrato en relacién a sus
obligaciones..
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ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Operativizar e implementar el modelo de planeacion estratégica de
la Secretaria General

No se han presentado cambios en la planeacion estratégica de la secretaria general, por
esta razén no esta actividad no tuvo impacto este mes.

ACTIVIDAD 2. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de inversion
de la Secretaria General — modificaciones e incorporaciones

Se realizo seguimiento a los proyectos de inversion.

Proyecto: Atencién al Ciudadano

Durante el mes de marzo de 2026 se consolidé un modelo de atencién multicanal
eficiente, con méas de 6.000 atenciones presenciales y mas de 11.000 interacciones
totales, evidenciando una alta capacidad operativa (91,86% de efectividad). Se
fortalecieron los mecanismos de mediciéon de satisfaccion y caracterizacién ciudadana,
permitiendo identificar tendencias de demanda y focalizar la atencion en sectores
prioritarios. Asimismo, se desarrollaron jornadas de capacitacion técnica al personal y
estrategias de acompafiamiento territorial mediante encuentros comunitarios y presencia
institucional en zonas priorizadas, fortaleciendo la gobernabilidad, la participacion
ciudadana y la atencién desde un enfoque territorial.

Proyecto: Plaza de Mercado

Durante marzo de 2026 se avanzoé en el fortalecimiento integral de la Plaza de Mercado
mediante acciones de capacitaciéon en formalizacion tributaria y sostenibilidad,
impactando a mas de 25 comerciantes. Se promovié la convivencia y el cumplimiento
normativo a través de asambleas sectoriales, resoluciéon de conflictos y control del uso
del espacio publico. En el componente operativo, se garantizé el mantenimiento de la
infraestructura mediante intervenciones en sistemas de drenaje y socializacion de obras
de adecuacion periférica. Estas acciones contribuyeron a consolidar un entorno
organizado, seguro y funcional, fortaleciendo la productividad local, la convivencia y la
sostenibilidad del espacio comercial.

Proyecto: Gestiéon Documental

Durante el mes de marzo de 2026 se avanzé en la organizacion y control del archivo
institucional, alcanzando un inventario de 482 cajas (71,16 metros lineales), y
garantizando el acceso oportuno a la informacién mediante la atencion de solicitudes
documentales sin incumplimientos. Se brind6 asistencia técnica a dependencias para
fortalecer procesos archivisticos y se cumplié con el reporte de evidencias FURAG en el

>>> 011115 <<<

ESTEFANIA PATINO VALENCIA

V. SEBASTIAN MARIN

H. ONESIMO VILLAMIL



marco de MIPG. No obstante, persisten limitaciones estructurales asociadas a
condiciones locativas del archivo y a la entrega incompleta de documentacién por parte
de algunas dependencias, lo que afecta la consolidacion total de expedientes y requiere
acciones correctivas para garantizar la integridad documental.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar en la formulacién y estructuracion de proyectos estratégicos
de la Secretaria General y la Alcaldia Municipal

Durante el mes de abril se continué fortaleciendo el proceso de formulacion,
estructuracion y consolidacion del modelo integral de planeacion estratégica y
gestion por resultados del municipio, a través del desarrollo, ajuste y socializacién de
la plataforma tecnolégica de seguimiento a proyectos de inversiéon, como
herramienta clave para la toma de decisiones institucionales.

En este periodo, se avanzé en la validacion conceptual y funcional del modelo de
operacion de la inversion publica, el cual articula de manera estructurada los diferentes
instrumentos de planificaciéon territorial, tales como el Plan de Desarrollo, Plan
Indicativo, Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) y Planes de Accion,
permitiendo garantizar coherencia entre la planeacion estratégica, la programacion
financiera y la ejecucion de los proyectos.

En el marco de este proceso, se consolidé la légica de funcionamiento del sistema,
basada en la trazabilidad completa de la inversiéon publica, desde la definiciéon de
programas y metas hasta la ejecucion de actividades y contratos, permitiendo una visién
integral del ciclo de gestion:

Plan de Desarrollo — Metas (resultado y producto) — Proyectos — Actividades —
Presupuesto — Contratacién — Seguimiento y resultados.

De igual manera, se avanzé en el fortalecimiento de los mddulos estructurales de la
plataforma, destacandose:

o Mobdulo Plan de Desarrollo, como eje central del sistema, que permite la gestién
estructurada de programas, metas e indicadores alineados con el DNP y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

o« Modulo de Proyectos, orientado a la operativizacion del Plan de Desarrollo a
través de la gestion de proyectos de inversion bajo metodologia MGA y su
articulacién con la plataforma PIIP.

o Maédulo de Ejecucién Presupuestal, que permite el seguimiento mensual de la
ejecucion financiera y su contraste con el avance fisico de los proyectos.

o Modulo de Gestion Presupuestal, enfocado en la proyecciéon de recursos,
analisis financiero y toma de decisiones estratégicas.

o Modulo de Contratos, que garantiza la trazabilidad entre los recursos publicos,
los procesos contractuales y los resultados obtenidos.

o Modulo POAI, que permite la distribucion y articulacion de los recursos de
inversién por dependencia y proyecto.

o« Maédulo de Reporte de Proyectos con inteligencia artificial, orientado a la
automatizacion de informes, generacion de reportes y construccion de tableros de
control para seguimiento en tiempo real.
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Adicionalmente, se avanzé en la definicion de un esquema institucional de
gobernanza del modelo de planeacion, mediante la propuesta de conformacioén de un
Comité de Planeacion Estratégica y Seguimiento a Indicadores, integrado por las
areas de Hacienda, Planeacién y Juridica, con roles claramente definidos en materia de
seguimiento financiero, control de proyectos y gestion contractual.

Este ejercicio permitié identificar la necesidad de fortalecer la articulacion
interinstitucional, garantizar la calidad de la informacién reportada y consolidar un modelo
de seguimiento basado en datos, indicadores y resultados verificables.

En conclusién, durante el mes de abril se consolidé la estructura conceptual, funcional
y operativa del modelo de planeacion estratégica soportado en la plataforma
tecnolégica, posicionandolo como un instrumento clave para mejorar la eficiencia en la
ejecucion de los proyectos de inversion, fortalecer la transparencia en el uso de los
recursos publicos y optimizar la toma de decisiones en la Alcaldia Municipal.
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ACTIVIDAD 4: Responder a los requerimientos realizados desde el Banco de
Proyectos Municipal y la secretaria de planeacion

Durante el mes de abril se dio cumplimiento a los requerimientos realizados por el Banco
de Proyectos Municipal y la Secretaria de Planeacion, en el marco del proceso de
suscripcion y seguimiento al plan de mejoramiento derivado de la auditoria
realizada a la Secretaria General.

En desarrollo de esta actividad, se realizé la revision detallada de las observaciones
formuladas a la Secretaria General, identificando los hallazgos asociados a los
proyectos de inversion, la gestion documental de soportes, la coherencia en la
informacién reportada y los procesos de seguimiento institucional.

Con base en este andlisis, se procedié a la formulacién y estructuraciéon de las
respuestas técnicas correspondientes a cada una de las observaciones, definiendo
acciones de mejora, responsables y soportes requeridos, en articulacion con los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Planeacion.

De igual manera, se llevaron a cabo los ajustes necesarios en la informacién
reportada, garantizando la coherencia entre la ejecucidn fisica, financiera y los registros
institucionales, asi como la alineacién con los instrumentos de planificacion como el Plan
de Desarrollo, el POAI y los planes de accion.

Como resultado de este proceso:

o Se subsanaron en su totalidad las observaciones realizadas a la Secretaria
General.

o Se realizé el cargue y entrega de la totalidad de las evidencias solicitadas,
incluyendo informes, soportes documentales y registros de ejecucion.

« Se fortalecio la trazabilidad y calidad de la informacién institucional.

o Se consolidé el cumplimiento de los requerimientos en los tiempos establecidos.

Este ejercicio permitié no solo dar respuesta efectiva a los requerimientos del Banco de
Proyectos y la Secretaria de Planeacion, sino también fortalecer los procesos internos
de seguimiento, control y mejora continua, contribuyendo a una gestion mas
organizada, transparente y alineada con los estandares de la administracion publica.
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ACTIVIDAD 5. Realizar seguimiento a la ejecucién presupuestal y al Plan Operativo
Anual de Inversiones — POAI

Durante el mes de abril se realizé el seguimiento técnico a la ejecucion presupuestal
de los proyectos de inversion de la Secretaria General, en articulacion con el Plan
Operativo Anual de Inversiones — POAI, con el fin de analizar el comportamiento
financiero, identificar riesgos y fortalecer la toma de decisiones estratégicas.

De acuerdo con la informacién consolidada, la Secretaria General presenta un
presupuesto total de $450.000.000, distribuido en tres (3) proyectos de inversion y trece
(13) articulos presupuestales. A la fecha de corte, se evidencian los siguientes resultados:

o Compromisos acumulados: $358.500.000 (79,7%)
o Obligaciones acumuladas: $43.750.000 (9,7%)
Pagos realizados: $43.750.000 (9,7%)

o Saldo disponible: $91.500.000

Analisis General

Se evidencia un alto nivel de compromiso presupuestal (79,7%), lo cual indica una
adecuada capacidad de gestién contractual y una planificacion anticipada de los
recursos. Sin embargo, al contrastar con el nivel de obligaciones y pagos (9,7%), se
identifica una brecha significativa entre el compromiso y la ejecucién real del gasto,
lo que refleja que gran parte de los recursos ya se encuentran comprometidos, pero aun
no se han materializado en ejecucion financiera efectiva.
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Esta situacion es consistente con etapas iniciales o intermedias del ciclo contractual,
donde los contratos han sido suscritos pero se encuentran en fase de ejecucion, sin haber
generado aun obligaciones o pagos significativos.

Andlisis por Proyecto

Proyecto 41862:
Presenta una ejecucion favorable, con un 93,5% de compromisos, evidenciando
una alta dinamica contractual. Sin embargo, su nivel de obligaciones ($5.50 M)
indica que aun se encuentra en fase temprana de ejecucién operativa.

Proyecto 41865:
Registra un 89,9% de ejecucion en compromisos, con un nivel de obligaciones
mas alto ($26.75 M), lo que evidencia un avance més consolidado en la ejecucion
financiera frente a los demas proyectos.

Proyecto 41855:
Presenta una ejecucién mas baja (45,8% en compromisos), lo que podria indicar
rezagos en la gestién contractual o en la programacion de actividades,
constituyéndose en un punto de atencién para el seguimiento estratégico.

Identificacién de Riesgos

Riesgo de rezago en ejecucioén financiera, debido a la baja conversién de
compromisos en obligaciones y pagos.

Posible acumulacion de ejecucion en el segundo semestre, lo cual puede
afectar la eficiencia del gasto.

Desbalance en el ritmo de ejecucion entre proyectos, especialmente en el
Proyecto 41855.

N . 3 = .
Z%}wﬁrcmw‘« /\%W%\Jf\o \/
ESTEFANIA PATIEO VALENCIA

CC. 1.151.943.208 DE CALI
PROFESIONAL CONTRATISTA.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA

FACTURA Entrada en vigencia:
OPERACIONES CON PERSONAS 24/01/2022
NATURALES
Secretaria de Hacienda NO OBLIGADAS A FACTURAR
{ o
e NO RESPONSABLES DEL IVA .
version 2
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Nombre/Razon Social MUNICIPIO DE JAMUNDI 2. RUT/NIT 890.399.046
3. Fecha de Ia Transaccion 27/04/2026 4. Codigo 0301
‘ ' Unidad de
7 Gasto
5. Dependencia u Oficina Secretaria General
6. Direccion - Organismo Calle 13 #9-56 I 7. Teléfono | 5190969
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO

8. Apellidos y Nombres Completos del Estefania Patifio Valencia 9. NIT/C.C. | 1.151.943.208
Proveedor Bienes y/o Servicios
10. Direccion

calle 63n #3en-60 11. Ciudad | cali

12. Correg Electrénico

estefania2218@gmail.com 3113634772 | 3156996857

C. INFORMACION DE LA OPERACION

14. Concepto de la Operacion

Prestacién de Servicios profesionales - Cuota No. 4

15. Valor de la Operacion $ 4.500.000 CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
, & PESOS
D. INFORMACION CONTRACTUAL
16. Numero Contrato 34-14-08-0182 de 2026 17.CDP 71
18.RP 71

19. Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL.

20. Valor del Contrato

$31.500.000 TREINTA UN MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MCTE.

21. Firma del Beneficiario

/f/éle o o (_me"\ ~O \J.
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; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Niimero de formulario 141217481199

07212489984(8020) 000014121748119 9

'/;'4" T, 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional
11519 43208|0 Impuestos de Cali

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifi cacun/,r 9

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11519432 0 8

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

PATINO VALENCIA ESTEFANIA N

35. Razén social

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |cCali 001
41. Direccién principal
AV5BN 64 NORTE 80 <

42. Correo electrénico estefania2218@gmail.com ¥

43.Cédigopostal 7 6 0 0 1

Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. Niimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7 020|[2016,07,05| s 611]5630] | | | |

R g%’pénsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53.Cédigo|5 |2 2|4 9| I

05- Impto rentaycompl régimen ordihar\

49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I | l I I ‘ | I J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo I I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
. || s ]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vi ia indefiniday en ia no se exigira su renovaci¢

1

Para uso exclusivo de [a DIAN

59. Anexos Si D NO 60. No. de Folios: D:]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segutn el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de -
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre PATINO VALENCIA ESTEFANIA

Fit del solicitante:
rma del soficiiante 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

ESTEFANIA PATINO VALENCIA

V. SEBASTIAN MARIN
H. ONESIMO VILLAMIL
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LUATD

Certificado

) 2
Bancario
Martes, 06 de enero de 2026

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ESTEFANIA PATINO VALENCIA identificado(a) con CC
1151943208, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

76416830173

2020/12/23

ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

-~ Bancolombia
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