INFORME FINAL DE SUPERVISION

IDACO-CONV-SOLID-787-2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS CON LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA DE
PILACA PARA EL MANTENIMIENTO DE SEDES EDUCATIVAS RURALES EN EL
MARCO DEL PROGRAMA “OBRAS CON CAPITAL SOCIAL” EN EL MUNICIPIO
DE SASAIMA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

27 DE NOVIEMBRE DE 2024 A 31 DE ENERO DE 2025

31 DE ENERO DE 2025



1. INTRODUCCION

El Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca, en adelante IDACO, es un
establecimiento puablico del sector descentralizado del Orden Departamental, con personeria
Jjuridica, autonomia, administrativa y financiera y patrimonio independiente, adscrito a la Secretaria
de Gobierno y Seguridad Ciudadana.

Segun lo establecido en el Decreto Ordenanzal 411 de 2024, “Por el cual se establece el estatuio
organico del Instituto de Accion Comunal v Capital Social de Cundinamarca y se dictan oiras
disposiciones”, es mision del IDACO " Promover nuevos liderazgos y promover el fortalecimiento
de los organismos de accion comunal con el objetivo de construir capital social medianie la
participacion activa de la comunidad en proyectos y programas que contribuyan a la mejora de las
condiciones econdmicas y sociales a (ravés del tejido colective. Fomentar la cohesion, el bienestar
¥ la comunidad para enfrentar desafios comunes, en consonancia con la politica de accidn comunal
vy el marco normative que regula esta actividad”

Por ello, en el marco del cumplimiento de la misian del IDACO se establecieron como objetivos,
los siguientes:

‘o)
3.1 Impulsar el fortalecimiento vy la creacion de nuevos liderazgos, asi como el
empoderamiento de las organizaciones comunales y sociales.

3.2, Promover y fortalecer los organismos de accién comunal.

3.3. Brindar acompafiamiento y asesoria para impulsar el fortalecimiento de los
organismos de accion comunal con el objetivo de construir Capital Social.

3.4 Fomentar a través de la participacion ciudadana, la cohesion, bienestar y capacidad
de los organismos de Accicn Comunal para enfientar desafios colectivos.

3.5, Orientar a los organismos comunales en el desarrollo de iniciativas que fomenten la
construccion del tejido social a través de la inversion publica.

3.6. Realizar la articulacion interinstitucional para el desarrollo y ejecucion de proyectos
con impacto social a través de los organismos de accién comunal con el fin de responder a
las demandas de la comunidad.

3.7. Asesorar al Departamento y en especial a la Secretaria de Gobierno y Seguridad
ciudadana en el desarrollo de la palitica de accidn comunal (...)"

Asimismo, el articulo 6 del Decreto Ordenanzal 411 de 2024, establece que el IDACO tiene como
funciones las siguientes:

Hfloe)

6.1. Generar procesos comunitarios auténomos de identificacidn, formulacion, ejecucion,
adminisiracion y evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo comunitario.

6.2. Disefiar e implementar programas y proyectos que tengan por objetivo crear o fortalecer
las formas de organizacion comunal en el Departamento.

6.3. Asesorar en los ambitos juridico, administrativo, técnico, financiero, contable, social y
productivo, a la comunidad v a los organismos de accién comunal del Departamento, en los
tramites requeridos para su creacion, estructuracion y normal funcionamiento.

6.4. Articular la vision del plan de desarrollo estratégico comunal de la federacién con el
plan de desarrollo del departamento de Cundinamarca en coordinacion con las instancias
competentes.



0.3. Prestar asistencia técnica y asesoria a los organismos de accidn comunal en la
Jormulacion, gestion y ejecucion de proyectos comunitarios, enmarcados dentro de los planes
instifucionales.

6.6. Ejercer la vigilancia, inspeccion ¥y control de los organismos comunales de primer y
segundo grado del Departamento, de acuerdo a la normatividad vi gente.

6.7 Gestionar programas o proyectos con organizaciones publicas y privadas del orden local,
Departamental, regional, nacional e internacional, cuyo objeto contribuyva al logro de los
objetivos encomendados al Instituto de Accién Comunal » Capital Social de Cundinamarca.
6.8. Mantener un sistema de informacion que facilite el registro, organizacion Yy acceso ala
documentacion legal y reglameniaria de los organismos de accion comunal del
Departamento,

6.9. Realizar el seguimiento al desarrollo de los programas y proyvectos el Instituto e
implementar las acciones que se requieran, para el cumplimiento de los mismos. (...)"

Entendiendo el alcance de la misién y funciones del IDACO respecto de los Organismos de Accién
Comunal, es importante mencionar parte del marco normativo que regula lo relacionado con los
mismos, en este sentido, los Organismos de Accién Comunal han tenido un amplio desarrollo
legislativo, dentro del cual se puede resaltar la Ley 2166 de 2021 «Por la cual se deroga la Ley 743
de 2002, se desarrolla el Articulo 38 de la Constitucién Politica de Colombia en lo referente a los
organismos de accion comunal y se establecen lineamienios para la formulacion e implementacion
de la politica piblica de los organismos de accion comunal Y de sus afiliados, y se dictan otras
disposiciones», que define la accion comunal en los siguientes términos:

«(...) la expresion social organizada, auténoma, multiétnica, multicultural, solidaria,
defensora de los Derechos Humanos, la comunidad, el medio ambiente v la sociedad civil
cuyo proposito es promover la convivencia pacifica, la reconciliacion y la construccion de
paz, asi como el desarrollo integral, sostenible Y sustentable de la comunidad, a partir del
ejercicio de la democracia participativas

En este orden de ideas, con el actual marco normativo se establecen las herramientas orientadas a
fortalecer el papel de los Organismos de Accién Comunal en el desarrollo social y econémico,
garantizando su participacion en la formulacion de politicas plblicas y en la ejecucion de los planes
de desarrollo de las entidades territoriales de forma activa y articulada.

De otra parte, el articulo 6 de la Ley 2166 de 2021. definié los grados de los organismos de accion
comunal asi: primero, segundo, tercero y cuarto grado, y de igual forma, indicé que podran
establecer sus propios estatutos y reglamentos segun las definiciones, principios, fundamentos y
objetivos consagrados en la ley mencionada vy las normas que Je sucedan y reglamenten.

Es asi como el IDACO. orienta sus esfierzos para la promocidn, desarrollo y fortalecimiento de
aproximadamente 4713 Organismos de Accién Comunal debidamente organizados a lo largo del
departamento de Cundinamarca.

Por otro lado, el Plan de Desarrollo Departamental es un instrumento de planificacion que orienta
las acciones de las administraciones departamentales, distritales y munici pales durante un periodo
de gobierno, incluyendo una vision estratégica de futuro, que pretende ofrecer soluciones que se
mantengan en el tiempo.

En este sentido, el departamento de Cundinamarca, para la vigencia 2024-2028 adoptd el Plan de
Desarrollo “Gobernando: Mds que un Plan”, €l cual contempla como protagonista a la comunidad.




reconociendo la cohesion social. la garantia de derechos, el enfoque diferencial, la participacion
ciudadana, la dignificacion del campo, la preservacion del ambiente y la resiliencia hacia el cambio
climatico.

El mencionado Plan de Desarrollo Departamental de Cundinamarca, se encuentra constituido por
cuatro ejes estratégicos y uno transversal, los cuales se relacionan a continuacion:

Transformando territorios competitivos
Seguridad y convivencia ciudadana
Desarrollo humano

Cundinamarca sostenible

Gobernando para el desarrollo

® & o o @

En el marco de lo anterior, se incluyd la participacion de todos los sectores representativos de la
comunidad, incluyendo la presencia de los representantes de las Organismos de Accién comunal,
donde los temas abordados fueron “Comunidad como eje principal de la funcion del Gobierno,
Productividad en los territorios, Planes de Ordenamiento Territorial con vision a Juturo, Convenios
solidarios y Acompaiiamiento a los Planes de Desarrollo Comunitarios.”

De esta manera, de acuerdo con el diagnéstico realizado se localizaron y priorizaron las
problematicas a atender durante el cuatrienio, trazando unas lineas estratégicas que constituyen las
grandes apuestas de la administracion las cuales a su vez contienen metas a desarrollar.

Para el caso del IDACO, en aras de cumplir con las estrategias propuestas se proyectaron las
siguientes metas:

Descripcion Linea No. Meta
Estratégica producto Descripcién Meta producto

Implementar 800 proyectos “comunales en accion
BIENESTAR VERDE 042 ambiental” orientados al desarrollo sostenible y
recuperacion de ecosistemas estratégicos ambientales,
Implementar 2.700 proyectos denominados “obras con
CON - UNIDAD 209 capital social” orientados a afianzar valores como la
confianza, reciprocidad y solidaridad en la comunidad.
Apoyar 350 proyectos productivos para los organismos

COMPETITIVIDAD
717 o LI :
COMPARTIDA 213 co.muna.]es de 1 Y2 ado del depar tamentfa que
incluyan la utilizacion de nuevas tecnologias.
BIEN GOBERNAR 320 Brmdar 560 asnsten'mas tecnicas para el fortalecimiento
integral a los organismos comunales del Departamento.
BIEN GOBERNAR 391 Dotar 1.800 organismos comunales en el

Departamento,

Desarrollar | programa dirigido al estimulo e incentivo
BIEN GOBERNAR 322 de los directivos comunales que motive la participacion
comunitaria en los territorios de Cundinamarca
Ejecutar 1 programa de estimulo a la participacion
comunal de los niflos, nifias, adolescentes y jovenes de
Cundinamarca denominada "nueva generacion
comunal"”

BIEN GOBERNAR

(%]
b
(¥




Ahora bien. en el marco del alcance de la mision y las funciones del IDACO, se establecid la linea
estratégica “Con-unidad”, en la cual se encuentra la apuesta denominada “Infraestructura”, que
busca implementar el “Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto v garantia de los
derechos humanos’, teniendo como objetivo de resultado “Fortalecer al 90% de los 4.713
Organismos de Accion Comunal en el cuatrienio” esto a través de un producto el cual consta de
implementar 2.700 proyectos denominados “obras con capital social” orientados a afianzar valores
como la conflanza, reciprocidad y solidaridad en la comunidad.

Por lo anterior, en desarrollo de la meta 209, el IDACO oferta 16 lineas de accién o tipologias de
proyectos a trabajar con los comunales, las cuales se describen a continuacion:

Construccion de placa huella.

Construccion, mejoramiento y/o adecuacion de parques, andenes y alamedas.
Construceion, mejoramiento y/o adecuacion de escenarios deportivos.
Construccion de alcantarillas y/o box culvert.

Construccion, mejoramiento y/o adecuacion de espacios comunales.
Mejoramiento y/o adecuacion de centros educativos.

Embellecimiento de fachadas y entornos con color.

Adecuacion y/o mejoramiento de espacios culturales.

Construccion, mejoramiento y/o adecuacion de sefializacion vial.
Construccion, mejoramiento y/o adecuacion de vivienda.

Construccion y/o mejoramiento de mini bodegas comunales.

Construccion de puntos de recoleccion de residuos solidos y reciclaje.
Construccion de iluminacion ptblica con energia solar.

Construccion y/o mejoramiento de espacios turisticos.

Mejoramiento y/o adecuacion de centros de salud.

Construccion, adecuacion y/o mejoramiento de instalaciones hidrosanitarias.

Estos proyectos, denominados “obras con capital social ", tienen como propésito el fortalecimiento
del tejido social y el liderazgo de las comunidades mediante la participacion ciudadana en la
construccion de obras civiles de impacto comunitario, lideradas por los Organismos de Accion
Comunal del Departamento, modelo que permite cumplir con los siguientes beneficios y propésitos:

» Gestionar proyectos y actividades que en el marco de la restitucion social que permita
fortalecer la integracion de las comunidades en sus distintos sectores sociales, econdmicos,
culturales, en educacion, salud. vivienda, infraestructura y equipamientos comunitarios,
entre otros; con el fin de mejorar la calidad de vida de los habitantes del Departamento de
Cundinamarca.

e TFortalecer la participacion de quienes conforman los Organismos de Accién Comunal, con
base en la union vecinal y la articulacién con las entidades territoriales. Con estas acciones
se busca afianzar el bienestar colectivo de los habitantes.

Propiciar y gestionar espacios de convivencia y de encuentros comunitarios.

Promocionar la participacion ciudadana, impulsando la creacion de espacios y mecanismos
para que los ciudadanos puedan participar activamente en la toma de decisiones que afectan
a sus comunidades.

e Difundir buenas practicas y experiencias exitosas, mediante la realizacion de actividades de
divulgacion y sensibilizacién para compartir experiencias positivas de accién comunal en
Cundinamarca, con el objetivo de inspirar a otras comunidades, replicarlas y adaptarlas a
sus realidades locales.



De conformidad con lo previamente sefialado es de precisar que, en el afio 2024, el IDACO para
lograr el objetivo propuesto realizé procesos de convocatoria orientados a la caracterizacion,
priorizacion y seleccion de Organismos de Accion Comunal, mediante los cuales se logrd la
ejecucion de aproximadamente 1.220 intervenciones, que incluyeron la construccién de placas
huellas, el mejoramiento y/o adecuacion de viviendas rurales, el mejoramiento y/o adecuacién de
centros educativos, asi como la optimizacion de espacios comunales. Todo esto se llevé a cabo en el
marco de la meta denominada “Obras con Capital Social”.

Ahora bien, el presente informe estd conformado por la descripcién general del proyecto vy
caracteristicas técnicas, antecedentes contractuales. ejecucién financiera y presupuestal y finalmente
conclusiones.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO Y CARACTERISTICAS
TECNICAS.

En el marco de la Meta 209, se definieron 16 lineas de accién o tipologias de proyectos a desarrollar
junto con los organismos de accion comunal. Entre ellas se encuentra el mantenimiento de centros
educativos rurales, tipologia orientada a la intervencién estructural, funcional y estética de la
infraestructura existente, con el propdsito de garantizar un entorno adecuado para el aprendizaje v el
desarrollo integral de los estudiantes.

Este enfoque considera criterios sociales, técnicos, ambientales y economicos, asegurando una
correcta planificacion, ejecucion y sostenibilidad. El proyecto se llevo a cabo conforme a las
especificaciones técnicas establecidas por las autoridades educativas y de infraestructura publica,
priorizando el uso de materiales locales, la implementacion de pricticas sostenibles y la
participacion activa de la mano de obra comunitaria. De igual manera, se respetaron v cumplieron
las condiciones establecidas en el Anexo Técnico, documento que constituye parte integral del
Convenio.

® Localizacién del proyecto

El convenio solidario contempl6 el mantenimiento de la Sede Educativa rural Pilaca en el 4rea rural
de Pilaca en el municipio de Sasaima Cundinamarca.

Fuente. Google earth



e Descripcion técnica de la ejecucién del proyecto

Para determinar el alcance de cada intervencion se elabord un presupuesto estindar, ajustadoe a las
necesidades mas urgentes identificadas en los centros educativos rurales y tomando como referencia
la cartilla de precios unitarios 2024 del ICCU.

Con base en estos cdlculos, se defini¢ un alcance general que incluyé actividades de mantenimiento
en: mesones, cielos rasos, baldosas, pafete, estuco, vinilo sobre paiiete, tejas, bajantes, canales,
tanque plastico elevado, bafios, lavamanos y esmalte sobre Idmina.

En el marco del presente Convenio Solidario, las actividades ejecutadas correspondieron a:
e Pintura muros exteriores e interiores de la escuela

e Demolicion de baldosa existente, alistado de pisos e instalacién de cerdmica en uno de los
salones

e Instalacion de sanitario y lavamanos en el bafio

Todas las actividades se realizaron conforme a las especificaciones técnicas establecidas,
garantizando la calidad de la obra y la adecuada utilizacion de los recursos disponibles

ANTECEDENTES CONTRACTUALES.

En el presente capitulo se presenta la informacion general del Convenio Solidario, en la cual se
relaciona el objeto, nombre del Organismo de Accién Comunal, valor total del convenio, aportes,
modificatorios, garantias, entre otros.

ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO SOLIDARIO

NOMBRE DEL OAC JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA DE
PILACA
OBJETO. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,

PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS CON LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL DE LA VEREDA DE PILACA PARA
EL  MANTENIMIENTO DE SEDES EDUCATIVAS
RURALES EN EL MARCO DEL PROGRAMA “OBRAS
CON CAPITAL SOCIAL® EN EL MUNICIPIO DE
SASAIMA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

FECHA DE SUSCRIPCION. | 20 DE NOVIEMBRE DE 2024

PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

INICIAL

FECHA DE INICIO 27 DE NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION | 31 DE DICIEMBRE DE 2024
INICIAL

VALOR INICIAL DEL $ 12.600.000

CONVENIO

APORTES IDACO $ 12.000.000

APORTES OAC $ 600.000

SUPERVISOR DANNY ENRIQUE RICO ZAMORA
CARGO SUPERVISOR JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

GARANTIAS SI X | NO




REQUIRIO AMPLIACION D| SI X | NO
GARANTIAS
MODIFICACIONES AL CONVENIO

SUSPENSION A PARTIR DE HASTA

N/A N/A
PRORROGA No. 1 01/01/2025 31/01/2025
PRORROGA No. 2 N/A N/A
ADICION No. 1 N/A
MODIFICATORIO 1 N/A
CESION/TERMINACION N/A
ANTICIPADA
PLAZO FINAL DEL| HASTA 31/01/2025
CONVENIO
VALOR FINAL DEL| $ 12.600.000
CONVENIO

2.1. GARANTIAS DEL CONVENIO.

De conformidad con la CLAUSULA DECIMA SEXTA - GARANTIAS, se tiene los siguientes
amparos y condiciones establecidas por el IDACO asi:

Inicial:
T VIGENCI VALOR COMPARIA
AMPARO No. DE POLIZ.
R NG DEROLIES A ASEGURADO | ASEGURADORA
CUMPLIMIENTO 26/11/2024-1 Aseguradora Solidaria
360-47-994000036364 il .260.000. B :
$60-47 (3636 0/05/2025 $1,260:000.00 de Colombia
PAGO DE
SALARIOS,
PRESTACIONES
2 2024- : TUT ¥ idari
SOCIALES 360-47-994000036364| 201V 021 5 630.000.00 | Aseguradora Solidaria
LEGALES E /01/2028 de Colombia
INDEMNIZACION
ES LABORALES
ESTABILIDAD Y
31/12/2024/ Asesuradora Solidaria
CALIDAD DE LAS|  360-47-994000036364 ° /12 20241 §.2.520.000.00 | Ascguradora Solidaria
OBRAS 31/12/2026 de Colombia
RESPONSABILID
AD CIVIL 26/11/2024-1 Aseguradora Solidaria
e 0 W 360-74-994000010018 g 000, AR .
EXTRACONTRA( 607 00100131~ o/01/2075 | $260-000.000 de Colambia
TUAL
Final:
o VIGENCI VALOR COMPARNIA
AMPARO No. DE POLIZA
0 A ASEGURADO| ASEGURADORA
CUMPLIMIENTO 26/11/2024-1 $ Aseguradora Solidaria dd
360-47-994000036364 . & :
o 00036364~ 0612025 | 1.260.000.00 Colombia




PAGO DE
SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES
LEGALES E
INDEMNIZACION
ES LABORALES

360-47-9940000306364

26/11/2024-1
0/02/2028

$ 630.000.00

Ascguradora Solidaria d¢
Colombia

ESTABILIDAD Y
CALIDAD DE LAS
OBRAS

360-47-994000036364

31/01/2025-3
1/01/2027

[E=]
(]

.520.000.00

Aseguradora Solidaria de
Colombia

RESPONSABILIDA
D CIVIL
EXTRACONTRAC

360-74-994000010018

10/01/2025-1
0/02/2025

$ 284.700.000

Aseguradora Solidaria de
Colombia

TUAL

e CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del convenio, vigente hasta la liquidacién del convenio.

e ESTABILIDAD DE LA OBRA: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento {20%)
del valor total del convenio, vigente por dos (2) afios contados a partir de la suscripcién del
acta de entrega y/o recibo a satisfaccion final del convenio.

* PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Por una cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor total del convenio, vigente por el término de duracién del mismo y tres (3)
anos mas.

* RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia equivalente
200 SMLMYV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del convenio, en la que el
IDACO sea asegurada y beneficiaria.

Nota: La supervision efectué la aprobacion de las polizas como consta en el expediente
del Convenio Solidario

3. EJECUCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL.

El presente capitulo tiene como propésito presentar la relacién de la informacién financiera del
Convenio asi como los pagos realizados al Organismo de Accién Comunal durante la ejecucidn.

3.1. VALOR TOTAL DEL CONVENIO

De conformidad con la Clausula Cuarta. Valor del Convenio. El valor del presente Convenio esta
constituido por los aportes en dinero y en especie que realizan las partes. Este valor corresponde a la
suma de hasta DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($12.600.000) M/CTE incluido
IVA (si aplica) y los demas tributos que se generen por la ejecucion del Convenio. 1. El IDACO
realizard un aporte en dinero correspondiente a la suma de DOCE MILLONES DE PESOS
($12.000.000) M/CTE incluido IVA (si aplica) y los demas tributos que se generen por la ejecucion
del Convenio. II. El OAC realizard un aporte en especie correspondiente a la suma de



SEISCIENTOS MIL PESOS ($600.000) M/CTE, los cuales corresponden a mano de obra (jornales)
por los mantenimientos de sedes educativas rurales que se haran en la Junta de Acciéon Comunal de

la Vereda de Pilaca.

3.2. RESPALDO PRESUPUESTAL DEL PROYECTO.
Certificado de disponibilidad presupuestal

NUMERO ANO VALOR
2024000672 2024 $ 2.784.000.000
Certificado de Registro Presupuestal
NUMERO - ANO VALOR
2024001098 2024 $ 12.000.000

3.3. EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONVENIO

El siguiente cuadro relaciona la descripcion de los {tems, cantidades de obra y valores
unitarios contratados versus los reales ejecutados con ocasién al proyecto:

SANTITADE VALD
Hiel DESCRIPCON s EANTIBANES VroRes CEMTDAD | o oncr
rrmt 5 iow fteme ¢ productos contrata: e FY T YO o BLGE AL
{Correeponds 3 lov teme ¢ productos contratados) :,:;:t;u D N-*;‘:ES MENORER L MavoRES o NEMGREE 1} FinaL
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A DHNISTRE CEON Y SERENCIA

VB LOR PRESUPLESTD

IFORIEJE L.

ST,

VALORTOTAL

€ 12,600 000.00]

En la anterior tabla, se relaciona la informacién técnica y presupuestal de las cantidades de
obra requeridas para la ejecucion del convenio solidario. de conformidad con el anexo
técnico y las memorias de célculo presentadas. Es importante indicar que el Organismo de
Acciéon Comunal (OAC), presentd para revision y aval de la Supervision de los APUs No



13.4 ALISTADO PISOS 1:3, E=0.04. y 1.10 DEMOLICION BALDOSA DF PISO
H=0.02 M los cuales fueron debidamente avalados para su ejecucién

De igual forma, el aporte en especie por parte del OAC permitié realizar mayores
cantidades de obra y/o actividades adicionales las cuales se ve reflejadas en las siguientes

actividades:
ITEM | DESCRIPCION ITEM | UND CONTRAPARTIDA DEL OAC
(APORTE DEL CANT VALOR VALOR
ORGANISMO DE UNITARIO TOTAL
ACCION COMUNAL)
| MO PINTURA EN AREA DE Ir 4 $ 50.000 $ 200.000
SALONES

3 MO DE PINTURA EN PUERTA Ir 4 $ 50.000 $ 200.000

Y VENTANAS
3 CORTE DE CESPED Ir ) $50.000 $100.000
4 MO LIMPIEZA DE CANALES Ir 2 $ 50.000 $100.000
TOTAL APORTE DE CONTRAPARTIDA DEL OAC $ 600.000

Conforme a lo anterior, se determina que se ejecuté el 100% del convenio. por cuanto no se
reflejan saldos no ejecutados.

3.4, BALANCE FINANCIERO

ORDEN DE PAGO FECHA VALOR

2
C05-20240000359 17/12/2024 $ 12.000.000

3.4.1. Desembolsos realizados

iTEM VALOR VALOR PAGADO SALDO OBSERVACIONES
APROBADO ACUMULADO
Gastos $ 1.500.000 S 1.500.000 S0

Administrativos

Costos directos $ 10.500.000 $ 4.300.000 §6.200.000 El saldo obedece al
pago de materiales
por $6.160.300 en
tramite de
desembolso v al




pago de impucsto
GMF que se deduce
directamente de la
cuenta y los aportes
de OAC.

Nota: Se aclara que la sumatoria de recursos aprobados para desembolso suman el valor de
ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($11.100.000), toda vez que la entidad
realizé deducciones por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 900.000)

correspondiente a impuestos.

4. CONCLUSIONES

® Se cuenta con una ejecucion fisica del 100 % del convenio solidario, de conformidad con el
informe final técnico presentado por el apoyo a la supervisién en campo.

e Se cuenta con una ejecucion financiera del 100% del convenio solidario, como se evidencia
en el balance financiero del presente documento.

® Se dio cumplimiento al objeto, alcance y obligaciones especificas pactadas en el convenio
solidario. '

® Se verifico el cumplimiento de las caracteristicas sefialadas dentro del Anexo Técnico del
convenio.

® Se verifico que el Contratista se encuentra a paz y salvo con la totalidad de proveedores,
contratistas y personal utilizados en la ejecucion de las actividades contratadas para el
recibo a satisfaccion por parte de la supervision

El presente Informe de Supervision Final hace parte integral del Acta de Liquidacidn.

En constancia de 1d anterior, se suscribe a los 31 dias del mes de enero del afio 2025.
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Danny Enrique Rico|Zmora [
Supervisor del corfvenio

Jefe de la OﬁcirlafA >sora Juridica
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Reviso y aprobo: Laura Natalia Bustos Ruiz- Apoyo Técnico a la Supervision del Convenio




