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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 563 DE 2026, CELEBRADO ENTRE LA E.S.E
HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES DE CHIRIGUANA -CESAR Y KARINA KATERINE GARCIA
SERRANO

E.S.E HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES DE CHIRIGUANA -
CONTRATANTE CESAR

NIT. 892.300.175-4

REP LEGAL. RAMON ADEL BENJUMEA TRUJILLO.

C.C. 79.448.527 DE BOGOTA D.C.

CONTRATISTA KARINA KATERINE GARCIA SERRANO
CC 36.678.187 DE CHIRIGUANA
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN CUMPLIMIENTO A LOS
LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION No. 698 DEL 2025 EN LA
CONFORMACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD PARA LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD ASIGNADOS A LA ES.E
HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES DE CHIRIGUANA, CESAR

VALOR CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS ($5.100.000) MTCE

TERMINO DE | A PARTIR ONCE (11) DE MAYO DEL 2026 HASTA EL TREINTA (30)
EJECUCION DE JUNIO DEL 2026.

SUPERVISOR GERENCIA

FECHA ONCE (11) DE MAYO DEL 2026

Entre los suscritos, RAMON ADEL BENJUMEA TRUJILLO, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.448.527 de Bogota D.C., y quien obra en su condicion de Gerente de
la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES DE CHIRIGUANA-CESAR, identificada con NIT.
892.300.175-4, designado mediante Decreto No. 000251 de fecha once (11) de diciembre de 2025,
expedida por la Gobernacién del Departamento del Cesar, posesionado mediante Acta del 17 de
diciembre de 2025, facultandolo para contratar de conformidad con el articulo 11 de la Resolucién
No. 0072 de 2020 — Estatuto Interno de Contratacion de la E.S.E Hospital Regional San Andrés,
quién para los efectos del presente contrato de suministro se denominara EL HOSPITAL, por una
parte y por la otra, KARINA KATERINE GARCIA SERRANO, igualmente mayor de edad,
domiciliada y residenciada en el municipio de Chiriguana, departamento del Cesar, identificada con
cédula de ciudadania No. 36.678.187 DE CHIRIGUANA, quien para efectos del presente contrato
de prestaciéon de servicios se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con lo previsto en el Manual de
Contratacion de la entidad, previas las siguientes: CONSIDERACIONES: 1. La Empresa Social del
Estado Hospital Regional San Andrés, es una categoria especial de entidad publica descentralizada
de caracter municipal, regida en materia contractual por las normas contenidas en el articulo 195 de
la Ley 100 de 1993 y cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud de primer y segundo nivel
de complejidad. 2. Que por medio de la Resolucion No.689 del 2025, por medio del cual a la E.S.E
HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES DE CHIRIGUANA, CESAR se efectia una asignacion de
recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
del rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", a unas Empresas
Sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en
Salud, a través de la conformacion y operacién de equipos basicos de salud; por lo cual se hace
necesaria la contratacion del servicio de un auxiliar en enfermeria, con la finalidad de cumplir las
actividades asistenciales para el fortalecimiento del nivel primario de la entidad, todo de acuerdo al
estudio de necesidad que hace parte integral del presente contrato y por la Resolucién No. 0072 del
17 de diciembre de 2020 - Estatuto Interno de Contratacion de la E.S.E Hospital Regional San Andrés
de Chiriguana, Cesar. 3. Que la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES DE CHIRIGUANA -
CESAR, para los efectos de la contratacion se rige por las normas del derecho privado, segun
expreso mandato del articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, y por el Estatuto Interno de
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Contratacion - Resolucion No. 0072 de 17 de diciembre de 2020. 4. Que de acuerdo a lo establecido en el
articulo 18.2. de la Resolucion 0072 de diciembre de 2020- Estatuto Interno de Contratacion de la E.S.E Hospital
Regional San Andrés, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de: “Contratacién Directa: Es la
modalidad de seleccién de contratistas en la que se solicita la presentaciéon de minimo una oferta. La ESE
adelantara el procedimiento de seleccion de contratacion directa en relacion con las contrataciones que se
encuentren dentro de las causales enlistadas a continuacién, aun cuando por la naturaleza, caracteristicas o
cuantia del objeto a contratar exista en el Estatuto otro procedimiento que pudiere aplicar. Mediante el
procedimiento de seleccién de contratacion directa, la ESE, obteniendo minimo una oferta, con base en los
resultados del estudio previo de necesidad y conveniencia referido en el presente Estatuto. Las causales de
contratacion directa son las siguientes: PARAGRAFO PRIMERO: Aparte de los casos antes enlistados, sin
importar la naturaleza de su objeto, se podré contratar en forma directa, contratos que no superen la suma de
SEISCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (600) SMLMV.” 5. El articulo 12 de
la Ley 1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencion Primaria en Salud la cual se define como un ejercicio de
coordinacion intersectorial para garantizar la atencion integral e integrada, desde la salud publica, la promocion
de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente en todos
los niveles de complejidad para lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios. 7) El articulo 13 de la citada
ley, sefiala los elementos que se deben tener en cuenta para la implementacion de la estrategia de Atencion
Primaria en Salud, entre los que se encuentra el talento humano organizado en equipos multidisciplinarios,
motivado, suficiente y cualificado, como respuesta a las barreras identificadas en la operacion del Sistema
General de Seguridad Social en Salud —SGSSS-, en procura de avanzar hacia un sistema de salud con
capacidad de respuesta para abordar y asegurar la atencién en salud de las personas, familias y comunidades
en todos sus momentos de curso de vida. 8) El articulo 15 de la Ley 1438 de 2011 dispone que los Equipos
Basicos de Salud se comprenden como un concepto funcional y organizativo que permite facilitar el acceso a
los servicios de salud en el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud. Para la financiacion y
constitucion de estos equipos concurrirdn el talento humano y recursos interinstitucionales del sector salud
destinados a la salud publica y de otros sectores que participan en la atencién de los determinantes en salud.
En ese sentido, la constitucion de equipos basicos implica la reorganizacion funcional, capacitacion y
adecuacion progresiva del talento humano y, por ende, deberan ser adaptados a las necesidades y
requerimientos de la poblacion. 9) Que el Ministerio asigno recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social de la vigencia 2025, a la ESE Hospital SAN
ANDRES DE CHIRIGUANA, para el fortalecimiento de la Atenciéon Primaria en Salud a través de la conformacion
y operacién de equipos basicos de salud, amparados en la resolucion 698 de 2025., por un valor de DOS MIL
QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL PESOS MCTE ($2.516,205.000), de la
siguiente manera: Que ante los miembros del Comité Asesor - CAAR, en sesion del 11 de abril de 2025, se
presentaron los conceptos de viabilidad de las citadas propuestas, los cuales se avalaron bajo la revisién técnica
realizada por la Direccion de Promocién y Prevencion de esta cartera ministerial, con el fin de garantizar el
despliegue de equipos basicos de salud para la atenciéon de las personas, familias y comunidades en los
departamentos de Antioquia, Cesar, Norte de Santander, Risaralda y Tolima, y los Distritos de Buenaventura y
Santa Marta. 9) Que de acuerdo a lo aqui considerado, el contrato de prestacion de servicios se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto del presente contrato es la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN CUMPLIMIENTO A LOS
LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION No. 698 DEL 2025 EN LA CONFORMACION DE EQUIPOS BASICOS
DE SALUD PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD ASIGNADOS A LA E.S.E HOSPITAL REGIONAL
SAN ANDRES DE CHIRIGUANA, CESAR., en los términos, condiciones y especiﬂcacipnes contenidas en el
Estudio de Necesidad, el cual hace parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA:
CONSIDERACIONES PREVIAS E INDISPENSABLES: Es entendido que, por la suscripcion del presente
contrato de prestacién de servicios, nacen entre las partes actividades para el desarrollo eficiente de las
obligaciones pactadas y que, en tal virtud, se imponen unas cargas que buscan poner en préactica tales
actividades, de parte del CONTRATISTA, por tal razon: I. EIl CONTRATISTA se obliga a: 1. Obrar con la
diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el gerente y/o el supervisor del contrato. 2.
Realizar todas y cada una de las actividades relacionadas en el estudio de conveniencia, necesidad y
oportunidad, el cual hace parte INTEGRAL del presente contrato, cuyo contenido conoce a cabalidad EL
CONTRATISTA. 3. Garantizar que en la prestacion del servicio cumpla estrictamente con las
caracteristicas y referencias descritas en el presente documento, las cuales se deben ajustar a las
normas de calidad de conformidad con lo establecido por EL HOSPITAL. 4. Aportar al HOSPITAL,
la hoja de vida con sus respectivos soportes, los documentos de identificacion y los de mas que le
sean solicitados. 5. Portar y usar sus EPI (Elementos de proteccion Individual) para realizar el
servicio contratado y atender las recomendaciones en materia de salud ocupacional y seguridad
industrial que efectue EL HOSPITAL. 6. Estar afiliado al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
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SOCIAL (S.G.S.S), (salud, pensién, ARL) respectivamente. 7. EL CONTRATISTA se compromete
a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion
de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o
CONTRATISTA y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo
con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 8. El valor cobrado dependera de los
servicios prestados por parte del CONTRATISTA vy verificados por el supervisor del contrato. 9.
Asistir de manera obligatoria a todas las capacitaciones y jornadas académicas que programe EL
HOSPITAL en pro del mejoramiento continuo de los procesos y el sistema obligatorio de la garantia
de la calidad. 10. EL CONTRATISTA manifiesta que conoce los estandares de acreditacion en salud,
aplicables al area en el cual prestard sus servicios tales como seguridad en el paciente,
humanizacion, gestion del riesgo, gestion de la tecnologia y el mejoramiento de la calidad, entre
otros, los cuales se compromete al cumplimiento de los mismos. 11. TECNOVIGILANCIA: EL
CONTRATISTA asumira la responsabilidad de reportar al area de calidad del HOSPITAL, cualquier
evento adverso (suceso médico no deseado que ocurra a un paciente) y que no necesariamente
tenga una relacion causal con su actividad, incluyendo entre otros mal uso, abuso, falta de efecto de
los medicamentos, sobredosis accidental, error de medicacién, dependencia del medicamento,
sospecha de transmision de un agente infeccioso, exposicién ocupacional y beneficio terapéutico
inesperado por el consumo de productos y reclamo técnico de un producto (defecto de calidad obvio
0 sospechado, incluyendo cualquier hallazgo en su identidad, durabilidad, confiabilidad, seguridad,
eficacia o funcionamiento, o cualquier sospecha de adulteracion, contrabando y/o falsificacién), de
los cuales tenga conocimiento dentro de las 24 horas siguientes a su conocimiento, incluyendo: a.
Nombre y direccién de quien reporta. b. identificacion del paciente. c. Naturaleza y descripcion del
evento. d. Medicamento y/o producto. Los reportes de eventos adversos deberan dirigirse al
HOSPITAL. 12. EL CONTRATISTA garantizara el pago del impuesto de estampillas
departamentales a que haya lugar, de acuerdo a lo estipulado en la Ordenanza No. 066 del 28 de
diciembre de 2012 emitida por la Asamblea Departamental del Cesar y siguiendo lo establecido en
el Decreto Reglamentario No. 0164 de 2013 y las deméas normas reguladoras del impuesto de
estampillas pro desarrollo departamental, pro desarrollo fronterizo, pro cultural, pro Universidad y pro
adulto mayor, y las demas que determine el Gerente, el supervisor y que se deriven de las
necesidades del HOSPITAL. Il. EL CONTRATISTA se obliga especificamente a: 13. Prestar los
servicios como Auxiliar de Enfermeria dentro del Equipo Bésico en Salud conformado para la
gestion de Atencion Primaria en Salud (APS), en los microterritorios definidos y asignados por la
Empresa Social del Estado. 14. Participar en la caracterizacion individual, familiar y comunitaria,
apoyando la recoleccion de informaciéon socioambiental, sanitaria y demografica requerida para la
planeacion de las acciones del equipo. 15. Apoyar la identificacion de riesgos y condiciones de
salud de las personas, familias y comunidades del microterritorio, mediante la observacion directa,
visitas domiciliarias y aplicacion de instrumentos definidos por el equipo. 16. Realizar acciones
basicas de cuidado y seguimiento en salud, bajo la orientacién del profesional en enfermeria,
contribuyendo al cumplimiento del Plan de Cuidado Primario (PCP) individual, familiar y
comunitario. 17. Brindar apoyo a los profesionales del equipo en las actividades de promocion de la
salud, prevencion de la enfermedad, deteccion temprana y seguimiento de condiciones priorizadas
en salud publica. 18. Realizar acompafiamiento durante las visitas domiciliarias, garantizando la
correcta aplicacion de protocolos, el registro de informacion y la observacién de condiciones del
entorno familiar y ambiental. 19. Informar a las familias y comunidad del microterritorio sobre las
acciones programadas por el EBS, utilizando medios educativos, comunicativos o comunitarios
definidos por la ESE. 20. Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite
de afiliacién ante las instancias correspondientes, segun el plan de trabajo y cronograma del equipo.
21. Apoyar la concertacion y ejecucion del PCP, articulando las actividades derivadas del cuidado
de enfermeria con los demas profesionales del equipo, conforme a las necesidades identificadas.
22. Participar en la deteccion de alertas tempranas relacionadas con situaciones de salud,
violencia, desnutricion o condiciones sociales de riesgo, informando de inmediato al profesional
responsable del caso. 23. Brindar educacion y orientacion a las familias en temas de autocuidado,
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higiene, alimentacion saludable, vacunacién, salud sexual y reproductiva, lactancia materna y otros
temas prioritarios definidos por el PCP. 24. Promover la asistencia y adherencia de la poblacion a
los servicios de salud, especialmente en programas de promocién y prevencién, controles de
crecimiento y desarrollo, y vacunacion. 25. Apoyar la gestion de referencia y traslado de personas
que requieran atencion prioritaria o remision a niveles superiores, segun las indicaciones del equipo
basico. 26. Acompaiar las jornadas extramurales y actividades comunitarias del EBS,
colaborando en la logistica, registro y apoyo técnico en la prestacion de los servicios. 27. Participar
en la vigilancia comunitaria en salud publica, reportando eventos o situaciones que puedan
representar riesgo sanitario o epidemiolégico en el territorio. 28. Diligenciar correctamente los
instrumentos, formatos y registros utilizados durante la caracterizacion, las visitas y las actividades
del EBS, garantizando la calidad de la informacion. 29. Digitalizar y cargar la informacién
recolectada en las herramientas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social o la ESE,
cumpliendo los plazos y protocolos definidos. 30. Apoyar las actividades de vacunacion,
promocion del crecimiento y desarrollo, y control de factores de riesgo, conforme a las guias y
lineamientos técnicos del Ministerio de Salud. 31. Colaborar en el seguimiento de pacientes
cronicos, gestantes, nifios, jovenes y adultos mayores, registrando la informacion y apoyando el
cumplimiento de las citas o controles establecidos. 32. Promover la participacion social y
comunitaria, convocando y acompafiando espacios de encuentro con la comunidad, lideres y
actores sociales del microterritorio, de acuerdo con el cronograma de trabajo. 33. Participar en
actividades de educacion y capacitacion convocadas por la ESE o la entidad territorial para el
fortalecimiento del modelo preventivo y predictivo de atencién en salud. 34. Desempeiiar las
funciones asignadas con responsabilidad, ética y compromiso comunitario, en coherencia con
los lineamientos de la gestién territorial en APS establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social. PARAGRAFO: Como EL CONTRATISTA se sujeta a la prestacion de servicios en su
respectiva area y bajo los parametros previamente definidos por EL HOSPITAL (sin desconocer la
autonomia que al contratista como profesional le asiste y la ausencia de subordinacién) en el evento
de que por su actuacién se desvie el cumplimiento de las actividades establecidas en el objeto del
contrato y por cuya razon las respectivas facturas de cobro sean glosadas e imposibles de cobrar,
EL CONTRATISTA asumira bajo su responsabilidad dichos valores, para lo cual desde ahora
igualmente autoriza a la entidad contratante para que le sean descontados de las sumas existentes
a su favor. CLAUSULA TERCERA: INFORMES: EL CONTRATISTA debera presentar los informes
correspondientes a la ejecucion del objeto contractual, en el cual especificara las actividades
encomendadas y realizadas, relacionadas en el estudio de conveniencia, necesidad y oportunidad,
el cual hace parte INTEGRAL del presente contrato, identificando los periodos correspondientes
dentro de la vigencia del 25 al ultimo dia habil de cada mes; anexo a la cuenta de cobro; los cuales
deberan ser aprobados por el supervisor del presente Cont[ato, asi mismo, entregara el material en
medio fisico y digital cuando su supervisor lo requiera. CLAUSULA CUARTA: VALOR: El valor del
presente contrato es por la suma de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS ($5.100.000) MTCE.
CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: El presente contrato se pagara en dos (02) cuotas, la
primera a partir del once (11) de mayo hasta el treinta y uno (31) de mayo por valor de DOS
MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) MCTE, La segunda correspondiente al mes de junio por
valor de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) MCTE,una vez el supervisor expida la
certificacion de cumplimiento del objeto contractual junto con la verificacion de los aportes al
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL (S.G.S.S), el pago de las estampillas
departamentales cuando corresponda y los documentos que soporten la prestacion del servicio.
NOTA: En todo caso el valor a pagar esta sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de inicio
de las actividades y los roles a desempefiar incluidas en el anexo técnico Previo el cumplimiento de
los siguientes requisitos a saber: 1). Presentacion del informe cualitativo y cuantitativo de las metas
alcanzadas en cada actividad en el periodo a cobrar, acompariado de la certificacion de cumplimiento
a satisfaccion expedida por el Supervisor del Contrato, quien se apoyara en las constancias que
expida el Coordinador del Grupo asignado, debidamente soportadas y con evidencias que certifiquen
el cumplimiento del objeto contractual (planillas de asistencia, fotografias, formatos, etc.) durante el
plazo a cancelar; 2). Presentacion de la cuenta de cobro; 3). Informe de Supervision del proceso a
cabalidad y a satisfaccion de la Institucion Hospitalaria expedida por el supervisor del contrato, quién
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sera el GERENTE. del Hospital o quien haga sus veces; 4). Pago de aportes al sistema de seguridad
social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales), de acuerdo a como lo establece la normatividad
vigente, que se acreditara mediante la presentacion por parte del contratista de la respectiva
autoliquidacién o planilla y recibo de pago. PARAGRAFO PRIMERO: El HOSPITAL retendra las
sumas correspondientes a los porcentajes establecidos por la Ley y las disposiciones Municipales y
Departamentales, conforme a lo estipulado en la ley 12 de 2012 (Reforma Tributaria). PARAGRAFO
SEGUNDO: EIl contratista no podra reclamar ningun mayor valor como consecuencia de su
desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucion generado antes de la presentacion
de su oferta. Los tributos, tasas y contribuciones que hayan sido aprobados por las respectivas
corporaciones publicas, solo seran asumidos por el contratista si dicha aprobacion se surtié con
anterioridad a la presentacion de la oferta y no podra con posterioridad demandar un posible
desequilibrio econémico del contrato, por cuanto tienen la carga de haber conocido de su existencia
al momento de formular su propuesta. Solo si el tributo, tasa o contribucién se aprueba por la
respectiva corporacion publica con posterioridad a la presentacion de la oferta, seria la entidad
estatal en virtud del principio de solidaridad constitucional que repararia hasta el punto de no perdida
al contratista en aplicacién del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de 1993. De igual forma,
mediante la firma del presente contrato el contratista acepta que los precios ofrecidos en su
propuesta, se mantendran sin ninguna variaciéon y sin ningin reconocimiento por variaciones del
mismo o por error o por devaluacion del peso en la elaboracién de la oferta. PARAGRAFO
TERCERO: El Pago de las sumas de dinero que EL HOSPITAL deba efectuar, se subordinara a las
apropiaciones que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto y al programa anual
mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEXTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
recibi® del HOSPITAL respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. EL CONTRATISTA al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad. 5. EL CONTRATISTA esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral. 6. En los casos en que la Entidad Estatal contratante determine que el pago
se hace de acuerdo con productos o entregables debe incluirse al detalle lo que debe entregar EL
CONTRATISTA para cada pago. 7. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. 8. EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros
y en general de cualquier actividad ilicita, cumpliendo con los estandares del Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacién del Terrorismo SARLAFT, en
la prevencion del riesgo y cuyo objetivo es prevenir que se introduzcan al sistema financiero recursos
provenientes de actividades relacionadas con el lavado de activos y/o de la financiacion del
terrorismo, de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no
seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de duracién del presente contrato ser4 a partir del once (11) de mayo del
2026 hasta el treinta (30) de junio del 2026. PARAGRAFO: Vencido el plazo, EL CONTRATISTA
debera abstenerse de seguir prestando los servicios objeto del presente contrato. EL HOSPITAL no
reconocera servicios prestados por fuera del término de duracion contractual o sin haberse legalizado
el respectivo contrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL HOSPITAL
pagara el gasto que ocasione el presente contrato con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
adjunto al contrato con cargue al rubro presupuestal 2.4.5.02.09 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES, expedido por la profesional universitaria de presupuesto
del HOSPITAL. CLAUSULA NOVENA: SUPERVISOR: La Supervisidn del presente contrato estara
cargo del GERENTE o el funcionario que la Gerencia de la E.S.E designe, quien debera: 1. Certificar
la prestacién de los servicios y el cumplimiento de las obligaciones, incluidas el pago de los aportes
de ley y establecidos en el presente contrato. 2. Suscribir las actas que se generen en virtud de la
ejecucion o desarrollo en el presente contrato. 3. Supervisar que el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en general. 4. Requerir al CONTRATISTA por escrito o de forma verbal cuando lo
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estime necesario para garantizar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones generadas
del mismo. 5. Vigilar la ejecucion idénea del contrato y velar por que se ejecute dentro del término
estipulado para ello. 6. Exigir al CONTRATISTA toda la documentacion e informacién que requiera
para el 6ptimo desarrollo en el presente contrato 7. Las demas que tengan por objeto el cumplimiento
en el presente contrato. CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1. Hacer uso de
la clausula de imposicion de multas, la clausula de terminacién o cualquier otro derecho consagrado
a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las clausulas
excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante considere incluirlas 3.
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato 4. Pagar el valor del contrato
de acuerdo con los términos establecidos. 5. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte integral en el presente contrato: 1. Certificado
de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal Definitivo. 2. Estudio de la necesidad de
realizar el presente contrato. 3. Los demas documentos que legalmente se requieran (fotocopia de
la cédula de ciudadania, antecedentes disciplinarios de Procuraduria y Contraloria, antecedentes
judiciales, Certificado antecedentes del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia, soportes académicos y laborales, y los demas sefialados en la
lista de chequeo suministrada por la oficina juridica y de contratacién al proponente). CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la firma en el presente contrato, declara EL CONTRATISTA que no
se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, y si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la
precitada ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion
del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion,
mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas concordantes. Asi mismo, EL
CONTRATISTA garantiza que las actividades y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante
por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: Ademas de las obligaciones que emanan de la naturaleza del
contrato EL CONTRATISTA, receptor de la informacién confidencial, estara obligado a lo siguiente:
1. MANTENER la informacion confidencial en ESTRICTA RESERVA y no revelar ningun dato de la
informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento previo escrito del
divulgador. 2. EL CONTRATISTA, que se designe para la ejecucion del presente contrato, se
ABSTENDRA de divulgar, publicar o comunicar a terceros informacion, documentos, planos o
fotografias relacionados con las actividades del HOSPITAL que conozcan por virtud de la ejecucion
del presente contrato o por cualquier otra causa. Para estos efectos, las partes convienen que toda
la informacion que reciban se considera importante y confidencial y divulgarla o transmitirla puede
lesionar los intereses del HOSPITAL o su reputacién. 3. EL CONTRATISTA y/o sus dependientes
se abstendran igualmente de utilizar cualquier informacién procedente del HOSPITAL para cualquier
fin diferente a la ejecucion del presente contrato. De igual manera, EL HOSPITAL se abstendra de
divulgar o compartir con personas diferentes al personal del mismo los documentos, programas,
estrategias y tarifas del CONTRATISTA. 4. EI CONTRATISTA divulgara UNICAMENTE Ila
informacién a las personas AUTORIZADAS para su recepcion dentro del HOSPITAL, por lo tanto,
EL CONTRATISTA no manejara, usara, explotara o divulgara la informaciéon confidencial a ninguna
persona o entidad por ningiin motivo en contravencion a lo dispuesto en este contrato salvo que sea
expresamente autorizado para ello. CLAUSULA DECIMA QUINTA: PENAL PECUNIARIA: EL
CONTRATISTA se obliga a pagar al HOSPITAL hasta una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total en el presente contrato, a titulo de indemnizacién, por los perjuicios que ocasione en
caso de incumplimiento de sus obligaciones contractuales. Este valor ingresara a la Tesoreria del
HOSPITAL. EL CONTRATISTA autoriza a EL HOSPITAL para que dicho valor sea descontado
directamente de saldos a su favor._CLAUSULA DECIMA SEXTA: IMPOSICION DE MULTAS:
Aquella sancién pecuniaria de la cual puede hacer uso la administracién en ejercicio de su funcién
primordial de ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, con el objeto de constrefiir o
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apremiar al contratista al cumplimiento de sus obligaciones, una que vez se verifique el acaecimiento
de incumplimientos parciales en vigencia del plazo contractual. DECIMA SEPTIMA RELACION
LABORAL.: EI presente contrato no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA, ni
tampoco el pago de prestaciones sociales ni de ningun tipo de emolumento diferente al valor aqui
acordado. PARAGRAFO. El CONTRATISTA cumplira con sus obligaciones contractuales con total
autonomia e independencia, aplicando sus conceptos, conocimientos y criterios, sin ningun tipo de
subordinacién para con EL HOSPITAL, ni cumplimiento de 6rdenes, luego EL HOSPITAL no es
responsable por ningun tipo de reclamaciones de caracter laboral respecto de este o de sus
dependencias. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: Aquella sancién pecuniaria de la cual puede hacer
uso la administracion en ejercicio de su funcion primordial de ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato, con el objeto de constrefiir o apremiar al contratista al cumplimiento de sus
obligaciones, una que vez se verifique el acaecimiento de incumplimientos parciales en vigencia del
plazo contractual. Aquella sancién pecuniaria de la cual puede hacer uso la administracién en
ejercicio de su funcién primordial de ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, con el
objeto de constrefiir o apremiar al contratista al cumplimiento de sus obligaciones, una que vez se
verifique el acaecimiento de incumplimientos parciales en vigencia del plazo contractual. Verificado
el plan de cargos del HOSPITAL, se pudo corroborar, que no existe personal suficiente que
desarrolle las funciones que se sefialan como actividades especificas dentro del presente contrato
de Prestacion de servicios y estudio de necesidad. CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUSPENSION
DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, o
interés del servicio publico, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente
la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal evento, sin
que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA
VIGESIMA: TERMINACION: E| presente contrato de Prestacion de Servicios se podra dar por
terminado: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes, caso en el cual se procedera a liquidar el contrato
de Prestacion de Servicios de tal manera que queden expresamente determinados los servicios
efectivamente prestados y el valor proporcional de los mismos. 2. Por incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones o incumplimiento del objeto del contrato. 3. EI CONTRATISTA debera informar
al HOSPITAL con una antelacién no superior a diez (10) dias habiles, su voluntad de no continuar
con el contrato. PARAGRAFO PRIMERQ: EL HOSPITAL Procedera a efectuar la terminacion
unilateral en los siguientes casos sin que dé lugar a indemnizacién por dicha causa: 1. Cuando las
exigencias del servicio publico lo requieran o la situaciéon de orden publico lo imponga. 2. Por muerte
o incapacidad fisica permanente del CONTRATISTA. 3. Por interdiccion Judicial. 4. Por
incumplimiento manifiesto de las obligaciones contractuales con ocasion a la prestacion de servicios
de salud si con su conducta activa u omisiva existio dolo o culpa grave en la actuacién contractual
en los términos de la constitucion y de la ley. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: MECANISMO
PARA LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes podran dirimir las
controversias que se susciten con ocasién a la actividad contractual, agotando el siguiente
procedimiento: A. recurrir primero al arreglo directo, cuya etapa no podra ser superior a cinco (5)
dias habiles. B. Si fracasa la etapa anterior, podra recurrirse a la conciliacion prejudicial o la
transaccion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes
convienen que en el evento que surja alguna diferencia entre las mismas, por razén o con ocasion
en el presente contrato, sera resuelta por un tribunal de arbitramento constituido en la Camara de
Comercio de Valledupar siendo este el domicilio contractual, el cual decidira en derecho, integrado
por un (1) arbitro designado conforme a la Ley. Los arbitramentos que ocurrieren se regiran por lo
dispuesto en el Decreto 2279 de 1991, en la Ley 23 de 1991 y en las demas normas que modifiquen
o adicionen la materia. PARAGRAFO UNICO: La anterior clausula la pactamos de conformidad al
articulo 1602 del Cédigo Civil, que dispone: “Los contratos son ley para las partes. Todo contrato
legalmente celebrado es una ley para los contratantes, y no puede ser invalidado sino por
consentimiento mutuo o por causales legales”. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: AFILIACION Y
APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: EIl CONTRATISTA acreditara su afiliacion y
aporte mensual al sistema General de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales
mediante la presentacion mensual de los correspondientes Pagos cotizando con el IBC (Ingreso
Base de Cotizacion) en el presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: GARANTIAS: De
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acuerdo a la naturaleza y condiciones del presente proceso de seleccién, la entidad considera
necesario la exigencia de garantias, que se estableceran de conformidad con lo establecido en la
Resolucion No. 0073 de 2020 — Manual de Contratacion de la E.S.E Hospital Regional San
Andrés, asi: EL CONTRATISTA debera otorgar una garantia unica de cumplimiento que ampare los
siguientes riesgos: a) Cumplimiento del contrato: para precaver las eventualidades ante un posible
incumplimiento total o parcial, su cuantia no sera inferior al veinte por ciento (20%) del contrato y
su vigencia sera igual a la del plazo total del contrato mas seis (6) meses; b) De responsabilidad
civil extracontractual: para asegurar el pago de los perjuicios que el contratista ocasione a terceros
por razén de la ejecuciéon del contrato. Su cuantia no sera inferior a doscientos (200) Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes y su vigencia sera igual al periodo de ejecucion del
contrato. PARAGRAFO: Las garantias expedidas a favor del HOSPITAL seran aprobadas por la
oficina Juridica de la entidad contratante._VIGESIMA QUINTA CESION DEL CONTRATO: Este
contrato es INTUITU PERSONE por lo tanto no se podra ceder la ejecucion del mismo a persona
alguna natural o juridica. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD POR DANOS O
PERJUICIOS: EL CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL descontar de sus honorarios el respectivo
valor por los perjuicios econdémicos o materiales debidamente comprobados al HOSPITAL,
ocasionados por su comisién u omisioén relacionada con la ejecucion del presente contrato de
Prestacion de Servicios sin perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar de acuerdo a lo
estipulado por el manual de contratacion del HOSPITAL. Lo anterior previo agotamiento del debido
proceso y derecho a la defensa. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DE LOS CONTRATISTAS:
EL CONTRATISTA responderan civil, fiscal y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de ley, previo agotamiento del debido proceso y del derecho a
la defensa. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA debe tomar las medidas necesarias para
garantizar la custodia y preservacion de los bienes del contratante bajo su uso (controles de manejo,
revisiones de equipos, polizas de manejo e.t.c.) so pena de responder como contratista por el dafio
o perdida de los implementos utilizados, ya sea en reposicién o al precio comercial del bien, o perdida
de informacién descuento que autoriza a efectuar de los honorarios por percibir, autorizacion que se
entiende expresa y escrita por cada caso en particular. PARAGRAFO SEGUNDO: El
CONTRATISTA asume directa y personalmente la responsabilidad que se derive de una mala
practica en el desarrollo del objeto contractual y expresamente exonera al HOSPITAL por lo eventos
en que el cliente, usuario o un tercero, sufra algun tipo de perjuicio siempre y cuando no se deban a
un evento de fuerza mayor o caso fortuito, los cuales lo exoneran de responsabilidad. PARAGRAFO
TERCERO: EI CONTRATISTA de prestacion de servicios que tenga a su cargo documentos,
informacién, bienes, recursos del HOSPITAL y servicios debera suscribir el acta respectiva con el
supervisor del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO: Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato, las partes
acuerdan como domicilio, en el municipio de Chiriguana, departamento del Cesar donde para
constancia y de conformidad con su contenido lo suscriben en Chiriguana, once (11) de mayo de
dos mil veintiseis (2026). Pero su inicio sera partir de la firma del acta de inicio.
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