9 Alcaldia de Urrao

A THOOUA,

Libamad, Trabaio v Unidn

g Ee,

e
-

Cédigo: AF-F-003

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O

SUPERVISION Version: 01

Pagina: 22 de 28

9. INFORMACION GENERAL CONTRATO/ CONVENIO
PERIODO DE VERIFICACION: |Junio
NUMERO DE CONTRATO: CPS-MU-064 de 2026
: Municipio de Urrac — Secretaria de 7
CONTRATANTE: Desarrollo Social y Etnias. NIT 890907515-4
CONTRATISTA: MARIA ELENA ALVAREZ SERNA |CC 43.845.077
SUPERVISOR - i
INTERVENTOR EDW&E CASTILLO PIEDRAHITA
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA MEDIANTE EL ACOMPANAMIENTO
ASISTENCIAL, OPERATIVO Y DE SEGUIMIENTO A LOS
OBJETO: PROGRAMAS Y POLITICAS DE ORDEN NACIONAL Y
i MUNICIPAL, ASI COMO LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN EN LA |
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ETNIAS DEL
MUNICIPIO DE URRAQO, ANTIOQUIA." !
VALOR INICIAL: $17.312.538
3 FECHA DE
VALOR ADICION: ADICION:
VALOR TOTAL DEL
CONTRATO: $17.312.538
DURACION INICIAL: Seis (6) meses
AMPLIACIONES: A
SUSPENSIONES: o
FECHA DE INICIO: 15 de enero de 2026 _
FECHA DE TERMINACION: 15 de julio de 2026

10. VERIFICACIONES DE LA INTERVENTORIA

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato No. xxx, se
presenta el Informe parcial de Supervision del contrato de |la referencia, con fundamento en la
Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, y demas normas que regulan la materia, previos los

siguientes items:
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10.1.

COMPONENTE TECNICO

Se validé el informe presentado por la contratista, y se verifico la realizacion efectiva de las
actividades y/o productos avanzados del periodo supervisado, estando acorde con el plan de
ejecucidn contractual pactado, como se detalla a continuacion:

" OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL| DESCRIPCION DEL | DESCRIPCION DE LA
CONTRATO AVANCE EVIDENCIA
Apoyar la orientacion y |El contratista brinda | Anexa evidenc
asesoramiento a los usuarios | eficientemente la atencion | fotograficas
sobre los programas |a los usuarios con
nacionales de prosperidad | relacion a los programas
social, como Renta Ciudadana | de Prosperidad Social en
1 y Devolucion del IVA, | la referencia a los pagos
proporcionandoles informacién | PTM  (programas  de
precisa y oportuna para que | trasferencia Monetaria)
puedan acceder y beneficiarse
de estos programas.
Participar en las reuniones que | Participa y deja| Se  ‘anexa evidenc
programe Prosperidad Social | constancia de las | fotograficas
en relacion al programa de | reuniones que asiste de
Renta Ciudadana y Devolucidn | los programas de
del IVA, asi mismo, acompafar | Prosperidad Social, el
2 los procesos de capacitacion | POA (Plan anual
de las madres lideres | Operativo) ademas de
pertenecientes al programa de |llevar a cabo las
Renta Ciudadana y Devolucion | directrices exigidas
del IVA.
Apoyar en carga, gestion y | El contratista este mes| Anexa evidenc
reporte de la informacién de | realizo el cargue de la| fotograficas
los programas de Renta | plataforma del RIT de
3 Ciudadana y Devclucién del | acuerdo a las directrices
IVA en las plataformas digitales
designadas, garantizando la
confiabilidad de los datos.
Apoyar la organizacion y | Durante este mes no se
desarrollo de actividades de | evidencio desarrollo de
conmemoracion y espacios de | esta obligacion
participacion que lidera la | contractual
4 Secretaria, asegurando |la
adecuada  coordinacion vy
acompanamiento para el
cumplimiento de los objetivos
y el fortalecimiento del vinculo
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los diferentes grupos |
poblacionales. =
Apoyar las actividades de | El contratista no realizo |

caracter secretarial, incluyendo
la organizacioén, actualizacion y |

archivo adecuado de |
expedientes contractuales vy
demas - documentacion,
garantizando una  gestién
documental eficiente que

facilite el acceso, conservacion
y control de la informacién.

funciones de apoyo a la|
secretaria, en dicho mes
no hubo actividad de
apoyo a esta obligacion
contractual

Asistir puntualmente a ias
reuniones convocadas por el
supervisor y a los encuentros
de planificaciéon de actividades
de la secretaria, apoyando en la
actualizacion del cronograma
general de actividades, asi
como participando activamente
en la coordinacion, recepcion
de instrucciones y seguimiento
de las directrices para asegurar
el desarrollo eficiente de las
labores asignadas.

| todo el

El contratista asisti6 a|
reunion convocadas para

personal para
socializar y articular las
politicas, ademas se
socializaron diversos
ternas de interés para el
personal

Anexa evidencia fotografis

Aplicar las . normas
establecidas en el sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo (SG-SST)
haciendo uso de los elementos
de proteccion personal y
acatando las medidas de
prevencién y mitigacion de
riesgos.

El contratista acata las
normas de seguridad vy
salud en el trabajo y
participa de las
actividades de bienestar
laboral

Anexa evidencia fotngr_gtﬁ

Informar al supervisor del
contrato, cualquier situacion
que ponga en riesgo la correcta
ejecucion del contrato.

No se informaron
situaciones de riesgo

Evitar la  ejecucion de
actividades que no estén
contenidas como obligaciones |
contractuales, en caso de ser |

No se presentaron
actividades que no estan |
contenidas en las
obligaciones

-
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ejecutadas, no seran | contractuales
reconocidas ni remuneradas
por parte de la entidad
contratante. No seran
reconoccidas ni remuneradas
por parte de la entidad
contratante.

Ejecutar las ocbligaciones | Se ha ejecutado de |
contractuales de buena fe, manera diligente y de
evitando en todo caso la| buena fe, atendiendo |

configuracion de una relacién | oportunamente los |
de subordinacién. COMpromisos
10 establecidos ¥
| manteniendo una
comunicacion adecuada
con la entidad
contratante.

Porcentaje ponderado y/o promedio de ejecucion de los objetivos / actividades ‘
del contratista a la fecha del informe (acumulado). | 91,67%

10.2. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

g) Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al sistema de
Seguridad Social Integral:

PERIODO |, DE | PAGO PAGO TOTAL,
DE PAGO ARL | PAGADO  EN
D ZACIGN | PLANILLA | SALUD PENSION B
JUNIO | 4655195420 | $218.900 $280.200 $9.200 $508.30

h) Modificaciones y/o alteraciones del contrato se tienen lo siguiente:

*» Suspensiones y reinicios
Durante el contrato no se realizaron suspensiones. Se dio cumplimiento al plazo pactado.
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* Modificaciones u otrosi

Durante el contrato no se realizaron modificaciones: No

« Requerimientos, planes de mejoramiento
Durante el contrato no se formularon requerimientos al contratista respecto de algun tema.

Al respecto, la supervision no ha presentado requerimientos, ni planes de mejoramiento, por
incumplimiento de actividades.

i) Estado del plazo del contrato

De conformidad con el inicio de actividades y el plazo acordado por las partes ha habido un
avance asi:

s Fecha inicial: 15 de enero de 2026
*+ Ampliaciones: N/A
* % Ejecucion: 91 67%

La fecha prevista para la terminacion del mismo es el 15 de julio del 2026.

10.3. COMPONENTE FINANCIERO Y CONTABLE

CDP RUBRO NOMBRE VALOR
Servicios para |la
2.3.2.02.02.009 comunidad sociales y | $17.312.538
00073 personales.
CRP ARTICULO NOMBRE VALOR
Servicios para la
2.3.2.02.02.009 comunidad sociales y | $ 17.312.538
| 00069 | personales.

e) Manejo de recursos

El valor desembolsado al contratista se consigna en la cuenta de Ahorro No. 99300000198 de
Bancolombia.
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f) La ejecucion financiera del contrato se encuentra en las siguientes condiciones:

o
PERIODO  QUE  SE(3* lieura D |VALOR COBRADO EN|£)ccycion poR
AUTORIZA PAGAR bas EL PERIODO
COBRO EL PERIODO
Del 15 al 31 de enero 2026 |No. 01 $1.442.711 A
Del 0T al 28 de febiero| y, g En— 667%
026
Del 01 al 31 de marzo 2026 | No. 03 $ 2.885.423 18874
Del 01 al 30 de abril 2026 | No. 04 $ 2.885.423 16,67%
Del 01 al 30 de mayo 2026 |No. 05 $ 2.885.423 16,67%
Del 01 ai 30 de junio 2026  [No. 06 $2.885.423 Ry

EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $17.312.538

OTRO SI $0

VALOR TOTAL - $17.312.538

VALOR PAGADO $ 15.869.826

VALOR A PAGAR EN EL PERIODO | §2.885.423 a
SALDO DESPUES DEL PAGO $ 144712

Con el presente informe se autorizara el pago o desembolso en cuantia de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS M/L ($
2.885.423).

10.4. COMPONENTE LEGAL

Cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos laborales). Dando,
segun lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50 y a la ley 1562 de 2012
La contratista se encuentra a paz y salvo con el pago de la seguridad social integral, conforme a
la informacién contenida en el documento que se relaciona y adjunta a la cuenta de cobro y se
valida con el Acta de pago correspondiente.
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Hasta el momento la contratista no ha reportado novedades o cambios que impliquen que se

encuentra inmerso en inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes que le impidan seguir
legalmente con la ejecucién del contrato.

e) Multas o Sanciones

En el presente contrato no han existido multas ni sanciones.

f) Garantias

De conformidad con el analisis de riesgo, naturaleza y objeto del contrato no se hace necesario
la exigencia de garantias, de acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

11. CONCLUSIONES

El suscrito supervisor del presente contrato, actuando segin designacion del Municipio de Urrao
- Antioquia, certifica que la contratista me ha entregado el correspondiente informe de
actividades PARCIAL; el cual ha sido analizado y por tanto hago constar que he recibido a
satisfaccion las actividades ejecutadas por la misma, las cuales se realizaron durante el periodo
mencionado y dan cumplimiento al objeto del Contrato.

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
contrato, el suscrito supervisor y/o interventor autoriza el pago parcial del pericdo reportado por
valor $ 2. 885 423,

12. DOCUMENTOS ANEXOS

» Certificado de recibo a satisfaccion
*» Pago de seguridad social

* Informe de Actividades

» Cuenta de Cobro

« Verificacion de Antecedentes

NOMEBRE Y FIRMA SUPERVISOR FECHA DE ENTREGA

FEdeo losi\o Q.
EDWAR CASTILLO PIEDRAHITA
Secretario de Desarrollo Social y Etnias.

30 Junio de 2026
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