
FECHA EMPRESA GRUPO POBLACIONAL FECHA VERIFICADOR VERIFICADOR OBSERVACIONES DEL VALIDADOR

30/10/2025

Seguridad 

Evicol Ltda

JEISON ALEJANDRO 

RESTREPO MIRA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia en la planilla 

adjunta primeros 30 días y el postulado no 

cumple con los requisitos de los 120 días 

de permanencia. NO APLICA INCENTIVO.         

13/11/2025 TWW S.A.S

Juan Sebastian 

Pineros Alcala

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA 

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARLIS PAOLA 

CORPAS CHACON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar y 

marcar de nuevo el criterio adicional 1 - 

Mujer, ya que el giro sigue generando mal 

el cálculo. 2. Se solicita adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de diciembre 2024 y 

22/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

WENDY PATRICIA 

FANDINO HERRERA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar y 

marcar de nuevo el criterio adicional 1 - 

Mujer, ya que el giro sigue generando mal 

el cálculo.

27/10/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

ZULEINIS DEL 

CARMEN MARTINEZ 

LEON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.



25/10/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

EMERSON RICARDO 

RAMIREZ OCAMPO

Población 

pospenada 

o 

posegresad

a 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Certificado (Historia Laboral del 

Empleado), completo para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.

22/10/2025

Jardín 

infantil 

bilingue 

amigos de 

jesus

Julieth Alejandra 

Puentes Ladeux

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén de acuerdo con el 

Grupo poblacional Persona joven de 18 a 

28 años en pobreza SISBEN grupos A, B y 

C hasta nivel C9. 2. Se solicita desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo.

20/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JEIMY ALEXANDRA 

CANON BEJARANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARLIS PAOLA 

CORPAS CHACON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA

21/10/2025

IMA 

INDUSTRIA 

DE 

ARTICULO

S DE 

MADERA 

LAURA NATALIA 

TREJOS JARAMILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

final del contrato laboral, relacionada en la 

certificación complementaria NO coincide 

con la registrada en el sistema. La correcta 

es 31/12/2025. 2. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

15/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

YULIETH XILENY 

LOPEZ BUSTOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén de acuerdo con el 

Grupo poblacional Persona joven de 18 a 

28 años en pobreza SISBEN grupos A, B y 

C hasta nivel C9. 



27/10/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

DANIRIS DAYANA 

JIMENEZ 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato laboral deben 

adjuntar certificación complementaria con 

fecha inicial y final del contrato, que 

coincidan con las fechas registradas en el 

sistema. 2. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

23/10/2025

C&B 

PAPELES 

DE 

COLOMBIA 

S.A.S.

MARIA ISABEL SABI 

CARDENAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Nuevamente se solicita. 

El documento adjunto en validación grupo 

poblacional, aparece cortado, debe 

cargarlo completo. 2. En el Certificado de 

aportes adjunto, se evidencia que el 

postulado tuvo cotización a pensión el 

mismo mes de contratación en el mes de 

22/10/2025

Jardín 

infantil 

bilingue 

amigos de 

jesus

Paula Camila 

Velandia Cepeda

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo La 

postulada No aplica. 2. Se evidencia que la 

fecha de inicio del contrato laboral no 

coincide con la registrada en el sistema. 

Ya que aparece del 25/02/2025 y en el 

sistema aparece 10/03/2025. Favor 

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

DANIELA EDIT 

ESPINOSA 

CASTILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

IVIS MARIA 

CHIQUILLO ARDILA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

WENDY PATRICIA 

FANDINO HERRERA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA



17/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

CRISTIAN ALFREDO 

BALLEN GOYES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo 2. 

Verificar si el postulado, aplica a Criterio 

adicional 2- Primer Empleo, se evidencia 

en el certificado adjunto que solo tiene 

cotización a pensión con la empresa 

BRILLADORA EL DIAMANTE, siendo así 

2/10/2025

MILCIADES 

HERNAND

EZ 

RIVEROS

NANCY VIVIANA 

PANTANO 

GONZALEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

17/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

BRITHNY JUREY 

VARON LOPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.

16/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

JULY VALENTINA 

FRAILE NARANJO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

16/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

DANA VALENTINA 

RODRIGUEZ 

GIRALDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.

25/10/2025

COORSER

PARK SAS

HEIDY DANIELA 

CARDONA 

CABALLERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 2. 

Verificar si la postulada, aplica a Criterio 

adicional 2- Primer Empleo. Si la respuesta 

es afirmativa, deben cargar consulta RUAF 

y anexarlo exclusivamente en el item de 

primer empleo, cuando este habilitado.



21/10/2025

NIC 

LIMPIEZA 

SAS

KATHERINE 

FERRER GUERRA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén de acuerdo con el 

Grupo poblacional Persona mayor de 28 

años en pobreza SISBEN grupos A, B y C 

hasta nivel C1.

17/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

KATHERIN 

JOHANNA BLANCO 

RAMOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar y 

marcar de nuevo el criterio adicional 1 - 

Mujer, ya que el giro sigue generando mal 

el cálculo.

16/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

JEIMY LORENA 

BOCANEGRA 

CABRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.

2/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARIA FERNANDA 

ASPRILLA GIRON 

GIRON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 2. 

Verificar si la postulada, aplica a Criterio 

adicional 2- Primer Empleo. Si la respuesta 

es afirmativa, deben cargar consulta RUAF 

y anexarlo exclusivamente en el item de 

primer empleo, cuando este habilitado.

22/10/2025

Jardín 

infantil 

bilingue 

amigos de 

jesus

Diana Carolina 

Bermudez Rodriguez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de los 

meses marzo y abril de 2025. Únicamente 

aparece el mes de abril. Falta marzo. 

22/10/2025

FIRSTSOU

RCE SAS

ALEXANDER 

TORRES 

RODRIGUEZ

Persona 

mayor de 50 

años 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



1/10/2025

MILCIADES 

HERNAND

EZ 

RIVEROS

DORA ALEJANDRA 

JIMENEZ MARTINEZ

Persona 

mayor de 50 

años 1/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA

27/10/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

DAMARIS 

ARGUMENDO 

SALGUEDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/10/2025

Seguridad 

Evicol Ltda

JEISON ALEJANDRO 

RESTREPO MIRA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA

4/11/2025

HAMBURG

UESERIAS 

SAS EN 

REORGANI

ZACION

KENDRICK 

ENRIQUE BRACHO 

LEAL

Población 

Migrante 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

KHAREEN NATHALY 

BELLO OCAMPO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/11/2025

HAMBURG

UESERIAS 

SAS EN 

REORGANI

ZACION

NEXSY MORAIMA 

DELGADO 

QUINTANA

Población 

Migrante 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



31/10/2025

DISEÑO 

MDC

MARIANA TELLEZ 

MORENO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia esta bien, No modificar. - Se 

evidencia que la dirección en la 

declaración juramentada no coincide con 

la información en el registro. Ambas deben 

ser iguales. - Se solicita desmarcar el 

Criterio adicional Primer Empleo, no aplica. 

5/11/2025

SEGURIDA

D 

NAPOLES 

LTDA

LAURA DANIELA 

GUTIERREZ ARCOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

5/11/2025

RODAMUN

DI S.A.S

XIMENA PARADA 

GAMEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1.La postulada aplica para 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 2. El 

documento adjunto es valido y aplica para 

primer empleo por lo tanto debe realizar 

las correcciones, para aplicar en el criterio 

adicional primer empleo. Debe marcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo.

5/11/2025

SEGURIDA

D 

NAPOLES 

LTDA

SANDRA PAOLA 

NAVARRO PEREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La postulada NO aplica 

para Grupo poblacional, persona joven de 

18 a 28 años en pobreza SISBEN grupos 

A, B y C hasta nivel C9, se verifica y la 

persona tiene 30 años. Al grupo que 

pertenece es a Mayor de 28 debe ajustar 

el grupo poblacional. 2. En el Certificado 

4/11/2025

HAMBURG

UESERIAS 

SAS EN 

REORGANI

ZACION

WILMARY DEL 

CARMEN 

HERNANDEZ 

MORILLO

Población 

Migrante 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/10/2025

Seguridad 

Evicol Ltda

ORLANDO FUENTES 

FUENTES

Persona 

mayor de 50 

años 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



13/11/2025 TWW S.A.S

KEREN DAYANA 

MORENO MARQUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA

13/11/2025 TWW S.A.S

Juan Sebastian 

Pineros Alcala

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA

12/11/2025

AREA 

LIMPIA 

SERVICIOS 

MEDIOAMB

IENTALES 

S.A.S. ESP

RONALD ANTONIO 

VALERA 

SARMIENTO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 1/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

2/12/2025

EMASIVO 

16 SAS

DANIEL ESTEBAN 

NÚÑEZ CARDONA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCUENTRA EN EL SISTEMA

4/12/2025

DONUCOL 

S A

SANTIAGO OVALLE 

GONZALEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

SAS

MARÍA ESMERALDA 

PIRAZÁN GAITAN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



1/12/2025

SEGURIDA

D Y 

VIGILANCI

A 

INDUSTRIA

L 

LUIS JOSE 

GONZALEZ LOBO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

1/12/2025

SEGURIDA

D Y 

VIGILANCI

A 

INDUSTRIA

L 

MIGUEL ANGEL 

INFANTE 

VILLALOBOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

2/12/2025

EMASIVO 

16 SAS

CAMILO ANDRES 

GARCIA GOMEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

PEDRO RIBERTO 

ANGARITA HIGUERA

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

CUSTOME

R 

MANAGEM

ENT 

Juan David Zambrano 

Martinez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

COORSER

PARK SAS

CLAUDIA PATRICIA 

GARZON HOLGUIN

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



11/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

JOHAN NICOLÁS 

RIVERA CANTOR

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

GESTIÓN 

DE 

CLIENTES 

COLOMBIA 

BRAYÁN NICOLÁS 

BERNAL HERRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

GESTIÓN 

DE 

CLIENTES 

COLOMBIA 

ALISON JARAMILLO 

MORALES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

JHOAN SEBASTIAN 

OCHOA QUINTERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

19/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

JORGE LUIS 

ROBLES OTALORA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

19/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

LUIS MATEO 

RODRIGUEZ CALLE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



19/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

Nicolás Pineda 

Correa

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/11/2025

CONSORCI

O CC L1

JUAN DAVID SAENZ 

MIRANDA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/11/2025

CONSORCI

O CC L1

MIGUEL ANGEL 

ZARATE ORTIZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de enero 

2026 junto con la de diciembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/09/2025

TABASCO 

OC LLC 

SUCURSAL 

COLOMBIA

JIMMY LEONARDO 

AVILA RIOCAMPO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

checklist correspondiente para proceder 

con la aprobación de la postulación

26/11/2025

CONSORCI

O CC L1

ANDRES FELIPE 

JIMENEZ GIL

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

25/11/2025

CONSORCI

O CC L1

CRUCILDA 

RODRIGUEZ MEJIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de enero 

2026 junto con la de diciembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.



25/11/2025

CONSORCI

O CC L1

CARLOS ALBERTO 

MOSQUERA 

SANCHEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia en la planilla 

de Seguridad social, que se retiro el 21 de 

noviembre, sin cumplir con los 120 días de 

permanencia. NO APLICA GIRO 2.

25/11/2025

CONSORCI

O CC L1

KEVIN BARRIOS DE 

LA CRUZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

diciembre, junto con la de noviembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

WILMER JOSE 

URIANA BRITO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

MARTA CECILIA 

SANABRIA 

SANABRIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

noviembre, junto con la de octubre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

DORIS VASQUEZ 

MURILLO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de enero 

2026 junto con la de diciembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

16/10/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

HENRY HANS 

MARTINEZ 

MONCALEANO

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

LEYSON 

MOSQUERA 

VALENCIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia en la planilla 

de Seguridad social, que se retiro el 19 de 

diciembre, sin cumplir con los 120 días de 

permanencia. NO APLICA GIRO 2.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

SONIA YAZMIN 

DUCON AYALA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

MEISER ALONSO 

DOMINGUEZ DE LA 

HOZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

diciembre, junto con la de noviembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

ELBER BERRIO 

AGAMEZ

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de enero 

2026 junto con la de diciembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

KATHERINE 

YOMARA PAEZ 

TRIANA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

noviembre, junto con la de octubre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

NAURIS JULIO 

SILGADO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

diciembre, junto con la de noviembre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.



24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

LUISA FERNANDA 

SANTAMARIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

noviembre, junto con la de octubre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

JAROL REBOLLO 

TEJADA

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

noviembre, junto con la de octubre, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

JOSE ALFREDO 

CHAVEZ VILLEGAS

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

JHOJAN CORREA 

GOMEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

septiembre, junto con la de agosto, para 

verificar el 4 mes de Seguridad social.

24/11/2025

CONSORCI

O CC L1

KEINER ENRIQUE 

CASTILLO 

OLIVEROS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

2/12/2025

ARCOS 

SOLUCION

ES 

TECNOLO

GICAS SAS

CARLOS 

FERNANDO 

MAHECHA RANGEL

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



15/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JUAN SEBASTIAN 

IBANEZ ROA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

SARI 

SUEÃ‘OS 

DE AMOR 

REALIDAD

ES 

INFINITAS

CARMEN EUGENIA 

RODRIGUEZ 

DELVASTO

Persona 

mayor de 50 

años 2/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben allegar 

certificación adicional donde declare que el 

empleado cumple con las condiciones 

especiales para la no cotización a pensión 

de acuerdo con la normativa laboral 

Colombiana.

22/10/2025

SUMMAR 

PROCESO

S SAS

SANDRY SARITH 

ALVAREZ CANTERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/10/2025

SUMMAR 

PROCESO

S SAS

MARY SOL 

VASQUEZ PEREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/10/2025

SUMMAR 

PROCESO

S SAS

CLARA INES PEREZ 

GARZON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/10/2025

SUMMAR 

PROCESO

S SAS

MARIA FERNANDA 

GONZALEZ 

SANCHEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



26/09/2025

SUMMAR 

PROCESO

S SAS

TATIANA YASLEYDI 

RODRIGUEZ 

TORRES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 2/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

VENUES 

SNACKS S 

A S

Angel Estheban 

Galindo Palencia

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA TIPEO EN LA FECHA FINAL 

DEL CONTRATO.

25/10/2025

COORSER

PARK SAS

MARCO ANTONIO 

REBOLLEDO PENA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

1/10/2025

MILCIADES 

HERNAND

EZ 

RIVEROS

DUVAN CEBALLOS 

OROZCO

Persona 

mayor de 50 

años 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Es importante adjuntar 

certificación adicional donde declaré que el 

empleado cumple con las causales que 

permiten la NO cotización a pensión, de 

acuerdo con lo establecido por la 

normativa laboral vigente. 2. El documento 

adjunto no aplica, no se evidencia 

13/04/2025 TWW S.A.S

KEVIN NICOLAS 

CARO BUITRAGO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La fecha inicial del 

Contrato laboral no coincide con la 

registrada en el sistema, en el Contrato 

aparece 03 de julio de 2025. Favor 

corregir. 2. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

28/10/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ANA YIVE PINEDA 

CARDENAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato laboral deben 

adjuntar certificación complementaria que 

indique a Bogotá como la ciudad principal 

de ejecución de labores. De igual manera 

incluir la fecha inicial y final del Contrato. 2. 

Deben adjuntar las planillas de seguridad 

social con el IBC, donde indique los 



28/10/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

BRAYAN STEVAN 

ARANDA 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato laboral deben 

adjuntar certificación complementaria que 

indique a Bogotá como la ciudad principal 

de ejecución de labores. De igual manera 

incluir la fecha inicial y final del Contrato. 2. 

Se evidencia y la Declaración juramentada 

no tiene fecha de presentación, favor 

30/10/2025

ROMEFLEX 

SAS

DIANA CAROLINA 

ROMERO 

GUTIERREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El recibo público adjunto 

en evidencia residencia en Bogotá, la 

dirección de la postulada no coincide con 

lo digitado en el formato y debe tener 

fecha de expedición no mayor a tres (3) 

meses a la fecha de postulación. 2. Se 

evidencia y no cumple con los requisitos 

30/10/2025

Seguridad 

Evicol Ltda

CAROLINA 

ESTRADA 

LANDAZURI

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

MAICOL 

ALEJANDRO 

VELANDIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

BAYRON ARLEY 

MEDINA 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

NICOLE VALENTINA 

RINCON SALCEDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social, segundo 

mes con IBC. 2. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social, tercer mes 

con IBC. 3. Se solicita adjuntar las planillas 

de Seguridad social, cuarto  mes con IBC.



6/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

JUAN ESTEBAN 

BUITRAGO 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

6/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

JUDY KAROLINA 

SANDOVAL 

MONROY

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

31/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

CARMEN ALICIA 

BENAVIDES 

BOLANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

DANNA SHYRLEY 

MORENO 

CARDENAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

7/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

WENDY NAYIBE 

BARAJAS BOLIVAR

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

10/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

JUAN DAVID TRIANA 

ESPINDOLA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.



10/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

JESUS ESTEBAN 

BARRAGAN CANON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

11/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

LEONARDO 

ARTURO QUIROGA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

11/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

JOSE LUIS POZO 

VILLEGAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

12/11/2025

AMERICAS 

BUSINESS 

PROCESS 

SERVICES 

S.A.

TATIANA DEL 

CARMEN CEDENO 

MORELO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.

12/11/2025

ACTIVOS 

S.A.S

ANDRES DAVID 

CARDOZO 

CASTANEDA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/08/2025

TRANSPOR

TES 

ESPECIALE

S ALIADOS 

SAS

RIGOBERTO 

CUELLAR 

GUTIERREZ

Persona 

mayor de 50 

años 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



17/11/2025

SUMMAR 

PROCESO

S SAS

MARIA JOSE 

VANEGAS JUSAYU

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

DIEGO ALEJANDRO 

PACHON SUAREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

CUSTOME

R 

MANAGEM

ENT 

Santiago Lopez 

Velasquez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

16/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

JEFERSSON 

ANDRES 

CASTIBLANCO 

MENESES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

LISETT YOHANA 

HERRERA 

BARRAGAN

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/10/2025

MILLENIUM 

BPO SA

MAGDA MILENA 

MORENO MORALES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de Seguridad social con IBC.



18/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

YURANI LORENA 

BANOL YARA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

SHANNIN GABRIEL 

ANGULO BETIN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ANGIE DEL CARMEN 

PARDO LÓPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 3/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

1/12/2025

C&B 

PAPELES 

DE 

COLOMBIA 

S.A.S.

GABRIEL MATEO 

FINO PEREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar 

Certificado Sisbén con su respectivo 

puntaje del postulado. 2. Se evidencia en 

el Certificado RUAF y el postulado tuvo 

afiliación y también cotización a pensión 

en el año 2023 con la empresa ACTIVOS. 

9/01/2026

Permoda 

Ltda

CLAUDIA MARCELA 

PUENTES TELLEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de inicio del contrato, en el oficio adjunto 

con el fin de validar la NO relación laboral 

vigente, NO coincide con la información 

registrada en el sistema. Favor corregir.

10/01/2026

Permoda 

Ltda

LAURA CAROLINA 

ALEJO TABARES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



5/01/2026

CLINICA 

COLSANIT

AS SA

ISABEL MARIA 

ESCOBAR LUNA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

NO APLICA INCENTIVO EN MIS 

POSTULACIONES

5/01/2026

CLINICA 

COLSANIT

AS SA

WENDY CAROLINA 

NAVARRETE 

ROBALLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

completo el Contrato laboral de la 

postulada, la información debe coincidir 

con la registrada en el sistema. De 

acuerdo con el oficio de la SDDE la 

persona ingreso el 10/02/2025. 2. El 

documento adjunto no aplica, Se solicita 

9/01/2026

Permoda 

Ltda

LILIANA PAOLA 

MUNOZ MOSQUERA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/01/2026

Permoda 

Ltda

CEILA KATERINE 

GUAMAN JOTTA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de inicio del contrato, en el oficio adjunto 

con el fin de validar la NO relación laboral 

vigente, NO coincide con la información 

registrada en el sistema. Favor corregir.

5/01/2026

CLINICA 

COLSANIT

AS SA

DAVID SANTIAGO 

VARGAS LOZANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita revisar las 

observaciones, de nuevo se solicita cargar 

el Certificado (Historia Laboral del 

Empleado) completo, para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.

5/01/2026

CLINICA 

COLSANIT

AS SA

GISSELA OSORIO 

SERNA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



27/11/2026

BLUE 

DOORS 

100 

LUXURY 

SUITES 

S.A.S

LUIS FUENTES 

PINEDA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla de Seguridad social 2 meses 

anteriores del mes de abril 2025. 2. Deben 

adjuntar las planillas de seguridad social 

con el IBC, donde indique los primeros 30 

días de ejecución del contrato, en este 

caso de los meses junio y julio de 2025.

6/02/2026

VIDRIO AL 

ARTE SAS

YONATHAN 

TRUJILLO CABRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/11/2025

BARUCH 

HERU SAS

SARIEMY YRASNOY 

CONCEPCION DE 

MARQUEZ

Población 

Migrante 4/06/2026 Julian Sabogal NO APARECE EN EL SISTEMA

11/01/2026

Permoda 

Ltda

LEIDY JOHANA 

MONTES MARTINEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/01/2026

Permoda 

Ltda

DIANA ALEXANDRA 

BRINEZ MADRIGAL

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

2/12/2025

BLUE 

DOORS 

100 

LUXURY 

SUITES 

S.A.S

BRAYAN DUVAN 

BARRERO ALAPE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, Se solicita adjuntar las planillas 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 

NÓMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de mayo y junio 2025.



1/12/2025

C&B 

PAPELES 

DE 

COLOMBIA 

S.A.S.

JOSE STIVEN 

BRAVO BELTRAN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar de 

nuevo el documento evidencia residencia 

en Bogotá aparece incompleto, no se 

visualiza la fecha de generación. 2. El 

documento adjunto contiene contraseña, 

no permite su visualización, en este item 

deben cargar Certificado Sisbén con su 

4/12/2025

ANDI ASEO 

LTDA

Jhon David Vivero 

Aguirre

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la 

dirección del recibo público y de la 

declaración juramentada no coinciden con 

la registrada en el sistema, favor corregir. 

9/01/2026

Permoda 

Ltda

KELLY JOHANA 

AVILA MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

19/11/2025

PROMEALS 

SAS

MARIA EDILMA 

BONILLA 

SARMIENTO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA TIPEO PRIMER EMPLEO, EL 

CALCULO DE GIRO ESTA CORRECTO

21/11/2025

G-

LOCATION 

S.A.S

WAYROON MIGUEL 

ESTRADA ARIAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA ADJUNTAN HISTORICO 

LABORAL, NO MARCARON CRITERIO 

ADICIONAL 2 PRIMER EMPLEO.

13/11/2025

PROMEALS 

SAS

JEINY ALEJANDRA 

CALDERON ESPITIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, deben adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado), para verificar la NO 

relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas. De lo contrario no aplicaría al 

incentivo. 2. El documento Historia Laboral 



13/11/2025

ACTIVA 

BPO SAS

JHOAN NICOLAS 

ZAMBRANO 

MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas.

12/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Johan Sebastian 

Riano Gomez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Revisar las 

observaciones, previamente realizadas 

para que puedan subsanar correctamente 

la documentacion. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

12/11/2025

ACTIVA 

BPO SAS

FABIAN STEVEN 

PEnA CUCUNUBA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El postulado NO aplica 

para Grupo poblacional, Persona joven de 

18 a 28 años en pobreza SISBEN grupos 

A, B y C hasta nivel C9. Certificado Sisbén 

tiene puntaje C10. NO APLICA 

INCENTIVO. 

15/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Laura Nataly Celis 

Agamez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita, desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo NO 

APLICA. 2. El documento adjunto no 

aplica, deben adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado COMPLETO), para 

verificar la NO relación laboral vigente, no 

mayor de 7 días antes de la contratación y 

11/11/2025

Aliancore 

S.A.S.

LUCY MARITZA 

GONZALEZ GOMEZ

Persona 

mayor de 50 

años 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo.

10/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Eva Sandrith Rojas 

Beleno

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto NO 

aplica como evidencia residencia en 

Bogotá, puede anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (consulta Adres, consulta 

certificado votación, certificado Sisbén con 

residencia en Bogotá.) El certificado 



10/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Oriana Alejandra 

Castaneda Londono

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Revisar las 

observaciones, previamente realizadas 

para que puedan subsanar correctamente 

la documentación. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

10/11/2025

AGENCIA 

DE 

ADUANAS 

SIACO SAS 

NIVEL 1

DELAN STIVEN 

RIVERA FLOREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica. Se solicita cargar en este item el 

Certificado del Sisbén con el puntaje 

respectivo del postulado. 2. Se solicita 

marcar el Criterio adicional 2- Primer 

Empleo. 3. Se solicita marcar el Criterio 

adicional 2- Primer Empleo, en el item 

10/11/2025

AGENCIA 

DE 

ADUANAS 

SIACO SAS 

NIVEL 1

DANIELA 

ALEJANDRA 

GUARIN MENDIETA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

KELLY JOHANA 

VILLANUEVA ALAPE

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA TIPEO EN LA FECHA FINAL 

DEL CONTRATO.

31/10/2025

TEXTILES 

MIRATEX S 

A S

YESIKA CAROLINA 

SEGURA

Población 

Migrante - 

Mujer 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

documento de primer empleo CONSULTA 

RUAF, no se evidencia en el sistema. 

6/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

GINA MARCELA 

PENUELA GOMEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la 

dirección del Contrato laboral y la 

declaración juramentada no coinciden con 

la registrada en el sistema, favor corregir.



6/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

LISETH PAOLA 

CONDIA 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA CUMPLE REQUISITOS V.B 

CAMILO ROZO

29/10/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

HEIDY JULIETH 

VILLAMARIN 

CAMARGO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de inicio del contrato, en el oficio adjunto 

con el fin de validar la NO relación laboral 

vigente, NO coincide con la información 

registrada en el sistema. Favor corregir.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

TATIANA VANESSA 

ROMERO CASTILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita allegar 

prorroga o otro si del Contrato laboral, no 

coincide la información con los certificados 

de aportes, por cuanto se evidencia retiro 

en el mes de diciembre del 2025, siendo 

así deben corregir la fecha final del 

Contrato en el sistema. 2. Revisar las 

29/10/2025

QUICK 

HELP

JUAN SEBASTIAN 

MEDINA ANGARITA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor, 

volver a cargar el documento validación 

Grupo poblacional, por cuanto el sistema 

no actualizo el calculo del giro. 2. Se 

evidencia y la solicitud adjunta 

corresponde a la empresa Quick BPO, se 

solicita adjuntar el documento correcto, a 

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

LUISA FERNANDA 

MAHECHA 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/10/2025

LIMPIARTE 

S.A.S

ERIKA CASTILLO 

SANCHEZ

Población 

Migrante 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



23/12/2025

SEGURIDA

D LA 

LIEBRE 

LTDA

CRISTIAN ANDRES 

MACIAS TORRES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

MICHAEL ANDRES 

DAZA HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Revisar las 

observaciones, previamente realizadas 

para que puedan subsanar correctamente 

la documentación. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

MARTHA YANETH 

MONTANEZ

Persona 

mayor de 50 

años 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica como evidencia residencia en 

Bogotá, también puede anexar otros 

documentos autorizados para soportar la 

residencia Bogotá (adres, consulta 

certificado votación, consulta Sisbén).  2. 

Revisar las observaciones, previamente 

26/12/2025

RHANDOM 

SAS

JHON FREDY 

ZUBILETA DELGADO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar 

Certificado Sisbén con el respectivo 

puntaje del postulado. 2. El documento 

evidencia residencia Bogotá esta bien, NO 

MODIFICAR.  - Se evidencia que la 

dirección en la declaración juramentada no 

7/10/2025

LIMPIARTE 

S.A.S

ANA GRACIELA DIAZ 

DIAZ

Persona 

mayor de 50 

años 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor, 

volver a cargar el documento validación 

Grupo poblacional, por cuanto el sistema 

no actualizo el calculo del giro. 2. Se 

solicita, desmarcar Criterio adicional 2- 

Primer Empleo, en el sistema. NO APLICA.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

BRIGITH LORENA 

PINEDA TABARES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Otro si, junto con el Contrato Laboral, en 

un solo archivo.



27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

ALLYSON 

GERALDIN MIGUEZ 

LEYTON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

documento reciente del Certificado 

(Historia Laboral del Empleado), para 

verificar la NO relación laboral vigente, no 

mayor de 7 días antes de la contratación y 

entre empresas, las antiguas y la actual.

28/11/2025

AREA 

LIMPIA 

SERVICIOS 

MEDIOAMB

IENTALES 

S.A.S. ESP

HERMES COLINA 

ROJAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia el postulado 

NO puede participar en el incentivo, por 

cuanto el contrato laboral debe cumplir con 

los criterios mínimos (que haya sido 

suscrito después del 16 de enero de 

2025). NO APLICA INCENTIVO.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

GERALDINNE 

YAJAIRA 

VILLAMIZAR 

TRUJILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo no 

aplica. 2. Se solicita adjuntar Certificado 

(Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas. 3. Se 

3/10/2025

RHANDOM 

SAS

YANIELA JOSIE 

GUEVARA 

MARCANO

Población 

Migrante 4/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

JULIETH CANON 

MONTANA

Persona 

mayor de 50 

años 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

prorroga del Contrato obra labor, con la 

fecha inicial y final, deben coincidir con las 

registradas en el sistema.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

KAREN XIMENA 

GAVIRIA CIRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 4/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo no 

aplica. 2. Se solicita adjuntar Certificado 

(Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas. 3. Se 



7/10/2025

LIMPIARTE 

S.A.S

ANA GRACIELA DIAZ 

DIAZ

Persona 

mayor de 50 

años 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

LISBETH CAROLINA 

GONZALEZ 

MENDOZA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

MIGDY MARIANA 

RAMIREZ CRUZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1.  Se solicita desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo no 

aplica. 2. Se solicita marcar el Criterio 

adicional 1- Mujer: SI. 3. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

NO relación laboral vigente, no mayor de 7 

30/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

LINA MARIA 

MORENO CABRERA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/10/2025

LIMPIARTE 

S.A.S

NELLY ESPERANZA 

RINCON TAUTIVA

Persona 

mayor de 50 

años 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

WILSON ARLEY 

DIAZ JIMENEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 2. Se 

solicita marcar el Criterio adicional 2- 

Primer Empleo, en el item 

correspondiente. La consulta RUAF debe 

anexarlo exclusivamente en el item de 

primer empleo, cuando este habilitado.



29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

FABIO NELSON 

TANGARIFE OSPINA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica. Deben cargar el Certificado 

(Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

HANS CAICEDO 

GARCIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

JARITH ZULAY 

ROJAS AGUIRRE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ALMENIA RAQUEL 

PEREZ ROJAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la firma 

de la postulada en la declaración no 

coincide, ni con la del documento identidad 

ni el Contrato laboral.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

PAULA DANIELA 

PENA RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CARLOS RAMIRO 

PINTO ROMERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto 

Adres no aplica, en este item deben cargar 

el Certificado del Sisbén con el puntaje 

respectivo del postulado.



29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ROBINSON ARLEY 

BARRETO URREGO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

BRYAN ANTONIO 

PERNETT BARRIOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

25/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

DELIA INES 

YALANDA YALANDA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

AIMER JOSE BANOS 

NIETO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

WENDY LORENA 

MARTIN FRANCO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita cambiar el 

Grupo poblacional a Persona joven de 18 

a 28 años en pobreza SISBEN grupos A, B 

y C hasta nivel C9, por cuanto la postulada 

al momento de iniciar el contrato tenia 28 

años. 2. Se evidencia que la firma de la 

postulada en la declaración no coincide, ni 

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

DIANA ESPERANZA 

MUNOZ RIOS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha de 

inicio del contrato en el registro, esta mal 

digitada, la fecha correcta es 29 de enero 

de 2025. 



29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

RICARDO VINUEZA 

GUATAME

Persona 

mayor de 50 

años 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y de nuevo 

se hace la observación, en la declaración 

juramentada que hay campos pendientes 

por diligenciar, favor completar y cargar de 

nuevo.  La firma, debe presentarla a mano 

alzada o en caso de que sea firma 

electrónica debe ser por plataforma 

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

WILMAR EDUARDO 

CASTRO ORTIZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

NEIDER DE JESUS 

NAVARRO ARRIETA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

FRANCY MILENA 

LUGO CRUCES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

JHONNY 

ALEXANDER 

HINCAPIE 

ALMECIGA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes mayo y 

junio 2025. La planilla de junio se 

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JUAN DAVID 

QUEVEDO GARZON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA ERROR DE TIPEO EN EL 

MES FECHA FINAL DEL CONTRATO



26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

FERNEY REINALDO 

ORTIZ CORZO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A. OSCAR CRUZ JOYA

Persona 

mayor de 50 

años 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

ITERUM 

COLOMBIA 

SAS

NAZLY SOFIA 

SUAREZ THERAN

Persona 

mayor de 50 

años 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

MARITZA 

GUTIERREZ 

MARTINEZ

Persona 

mayor de 50 

años - Mujer 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el formato 

de declaración juramentada adjunto no 

corresponde, debe corregir de acuerdo al 

Grupo poblacional Persona mayor de 50 

años que esta aplicando. Favor subir el 

formato correcto.

25/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

NIDIA YURANY 

MATEUS TOLOSA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/09/2025

APPLUS 

NORCONT

ROL 

COLOMBIA 

LIMITADA

Fernando Molina 

Castañeda

Persona 

mayor de 50 

años 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

YEMERSON LUIS 

DIAZ ALEGRIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

MARIA ALEJANDRA 

DE LA HOZ MENDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

SAMI ESTELLA 

PEREZ DAZA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

MARIA ANGELICA 

PEREZ OSORIO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ESTEBIZON 

RODRIGUEZ 

MURILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

YEIMY ALVARADO 

ARBELAEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la 

dirección de la postulada en la declaración 

no coincide, ni con el Contrato laboral, ni la 

registrada en el sistema.



26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JENIFER BEATRIZ 

CORREA HERRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

25/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

NANCY 

HERNANDEZ 

FLORES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

25/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ANGIE JULIANA 

PRADO CACERES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La declaración 

juramentada no tiene firma de la 

postulada, favor firmar y adjuntar el 

documento. 2. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JUAN ESTEBAN 

MARIN CORREA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CESAR OSVALDO 

RIOS NUSTES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

25/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JHONATAN STIVEN 

PARRADO MOLINA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



16/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JAIME ALBERTO 

PADILLA MEDINA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita realizar el 

cambio del Grupo poblacional en el 

registro, ya que el grupo correcto para esta 

postulación es Persona es joven de 18 a 

28 años.  2. Se recomienda corregir la 

firma en la declaración juramentada, debe 

presentarla a mano alzada o en caso que 

13/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

GUSTAVO LUIS 

HERNANDEZ 

PADILLA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento Adres esta 

bien, no modificar. Se evidencia que la 

dirección en la declaración juramentada no 

coincide con la registrada en el sistema, 

favor corregir. 2. Se evidencia que la 

dirección en la declaración juramentada no 

coincide con la registrada en el sistema, 

17/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CINDY JULIETH 

RAMIREZ FORERO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de los 

meses julio esta cargada, falta la del mes 

de agosto 2025. 

17/09/2025

FUNDACIO

N 

ARTISTICA 

PINCEL DE 

ALEGRIA maribel pineda florez

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita, adjuntar 

nuevamente el documento de Grupo 

poblacional, para actualizar el calculo del 

giro. Recuerden dar guardar y actualizar.

17/09/2025 BRM S.A.S

Jose Fernando 

Montoya Mendez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA ERROR DE TIPEO EN EL 

LUGAR DE EXPEDICIÓN DECLARACIÓN

16/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

YESICA PAOLA 

ARIZA QUIROGA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La postulada NO aplica 

para Grupo poblacional, Persona joven de 

18 a 28 años en pobreza SISBEN grupos 

A, B y C hasta nivel C9. Certificado Sisbén 

tiene puntaje C16. NO APLICA 

INCENTIVO. 



16/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

NUBIA TOCORA 

CAMPOS

Persona 

mayor de 50 

años - Mujer 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia en la 

declaración juramentada que hay campos 

pendientes por diligenciar, favor completar 

y cargar de nuevo.  La firma, debe 

presentarla a mano alzada o en caso de 

que sea firma electrónica debe ser por 

plataforma autorizada. 2. Nuevamente se 

5/09/2025

MANUFACT

URAS 

RICAL SAS

JACKSON ALONSO 

VASQUEZ 

MONTANEZ

Persona 

joven de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral, junto con la certificación 

complementaria en un solo archivo. 2. En 

el Certificado adjunto, se evidencia y el 

postulado no cumple con los requisitos, 

tuvo cotización a pensión durante los 30 

días previos a su contratación. NO APLICA 

16/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

MARIA FERNANDA 

MOSQUERA 

SANCHEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 5/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, debe adjuntar Consulta RUAF, con 

fecha reciente.

26/11/2025

LOGISTICA 

REPREMU

NDO S A S

ISMAEL ANDRES 

ANGARITA NINO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato laboral deben 

adjuntar certificación complementaria que 

indique a Bogotá como la ciudad principal 

de ejecución de labores.

21/05/2026

THE 

GALLERY 

TRAVEL 

SAS

MARIANA GOMEZ 

JIMENEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual. Se evidencia que el 

último vez cotizado fue abril 2025. 2. Lugar 

15/05/2026

QUICK 

HELP

LUIS ALBERTO 

AVILA DUQUE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

final del Contrato en la certificación 

complementaria no coincide con la 

registrada en el sistema, la correcta es 

03/06/2026. 



22/12/2025

ASEOS LA 

PERFECCI

ON SAS

DANIELA ALVAREZ 

SAMPAYO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JOHN JAIME 

CASTRO OVALLE

Persona 

mayor de 50 

años 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral certificación 

complementaria donde se especifique que 

las labores del Contrato se efectuaran en 

Bogotá, importante incluir la fecha inicial y 

final, que coincidan con la información 

registrada en el sistema. 2. Se solicita 

24/07/2025

MEDICINA 

NUCLEAR 

PALERMO 

ORGANIZA

CIÓN 

SANITAS 

MARIA ALEXANDRA 

TIQUE TORRES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que en la 

duración del contrato laboral, es menor a 4 

meses, debe incluir un OTRO SI o adición 

al contrato que figure mínimo 120 días de 

duración la contratación, de lo contrario no 

aplicaría al incentivo. 2. Se solicita adjuntar 

las planillas PAGOS DE SEGURIDAD 

14/02/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

JESUS ANDRES 

GUERRERO LEON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y al Contrato 

laboral, le faltan las firmas tanto del 

Empleador como la del postulado. 2. Se 

solicita corregir el tipo de Contrato en el 

sistema a Término fijo, debe anexar 

certificación que amplié la fecha final, 

aplica para contratos inferiores a 4 meses, 

26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

CRISTIAN CAMILO 

NOGUERA 

SABOGAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional, se evidencia que viene 

con tipo de documento Tarjeta de 

identidad, no cumple con los requisitos, 

debe venir con tipo de documento Cedula 

ciudadanía del postulado. 2. Se evidencia 

y al Contrato laboral, le falta la firma del 

26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

JUAN DAVID 

ESTRADA 

TIERRADENTRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar de 

nuevo el documento evidencia residencia 

en Bogotá, el documento se ve pixelado. 2. 

Documento Grupo poblacional esta bien, 

no modificar. Debe corregir la dirección del 

postulante, por cuanto no coinciden con la 

información registrada en el sistema y en 



26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

SANTIAGO 

SANCHEZ 

HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La dirección del recibo 

público adjunto no coinciden con la 

información registrada en el sistema y en 

la declaración juramentada, ambas deben 

de coincidir. Favor corregir. - Criterio 

adicional 2- Primer Empleo. 2. Se 

evidencia y al Contrato laboral, le falta la 

20/05/2025

CAJA DE 

COMPENS

ACIÓN 

FAMILIAR 

CAFAM

SANDRA KATHERIN 

PINILLA BERMUDEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato Obra labor, 

deben adjuntar certificación 

complementaria que indique la fecha inicial 

y final del contrato, toda la información 

debe coincidir con la registrada en el 

sistema. 2.  Se solicita corregir el tipo de 

Contrato en el sistema a Obra labor. 3. Se 

20/05/2025

CAJA DE 

COMPENS

ACIÓN 

FAMILIAR 

CAFAM

SOFIA VERGARA 

COTRINA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar de 

nuevo el documento Certificado Sisbén, 

debe ser no mayor a 30 días que conste 

Bogotá como lugar de residencia corregir o 

también puede anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (adres, consulta certificado 

19/05/2026

Distribuidor

a Toyota 

SAS

DANIEL TORRES 

PEREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica. En este item deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de abril y mayo 2025. 2. 

Deben adjuntar las planillas de seguridad 

social con el IBC, donde indique los 

21/05/2025

Distribuidor

a Toyota 

SAS

Daniel Alejandro 

Onate Jimenez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto 

como evidencia residencia en Bogotá, 

debe ser, no mayor a 30 días de 

expedición o 30 días previos a la fecha de 

inicio del contrato. Favor realizar la 

corrección. 2. Se evidencia que la fecha 

inicial del Contrato laboral, no coincide con 

21/05/2025

Distribuidor

a Toyota 

SAS

Daniel Felipe 

Sanchez Gonzalez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La persona estuvo 

vinculado como aprendiz, se solicita 

adjuntar al contrato el soporte de la 

certificación laboral complementaria, 

donde especifique la contratación de 

antiguos aprendices, con fecha inicial y 

final del contrato en el registro. 2. El 



9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

CARLOS ALBERTO 

BALLESTEROS 

BALLESTEROS

Persona 

mayor de 50 

años 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica en validación Grupo poblacional, en 

este item deben cargar el documento de 

identidad del postulado. 2. Se solicita 

adjuntar el Contrato laboral del postulado, 

junto con la certificación en un solo 

archivo. 3. Deben adjuntar las planillas 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ANDREA CAROLINA 

RODRIGUEZ 

CORTES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. 2. Deben adjuntar 

las planillas PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JHON SEBASTIAN 

PINZON PINZON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de junio y julio 2025. 

Únicamente aparece la de junio. 2. Deben 

adjuntar las planillas de seguridad social 

con el IBC, donde indique los primeros 30 

17/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JHON JAIRO 

SERRANO CONDE

Persona 

mayor de 50 

años 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica en validación Grupo poblacional, en 

este item deben cargar el documento de 

identidad del postulado. 2. Se solicita 

adjuntar certificación complementaria, 

indicando que las labores del postulado 

son realizadas en la ciudad de Bogotá. 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ANDRES FELIPE 

ROMERO CARRENO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional esta bien, no modificar. 

Debe corregir la dirección del postulante, 

por cuanto no coinciden con la información 

registrada en el sistema y en la 

declaración juramentada, ambas deben de 

coincidir. 2. Se solicita adjuntar el Contrato 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JAVIER PRIETO 

OSCAR

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita corregir el 

nombre del postulado en el sistema, por 

cuanto en el documento de identidad 

aparece OSCAR JAVIER PRIETO. 2. Se 

solicita adjuntar el Contrato laboral del 

postulado, junto con la certificación en un 

solo archivo, la información debe coincidir 



5/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JAVIER AUGUSTO 

LOPEZ CASTRO

Persona 

mayor de 50 

años 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica en validación Grupo poblacional, en 

este item deben cargar el documento de 

identidad del postulado. 2. Se solicita 

adjuntar el Contrato laboral del postulado, 

junto con la certificación en un solo 

archivo, la información debe coincidir con 

16/06/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

GIOVANNY DE 

JESUS SEPULVEDA 

COLLANTE

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica. Se solicita adjuntar el Contrato 

laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. 2. Deben adjuntar 

las planillas PAGOS DE SEGURIDAD 

18/01/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ASCHLEIDER 

GAMBOA ROJAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

3/02/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

GREGORI ISAAC 

PINEDA DURAN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional esta bien, no modificar. 

Debe corregir la dirección del postulante, 

por cuanto no coinciden con la información 

registrada en el sistema y en la 

declaración juramentada, ambas deben de 

coincidir. 2. Debe corregir la dirección del 

9/08/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

BRAYAM STEVEN 

CAMACHO TORRES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

SINDY MAYELY 

HERNANDEZ DE 

MANRIQUE

Población 

Migrante 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

documento de identidad de la postulada, 

de acuerdo al Grupo poblacional aplicado. 

2. Se solicita adjuntar el Contrato laboral 

del postulado, junto con la certificación en 

un solo archivo, la información debe 



15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

HENALDO PATINO 

PEREZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que el 

postulado tiene 52 años al momento de la 

postulación, aplica al Grupo poblacional 

Persona mayor de 50 años, en el item 

correspondiente debe adjuntar el 

documento de identidad. 2. Se solicita 

adjuntar el Contrato laboral del postulado, 

17/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

FERNANDO ROGER 

LOOCKARTT LÓPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita corregir el 

nombre del postulado en el sistema, por 

cuanto en el documento de identidad 

aparece ROGER FERNANDO 

LOOCKARTT LÓPEZ. 2. Se solicita 

adjuntar el Contrato laboral del postulado, 

junto con la certificación en un solo 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JHOR FREDY 

CAMACHO 

HERNÁNDEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado 

COMPLETO, junto con la certificación en 

un solo archivo, la información debe 

coincidir con lo registrado en el sistema. 2. 

Deben adjuntar las planillas PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JAIDER ESTIVEN 

REYES GARZON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

MARIA DE LOS 

ANGELES RIVERA 

QUINTANA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional esta bien, no modificar. 

Debe corregir la dirección del postulante, 

por cuanto no coinciden con la información 

registrada en el sistema y en la 

declaración juramentada, ambas deben de 

coincidir. 2. Debe corregir la dirección del 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

WALTER STIVEN 

RODRIGUEZ 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 



8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

YISET ANGELICA 

LUQUE GUERRERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  mayo y junio 2025. 

Únicamente aparece la de mayo. 2. Deben 

adjuntar las planillas de seguridad social 

con el IBC, donde indique los primeros 30 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

SAIRA JIMENA 

SERRATO SANCHEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto 

como evidencia residencia en Bogotá, no 

aplica, por cuanto indica 

Soacha/Cundinamarca, corregir o adjuntar 

otro de los documentos autorizados para 

soportar la residencia Bogotá (certificado 

adres, certificado consulta votación). 2. 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

YOGLIS 

ALEXANDER 

GUERRERO 

MONSALVE

Población 

Migrante 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

documento de identidad del postulado. 2. 

Se solicita adjuntar el Contrato laboral del 

postulado, junto con la certificación en un 

solo archivo, la información debe coincidir 

con lo registrado en el sistema. - Se 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JAVIER ALBERTO 

ROJAS MARTINEZ

Persona 

mayor de 50 

años 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS BERNARDO DIAZ

Persona 

mayor de 50 

años 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

DIANA MARCELA 

MONTEALEGRE 

AMOROCHO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  febrero y marzo 

2025. Únicamente aparece la de marzo. 2. 

Deben adjuntar las planillas de seguridad 

social con el IBC, donde indique los 



8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

CAMILO ENRIQUE 

AGUJA CAMELO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JEISSON ANDERLI 

LUGO OBANDO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 9/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

EDISON ANDRES 

RIANO RODRIGUEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

8/08/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JOSE GUILLERMO 

MONROY 

BUITRAGO

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  junio y julio 2025. 2. 

Deben adjuntar las planillas de seguridad 

social con el IBC, donde indique los 

primeros 30 días de ejecución del contrato, 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

GERALDINE JULIO 

ANDRADE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

MABEL EMILCE 

ORTIZ VELASQUEZ

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal NO SE ENCONTRO EN EL SISTEMA



16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JESSICA FERNANDA 

CARRANZA 

BERMEO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

EDGAR ENRIQUE 

PELAEZ MIRANDA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

OSCAR JAVIER 

VIVAS BASTIDAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El postulado aplica a 

Grupo poblacional Persona mayor de 50 

años. Deben modificar el Grupo. 2. Se 

solicita adjuntar el Contrato laboral del 

postulado, junto con la certificación en un 

solo archivo, la información debe coincidir 

con lo registrado en el sistema. - Se 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

CARLOS ANDRES 

TEJEDOR ULLOA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, debe cargar el documento de 

identidad del postulado. 2. El documento 

enviado NO aplica como soporte evidencia 

en Bogotá, por cuanto aparece 

Ventaquemada/Boyacá. Se solicita 

adjuntar otro de los documentos 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

VICTOR ALFONSO 

MARTINEZ 

BUITRAGO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

YINO LEANDRO 

MEDINA ROZO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 



9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

WALTER 

ALEJANDRO REY 

BARBOSA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

PEDRO ELIAS 

CHAVEZ ROA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JULIO ESTEBAN 

ARANGO CAICEDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

CESAR AUGUSTO 

GONZALEZ RINCON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses abril y 

mayo 2025. 2. Deben adjuntar las planillas 

de seguridad social con el IBC, donde 

indique los primeros 30 días de ejecución 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

EDWARD FABIAN 

JAIMES ORTIZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

LUZ MARINA GALVIS 

QUINTANA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 



16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JHON EDISON 

RIOBO DEVIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

14/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

PABLO DUVIER 

MORENO GIRALDO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

8/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ARNOL DOMICIANO 

GARCIA PINTO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

corresponde al postulado. Deben cargar el 

correspondiente a ARNOL DOMICIANO 

GARCIA PINTO. 2. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

14/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ALEXANDER ORTIZ 

IBARRA

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JUAN DAVID 

SANDOVAL DIAZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

MARLON IVAN 

OTALORA 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 



14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

FELICIANO 

VASQUEZ PINILLA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El postulado aplica a 

Grupo poblacional Persona mayor de 50 

años. Deben modificar el Grupo. El 

documento adjunto no aplica, deben 

adjuntar el documento identidad 

cambiando el Grupo la cual corresponde. 

2. Se solicita adjuntar el Contrato laboral 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

MARIA CAROLINA 

PRECIADO JARA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de nacimiento de la postulada esta mal 

digitada en el sistema, la correcta es 

03/10/1996. Favor corregir. 2. Se solicita 

adjuntar el Contrato laboral del postulado, 

junto con la certificación en un solo 

archivo, la información debe coincidir con 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

NELSON VANEGAS 

GARCIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El postulado aplica a 

Grupo poblacional Persona mayor de 50 

años. Deben modificar el Grupo. 2. Deben 

adjuntar las planillas PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores 

de  los meses marzo y abril 2025. 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JUAN CARLOS 

GONZALEZ LINARES

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, para Grupo poblacional persona 

mayor de 50 años, en este ítem deben 

cargar el documento de identidad del 

postulado. 2. Deben adjuntar las planillas 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 

NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

HARLEY TINOCO 

HERNANDEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento enviado NO 

aplica como soporte evidencia en Bogotá, 

por cuanto aparece 

Zipaquirá/Cundinamarca. Se solicita 

adjuntar otro de los documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (Certificado adres, certificado 

14/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

FABIAN ANDRES 

DIAZ CARDENAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 



9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

YEISON FABIAN 

CANTE DUQUE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

inicial del Contrato laboral No coincide con 

la registrada en el sistema. 2. Deben 

adjuntar las planillas PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores 

de  los meses julio y agosto 2025. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

EDWIN FERNANDO 

CASTRO TEJADA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JOSÉ FRANCISCO 

MURCIA BLANCO

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

documento de identidad del postulado. 2. 

Se solicita adjuntar el Contrato laboral del 

postulado, junto con la certificación en un 

solo archivo, la información debe coincidir 

con lo registrado en el sistema. - Se 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

LUIS FERNANDO 

ROMERO ROJAS

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

documento de identidad del postulado. 2. 

Deben adjuntar las planillas PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores 

de  los meses junio y julio 2025. 

17/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

NELSON HERRERA 

SEPULVEDA

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

17/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ANGELA JUDITH 

PÉREZ MORALES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 



17/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

Juan Sebastián León 

Ramos

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses noviembre 

y diciembre 2024 Únicamente aparece el 

mes de noviembre. 2. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

17/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

LUZ ANGELA ROJAS 

FERNÁNDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia en Bogotá esta bien, no 

modificar. Debe corregir la dirección del 

postulante, por cuanto no coinciden con la 

información registrada en el sistema y en 

la declaración juramentada, ambas deben 

de coincidir. 2. Debe corregir la dirección 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

DUVAN ARLEY 

PRIETO NIETO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia en Bogotá esta bien, no 

modificar. Debe corregir la dirección del 

postulante, por cuanto no coinciden con la 

información registrada en el sistema y en 

la declaración juramentada, ambas deben 

de coincidir. 2. Deben adjuntar las planillas 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

SANTIAGO ANDRES 

RODRIGUEZ 

CARDOZO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses abril y 

mayo 2025. Únicamente aparece el mes 

de abril. 2. Deben adjuntar las planillas de 

seguridad social con el IBC, donde indique 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ORLANDO RUBIANO 

HECTOR

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

documento de identidad del postulado. 2. 

Deben adjuntar las planillas PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores 

de  los meses enero y febrero 2025. 

15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

ANDERSON 

MACHUCA TORRES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses febrero y 

marzo 2025. Únicamente aparece el mes 

de febrero. 2. Deben adjuntar las planillas 

de seguridad social con el IBC, donde 



15/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

BRAYAN DANIEL 

RODRIGUEZ 

HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

MARISELA MELO 

RODRÍGUEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Contrato laboral de la postulada, toda la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. 2. Deben adjuntar 

las planillas PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

9/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

HENRY FERNANDO 

OLAYA NIÑO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El postulado aplica a 

Grupo poblacional Persona mayor de 50 

años. Deben modificar el Grupo, cuando 

se modifique deben cargar el documento 

de identidad del mismo. 2. Se solicita 

adjuntar el Contrato laboral del postulado, 

junto con la certificación en un solo 

9/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

BAYRÓN SANTIAGO 

LÓPEZ LARGO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses junio y 

julio 2025. Únicamente aparece el mes de 

junio. 2. Deben adjuntar las planillas de 

seguridad social con el IBC, donde indique 

9/04/2025

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

LUIS EDUARDO 

DURAN CANCHILA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses abril y 

mayo 2025. Únicamente aparece el mes 

de abril. 2. Deben adjuntar las planillas de 

seguridad social con el IBC, donde indique 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JOSÉ EDIER 

CORRALES 

CARDONA

Persona 

mayor de 50 

años 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar la 

declaración juramentada debidamente 

diligenciada y en el formato establecido 

por la SDDE. 2. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 



9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

SERGIO ESTIVEN 

RICO LOPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

9/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JAMES ANDRES 

POVEDA LOPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

JOSE ALEJANDRO 

MANCO RIBALDO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de  los meses junio y 

julio 2025. Únicamente aparece el mes de 

junio.  2. Deben adjuntar las planillas de 

seguridad social con el IBC, donde indique 

16/04/2026

CONSORCI

O 

EXPRESS 

SAS

SANDRA MARITZA 

FERNANDEZ 

GOMEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 11/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral del postulado, junto con la 

certificación en un solo archivo, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. - Se evidencia 

que la Certificación tiene fecha de 2024, la 

vigencia debe ser 2025, favor corregir. 2. 

27/11/2025 19:04

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

HILMARIS DEL 

CARMEN MARIN

Población 

Migrante 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/11/2025 19:00

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

NAYDELIN CORINA 

CASTRO CUBILLAN

Población 

Migrante 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



14/11/2025

SERVICIO 

INTEGRAL 

DE 

CARTERA 

Y CREDITO 

RECUPERA

GUSTAVO 

RODRIGUEZ CARO

Persona 

mayor de 50 

años 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/10/2025

QUICK BPO 

S. A. S

NOHORA PATRICIA 

PADILLA CARO

Persona 

mayor de 50 

años -Mujer-

Primer 

Empleo 12/06/2026 Julian Sabogal NO PERMITE APROBAR EN V3

29/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

LUIS DAVID TIQUE 

SALCEDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

YEFRAN ANDRES 

PADILLA CASTILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

15/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

CINDY LORENA 

MOYA MORA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARÍA BETANIA 

PÉREZ MÁRQUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



23/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

YARLENYS 

KATHERIN SALAS 

GARCIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ERIKA PAOLA PITO 

PARDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JUDY VANESSA 

ZAMBRANO 

OBANDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

16/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ROBBY RAFAEL 

OCAMPO 

DOMINGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

Gillian Pamela Pérez 

Márquez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JHONATAN ESTIVEN 

RODRIGUEZ 

SEGURA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



23/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MAURICIO 

SINISTERRA 

MOSQUERA 

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

FERNANDO JOSÉ 

PARRA MÁRQUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/02/2026

Asociacion 

de 

recicladores 

modelo de 

vida zona 

10

martha cecilia huertas 

martinez

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo, en la 

información de la postulada, porque no 

aplica. 2. Se evidencia en el contrato 

laboral, dos salarios diferentes y dos 

fechas finales, favor aclarar y corregir que 

la información coincida con el registro en el 

21/05/2026

THE 

GALLERY 

TRAVEL 

SAS

MARIANA GOMEZ 

JIMENEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

HEIDY NICOL 

RODRIGUEZ 

MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/09/2025

TABASCO 

OC LLC 

SUCURSAL 

COLOMBIA

MARLON SANTIAGO 

RODRIGUEZ 

BUITRAGO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



23/09/2025

TABASCO 

OC LLC 

SUCURSAL 

COLOMBIA

DIDIER CAMILO 

GUZMAN 

GUERRERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

16/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

VIVIAN MELISA 

ROMERO CROFORT

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

CUSTOME

R 

MANAGEM

ENT 

Juan David Cifuentes 

López

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

CUSTOME

R 

MANAGEM

ENT 

Ana María Rohini 

Sakti Rodríguez 

Correa

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

3/12/2025

SEGUREX 

LATAM 

S.A.S

ASTRID GABRIELA 

PACHON RIANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

3/12/2025

SEGUREX 

LATAM 

S.A.S

JUAN DAVID 

VILLALBA ACUNA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



3/12/2025

SEGUREX 

LATAM 

S.A.S

JUAN MIGUEL RUA 

MORENO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

NATHALIA 

ESCOBAR OSTIOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

ANGELA DAYANA 

CACERES 

HERRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

LAURA DANIELA 

ABRIL RUBIANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

MIGUEL ANGEL 

PAEZ BERNAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

VICTOR ALFONSO 

ALVARADO 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

BRAYAN STIVEN 

ARDILA PACHON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

DEISY DAYANA 

RODRIGUEZ 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

NATALIA 

VALENTINA REYES 

RIVAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

JAIDER ORLANDO 

BELTRAN CELY

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

JEISON DAVID 

ESPINOSA 

MORALES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

JUANA CATALINA 

REYES RAMIREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

SAS

GOLDMAN DAVID 

SANDOVAL TRIVINO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/09/2025

4HOME 

SAS

ALCIDES GRISALES 

RAMIREZ

Persona 

mayor de 50 

años 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

Seguridad 

Evicol Ltda

ARMANDO RAMIREZ 

VANEGAS

Persona 

mayor de 50 

años 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

11/11/2025

Seguridad 

Evicol Ltda

DUMAR RUEDA 

ARIZA

Persona 

mayor de 50 

años 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

8/10/2025

LIMPIARTE 

S.A.S

LEYDI KATERINE 

MADRIGAL 

MADRIGAL

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/12/2025

CONCENT

RIX CVG 

CUSTOME

R 

MANAGEM

ENT 

Maria Jose Becerra 

Pedraza

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



11/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT, INC. 

SUCURSAL 

Julián Alejandro Jerez 

Montes

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 12/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/10/2025

MILLENIUM 

BPO SA

MARTHA LILIANA 

FONTECHA 

SALAMANCA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/10/2025

MILLENIUM 

BPO SA

ESTEFANI 

VELASQUEZ 

VILLAMIZAR

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/10/2025

AMERICAS 

BUSINESS 

PROCESS 

SERVICES 

S.A.

MICHELL DAYANA 

AVILAN RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/10/2025

AMERICAS 

BUSINESS 

PROCESS 

SERVICES 

S.A.

HEIDY VALENTINA 

DIAZ ACOSTA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

Inversiones 

Aranda 

Pinilla e 

Hijos SA

DIANA STELLA 

RAMIREZ CHACON

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



14/11/2025

GRUPO 

GASTRON

OMICO A.M 

SAS

ALEJANDRA GALVIS 

HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/11/2025

ANDI ASEO 

LTDA

LISBETH KARINA 

MUNZON MUNZON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

planilla con cotización a pensión completo 

de los meses; Mayo, junio, julio y agosto 

(120 días de los cuales los primeros 30 

días ya fueron aprobados para el giro1). 

Falta anexar como mínimo 25 días del mes 

de agosto de 2025 para completar los 90 

6/06/2025

Servicios y 

Mantenimie

ntos Golden 

SAS

DEICY TAMI 

RAMIREZ

Población 

Migrante 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/11/2025

GRUPO 

GASTRON

OMICO A.M 

SAS

LAURA VALENTINA 

ANTONIO ZULUAGA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

11/11/2025

Aliancore 

S.A.S.

Josaura Maria Bracho 

Ortiz

Población 

Migrante 13/06/2026 Julian Sabogal

APROBADA. Se evidencia y la empresa 

asume el error no marcó Criterio Mujer.

14/11/2025

HIGH 

SOLUTION

S GROUP 

SAS

VICTOR DAVID 

CASTELL 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

planilla correspondiente al mes de 

diciembre 2025 completo, por cuanto solo 

registra 12 días cotizados, para completar 

los 90 días de cotización para el giro 2.



16/10/2025

ASC 

CONSULTO

RES SAS

JUAN DAVID ACERO 

MENA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

14/11/2025

HIGH 

SOLUTION

S GROUP 

SAS

BRAYAN SMITH 

GOMEZ MEDINA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal NO PERMITE APROBAR EN V3

17/09/2025

SERVICIOS 

FULL 

HOGAR 

SAS

JAVIER ANTONIO 

MARTINEZ SUAREZ

Persona 

mayor de 50 

años 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

11/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

CUSTOME

R 

MANAGEM

ENT 

Duván Adey Noguera 

Bocachica

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MELANIE 

BETZABETH 

CHIRINO BRITO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

16/10/2025

COORSER

PARK SAS

JULIANA DIAZ 

SANCHEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



13/11/2025

COORSER

PARK SAS

ANA MILENA SILVA 

CORDON

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/11/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

YENNY CONSTANZA 

CHAPARRO 

CHAPARRO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/11/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

DIANA IDALY 

GALINDO MONTOYA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

17/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

KAREN BRILLITH 

MILENA PALACIOS 

LEYVA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

LEIDY NATALIA 

LANCHEROS 

ESPITIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

16/10/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

CAMILA ANDREA 

SALAMANCA LIMA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



16/10/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

YENI NATALIA LARA 

CASTANEDA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

15/10/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

ANDREA CAROLINA 

OCHOA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la 

postulada, tuvo retiro el 1 de octubre, de 

2025, sin cumplir con los 120 días de 

permanencia. NO APLICA INCENTIVO 

GIRO 2.

28/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ROSANGELA 

AMALIS CONDE 

MOROCOIMA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

COORSER

PARK SAS

DIANA ROCIO 

CORTES PARRA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

COORSER

PARK SAS HILDA ROSA VERA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JAIR VILLALOBOS 

GUZMAN

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



2/10/2025

ITERUM 

COLOMBIA 

SAS

MICHAEL ANDRES 

ACUÑA GARZÓN

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

15/10/2025

EULEN 

COLOMBIA 

S.A.

ROSA DELIA 

RODRIGUEZ 

CASTANDEDA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

COORSER

PARK SAS

JORGE NICOLAS 

ZARATE VERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

COORSER

PARK SAS

MANUEL RICARDO 

VERA SANTANA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

COORSER

PARK SAS

MAYDY YULIANA 

PALACIO TORO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/09/1981

AR 

SOLUCION

ES 

INMOBILIA

RIAS SAS

Olga Patricia 

Caballero Cervantes

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 13/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



25/10/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

EMERSON RICARDO 

RAMIREZ OCAMPO

Población 

pospenada 

o 

posegresad

a 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

25/10/2025

COORSER

PARK SAS

LEIDY YERALDIN 

GARCIA GONZALEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto 

como evidencia residencia en Bogotá no 

aplica, debe anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (consulta adres, consulta 

certificado votación, certificado Sisbén).

25/10/2025

COORSER

PARK SAS

HEIDY DANIELA 

CARDONA 

CABALLERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Favor cargar de nuevo el 

documento validación Grupo Poblacional. 

2. Se solicita cargar de nuevo el 

documento Certificado de No relación 

laboral vigente.  3. Se solicita cargar el 

documento Certificado primer empleo.

22/10/2025

Jardín 

infantil 

bilingue 

amigos de 

jesus

Julieth Alejandra 

Puentes Ladeux

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Debe adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de 

febrero y marzo. 2025. 2. Se solicita 

desmarca el Criterio adicional 2- Primer 

Empleo. No aplica.

13/11/2025

CEMEX 

COLOMBIA 

SA

Maria Paula Daza 

Arguello

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar 

Criterio adicional 2- Primer Empleo.  2. No 

aplica al Criterio adicional Primer Empleo, 

ya que aparece con afiliación en el 2021. 

NO APLICA A PRIMER EMPLEO. 

12/11/2025

S4L 

COLOMBIA 

SAS

SHAROON 

STEFANNYA 

PINEROS ROBAYO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de 

junio y julio de 2025, Únicamente aparece 

la planilla de julio.



13/11/2025

INVERSION

ES RAZA 

SAS

GABRIELA 

ALEJANDRA VIDAL 

GAMEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/10/2025

SURTIEMB

LEMAS & 

ACCESORI

OS S.A.S.

KAROL FERNANDA 

QUIROGA 

BOHORQUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

2/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARIA FERNANDA 

ASPRILLA GIRON 

GIRON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

Almacontact 

SAS

JOHN FREDY 

LIZARAZO 

MELGAREJO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/10/2025

Almacontact 

SAS

YENNYFER DAYANA 

SANDOVAL 

QUINTERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el 

documento evidencia residencia en 

Bogotá, aparece con tipo de documento 

Tarjeta de identidad, deben cargarlo de 

nuevo y que aparezca con Cedula de 

Ciudadanía o también pueden anexar otros 

documentos autorizados para soportar la 

27/10/2025

Almacontact 

SAS

VERONICA LILIANA 

ORTIZ SUAREZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



31/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

JESUS ENRIQUE 

DIAZ PADRINO

Población 

Migrante 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

documento de identidad del postulado. 2. 

Se evidencia en el certificado Historia 

laboral, que aplica para primer empleo. Se 

le habilita el Criterio adicional 2- Primer 

Empleo para que seleccione SI y en este 

30/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

CATALINA AGUIRRE 

TRIANA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 1- Mujer, el documento 

adjunto no aplica, deben cargar el 

Certificado Sisbén con su respectivo 

puntaje.

15/10/2025

COMODIN 

S.A.S.

YULIETH XILENY 

LOPEZ BUSTOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, deben cargar el Certificado Sisbén 

con su respectivo puntaje.

17/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

KATHERIN 

JOHANNA BLANCO 

RAMOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARLIS PAOLA 

CORPAS CHACON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/10/2025

Almacontact 

SAS

JHONATAN JULIAN 

GALINDO ORTIZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El postulado NO aplica 

para Grupo poblacional, Persona joven de 

18 a 28 años en pobreza SISBEN grupos 

A, B y C hasta nivel C9. Certificado Sisbén 

tiene puntaje C18. NO APLICA 

INCENTIVO. 



14/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

YOHANNY 

ALEXANDER 

PINEROS RINCON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia en el 

certificado adjunto y el postulante, NO 

cumple los requisitos, por cuanto no hay 

cesancia de los 7 dias entre la anterior 

empresa y la actual APEX AMERICA 

COLOMBIA SAS. NO APLICA 

INCENTIVO.

16/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

DANA VALENTINA 

RODRIGUEZ 

GIRALDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

17/10/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

BRITHNY JUREY 

VARON LOPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Nuevamente se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

NO relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas.      

31/10/2025

DISEÑO 

MDC

MARIANA TELLEZ 

MORENO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia esta bien, No modificar. - Se 

evidencia que la dirección en la 

declaración juramentada no coincide con 

la información en el registro. Ambas deben 

ser iguales.  2. La fecha final del contrato 

laboral no coincide  con la relacionada en 

1/10/2025

MILCIADES 

HERNAND

EZ 

RIVEROS

DUVAN CEBALLOS 

OROZCO

Persona 

mayor de 50 

años 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

21/10/2025

NIC 

LIMPIEZA 

SAS

KATHERINE 

FERRER GUERRA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



12/09/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

YENERIA LUCIA 

COMAS TURIZO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA 

7/11/2025

DEPORT 

INT

JEIMMY JULIETH 

QUENAN 

OREJUELA

Persona 

mayor de 

28 años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y las fecha 

de inicio y final del Contrato laboral no 

coincide con lo registrado en el sistema. 2. 

Deben adjuntar soportes de la planilla 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 

NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores a la vinculación de la 

15/09/2025

DOCMANA

GER 

SOLUTION

S SAS

JHENY KATHERINE 

RODRIGUEZ 

HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

15/09/2025

DOCMANA

GER 

SOLUTION

S SAS

JUAN DAVID 

JIMENEZ LOPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

Grupo poblacional esta bien, no modificar. 

Debe marcar Criterio adicional 2- Primer 

Empleo. 2. . Se evidencia en el certificado 

Historia laboral, que aplica para primer 

empleo. Se le habilita el Criterio adicional 2- 

Primer Empleo para que seleccione SI y 

15/09/2025

E&S JF 

SAS

MARTIN REALPE 

BUITRAGO

Persona 

mayor de 50 

años 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Debe adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de 

junio y julio de 2025. 2. El documento 

adjunto (CERTIFICADO DE NO 

RELACIÓN LABORAL VIGENTE) contiene 

15/09/2025

E&S JF 

SAS

BRAYAN 

ALEXANDER 

GIRALDO REYES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto 

(CERTIFICADO DE NO RELACIÓN 

LABORAL VIGENTE) contiene contraseña 

y hace imposible la verificación.



15/09/2025

E&S JF 

SAS

HIDALGO PACHECO 

BROCHEL

Persona 

mayor de 50 

años 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

final del Contrato laboral relacionada en la 

Certificación complementaria no coincide 

con la registrada en el sistema, deben 

adjuntar el Contrato laboral a la 

certificación en un solo archivo en Pdf. 2. 

Deben adjuntar soportes de la planilla 

15/09/2025

E&S JF 

SAS

JHON DEIVIS VILLA 

GUILLEN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1.  Se evidencia y la fecha 

final del Contrato laboral relacionada en la 

Certificación complementaria no coincide 

con la registrada en el sistema. 2. Deben 

adjuntar soportes de la planilla PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores a 

22/09/2025

TELMACO

M SAS

Misael Enrique 

Rodriguez Robles

Persona 

mayor de 50 

años 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Debe adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de 

mayo y junio de 2025. 

23/07/2025

LOGISTICA 

GROUP 

SAS

LORENA AMADOR 

MURILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia en la planilla 

nómina 2 meses anteriores y la postulada 

tuvo cotización a seguridad social con la 

empresa LOGISTICA GROUP SAS, los 

meses de diciembre y enero. NO APLICA 

INCENTIVO.

11/09/2025

CASAS 

LIMPIAS 

SAS

JEFREY RICARDO 

MARTINEZ 

SAUMETH

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/12/2025

LOGISTICA 

Y GESTION 

DE 

NEGOCIOS 

SAS

JONATHAN GOMEZ 

ROMERO

Persona 

con 

discapacida

d certificada 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha de 

nacimiento del postulado esta mal digitada 

en el sistema, la correcta es 08/10/1998. 

Favor corregir. 2. Se evidencia en la 

planilla nómina 2 meses anteriores y el 

postulado tuvo cotización a seguridad 

social con la empresa LOGISTICA Y 



25/09/2025

APEX 

AMERICA 

COLOMBIA 

SAS

KAROL XIMENA 

RONDON MAYORGA

: Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/09/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

NATALIA 

RODRIGUEZ VARON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/09/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

GRISSEIDY MARIA 

CASTILLO 

CAHUANA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

11/09/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

HEIDI MILENA 

FRANCO LOPEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor, 

volver a cargar el documento validación 

Grupo poblacional, por cuanto el sistema 

no actualizo el calculo del giro.

16/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JOHAN DAVID 

ISIDRO PEDRAZA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar el 

Criterio adicional 1- Mujer, No aplica. 2. Se 

evidencia y la fecha final del Contrato 

laboral, registrada en en la Certificación 

complementaria no coincide con el registro 

del sistema, la correcta es 31/08/2025.

26/11/2026

LIELCO 

SOLUCION

ES SAS

Carlos Reney Chito 

Diaz

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Debe adjuntar las 

planillas de seguridad social, donde 

indique los primeros 30 días de ejecución 

del contrato del mes, en este caso de julio 

y agosto 2025.



26/11/2026

LIELCO 

SOLUCION

ES SAS

Edison Andres 

Contreras Saldarriaga

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Debe adjuntar las 

planillas de seguridad social, donde 

indique los primeros 30 días de ejecución 

del contrato del mes, en este caso de 

septiembre y octubre 2025. 

7/11/2025

TUSA 

UNIFORME

S 

DEPORTIV

OS SAS

YARLENY ELISABET 

SANCHEZ CAICEDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita incluir la fecha 

final del Contrato, en la certificación 

complementaria como en el registro, dado 

que el contrato tiene una duración de un 

año. 2. Debe adjuntar las planillas de 

seguridad social, donde indique los 

primeros 30 días de ejecución del contrato 

25/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JONATHAN DAVID 

ALFARO MEDINA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 16/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/11/2025

PETOS 

AREPAS 

S.A.S

ELIMAR BETSABET 

VILLALOBOS 

FUENMAYOR

Población 

Migrante 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

inicial del Contrato laboral no coincide con 

lo registrado en el sistema. 2. Deben 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

NO relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

4/11/2025

INDUSTRIA

L IT SAS

HERNANDO RAFAEL 

PUERTA OSPINO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/11/2025

INDUSTRIA

L IT SAS

JHOAN SEBASTIAN 

ZAMBRANO URIBE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

esta incompleta en la declaración además 

deben corregir en expedido en Bogotá. 2. 

El documento adjunto no aplica. Deben 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 



16/09/2025

Promoestéti

ca Colombia 

SAS

MARÍA ANGÉLICA 

RODRÍGUEZ RUIZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el 

Certificado consulta Adres no tiene fecha 

de generación, favor volver a cargar. 2. El 

documento adjunto no aplica. Deben 

adjuntar soportes de la planilla PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores a 

24/09/2025 ORSO SAS

ANA MARIA OSSA 

ALVAREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

inicial del Contrato laboral, relacionada en 

la Certificación no coincide con la 

registrada en el sistema.

23/09/2025

KENZO 

JEANS SAS

LINA GERALDINE 

UZETA SANDOVAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de los 

meses enero y febrero 2025. 2. El 

documento adjunto no aplica. Deben 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

25/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ASTRID YULIETH 

ACOSTA PEREIRA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato obra labor, 

deben adjuntar certificación 

complementaria que indique fecha  inicial y 

final del contrato, las fechas deben 

coincidir con las registradas en el sistema. 

2. 1. El documento evidencia residencia 

Bogotá esta bien, no modificar. La 

25/09/2025

COMODIN 

S.A.S.

MILDRED YISELA 

PARRA URIBE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita corregir el 

número de identificación en la declaración 

juramentada. 2. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 3. Se 

evidencia y la postulada aplica para primer 

empleo. Por lo tanto deben habilitar el item 

de Primer empleo y adjuntar RUAF para 

29/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ENITH DEL CARMEN 

AMARIS HERRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Al contrato obra labor, 

deben adjuntar certificación 

complementaria que indique fecha inicial y 

final del contrato, las fechas deben 

coincidir con las registradas en el sistema. 

2. Deben adjuntar soportes de la planilla 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 



12/09/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

JULIETH 

ALEXANDRA 

MORENO VILLAMIL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

MANTENIM

IENTO 

ASEO 

SERVICIOS 

S.A. MAS 

S.A.

ERIKA KATHERINE 

RIVERA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/09/2025

INSTITUTO 

DE 

INTEGRACI

ON 

CULTURAL 

SAS

YEIMI CAROLINA 

VELASCO LOPEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

11/09/2025

CLEAN 

HOUSES 

SAS

MARIA LUCERO 

ANDRADE ZAMORA

Persona 

mayor de 50 

años 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. En el Contrato laboral no 

se evidencia Bogotá como lugar de 

actividades, además la dirección de 

residencia de la postulada aparece en 

Soacha. 

12/09/2025

INSTITUTO 

DE 

INTEGRACI

ON 

CULTURAL 

SAS

JULY ALEJANDRA 

AVENDANO BERNAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica. Deben adjuntar soportes de la 

planilla PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores a la vinculación del 

postulado, en este caso de los meses  

diciembre 2024 y enero 2025. 2. Deben 

4/11/2025

GRUPO 

ALL 

NATURAL 

GOURMET 

SAS

Monica Patricia 

Contreras Camargo

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y en el 

Contrato laboral no aparece la fecha final 

del Contrato, debe coincidir con la 

registrada en el sistema. 2. El documento 

validación Grupo poblacional esta bien, no 

modificar. Se solicita marcar el Criterio 

adicional 2- Primer Empleo. 3. Se 



25/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

JOSE ARMANDO 

ALEAN DE HOYOS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación del postulado, en este caso de 

los meses diciembre 2024 y enero 2025. 

Únicamente aparece la de enero. 2. El 

25/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

MARIA FERNANDA 

AMADO CASTILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el año de 

nacimiento de la postulado esta mal 

digitado en el sistema, por favor corregir a 

2000. 2. Se solicita marcar el Criterio 

adicional 1- Mujer, para que generé el 

calculo correspondiente. 3. Deben adjuntar 

soportes de la planilla PAGOS DE 

15/09/2025

E&S JF 

SAS

CARLOS EDUARDO 

MEJIA 

BETANCOURT

Población 

Migrante 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La fecha final del Contrato 

laboral relacionada en la certificación 

complementaria no coincide con el registro 

en el sistema. 2. El documento validación 

Grupo poblacional esta bien, no modificar. 

Se solicita marcar el Criterio adicional 2- 

Primer Empleo. 3. Se evidencia y el 

15/09/2025

E&S JF 

SAS

JONATAN 

QUICAZAN URREA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La fecha final del Contrato 

laboral relacionada en la certificación 

complementaria no coincide con el registro 

en el sistema.

15/09/2025

E&S JF 

SAS

EDUARDO HIGUERA 

ORTIZ

Persona 

mayor de 50 

años 18/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La fecha final del Contrato 

laboral relacionada en la certificación 

complementaria no coincide con el registro 

en el sistema.

20/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

TERESA DE JESUS 

ALFARO 

CARRETERO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



20/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

CARLOS YESID 

GOMEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

LUIS RODOLFO 

ABELLO BLANCO

Población 

Migrante 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

20/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

EDWIN MAURICIO 

GALINDO SANCHEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

NAILIN CAROLINA 

AVILA CASTELLAR

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

KATHERINE 

BETZABETH 

CORDERO 

MELENDEZ

Población 

Migrante 19/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha de 

nacimiento de la postulada esta mal 

digitada en el sistema, la fecha correcta es 

03/07/1998.

20/11/2025

AREA 

LIMPIA 

DISTRITO 

CAPITAL 

S.A.S. 

E.S.P.

LUZ EDITH 

CAMARGO 

NAVARRO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



18/11/2025 11:00

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

HECTOR AUGUSTO 

RIVEROS CUBILLOS

Persona 

mayor de 50 

años 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/11/2025 10:51

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

MARIA YANETH 

AREVALO RIANO

Persona 

mayor de 50 

años 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/11/2025 10:47

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

YANETH BOLIVAR 

LASSO

Persona 

mayor de 50 

años 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/11/2025 10:18

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

OLGA ROCIO 

FRANCO TORRES

Persona 

mayor de 50 

años 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/11/2025 8:32

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

ALEJANDRO 

MOLERO SANCHEZ

Población 

Migrante 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

18/11/2025 9:00

CADENA 

COMERCIA

L OXXO 

COLOMBIA 

S A S

DANALIZ DEL 

CARMEN MONTIEL 

ATENCIO

Población 

Migrante 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



13/11/2025

COMWARE 

S A

DIANA CAMILA 

TEBAR GIL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

14/11/2025

COMWARE 

S A

DEISY KATHERINE 

VEGA CASTRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

14/11/2025

COMWARE 

S A

CAROL LISETH 

TALERO PARRA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben adjuntar alguno 

de los siguientes documentos autorizados 

para soportar la residencia Bogotá 

(Consulta adres, consulta certificado 

votación, certificado Sisbén).

13/11/2025

COMWARE 

S A

LEIDY ROSANA 

SANCHEZ 

AFRICANO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/11/2025

COMWARE 

S A

ANDREA DUARTE 

COPETE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

GESTIÓN 

DE 

CLIENTES 

COLOMBIA 

Juan Esteban Méndez 

Mancilla

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



11/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

GESTIÓN 

DE 

CLIENTES 

COLOMBIA 

Angie Camila 

Avendaño Ceballos

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal NO PERMITE APROBAR EN V3

12/11/2025

CONCENT

RIX CVG 

GESTIÓN 

DE 

CLIENTES 

COLOMBIA 

YAIR DANIEL 

RAMOS 

AVELLANEDA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

SAS

PAULA LILIANA 

HINCAPIE OSPINA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal NO APARECE EN EL SISTEMA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

BRAYAN NORBEY 

SARMIENTO 

CARDENAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

JUAN ESTEBAN 

ALVAREZ FLOREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

KAROL DAYANA 

ROJAS SANCHEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 19/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

Grupo poblacional esta bien, no modificar. 

Se solicita desmarcar el Criterio adicional 2- 

Primer Empleo, el postulado no aplica. 2. 

Se evidencia y la postulada no aplica para 

el Criterio adicional 2- Primer Empleo, 

registra aportes al sistema de pensiones 



4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

SAS

KAREN YULIED 

GOMEZ GALINDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025

CONCENT

RIX 

SERVICIOS 

COLOMBIA 

S.A.S.

JOHAN ANDRES 

CERQUERA GAITAN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

CONSORCI

O CC 

INTERSEC

CIÓN AV 

BOSA

EDUARDO 

ARNULFO MUÑOZ 

MUÑOZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

CONSORCI

O CC 

INTERSEC

CIÓN AV 

BOSA

RAFAEL JOSÉ 

VARGAS PÉREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/10/2025

Distribucion

es Axa 

S.A.S.

DEILY SOFIA 

RAMIREZ TORRES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/11/2025

ECOLCIN 

SAS

MARLON DAVID 

LÓPEZ GIRALDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



26/11/2025

ECOLCIN 

SAS

LUIS FERNANDO 

MORALES

Persona 

mayor de 50 

años 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/11/2025

Eficacia 

S.A.S

YULIETH ANDREA 

RODRIGUEZ PRADA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

Eficacia 

S.A.S

DORA YULIETH 

VARGAS 

FAJARDO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia esta bien, No modificar. - Se 

evidencia que la dirección en la 

declaración juramentada no coincide con 

la información en el registro. Ambas deben 

ser iguales. 2. El documento adjunto no 

aplica. Deben adjuntar las planillas de 

7/11/2025

Eficacia 

S.A.S

ELISA RODRIGUEZ 

CANUBE

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/11/2025

Eficacia 

S.A.S

ANGIE TATIANA 

MARTINEZ ARIZA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

13/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

BRAYAN DAVID 

CARDENAS RUANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 2. Se 

evidencia en la historia laboral, que el 

postulado aplica a Criterio adicional 2- 

Primer Empleo, deben marcar la opción a 

primer empleo, cuando la pestaña este 

habilitada deben adjuntar el Ruaf.



13/11/2025

ENCORE 

RECEIVAB

LE 

MANAGEM

ENT INC. 

SUCURSAL 

PAULA VALENTINA 

LEON PARRA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

5/11/2025

QUICK 

HELP

WILLIAM CECILIO 

ALBARRACION 

CONTRERAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

28/10/2025

QUICK BPO 

S. A. S

NOHORA PATRICIA 

PADILLA CARO

Persona 

mayor de 50 

años -Mujer 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

23/09/2025

TELMACO

M SAS

Duvan Camilo 

Piracoca Riano

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 20/06/2026 Julian Sabogal NO PERMITE APROBAR EN V3

5/12/2025

RELIABILIT

Y 

MAINTENA

NCE 

SERVICES 

S.A.S

OSCAR DAVID 

ROJAS VEGA

Persona 

con 

discapacida

d certificada 20/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/10/2025

MODULAR

ES POINT 

SAS

Clara Yelitza 

Mendoza Varela

Población 

Migrante 20/06/2026 Julian Sabogal NO PERMITE APROBAR EN V3



13/01/2026

ECOMAQ 

INT S.A.S

KEVIN CAMILO 

BARRIGA 

VELASQUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de los 

meses septiembre y octubre 2025, falta la 

planilla del mes septiembre.

1/12/2025

C&B 

PAPELES 

DE 

COLOMBIA 

S.A.S.

GABRIEL MATEO 

FINO PEREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia 

inconsistencia en el documento validación 

Grupo poblacional (Certificado Sisbén), 

que debe  solucionar el empleador.

4/12/2025 BRM S.A.S Shirly Rada Cortez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025 BRM S.A.S

Bleydis Briyith Colon 

Bocanegra

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025 BRM S.A.S

Katherine Arzuza 

Pena

Persona 

mayor de 28 

aÃ±os en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025 BRM S.A.S

Viviana Jasmin 

Gonzalez Garces

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia en Bogotá esta bien. - Se 

evidencia que la dirección en la 

declaración juramentada no coincide con 

la información en el registro. Ambas deben 

ser iguales.



9/01/2026

Permoda 

Ltda

JAKELYNE NUNEZ 

FIRAVITOBA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar OTRO 

SI o adición al contrato que figure mínimo 

120 días de duración la contratación, 

firmado por la postulada, adicional la fecha 

inicial del Contrato no coincide con la 

información registrada en el sistema.

9/01/2026

Permoda 

Ltda

JHINEY JHUNARY 

TACUE MUNOZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar OTRO 

SI o adición al contrato que figure mínimo 

120 días de duración la contratación, 

firmado por la postulada.

4/12/2025 BRM S.A.S

Maria Fernanda 

Bocanegra Ortiz

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Desmarcar No aplica a 

Criterio adicional 2- Primer Empleo. 2. Se 

evidencia en el Ruaf que la postulada tuvo 

afiliación a pensión en el año 2021. No 

aplica a Criterio adicional 2- Primer 

Empleo. 

4/12/2025 BRM S.A.S

Stephany Valentina 

De La Cruz Galvan

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la 

postulada tuvo afiliación a pensión con 

fecha 26/03/2025, no se garantiza que 

aplica para primer empleo. Favor validar, 

de lo contrario se solicita desmarcar este 

criterio.

4/12/2025 BRM S.A.S

Julieth Rocio Quiroga 

Gutierrez

Persona 

mayor de 28 

aÃ±os en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

11/01/2026

Permoda 

Ltda

KAREN STEPHANIA 

SANCHEZ ALVAREZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.



10/01/2026

Permoda 

Ltda

JESSICA DAJHANNA 

GONZALEZ OLAYA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

14/02/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

JESUS ANDRES 

GUERRERO LEON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la firma de 

la declaración juramentada no coincide 

con la del Contrato ni con la del 

documento de identidad. 2. El documento 

adjunto no aplica. Deben adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

11/01/2026

Permoda 

Ltda

JUDY MARLEN 

POVEDA DIAZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

11/01/2026

Permoda 

Ltda

JURI SULEIMA 

RODRIGUEZ 

FLORIAN

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

CRISTIAN CAMILO 

NOGUERA 

SABOGAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Nuevamente se informa 

que el documento validación grupo 

poblacional, se evidencia que viene con 

tipo de documento Tarjeta de identidad, no 

cumple con los requisitos, debe venir con 

tipo de documento Cedula ciudadanía del 

postulado. 2. Se solicita adjuntar las 

26/11/2025

PIARO 

IMPRESOR

ES SAS

JENNY MILENA 

AMAYA AMEZQUITA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional adjunto no aplica. 

Deben cargar el Certificado Sisbén con el 

puntaje respectivo.



26/11/2025

PIARO 

IMPRESOR

ES SAS

JAIDER MANUEL 

TERAN SUAREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/01/2026

Permoda 

Ltda

PAOLA ANDEA 

RODRIGUEZ 

RODRIGUEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

9/01/2026

Permoda 

Ltda

JULIETH MAYERLY 

MERCHAN PENA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

26/11/2026

LIELCO 

SOLUCION

ES SAS

Carlos Reney Chito 

Diaz

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de seguridad social, donde 

indique los primeros 30 días de ejecución 

del contrato, en este caso de julio y agosto 

2025. Únicamente aparece la de julio, falta 

planilla de agosto.

4/12/2025 BRM S.A.S Jose Luis Baleta Guio

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025 Anna Group

DIANA CAROLINA 

ARIAS PUERTO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 



10/02/2026

Asociacion 

de 

recicladores 

modelo de 

vida zona 

10

yorleydy alejandra 

amaya rodriguez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita realizar la 

corrección de la fecha final del contrato  

laboral en el sistema, la fecha correcta es 

31/08/2025 conforme a la certificación, 

dado que el periodo de tres meses 

actualmente reportado es incorrecto.

26/11/2026

LIELCO 

SOLUCION

ES SAS

Edison Andres 

Contreras Saldarriaga

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de seguridad social, donde 

indique los primeros 30 días de ejecución 

del contrato, en este caso de septiembre y 

octubre 2025. Únicamente aparece la de 

septiembre, falta planilla de octubre.

11/01/2026

Permoda 

Ltda

VIAINERI ANDREA 

SUAREZ 

ZAMBRANO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

10/01/2026

Permoda 

Ltda

DAYANA CARVAJAL 

HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada. 2. Se evidencia y 

la planilla adjunta del mes de marzo 

corresponde a otra persona, favor cargar 

la correspondiente de DAYANA 

1/12/2025

C&B 

PAPELES 

DE 

COLOMBIA 

S.A.S.

DUVAN SANTIAGO 

RAMOS MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional adjunto no aplica. En 

este item deben cargar el Certificado 

Sisbén con el puntaje respectivo.

26/11/2025

PIARO 

IMPRESOR

ES SAS

JASVI YULIETH 

CORTES 

GUTIERREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

prorroga al contrato laboral, junto con el 

Contrato y la certificación complementaria 

en un solo archivo.



4/12/2025 BRM S.A.S

Haniel David Martinez 

Romero

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia en Bogotá esta bien, no 

modificar. Se evidencia que la dirección en 

la declaración juramentada colocaron fue 

el barrio, deben colocar la dirección de 

residencia del postulado.

9/01/2026

Permoda 

Ltda

JHON JAIRO 

RODRIGUEZ 

ROBAYO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

JUAN DAVID 

ESTRADA 

TIERRADENTRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita cargar de 

nuevo el documento evidencia residencia 

en Bogotá, el documento se ve pixelado. - 

Deben corregir la dirección del postulante, 

por cuanto no coinciden con la información 

registrada en el sistema y en la 

declaración juramentada, ambas deben de 

4/12/2025 Anna Group

EVELIN ZOILA 

GARCIA PONCE

Población 

Migrante 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El Historial laboral adjunto 

no aplica como evidencia residencia en 

Bogotá, no se visualiza la dirección, puede 

anexar otros documentos autorizados para 

soportar la residencia Bogotá (consulta 

Adres, consulta certificado votación, 

certificado Sisbén residencia en Bogotá.) 

15/05/2026

QUICK 

HELP

LUIS ALBERTO 

AVILA DUQUE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

final del Contrato en la certificación 

complementaria no coincide con la 

registrada en el sistema, la correcta es 

03/06/2026.

4/12/2025 BRM S.A.S

SANDRA CAMILA 

LOPEZ CUCHIGAY

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. 1. El documento 

evidencia residencia en Bogotá esta bien, 

no modificar. Continua el error, se 

evidencia que la dirección en la 

declaración juramentada no coincide con 

la información en el registro. Ambas deben 

ser iguales. 2. Se evidencia que la 



4/12/2025 BRM S.A.S

danna gabriela avila 

cruz

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/12/2025 BRM S.A.S

Deimer David 

Gonzalez Mosquera

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

residencia en Bogotá esta bien, no 

modificar. Se evidencia que la dirección en 

la declaración juramentada colocaron fue 

el nombre del conjunto o barrio, deben 

colocar la dirección de residencia del 

postulado.

10/02/2026

Asociacion 

de 

recicladores 

modelo de 

vida zona 

10

jennyfer lorena 

becerra larrota

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 22/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral junto con la certificación 

laboral en la cual se amplia la fecha final 

del mismo, esta fecha se debe actualizar 

en el registro, debe coincidir con la 

certificación. 2. En este item deben 

adjuntar el Ruaf, de la postulada.

26/11/2025

BARUCH 

HERU SAS

SARIEMY YRASNOY 

CONCEPCION DE 

MARQUEZ

Población 

Migrante 22/06/2026 Julian Sabogal NO APARECE EN EL SISTEMA

19/05/2026

Distribuidor

a Toyota 

SAS

DANIEL TORRES 

PEREZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de abril y mayo 2025. La 

adjunta corresponde a febrero.

21/05/2025

Distribuidor

a Toyota 

SAS

Daniel Alejandro 

Onate Jimenez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1.  El documento adjunto 

(CERTIFICADO DE NO RELACIÓN 

LABORAL VIGENTE) contiene contraseña 

y hace imposible la verificación.



21/05/2025

Distribuidor

a Toyota 

SAS

Daniel Felipe 

Sanchez Gonzalez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, en este caso de los 

meses febrero y marzo de 2025. En la 

planilla adjunta solo aparece cotización a 

Eps. 2. Se solicita adjuntar Certificado 

9/01/2026

Permoda 

Ltda

KATERINE DEL 

CARMEN CARVAJAL 

SOLANO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

11/01/2026

Permoda 

Ltda

GINED MARCELA 

ESPITIA REY

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

10/01/2026

Permoda 

Ltda

CAROLINA GELVEZ 

CONTRERAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

10/01/2026

Permoda 

Ltda

MADELEYNER 

OLAYA GARCIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar al 

contrato laboral, junto con el otrosí en el 

cual se especifique el cambio de tipo de 

contrato de la postulada.

24/11/2025

AMERICAS 

BUSINESS 

PROCESS 

SERVICES 

S.A.

EDINSON 

BERNARDO ARDILA 

CERVANTES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el 

postulado, aparece en la planilla de mayo 

que corresponde a las 2 planillas 

anteriores a la fecha de contratación. NO 

APLICA INCENTIVO. 2. Se evidencia en el 

certificado adjunto y el postulante, NO 

cumple los requisitos tuvo cotización a 



2/12/2025

BLUE 

DOORS 

JAZZ 

APARTMEN

TS SAS

DIEGO ALEJANDRO 

AMAYA MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento evidencia 

Bogotá esta bien. - Se evidencia que la 

dirección en la declaración juramentada no 

coincide con la información en el registro. 

Ambas deben ser iguales. 2. Se evidencia 

que la dirección en la declaración 

juramentada no coincide con la 

28/11/2025

BOGOTA 

MOVIL 

OPERACIO

N SUR 

S.A.S

BENJAMIN 

ALBERTO RIBERO 

RODRIGUEZ

Persona 

mayor de 50 

años 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/11/2025

AGENCIA 

DE 

ADUANAS 

SIACO SAS 

NIVEL 1

ANGELICA VANESA 

MARTINEZ MATEUS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar 

declaración juramentada en el formato 

establecido por la SDDE. 2. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

NO relación laboral vigente, no mayor de 7 

27/11/2025

AR 

CONSTRU

CCIONES 

SAS

EDGAR DAVID 

MACOTT BARRIO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

22/11/2025

ANDI ASEO 

LTDA

Yessica Paola Rivera 

Ramirez

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

21/11/2025

ABEL Y 

SOFIA 

S.A.S

YINA MARCELA 

REYES MULET

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que en la 

duración del contrato laboral, es menor a 4 

meses, debe incluir un OTRO SI o adición 

al contrato que figure mínimo 120 días de 

duración la contratación, de lo contrario no 

aplicaría al incentivo. Favor ajustar.  La 

fecha final del Contrato no coincide con lo 



21/11/2025

ABEL Y 

SOFIA 

S.A.S

JENIFER VIVIANA 

MENDOZA 

SAAVEDRA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

del recibo público enviado debe ser de 3 

meses antes de la postulación o también 

puede anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (adres, consulta certificado 

votación, certificado Sisbén).

15/11/2025 Anna Group DARLIN GIL BAZA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 

14/11/2025 Anna Group

GLORIA 

ESPERANZA 

LOZADA OLAYA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 

13/11/2025

NOVANTA 

SAS

YEIMY ALEXANDRA 

ALCANTAR DIAZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual. 2. Se solicita por 

favor. Al contrato laboral debe adjuntar 

14/11/2025

HIGH 

SOLUTION

S GROUP 

SAS

CESAR AUGUSTO 

SANCHEZ HERRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item debe adjuntar 

Certificado Sisbén con su respectivo 

puntaje. 2. Se solicita desmarcar Criterio 

primer empleo, como se indico en la 

observación anterior. NO APLICA. 3. Se 

solicita adjuntar Certificado (Historia 

3/12/2025

ANDI ASEO 

LTDA

JOSE ARNULFO 

BRIÑEZ GUTIERREZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. En el Certificado de No 

relación laboral vigente, se evidencia y el 

postulado no cumple los requisitos, tuvo 

cotización a pensión 7 días previos a la 

contratación. NO APLICA INCENTIVO.



25/11/2025

ACTIVOS 

S.A.S

DIANA JULIETH 

NARANJO RIVEROS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

15/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Laura Nataly Celis 

Agamez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, se solicita adjuntar Certificado 

(Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

14/11/2025 Anna Group

ANDREA DEL PILAR 

RODRIGUEZ 

CORTES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 

2. El documento adjunto no aplica, se 

solicita adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado COMPLETO), para 

7/11/2025

EXPRESIO

NES 

HEFZIBA 

SAS

Edgar Alberto Nino 

Ardila

Persona 

mayor de 50 

años 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/11/2025

MILLENIUM 

BPO SA

HELIANA MARIA 

ACOSTA 

MOSQUERA

Persona 

mayor de 50 

años, 

MUJER 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La postulante tiene 28 

años, deben modificar el Grupo 

poblacional a Persona mayor de 28 años 

en pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta 

nivel C1.

11/11/2025

GRUPO 

SOCIEDAD 

CAPITAL 

SAS

GIOVANNY ACOSTA 

CASTRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar el 

Contrato laboral y la certificación 

complementaria, en un solo archivo. 2. Se 

evidencia y la fecha inicial del Contrato 

laboral, no coincide con la registrada en el 

sistema. No es posible validar la fecha 

inicial. 3. Sin el Contrato laboral no se 



7/11/2025

TUSA 

UNIFORME

S 

DEPORTIV

OS SAS

LUZCELY SERRANO 

RODRIGUEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben corregir la fecha 

final del Contrato, se evidencia que fue a 

un año. 2. Se solicita adjuntar las planillas 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 

NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores de enero y febrero 2025. 

La del mes de enero es del año 2023.

11/11/2025

ESTRUCTU

RAS Y 

CONSTRU

CCIONES 

GUERRER

O SAS

PEDRO JESUS 

BERMUDEZ 

SOLARES

Persona 

mayor de 50 

años 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Eva Sandrith Rojas 

Beleno

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto NO 

aplica como evidencia residencia en 

Bogotá, puede anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (consulta Adres, consulta 

certificado votación, certificado Sisbén con 

residencia en Bogotá.) El certificado 

10/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

SARA QUEZADA 

MEDINA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

9/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Maicol Andres Navas 

Morales

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita corregir la 

ciudad de expedición del documento, en la 

declaración es en Pacho. 

8/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

LICED YANERY 

PINON GUGU

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

inicial del Contrato laboral no coincide con 

la registrada en el sistema. 2. Sin la fecha 

inicial del Contrato laboral no se puede 

verificar. Deben adjuntar soportes de la 

planilla PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DE LA NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 



6/11/2025

Sebastián 

Alejandro 

orjuela 

Muñoz

MARIA NELCY 

MUNOZ GARCIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita desmarcar el 

Criterio adicional 2- Primer Empleo, la 

postulada no aplica. 2. Se evidencia que la 

fecha inicial no coincide con la registrada 

en el sistema, favor corregir. 3. El 

documento adjunto no aplica. Deben 

adjuntar soportes de la planilla PAGOS DE 

6/11/2025

Sebastián 

Alejandro 

orjuela 

Muñoz

LAURA DANIELA 

ORJUELA MUNOZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

inicial no coincide con la registrada en el 

sistema, favor corregir. 2. El documento 

adjunto no aplica. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

6/11/2025

Sebastián 

Alejandro 

orjuela 

Muñoz

MARIA BERTILDE 

MUNOZ GARCIA

Persona 

mayor de 50 

años 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el orden 

de los apellidos de la postulada según el 

documento de identidad es GARCIA DE 

MUÑOZ, no coincide con la información 

registrada en el sistema. 2. En este item 

deben adjuntar el documento de identidad 

de la postulada. 3. Si aplica a Criterio 

8/11/2025

COMWARE 

S A BAIRON ALFONSO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/11/2025

DEPORT 

INT

LUZ YANETH CALVO 

ROJAS

Persona 

mayor de 50 

años 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que en la 

duración del contrato laboral, es menor a 4 

meses, debe incluir un OTRO SI o adición 

al contrato que figure mínimo 120 días de 

duración la contratación. 2. Se solicita 

adjuntar las planillas PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

10/11/2025

AGENCIA 

DE 

ADUANAS 

SIACO SAS 

NIVEL 1

NICOL AMAYA 

VELANDIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



9/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

Luz Vanessa Rios 

Leguizamon

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/11/2025

TUSA 

UNIFORME

S 

DEPORTIV

OS SAS

YARLENY ELISABET 

SANCHEZ CAICEDO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 23/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Nuevamente se solicita 

que adicione la fecha de finalización en la 

certificación complementaria como en el 

registro, dado que el contrato tiene una 

duración de un año y por lo cual finalizaría 

el 1 de marzo de 2026.

6/11/2025

Sebastián 

Alejandro 

orjuela 

Muñoz

MARIA CELINIA 

MUNOZ GARCIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La dirección aportada en 

la factura móvil no coincide con la 

registrada en el sistema o también puede 

anexar otros documentos autorizados para 

soportar la residencia Bogotá (adres, 

consulta certificado votación, certificado 

Sisbén). 2. El documento adjunto no 

6/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

MONICA VANESA 

ROJAS GALINDO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de inicio del contrato, en el oficio adjunto 

con el fin de validar la NO relación laboral 

vigente, NO coincide con la información 

registrada en el sistema. Favor corregir y 

volver a cargar.

5/11/2025

S4L 

COLOMBIA 

SAS

LINA MARIA QUIROZ 

LESMES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

5/11/2025

S4L 

COLOMBIA 

SAS

DIANA CAROLINA 

GARZON LOZADA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, correspondientes a 

los meses junio y julio 2025. Solo aparece 

la planilla julio.



29/10/2025

AMERICAS 

BUSINESS 

PROCESS 

SERVICES 

S.A.

ANGIE JULIANA 

AVILA SANDOVAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

6/11/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

JESSICA 

REVOLLEDO 

RODELO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de inicio del contrato, en el oficio adjunto 

con el fin de validar la NO relación laboral 

vigente, NO coincide con la información 

registrada en el sistema. Favor corregir y 

volver a cargar.

28/10/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

WILMER ARLEY 

JIMENEZ 

PAMPLONA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual. Únicamente aparece 

SECURITAS.

29/10/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

ZAHIRON DE JESUS 

HERNANDEZ REY

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y el 

Certificado del Sisbén NO cumple con los 

requisitos, de acuerdo a grupo poblacional 

el nivel va hasta C1 y adjuntan uno de C7. 

Revisar y adjuntar nuevamente, por lo 

contrario no aplicaría incentivo. 2. Deben 

adjuntar las planillas de seguridad social 

29/10/2025

BPM 

CONSULTI

NG SAS - 

BUSINESS 

PROCESS 

MANAGEM

HEIDY JULIETH 

VILLAMARIN 

CAMARGO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la fecha 

de inicio del contrato, en el oficio adjunto 

con el fin de validar la NO relación laboral 

vigente, NO coincide con la información 

registrada en el sistema. Favor corregir y 

volver a cargar.

29/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

NELSON YESITH 

OVIEDO SANCHEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

TATIANA VANESSA 

ROMERO CASTILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita que adjunten el 

contrato laboral de la postulante, junto con 

el otro si en un mismo archivo. Favor tener 

en cuenta las observaciones realizadas. 2. 

Se solicita adjuntar Certificado (Historia 

Laboral del Empleado COMPLETO), para 

verificar la NO relación laboral vigente, no 

27/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

EMELY ANGELICA 

ERAZO LOBO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/10/2025

QUICK 

HELP

JUAN SEBASTIAN 

MEDINA ANGARITA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/10/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

EILENS MICHELY 

ORTIZ BETIN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/10/2025

LUBRI 

SERVICIOS 

DC SAS

Luisa Mercedes 

Gonzalez de Ortiz

Persona 

mayor de 50 

años - Mujer 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita marcar el 

Criterio adicional 2-Primer Empleo, en el 

item correspondiente, deben anexar el 

certificado RUAF con fecha de consulta 

reciente. 2. Se solicita adjuntar la 

declaración juramentada en el formato 

establecido por la SDDE. 3. Deben 

14/10/2025

ASOCIACIO

N 

PROFAMILI

A

WILSON ANDRES 

BORRAEZ PENA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

MICHAEL ANDRES 

DAZA HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén, con su respectivo 

puntaje de acuerdo al Grupo poblacional. 

2. Se solicita desmarcar el Criterio 

adicional 2- Primer Empleo. 3. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

MARTHA YANETH 

MONTANEZ

Persona 

mayor de 50 

años 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto en 

evidencia residencia en Bogotá no aplica o 

también puede anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (adres, consulta certificado 

votación, certificado Sisbén). 2. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

14/10/2025

SERVICIOS 

PETPLAN 

SAS

Nicolas Morales 

Rodriguez

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

BRIGITH LORENA 

PINEDA TABARES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Nuevamente se solicita 

adjuntar el Otro si, junto con el Contrato 

Laboral, en un solo archivo.       

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

ALLYSON 

GERALDIN MIGUEZ 

LEYTON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual C & C SERVICES 

SAS.

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

GERALDINNE 

YAJAIRA 

VILLAMIZAR 

TRUJILLO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén, con su respectivo 

puntaje de acuerdo al Grupo poblacional. 

2. Se solicita desmarcar Criterio adicional 

2- Primer Empleo no aplica. 3. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 



27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

JULIETH CANON 

MONTANA

Persona 

mayor de 50 

años 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

prorroga del Contrato obra labor, con la 

fecha inicial y final, deben coincidir con las 

registradas en el sistema.    

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

HEIDEY VANESSA 

SILVA CARDOSO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar la 

prorroga del Contrato obra labor, con la 

fecha inicial y final, deben coincidir con las 

registradas en el sistema.    

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

KAREN XIMENA 

GAVIRIA CIRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto en 

evidencia residencia en Bogotá no aplica o 

también puede anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (adres, consulta certificado 

votación, certificado Sisbén). 2. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

25/10/2025 Anna Group

ANDREA DEL PILAR 

ROJAS 

GOYENECHE

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 

7/10/2025

COMIDAS 

VARPEL 

SAS

SALGADO 

URDANETA DANIEL 

JOSUE

Población 

Migrante 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Contrato laboral del postulado, la 

información debe coincidir con lo 

registrado en el sistema. 2. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

6/10/2025 Anna Group

SANDRA LILIANA 

RIOS MOGOLLON

Persona 

mayor de 50 

años 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 



30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

MIGDY MARIANA 

RAMIREZ CRUZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Tener en cuenta las 

anteriores observaciones. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

NO relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas. 

23/12/2025

INVERSION

ES RAZA 

SAS

YULISSA ANDREA 

MENDEZ FUENTES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

14/10/2025

ASOCIACIO

N 

PROFAMILI

A

DEISY XIOMARA 

AREVALO FORERO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

IVAN DAVID 

ESPITALETA 

BALLESTEROS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JHAN CARLOS 

GUTIERREZ ROLON

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

4/10/2025 Anna Group

GLORIA STELLA 

BUILES ROA

Persona 

mayor de 50 

años 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El recibo adjunto no 

aplica como evidencia residencia en 

Bogotá, puede anexar otros documentos, 

debe  ser de 3 meses antes de la 

postulación autorizados para soportar la 

residencia Bogotá (consulta Adres, 

consulta certificado votación, certificado 



30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

HENRY RAFAEL 

RODRIGUEZ TAPIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal NO APLICA INCENTIVO

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

WILSON ARLEY 

DIAZ JIMENEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

7/10/2025

MILCIADES 

HERNAND

EZ 

RIVEROS

OLIVERIO 

CERTUCHE LOSADA

Persona 

mayor de 50 

años 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

PEDRO ENRIQUE 

SOLANO LEAL

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

27/10/2025

C & C 

SERVICES 

SAS

PAULA DANIELA 

MENDIETA DIAZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual C & C SERVICES 

SAS. 

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ALMENIA RAQUEL 

PEREZ ROJAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 24/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CARLOS ANDRES 

RAMOS MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del 

Empleado), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas.

26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

CRISTIAN CAMILO 

NOGUERA 

SABOGAL

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento validación 

grupo poblacional, se evidencia que viene 

con tipo de documento Tarjeta de 

identidad, no cumple con los requisitos, 

debe venir con tipo de documento Cedula 

ciudadanía del postulado. 2. Se solicita 

adjuntar las planillas PAGOS DE 

4/12/2025 Anna Group

DIANA CAROLINA 

ARIAS PUERTO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá.       

5/01/2026

CLINICA 

COLSANIT

AS SA

ISABEL MARIA 

ESCOBAR LUNA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

NO APLICA INCENTIVO EN MIS 

POSTULACIONES

28/11/2025

AREA 

LIMPIA 

SERVICIOS 

MEDIOAMB

IENTALES 

S.A.S. ESP

HERMES COLINA 

ROJAS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

NO APLICA INCENTIVO EN MIS 

POSTULACIONES

26/05/2026

SUPERME

RCADOS 

ECO SAS 

BIC

SANTIAGO 

SANCHEZ 

HERNANDEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La dirección del recibo 

público adjunto no coincide con la 

registrada en el sistema, corregir o puede 

anexar otros documentos, debe  ser de 3 

meses antes de la postulación autorizados 

para soportar la residencia Bogotá 

(consulta Adres, consulta certificado 



26/11/2025

BARUCH 

HERU SAS

SARIEMY YRASNOY 

CONCEPCION DE 

MARQUEZ

Población 

Migrante 25/06/2026 Julian Sabogal NO APARECE EN EL SISTEMA

10/02/2026

CONECTA

R 

TELECOMU

NICACIONE

S SAS

FABIOLA 

ESCARRAGA SILVA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la 

dirección del recibo público, indica que es 

en SOACHA, no cumple requisitos, 

corregir o también puede anexar otros 

documentos, debe ser de 3 meses antes 

de la postulación autorizados para soportar 

la residencia Bogotá (consulta Adres, 

4/12/2025

ANDI ASEO 

LTDA

Jhon David Vivero 

Aguirre

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia que la 

dirección del recibo público y de la 

declaración juramentada no coinciden con 

la registrada en el sistema, favor corregir.    

5/12/2025

ANDI ASEO 

LTDA

Johana Margarita 

Solano Albor

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén con el respectivo 

puntaje de acuerdo al Grupo poblacional. 

2. Se solicita desmarcar el Criterio 

adicional 2- Primer Empleo no aplica. 3. Se 

solicita adjuntar Certificado (Historia 

20/11/2025

ADMINISTR

ACION DE 

SERVICIOS 

Y 

SEGURIDA

D EL 

JOHANA 

ALEJANDRA PEREZ 

MELLIZO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

19/11/2025

ADMINISTR

ACION DE 

SERVICIOS 

Y 

SEGURIDA

D EL 

MARIA DEL CARMEN 

TRIANA GARCIA

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



16/11/2025

ANDI ASEO 

LTDA

EMILY DAYANA 

FLOREZ VILLEGAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

15/11/2025

ANDI ASEO 

LTDA

EDWUIN ALEXIS 

CERINZA 

MONSALVE

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

corresponde, en este item deben cargar el 

Certificado Sisbén de acuerdo al grupo 

poblacional que están aplicando Persona 

joven de 18 a 28 años en pobreza SISBEN 

grupos A, B y C hasta nivel C9.

13/11/2025

PROMEALS 

SAS

JEINY ALEJANDRA 

CALDERON ESPITIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto 

corresponde a otra persona. Se solicita 

adjuntar Certificado (Historia Laboral del 

Empleado COMPLETO), para verificar la 

NO relación laboral vigente, no mayor de 7 

días antes de la contratación y entre 

empresas antiguas y la actual. 2. El 

22/12/2025

ASEOS LA 

PERFECCI

ON SAS

DANIELA ALVAREZ 

SAMPAYO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

14/11/2025

HIGH 

SOLUTION

S GROUP 

SAS

CESAR AUGUSTO 

SANCHEZ HERRERA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

14/11/2025

HIGH 

SOLUTION

S GROUP 

SAS

SAMEDH NUN 

ALEPH BRITO 

ZABALA

Población 

Migrante 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se reitera que deben 

adjuntar certificación adicional donde 

declaré que el postulante cumple con las 

causales que permiten la NO cotización a 

pensión, de acuerdo con lo establecido por 

la normativa laboral vigente. 



13/11/2025

Assist 

Consultores 

de Sistemas

Harold Alfonso 

Bohorquez Gonzalez

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 

Adicional incluir la fecha inicial y final del 

Contrato. 2. Debe incluir un OTRO SI o 

adición al contrato que figure mínimo 120 

12/11/2025

ACTIVA 

BPO SAS

FABIAN STEVEN 

PEnA CUCUNUBA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

NO APLICA INCENTIVO EN MIS 

POSTULACIONES

12/11/2025

CEDINSI 

LTDA

DIANA PATRICIA 

GARZON DELGADO

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

12/11/2025

Inversiones 

Aranda 

Pinilla e 

Hijos SA

LAURA MAYERLY 

CASAS REYES

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/11/2025

AGENCIA 

DE 

ADUANAS 

SIACO SAS 

NIVEL 1

KAROLL MAYERLY 

RUBIANO 

MOSCOSO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual.

10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

ANGELICA FLORIDO 

SANCHEZ

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes junio y julio 

2025. 2. Deben adjuntar las planillas de 



10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

DIRIS RODRIGUEZ 

SEGOVIA

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

final del Contrato laboral, relacionada en la 

certificación, no coincide con la registrada 

en el sistema. 2. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

9/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

OSCAR WILLIAM 

FERNANDEZ 

BUENAVENTURA

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes junio y julio 

2025. 2.  El documento adjunto 

7/10/2025

LIMPIARTE 

S.A.S

ANA GRACIELA DIAZ 

DIAZ

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

KELLYN YOLIMA 

PARRA MORENO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar soportes 

de la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes abril y 

mayo 2025.  2. Deben adjuntar las planillas 

10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

DORIS ADRIANA 

CARRILLO ROJAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica. Deben cargar soportes de la planilla 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 

NOMINA DE LA EMPRESA de los 2 

meses anteriores a la vinculación de la 

Postulante, en este caso de los meses 

correspondientes junio y julio 2025. 2. 

10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

DALLYS 

HERNANDEZ 

MORELO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben cargar soportes de 

la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes marzo y 

abril 2025. 2. Deben adjuntar las planillas 



9/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

ANGYE PAOLA 

SANTAMARIA 

CASTRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben cargar soportes de 

la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes julio y 

agosto 2025. 2. Deben adjuntar las 

9/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

NUREIDIS 

MARYORY MORENO 

ANGULO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben cargar soportes de 

la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes julio y 

agosto 2025.  2. Deben adjuntar las 

9/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

JESSICA LORENA 

MARROQUIN 

MONTENEGRO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la fecha 

final del Contrato laboral no coincide con lo 

registrado en el sistema, la fecha correcta 

según el contrato es 23/03/2026. 2. Deben 

cargar soportes de la planilla PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NOMINA DE 

LA EMPRESA de los 2 meses anteriores a 

9/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

VICTOR MIGUEL 

HERNANDEZ 

HERNANDEZ

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben cargar soportes de 

la planilla PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL DE LA NOMINA DE LA 

EMPRESA de los 2 meses anteriores a la 

vinculación de la Postulante, en este caso 

de los meses correspondientes marzo y 

abril 2025. 2. Deben adjuntar las planillas 

10/10/2025

ADMINISTR

ACION DE 

SERVICIOS 

Y 

SEGURIDA

D EL 

GUILLERMO 

ASTAIZA GOMEZ

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

SANDRA PATRICIA 

FAJARDO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita por favor. Al 

contrato laboral debe adjuntar certificación 

complementaria donde indique que las 

labores a realizar se efectuarán en Bogotá. 

La fecha inicial y final del Contrato laboral 

deben coincidir con la información 

registrada en el sistema. 2. Deben cargar 



30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

HENRY RAFAEL 

RODRIGUEZ TAPIA

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita adjuntar 

nuevamente el documento de identidad del 

postulado, no es legible la información. 2. 

Se solicita cargar el Certificado (Historia 

Laboral del Empleado COMPLETO), para 

verificar la NO relación laboral vigente, no 

mayor de 7 días antes de la contratación y 

30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

JOHN JAIME 

CASTRO OVALLE

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se evidencia y la 

dirección del recibo público, no coincide 

con la registrada en el sistema, también 

puede anexar otros documentos, debe ser 

de 3 meses antes de la postulación 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (consulta Adres, consulta 

10/10/2025

ACON 

SECURITY 

LTDA

DIANA MARCELA 

VARGAS 

CASTIBLANCO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. El documento adjunto no 

aplica, pueden anexar otros documentos 

autorizados para soportar la residencia 

Bogotá (Consulta adres, consulta 

certificado votación, certificado Sisbén). 2. 

Deben cargar soportes de la planilla 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA 

30/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CARLOS ANDRES 

RAMOS MARTINEZ

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal NO APARECE EN EL SISTEMA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

LADY CAROLINA 

TRIANA ESPINEL

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CAMILA ANDREA DE 

LA CRUZ BERNAL

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA



26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

WENDY LORENA 

MARTIN FRANCO

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

ERLIN AMERICO 

MARTINEZ 

CHAVERRA

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

DIANA ESPERANZA 

MUNOZ RIOS

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

29/09/2025

BRILLADO

RA EL 

DIAMANTE 

SA

ANGIE NATALIA 

MARTINEZ DURAN

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Deben adjuntar las 

planillas de seguridad social con el IBC, 

donde indique los primeros 30 días de 

ejecución del contrato, correspondientes a 

los meses abril y mayo 2025. 2. El 

documento adjunto no aplica. Se solicita 

cargar el Certificado (Historia Laboral del 

26/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A. OSCAR CRUZ JOYA

Persona 

mayor de 50 

años 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. La declaración 

juramentada adjunta NO corresponde, 

debe cargar la declaración de persona 

mayor de 50 años. Favor corregir y cargar 

de nuevo. 

24/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

LUIS MIGUEL 

IBARRA AVENDANO

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita cargar el 

Certificado (Historia Laboral del Empleado 

COMPLETO), para verificar la NO relación 

laboral vigente, no mayor de 7 días antes 

de la contratación y entre empresas 

antiguas y la actual SECURITAS 

COLOMBIA S.A.



24/09/2025

AREA 

LIMPIA 

SERVICIOS 

MEDIOAMB

IENTALES 

S.A.S. ESP

FRANCISCO 

ALFONSO SANCHEZ 

CHACON

Población 

Migrante 25/06/2026 Julian Sabogal APROBADA

24/09/2025

AREA 

LIMPIA 

SERVICIOS 

MEDIOAMB

IENTALES 

S.A.S. ESP

ANDRES ANTONIO 

ARNAL BANDRES

Persona 

mayor de 28 

años en 

pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

RECHAZADA 1. Se solicita cambiar el 

Grupo poblacional a Persona mayor de 28 

años en pobreza SISBEN grupos A, B y C 

hasta nivel C1. Debe adjuntar Certificado 

Sisbén con el puntaje requerido. 2. Se 

solicita cargar el Certificado (Historia 

Laboral del Empleado COMPLETO), para 

17/09/2025

SECURITA

S 

COLOMBIA 

S.A.

CARLOS HERNAN 

NANEZ VARGAS

Persona 

joven de 18 

a 28 años 

en pobreza 

SISBEN 

grupos A, B 25/06/2026 Julian Sabogal

NO APLICA INCENTIVO EN MIS 

POSTULACIONES


