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CERTIFICACION DE SUPERVISOR

Cadigo: |

SDS-FIN-FT-038

| Version:

Elaborado por: Nairo Sandoval,

Luis Eduardo Campos /Revisado por: Julio Martin Gonzalez/ Aprobado por: Raul Alberto Bru Vizcaino

EL (LOS) SUSCRITO(S) SUPERVISOR(ES) CERTIFICA(N)
El cumplimiento del objeto del contrato o convenio para el tramite de pago, bajo las siguientes condiciones:

Subsecretaria:

Ntimero y vigencia dol Contrato 8343214 DE 2025 Niimero (s) del Proyecto: 20240141-8114
contrato o convenio:
Plazo de ejecucion: Hasta el 27/05/2026 Oficina, Direccién, Subdireccién o Direccién Administrativa

Nombre / razén social del
Contratista:

PRAN CONSTRUCCIONES S.A.S

Numero de Nit o cédula:

900.535.486

Periodo Certificado
(Fechas):

28/11/2025 al 27/12/2025

Porcentaje de pago:

4,07%

Condiciones que se cumplen
para este pago:

El supervisor recibit a satisfaccon el Informe mensual de interventoria y ejecucion del contrato. La factura correspondiente al periodo certificado esta por un valor
inferior al pactado en la oferta economica debido a que el Director y Residente de interventoria no presto servicio el tiempo pactado en el contrato.

Programacion PAC para
pago

para Tramite de Solictudes de Pago .

El suscrito supervisor, certifica que este desembolso cuenta con la programacion de recursos de PAC mensual, segun lo establecido en la Circular de Requisitos

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA MODERNIZACION

que amparan este pago:

Objeto contractual: TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD QUE INCLUYE LA RENOVACION DE EQUIPOS

Valor inicial : $ 154.366.800 Cofinanciacién: NA FFDS: $154.366.800

Valor total Inicial + $ 154366800 Cofinanciacién: NA FFDS: $154.366.800

Adicionales)

Valor a cancelar: Seis millones doscientos ochenta y nueve mil ciento cincuenta pesos M/Cte $6.289.150

Fecha inicio del contrato o Fecha terminacion

Convenio (Segun acta de 28/11/2025 . 27/05/2026

inicio): Contrato o Convenio:

Numero y valor de las

adiciones o reducciones del N/A N/A N/A

contrato / convenio:

Numero y tiempo de las

prérrogas o disminucion de NA N/A N/A

plazo del contrato / convenio :

Otro tipo de modificaciones . i

contractuales Fecha: N/A Concepto: N/A N/A

Valor ejecutado: $6.289.150 Saldo por ejecutar: $148.077.650

Porcentaje de ejecucion: 4,07% Nimero de Factura o FVE-213 NHIEEe ¢t 1
cuenta de cobro: pago:

Numero (s) de CDP y . . o

registro (5) presupuestal (es) [CDP 3842/ 2025 y RP 6335/ 2025 por valor de § 6.289.150 Fuent.e de 12- Aporte Ordinario-Otros del Distrito para compremeter

financiacion: en 2025

Cuenta Bancaria

DAVIVIENDA CUENTA AHORROS

5700162752

Nota: Los datos corresponden a la certificacion bancaria que hacen parte de
la etapa pre-contractual (segun lista de chequeo SDS-CON-FT-012) validada
por la Direccion Financiera. En el caso de cambiar cuenta bancaria, anexar la
nueva certificacion no superior a 30 dias, e informar al area de Contabilidad -
Direccion Financiera, para su actualizacion en el modulo de terceros.

1. Factura FVE-213
2. Certificado de pago de seguridad social.
3. Certificacion Bancaria

¢Se tienen las garantias

Marcar con
una equis (X)

EES [

Anexos: 4, Estudios previos actualizadas?:
5. Clausulado
6. Acta de inicio

Observaciones : N/A

La presente certificacion se expide a los 5 dias del mes de marzo de 2026, autorizando el presente pago detallado y dejando cc
Social Integral, aprobacion de los requisitos legales correspondientes a la factura, ejecucion de actividades y/o entrega de elementos dentro de la vigencia pactada y demas obligaciones
sefialadas en el Manual de Contratacion de la SDS - FFDS y segun lo establecido en la minuta contractual.

/z’zz//;z/

ELMA YOLANDA GOMEZ VILLAMARIN
Profesional Especializado Cédigo 222 grado 30 de la Direccion Administrativa

1cia del ct

iento en el pago de los Aportes a Seguridad

Nombres completos Firma Teléfono o Ext. Fecha
Referente(s) Técnico(s): Jorge E. Loaiza Cala Jorge Edy Loaiza Cala Fiiio f9amente 9695 5/03/2026
. . " Frmado dgramente
Referente(s) Financiero(s): |Laura V. Sierra Bejarano ;:;;’fai':"a :;);;;::Sg\e‘ua ‘ 9081 5/03/2026




JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

PRAN

CONSTRUCCIONES SAS

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

40f76648c90d279783ec9faabf4bd82e651af467e8d378d0f57635b5dcd5cfedce3315009¢3429552eb92969562121fb

Numero de Factura: FVE-213
Fecha de Emision: 02/03/2026
Fecha de Vencimiento: 02/04/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 900535486

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Economica: 7112

PRAN CONSTRUCCIONES S.A.S
PRAN CONSTRUCCIONES S.A.S

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 800246953

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: 0-13

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Consigancion bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
Direccion: CL 122 18 C 26 OF 202
Teléfono / Movil: 6013576038

Correo: pran.construcciones.sas@gmail.com

FONDO FINANCIERO / FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Direccion: Cr32 1281

Teléfono / Mévil: 3649537

Correo: facturas_SDS@saludcapital.gov.co

IMPUESTOS Precio
- - - - I Descuento unitario de
i i i 0, 0
Nro. @ Codigo Descripcion u/m Cantidad @ Precio unitario detalle Recargo detalle IVA /o INC ) CERTE
1 SISO PROFESIONAL SISO NIU 1,00 $ 4.235.000,00| $ 0,00| $ 0,00/ $ 804.650,00/ 19.00 $ 4.235.000,00
Edicion de Informes papel
2 | e [erareproduccondedocu 1,00 |$ 800.000,00| $ 0,00/ $ 0,00 $ 152.000,00 19.00 $  800.000,00
mentos incluye fotografia
s
3 COM COMUNICACIONES NIU 1,00 $ 250.000,00) $ 0,00| $ 0,00/ $ 47.500,00/ 19.00 $ 250.000,00

Notas Finales

CONTRATO 8343214-2025 CUYO OBJETO ES : REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO
QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA MODERNIZACION TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD QUE

INCLUYE LA RENOVACION DE EQUIPOS
CONCEPTO: Correspondiente al PAGO 1 del periodo 28/11/2025 al 27/12/2025

Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
02/03/2026 10:37:59
Documento validado por la
DIAN:

02/03/2026 10:38:00

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764090799384 Rango desde: 169 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2026-04-01

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 5285000 Subtotal 5.285.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 5285000 Total Bruto Factura 5.285.000,00
VA 1004150 VA 1.004.150,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 1004150 Total impuesto (=) 1.004.150,00
Total neto factura (=) 6289150 Total neto factura (=) 6.289.150,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 6289150 Total factura (=) COP $ $6.289.150,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2



CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES -
A
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 (Persona Juridica)

Yo, RICARDO POVEDA ALVAREZ identificado con cedula de ciudadania No.19.317.845 de Bogotad D.C en mi
condicion de Representante Legal de PRAN CONSTRUCCIONES SAS identificada con Nit.900.535.486-7
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota D.C certifico el pago de los aportes realizados por la
compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota D.C a los TRES ( 3 ) dias del mes de marzo de 2026.

»/\\/«, (V. 1

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA: RICARDO POVEDA ALVAREZ



DNAVIVIENDAN

SUPERH

VIGILADO

CERTIFICACION

BOGOTA D.C., DISTRITO CAPITAL, 03/03/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente PRAN CONSTRUCCIONES
SAS con NIT 900.535.486-7 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 005700162752

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



! SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Torres
e BOGOTA DL, CONTROL DOCUMENTAL
SECRETARIA DE SALUD ACTA DE INICIO

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Cddigo: SDS-CON-FT-005 V4 Erazo

Actualizado por:Essy Ximena Arévalo

Aprobado por: Pilar Alexon Contreras

ENTIDAD CONTRATANTE:
CONTRATISTA:
IDENTIFICACION CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
FECHA DE INICIACION:

FECHA DE TERMINACION:

ACTA DE INICIO

CONTRATO O CONVENIO No. 8343214 DE 2025

Fondo Financiero Distrital De Salud

PRAN CONSTRUCCIONES S.A.S

NIT 900535486

331-052000 0141 8114 REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO
QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA MODERNIZACION

TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO
DISTRITAL DE SALUD QUE INCLUYE LA RENOVACION DE EQUIPOS.

$ 154,366,800.00
28 de noviembre de 2025

27 de mayo de 2026

CLASE DE CONTRATO O CONVENIO: INTERVENTORIA

DATOS DE LA POLIZA

NUMERO

ASEGURADORA FECHA DE EXPEDICION VALOR ASEGURADO

BCH-100046452 COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS 30/09/2025 $61,746,720

S.A.

SUPERVISOR: PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 30

Para constancia se firma la presente acta por los que en ella intervienen, una vez leida y aprobada.

Dada en Bogota D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticinco (2025).

Nota: Se debera verificar por el Supervisor que la vigencia de la garantia cubre el tiempo de ejecucién conforme a lo
previsto en el contrato o convenio, teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del acta de inicio o de lo contrario,
deber& dejar constancia que la misma debe ser actualizada por el contratista en un plazo maximo de tres (03) dias
hébiles y cargarla en la plataforma (SECOP Il), o entregarla en medio fisico (SECOP I) en la subdireccion de
contratacion, para que en cualquiera de los dos (2) casos pueda ser aprobada.

/;Z////;//
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Firma Supervisor

Firma Contratista

Elma Yolanda Gémez Villamarin Ricardo Poveda Alvarez

Profesional Especializado
Cddigo 222 Grado 30

CC 19.317.845
Representante Legal
PRAN CONSTRUCCIONES S.A.S
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SECRETARIA DE SALUD
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ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION
CONCURSO DE MERITOS

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

1. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

Dependencia que elabora el DIRECCION ADMINISTRATIVA

estudio: SUBDIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS
Nombre del Directivo que LUISA FERNANDA VALLEJO CRUZ

presenta el estudio: CARLOS FERNANDO MEZA SOLIS

Numero de Requerimiento: 331-052000_0141_8114 BPIN 2024110010141
Numero de solicitud SISCO 49685

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, dictd las normas basicas de estructura, organizacion y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, el Concejo de
Bogota, reorganizo la estructura general de la Administracion Distrital y como consecuencia de lo
anterior sefalé como mision del Sector Salud: dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las politicas
para el mejoramiento de la situacion de salud de la poblacién del Distrito Capital, mediante acciones
en salud publica, prestacion de servicios de salud y direccion del Sistema General de Seguridad
Social en Salud.

La Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacién, adopcion e
implementacion de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias conducentes a garantizar
el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital. Como organismo rector de la salud ejerce
su funcion de direccion, coordinacion, vigilancia y control de la salud publica en general del Sistema
General de la Seguridad Social y del régimen de excepcion, en particular.

Por su parte, el Fondo Financiero Distrital de Salud es un Establecimiento Publico Distrital, con
Personeria Juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio e independiente y autonomia
financiera, adscrito a la secretaria Distrital de Salud de Santafé de Bogota con sujecion al régimen
fiscal del Distrito, que funciona como una cuenta especial del Presupuesto Distrital con unidad de
Caja, en la condicion de Fondo Financiero del Sistema de Salud del Distrito Capital de Santafé de
Bogota.

El Fondo Financiero Distrital de Salud tiene como objeto especial y principal recaudar, administrar
y arbitrar la totalidad de los recursos destinados a financiar el servicio publico de Salud en el Distrito
Capital, concretamente los provenientes del Situado Fiscal, las rentas cedidas al Distrito, el
Impuesto al Valor Agregado, los destinados al Fondo de Salud Mental y Asistencia al Anciano
Desamparado de Santafé de Bogota, D.C., los seguros obligatorios de vehiculos automotor, los de

1
La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital
de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los
requisitos de ley.
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registro de anotacion y en general los recursos con destino al sector salud que le puedan
corresponder al Distrito Capital de Santafé de Bogota.

Mediante Decreto 706 de 1991 en su articulo 1, el Alcalde Mayor deleg6 la ordenacion del gasto del
Fondo Financiero Distrital de Salud en el Secretario Distrital de Salud.

Por su parte, el Acuerdo 641 de 2016, efectud la organizacion del Sector Salud de Bogota, Distrito
Capital, estableciendo como mision del sector salud: formular, adoptar, dirigir, planificar, coordinar,
ejecutar, y evaluar las politicas para el mejoramiento de la situacion de salud de la poblacién del
Distrito Capital, mediante acciones en salud publica, prestacion de servicios de salud y direccion del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, e integra el sector salud en entidades adscritas;
Fondo Financiero Distrital de Salud, Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios
de Salud, Norte, Sur Occidente, Sur, Centro Oriente, y entidades vinculadas; Sociedad de Economia
Mixta Capital Salud EPS — SAS, entidades sin animo de lucro mixta: Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica, Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacién en Salud, y
Organismos; Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y Comité Directivo de la Red.

Que el Acuerdo No. 927 del 07 de junio de 2024 adopté el Plan de Desarrollo Econdmico, Social,
Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA”, el cual
presenta en su estructura los siguientes cinco (5) objetivos estratégicos: (I) “Bogota Avanza en
Seguridad”; (II) “Bogota Confia en su Bien-Estar”; (Ill) “Bogota Confia en su Potencial”; (IV) “Bogota
Ordena su Territorio y Avanza en su Accién Climatica”; y, (V) “Bogota Confia en su Gobierno”; que
se encuentran alineados con treinta y nueve (39) programas intersectoriales, que se orientan al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS- en el 2030, de los cuales diez (10)
pertenecen al sector salud y se ejecutan a través de los proyectos de inversion del Fondo Financiero
Distrital de Salud.

De acuerdo con el Objetivo Estratégico 5 “Bogota confia en su gobierno”, se establecio el Programa
32 “Gobierno abierto, integro, transparente y corresponsable”; en dicho programay en cumplimiento
del mencionado Plan de Gobierno, se formuld, entre otros, el proyecto de inversion 8114
denominado “Modernizacion y desarrollo administrativo de la Secretaria de Salud de Bogota D.C.”,
que tiene como objetivo: Fortalecer la capacidad institucional a nivel administrativo garantizando el
cumplimiento de las operaciones de la Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de
Salud; en el que se especifica: 4. Realizar la modernizacion y mantenimiento de la infraestructura
fisica; como una de las cinco (5) actividades para dar cumplimiento a la meta del proyecto: “1.
Contribuir al 100% en el ejercicio de la transparencia e innovacién para el fortalecimiento de las
capacidades institucionales del sector”.

En cuanto a la extincion de incendios en los sitios de trabajo, el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, mediante la Resolucion 2400 del 22 de mayo de 1979 “Por la cual se establecen algunas
disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo” dispuso en el
articulo 220 del CAPITULO Il. DE LA EXTINCION DE INCENDIOS que “Todo establecimiento de
frabajo debera contar con extinguidores de incendio, de tipo adecuado a los materiales usados y a
la clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir incendios debera mantenerse en
perfecto estado de conservacion y funcionamiento, y seran revisados como minimo una vez al afio”.

2
La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital
de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los
requisitos de ley.
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Cabe destacar, que la Ley 1575 del 21 de agosto de 2012 “Por medio de la cual se establece la Ley
General de Bomberos de Colombia” dispone en el Articulo 10. “Responsabilidad compartida. La
gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus
modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos es responsabilidad de todas las
autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, en especial, los Municipios, o quien haga
sus veces, los Departamentos y la Nacion. Esto sin perjuicio de las atribuciones de las demas
entidades que conforman el Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres.

En cumplimiento de esta responsabilidad los organismos publicos y privados deberan contemplar la
contingencia de este riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como parques naturales,
construcciones, programas de desarrollo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas
y proyectos tendientes a disminuir su vulnerabilidad”.

Por su parte, el Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente NSR10 con su titulo J:
“‘Requisitos de Proteccion Contra Incendio en Edificaciones” y su titulo K: “Requisitos
Complementarios”, establece los requisitos minimos que toda edificacion debera cumplir para la
proteccién contra incendios de acuerdo con su uso y grupo de ocupacion.

Asi mismo las normas NFPA (National Fire Protection Association), dictadas por la Asociacion
Nacional de Proteccion contra el Fuego, establecen diferentes consideraciones a tener en cuenta,
relacionadas con lineamientos a nivel internacional en proteccién contra incendios.

En relacion con este tema, el Distrito Capital en el Capitulo D.7 Sistema de Deteccion y Extincion
de Incendios del Acuerdo 20 del 20 de octubre de 1995 “Por el cual se adopta el Codigo de
Construccion del Distrito Capital de Bogota, se fijan sus politicas generales y su alcance, se
establecen los mecanismos para su aplicacion, se fijan plazos para su reglamentacion prioritaria y
se sefialan mecanismos para su actualizacion y vigilancia” establece “los requisitos minimos para
el disefio, instalacion y mantenimiento de los elementos dispuestos en las edificaciones del Distrito
Especial de Bogota para detectar y combatir incendios”.

Por otro lado, es de anotar que de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del Articulo 40 del
Decreto 507 de 2013 “Por el cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital
de Salud de Bogota, D.C.”, la Direccién Administrativa — Subdireccion de Bienes y Servicios, es la
responsable de “Coordinar, supervisar y promover las actividades relacionadas con los recursos de
infraestructura fisica de la Secretaria”, por lo tanto, le corresponde adelantar las actividades que
sean necesarias para conservar la infraestructura fisica del edificio de la Secretaria Distrital de
Salud, asi como de sus sedes en custodia.

La Secretaria Distrital de Salud cuenta con la edificacion Centro Distrital de Salud- CDS- ubicada
en la direccién Carrera 32 N°.12-81, fue construida en la década de los 90, razén por la cual puede
presentar altos signos de deterioro y fatiga de materiales en las redes contra incendio, asi como el
no cumplimiento de las normas vigentes en cuanto a los equipos instalados, falta de elementos de
extincion, deteccidn, alarma, monitoreo y sefializacion.
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La proteccién contra incendios es el conjunto de medidas que se disponen en los edificios para
protegerlos contra la accion del fuego. Generalmente con ellas se trata de conseguir los siguientes
fines:

. Salvar vidas humanas.

. Proteger la infraestructura y el patrimonio publico.

. Minimizar las pérdidas econdmicas producidas por el fuego.

. Conseguir que las actividades del edificio puedan reanudarse en el menor tiempo posible.

La lucha contra los incendios, tanto en su faceta de prevencion, como de proteccidon se pueden
llevar a cabo de dos formas: activa y pasiva:

. La proteccion activa incluye aquellas actuaciones que implican una accion directa en la
utilizacion de instalaciones y medios para la protecciéon y lucha contra los incendios. Por
ejemplo: La evacuacion, la utilizacion de extintores, sistemas fijos, etc.

. La proteccion pasiva incluye aquellos métodos que deben su eficacia a estar
permanentemente presentes, pero sin implicar ninguna accion directa sobre el fuego. Estos
elementos pasivos no actian directamente sobre el fuego, pero pueden compartimentar su
desarrollo, como muros para evitar la caida del edificio (recubrimiento de estructuras
metalicas) o permitir la evacuacion o extincion por eliminacion de humos.

Es de destacar que, en el escenario de la ocurrencia de un incendio, las redes contra incendios se
constituyen como el unico elemento dentro de una edificacion capaz de extinguir eficiente, segura y
automaticamente un evento de esta naturaleza.

Cabe senfalar que, la Entidad requiere celebrar un contrato de obra mediante el cual se debe realizar
la modernizacién tecnoldgica de la red contra incendios del Centro Distrital de Salud, incluida la
renovacion de equipos, de conformidad con el estudio realizado en el contrato de consultoria llevada
a cabo por el contratista PRAN CONSTRUCCIONES SAS, a través del contrato No. 3102695-2021
cuyo objeto fue “CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DE LA RED CONTRA INCENDIOS
DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD’”, contrato derivado del proceso de minima cuantia FFDS-
CMA-012-2021, dando continuidad al mejoramiento de la infraestructura fisica.

La consultoria, base fundamental del contrato, dejo como resultado una serie de recomendaciones
que se encuentran plasmadas en este proceso, las cuales estan orientadas a realizar la
modernizacion del sistema de bombeo, Instalacidn de gabinetes con preaccion y rociadores
automaticos en el s6tano de la Entidad, por lo cual, la Direccion Administrativa - Subdireccion de
Bienes y Servicios de |la Secretaria Distrital de Salud, adelanta el proceso de Licitacion Publica, cuyo
objeto es: “REALIZAR LA MODERNIZACION TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS
DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD QUE INCLUYE LA RENOVACION DE EQUIPOS”".

Ahora bien, de acuerdo con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual establece “(...) En los
contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitaciéon o concurso
publicos, la interventoria debera ser contratada con una persona independiente de la entidad
contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables
en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto. (...)”, resulta necesario entonces,
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contar con una interventoria que ejerza control integral sobre la ejecucion del contrato vigilado con
el fin de ejecutar la obra contratada.

Asi mismo en el capitulo 4 del documento en mencion, el Consultor recomienda que, al momento
de ejecutar la modernizacion de la Red Contra Incendios, sea contratada la Interventoria con
experiencia y formacioén académica.

En virtud de lo anterior, nace entonces la necesidad del presente proceso de interventoria, siendo
el interventor el responsable del control y seguimiento del contrato de modernizacion en su
ejecucion, desarrollo y liquidacion. Asi mismo ejercera la vigilancia tanto técnica, administrativa,
financiera y ambiental del contrato de modernizacion, para lo cual se requiere una persona o
empresa idonea, con experiencia en este tipo de actividades y con una organizacién que le garantice
a la Secretaria Distrital de Salud un adecuado ejercicio de la interventoria y por ende la buena y
correcta ejecucion de las obras contratadas. La interventoria debe ser consecuente a sus principios
generales:

. Planeacion

. Organizacién propia de la interventoria
. Control

. Direccién

. Evaluacion

. Retroalimentacion

Considerando los puntos anteriores y sumandole que la Entidad no cuenta con la dedicacion
exclusiva de profesionales para hacer el control y seguimiento de la obra en la Entidad se hace
necesario que la Secretaria Distrital de Salud — FFDS, adelante un proceso de seleccion para
contratar la interventoria, que realice la verificacién y seguimiento al cumplimiento de las
condiciones administrativas, financieras, juridicas, ambientales y técnicas para llevar a cabo y con
éxito el cumplimiento de las obligaciones del proceso cuyo objeto corresponde a “REALIZAR LA
MODERNIZACION TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO DISTRITAL
DE SALUD QUE INCLUYE LA RENOVACION DE EQUIPOS” que adelanta la Entidad.

Es de resaltar que, el contrato de interventoria se convierte en un contrato que sigue la suerte del
contrato principal, por lo tanto, en caso, que no se adjudique el contrato de obra sobre el cual se
ejercera control y seguimiento, la Entidad se abstendra de adjudicar el contrato de interventoria.

Por otra parte, al ser la tipologia del contrato una interventoria, la modalidad de seleccién por la cual
se llevara a cabo este proceso, es el concurso de méritos.

3. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA MODERNIZACION
TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD QUE
INCLUYE LA RENOVACION DE EQUIPOS.
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ALCANCE DEL PROCESO

La interventoria contratada, ejercera sus funciones sobre el contrato en ejecucion para la
“MODERNIZACION DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD”, de
conformidad con el estudio previo. El alcance de sus funciones como interventoria comprende:

. Interventoria técnica

. Interventoria administrativa
. Interventoria financiera

. Interventoria ambiental.

4. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80 8010 801016 80101604
Servicios de gestion, Servicios de asesoria | Gerencia de proyectos | Planificacion o administracion
Servicios profesionales de de gestion de proyectos

empresa y Servicios
Administrativos

81 8110 811016 81101605
Servicios basados en Servicios Ingenieria mecanica Servicios electromecanicos
ingenieria, Investigacion y profesionales de 811017 81101701
tecnologia ingenieria y
arquitectura Ingenieria eléctricay | Servicio de ingenieria eléctrica
electronica

5. REGIMEN JURIDICO DEL PROCESO DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion del contratista, que comprende
las etapas precontractual, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018)
y sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 de 2015 y las leyes Civiles y
Comerciales y demas, normas que adicionen, complementen o regulen la materia; asi como la Ley
1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto 19 de 2012.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

De conformidad con la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 2, inciso 2 en concordancia con el
numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019
de 2012, y el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.3.1 y subsiguientes, la modalidad prevista
para la seleccién de interventores es la de CONCURSO DE MERITOS.

7. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR
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Dadas las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de INTERVENTORIA,
conforme con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la legislacion civil.

8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto estimado para el proceso de seleccién sera hasta por la suma de CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
PESOS ($154.366.800) M/CTE, Incluido IVA y todos los impuestos, gastos, costos, contribuciones
directos e indirectos.

Para la vigencia 2025 la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($77.183.400) M/CTE, incluido IVA y todos los impuestos, gastos,
costos, contribuciones directos e indirectos.

Para la vigencia 2026 la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($77.183.400) M/CTE incluido IVA y todos los impuestos, gastos,
costos, contribuciones directos e indirectos.

Para la determinacion del mismo, se tomo el analisis y presupuesto realizado por la consultoria, en
el marco del contrato No. 3102695-2021.

El valor del contrato final sera el valor de la propuesta favorecida, de conformidad con lo establecido
en la normativa vigente y las condiciones establecidas en los presentes estudios previos.

NOTA 1: Las propuestas presentadas por los proponentes no deberan sobrepasar el valor del
presupuesto oficial establecido por la Entidad; en caso de que esta sobrepase el monto alli
establecido, la propuesta sera RECHAZADA.

NOTA 2: El valor propuesto debera contemplar todos los costos, gastos, contribuciones, tasas,
impuestos y descuentos que se generan para la suscripcion y ejecucion del contrato de acuerdo con
la ley, si hay lugar a ello.

NOTA 3: El proponente en ningin caso podra exceder en su propuesta el valor del presupuesto
oficial estimado para este proceso de seleccion, ni los techos presupuestales especificados, so pena
de rechazo de la propuesta y que estan establecidos en el Estudio de Mercado anexo.

NOTA 4: El proponente debera tener en cuenta que los valores de la propuesta econdmica se
mantendran fijos durante la ejecucién del contrato, debe incluir el valor del IVA, si a ello hubiere
lugar, y debe contemplar la totalidad de los costos directos e indirectos fijos y variables que con
lleve la ejecucion del contrato.

NOTA 5: En caso de que los bienes o servicios prestados no causen IVA, el proponente establecera
la debida justificacion legal.
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NOTA 6: Se aclara que el valor de la oferta corresponde al diligenciado en el ANEXO 4 - OFERTA
ECONOMICA, no obstante, en caso de existir diferencia con el valor indicado en la PLATAFORMA
SECORP I, se tendra en cuenta el valor del documento anexo, teniendo en cuenta que, en dicho
formato se encuentran discriminados los valores unitarios del proceso.

NOTA 7: El IVA hace parte del precio que ofrece cada proponente, sera ponderado al momento de
la evaluacion de las ofertas.

9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender la contrataciéon que resulte de este proceso de seleccion la Entidad cuenta con el
certificado de disponibilidad presupuestal que tiene las siguientes caracteristicas:

CERTIFICADO
DE FECHA DE 5
DISPONIBILIDAD | EXPEDICION RUBRO Dggfsﬁgé%’“ cwgigg DEL | FoNDO | VALOR | VIGENCIA
PRESUPUESTAL DEL CDP
No
Modernizacion y
desarrollo 023201010010208 | 1-100-F001
administrativo Edificios VA-
3842 02/07/2025 | 0230117190620240141 de la Secretaria | relacionados con | RECURSOS $ 77.183.400 2025
de Salud Bogota salud DISTRITO
D.C.
Modernizacion y
desarrollo 023201010010208 | 1-100-F001
administrativo Edificios VA-
49 01/07/2025 | 0230117190620240141 de la Secretaria | relacionados con | RECURSOS $ 84.900.000 2026
de Salud Bogota salud DISTRITO
D.C.

En el evento de existir saldo en el CDP que ampara el presente contrato, éste debe ser liberado por
la Direccion Financiera en el momento de expedir el registro presupuestal.

10. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es

Cantidad

Unidad de Tiempo

Seis (6)

Meses

Contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa aprobacién de la garantia y registro
presupuestal.

Nota: Es de resaltar que, el contrato de interventoria se convierte en un contrato que sigue la suerte
del contrato principal, por lo tanto, en caso, que no se adjudique el contrato de obra sobre el cual se
ejercera control y seguimiento, la Entidad se abstendra de adjudicar el contrato de interventoria.

11. FORMA DE PAGO.
8
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El valor del contrato se pagara por la SDS-FFDS al CONTRATISTA de la siguiente manera:

La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud (SDS-FFDS) pagara al
interventor mensualmente hasta completar el 90% del valor realmente ejecutado del valor del
contrato mediante el reconocimiento y reembolso de los costos directos de personal y otros costos
directos aprobados por la SDS-FFDS y efectivamente empleado en la ejecucién de los trabajos,
afectados por un factor multiplicador, previa presentacion del informe mensual de avance del trabajo
y el cumplimiento de la totalidad de sus obligaciones contractuales, acompafiados de los recibos de
pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del respectivo periodo a facturar. La SDS-
FFDS verificara a través del Supervisor de Contrato que los costos de personal pagados por la SDS-
FFDS, correspondan a los efectivamente pagados al personal vinculado al proyecto, para lo cual el
Interventor presentara la relacion de los pagos efectuados por el Interventor.

Un ultimo pago correspondiente al 10% del valor realmente ejecutado una vez sean entregados los
informes finales del contrato de obra y de Interventoria debidamente firmados con todos los
soportes, asi como el proyecto de acta de liquidacion del contrato de obra en los formatos
establecidos por la Secretaria.

Nota 1: El pago por mayor permanencia de la interventoria generado a causa del contratista del
proyecto de modernizacion sera asumido por este, conforme a lo establecido en la matriz de riesgos
y el pago sera realizado directamente por el contratista del proyecto de modernizacion al interventor,
conforme a los valores y condiciones pactadas en el contrato de interventoria.

Nota 2: Para todos los pagos el contratista debe realizar la radicacion de un original en medio fisico
y una copia en medio magnético, en la Entidad.

Nota 3: Los pagos a que se obliga LA ENTIDAD en virtud del contrato se sujetaran a las
apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del
PAC, por parte del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD.

Nota 4: Enviar las facturas electronicas dentro de los primeros veinte (20) dias calendario de cada
mes a la direccion de correo electronico facturas_sds@saludcapital.gov.co, las cuales deben
sefalar: numero y vigencia del contrato, periodo a cobrar y area de destino.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
entrega de la factura o documento equivalente, una vez se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectuar el (los) pago(s) se requerira la siguiente documentacion
minima, la cual sera verificada por parte del supervisor: a. Factura o documento equivalente
debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. b. Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. C Certificacion de ingreso al Almacén.
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PARAGRAFO TERCERO: Cuando las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafan de los documentos requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara
a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
contratista y no tendra por tanto derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

12. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion seré la Sede de la Secretaria Distrital de Salud SDS, ubicada en la carrera
32 #12-81, en la ciudad de Bogota D.C.

Nota: Atendiendo el lugar de ejecucién del contrato debera allegarse el Registro de Informacion
Tributaria — RIT.

13. SUPERVISION

La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera realizada por el
Profesional Especializado Cdédigo 222 Grado 30 de la Direccion Administrativa de la
Secretaria Distrital de Salud o quien designe el Secretario Distrital de Salud - Director Ejecutivo
del Fondo Financiero Distrital de Salud, quien podra apoyarse técnicamente en los colaboradores
de la Dependencia a su cargo. El supervisor designado tiene la competencia funcional y la idoneidad
para ejercer la citada designaciéon segun el manual de funciones de la entidad.

El supervisor tendra a cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo establecido en el
LINEAMIENTO PARA LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS O CONVENIOS
SDS-CON-LN-0086, en concordancia con el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011:

A. Actividades Generales:

1. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato o convenio y del pliego de
condiciones o invitaciéon publica, cuando aplique.

2. Suscribir el acta de inicio (cuando aplique) con el contratista, la cual debera publicar en
la plataforma SECOP |l dentro del término de ley.

3. Verificar que el cumplimiento del objeto sea en los términos previstos y de la mejor
calidad.

4. Obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones que pudieran presentarse en la
supervision o interventoria.

5. Manejar permanente comunicacion con el contratista.

6. Conocer y verificar la vigencia de los amparos y garantias extendidas. (Cuando aplique)

7. Aprobar el plan de actividades o cronograma presentado por el contratista y verificar su
cumplimiento, cuando aplique.

8. Realizar seguimiento sobre el cumplimiento al plazo del contrato o convenio y de los
cronogramas o planes de actividades previstos en el contrato, cuando aplique.

9. Realizar seguimiento a las obligaciones y garantias posteriores a la finalizacion del plazo
de ejecucion o liquidacion, segun corresponda, dicho seguimiento debera documentarse
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y comunicarse a la Subdireccion de Contratacién a fin de que obre en el expediente
contractual, cuando aplique.

10. Aprobar el personal propuesto segun el equipo de trabajo requerido para la ejecucion del
contrato o convenio, cuando aplique.

11. Verificar constantemente que el equipo de trabajo propuesto por el contratista cumpla
con las actividades que le corresponden y con el tiempo de dedicacion al contrato, y
requerir al contratista en caso de que no se cumpla a cabalidad, cuando aplique.

12. Exigir al contratista o convenido mensual y/o periddicamente, segun corresponda, la
presentacion de informes de avance de ejecucion de las obligaciones contractuales o
convenidas, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, de conformidad con lo establecié en el contrato o convenio.

13. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), segun la normatividad vigente, cuando aplique.

14. Requerir por escrito al contratista cuando los bienes, servicios u obras no se ejecuten de
acuerdo con el cronograma, o cuando el avance de las metas sea inferior al programado,
o cuando no se realicen a tiempo las entregas de bienes y servicios, o cuando se
evidencie una indebida o deficiente ejecucion y en general cuando no se dé cumplimiento
a lo establecido en el contrato.

15. Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasién de la ejecucion
del contrato o convenio.

16. Comunicar preventivamente a la compania aseguradora (aviso de siniestro) sobre
posibles incumplimientos contractuales, cuando aplique.

17. Comunicar oportunamente a la Subdireccion de Contratacion sobre posibles
incumplimientos por parte del contratista, para lo cual se debera elaborar informe en los
términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, adjuntando los soportes y pruebas
correspondientes.

18. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia o ejecuciéon del
contrato o convenio y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con las
actividades descritas en la matriz de riesgos, elaborada en la etapa de planeacién de
identificacion de Riesgos.

19. Identificar las necesidades de cambio o ajustes al contrato y solicitarlas oportunamente
ante la Subdireccion de Contratacion.

20. Verificar que las actividades adicionales que impliquen modificacion del contrato
(prorrogas, adiciones, reinicios, suspensiones, cesiones), y demas novedades
contractuales, cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente, efectuando solicitud escrita, debidamente sustentada y
soportada respecto de su viabilidad, a la Subdireccion de Contratacion con un minimo de
dos (02) semanas de anticipacion a la fecha en la cual debe expedirse el documento de
la novedad contractual, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados; con el fin de garantizar que el tramite administrativo correspondiente se
culmine oportunamente.

21. Solicitar la liquidacion del contrato, en los términos sefialados en el Manual de
Contratacion.

22. Proyectar las actas de cierre de expediente contractual y remitirlas junto con sus soportes
a la Subdireccion de Contratacion para su revision.
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23. Dar a conocer al contratista sobre todos los procesos, procedimientos, manuales, asi
como la organizacion y funcionamiento de la entidad con el fin de socializarlo en su
actividad y entorno, cuando aplique.

24. Dar cumplimiento a lo previsto en la Resoluciéon No. 1096 de septiembre 8 de 2011 por
la cual se establece el procedimiento para la asignacion y control de bienes muebles de
propiedad de la entidad, cuando aplique.

25. Dar a conocer al contratista la Carta de Valores de la entidad, el Decélogo del Buen
Servicio y Circular nimero 028 de 2012 relacionada con atencion ciudadana, cuando
aplique y el Decreto 118 del 27 de febrero de 2018, "Por el cual se adopta el Codigo de
Integridad del Servicio Publico”, cuando aplique.

26. Socializar al contratista el Sistema Integrado de Gestién y la importancia de su
participacion para el cumplimiento de la Plataforma estratégica de la entidad, cuando
aplique.

27. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte
la moralidad publica con los soportes correspondientes, cuando aplique.

28. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos de EL CONTRATISTA y dar
recomendaciones a LA ENTIDAD sobre el particular.

29. Cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacion de la entidad, procedimientos y
lineamientos.

B. Seguimiento Administrativo:

1. Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato esté completo y sea actualizado
constantemente.

2. Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato o convenio para
documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas
de inicio, parciales de avance, actas parciales de recibo, de recibo final y demas que
apliquen, previa convocatoria al contratista.

3. Exigir al contratista la presentacion de las garantias dentro de los tres (3) dias siguientes
a la suscripcién del contrato o cuando se suscriba cualquier modificacion a los contratos
0 convenios, cuando aplique, y gestionar que las misas sean allegadas para aprobacion
en fisico a la Subdireccion de Contratacion si se trata de contratacion adelantada a traves
de la plataforma SECOP | o verificar que las garantias sean cargadas en la plataforma
por parte del contratista en caso de contratacion adelantada a través de la plataforma
SECORP II.

4. Coordinar con el responsable en la Entidad la revisién y aprobacién de garantias de las
novedades contractuales, cuando aplique.

5. Expedir el certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la
ejecucion del contrato en los formatos para tal efecto.

6. Realizar por escrito las recomendaciones que realice respecto del desarrollo del contrato
0 convenio.

7. Dar respuesta de manera oportuna a las solicitudes del contratista o conveniente en
relacién con la ejecucién del contrato o convenio.

8. Verificar que se encuentren publicados todos los informes de supervisiéon de los contratos
y convenios en la plataforma SECORP II.
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9. La publicacion de los informes de interventoria, se realizaran por intermedio del supervisor
de la interventoria.

10. Remitir a la Subdireccion de Contratacion los informes originales debidamente firmados
por las partes (supervisor o interventor y contratista) que prueben la ejecucién contractual
con el propdsito que estos reposen en el expediente oficial del contrato o convenio.

C. Seguimiento juridico:

1. Verificar la existencia de licencias, permisos o cualquier documento que las autoridades
competentes requieran, de acuerdo con la naturaleza del contrato o convenio.

2. Verificar que el objeto inicial del contrato o convenio no cambie cuando se presente una
modificacion del contrato o convenio.

3. Dar aviso por escrito al ordenador del gasto de la ocurrencia de cualquier incumplimiento
o de la posible ocurrencia de cualquier conducta que implique la inejecucion del contrato
0 convenio.

4. Gestionar la firma de las partes, cuando se realice una modificacion al contrato o
convenio, toda vez que siempre debe ser mediante escrito realizado por la Subdireccion
de contratacion.

D. Seguimiento Técnico:

1. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables durante la ejecucion del
contrato o convenio, cuando aplique.

2. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a
la entidad sobre el particular.

3. Emitir concepto de viabilidad respecto de modificaciones al contrato o convenio.

4. Verificar que los servicios, bienes, productos o entregables correspondan técnicamente
con las especificaciones del contrato o convenio.

E. Seguimiento Financiero y Contable:

1. Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato o convenio por parte de la entidad,
incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad
de caja, el seguimiento incluye la verificacion de los aportes realizados por los
convenientes.

2. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos exigidos por la Entidad para la entrega
y amortizacion del anticipo o pago anticipado pactado, cuando aplique.

3. Verificar que se expida el certificado de disponibilidad y registro presupuestal cuando se
realicen adiciones al contrato o convenio.

4. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato o convenio.

5. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato o convenio y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacion de este.

6. Verificar que las modificaciones presupuestales del contrato o convenio cuenten con los
recursos necesarios.

7. Verificar que el contratista o conveniente constituya fiducia o patrimonio autonomo para el
manejo de lo que reciba a titulo de anticipo, con el fin que dichos recursos se apliquen
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exclusivamente a la ejecucion del contrato o convenio cuando asi lo determine la Ley o el
contrato/convenio.

8. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del
contrato o convenio y entregar los documentos soporte que le correspondan para
efectuarla, para lo cual debera tener en cuenta los términos minimos establecidos en el
contrato o convenio, asi como los maximos de ley, con el fin de evitar pérdidas de
competencia para el efecto.

9. Una vez liquidado el contrato y en caso de existir saldos a favor de la Entidad, realizar el
seguimiento correspondiente a los rendimientos financieros y reembolsos a los que haya
lugar, en el evento que el Contratista se abstenga de realizar los reembolsos, se debera
comunicar oportunamente a la Direccion Financiera, a la Subdireccion de Contratacion y
la Oficina Asesora Juridica para los fines correspondientes.

14. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS O ANEXO TECNICO

Las especificaciones y condiciones técnicas de los bienes, servicios u obras a adquirir estan
establecidas en el “ANEXO TECNICO” que hace parte integral del presente estudio previo.

15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A. OBLIGACIONES DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA
DISTRITAL DE SALUD: Ademas de las inherentes al objeto, la Entidad se compromete en especial
a:

1. Exigir al Contratista la ejecucién idonea del objeto del contrato, bajo las condiciones vy
caracteristicas técnicas previstas.

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del contrato a través del Supervisor del
mismo.

3. Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

4. De manera oportuna dar autorizacion para el ingreso a la SDS de los equipos, herramientas,
materiales y/o insumos, al igual que al personal del contratista que sea reportado de manera
adecuada y cumpla con los requerimientos de Seguridad y Control, si hay lugar a ello.

5. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucion del objeto contractual
si a ello hubiere lugar.

6. Aprobar la Garantia unica que en debida forma constituya el contratista.

7. Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales.

8. Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y demas normas concordantes.

9. Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo, el anexo de
condiciones generales y el mismo contrato, en caso de incumplimiento total o parcial por
parte del contratista, adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro
de las sanciones pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar.

10. Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que
sobrevengan con posterioridad a la celebracion del contrato y que, conforme al criterio
consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Cddigo de Comercio, signifiquen agravacion
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del riesgo o variacion de su identidad local segun lo establece el articulo 1060 del Codigo
de Comercio.

11. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la
ciudad (cuando haya lugar).

12. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las
condiciones establecidas en el articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020, garantizando
que la participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital y su vinculacién se
realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. (Cuando
haya lugar)

13. Verificar y hacer seguimiento a través del supervisor del contrato, que el contratista desde
el inicio y durante la ejecucion del contrato mantenga vinculadas a las personas de grupos
poblacionales establecidas articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adicioné el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 fomento para la ejecucion de contratos estatales
por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.
(cuando haya lugar).

14. Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la normatividad existente, en especial las
previstas por el Estatuto General de Contratacion Estatal, de las normas que regulan el ejercicio de
este tipo de actividades, de las contenidas en las normas técnicas pertinentes, de las particulares
que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y de las que se deriven del contenido del
presente Estudio Previo, el contratista debera asumir las siguientes obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el régimen de
contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

2. Mantener durante la ejecucién del contrato, las condiciones presentadas en la propuesta,
en forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender
sus obligaciones, respetando y cumpliendo las condiciones establecidas en el anexo de
condiciones generales adicionales y en la oferta.

3. Disponer durante toda la ejecucion del contrato, el personal calificado y debidamente
capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta y en el anexo de condiciones
generales adicionales, segun el caso. En caso de requerir cambio de recurso humano el
contratista tendra un plazo maximo de 10 dias calendario para presentar al supervisor del
contrato el soporte que dio lugar al retiro, la forma como esta afrontando la contingencia y
los documentos de la nueva persona propuesta, la cual debera cumplir con el mismo o mejor
perfil ofertado en la propuesta, con el fin que la SDS-FFDS apruebe el cambio.

4. Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o interventor
del contrato.

5. Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta la SDS-FFDS-Fondo
Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o interventor del contrato.
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6. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la SDS-
FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud, a través de la persona responsable del control
en la ejecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las
demas autoridades competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

8. Reportar en el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, para
lo cual debera comunicar el hecho a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, a la Veeduria Distrital y a la
Agencia Colombiana para la Contratacion Publica — Colombia Compra.

9. Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, Pensién y ARL- y de los
Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que
hubiere lugar, de todos sus empleados, en especial del personal destinado para el
cumplimiento del objeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del
Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacion de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal —
segun el caso.

10. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

11. Desempenar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado
cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas y que sean
de la naturaleza del contrato.

12. Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad,
integridad y conservacion de los documentos electrénicos, cuando a ello hubiere lugar.

13. Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la cabal ejecucion del
objeto contractual, cuando a ello hubiere lugar.

14. Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspectos
técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos
por la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud y a las instrucciones que se impartan
a través del supervisor y/o interventor.

15. Realizar el registro y demas tramites correspondientes ante la Oficina de Derechos de Autor,
respecto de los productos que asi lo requieran, para obtener el efectivo reconocimiento de
dichos derechos a favor de la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud. La
informacion recolectada y los productos generados en el marco del presente contrato,
independientemente de su grado de desarrollo, pertenecen exclusivamente a la SDS-FFDS-
Fondo Financiero Distrital de Salud de Salud, entidad a la que corresponden los derechos
de propiedad intelectual, desde su inicio hasta su materializacion fisica, sin perjuicio de los
créditos que la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud deba otorgar al contratista.
La utilizacion y difusién de los productos resultantes se realizara bajo la autorizacion del
SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud.

16. Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz
correspondiente.
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17. Constituir la garantia unica, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo, el anexo
de condiciones generales adicionales y el Contrato, y mantenerla vigente hasta su
liquidacion, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

18. Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente
contrato, mujeres conforme al porcentaje indicado en el articulo 3° del Decreto Distrital 332
de 2020, garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, para lo cual se debera remitir a la supervisién una
manifestacion bimensual y cada vez que se requiera, bajo juramento del representante legal
y revisor fiscal (cuando aplique) donde se indique el personal vinculado, para corroborar la
contratacion de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados. (Cuando Aplique)

19. Garantizar el reporte establecido en el paragrafo 6° del articulo 3° del Decreto Distrital 332
de 2020. (Cuando Aplique)

20. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y
la discriminacion contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de
suministro en el marco de la ejecucion del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las
situaciones enunciadas debera informar de manera inmediata a la supervision quien dara
traslado a la autoridad competente, de conformidad con el articulo 5° del Decreto Distrital
332 de 2020, y Acuerdo Distrital 381 de 2020. (Cuando Aplique).

21. Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente
contrato, a los grupos poblacionales relacionados en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021
el cual adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 fomento para la ejecucion
de contratos estatales por parte de poblacidon en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional. (Cuando Aplique)

22. Las demas obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral
del presente contrato y aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto del
contrato.

C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES TECNICAS

1. Evaluar y avalar el cronograma general de actividades — Plan Detallado de Trabajo (PDT),
dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la presentacion de este por parte del
contratista de obra para la modernizacién de la Red Contra Incendios y hacer seguimiento
al mismo.

2. Revisar que el contratista de la modernizacién de la red contra incendios ejecute las obras
conforme a las normas vigentes aplicables.

3. Reuvisar, verificar, conceptuar y avalar mediante oficio, los informes presentados por el
contratista del contrato de obra de modernizacion, solicitando que se efectien todos los
ajustes o modificaciones que considere pertinentes.

4. Presentar Acta de Recibo a Satisfacciéon por cada una de las actividades ejecutadas por el
contratista de obra de la modernizacion de la Red Contra Incendios, la debida "Acta de
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recibo a satisfaccion" por parte de la Interventoria de obra, en lo formatos establecidos para
tal fin, acompafiada de las memorias de cantidades."

5. Efectuar los cortes mensuales para gestionar oportunamente los pagos del contratista del
contrato de obra para la modernizacion de la Red Contra Incendios, con las respectivas
actas de recibo parcial o final (segun corresponda), de los trabajos ejecutados durante el
periodo, para lo cual el interventor tendra un plazo de cinco (5) dias habiles siguientes al
recibo de estos.

6. Atendery tomar las medidas necesarias y dar respuesta efectiva a todas las observaciones
que efectie la Entidad, sobre los trabajos, materiales, procedimientos y actividades
ejecutadas por el contratista del contrato de obra la Red Contra Incendios, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la recepcion de estas.

7. Inspeccionar, vigilar y controlar en forma oportuna los diferentes materiales, a fin de que se
empleen los acordados en el contrato de obra para la modernizacion de la Red Contra
Incendios. Asi mismo vigilar las herramientas utilizadas.

8. Vigilar y controlar que el personal empleado por el contratista del contrato de obra de
modernizacion de la Red Contra Incendios cumpla con los perfiles establecidos por la SDS
en el equipo minimo exigido, y que ademas cuente con el personal adicional suficiente para
el desarrollo de los trabajos programados y en consonancia con las obligaciones del
contrato.

9. Asumir el costo de todos los materiales y servicios necesarios para la ejecucion del objeto
contractual.

10. Elaborar, verificar y revisar el balance de las actividades y cantidades ejecutadas.

11. Gestionar ante la Entidad, todos los permisos y autorizaciones de ingreso, salida de
personal y material, que durante la ejecucion del contrato de obra de modernizacion de la
Red Contra Incendios y de interventoria se requieran. Para ello, seguira todos los
procedimientos y protocolos de seguridad establecidos y exigidos por la Entidad.

12. Presentar informe mensual de actividades ejecutadas segun corte de obra, durante los
cinco (5) dias siguientes al vencimiento del mes.

13. Elaborar las certificaciones parciales y finales de recibo a satisfaccion de las actividades
ejecutadas por el contratista del contrato de obra de modernizacion de la Red Contra
Incendios.

14. Vigilar el correcto manejo administrativo del contrato. Para ello debera controlar el avance
de trabajos del contrato de obra de modernizacién de la Red Contra Incendios, para lograr
que ella se desarrolle segun lo pactado en el contrato, el cronograma, la programacion y el
presupuesto de ejecucion previamente aprobado y acorde con las normas que rigen la
actividad. También, debera hacer un arqueo documental y mantener actualizado el
inventario documental del contrato de obra de modernizacion de la Red Contra Incendios,
asi como los documentos que soportan la actividad de Interventoria.

15. Emitir conceptos y sugerencias para efectuar modificaciones, si fuere del caso, sobre las
actividades a ejecutar, presupuesto, especificaciones técnicas, procedimientos y demas
aspectos que considere convenientes, antes y durante la ejecucion del contrato de obra de
modernizacion de la Red Contra Incendios, dentro de los tres dias habiles siguientes a la
recepcion de estas.

16. Liderar, organizar y dirigir reuniones de seguimiento de forma ordinaria o extraordinaria, asi
como la elaboracion de las actas de seguimiento al contrato de obra.
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17. Informar a la Entidad al dia habil siguiente, sobre cualquier irregularidad o incumplimiento
que se presente durante el desarrollo del contrato de obra de modernizacién de la Red
Contra Incendios.

18. Ordenar la eventual suspension de trabajos cuando a su juicio tal interrupcion sea
absolutamente necesaria para la correcta ejecucion del proyecto, la suspension debera
contar con el concepto técnico respectivo.

19. Efectuar el recibo final a satisfaccion del contrato de obra de modernizacién de la Red
Contra Incendios y elaborar informe final de interventoria en los formatos definidos por la
Entidad (SDS-CON-FT-070).

20. Realizar el cierre y proyecto de acta de liquidacion del contrato de obra.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS

1. Asistir a reuniones periddicas, a través del representante legal o coordinador del proyecto,
para la revision de los alcances y pendientes de la ejecucion del contrato.

2. Enviar las facturas electronicas dentro de los primeros veinte (20) dias calendario de cada
mes a la direccion de correo electronico facturas sds@saludcapital.gov.co, las cuales
deben sefalar: numero y vigencia del contrato, periodo a cobrar y area de destino.

3. Entregar las garantias dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato o
cuando se suscriba cualquier modificacion. Estas garantias deber ser cargadas en la
plataforma SECOP Il por parte del contratista.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

1. Hacer seguimiento al almacenamiento, transporte y disposicion final de residuos peligrosos,
ya sea propia o subcontratada con gestores autorizados por la autoridad ambiental, y aportar
los certificados, permisos y manifiestos que demuestren que el manejo fue realizado en su
totalidad por empresas autorizadas. en cumplimiento con la Ley 1252 de 2008 “Por la cual
se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los residuos y desechos
peligrosos y se dictan otras disposiciones”, y el Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

2. Hacer seguimiento al manejo adecuado de todos los Residuos de Construccién o
Demolicion (RCD), mas conocidos como escombros; que se pueden generar por las
intervenciones a la infraestructura de la entidad, en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion 472 de 2017 “Por la cual se reglamenta la gestion integral de los residuos
generados en las actividades de Construccion y Demoliciéon (RCD) y se dictan otras
disposiciones” y el Decreto 507 de 2023 “Por el cual se adopta el modelo y los lineamientos
para la gestion integral de los Residuos de Construccion y Demolicién - RCD en Bogota
D.C., y se dictan otras disposiciones”.

3. Hacer seguimiento al cumplimiento del Acuerdo 746 de 2019 “Por el cual se adoptan
medidas para la proteccion de la salud publica y se prohibe la utilizacion del asbesto y sus
productos derivados en los contratos de obra publica en Bogota D.C.”

OBLIGACIONES HSEQ:
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1. Informar mediante oficio al momento de suscribir el acta de inicio quien es el responsable
de la gestion SST de su organizacion.

2. Suministrar los elementos de proteccion individual (E.P.l) al personal que se requiera para
la ejecucién del objeto contractual y sus obligaciones o actividades pactadas.

3. Verificar que el contratista que ejecuta el proyecto cumpla con todos los lineamientos y
normas en cuanto a trabajos especiales (Trabajos en alturas, trabajos en caliente, trabajos
en espacios confinados).

16. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO
A. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (Verificacién directa en el RUP)

El proponente debera demostrar que conoce y cuenta con la capacidad técnica para la ejecucion
del presente proceso de seleccion, para lo cual debera cumplir con las condiciones establecidas en
este numeral y sus subnumerales, cumpliendo con los siguientes requisitos:

La Entidad verificara directamente en el Registro Unico de Proponentes - RUP, que el proponente
acredite experiencia mediante contratos suscritos y ejecutados, clasificados en cualquiera de los
siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel, relacionados a
continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80 8010 801016 80101604
Servicios de gestion, Servicios de asesoria Gerencia de Planificacién o administracion de
Servicios profesionales de gestion proyectos proyectos

de empresa y Servicios
Administrativos

81 8110 811016 81101605
Servicios basados en Servicios profesionales Ingenieria mecanica Servicios electromecanicos
ingenieria Investigacion de ingenieria 'y 811017 81101701
y tecnologia arquitectura
Ingenieria eléctrica y Servicio de ingenieria eléctrica
electronica

Nota 1: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el clasificador de Bienes y Servicios —
UNSPSC.

Nota 2. Cuando se acredite experiencia general de contratos en los cuales el proponente actué bajo
las figuras de Consorcio o Unién Temporal, la Entidad, para efectos de verificar el cumplimiento de
la misma, tendra en cuenta unicamente el valor correspondiente al porcentaje de participacion del
proponente.

Nota 3: Para los proponentes que utilicen las figuras asociativas (consorcio o unién temporal), cada
uno de sus integrantes debera acreditar experiencia en por lo menos uno (1) de los codigos del
Clasificador UNSPSC solicitado.
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Nota 4: Los contratos con los cuales se acredite la experiencia habilitante no podran ser los mismos
que se presentan para que se otorgue puntaje.

Nota 5: Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO-EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE.

Nota 6: PARA PROPONENTES EXTRANJEROS QUE NO ESTAN OBLIGADOS A INSCRIBIRSE
EN EL RUP:

Para acreditar la experiencia a la que se refiere el presente numeral, el oferente extranjero que no
esta obligado a tener RUP debe diligenciar el FORMATO- ACREDITACION EXPERIENCIA
GENERAL PROPONENTE EXTRANJERO.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no
seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

Adicional al requisito anterior, el proponente debera acreditar a través de la presentacion de
certificaciones de contratos_ EJECUTADOS Y TERMINADOS antes de la fecha de cierre del
roceso, los siguientes requisitos, certificaciones que deben estar registradas en el RUP:

N° MAXIMO DE Tres (3)

CERTIFICACIONES:

OBJETO U OBLIGACIONES Interventon:a para Moderniz_’acién de Red Contra Incendios o
ESPECIFICAS: Interventoria para Construccién de Red Contra Incendios.

Igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes, es
decir 108,4417 salarios minimos mensuales legales vigentes, y
estar inscrita en el RUP

VALOR:

REGLAS APLICABLES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

a) Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa
contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto. En el evento en que la
certificacion no contenga toda la informacion requerida, se podra aportar copia del CONTRATO, del
ACTA DE LIQUIDACION o ACTA DE TERMINACION, con el fin de completar la informacién o
aclarar la sefalada en la certificacion.

b) Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo
la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar la participacion de cada uno de
los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participacion.

c) De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015:
“(...) Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes”.
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d) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

e) En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada
uno de los socios escindidos.

f) En caso de que alguna informacion referente a la acreditacion de experiencia obtenida en un pais
extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en la presente convocatoria, se debera
aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informacién
requerida.

g) Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos directamente entre la
persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), es decir, no se aceptaran
subcontrataciones para efectos de acreditacion de experiencia.

h) Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga sucursal en
Colombia, relacionara la informacion que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que
los nacionales.

i) Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

* Nombre del contratante.

* Nombre del contratista.

* Objeto y/o descripcion del contrato o actividades.

* Fecha de inicio y terminacion del contrato (dd/mm/aa) o plazo del contrato

* Valor o cuantia del contrato.

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

* Direccion o teléfono del contratante.

* Porcentaje de participacion en la Union Temporal o Consorcio (cuando aplique)

j) En el caso de convenios de asociacion, la Entidad tendra en cuenta Unicamente el valor
correspondiente al aportado por el contratista.

k) La Entidad, tendra en cuenta UNICAMENTE las certificaciones de experiencia de contratos
ejecutados.

Nota 1: De no diligenciarse las fechas de la experiencia con dia, mes y ano, la Entidad tomara el
ultimo dia de cada mes como fecha de inicio vy el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

Nota 2: En el evento en que la certificacion aportada no contenga la informacion requerida, la
entidad solicitara copia del contrato.

Nota 3: No se aceptaran auto certificaciones de experiencia.
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B. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES.

De acuerdo con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 y como resultado del estudio del sector
tratandose de emprendimientos y empresas de mujeres se podra presentar para la experiencia
especifica solicitada, una (1) certificacion adicional a las tres (3) inicialmente previstas, para un
maximo de cuatro (4) certificaciones.

N° MAXIMO DE Cuatro (4)
CERTIFICACIONES:
OBJETO U OBLIGACIONES Interventor[a para Moderni.z’acic')n de Red Contra . Incendios o
ESPECIFICAS: Interventoria para Construccién de Red Contra Incendios.

Igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes, es decir
108,4417 salarios minimos mensuales legales vigentes, y estar
inscrita en el RUP

VALOR:

Nota 1. Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las condiciones establecidas en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciond
algunos articulos del Decreto 1082 de 2015 (articulo 2.2.1.2.4.2.14.).

Nota 2: Las certificaciones de Emprendimientos y Empresas de Mujeres deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del presente procedimiento de seleccién.

Nota 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

Nota 4: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el
tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula

23
La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacion es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital
de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los
requisitos de ley.




GESTION CONTRACTUAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR s
\LCALDIA MAYOX ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION
Codigo: | SDS-CON-FT-064 |  Version: | 7

¢

SECRETARIA DE SALUD

Elaboré: Carlos Andres Montafia Buitrago/ Revis6: Nureidis Torres Vivas/ Aprobé Katty Jhoana Rodriguez Lozano

de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

C. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.

De acuerdo con articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 y como resultado del estudio del sector se
establecen como requisitos habilitantes diferenciales tratandose de MiPymes se podra presentar
para la experiencia especifica solicitada una (1) certificacion adicional a las tres (3) inicialmente
previstas, para un maximo de cuatro (4) certificaciones.

N° MAXIMO DE Cuatro (4)

CERTIFICACIONES:

OBJETO U OBLIGACIONES Interventor[a para Modernizalllcién de Red Contra Incepdios o]
ESPECIFICAS: Interventoria para Construccion de Red Contra Incendios.

Igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes,
es decir 108,4417 salarios minimos mensuales legales
vigentes, y estar inscrita en el RUP

VALOR:

Nota 1: Para las Mipymes se tendran en cuenta los criterios de clasificacion empresarial definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Nota 3: MIPYMES: Esta circunstancia se acreditara mediante copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 4: Los criterios diferenciales relacionados con Mipymes seran aplicados Unicamente en el evento
en que el proceso no sea limitado a MYPIMES, lo anterior en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021.

D. AVAL DE LA PROPUESTA
REQUERIMIENTO TITULACION

En consonancia con las normas vigentes y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de las
profesiones, la persona natural o juridica que pretenda participar en el presente proceso ya sea de
manera individual o como integrante de un proponente plural (consorcio o uniéon temporal) debera
acreditar que posee titulo de Ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, relacionada con el
24
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objeto del contrato, para lo cual debera adjuntar copia de la matricula profesional y del certificado
de vigencia de matricula profesional y antecedentes disciplinarios expedido por la autoridad
competente, segun corresponda, el cual se debe encontrar vigente.

ABONO DE LA OFERTA

Si el representante legal o apoderado del proponente (individual o plural), persona natural o juridica
nacional o extranjera, no posee titulo de Ingeniero la oferta debera ser avalada por un Ingeniero en
la respectiva rama de la ingenieria, relacionada con el objeto del contrato, para lo cual debera
adjuntar copia de la matricula profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional y
antecedentes disciplinarios expedido por la autoridad competente, segun corresponda, el cual se
debe encontrar vigente.

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO HABILITANTE

El proponente debera aportar los documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos del total
de los siguientes perfiles, a efectos de la habilitacion de la propuesta:

ROL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Director de Interventoria | profesional en ingenieria con Experiencia de 10 afios en redes
especializacion en hidraulica. contra incendio.
Residente de Profesional en ingenieria con Experiencia de 5 afios en redes
interventoria especializacion en hidraulica. contra incendio.

Nota 1: El director de Interventoria no debe tener dedicacion exclusiva (25%), ni permanente en la
SDS, pero debe asistir a reuniones con la supervision del contrato y debe firmar y presentar los
informes técnicos que se generen dentro de la prestacion del servicio y demas requeridos hasta
liquidacion del contrato.

Nota 2: El Residente de Interventoria es dedicacion exclusiva (100%), debe asistir cada vez que el
personal técnico de la obra ingrese a la Entidad o cada vez que sea requerido por la Entidad.

Nota 2: El Inspector SST no es dedicaciéon exclusiva (50%), pero debe asistir cada vez que el
personal técnico de la empresa ingrese a la Entidad o cada vez que sea requerido por la Entidad.

PARA ACREDITAR LAS CALIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO,
DEBERAN APORTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

a. Diligenciar el FORMATO- ACREDITACION CALIDADES INTEGRANTES EQUIPO DE
TRABAJO y FORMATO —~AUTORIZACION PARA PRESENTAR HOJA DE VIDA.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania

c. Fotocopia del titulo o acta de grado
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d. Fotocopia de la matricula profesional o tarjeta profesional (cuando aplique)
e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el perfil de cada integrante del
equipo.

Nota 1: REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA PARA ACREDITAR
CALIDADES DEL EQUIPO DE TRABAJO, las certificaciones de experiencia deben ser expedidas
por el empleador y deberan contener como minimo:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre del Contratista.

Objeto claramente definido o actividades o funciones.

Fecha de inicio y fecha terminacion del contrato (dd/mm/aa) o plazo del contrato.

Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Direccion o Teléfono o Correo Electronico del Contratante donde puede sea verificada la
informacién.

La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud se reserva el derecho de
verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas. Cuando la informacion requerida no se
encuentre en las certificaciones, la Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud
podra hacer uso de los demas documentos aportados en la propuesta, sin perjuicio de las
verificaciones que considere necesario realizar.

Nota 2: De no diligenciarse las fechas de la experiencia con dia, mes y afio, la Entidad tomara el
ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.
Nota 3: En el evento en que la certificacion aportada no contenga toda la informacién requerida, el
proponente debera allegar copia del acta de liquidacién, o terminacion o recibo a satisfaccion o
contrato para acreditar la informacion requerida en la nota 1.

Nota 4: No se aceptaran autocertificaciones, ni certificaciones expedidas por el profesional cuando
ha desarrollado contratos como contratista o subcontratista, ni cuando se identifique como
representante legal de la persona juridica que expide la certificacion, salvo en el caso que se
acredite experiencia profesional previo a su nombramiento como tal, para lo cual en cual debera
aportar los documentos establecidos en la nota 7.

Nota 5: En el evento que un rol del equipo de trabajo habilitante sea a su vez evaluado para obtener
puntaje (ver criterios de evaluacion y ponderacion de ofertas), no se permitira la presentacion del
mismo perfil en diferentes propuestas, evento en el cual, la Entidad requerira a los Proponentes,
con el fin que el integrante del equipo de trabajo propuesto, manifieste en que Propuesta debera ser
tenido en cuenta su perfil. (CUANDO APLIQUE). Asi mismo, en el evento que se presente un mismo
perfil que otorgue puntaje en mas de una propuesta, solo se otorgara puntaje en una sola propuesta,
evento en el cual, la Entidad requerira a los Proponentes, con el fin que el integrante del equipo de
trabajo propuesto, manifieste en que Propuesta debera ser tenido en cuenta su perfil a efectos de
puntaje. (CUANDO APLIQUE).

Nota 6: La Experiencia Profesional se verificara de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 229 del
Decreto 019 de 2012, es decir, a partir de la terminacién de materias del pensum académico. Para
los profesionales de Ingenieria o Ciencias de la Salud, la experiencia se tendra en cuenta a partir de la
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expedicion del Registro Profesional, Licencia o Tarjeta Profesional de Conformidad con el Decreto en
mencion y la Ley 842 de 2003.
Nota 7: En el evento en que las certificaciones de experiencia sean otorgadas por el Proponente,
se debera tener en cuenta lo siguiente:
7.1. Si se trata de personas con quienes se tiene vinculacion laboral, se debera adjuntar los
siguientes documentos:
a. Copia del contrato o certificacion de contrato, en la cual se evidencien las funciones y/o
actividades desarrolladas y el tiempo de vinculacion.
b. Copia de las planillas de pago de seguridad social integral en donde se verifique el pago
del personal propuesto o bien, una certificacion respecto al pago de seguridad social
expedida por el Revisor Fiscal de conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, o por el representante legal para quienes no estén obligados a
contar con revisor fiscal, en la que haga constar que durante el termino de duracion de la
relacion laboral, la empresa realizé los pagos de los relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, del integrante del equipo de trabajo propuesto
Adicional a lo anterior, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional Revisor Fiscal
y el certificado expedido por la Junta de contadores vigente. (cuando aplique)

7.2. En tratandose de personas con quienes haya tenido vinculacién por medio de contrato de

prestacién de servicios se debera adjuntar los siguientes documentos:

a. Copia del contrato o certificacion de contrato, en la cual se evidencien las obligaciones y/o
actividades desarrolladas y los plazos de ejecucion.

b. Copiadela(s)planilla(s) del (os) pago (s) al Sistema de Seguridad Social Integral realizados
por el contratista (personal propuesto).

Nota 8: La experiencia habilitante adicional (puntuable) de cada integrante del equipo de trabajo,
se contabilizara luego de verificar el cumplimiento de la experiencia minima habilitante requerida.
(CUANDO APLIQUE)

Nota 9: Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la
experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contara el tiempo traslapado de experiencias
que se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultanea.

Nota 10: SUBSANACION DE PERFILES: En el evento en que: (i) Cualquier integrante del equipo
de trabajo no cumpla con los requisitos para la habilitacion de la oferta, o (ii) El proponente acredite
que un integrante no puede continuar participando en el presente proceso por caso fortuito o fuerza
mayor, el proponente podra reemplazarlo UNICAMENTE para efectos de habilitacion de su
propuesta. Por lo cual el NUEVO PERSONAL PROPUESTO NO PODRA TENER EFECTOS EN EL
PUNTAJE, en virtud de lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.
Modificado parcialmente por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018. (CUANDO APLIQUE)

Nota 11: Las certificaciones sin firma o las recomendaciones laborales expedidos por terceros
ajenos a la relacion contractual o laboral no seran tenidas en cuenta para la habilitacion.

Nota 12: En el evento en que algun miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el
exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad del mismo, dicho titulo debera presentarse
convalidado ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Nota 13: El personal ofrecido en la propuesta no debera tener vinculo legal y reglamentario ni
contractual vigente con la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud. Lo
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mismo aplicara en caso de sustitucién de algun miembro del personal propuesto para la ejecucion
del contrato.

Nota 14: La entidad verificara como requisito habilitante “Equipo Minimo de Trabajo”, Unicamente
los roles descritos en este acapite, sin perjuicio que el equipo de trabajo para la ejecucion del
contrato contemple otros roles. (CUANDO APLIQUE)

Nota 15: En el evento que el equipo de trabajo para la ejecucion del contrato sea superior al equipo
de trabajo habilitante, se aplicaran las mismas reglas y criterios establecidos para el equipo minimo
habilitante. (CUANDO APLIQUE)

Nota 16: Cada profesional se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada.
Nota 17: Durante la ejecucion del contrato, el contratista sélo podra sustituir algun integrante del
equipo de trabajo, previa autorizacion del supervisor del contrato designado por la Entidad, siempre
que el nuevo integrante propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las requeridas para
cada perfil, incluidos aquellos requisitos que le otorgaron puntaje a la propuesta.

17. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION DE LAS OFERTAS

En la evaluacion de ofertas el Fondo Financiero Distrital de Salud realizara ponderacion de los
factores de acuerdo con los puntajes indicados en la siguiente tabla:

Factores de Criterio Puntaje total
valuacion
A EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE ADICIONAL A LA 285
MINIMA HABILITANTE ’
FORMACION ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL
B DIRECTOR DE INTERVENTORIA i 60
FORMACION ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL
RESIDENTE DE INTERVENTORIA
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — Decreto 680 de 2021 10
D TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYME 0,25
Puntaje total 100

Nota 1: De conformidad con lo establecido articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 a aquellos
proponentes a los que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento, se debera reducir durante
la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos,
esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

Nota 2: Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen
en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento
que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra
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civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en
relacion con los criterios de evaluacion.

Nota 3: La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud debe evaluar
unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado la totalidad los requisitos
habilitantes.

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE
— Veintiocho punto cinco (28.5) puntos.

El FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD, asignara un maximo de 28.5 puntos al oferente
que demuestre experiencia adicional a la minima requerida para habilitarse de la siguiente manera:

CANTIDAD Maximo Tres (3) certificaciones adicionales a las requeridas como experiencia
habilitante

OBJETO DE LAS | Interventoria para Modernizacion de Red Contra Incendios o Interventoria para
CERTIFICACIONES: Construccion de Red Contra Incendios.

CRITERIO Se asignara el maximo puntaje al proponente que acredite mayor area en
metros cuadrados intervenidos, certificados en Interventoria para
Modernizacion de Red Contra Incendios o Interventoria para Construccion de
Red Contra Incendios. A los demas proponentes se asignara de acuerdo con la
siguiente formula:

Y X

PO = Pmax *
Y X1

Donde:

PO: Puntaje a otorgar a cada proponente de experiencia adicional

Pmax: Puntaje maximo a otorgar = 28.5 puntos

X: Area en metros cuadrados por el proponente a evaluar

Xy Area en metros cuadrados mayor entre todas las propuestas ofertadas a evaluar.

B. FORMACION ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL DIRECTOR DE
INTERVENTORIA Y FORMACION ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL
RESIDENTE DE INTERVENTORIA — Sesenta (60) Puntos.

El Fondo Financiero Distrital de Salud asignara maximo SESENTA (60) puntos acumulables de
acuerdo con lo siguiente:

Criterio Puntos

Director de Interventoria: Ingeniero que cuente con certificacion NFPA
(National Fire Protection Association) Vigente.

30 60
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Residente de Interventoria: Ingeniero que cuente con certificacion NFPA
(National Fire Protection Association) Vigente.

30

Nota 1. Para verificacion de lo anterior, el proponente debera aportar con su oferta los documentos
que acrediten la formacién adicional requerida.

C. FACTORAPOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — Decreto 680 de 2021 Diez (10 Puntos)

De conformidad con la verificacion efectuada en el analisis del sector con relacién a la aplicacion de
la regla de origen de servicios para la contratacion (Decreto 680 de 2021), para apoyar la industria
nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en la evaluacién se asignaran 10
puntos a los Proponentes que ofrezcan Servicios Nacionales o aquellos considerados nacionales
con ocasion de la existencia de trato nacional.

En consecuencia, la asignacion del puntaje por concepto de este factor se hara de la siguiente
manera:

CONDICION DEL PERSONAL QUE INTEGRA EL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE
Para aquellas propuestas que se encuentran enmarcadas en el Articulo 1 del Decreto 680
de 2021 y se comprometa a que, en el curso de la ejecucion, todo el equipo de trabajo que 10

laborara para el proponente se encuentra integrado por personas naturales colombianas o
por residentes en Colombia.

Para proponentes cuya oferta no es considerada de servicios nacionales de acuerdo con lo
definido en el Articulo 1 del Decreto 680 de 2021, se otorgaran cinco puntos si se compromete 5
a que su equipo de trabajo en el curso de la ejecucion se integre tanto por personas naturales
colombianas o residentes en Colombia, como por personas naturales de nacionalidad
extranjera no residentes en Colombia.

El equipo de trabajo que laborara para el proponente se encuentra integrado por personas
naturales de nacionalidad extranjera, no residentes en Colombia. 0

Lo anterior debera ser acreditado exclusivamente mediante la informacion que suministre el
proponente, para lo cual debera diligenciar el anexo denominado Formato de Incentivo a la
Industria Nacional.

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el Pliego de Condiciones para el
efecto.

Nota: La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud debe evaluar Unicamente
las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado la totalidad los requisitos habilitantes.

D. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD — Un (1) Punto.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. “Puntaje adicional para proponentes
con trabajadores con discapacidad” del Decreto 392 de 2018, expedido por el Departamento
Nacional de Planeacion -DNP— y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, “Por el cual se
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reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en
Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad”, establece que “En los procesos
de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor
de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%)
del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la
vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal”, lo cual se acreditara en la
forma que establece el articulo en comento.

E. PUNTAJES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME - Cero punto
cinco (0.5) Puntos.

FACTOR DE EVALUACION CRITERIO PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y Proponente que cumplan con alguna de las condiciones del 0.25%
EMPRESAS DE MUJERES Articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto Nacional 1860 de 2021 )
MIPYMES Proponente que acredite su calidad de Mipyme de acuerdo

con los criterios de clasificacion empresarial definidos en el 0.25%
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Nota 1: El puntaje adicional por cada criterio se otorga sobre el total de los puntos obtenidos en los
criterios de evaluacion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igualo
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

Nota 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

18. GARANTIAS EXIGIDAS

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una podliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia bancaria y las cartas de crédito stand by.

El contratista debera constituir garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual
(cuando aplique) con los amparos, porcentajes y vigencias que a continuacion se discriminan, a
nombre del Fondo Financiero Distrital de Salud, NIT 800.246.953-2, Direccion: Carrera 32 12-81 de
la ciudad de Bogota, D. C.

AMPARO % VIGENCIA
Plazo de ejecuciéon del contrato y seis (6)
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 15% del valor del | meses mas, contados a partir de la
contrato suscripcion del contrato.
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o Cinco (5) afios contados a partir de la fecha
CALIDAD DEL SERVICIO 20% del valor del oy |3 cual la Entidad Estatal recibe a
contrato satisfaccion la obra.
PAGO DE SALARIOS | oo (o oo del ﬂgzogsn?ée(j%LJSC|§n d?tl' cc()jntrlato y tres (3) andosI
PRESTACIONES SOCIALES E ’ partir de la suscripcion de
INDEMNIZACIONES contrato contrato.

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su
vigencia, desde la suscripcion del contrato y hasta la liquidacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

19. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de
2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente,
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contrataciéon, en la MATRIZ DE
RIESGOS, documento adjunto que hace parte integral del presente estudio previo.

20. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

El proceso de contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en la tabla
incluida en el presente numeral, de conformidad con el analisis realizado con base en las reglas
establecidas en el “Manual para el Manejo de los Acuerdos en Procesos de Contratacion” (CCE-
EICP-MA-03 V1. 24/11/2021) expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, por consiguiente, las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales
Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el proceso de contratacién, seran
tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos comerciales Al presente proceso de
seleccion, le son aplicables los siguientes Acuerdos Comerciales, segun se denota en el siguiente
cuadro:

Presupuesto del Excencién Proceso de
Entidad Proceso de A Iicapble al Contratacion
ACUERDO COMERCIAL Estatal Contratacion p cubierto por el
. g Proceso de
Incluida superior al valor del <. Acuerdo
. Contratacion .
Acuerdo Comercial Comercial
Pacifico Perd Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
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Presupuesto del Excencién Proceso de
Entidad Proceso de A Iicapble al Contratacion
ACUERDO COMERCIAL Estatal Contratacion P cubierto por el
. . Proceso de
Incluida superior al valor del o Acuerdo
. Contratacion .
Acuerdo Comercial Comercial
Triangulo | & atemala si si NO sI
Norte
Unidon Europea Aplicable al
Reino Unido e Irlanda del Sl NO NO NO
Norte
Israel Si NO NO NO

NOTA 1: Se concedera Trato Nacional a aquellos bienes, servicios y/o proveedores provenientes
de estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado reciprocidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo sustituya o modifique.

NOTA 2: De conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998 de la secretaria de la
Comunidad Andina de Naciones- CAN se dara trato nacional a los servicios prestados por
proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Peru.

21. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

En consonancia con el Portafolio de Bienes y Servicios Sostenible — 2013 y la Guia conceptual y
metodoldgica de compras publicas sostenibles, se incluyeron cumplimientos ambientales dentro de
las obligaciones especificas del contratista.

22. APLICABILIDAD DEL DECRETO 332 DE 2020 DE LA ALCALDIA MAYOR DE BQGOTA -
PROMOCION DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA CONTRATACION DEL
DISTRITO CAPITAL

Debido a la modalidad del contrato a celebrar y la naturaleza de este, el area técnica verifica que el
futuro contratista debe vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucién del contrato
conforme a los porcentajes establecidos en el articulo 3 del Decreto 332 de 2020 de la siguiente
manera:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
ejecucion de los contratos

A partir del 1 junio de 2023

Ramas de actividad econémica

Oftras ramas 50%

23. APLICABILIDAD DE LA DIRECTIVA 01 DE 2011 DE LA ALCADIA MAYOR DE BOGOTA
PARTICIPACION REAL Y EFECTIVA DE LAS PERSONAS NATURALES VULNERABLES,
MARGINADAS Y/O EXCLUIDAS DE LA DINAMICA PRODUCTIVA DE LA CIUDAD

Por la naturaleza del objeto contractual y de las actividades a desarrollar no aplica la directiva de
vinculacion de poblacion vulnerable, marginada y/o excluida de la dinamica productiva de la ciudad,
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ya que para la ejecucién de este contrato se requiere empresas con personal calificado que
garantice el cumplimiento de actividades programadas en donde su vinculacion es exclusiva para
el manejo de actividades relacionadas con sistemas de Redes Contra Incendio, lo que requiere
conocimientos especializados.

24. APLICABILIDAD DEL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 EL CUAL ADICIONO EL
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 AL DECRETO 1082 DE 2015 FOMENTO PARA LA EJECUCION
DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Por la naturaleza del objeto contractual y de las actividades a desarrollar no aplica el Decreto de
vinculacion de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, ya que para la
ejecucion de este contrato se requiere empresas con personal calificado que garantice el
cumplimiento de actividades programadas en donde su vinculacion es exclusiva para el manejo de
actividades relacionadas con sistemas de Redes Contra Incendio, lo que requiere conocimientos
especializados.

Expedido en Bogota D.C.

Firmado digitalmente
por Luisa Fernanda
Firmado digitalmente Vallejo Cruz
( ? b < ig 2 por Carlos Fernando " Fecha: 2025.07.08

Meza Solis . 14:05:05-05'00'
CARLOS FERNANDO MEZA SOLIS LUISA FERNANDA VALLEJO CRUZ
Subdirectora de Bienes y Servicios (E) Directora Administrativa

Elaboré: Jorge Edy Loaiza Cala - Contratista Subdireccién de Bienes y Servicios N
VoBo: Catalina Gutiérrez Cano — Contratista Subdireccion de Bienes y Servicios. “%
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CLAUSULADO CONTRATO DE INTERVENTORIA CELEBRADO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE
SALUD Y PRAN CONSTRUCCIONES S.A.S. NIT No. 900.535.486-7

CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA MODERNIZACION
TECNOLOGICA DE LA RED CONTRA INCENDIOS DEL CENTRO DISTRITAL DE SALUD QUE INCLUYE LA
RENOVACION DE EQUIPOS.”

CLAUSULA 2 - VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato correspondera a la suma de CIENTO CINCUENTA
Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($154.366.800) M/CTE,
incluido IVA y todos los impuestos, gastos, costos, contribuciones directos e indirectos, lo cual es resultado del andlisis
economico del sector y estudio de mercado.

Que el valor del contrato final sera el valor de la propuesta favorecida, de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente y las condiciones establecidas en los estudios previos.

CLAUSULA 3 - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato est4 amparado presupuestaimente por los
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

CDP DESCRIPCION CONCEPTO DEL FONDO VIGENCIA
No. FECHA CDP RUBRO DEL RUBRO GASTO VALOR
Modernizaciony | 023201010010208 | 1-100-F001
desarrollo Edificios VA-
administrativo relacionados con RECURSOS
3842 02/07/2025 | 0230117190620240141 de la Secretaria salud DISTRITO $77.183.400
de Salud Bogota
D.C.
Modernizaciony | 023201010010208 | 1-100-F001
desarrollo Edificios VA-
administrativo de | relacionados con RECURSOS
49 01/07/2025 | 0230117190620240141 la Secretaria salud DISTRITO $ 84.900.000
de Salud Bogota
D.C.

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 36495090
www saludcapital.gov.co

CLAUSULA 4 - FORMA DE PAGO: El valor del contrato, se pagara conforme a lo establecido en el numeral 6.5 del
documento Condiciones Generales Definitivas del Proceso de Seleccion de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-
CMA-008-2025.

CLAUSULA 5 - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del presente contrato, es de SEIS (06) MESES
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia y registro presupuestal.

CLAUSULA 6 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones que
se deriven de la normatividad existente, en especial las previstas por el Estatuto General de Contratacién Estatal, de
las normas que regulan el ejercicio de este tipo de actividades, de las contenidas en las normas técnicas pertinentes,
de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y de las que se deriven del contenido del
presente contrato, el contratista debera asumir las obligaciones generales contenidas en el numeral 6.6, literal B del
documento Condiciones Generales del Proceso de Seleccién de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-008-
2025.
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CLAUSULA 7- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista debera tener en cuenta el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones especificas contenidas en el numeral 6.6, literal C, del
documento Condiciones Generales, asi como dar cumplimiento a las especificaciones técnicas contenidas en los
formatos técnicos, correspondientes al Proceso de Seleccion de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-008-
2025.

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL FONDO: Las obligaciones generales del FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD O LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD se encuentran estipuladas en el numeral 6.6,
literal A del documento Condiciones Generales del Proceso de Seleccion de Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-
CMA-008-2025, el cual hace parte integral del contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA 9 - SUPERVISION: La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera
realizada por el el(la) Profesional Especializado Codigo 222 Grado 30 de la Direccion Administrativa de la
Secretaria Distrital de Salud y/o quien designe el Secretario Distrital de Salud - Director Ejecutivo del Fondo
Financiero Distrital de Salud, quien podra apoyarse técnicamente en los colaboradores de la Dependencia a su
cargo. Elsupervisor designado tiene la competencia funcional y la idoneidad para ejercer la citada designacion segun
el manual de funciones de la entidad.

Las obligaciones que ejercera el supervisor, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de
2011, seran las estipuladas en el numeral 6.8. del documento Condiciones Adicionales del Proceso de Seleccién de
Concurso de Méritos Abierto No. FFDS-CMA-008-2025.

CLAUSULA 10 - GARANTIAS: EL CONTRATISTA debe prestar una garantia de cumplimiento y de responsabilidad
civil extracontractual con los amparos, porcentajes y vigencias que a continuacion se discriminan, a favor del FONDO
Financiero Distrital de Salud, Nit. 800.246.953-2 Direccion: Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota, D. C., y
teléfono: 3649090. Dicha garantia tiene por objeto amparar:

AMPARO % VIGENCIA

Plazo de ejecucion del contrato y
15% del valor | seis (6) meses mas, contados a
total del contrato | partir de la suscripcion del
contrato.

Cinco (5) afios contados a partir
20% del valor | de la fecha en la cual la Entidad
total del contrato | Estatal recibe a satisfaccion la

Cumplimiento del Contrato

Calidad del Servicio

obra.
] ) ] Plazo de ejecucion del contrato y
Pago de salarios prestaciones sociales legales e 5% del valor | tres (3) afios mas, contados a
indemnizacion laborales total del contrato | partir de la suscripcion del
contrato.

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en el evento
que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, en todo caso, la vigencia de la garantia
debera corresponder desde la suscripcion del contrato y hasta la liquidacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.
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PARAGRAFO PRIMERO - TERMINO PARA SU ENTREGA: EL CONTRATISTA entregara al FONDO, a més tardar
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato, y a través de la PLATAFORMA SECORP I,
las garantias a las que se refiere el presente numeral.

PARAGRAFO SEGUNDO- PREVENCION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA es responsable y debera adoptar y
cumplir con todas las medidas de seguridad y preventivas que tiendan a evitar la causacion de dafios y perjuicios
fisicos, economicos, técnicos, financieros, contables, juridicos en desarrollo y ejecucion del contrato.

PARAGRAFO TERCERO- SUFICIENCIA DE LAS GARANTIAS: EL CONTRATISTA debe mantener en todo
momento de vigencia del contrato la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el
plazo de ejecucion del contrato y/o su valor se amplie o aumente, respectivamente, EL CONTRATISTA debera
proceder a ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, como
condicion previa y necesaria para el pago de las facturas pendientes de pago. De igual modo, EL CONTRATISTA
debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razén de los siniestros amparados. En el caso de los
amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucidn del contrato, el valor
amparado también debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con
posterioridad a tales fechas. El pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, sera de cargo exclusivo de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA 11 - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, de manera
excepcional y debidamente sustentado, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de
suspension no ampliara el plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Para el efecto se tendrén en cuenta las
siguientes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o interés general que impidan la ejecucion
temporal, debidamente comprobados. b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes.

CLAUSULA 12 - MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: LA ENTIDAD podra imponer multas, declarar el
incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007,
18y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015, y demas normas
aplicables, asi:

[) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren
en mora o retraso, LA ENTIDAD podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto
uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento.
B. Para tal efecto, LA ENTIDAD observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C.
El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el QUINCE POR CIENTO (15%) del
valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento ni impedira la reclamacién de perjuicios por parte de LA ENTIDAD. E. El pago o compensacién del
valor de las multas impuestas no exonerarg al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado F. El
CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que
se llegaren a causar.

Il) DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, LA
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ENTIDAD podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al QUINCE POR
CIENTO (15%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion anticipada y parcial de
los perjuicios causados a LA ENTIDAD, sin que lo anterior sea 6bice para que se declare la caducidad del contrato y
se impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula
penal pecuniaria no impedira que LA ENTIDAD le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD
descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula
penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de
imposicion de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera
por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de
las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado
por parte de LA ENTIDAD una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no
significaran, en ningun caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion
de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, LA ENTIDAD observara el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la cladusula penal pecuniaria no extingue las obligaciones
emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.

l1I) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, LA ENTIDAD observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011,

IV) PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA
silo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion coactiva
o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las
obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA con la firma del presente
contrato, declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, establecidos en la Constitucién Politica, de que tratan articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada
por la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes.

CLAUSULA 14 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion o vinculo laboral
alguno entre EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD O LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD vy el
contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en el valor del contrato y lo
indicado en la forma de pago.

CLAUSULA 15 - PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con las normas que regulan los derechos de autor,
la informacion y demas documentos que resulten en desarrollo del objeto del presente contrato gozan de proteccion
legal y seran de propiedad de LA ENTIDAD.
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CLAUSULA 16 - CONFIDENCIALIDAD: El Contratista guardara confidencialidad sobre la informacion que obtenga
de la SECRETARIA en desarrollo del objeto contractual, asi mismo, daré cumplimiento a la Politica de Seguridad de
la Informacién de la SDS.

CLAUSULA 17 -CONTROL DE PROCEDIMIENTOS: El contratista se compromete a mantener adecuados procesos
de seguridad, adecuado manejo de uso de software, gestion de incidentes y gestion de cambios durante la ejecucion
del contrato, asi como informar de cualquier cambio de personal dedicado a la prestacion de servicios dentro del
acuerdo firmado si se requiere.

CLAUSULA 18 - CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total o
parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del presente contrato, sin consentimiento expreso del FONDO.

CLAUSULA 19 - TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado en los eventos que se relacionan: a)
Por extincion del plazo pactado para la ejecucion. b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las
partes. ) Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. €) Por revocatoria,
cancelacion, supresion, no renovacion de los permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la ejecucién del
contrato. En los eventos numerados con b, ¢y d, se debera suscribir por las partes, acta donde conste tal hecho a
través de la Plataforma SECOP II; para lo cual se debe realizar la solicitud oportuna a la Subdireccion de Contratacion,
por parte del Supervisor debidamente sustentada y soportada.

CLAUSULA 20 - NOVEDADES CONTRACTUALES: Las partes convienen que cualquier modificacion, adicion,
prorroga o suspension a lo pactado en el presente contrato y/o a cualquier documento que haga parte integral del
mismo, so6lo podra realizarse mediante acuerdo escrito por las partes a través de la plataforma SECOP |I.

CLAUSULA 21 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las partes en torno a la
interpretacién o aplicacién de estas disposiciones, o al cumplimiento de los compromisos, se recurrira a los
mecanismos alternativos para la solucién de conflictos, como lo son la conciliacion y la transaccion.

CLAUSULA 22 - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Se aplican al respectivo
contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993. En la ejecucién contractual, a
falta de acto administrativo unilateral de interpretacion, se atendera al articulo 28 de la Ley 80 que prescribe las reglas
de interpretacion que rigen la contratacion estatal.

CLAUSULA 23 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones
a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA 24 - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA debera mantener al FONDO indemne vy libre de todo reclamo,
litigio, accion legal y reivindicacion de cualquier clase, incluyendo los perjuicios, dafios o lesiones causados a personas
o0 propiedades de terceros por la accién u omision que se deriven de sus actuaciones en la ejecucion del objeto
contractual.

CLAUSULA 25 - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Terminada la ejecucion del contrato el supervisor o interventor,
segun el caso, procederan a solicitar su liquidacion de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato, vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo
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ordenado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las demas normas que las regulan, complementan y
modifican.

PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacién no procedera para contratos de compraventa, ni prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, salvo que exista saldo a liberar.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor designado por la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital
de Salud, debera presentar solicitud en tal sentido a la Subdireccion de Contratacion de la Entidad, para lo cual debera
anexar: i. Estado de cuenta emitido por la Direccion Financiera. ii. Informe final de ejecucién emitido por el supervisor.
iii. Certificacion suscrita por el supervisor sobre el cumplimiento frente a las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral y balance econémico del contrato.

CLAUSULA 26 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1.
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 3. Conoce las consecuencias de incumplir el compromiso anticorrupcion contenido en las Condiciones
generales adicionales. 4. EL CONTRATISTA esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5. El valor del Contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del
objeto del presente Contrato. 6. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del FONDO.

CLAUSULA 27 - LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en la Sede de la Secretaria Distrital de Salud
SDS, ubicada en la carrera 32 # 12-81, en la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA 28 -DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos de notificacion, EL FONDO tiene su domicilio en la
Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota D.C. y EL CONTRATISTA en la Calle 122 18 C 26 Oficina 202 ciudad
de Bogota D.C., o del usuario del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECORP Il'y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

CLAUSULA 29 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES:
De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, Decreto 1273
de 2018, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. EI cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectue el desembolso por parte del
EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD O LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.

CLAUSULA 30 - VEEDURIAS CIUDADANAS: Las partes deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana,
en concordancia con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen.
Asi las cosas, el presente contrato estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la Ley 80
de 1993.

CLAUSULA 31 - CLAUSULA ANTICORRUPCION: El Contratista se obliga para con el FONDO DISTRITAL DE
SALUD a no incurrir en conductas o0 actos constitutivos de corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre
otras:
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1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ninguin funcionario publico en relacion
con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus
empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato al FONDO DISTRITAL DA SALUD o las autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios
publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencidn
de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o0 conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso
de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. Noincurrir en falsedad o alteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccion; y, demas actos o conductas que prohibe la Constitucién y la ley.

CLAUSULA 32-PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se entiende perfeccionado con la aceptacion
de la Entidad en la plataforma transaccional Secop Il www.colombiacompra.gov.co, para su ejecucion requiere del
certificado de registro presupuestal, la aprobacion de las garantias exigidas y la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA 33 - ANEXOS DEL CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:
1. Contrato generado por la plataforma transaccional Secop Il www.colombiacompra.gov.co 2. Estudios y documentos
previos. 3. Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 4. Pliego de Condiciones, sus anexos y adendas. 5. La Oferta
presentada por EL CONTRATISTA. 6. Los anexos técnicos del contrato. 7. Demas documentos generados en las
etapas precontractuales, contractuales y post contractuales.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, PLAZO DE EJECUCION, Y FORMA DE PAGO ENTRE OTRAS SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO SUSCRITO QUE SE
APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS
CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

Carrera 32 No. 12 - 81 =

Teléfono: 3649090 ‘ (@))

www saludcapital.gov.co ~—
icontec

1SO 9001

CO-SC-CER155793


http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

