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L INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA

FECHA DE EXPEDIClON NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR OINTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
[ 30 JUN 2026 ERIC JESUS FLOREZ ARIAS

Asesor 1020 Grado 06 Proceso Administralivo 6444450DIA MES ANO

n. INFORMACION CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATTSTA NITOC.C.No.

ALEXANDER CAICEDO MAHECHA 79.882.380

ACEPTACION | | CONVENIOTTPO DE CONTRATACION: CONTRATO I X |
PLAZO EJECUCION

CONTRATO
PRORROGA
SANCION

FECHA DE INICIO SIETE (7) MESES

SUSPENSION FECHA TERMINACION SUSPENSION ] 1FECHA DE INICIO

PARA PRESTACION DE SERVICIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO

PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO

El valor del presenle contrato sera pagado por la Unidad Adminislraliva Especial Junta Central de Contadores en mensualidades 
vencidas. cada una por valor de 54.900.000 M/CTE; y/o proporcional al numero de dias de ejecucidn del contrato con code al dia 
30 de cada mes.

DP MM AAA
I 1 I Jun I 2026 I

DD MM AAA
DESDE HASTA I 30 I Jun 120261

SUSPENSION HASTA [
OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los servicios protesionales especializados para liderar el subproceso de GestiOn Ambiental, en cumplimlento de la normativa ambiental apticable a la UAE JCC. asl como. el mejoramiento contlnuo del sistema integrado de gestion de la 
Entidad.

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO

SALUD
PENSION

91011988 $ 246.300 12,5%No. de recibo: VALOR: EPS SURA PERIODO COTIZADO may-26
91011988No. de recibo: $315,200 16,0%VALOR: FONDO SKANDIA may-26PERIODO COTIZADO

SEGUN
RIESGO 1/91011988No. de recibo: VALOR: $ 10.300ARL ARL POSITIVA PERIODO COTIZADO may-26

Para presta&on De lease salud 40 %
servicios

5 1.9/0 UOU
s 1.970.000Base Pension 40%

CERTIFICO BAJO Ml ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLlO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS T6RMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 
POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE: S 4.900.000.00

ANTICIPO □ ] PAGO 0NICO [CORRESPONDIENTE A: No DE PAGO 6 PAGO ANTICIPADO[ ]
□OTRO CUAL? [ ]

7ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No. 5526 ]

VALOR DEL CONTRATO 
ADICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMUL*! 
VALOR PRESENTE PAGO /

1 s 34.300.000,00
2 S 0,00

Z3 * 0,00
4 s 34.300.000,00

22.540.000,00
4.900.000,00

t5 REGISTRO PRESUPUESTAL No. 5026 ]
6 s

7 SALDO POR CAFCELAF s 6.860.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL ! A-02-02-02-008-003 I

OBSERVACIONES: "7* i
FIRMA APOY< iUnEB VISION FIRMA DEIYSUPERVISOR I

ERIC JESUS FLOREZ ARIAS 
Asesor 1020 Grado 06 Proceso Administralivo

JAIME ALBERTO'SICt yOB/LP

\ /Antes de imprimir este documento, piense en el Medio Ambiente!
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
| os7-uae-jcc-cd-2026 |2. TIPO DE CONTRATO: PRESTACI6N DE SERVtCIOS1. CONTRATO No.

3. NOMBRE 0 RAZ6N SOCIAL DEL CONTRATISTA: ALEXANDER CAICEDO MAHECHA
4. TIPO DE 
IDENTIFICAC16N:

5 .NUMERO: 79.882.380C.C.

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:
7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales especializados para liderar el subproceso de Gestibn Ambiental, en cumplimiento de la normativa 
ambiental aplicable a la UAE JCC, as! como, el mejoramiento continue del sistema integrado de gestibn de la Entidad.

INFORMACION DE LA EJECU06N

8. PLAZO DE EJECUCI6N INICIAL: 9. FECHA DE INICIAClDN:7 MESES Y 13 ENE 2026

11. FECHA DE APROBAC|6n 
DE P6LIZAS10. FECHA DE TERMINACIDN: 12 AGO 2026 13 ENE 2026

12. PRDRROGAS
PRDRROGANo. Tiempo (dias calendario)

Fecha de terminacibn de acuerdo con la prorroga:
13. ADICIONES:

Valor ($)ADICIONAL No.

14. SANCIONES:
SANClDN No. Valor ($)

$0,00
$15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: 34.300.000

16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSI6N No. Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSI6N:
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No. 
(Prorroga/modificacidn/adicion/ 

suspension)
DESCRIPCION DE LA MODIFICAClONCLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

ERIC JESUS FLOREZ ARIAS19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR:

PLANEAClDN - GESTI6N AMBIENTAL20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA:

INFORME DE ACTIVIDADES
21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el presente periodo de reporte se realizb la verificacibn y 
aplicacibn de las actividades relacionadas con la gestibn 
ambiental de la JCC definidas en los procedimientos establecidos 
para tal fin; su seguimiento se consolidb en las planillas de 
medicibn de los indicadores correspondientes. Durante el mes de 
abril de 2026 se realizb la actualizacibn de las matrices de 
Identificacibn de Impactos y Aspectos Ambientales y la de 
Requisitos Legales Ambientales y en el presente mes se finalizb el 
proceso de revisibn y consolidacibn de estas matrices, las cuales 
seran publicadas en la pbgina web de la Entidad, en el mes de 
Julio de 2026.

1 - Aplicar los procedimientos del subproceso de Gestibn Ambiental 
y actualizar las matrices ambientales correspondientes.

/
/
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En cumplimiento de esta actividad los dias 10, 11, 16, 18 y 25 de 
junio, se asistid a las reuniones (presenciales y virtuales) 
convocadas por el subproceso de Calidad en las que se realizd el 
rediseno y reestructuracibn de las actividades que se proyectan 
realizar en el marco del relanzamiento del Sistema Integrado de 
Gestidn (SIG) de la Entidad

2 - Establecer y vincular directrices ambientales durante el 
desarrollo y/o actualizacion de la plataforma estrategica de la 
Entidad.

3 - Realizar la medicion de los indicadores que respalden el 
cumplimiento de los objetivos estratdgicos y la planeacidn 
institucional, en concordancia con el objetivo del subproceso de 
Gestion Ambiental.

Durante el presente periodo de reporte se realizd la verificacion y 
actualizacidn de los indicadores de desempeno ambiental 
definidos para la Entidad, correspondientes al mes de ejecucion.

Durante el presente periodo de reporte se realize la 
implementacidn de los planes ambientales de la Entidad, a traves 
de la medicion de indicadores de desempeno ambiental y 
ademds se ejecuto el seguimiento a los programas ambientales, 
consignando las evidencias correspondientes en los formates 
designados para tal fin.

4 - Implementar los planes ambientales, aplicando los instrumentos 
de seguimiento disponibles en la Entidad.

Las actividades relacionadas con la caracterizacibn ambiental, 
analisis de ciclo de vida e identificacibn de aspectos e impactos 
ambientales, fueron ejecutadas durante el mes de abril de 2026, 
obteniendo como resultado la actualizacibn de las matrices de 
Aspectos e Impactos Ambientales y de Requisites Legales de la 
Entidad.

Para el presente periodo de reporte, se cargaron a la plataforma 
MISIG los formates de:
- Analisis Ambiental de Procesos de la Entidad (PL-AM-FT-012)
- Matriz de Alertas Ambientakes (PL-AM-FT-013)
Los cuales nacen como resultado de la ejecucion de la 
Metodologia GAEIA, adicionalmente se solicitb al subproceso de 
Calidad el cargue del documento denominado "Procedimiento 
para el Desarrollo de la Caracterizacibn Ambiental de UAE JCC", 
que igualmente hace parte de la metodologia; en este mismo 
sentido el 19/06/2026 en el marco del Comitb Institucional de 
Gestion y Desempeno No. 5, se realize la presentacibn de los 
avances de implementacibn del proyecto GAEIA, para el primer 
semestre de 2026.

5 - Coordinar la implementacibn del proyecto de cambio en la 
metodologia de la Gestion de Aspectos e Impactos Ambientales 

(GAEIA), entendibndose estb ultima como el conjunto de fases que 
parte desde la caracterizacibn ambiental de la Entidad, la 

descripcibn de los ciclos de vida asociados a los procesos de la 
UAEJCC, la identificacibn de aspectos e impactos ambientales, la 

valoracibn de los impactos y la ejecucibn de las acciones que 
prevengan, mitiguen, eliminen y/o potencialicen dichos impactos, 
segun su naturaleza (impactos ambientales positives o negatives).

Finalmente, durante el presente periodo se elaborb el segundo 
informe de implementacibn de la metodologia GAEIA, el cual 
describe la gestion adelantada durante el segundo trimestre del 
2026.

Durante el presente periodo no se requirib la asistencia a eventos 
relacionados con la tematica ambiental, sin embargo, el 
19/06/2026 se partiepb en el Comite Institucional de Gestion y 
Desempeno No. 5 y se realize la presentacibn de los avances de 
implementacibn del proyecto GAEIA, para el primer semestre de 
2026 y los principales resultados obtenidos en Gestion Ambiental 
para el 2025

6 - Participar en eventos presenciales y/o virtuales, ya scan de 
carbcter publico o privado, que aborden tematicas ambientales 
relevantes para la Entidad.

La documentacibn, reportes, matrices y demas informacibn 
asociada al componente de Gestion Ambiental de la Entidad se 
encuentra alojada en la nube y en los servidores de 
almacenamiento designados por la Entidad, de forma tal que 
dicha informacibn puede ser descargada o consultada en 
cualquier momento segun se requiera.

7 - Conforme a lo establecido en las Obligaciones Especificas 8.1., 
numeral 1 al 6 precedente, el contratista se compromete hacer 
entrega de los siguientes soportes: reportes, matrices, seguimiento 
de planes y documentacibn asociada al subproceso de gestion 
ambiental.



Pagina: 3/5

Codigo: GA-CT-FT-022GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- 
CONTRATACION Version: 6

CENTRAL 
fjwloc CONTADORE8 FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE

SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS Vigencia: 18/06/2021

Durante el presente periodo de cobro no se requirid, por parte 
del supervisor, la realizacion de actividades adicionales relatives 
al componente ambiental. No obstante lo anterior se asistio a las 
reuniones, socializaciones, divulgaciones y sensibilizaciones que 
fueron citadas por las demds dependencias de la Entidad. 
Conforme a:
- 02/06/2026: Sensibilizacidn sobre atencion inclusive, 
accesibilidad y comunicacidn efectiva.
- 03/06/2026: Capacitacion Estilos de Vida Saludables - 
Alimentacion Productiva.
- 04/06/2026: Jornada de Rendicion de Cuentas 2025
- 09/06/2026: Charla de seguridad Vial - Prevencidn de Sinisestros 
en Trayectos Laborales.
- 10/06/2026: Sensibilizacidn sobre Disposicion Final de 
Documentos
- 17/06/2026: Sensibilizacidn sobre Gestidn Preventive del 
Conflicto de Intereses
- 23/06/2026: Sensibilizacion Recetas para el Liderazgo - 
Condusiones
- 26/06/2026: Sensibilizacidn Principios del MECI
- 30/06/2026: Lecciones Aprendidas

8 - Las demis que le asigne el supervisor y que tengan relacion 
directa con el objeto del contrato.

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS
Durante el presente periodo de reporte, se garantizb que el 
desarrollo de las actividades asignadas al cargo, se acogiera al 
cumplimiento del objeto contractual 4

1 - Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las 
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

2 Entregar al supervisor los documentos elaborados en 
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archives a su cargo, 
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a los est£ndares 
y directrices de gestion documental sin que ello implique 
exoneracion de la responsabilidad que haya lugar en caso de 
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000), asi como los 
informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecucidn del mismo.

La documentacidn, reportes, matrices y demas informacidn 
asociada al componente de Gestion Ambiental de la Entidad se 
encuentra rotulada y alojada en la nube de los servidores de 
almacenamiento designados por la Entidad, de forma tal que 
dicha informacidn puede ser descargada o consultada segun se 
requiera.

3 - Acoger la Resolucion vigente frente al pago por gastos de 
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

Durante el presente periodo de cobro no se realizaron 
desplazamientos con cargo a la Entidad

Durante el presente periodo de cobro se aplicaron, de manera 
permanente, los lineamientos establecidos por la Entidad en el 
marco de los sistemas y subsistemas, Sistema Integrado de 
Gestion, Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidn, Seguridad y 
Salud en el trabajo, Gestion Ambiental, Seguridad y Privacidad de 
la informacion y demas programas de la Junta

4 - Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas 
establecidos por la Entidad, tales como: Sistema Integrado de 
Gestion, Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion, Seguridad y 
Salud en el trabajo, Gestidn Ambiental, Seguridad y Privacidad de la 
informacion, entre otros.

5 - Mantener la confidencialidad de la informacion catalogada como 
publica reservada y/o publica clasificada,durante la vigencia del 
contrato y dos {2)anos posteriores a su terminacion. En todo caso 
estar3 sujeta a la reglamentacidn sobre informacidn confidencial de 
los articulos 260 a 266 de la Decisidn 486 de la Comisidn del Acuerdo 
de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, 
respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24 
sustituido.

Durante la ejecucion del contrato y posterior a su finalizacion, se 
garantizari la confidencialidad de la informacidn relacionada con 
el cargo, conforme las disposiciones contractuales y legales 
vigentes.

y



Pagina: 4/5

Codigo: GA-CT-FT-022GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- 
CONTRATACION Version: 6

FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE 
SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS

HE! JUNTA CENTRAL 
DC CONTADOREB Vigencia: 18/06/2021

6 - Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los 
recursos informaticos de la UAE Junta Central de Contadores, 
utilizando de manera exclusiva los softwares autorizados por la 
UAEJCC; asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes 
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los 
mismos en el estado en que se recibio salvo el deterioro normal, o 
dahos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

Durante el presente periodo y en los periodos posteriores se hara 
uso adecuado y exclusive de los sistemas de informacion 
autorizados por la Entidad en el marco de la politica institucional 
y se dar3 buen uso a los elementos entregados para el desarrollo 
de la gestion contractual

Para el presente periodo de ejecucibn del contrato y como parte 
de la documentacion adjunta se presenta el soporte 
correspondiente a los pages de aportes al Sistema Integral de 
Seguridad Social conforme a lo definido en la normative vigente

7 - Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridac 
Social, en proporcion al valor mensual del contrato, de conformidad 
con los parametros establecidos por la normatividad vigente.

8 - Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dias la 
documentacion requisite para el pago, descrita en e 
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin perjuicio 
de otros requisites que por ley o por determinacion de la Entidad 
deban cumplirse para el pago.

Mensualmente y dentro de los plazos establecidos, se realiza la 
radicacibn de la documentacion necesaria para el pago a 
contratistas, conforme a los criterios definidos por la Entidad

9 - Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP II como requisite 
para la realizacibn de los pagos de acuerdo a lo indicado en la 
obligacibn anterior.

Conforme a la periodicidad requerida y durante la ejecucibn del 
contato se cumpliran las obligaciones necesarias en la plataforma 
SECOP II para la gestibn de los pagos correspondientes

10 - Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las 
plataformas establecidas para la contratacibn estatal, entre otras, 
Sistema de Informacion de Gestibn del Empleo Publico-SIGEP II de 
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto 
Unico Reglamentario 1083 de 2015.

La informacibn relativa a la hoja de vida se encuentra 
debidamente cargada y se mantendra actualizada conforme lo 
establecido en la normativa vigente

/

11 - Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos 
con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucibn del 
contrato.

La cuenta bancaria relacionada a la firma del contrato se 
encuentra y se mantendrb activa a fin de facilitar los pagos a 
realizar durante la ejecucibn del contrato

12 - Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o 
participar de ellas, cuando sea designado por el ordenador del 
gasto.

Cuando se solicite o se requiera la realizacibn de evaluaciones, 
estas se realizarbn de manera oportuna

13 - Colaborar con el suministro y respuesta de la informacibn 
correspondiente a los requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en 
relacibn con la ejecucibn, desarrollo del contrato y de asuntos 
relacionados con el mismo.

Se entregara oportunamente la informacibn que sea requerida 
por la Entidad o cualquier otro ente gubernamental y que se 
relacione con el objeto contractual

14 - Definir con apoyo del proceso de planeacibn, indicadores que 
soportan la medicibn de cumplimiento de los objetivos estrategicos 
y planeacibn institucional.

Durante el presente periodo de cobrb se realize la valoracibn, 
calificacibn y actualizacibn de los indicadores de desempeno 
ambiental definidos por la Entidad

15 - Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al 
Plan Estrategico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias 
o actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos 
trazados por el Min CIT, registrbndolo en la plataforma destinada 
para tal fin.

Con la periodicidad que sea requerida se realizaran los reportes 
correspondientes que permitan efectuar el seguimiento al PES en 
lo concerniente al objeto contractual
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Durante el mes de marzo de 2026 se realize la entrega de la 
Matriz de Respuestas FURAG para la vigencia 2025, 
correspondiente al sub proceso de Gestion Ambiental.

16 - Dar respuesta a las preguntas del {Formulario Unico Reporte de 
Avances de la Gestion).

Periodicamente, segun lo definido en el Plan Operative, se realiza 
la identificacion, valoracidn y control de los riesgos asociados al 
proceso de Gestidn Ambiental y de ser necesario se cargan las 
evidencias correspondientes a la plataforma MISIG

17 - Identificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso 
de Planeacibn, los riesgos asociados al proceso.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Diligencie un
 bloque por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la 
ejecucidn

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

JustificacidnNo.

0
24. OBSERVACIONES

OBSERVAClON25. ANEXOS MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pensidn Persona Natural X
Certificacidn de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador 
publico o representante legal. Persona Juridica

INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA

BANCO DE BOGOTA26. TIPO DE CUENTA: No. CUENTA:AHORROS 019705706 BANCO:

FECHAS DE INFORME Y DE PRE5ENTACI6N DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL INFORME: Desde: 1 JUN 2026 Hasta 30 JUN 2026

28. FECHA DE PRESENTAClON DEL INFORME: 30 2026JUN

APOYO A LYSUPE^VISION
lplica)\INTERVENTOR/SUPER’ CONTRATISTA

Firma:

xERIC JES EZ ARIAS JAIME ALBERTO. LOBARNombre: ALEXANDER CAICEDO MAHECHA

Lider de Pt^ead^fAsesor 1020 Grado 06 Procesos 
Administrativos \ Lider de Gestion AmbientalCargo:

/Antes de imprimir etfe documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed'Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia
__________________________________________ WWW.iCC.QOV.CQ
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CERTIFICADO DE APORTES AL 
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL•^compensar i miplanilla.com

La empresa ALEXANDER CAICEDO MAHECHA. identificada con CC numero 79882380. aporto por ALEXANDER
CAICEDO MAHECHA identificado(a) con CC numero 79882380 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto 
de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, el 
periodo de pension de 05 - 2026 de la siguiente forma.

El presente certificado se expide a los 9 dias del mes Juniode 2026

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.


