
 

 

 

 

INFORME DE GESTIÓN 

 
 

OBLIGACION 
CONTRACTUAL 

ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIA 

1. Prestar servicio de 
asistencia técnica 
agropecuaria dirigida a los 
pequeños productores del 
municipio de Campoalegre.  

En el mes de junio realice la actualización de 
datos e inscripción  a pequeños y medianos 
productores agropecuarios  del municipio de 
Campoalegre que se acercaron a la oficina de 
la dirección técnica ubicada en el segundo 
piso de La Alcaldía Municipal  en la plataforma 
SPEA del Ministerio de Agricultura y 
Desarrollo Rural la SPEA es la Entidad 
Prestadora del Servicio de Extensión 
Agropecuaria (EPSEA) es una organización 
que tiene por objeto la prestación del servicio 
público de extensión agropecuaria, con el 
objetivo de gestionar el desarrollo de 
capacidades de los productores 
agropecuarios, así como su acceso al 
conocimiento y a nuevos proyectos.  

La evidencia se 
encuentra en el 

Anexo 01 
pantallazo 

2. Brindar apoyo a las 
organizaciones 
agropecuarias del municipio 
para ampliar las cadenas de 
comercialización de los 
productos generados. 

En el mes de junio realice una capacitación 
dirigida a integrantes de las asociaciones 
agropecuarias del Municipio de Campoalegre, 
con el propósito de fortalecer sus capacidades 
productivas, organizativas y comerciales, 
donde se busca facilitar el acceso a cada una 
de sus cadenas productivas a nuevos 
mercados, mejorando  la competitividad y 
promoviendo la sostenibilidad de la actividad, 
mediante la implementación de estrategias de 
comercialización y marketing, en esta 
capacitación se hizo énfasis en los siguientes 
temas:  
Marketing Digital: Uso de redes sociales y 
creación de espacios digitales para mostrar el 
valor nutricional y la frescura de los productos 
ofertados por las asociaciones. 

La evidencia se 
encuentra en el 

Anexo 02 
mediante planilla 

de asistencia.  

FECHA DE PRESENTACIÓN: 06 de julio de 2026 

PERIODO EJECUTADO: 01 de junio al 30 de junio de 2026 

CONTRATISTA: SUSANA ANDREA ANDRADE MONTENEGRO 

CONTRATO N°:  MCCDCPS019-2026 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL SECTOR 
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y DEMÁS ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN 
TÉCNICA DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE DEPARTAMENTO DEL HUILA 



 

 

 

 
OBLIGACION 

CONTRACTUAL 
ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIA 

Técnicas de Exhibición: Estrategias visuales 
(agrupación por colores, uso de mobiliario 
adecuado) para aumentar las ventas por 
impulso en puntos de venta minoristas. 
Logística con Tecnología: Capacitación en 
el uso de códigos de barras y herramientas 
digitales para el seguimiento de productos 
agrícolas. 

3. Actualizar la base de 
datos de las asociaciones 
constituidas legalmente en 
la administración. 

En el mes de junio alimente la base de datos 
de las asociaciones agropecuarias del 
municipio de Campoalegre que llegaron a la 
oficina de la dirección técnica ubicada en el 
segundo piso de la alcaldía municipal a radicar 
documentación para ser ingresadas en el 
sistema y tenidas en cuenta para futuros 
proyectos productivos.  

La evidencia se 
encuentra en el 

Anexo 03 
mediante 

pantallazo. 

4. Brindar apoyo en las 

inscripciones de las 

convocatorias del Ministerio 

de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible y Ministerio de 

Agricultura, y Desarrollo 

Rural para beneficiar a los 

pequeños, medianos y 

grandes productores de la 

zona rural. 

En el mes de junio brinde apoyo en la 
inscripción de las convocatorias del Ministerio 
de Ambiente y Desarrollo Sostenible y 
Ministerio de Agricultura, y Desarrollo Rural 
para beneficiar a los pequeños, medianos y 
grandes productores de la zona rural en el 
Programa FAIA Mitigación que es una 
iniciativa del Ministerio de Agricultura y 
Desarrollo Rural de Colombia que ofrece 
apoyos económicos directos a pequeños y 
medianos productores agropecuarios. Su 
objetivo es reducir los costos de producción 
subsidiando hasta el 40% del valor de la 
compra de insumos, fertilizantes y semillas. 

La evidencia se 
encuentra en el 

Anexo 04 
mediante planilla 

de registro de 
productores Y 

pantallazo 
publicidad. 

5. Apoyar la elaboración de 

oficios, derechos de 

petición, requerimientos de 

la oficina de la dirección 

técnica relacionada con el 

área agropecuaria, además 

de la revisión y respuesta de 

las solicitudes en la 

plataforma EXTRANET y 

correos institucionales. 

Durante el mes de junio atendí las solicitudes 
y requerimientos en la plataforma de la 
extranet, revisé el correo institucional y di 
respuesta oportuna a cada uno de estos 
mediante oficios dependiendo sus 
necesidades. 

La evidencia se 
encuentra en el 

Anexo 05 
mediante 
pantallazo 

6. Realizar el adecuado 
manejo del archivo del área 
de la oficina de la Dirección 

En el mes de junio mantuve organizado el 
archivo de la oficina de la Dirección Técnica 
como solicitudes, correspondencia 

La evidencia se 
encuentra en las 

carpetas del 

https://www.faia.com.co/
https://www.faia.com.co/


 

 

 

 
OBLIGACION 

CONTRACTUAL 
ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIA 

Técnica como oficios, 
solicitudes, correspondencia 
despachada, interna y 
externa, que estén acordes 
a la ley de archivos en el 
sector de agricultura y 
desarrollo rural. 

despachada interna y externa, todo ello de 
acuerdo a la ley de archivo en el sector de 
medio ambiente, agricultura y desarrollo rural. 

archivo que 
reposan en la 
oficina de la 

Dirección 
Técnica. 

 

7. Cumplir con las demás 

obligaciones que el 

supervisor del contrato le 

asigne para la consecución 

de los objetivos propuestos 

por la Administración 

Municipal. 

Durante la ejecución del mes de junio el 
supervisor no asigno obligaciones diferentes a 
las estipuladas en el contrato. 

Actividad no 
programada 
durante el mes de 
junio. 

 
 

 
 
 

 
SUSANA ANDREA ANDRADE MONTENEGRO  

C.C. 1.075.250.901 de Neiva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ANEXOS 
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Anexo 03 
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Anexo 05 
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