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 CONTRATO  CONVENIO
Contratc nimero: 1.410-19.13-5041 e 7 de enero del 2026
Otrosi numero: 1.410-19.13-5041-1 /de 21 de /brii del 2026

Disponibilidad Presupuestal: 5500006992 del 10/01/2026

Registro Presupuestal No. 5600103974 del 17/01/2026

Disponibilidad Presupuestal Otrosi: 5500007028 del 20/04/202

Registro Presupuestal Otrosi No: 5600105530 del 22/04/2026

Apropiacion Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/4342003060030000/P|43-
102581/1/1/01/06 CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/servicios prestados/
promocion de derechos HUM/PROVEER ASISTENCIA T

PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: PI43-102581

BPIN:_ 202400000006206

META DE RESULTADO: : 42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversién del departamento
destinados a la construccién de paz en el Valle de Cauca, durante el periodo de gobierno
SUBPROGRAMA: 4200306 - Promocién De Derechos Humanos y DIH

META PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccion y garantias de no repeticion en el valle del cauca durante el periodo de gobierno
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia

PROGRAMA: 42 - Paz Territorial

OBJETIVO GENERAL.: Fortalecer la proteccion de los derechos humanos a las poblaciones
vulnerables en el departamento del Valle del Cauca

' OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer el sistema de seguimiento, monitoreo, articulacion e

implementacion de acciones en la prevencion temprana, prevencién urgente y garantias de No
Repeticion

Elemento PEP: P143-102581/1/1/01/06

Proveer Asistencia Técnica Integral en Prevencion, Proteccion y Garantias de No Repeticién en el
Departamento

Posicién Presupuestaria: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507050801

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANQOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES
EN EL VALLE DEL CAUCA”

- JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Supervisor:

Subsecretario de Gestion en Convivencia y seguridad Ubicacién Gobernacion del
Valle del Cauca

Supervisor:
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Teléfono: 62000000 Ext. 1800

NATALIA LOPEZ VALENCIA
Profesional Especializado

Contratista . j1a de Ciudadania No: 1.116.256.266

'OBJETIVO DEL INFORME -

Dejar constancia del cumpllmlento de las obhgamones contractuales del contrato No 1.410-17. 13-

5041 con OTROSI N° 1.410-17.13-5041-1 durante el mes de junio de 2026, las cuales son

-recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca vy la secretaria de Convivencia y

Seguridad Ciudadanga.

VERIFICACIONDE L}CUI\IIPLIMIENTO DE IDADESU ey

OBLIGACIONES ESRECIFICAS CONTEI’\IIPLA ENVEL CONTRATO '

1. Sistematizar informacion en materia de protecmon a las poblacmnes

~ vulnerables en el marco del proyecto de inversion.

2. Fortalecimiento de la mediacion comunitaria y asistencia integral y
proteccién a las poblaciones vulnerables en el marco del proyecto de

~__inversion. -

3. Cumplir con los planes de trabaJo procesos procedlmlentos y meta
asociados en el marco del proyecto de inversion denominado
FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA. _

4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago
resultante de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma
SECOP ii, informes que deben contar con las firmas que’

Especificaciones,
actividades u
-obligaciones
especificas
contractuales.

correspondan
Cumpllmlento de las especn‘lcaolones actividades y obllgaclones 100%
Porcentaje de ' contractuales de acuerdo con lo requerido en junio del 2026. / e
“cumplimiento. i Cumplimiento de las especificaciones, actividades y obhgamones f100 0%

' especificas en lo transcurrido en la vigencia del contrato

Otras
Sin novedad.
uconsnderamones B

IR Peah. o 33

Sugerencias Fecha de entrega Responsable
Sin novedad.

=ENSIONES O:ADIGIOR

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Otrosi 1.410-19.13-5041-1 21/04/2026 1 DE MAYO 2026 GUILLERMO LONDONO*

ESEGUIIVIIENTO TECNICO O DE EJ‘

1. Apoyar en la plamflcamon y ejecumon las tareas programadas para dar cumpllmlento
con la implementacidn de estrategias para la prevencién situacional del delito en el
Valle del Cauca.

- La contratista realizé6 la estructuracion de una propuesta metodolégica orientada a la
prevencién del reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual contra nifios, nifias vy
adolescentes (NNA), disefiada con un enfoque de proteccidn integral, promocioén de derechos
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y fortalecimiento de factores protectores. La propuesta contempld la definicién de objetivos,
contenidos tematicos, estrategias pedagdgicas y metodologias participativas dirigidas a la
sensibilizacion y generacién de capacidades en la poblacién objetivo. Asimismo, se
establecieron acciones formativas basadas en talleres vivenciales, actividades ludico-
peddgoégicas, dindmicas grupales y espacios de reflexion, orientadas al reconocimiento de
riesgos, la identificacidn de rutas de proteccién y la promocién de entornos seguros para la
nifiez y la adolescencia. (anexo 1)

Fortalecimiento de la mediacién comunitaria y asistencia integral y proteccion a las

poblaciones vulnerables en el marco del proyecto de
Inversion.

La contratista forn)é parte de la reunion de una Mesa Bidepartamental de articulacién entre

l[as Gobernaciohe$ del Valle del Cauca y con el Departamento del Cauca, con la participacion
de las entidadegg que integran los mecanismos territoriales de prevencién del reclutamiento,

7

uso, utilizacion’y violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes. Esta jornada tuvo como

propdsito principal generar un espacio de intercambio de experiencias, buenas practicas,:

fecciones aprendidas y estrategias de gestion institucional implementadas en ambos
departamentos para la prevencion y atencion de casos relacionados con el reclutamiento y
otras vulneraciones de derechos que afectan a la nifiez y adolescencia. (anexo 2)

La contratista particip6é en reunién preparatoria interinstitucional orientada a la planificacién y
definicion del ¢grden del dia para la sesion de la Mesa Departamental de Prevencién del
Reclutamientof so, Utilizacion y Violencia Sexual contra Nifios, Niflas y Adolescentes.
Durante el esécio se realiz6 la concertacion de los temas estratégicos a abordar, con el

proposito de garantizar una agenda articulada y alineada con las necesidades y dinamicas-

territoriales identificadas. (anexo 3)

La contratista se involucré en la sesién de la Mesa Departamental de Prevencion del
Reclutamiento, Uso, UtiliZzaciéon y Violencia Sexual contra Nifios, Nifias y Adolescentes del
Valle del Cauca, espa?'o de articulacién interinstitucional orientado al analisis, seguimiento y

fortalecimiento de la/ acciones de prevencion y proteccion integral de los derechos de la

nifiez y la adolescepcia frente a riesgos asociados al conflicto armado y otras dindmicas de

violencia. (anexo 4)

Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y meta asociados en el
marco del proyecto de inversion denominado FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

La contratista realiz6 acompafamiento psicosocial individual a persona victima del conflicto
armado, quien presenta gfectaciones emocionales asociadas a un hecho violento reciente del
cual resulté ilesa fisicandente. Durante la intervencién se brindd un espacio de escucha activa,
contencién emocional y orientaciéon profesional, permitiendo la expresion de emociones,
pensamientos y reacciones derivadas de [a experiencia traumatica vivida. En el proceso de
atencién se identificaron manifestaciones compatibles con sintomatologia asociada al estrés
postraumatico, tales como estados de alerta permanente, ansiedad, temor, recuerdos

intrusivos del evento, alteraciones emocionales y percepcion de inseguridad (anexo 5)
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- La contratista proyectd respuesta institucional a la solicitud denominada “Remisién de cartas
elaboradas por nifias, nifios y adolescentes de Buenaventura — Solicitud de respuesta
institucional”, realizando la revisién, andlisis y consolidacion de la informacion remitida por las
diferentes dependencias y entidades vinculadas al proceso. Para tal fin, se articul6 la
ecopilacion de insumos y respuestas generadas por organismos departamentales como
| f'DERVALLE, la Secretaria de Cultura del Valle del Cauca, la Secretaria de Educacion del
alle del Cauca y demas dependencias competentes, con el propdsito de brindar una
respuesta integral frente a las necesidades, expectativas e inquietudes expresadas por los
nifos, nifias y adolescentes (anexo 6)

- Ma contratista elabor6 y remitio solicitud formal a la Direccién Regional del Instituto
Gtolombiano de Bienestar Familiar, con el propésito de requerir informacién y seguimiento
institucional frente a la situacion de un nifio, nifia o adolescente identificado en condicion de
rigsgo, quien presuntamente presenta amenazas que comprometen su integridad fisica,
emocional y su seguridad personal. La gestidn se realiz6 en el marco de las acciones de
proteccién integral y garantia de derechos, poniendo en conocimiento de la autoridad O
competente los factores de vulnerabilidad identificados y la necesidad de adoptar medidas

urgentes de proteccion y restablecimiento de derechos. (anexo 7)

4, Rea'l\izar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP Il, informes que deben
contar con las firmas que correspondan

e La C(;\gtratista hizo el debido cargue de la cuota 5 correspondiente al mes MAYO en la
plataforma de SECOP II. (anexo 8) .

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Presupuesto Departamental, los formatos establecidos con el
Departamento de Hacienda y Contaduria, las normas de calidad y gestién documental, los
procedimientos establecidos, las leyes: 80, 1150, 1474, 190, 617, 821 y el Decreto 1082 de 2015.

‘e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman
el equipo del contratista: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA O
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas'las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO. - © .

o Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: El expediente se encuentra publicado en el SECOP.

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

o Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
o |nformes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

8 6 6 © o ¢
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Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de ?éntratacién y de los
documentos del proceso: el contrato esta publicado en el hips://wwy.
https:/lcommunitv.secop.gov.colPubliclTendering/Oppodtu/nityDetail/lndex?noticeUlD=

CO1.NTC.5510725&isFromPublicArea=True&isModal=False

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier/cnra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: Para el page/de fa cuota seis/(é), de junio del 2026, el
contratista adjunta planilla de seguridad social N° 9@0/5468393 con referencia de pago con codigo
CUS N°353602657 correspondiente al mes de mayo ; segun la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753 articulo 135 de 2015, el objeto se
ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en las leyes: 80, 1150, 1474, 190, 617, 821, y el
Decreto 1082 de 2015. El contratista no se halla en ninguna de las causales de inhabilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el

Departamento.

Concepto
Concepto Valor / (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, K
pagos) 7
s 4 ENERO Fisa il
Valor inicial del contrato §28.000.000f | CUOTA 1 20% || 87,900.000 PAGADA
/ FEBRERO , A/
Valor Adici : :
alor Adiciones 514.000.0(‘50 CUOTA 2 5508 4$7°000.900 PAGADA
] / ) A
Reajustes so| ,uotaz | MERZO 4 57.008.000 PAGADA
Actualizacion de precios $Qf'/ cUENTA4 | ABRIL 20267] $7,d00.000 PAGADA
Valor Total del Contrato $42.000.000 /’ CUENTA5 | MAYO 2026 ;ﬁ/ $/7.000.000 PAGADA
a ;
Valor pagado $35.000.0004/|/
/

Valor causado que no se ha pagado

$7.000.000 |,

Valor total ejecutado $42.000.00@[
Valor saldo por ejchtar 80; ¢ ) I
Intereses moratorios 30! S

SEGUIMIENTO FINANCIERO

o Seguimiento de la gestion financie

ra del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la

planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal'y los pagos se ejecuta

de acuerdo con lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccidon de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago; da constancia de las actividades ejecutadas segtin el objeto contractual.

o Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA

o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién: NO APLICA.

o Actividades adicionales que implican aumento del valor o modificacion del objeto: NO

APLICA:

o Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de documentos soporte: NO APLICA
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SEGUIMIENTO FINANCIERO

o Costo de actividades por entregébles No apllca no se lquIda por entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
TOTAL

Entregable 1: $
Actividades:

Entregable 2: $
Actividades:

Entregable 3: $
Actividades:

TOTALES: $

VALOR

$

$

$

$

"SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridic1993, la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del mismo, v la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacién y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica No 1474 de 2011,
archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla tnica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de
transparencia No 1712 de 2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento del
Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios

vigentes.

INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS -

NO APLICA.

DIECISEIS

L

J IH\H{E\ALBER&ZQRAN CHARRIA Z

Subsecretario d stién en Convivénciay Segurldad
CO #1.118.282.156 de Yumbo (Valle)

Supervisor

dias del mes de JUNIO

Fecha del proximo i forme X de Mes: X
Para oonstancyjlo anterior firma la presente acta el Supervisgr a los (16) /

de’/ X

de 2026

la Ley general de

“
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Fecha: 16 junio de 2026 /

CONTRATO PRESTACIQN DE SEI?/ICIOS: PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO N°: 1.410-19.13-5041 del 17 de enero de 2026
CONTRATO OTROSI No: 1.410-19.13-5041-1 del 21 de abril del 2026

-

4

DATOS PLAN DE DESARROLLO

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida
PROGRAMA: 42 - Paz Territorial
SUBPROGRAMA: 4200306 - Promocién De Derechos Humanos y DIH

META PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccion y garantias de no repeticion en el valle del cauca durante el periodo de gobierno
PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS

Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Proveer Asistencia Técnica Integral en Prevencion, Proteccién y

Garantias de No Repeticion en el Departamento

vulnerables en

de capacidades en la poblacidn objetivo. Asimismo, se

el marco del|establecieron acciones formativas basadas en talleres
proyecto de | vivenciales, actividades Iudico-pedagodgicas, dindmicas
inversion. grupales y espacios de reflexién, orientadas al

reconocimiento de riesgos, la identificacion de rutas de
proteccién y la promocién de entornos seguros para la
nifiez y la adolescencia.

- B RELACION DE
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA
CONTRACTUAL
Realice la estructuracion de wuna propuesta
, | metodolégica orientada a la prevencidn del
/| reclutamiento, uso, utilizacién y violencia sexual contra
nifos, nifias y adolescentes (NNA), disefiada con un
. Sistematiza enfoque de proteccién integral, promocion de derechos
informacién en |y fortalecimiento de factores protectores. La propuesta
materia de|contempld [a definicibn de objetivos, contenidos
proteccién a las |tematicos, estrategias pedagogicas y metodologias
poblaciones | participativas dirigidas a la sensibilizacién y generacién Fn—
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/

2. Fortalecimiento
de Iay mediacion
comunitaria y asistencia
integral y proteccion a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
Inversion.

1.Forme parte de la reunion de una Mesa
Bidepartamental de  articulacion  entre  las
Gobernaciones del Valle del Cauca y con el
Departamento del Cauca, con la participaciéon de las
entidades que integran los mecanismos territoriales de
prevencion del reclutamiento, uso, utilizacién y
violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes.
Esta jornada tuvo como propésito principal generar un
espacio de intercambio de experiencias, buenas
practicas, lecciones aprendidas y estrategias de
gestion institucional implementadas en ambos
departamentos para la prevencion y atencién de casos
relacionados con el reclutamiento y otras
vulneraciones de derechos que afectan a la nifiez y
adolescencia

2 Participe en reunién preparatoria interinstitucional
orientada a la planificacién y definicion del orden del
dia para la sesion de la Mesa Departamental de
Prevencién del Reclutamiento. Uso, Utilizacién vy
Violencia Sexual contra Nifios, Nifias y Adolescentes.
Durante el espacio se realizd la concertacion de los
temas estratégicos a abordar, con el propdsito de
garantizar una agenda articulada y alineada con las

‘I necesidades y dinamicas territoriales identificadas.

3. Estuve en la sesion de la Mesa Departamental de
Prevencion del Reclutamiento, Uso, Utilizacién vy
Violencia Sexual contra Nifios, Nifias y Adolescentes
jdel Valle del Cauca, espacio de articulacion
interinstitucional orientado al analisis, seguimiento y
fortalecimiento de las acciones de prevencién y
proteccidn integral de los derechos de la nifiez y la
adolescencia frente a riesgos asociados al conflicto
armado y ofras dinamicas de violencia.

Anexo 2

Anexo 3

Anexo 4
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3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos,
procedimientos y meta
asociadas en el marco
del proyecto de
inversion denominado
FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

1.Realice acompafamiento psicosocial individual a
persona victima del conflicto armado, quien presenta
afectaciones emocionales asociadas a un hecho
violento reciente del cual resulté ilesa fisicamente.
Durante la intervencién se brindd un espacio de
escucha activa, contencién emocional y orientacién
profesional, permitiendo la expresion de emociones,
pensamientos y reacciones derivadas de |la
experiencia traumatica vivida. En el proceso de
atencién se identificaron manifestaciones compatibles
con sintomatologia asociada al estrés postraumatico,
tales como estados de alerta permanente, ansiedad,
temor, recuerdos intrusivos del evento, aiteraciones
emocionales y percepcion de inseguridad

2.Proyecté respuesta institucional a la solicitud
denominada “Remisién de cartas elaboradas por
nifas, nifios y adolescentes de Buenaventura -
Solicitud de respuesta institucional”, realizando Ia
revision, andlisis y consolidacién de la informacion
remitida por las diferentes dependencias y entidades
vinculadas al proceso. Para tal fin, se articuld la
recopilaciéon de insumos y respuestas generadas por
organismos departamentales como INDERVALLE, la
Secretaria de Cultura del Valle del Cauca, la
Secretaria de Educacién del Valle del Cauca y demas
dependencias competentes, con el proposito de
brindar una respuesta integral frente a las
necesidades, expectativas e inquietudes expresadas
por los nifios, niflas y adolescentes

3.Elabore y remitid solicitud formal a la Direccion
Regional del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, con el propodsito de requerir informacion y
seguimiento institucional frente a la situaciéon de un
nifio, nifia o adolescente identificado en condiciéon de
riesgo, quien presuntamente presenta amenazas que
comprometen su integridad fisica, emocional y su
seguridad personal. La gestion se realizé en el marco

de las acciones de proteccién integral y garantia de;

derechos, poniendo en conocimiento de la autoridad
competente los factores de vulnerabilidad identificados
y la necesidad de adoptar medidas urgentes de
proteccion y restablecimiento de derechos.

Anexo 5

Anexo 6

Anexo 7




INFORME DE ACTIVIDADES No 06

[
I

4, Realizar el cargue
mensual de la
informacion de las
cuotas de pago
resultante de sus

obligaciones del
presente contrato a la
plataforma SECOP |,
informes que deben
contar con las firmas
que correspondan

Hice el debido cargué de la cuota 5 correspondiente al

mes de mayo en la plataforma de SECOP Il. Anexo 8

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los a']é)ortes legales de salud, pensién y ARL, se

3563602657correspondiente al mes de mayo.

adjunta planilla de seguridad social N° 9505468393 €on referencia de pago con cédigo CUS N°

Se adjunta planilla de seguridad social N° 9505895408 con refergncia de pago con cédigo CUS
N° 357681418 correspondiente al mes de junio.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 16 de junio del 2026.

e Nafo \m Logez V.

Natalia Lopez Valencia
C.C 1.116.256.266
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PROPUESTA DE PREVENCION DE RECLUTAMIENTO - EQUIPO DE DERECHOS
HUMANOS SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

PREVENCION DEL RECLUTAMIENTO DE NIROS, NIRAS Y ADOLESCENTES

Lo ael do nifies, nifas y (NNA) constituym un conjnto
€2 aooones 'l ° & sminay y migar s
factosms o Incth

do 0sad por pare do Grupas N0y GrgaNnizaces. grupos dolictvos OrGINIZACOS y olrms
ostruthuras regos

Este proteso so medianic te inlogral.
comunitanc, goranlia do Cotochas . do ontomos
socies, eulturnles y eam

Y 3
In polilnada nfandl y adoloscento

La prevencion implcd ademas 1 dentfixaodn lomprand du nesgos lemiiales. amiiares,

socoles y conmnannes, asi como 1 dctivacdn de ndas de alonekdn y reatabicameento de

datachos cuando su i o nmennzn o Asimeamo,

13 asticadaaon oatre entdades gi i
famidas y de

Iespuasta y protaceidn do la nifiez.

paro fortalocar copacidades locales do

IMPORTANCIA DE LAS ACCIONES DE PREVENCION EN MUKICIPIOS OE MAYOR
PRIORIDAD

La3 occrones do i espeoot i debido o
9 [rosonca do factons y quo o nesgoe do
reciutamiento, talss 0omo 1A prosencis do actoros armados Tegalas, teonomins licitas,
wvintenea terntond, pobreza muttdimensicnal, descreda nscoldr, dobidad nsttuconsl y
hrtagas ppotunsados pas adolescontes y [dvuncs.

En estos temtonns, 1ns osirategios proventvis pefmiden fortalecer by copneidpd insthusonn y
Lommureland para wienttcdr suacionus o Nes9o, guacra! mucunitmos do profoccdn y
proment alternalivas 8o vido alejadas do dindmveas de wolonea. Do igust manen, favorocon
in eonsoldacidn de onloinos soguros para 108 NNA modinnlg procases podagdgcos,
artralas, yde

me T

SITD e
SRR SVacIA L
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8. ESTRUCTURA DE LAS SESIONES Y TALLERES
SESION 1
“Roconacléndome comn sujelo de doruchos”
Objetive:

Promavar ol raconoarmento 6 los derechos de los adsloscentos y fortalocer ta
nutoestima como factor protector

Temas

+ Deeechos do nidos, nidas y adoloscentes.
s Autopglima y autocenotimiento,
« Faclores proteciores.

Actividad Contral
Taller. “E drbot de mus fortalezas™
Cada participante dibujs un arbo! donde.

+ Ralces. porsonas que ko apoyan.
+ Teonco: cualiiades parsonnies
+ Ramas: sughos y molas.

Clerre; Roflaxidn grupai 3obee la impontancd drd o persenal y comundano

& & imecr.google comynar-grx-rad

3144
i 4% paraiso
| »g. de todos
II‘\\

GOBERNACION
Departomento de!
Valle del Cauca

oo
s

SESION 2
“Idontiicando nusgos y sefilos do alona®

Objetivo:

Reconocar 1actorns da nesgo y de enel
teetitono,

Tomas

LT

NYEL LA R
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Personas Informacion Chat Herramientas

AGREGAR A ALGUIEN
¢y Compartir informacion para unirse
Q Buzcar a alguien en esta llamada .

EN LA LLAMADA

Natalia Lopez (0}
Visilane

Marieny Reyes Barrera
> Orgamizador de 1a reunion
e

Ismael Caicedo
Visitante

§
®

Rasiris Angulo .
& ¢ NI

Victaste

Paola Andrea Montoya Franco \q\
Visitante

&. Tatiana Tobar q
= ®

Visitame
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12 Provencion dot 1apajo Infantd y fortaacmunto Comuniano
13 Mnsa Bidepatageoly oan el Dupatamants del Couca
14, Compronusas y conclusines

DESARROLLO:
1. Verifizacion det quérum o Instalacién da ta sosién:

Siendo tas 9:00 am. $0 ¢:0 1nicto A 1a s8N de 13 Mosa Dopartamantal de Provencion dol
Rachutamionto, Uso, Utikizacidn y Violoncia Sexual contra Nifios, PMns ¥ Aoalos:onlu! dot

Valic dot Cauca. So ronhzo del quérum, o 1as
entidados o onbre vilas ia i60 del anlo da! Cauca, l.n:mula
Colombluno do Blenulav Famﬂlnr (ICBF) Datensotia drl Pyeblo, Unicad para las Victimas,

oalicién contra

Ia \"mulwou do Nidos, Nmas y Jévenns at Confliclo Armado un Colombia (CQALICO).

Postanormonta, s prosontd ol orden det dia, el cunl fur pprobado por unpnimidad por los
asistontos.

2 dota Mesa

Teeni hizd ¢l ak dalaMesa
Dnnnnamnnml sehalando que oslo aspacio de mﬂcumden lnlnnnsmuclmﬂ luo unndo encl
afo 2009 con ol propdsiio de coasdinar acciones
uso, wliizncon y vinfenca sexpal contra nidas, ndas y mlolosccn!ns anol cennnnmcnxo cal
Vallo do! Cauca

Asumxmo sa dosmm Que cosde el aro 2020 Ja Masa ha fortatoesdo su snodencia temtenal y
€Omo un £520nARa ASIFALGGILO PALA

0 accionas do pf ¥ rospuesis frante & fas vulneraconas
du derechos quo afecinn o a nduz y adolosconci

So nformd quo actuaimento & prayecto do docselo do formalzacsdn y fortplecmionto do ta
Mesa 5o ercuentn e tovision jurldica por parte ce ta Gobarnacién del Valle del Cauca para
su posignor aprobacidn. En aste procaso se hn contado con al acompanamicnlo thcrico de 13

IS 1A 1 Uso y Vidiencla
Sorual contrn Nitps, Nifias y Mdummus (CIPRUNNA). asl como con apoﬂas ac fa
Delensoria det Puabio

GOBERNACION
Depurtomento del
Vaile dof Cauca

aroiso
o todes,

FOL%.P1.08 V0

INFORME P3ICOSOCIAL
ELABORADO POR: NATALIA LOPEZ VALENCIA
1. Datos de (dentificacion
Su realzn atencdn psicosodsl 5l sahors Carmon Rosa Sarma, do 73 afos do 0dad,
Kentifcada con codula de dudadania No. 25,184 612, quien asiste en compadia de
su hta, Ia seftors Noma Samia. do 52 ahos de ¢¢ad. Konlificads con cddula do
chdadania No, (6992410
2, Moliva de remision
La remison 30 ova 0 cabo ¢2bido A Gue Ib softora Commen Ria Santa fuo vicima
des alenindo oturmdo « dia 25 do abnl d2 2026, hecho mnb an ¢} que faleceron
VYRIO3 Gy Sus famlares, La vsuana fue testgo directo do la sitvanda, on L cual
también fr3utaton vanas peronas heridas. Como oconsecuondd del atenlado, ses
muerbeos Uo 1 ceo famius perdarte L3 wia

3 del !

Durante ¢f e3pacio do atenodn evidenosn

omoconalns defivadas do los hechss Uﬁ\lﬂam vivendiados La usudna mandiesia
Lomor €0nS1INI6 DOF fu VIGA. ONLIMENSS FECUNTOntes f6ACONIS0S Con of A1DRtado
¥ froeco ponsisianie Al uso de mecs de anspons Nﬁm OAPLTAITEnte dedidd 3
quote &0 una chive o) 103 hoches

De ocuerdo con Qs mandpancones em0GONAlRS. COGRUYAS ¥ CONGLCILAYS
denidordas Guranio B3 mencon. se oLSOIVAS Wxficatores 030GIIDS 3 esvds
AOSUALMALCD 103 CUTMS IEQUIKEN SeQUITIENIO Y ALONGON CEROCIZIEY

Aumimo. 10 denifics afoctacion emotonal 1aGONIda con 8l duaio mAple

ha tmpactado sgadieativaments s estabidad amocsonal y porcepcids de saguadad
4. Antecedentss telovanies

Coma antecedenie importanic. 1y sefiorn Carmen Rosa rofiere Ia ponadu de un hio
Adofascants 0QUMAE aA0S HUTAS, CXPATIONCII QUO FECONOCE COMD UN Byenta dolorosa

Anexo 4

ANEXO 5

3. Balancu de gostlén ¢ fortalectmionto [natituclonal

Ouranta ta sesion se resalis que 15 de 13 Mesa ha un reto
en ¢anloxtos alectados por dind ce

victencan, prasontm do qrupas nrmadas orannizadea v 6conomias Hicrnn

s ol b g de como

UNICEF y. actuaimonte. got cOI\uCO enwnnns Gue han contnbudo al fortalecimiento

t6cnico de 3 blesa, at do yala

luncionanos v actofes terntoriales

Do 1gun! forma, $o destacs ln de fortalecar in antro los tras sistomns
fundamentales pars 1a naranlia g8 derechos de fa nifoz v sdolescencis

+ Sustomn Nnzional do Alencion y Rnparacion Intageal o las Vicimas
+ Sisteman Nacionat do Bienastor Famitiar,
+ Sistema de Derechas Humanos.

Los en la de continur fortaleciende lo articulacien entre
ostos sistemas para garantizar cospuesias inlegrales y opattunas ftonly o los 1osgos gque
onfrentan fos nidos. nifas v adolascantos.

31 Y a

La Mosa informa que 3o hon accianes do thenteo on
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de Idenicay a caso:

Asimismo. so destsco el trabaje adelantaydo con los Equipes de Reaccion Inmegiata (ERY),
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Los cata de contaunr
conqunios 3 ios. 1 presencia Y
articytodas tiorio a foy. nusgcs dentiicados.

4. Inlervenclén do la Unldad para Ias Victimas

GOBERNACION
Departomanto del
Vollc del Cuucu
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1, 039010 ¥ 5
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103 PALLOS VICLmIZANIES. CONSURIYENTOSE en un Lacier protoctot fundamental para su
tecuperacita.

5. Eatado de solud fisica y mantal

En refacitn con o 03t3do do sakud fisica. 13 seAara Carmen Rosa Sarria tefeso hader
2akdo Zasa det Dtonldo tartensta, Kin prozontar Kekones Corporakas do gravedad m
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2enabIdod 20 U0 d¢ Sus 00N, AUALIAN posibiemenio A0CAIn M SRS IMpacty
00010 y I3 0700SK0N 2 11 Lxplosih acumds durania o alentads Por 1) molve, ta
1ACOMANaA vloroon mAdcs en i 4100 do con e
fin do Jeacartar potihics scoucias Juddvas
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e ¥ 8 valoranon en 3000
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8. Orlentacionss y recomendaciones brindadas
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GERNAN DAVID TORRES VIVERO
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Defensorin Regional Pacifico
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ANEXO 8
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

/

Fecha: 30 de junio de 2026 i

CONTRATO PRESTACIQN DE SE
DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO N°: 1.410-19.13-5041 del 17 de enero de 2026
CONTRATO OTROSI No: 1.410-19.13-5041-1 del 21 de abril del 2026

Fﬁ/IClOS: PROFESIONALES ESPECIALIZADOS X

DATOS PLAN DE DESARROLLO

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

PROGRAMA: 42 - Paz Territorial /
SUBPROGRANMA: 4200306 - Promocion De Derechos Humanos y

DIH

META PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccién y garantias de no repeticién en el valle del cauca durante el periodo de gobierno
PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Proveer Asistencia Técnica Integral en Prevencion, Proteccién y Garantias de
No Repeticion en el Departamento

MES ENERO

DESCRIPCION EJECUCION DE LA

RELACION DE EVIDENCIA

ACTIVIDAD ACTIVIDAD
CONTRACTUAL
Apoyé la coordinacién técnica de la€ mesas de
seguridad orientadas a ld estryéturacion del
cronograma operativo para el mgs de enero de | foammT propm— T
2026, asegurando la alindacion de las| Ll femm. Foimiees s
actividades con las metas de gestion fisica| Fo—fem et
1 Y— - establecidas en el proyecto de inversion. T pee = :
. i ; : Durante estos espacios, articulé con los|
informacién en materia de| AR a1
o diferentes actores institucionales la - it i
proteccion a las . . . S en [t 17 it s prece e
; programacién de  asistencias  técnicas| L_I— e b
poblaciones  vulnerables ; T
Lisrten

en el marco del proyecto
de inversion.

territoriales y  sesiones departamentales,
priorizando la verificacion de requerimientos
logisticos y operativos necesarios para el
fortalecimiento de las rutas de proteccion y la
ejecucion eficiente de las lineas estratégicas de
infraestructura, informacién y politica publica en
el departamento.
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos,
procedimientos y meta
asociadas en el marco
del 6royecto de
inver§ién denominado
FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

Desempefié un rol activo en la elaboracion de §
diagnosticos técnicos, el reporte sistematico y &
el seguimiento riguroso a las alertas tempranas g
en Derechos Humanos, asegurando que la]
informacién recolectada permita identificar de §

territorio.

Labor que se centra en la sistematizacion de
datos cualitativos y cuantitativos para
documentar posibles vulneraciones, facilitando
asi la activacion de rutas de proteccion
interinstitucional y la coordinacién de acciones
preventivas con los entes competentes.

MES FEBRERO

RELACION DE EVIDENCIA

ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA
CONTRACTUAL ACTIVIDAD

: Apoye en la estructuracién y analisis de las

/ asistencias técnicas, para llevar a cabo el

y fortalecimiento de competencias a funcionarios

' y asi designar las diferentes estrategias vy

actividades dirigidas a la realizacion del plan de

1. Sistematizar trabajo propuesto inicialmente en el proyecto
informacioén en materia de | de inversién

proteccion a las
poblaciones  vulnerables | Participe en . los diferentes espacios

en el marco del proyecto
de inversién.

proporcionados presencial y virtual, para lievar
a cabo los objetivos propuestos. De esta
manera asisti a las diferentes reuniones
permitiendo su aporte para la estructuracion y
andlisis de talleres, foros y socializacion de
rutas de atencién a cargo de la Gobernacién
del valle
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

2. Fortalecimiento
de la mediacion
comunitaria y asistencia
integral y proteccién a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
Inversion.

-Realice asistencia técnica en el municipio de
Tulua en la cual se llevdé a cabo una
capacitacién convocada por la Personeria
Municipal, a los funcionarios de Ia
Administracién del Municipio de Tulua, los
cuales tienen la responsabilidad de Ila
estructuracién del Plan de contingencia y el
Plan Integral de Prevencion. A lo anterior se
incluye una capacitacién de trabajo en equipo y
de comunicacion asertiva en la cual se
brindaron herramientas significativas para la
relacién como equipos de trabajo y aspectos
clave a tener en cuenta en la atencion de las
poblaciones  vulnerables. Finalmente se
cumplieron cada uno de los objetivos
establecidos en la cual, los asistentes pudieron
despejar dudas, inquietudes y reconocer sus
aspectos por mejorar como equipos de trabajo.
-Participe en sesion de la Mesa Técnica
Departamental de Prevencion del
Reclutamiento con el fin de socializar el plan de
trabajo departamental, unificar la agenda del 12
de febrero de 2026, revisar el nuevo decreto de
funcionamiento de la Mesa, definir lineas
estratégicas, fortalecer la articulacién
interinstitucional y establecer acciones de
seguimiento a casos en el departamento del
Valle del Cauca.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos, procedimientos
y meta asociadas en el
marco del proyecto de
inversion denominado
FORTAECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

-Sistematice la agenda propuesta para la
conmemoracioén del 12 de febrero de acuerdo a
las actividades de las entidades que participan
de la Mesa Técnica de prevencion del
Reclutamiento: Coalico, Defensoria del Pueblo,
[CBF, Secretaria de Paz y Gobernacién del
Valle.

-Realice ajuste del Plan de Trabajo del Equipo
de Derechos Humanos en la cual se tuvieron
en cuenta variables como linea de trabajo,
meta del proyecto, actividades especificas, link
donde se encuentran los infdrmes y los
responsables, cabe mencionar que se tuvieron
en cuenta habilidades y aptitudes para una
asignacion estratégica de tareas.

-Asisti a la reunién dirigida por el equipo de
planeacion de la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana en la cual se dieron a
conocer los formatos de EVAPLAN y PIIP para
el reporte de las actividades dando respuesta a
las metas de los proyectos de inversion
teniendo en cuenta aspectos de redaccion,
evidencias y sistematizacion.

MES MARZO
. ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA
CONTRACTUAL ACTIVIDAD
Disefie y estructure la ruta institucional de
prevencion del reclutamiento de nifos, nifias y
adolescentes, con el propdsito de socializar de
manera clara vy estandarizada los
procedimientos para la correcta activacion de la
1 Sistematiéar ruta y el respectivo acompafiamiento
informacion en/materia de nfiedistitysional P
proteccion 5 |58 La ruta estructurada fue socializada con

poblaciones  vuilnerables
en el marco del proyecto
de inversion.

comunidades, instituciones educativas vy
servidores publicos, fortaleciendo sus
capacidades para la activaciéon adecuada de
los protocolos, la proteccién integral de los
nifios, nifias y adolescentes y la prevencion de
su vinculacion a dinamicas de reclutamiento y
utilizacion por parte de grupos armados
organizados o estructuras criminales.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

2. Fortalecimiento
de la mediacion
comunitaria y asjstencia
integral vy prota’ccién a
fas poblaciones
vulherables en el marco
del proyecto de

Inversion.

1.Realice valoracién psicosocial a mujer

victima, madre de joven que presenta una
situacion de salud mental de alta complejidad,
la cual ha generado desestabilizacion
emocional significativa en su entorno-familiar.
2.Proyecte oficio de respuesta formal dirigido al
ente de control Procuraduria General de la
Nacion, en atencion al requerimiento
relacionado con el seguimiento a las cifras de
presunto aumento de casos de reclutamiento
de menores de edad en el departamento del
Valle del Cauca.

3.Efectué valoracién psicologica integral a
grupo familiar y a adolescente desvinculada de
dinamicas de reclutamiento, quien actualmente
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3. Cumplir con los
planes de trabajo,

procesos, procedimier}to/s'

y meta asociadas en A2l

marco del proyecto /de
inversion denom ado
FORTALECIMIENT®

INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE

POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

1.Participe en reunion técnica con los equipos y
colaboradores de Reaccion Inmediata del
departamento del Valle del Cauca, con el
objetivo de conocer de manera detallada los
procesos que se vienen desarrollando en el
territorio, asi como analizar los casos de mayor
complejidad y  particularidad
recientemente.
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

1. Sistematizar
informacién &n materia de
protecciép a las
poblaciofés  vulnerables
en el marco del proyecto
de inversion.

‘como un espacio de aprendizaje

Disefie y estructure un taller de formacién
orientado al fortalecimiento de los entornos
protectores, con el proposito de potenciar las
capacidades técnicas y operativas de los
funcionarios en la identificacion, promocion y

articulacion de acciones preventivas frente all,
riesgo de reclutamiento, uso y utilizacion de |,

nifias, nifios y adolescentes (NNA). e

El proceso de estructuracion

tematicos, metodologia
herramientas  didéacticas, garantizando la
coherencia con los enfoques de derechos,
diferencial y territorial. El taller se concibio
tedrico-
practico, enfocado en el analisis contextual y la
aplicacion de conocimientos en escenarios
reales de intervencion.

incluyé laf:
definicién de objetivos pedagogicos, contenidos |- -
participativa  y |

;;'..‘...‘."Egn §

FACTORES DE RIESGO
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2. Fortalecimiento
de la mediacién
comunitdria y asistencia
integral jy /proteccién a
las " poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
Inversion.

i situaciones de riesgo a iravés de los Primeros

1. estructure y desarrolle una accion de
prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion
de nifas, niflos .y adolescentes (NNA),
mediante el disefio e implementacion de un
taller dirigido a docentes y equipos de reaccidn
inmediata, enfocado en el fortalecimiento de
capacidades para la atencidén inicial de

Auxilios Psicologicos (PAP).

2. Realice el registro y reporte sistematico de
las actividades ejecutadas a través dei formato
EVAPLAN, en cumplimiento de los
lineamientos de seguimiento, ~monitoreo y
evaluaciéon establecidos para la gestién de
metas institucionales.

3. Participe en la reunidn técnica con el equipo
de la Mesa Departamental de Prevencién del
Reclutamiento de Nifios, Nifias y Adolescentes
(NNA), con el propdsito de realizar una revision
y andlisis del estado actual de los casos de
reclutamiento mas recientes en- el territorio.
Durante el espacio, se abordaron aspectos
relacionados con la caracterizacidon de los
casos, identificacion de factores de riesgo,
rutas de atencion activadas y niveles de
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos, procedimientos
y meta asociadas en el

marco del proyecto de
inversion denominado
FORTALECIMIENT@

INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE

POBLACIONES .
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

'| afectaciones

1. realice capacitacion a grupo de docentes y
de reaccion inmediata del municipio del cerrito,
el cual se realizd con el objetivo de poder
sensibilizar en la importancia del fortalecimiento
institucional frente al riesgo de reclutamiento
forzado en el que se encuentran los nifos,
nifias y adolescentes del municipio.

2.Realice jornada de asistencia técnica dirigida
al equipo del Municipio de Buenaventura,
orientada a la actualizacién del Plan de
Contingencia y las Rutas de Atencién frente a
situaciones de reclutamiento, uso y utilizacién
de NNA, asi como la atencién a victimas de
Minas Antipersonal (MAP), Municiones Sin
Explotar (MUSE) y Artefactos Explosivos
Improvisados (AEI).

3. Realizd6 acompafamiento psicosocial a la
madre de una menor reportada como
desaparecida en el municipio de Cartago, en
respuesta a la solicitud de apoyo derivada de
emocionales asociadas a la
situacion y a otros aspecios familiares,
manifestadas en sintomas de ansiedad, estrés
y sobrecarga emocional
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MES MAYO
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA .
CONTRACTUAL ACTIVIDAD RELAGION D EVIDENEIA
Realice jornada de capacitacion en el municipio
de San Pedro orientada al fortalecimiento
‘institucional y actualizacion de los planes de |
contingencia de los municipios priorizados por | :
niveles de riesgo en el departamento de Valle
1. Sistematize del Cauca. y o
informacion en materia de | Purante el desarrollo de la actividad se g3z
proteccién a las | abordaron componentes técnicos relacionados
poblaciones  vulnerables |con la identificacion de  problematicas f

en el marco del proyecto
de inversion.

territoriales, andlisis de factores de riesgo vy |
rutas §

vulnerabilidad, activacion efectiva de
institucionales de prevencién y proteccion, asi

como el fortalecimiento de capacidades de los

equipos municipales encargados de la
respuesta y articulacién interinstitucional.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

o Fortalecimiento
de lé, mediacion

com léjparia y asistencia
intengI y proteccion a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
inversion.

1. Estructure informe técnico de caso
correspondiente a una menor de edad
desvinculada, consolidando de  manera
cronolégica y detallada la informacion
relacionada con su proceso de atenciéon vy
acompafamiento  institucional  desarrollado
durante mas de un afio.

2. Realice el diligenciamiento de la herramienta
EVAPLAN conforme a las orientaciones vy
lineamientos suministrados por el liderazgo dei
equipo, garantizando el registro técnico vy
sistematico de las actividades desarrolladas en
el marco de los productos y metas asignadas.
Durante el proceso se consolidé informacion
relacionada con el cumplimiento de metas e
indicadores, incorporando analisis de logro
frente a las acciones ejecutadas, avances
alcanzados y resultados obtenidos en cada uno
de los procesos desarrollados. Asimismo, se
identificaron y documentaron las principales
dificultades, limitaciones vy  situaciones
presentadas durante la ejecucion de las
actividades, permitiendo generar seguimiento y
trazabilidad institucional.

3. Participe en la reunion de articulacién
interinstitucional con el Equipo de Reaccién
Inmediata del municipio de Palmira, orientada
al analisis y fortalecimiento de las acciones
territoriales para la prevencion del
reclutamiento, uso, utilizacion y violencia conira
nifios, nifias y adolescentes. Durante el espacio
se abordaron los principales factores de riesgo
y problematicas identificadas en el municipio,
realizando analisis de contexto sobre las
dindmicas territoriales que pueden incrementar
situaciones de vulnerabilidad para la nifiez y
adolescencia. Asimismo, se socializaron las
acciones preventivas, estrategias de
intervenciéon y mecanismos de articulacién que
vienen adelantando las diferentes entidades y
organismos participantes en materia de
prevencion, proteccion y garantia de derechos
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de
procesos, procedimientds
y meta asociadas el
marco del proyetto de
inversion dehominado
FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

=2 lvulneracién
trabajo,|

1. Participe en el proceso de formacion
técnica liderado por la COALICO, orientado al
fortalecimiento de capacidades institucionales y
operativas para la prevencion del
reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias
y adolescentes (NNA) por parte de actores
armados. )

La actividad tuvo como proposito brindar
lineamientos  conceptuales, normativos vy
metodologicos para la adecuada
implementacién de estrategias de intervencion
en territorio, enmarcadas en el enfoque de
derechos, accion sin dafo, enfoque diferencial
y perspectiva de género. Durante la jornada se

abordaron temas relacionados con la
identificaciéon de factores de riesgo vy
proteccion, rutas de atencion, articulacion

interinstitucional y herramientas para la
deteccion temprana de posibles situaciones de

2. Participe en reunion técnica de articulacion
con el profesional encargado del area juridica
del equipo de derechos humanos, con el
propésito de realizar analisis contextual vy
juridico del Macrocaso 05, orientado a
fortalecer las estrategias institucionales para la
prevencion del reclutamiento, uso, utilizacion y
violencia contra nifios, nifias y adolescentes.
Durante el espacio se revisaron aspectos
relevantes relacionados con las dinamicas
territoriales, factores de riesgo y afectaciones
identificadas en el marco del macrocaso,
permitiendo generar un analisis sobre los
impactos en materia de derechos humanos y
proteccién integral de la nifiez y adolescencia.
Asimismo, se abordaron elementos normativos
y mecanismos de articulacion institucional
necesarios para fortalecer las acciones de
prevencion y respuesta en los territorios
priorizados

3. Realice la activacion de la ruta de
restablecimientc de derechos para menor de
edad identificado en situacién de riesgo por
presunto reclutamiento, uso y utilizacion por
parte de actores armados, conforme a los
protocolos y lineamientos establecidos para la
proteccion integral de nifos,  nifias y
adolescentes. .

Durante el proceso se efectud la articulaciéon

con las entidades competentes del Sistema]

Nacional de Bienestar Familiar, con el fin de
garantizar la atencién oportuna del caso, la
valoracion de las condiciones de vulnerabilidad
y la implementacion de medidas de proteccién
orientadas a salvaguardar la vida, integridad y
garantia de derechos del menor de edad.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

MES JUNIO
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA 5
CONTRACTUAL ACTIVIDAD RELACION BE EVIDENCIA
Realice la estructuracion de una propuesta |} contmmaconn 5. W1
metodoldgica orientada a la prevencion del | :.‘:z.:U ;lf”“
reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual o
/’ ycontra nifios, nifas y adolescentes (NNA),
I disefiada con un enfoque de proteccion I
integral,  promocién  de  derechos vy e s e s
fortalecimiento de factores protectores. La L
1. Sisterpatizar propuesta contemplé la definicion de objetivos, TS RS
informacion en materia de | contenidos tematicos, estrategias pedagdgicas
proteccion a las |y metodologias participativas dirigidas a la
poblaciones  vulnerables | sensibilizacién'y géneracion de ¢apacidades en

en el marco del proyecto
de inversion.

la  poblacion  objetivo.  Asimismo, se
establecieron acciones formativas basadas en
talleres  vivenciales, actividades ludico-
pedagdgicas, dinamicas grupales y espacios de
reflexion, orientadas al reconocimiento de
riesgos, la identificacion de rutas de proteccion
y la promocion de entornos seguros para la
nifiez y la adolescencia.




2. Fortalecimiento
de la  mediacjofi
comunitaria y as},st»ncia
integral y protegégn a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
[nversion.

1.Forme parte de la reunién de una Mesa
Bidepartamental de articulacién entre las
Gobernaciones del Valle del Cauca y con el
Departamento del Cauca, con la participacion
de las entidades que integran los mecanismos
territoriales de prevencidon del reclutamientd,
uso, utilizacion y violencia sexual contra nifios,
nifias y adolescentes. Esta jornada tuvo como
propésito principal generar un espacio de
intercambio de experiencias, buenas practicas,
lecciones aprendidas y estrategias de gestion
institucional  implementadas en  ambos
departamentos para la prevencion y atencion
de casos relacionados con el reclutamiento y
otras vulneraciones de derechos gue afectan a
la nifiez y adolescencia

2.Participe en reunion preparatoria
interinstitucional orientada a la planificacién y
definicion del orden del dia para la sesién de la
Mesa Departamental de Prevencion del
Reclutamiento, Uso, Utilizacion y Violencia
Sexual contra Nifios, Niflas y Adolescentes.
Durante el espacio se realizé la concertacion
de los temas estratégicos a abordar, con el
propésito de garantizar una agenda articulada y
alineada con las necesidades y dinamicas
territoriales identificadas.

3. Estuve en la sesion de la Mesa
Departamental de Prevencion del
Reclutamiento, Uso, Utilizaciéon y Violencia
Sexual contra Nifios, Niflas y Adolescentes del
Valle del Cauca, espacio de articulacion
interinstitucional orientado al analisis,
seguimiento y fortalecimiento de las acciones
de prevencién y proteccidn integral de los
derechos de la nifiez y la adolescencia frente a
riesgos asociados al conflicto armado y otras
dinamicas de violencia.
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INFORME DE A'CTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos, procedimientos

y meta asociadas en el
marco dey proyecto de
inversién denominado
FORTALECIMIENTO

INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE

POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

1.Realice acompanamiento psicosocial
individual a persona victima del conflicto
armado, quien presenta afectaciones

emocionales asociadas a un hecho vidlento
reciente del cual resultd ilesa fisicamente.
Durante [a intervencion se brindé un espacio de
escucha activa, contencién emocional vy
orientacién  profesional,  permitiendo la
expresion de emociones, pensamientos y
reaccignes derivadas de la experiencia
traumatica vivida. En el proceso de atencion se
identificaron manifestaciones compatibles con

sintomatologia asociada al estrés
postraumatico, tales como estados de alerta
permanente, ansiedad, temor, ‘recuerdos

intrusivos del evento, alteraciones emocionales
y percepcidn de inseguridad

2.Proyecté respuesta institucional a la solicitud
denominada “Remisién de cartas elaboradas
por nifias, nifios y adolescentes de
Buenaventura - Solicitud de respuesta
institucional”, realizando la revision, analisis y
consolidacién de la informacion remitida por las
diferentes dependencias y entidades
vinculadas al proceso. Para tal fin, se articuld la
recopilacién de insumos y respuestas
generadas por organismos departamentales
como INDERVALLE, la Secretaria de Cultura
del Valle del Cauca, la Secretaria de Educacion
de! Valle del Cauca y demés dependencias
competentes, con el propdsito de brindar una
respuesta integral frente a las necesidades,
expectativas e inquietudes expresadas por los
nifios, nifias y adolescentes

3.Elabore y remitié solicitud formal a la
Direcciéon Regional del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, con el propésito de requerir
informacion y seguimiento institucional frente a
la situacién de un nifio, nifia o adolescente
identificado en condicion de riesgo, quien
presuntamente presenta amenazas que
comprometen su integridad fisica, emocional y
su seguridad personal. La gestiéon se realizé en
el marco de las acciones de proteccion integral
y garantia de derechos, poniendo en
conocimiento de la autoridad competente los
factores de vulnerabilidad identificados y la
necesidad de adoptar medidas urgentes de
proteccién y restablecimiento de derechos.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

, ;

La contratista ha cumplido con el pago opor}&o de los aporte/S/IegaIes de salud, pension y ARL, se
Se adjunta planilla de seguridad somal}! 9505468393 cop’referencia de pago con cédigo CUS
N°® 353602657 correspondiente al mes de mayo. / /

Se adjunta planilla de seguridad social N° 9505895408 con referencia de pago con coédigo CUS
N° 357681418 correspondiente al mes de junio.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 30 de junio del 2026.

Firma: k)O\ l‘ﬁ\\‘d\ (-’OPQ% \/

Natalia Lépez Valencia
C.C 1.116.256.266




Departamento de! Valle del Cauca

Codigo: FO-M9-P2-16
MANUAL DE SEGUIMIENTO Y | v/ersion: 01
CONTROL A LA
~ CONTRATACION
Gobernacién ACTA DE PAGO FINAL

Fecha de Aprcbacion:
16/08/2018

Pagina: 1 de 2

CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-5041 con fecha: 17/01/2026

OTROSI NUMERO: 1.410-19.13-4991-5041-1 con fecha: 21/04/2026
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA -
CONTRATISTA: NATALIA LOPEZ VALENCIA

VALOR INICIAL: $ 28.000.000 VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS

VALOR OTROSI: § 14.000.000 CATORCE MILLONES DE PESOS

VALOR DEL CONTRATO: $42.000.000 CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 5500006992 del 10/01/2026
Disponibilidad Presupuestal Otrosi: 5500007028 del 20/04/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 5600103974 del 17/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL OTROSINO. 5600105530 del 22/04/2026
FUENTE DE FINANCIACION: 1232
PLAZO: 30 DE JUNIO DE 2026
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOGION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL
CAUCA"

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.118.282.156 de Tulua (Valle), actuando como SUPERVISOR, y NATALIA LOPEZ VALENCIA,
portador de la cédula de ciudadania No. 1.116.256.266 de Yumbo (valle), obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la secretaria de Convivencia vy Seguridad

Ciudadana - PISO 14; con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente
forma: .y ‘

VALOR DELCONTRATO: $42.000.000
VALOR ANTICIPO: 30

VALOR PRESENTE ACTA: $7.000.000
AMORTIZACIONANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA $7.000.000
VALOR PAGADO ACTAS CUOTA (1,2,3,4,5): $35.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2,3,4,5 ETC $0




Depart to del Vall
epartamento del Valle del Cauca Cédigo: FO-M9-P2-16

MANUAL DE SEGUIMIENTO Y [Vereiom: 01
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& CONTRATACION FRenE 08 ARtobadin:

Gobernacion ACTA DE PAGO FINAL
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SALDO DEL CONTRATO $0

/
/
i/

{

/
En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y/que el indicado en esta acta
es el valor como pago final del presente Contrato.

En cpstancia se firma en la ciudad de Cali, a los Dieciséis (16)'dias del mes de junio de 2026.

i && /\g:xL:v l\‘o\ \/O\ﬂe—?,

\
JAIME ALBZRTO DURAN CHARRIA% NATALIA LOPEZ VALENCIA
Subsecretario de Gestioh en Convivendfa y Seguridad  Contratista

CC #1.118.282.156 de [Yumbo (Valle) CC #1.116.256.266
Supervisor




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

/

Fecha: 30 de junio de 2026 i

CONTRATO PRESTACIQN DE SE
DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO N°: 1.410-19.13-5041 del 17 de enero de 2026
CONTRATO OTROSI No: 1.410-19.13-5041-1 del 21 de abril del 2026

Fﬁ/IClOS: PROFESIONALES ESPECIALIZADOS X

DATOS PLAN DE DESARROLLO

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

PROGRAMA: 42 - Paz Territorial /
SUBPROGRANMA: 4200306 - Promocion De Derechos Humanos y

DIH

META PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccién y garantias de no repeticién en el valle del cauca durante el periodo de gobierno
PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Proveer Asistencia Técnica Integral en Prevencion, Proteccién y Garantias de
No Repeticion en el Departamento

MES ENERO

DESCRIPCION EJECUCION DE LA

RELACION DE EVIDENCIA

ACTIVIDAD ACTIVIDAD
CONTRACTUAL
Apoyé la coordinacién técnica de la€ mesas de
seguridad orientadas a ld estryéturacion del
cronograma operativo para el mgs de enero de | foammT propm— T
2026, asegurando la alindacion de las| Ll femm. Foimiees s
actividades con las metas de gestion fisica| Fo—fem et
1 Y— - establecidas en el proyecto de inversion. T pee = :
. i ; : Durante estos espacios, articulé con los|
informacién en materia de| AR a1
o diferentes actores institucionales la - it i
proteccion a las . . . S en [t 17 it s prece e
; programacién de  asistencias  técnicas| L_I— e b
poblaciones  vulnerables ; T
Lisrten

en el marco del proyecto
de inversion.

territoriales y  sesiones departamentales,
priorizando la verificacion de requerimientos
logisticos y operativos necesarios para el
fortalecimiento de las rutas de proteccion y la
ejecucion eficiente de las lineas estratégicas de
infraestructura, informacién y politica publica en
el departamento.
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos,
procedimientos y meta
asociadas en el marco
del 6royecto de
inver§ién denominado
FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

Desempefié un rol activo en la elaboracion de §
diagnosticos técnicos, el reporte sistematico y &
el seguimiento riguroso a las alertas tempranas g
en Derechos Humanos, asegurando que la]
informacién recolectada permita identificar de §

territorio.

Labor que se centra en la sistematizacion de
datos cualitativos y cuantitativos para
documentar posibles vulneraciones, facilitando
asi la activacion de rutas de proteccion
interinstitucional y la coordinacién de acciones
preventivas con los entes competentes.

MES FEBRERO

RELACION DE EVIDENCIA

ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA
CONTRACTUAL ACTIVIDAD

: Apoye en la estructuracién y analisis de las

/ asistencias técnicas, para llevar a cabo el

y fortalecimiento de competencias a funcionarios

' y asi designar las diferentes estrategias vy

actividades dirigidas a la realizacion del plan de

1. Sistematizar trabajo propuesto inicialmente en el proyecto
informacioén en materia de | de inversién

proteccion a las
poblaciones  vulnerables | Participe en . los diferentes espacios

en el marco del proyecto
de inversién.

proporcionados presencial y virtual, para lievar
a cabo los objetivos propuestos. De esta
manera asisti a las diferentes reuniones
permitiendo su aporte para la estructuracion y
andlisis de talleres, foros y socializacion de
rutas de atencién a cargo de la Gobernacién
del valle

%
f
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

2. Fortalecimiento
de la mediacion
comunitaria y asistencia
integral y proteccién a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
Inversion.

-Realice asistencia técnica en el municipio de
Tulua en la cual se llevdé a cabo una
capacitacién convocada por la Personeria
Municipal, a los funcionarios de Ia
Administracién del Municipio de Tulua, los
cuales tienen la responsabilidad de Ila
estructuracién del Plan de contingencia y el
Plan Integral de Prevencion. A lo anterior se
incluye una capacitacién de trabajo en equipo y
de comunicacion asertiva en la cual se
brindaron herramientas significativas para la
relacién como equipos de trabajo y aspectos
clave a tener en cuenta en la atencion de las
poblaciones  vulnerables. Finalmente se
cumplieron cada uno de los objetivos
establecidos en la cual, los asistentes pudieron
despejar dudas, inquietudes y reconocer sus
aspectos por mejorar como equipos de trabajo.
-Participe en sesion de la Mesa Técnica
Departamental de Prevencion del
Reclutamiento con el fin de socializar el plan de
trabajo departamental, unificar la agenda del 12
de febrero de 2026, revisar el nuevo decreto de
funcionamiento de la Mesa, definir lineas
estratégicas, fortalecer la articulacién
interinstitucional y establecer acciones de
seguimiento a casos en el departamento del
Valle del Cauca.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos, procedimientos
y meta asociadas en el
marco del proyecto de
inversion denominado
FORTAECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

-Sistematice la agenda propuesta para la
conmemoracioén del 12 de febrero de acuerdo a
las actividades de las entidades que participan
de la Mesa Técnica de prevencion del
Reclutamiento: Coalico, Defensoria del Pueblo,
[CBF, Secretaria de Paz y Gobernacién del
Valle.

-Realice ajuste del Plan de Trabajo del Equipo
de Derechos Humanos en la cual se tuvieron
en cuenta variables como linea de trabajo,
meta del proyecto, actividades especificas, link
donde se encuentran los infdrmes y los
responsables, cabe mencionar que se tuvieron
en cuenta habilidades y aptitudes para una
asignacion estratégica de tareas.

-Asisti a la reunién dirigida por el equipo de
planeacion de la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana en la cual se dieron a
conocer los formatos de EVAPLAN y PIIP para
el reporte de las actividades dando respuesta a
las metas de los proyectos de inversion
teniendo en cuenta aspectos de redaccion,
evidencias y sistematizacion.

MES MARZO
. ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA
CONTRACTUAL ACTIVIDAD
Disefie y estructure la ruta institucional de
prevencion del reclutamiento de nifos, nifias y
adolescentes, con el propdsito de socializar de
manera clara vy estandarizada los
procedimientos para la correcta activacion de la
1 Sistematiéar ruta y el respectivo acompafiamiento
informacion en/materia de nfiedistitysional P
proteccion 5 |58 La ruta estructurada fue socializada con

poblaciones  vuilnerables
en el marco del proyecto
de inversion.

comunidades, instituciones educativas vy
servidores publicos, fortaleciendo sus
capacidades para la activaciéon adecuada de
los protocolos, la proteccién integral de los
nifios, nifias y adolescentes y la prevencion de
su vinculacion a dinamicas de reclutamiento y
utilizacion por parte de grupos armados
organizados o estructuras criminales.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

2. Fortalecimiento
de la mediacion
comunitaria y asjstencia
integral vy prota’ccién a
fas poblaciones
vulherables en el marco
del proyecto de

Inversion.

1.Realice valoracién psicosocial a mujer

victima, madre de joven que presenta una
situacion de salud mental de alta complejidad,
la cual ha generado desestabilizacion
emocional significativa en su entorno-familiar.
2.Proyecte oficio de respuesta formal dirigido al
ente de control Procuraduria General de la
Nacion, en atencion al requerimiento
relacionado con el seguimiento a las cifras de
presunto aumento de casos de reclutamiento
de menores de edad en el departamento del
Valle del Cauca.

3.Efectué valoracién psicologica integral a
grupo familiar y a adolescente desvinculada de
dinamicas de reclutamiento, quien actualmente
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3. Cumplir con los
planes de trabajo,

procesos, procedimier}to/s'

y meta asociadas en A2l

marco del proyecto /de
inversion denom ado
FORTALECIMIENT®

INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE

POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

1.Participe en reunion técnica con los equipos y
colaboradores de Reaccion Inmediata del
departamento del Valle del Cauca, con el
objetivo de conocer de manera detallada los
procesos que se vienen desarrollando en el
territorio, asi como analizar los casos de mayor
complejidad y  particularidad
recientemente.

S$amsagoce Can (070

atendidos —

CAMILA HERRHANDEZ MARTINEZ
Adxads Comienats
T v
N LRGSR L O

AIIR0 RESUILE 3 VACAUD e IMDevacOn - IBI00T OF 18GAaments dn afias
A3 g ackmevcenin en ol Orpardarnens;, des Vate det Caca

2.Estuve presente y colaboré en reunion de
seguimiento de caso de adolescente

desvinculada, residente en el municipio de s e S e P
Florida, con el propdsito de realizar VErifiCACION | S s o o e oo s masee s o s
interinstitucional de las acciones
implementadas para su acompafiamiento
integral y garantia de seguridad

Cortaar talto.

Gobemaadn 665 Depdtamenio ¢of Vare dol Cavtd do maneea 2ents 33 niorma
aquaale,

). del
&30 80 0 corndo as) 2078 en o1 Depactamants.

T4 Aprtas Toemgranay

muncoos o
¥ uBaAON G AR kol y adTeICrMios TNHA) POf pItn G0 QY AtTLXoE
201 GRy 3 esurtsas

E! fenomero pragors uny tomeans v

MES ABRIL

ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

1. Sistematizar
informacién &n materia de
protecciép a las
poblaciofés  vulnerables
en el marco del proyecto
de inversion.

‘como un espacio de aprendizaje

Disefie y estructure un taller de formacién
orientado al fortalecimiento de los entornos
protectores, con el proposito de potenciar las
capacidades técnicas y operativas de los
funcionarios en la identificacion, promocion y

articulacion de acciones preventivas frente all,
riesgo de reclutamiento, uso y utilizacion de |,

nifias, nifios y adolescentes (NNA). e

El proceso de estructuracion

tematicos, metodologia
herramientas  didéacticas, garantizando la
coherencia con los enfoques de derechos,
diferencial y territorial. El taller se concibio
tedrico-
practico, enfocado en el analisis contextual y la
aplicacion de conocimientos en escenarios
reales de intervencion.

incluyé laf:
definicién de objetivos pedagogicos, contenidos |- -
participativa  y |
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2. Fortalecimiento
de la mediacién
comunitdria y asistencia
integral jy /proteccién a
las " poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
Inversion.

i situaciones de riesgo a iravés de los Primeros

1. estructure y desarrolle una accion de
prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion
de nifas, niflos .y adolescentes (NNA),
mediante el disefio e implementacion de un
taller dirigido a docentes y equipos de reaccidn
inmediata, enfocado en el fortalecimiento de
capacidades para la atencidén inicial de

Auxilios Psicologicos (PAP).

2. Realice el registro y reporte sistematico de
las actividades ejecutadas a través dei formato
EVAPLAN, en cumplimiento de los
lineamientos de seguimiento, ~monitoreo y
evaluaciéon establecidos para la gestién de
metas institucionales.

3. Participe en la reunidn técnica con el equipo
de la Mesa Departamental de Prevencién del
Reclutamiento de Nifios, Nifias y Adolescentes
(NNA), con el propdsito de realizar una revision
y andlisis del estado actual de los casos de
reclutamiento mas recientes en- el territorio.
Durante el espacio, se abordaron aspectos
relacionados con la caracterizacidon de los
casos, identificacion de factores de riesgo,
rutas de atencion activadas y niveles de
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos, procedimientos
y meta asociadas en el

marco del proyecto de
inversion denominado
FORTALECIMIENT@

INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE

POBLACIONES .
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

'| afectaciones

1. realice capacitacion a grupo de docentes y
de reaccion inmediata del municipio del cerrito,
el cual se realizd con el objetivo de poder
sensibilizar en la importancia del fortalecimiento
institucional frente al riesgo de reclutamiento
forzado en el que se encuentran los nifos,
nifias y adolescentes del municipio.

2.Realice jornada de asistencia técnica dirigida
al equipo del Municipio de Buenaventura,
orientada a la actualizacién del Plan de
Contingencia y las Rutas de Atencién frente a
situaciones de reclutamiento, uso y utilizacién
de NNA, asi como la atencién a victimas de
Minas Antipersonal (MAP), Municiones Sin
Explotar (MUSE) y Artefactos Explosivos
Improvisados (AEI).

3. Realizd6 acompafamiento psicosocial a la
madre de una menor reportada como
desaparecida en el municipio de Cartago, en
respuesta a la solicitud de apoyo derivada de
emocionales asociadas a la
situacion y a otros aspecios familiares,
manifestadas en sintomas de ansiedad, estrés
y sobrecarga emocional
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MES MAYO
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA .
CONTRACTUAL ACTIVIDAD RELAGION D EVIDENEIA
Realice jornada de capacitacion en el municipio
de San Pedro orientada al fortalecimiento
‘institucional y actualizacion de los planes de |
contingencia de los municipios priorizados por | :
niveles de riesgo en el departamento de Valle
1. Sistematize del Cauca. y o
informacion en materia de | Purante el desarrollo de la actividad se g3z
proteccién a las | abordaron componentes técnicos relacionados
poblaciones  vulnerables |con la identificacion de  problematicas f

en el marco del proyecto
de inversion.

territoriales, andlisis de factores de riesgo vy |
rutas §

vulnerabilidad, activacion efectiva de
institucionales de prevencién y proteccion, asi

como el fortalecimiento de capacidades de los

equipos municipales encargados de la
respuesta y articulacién interinstitucional.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

o Fortalecimiento
de lé, mediacion

com léjparia y asistencia
intengI y proteccion a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
inversion.

1. Estructure informe técnico de caso
correspondiente a una menor de edad
desvinculada, consolidando de  manera
cronolégica y detallada la informacion
relacionada con su proceso de atenciéon vy
acompafamiento  institucional  desarrollado
durante mas de un afio.

2. Realice el diligenciamiento de la herramienta
EVAPLAN conforme a las orientaciones vy
lineamientos suministrados por el liderazgo dei
equipo, garantizando el registro técnico vy
sistematico de las actividades desarrolladas en
el marco de los productos y metas asignadas.
Durante el proceso se consolidé informacion
relacionada con el cumplimiento de metas e
indicadores, incorporando analisis de logro
frente a las acciones ejecutadas, avances
alcanzados y resultados obtenidos en cada uno
de los procesos desarrollados. Asimismo, se
identificaron y documentaron las principales
dificultades, limitaciones vy  situaciones
presentadas durante la ejecucion de las
actividades, permitiendo generar seguimiento y
trazabilidad institucional.

3. Participe en la reunion de articulacién
interinstitucional con el Equipo de Reaccién
Inmediata del municipio de Palmira, orientada
al analisis y fortalecimiento de las acciones
territoriales para la prevencion del
reclutamiento, uso, utilizacion y violencia conira
nifios, nifias y adolescentes. Durante el espacio
se abordaron los principales factores de riesgo
y problematicas identificadas en el municipio,
realizando analisis de contexto sobre las
dindmicas territoriales que pueden incrementar
situaciones de vulnerabilidad para la nifiez y
adolescencia. Asimismo, se socializaron las
acciones preventivas, estrategias de
intervenciéon y mecanismos de articulacién que
vienen adelantando las diferentes entidades y
organismos participantes en materia de
prevencion, proteccion y garantia de derechos
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INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de
procesos, procedimientds
y meta asociadas el
marco del proyetto de
inversion dehominado
FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE
POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

=2 lvulneracién
trabajo,|

1. Participe en el proceso de formacion
técnica liderado por la COALICO, orientado al
fortalecimiento de capacidades institucionales y
operativas para la prevencion del
reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias
y adolescentes (NNA) por parte de actores
armados. )

La actividad tuvo como proposito brindar
lineamientos  conceptuales, normativos vy
metodologicos para la adecuada
implementacién de estrategias de intervencion
en territorio, enmarcadas en el enfoque de
derechos, accion sin dafo, enfoque diferencial
y perspectiva de género. Durante la jornada se

abordaron temas relacionados con la
identificaciéon de factores de riesgo vy
proteccion, rutas de atencion, articulacion

interinstitucional y herramientas para la
deteccion temprana de posibles situaciones de

2. Participe en reunion técnica de articulacion
con el profesional encargado del area juridica
del equipo de derechos humanos, con el
propésito de realizar analisis contextual vy
juridico del Macrocaso 05, orientado a
fortalecer las estrategias institucionales para la
prevencion del reclutamiento, uso, utilizacion y
violencia contra nifios, nifias y adolescentes.
Durante el espacio se revisaron aspectos
relevantes relacionados con las dinamicas
territoriales, factores de riesgo y afectaciones
identificadas en el marco del macrocaso,
permitiendo generar un analisis sobre los
impactos en materia de derechos humanos y
proteccién integral de la nifiez y adolescencia.
Asimismo, se abordaron elementos normativos
y mecanismos de articulacion institucional
necesarios para fortalecer las acciones de
prevencion y respuesta en los territorios
priorizados

3. Realice la activacion de la ruta de
restablecimientc de derechos para menor de
edad identificado en situacién de riesgo por
presunto reclutamiento, uso y utilizacion por
parte de actores armados, conforme a los
protocolos y lineamientos establecidos para la
proteccion integral de nifos,  nifias y
adolescentes. .

Durante el proceso se efectud la articulaciéon

con las entidades competentes del Sistema]

Nacional de Bienestar Familiar, con el fin de
garantizar la atencién oportuna del caso, la
valoracion de las condiciones de vulnerabilidad
y la implementacion de medidas de proteccién
orientadas a salvaguardar la vida, integridad y
garantia de derechos del menor de edad.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

MES JUNIO
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA 5
CONTRACTUAL ACTIVIDAD RELACION BE EVIDENCIA
Realice la estructuracion de una propuesta |} contmmaconn 5. W1
metodoldgica orientada a la prevencion del | :.‘:z.:U ;lf”“
reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual o
/’ ycontra nifios, nifas y adolescentes (NNA),
I disefiada con un enfoque de proteccion I
integral,  promocién  de  derechos vy e s e s
fortalecimiento de factores protectores. La L
1. Sisterpatizar propuesta contemplé la definicion de objetivos, TS RS
informacion en materia de | contenidos tematicos, estrategias pedagdgicas
proteccion a las |y metodologias participativas dirigidas a la
poblaciones  vulnerables | sensibilizacién'y géneracion de ¢apacidades en

en el marco del proyecto
de inversion.

la  poblacion  objetivo.  Asimismo, se
establecieron acciones formativas basadas en
talleres  vivenciales, actividades ludico-
pedagdgicas, dinamicas grupales y espacios de
reflexion, orientadas al reconocimiento de
riesgos, la identificacion de rutas de proteccion
y la promocion de entornos seguros para la
nifiez y la adolescencia.




2. Fortalecimiento
de la  mediacjofi
comunitaria y as},st»ncia
integral y protegégn a
las poblaciones
vulnerables en el marco
del proyecto de
[nversion.

1.Forme parte de la reunién de una Mesa
Bidepartamental de articulacién entre las
Gobernaciones del Valle del Cauca y con el
Departamento del Cauca, con la participacion
de las entidades que integran los mecanismos
territoriales de prevencidon del reclutamientd,
uso, utilizacion y violencia sexual contra nifios,
nifias y adolescentes. Esta jornada tuvo como
propésito principal generar un espacio de
intercambio de experiencias, buenas practicas,
lecciones aprendidas y estrategias de gestion
institucional  implementadas en  ambos
departamentos para la prevencion y atencion
de casos relacionados con el reclutamiento y
otras vulneraciones de derechos gue afectan a
la nifiez y adolescencia

2.Participe en reunion preparatoria
interinstitucional orientada a la planificacién y
definicion del orden del dia para la sesién de la
Mesa Departamental de Prevencion del
Reclutamiento, Uso, Utilizacion y Violencia
Sexual contra Nifios, Niflas y Adolescentes.
Durante el espacio se realizé la concertacion
de los temas estratégicos a abordar, con el
propésito de garantizar una agenda articulada y
alineada con las necesidades y dinamicas
territoriales identificadas.

3. Estuve en la sesion de la Mesa
Departamental de Prevencion del
Reclutamiento, Uso, Utilizaciéon y Violencia
Sexual contra Nifios, Niflas y Adolescentes del
Valle del Cauca, espacio de articulacion
interinstitucional orientado al analisis,
seguimiento y fortalecimiento de las acciones
de prevencién y proteccidn integral de los
derechos de la nifiez y la adolescencia frente a
riesgos asociados al conflicto armado y otras
dinamicas de violencia.

v REUNION preparatoria Mesa Depa...
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INFORME DE A'CTIVIDADES FINAL

3. Cumplir con los
planes de trabajo,
procesos, procedimientos

y meta asociadas en el
marco dey proyecto de
inversién denominado
FORTALECIMIENTO

INTEGRAL PARA
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE

POBLACIONES
VULNERABLES EN EL
VALLE DEL CAUCA.

1.Realice acompanamiento psicosocial
individual a persona victima del conflicto
armado, quien presenta afectaciones

emocionales asociadas a un hecho vidlento
reciente del cual resultd ilesa fisicamente.
Durante [a intervencion se brindé un espacio de
escucha activa, contencién emocional vy
orientacién  profesional,  permitiendo la
expresion de emociones, pensamientos y
reaccignes derivadas de la experiencia
traumatica vivida. En el proceso de atencion se
identificaron manifestaciones compatibles con

sintomatologia asociada al estrés
postraumatico, tales como estados de alerta
permanente, ansiedad, temor, ‘recuerdos

intrusivos del evento, alteraciones emocionales
y percepcidn de inseguridad

2.Proyecté respuesta institucional a la solicitud
denominada “Remisién de cartas elaboradas
por nifias, nifios y adolescentes de
Buenaventura - Solicitud de respuesta
institucional”, realizando la revision, analisis y
consolidacién de la informacion remitida por las
diferentes dependencias y entidades
vinculadas al proceso. Para tal fin, se articuld la
recopilacién de insumos y respuestas
generadas por organismos departamentales
como INDERVALLE, la Secretaria de Cultura
del Valle del Cauca, la Secretaria de Educacion
de! Valle del Cauca y demés dependencias
competentes, con el propdsito de brindar una
respuesta integral frente a las necesidades,
expectativas e inquietudes expresadas por los
nifios, nifias y adolescentes

3.Elabore y remitié solicitud formal a la
Direcciéon Regional del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, con el propésito de requerir
informacion y seguimiento institucional frente a
la situacién de un nifio, nifia o adolescente
identificado en condicion de riesgo, quien
presuntamente presenta amenazas que
comprometen su integridad fisica, emocional y
su seguridad personal. La gestiéon se realizé en
el marco de las acciones de proteccion integral
y garantia de derechos, poniendo en
conocimiento de la autoridad competente los
factores de vulnerabilidad identificados y la
necesidad de adoptar medidas urgentes de
proteccién y restablecimiento de derechos.




INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

, ;

La contratista ha cumplido con el pago opor}&o de los aporte/S/IegaIes de salud, pension y ARL, se
Se adjunta planilla de seguridad somal}! 9505468393 cop’referencia de pago con cédigo CUS
N°® 353602657 correspondiente al mes de mayo. / /

Se adjunta planilla de seguridad social N° 9505895408 con referencia de pago con coédigo CUS
N° 357681418 correspondiente al mes de junio.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 30 de junio del 2026.

Firma: k)O\ l‘ﬁ\\‘d\ (-’OPQ% \/

Natalia Lépez Valencia
C.C 1.116.256.266




‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1116256266 LOPEZ VALENCIA NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Avenida 8 # 10-98 Granada CALI-VALLE 3185273761 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 353602657 9505468393 | 2026/06/17 2026/06/01 | BANCO DAVIVIENDA 0 $812,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000  $448,000 $2,800,000  $350,000 $2,800,000 $14,700 $812,700
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000  $448,000) $2,800,000]  $350,000) 50 $0 $2,800,000 $14,700) $0 $0 $812,700
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $2,800,000]  $448,000 $2,800,000]  $350,000) 50 $0 $2,800,000) $14,700) 5 50 $812,700

1 ec |1116256266 |LOPEZ NATALIA | | | | | | | | | | | | | | | | | paos0 [ 30 | sz.s00000  saas.onofepsonef 30 [ 52,800,000 5350000 0 50| so| 14-23( 30 | 52,800,000 0.522% $14,700[ o 50 so] Mo $812,700
Total Afiliados( 1) 52,800,000 448,000 52,800,000 350,000 50 50 52,800,000 $14,700) 50 50 $812,700

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS010

800,224,808

860,011,153

800,088,702

8

6

2

$448,000
$448,000
$14,700
$14,700
$350,000
$350,000
$812,700

S0
$0
0
50
0
50

S0 $448,000
$0 $448,000
$0 $14,700
$0 $14,700
S0 $350,000
S0 $350,000
$0 $812,700



‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1116256266 LOPEZ VALENCIA NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Avenida 8 # 10-98 Granada CALI-VALLE 3185273761 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 357681418 9505895408 | 2026/07/15 2026/06/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $812,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000  $448,000 $2,800,000  $350,000 $2,800,000 $14,700 $812,700
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000  $448,000) $2,800,000]  $350,000) 50 $0 $2,800,000 $14,700) $0 $0 $812,700
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $2,800,000]  $448,000 $2,800,000]  $350,000) 50 $0 $2,800,000) $14,700) 5 50 $812,700

1 ec |1116256266 |LOPEZ NATALIA | | | | | | | | | | | | | | | | | paos0 [ 30 | sz.s00000  saas.onofepsonef 30 [ 52,800,000 5350000 0 50| so| 14-23( 30 | 52,800,000 0.522% $14,700[ o 50 so] Mo $812,700
Total Afiliados( 1) 52,800,000 448,000 52,800,000 350,000 50 50 52,800,000 $14,700) 50 50 $812,700

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS010

800,224,808

860,011,153

800,088,702

8

6

2

$448,000
$448,000
$14,700
$14,700
$350,000
$350,000
$812,700

S0
$0
0
50
0
50

S0 $448,000
$0 $448,000
$0 $14,700
$0 $14,700
S0 $350,000
S0 $350,000
$0 $812,700



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BANCO DAVIVIENDA S.A.
CERTIFICA:

Que NATALIA LOPEZ VALENCIA, quien se identifica con Cédula de ciudadania No. 1116256266
y es titular de la cuenta terminada en **9742 , realizé el siguiente pago a través de :

Fecha del pago Destino Factura - Referencia Num_ero de
Autorizacion
APORTES
01/06/2026 $812.700,00 EN LINEA 353602657 53602657

Se expide en Bogota, el 01-06-2026.
Atentamente,

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Banco Davivienda S.A.



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BANCO DAVIVIENDA S.A.
CERTIFICA:

Que NATALIA LOPEZ VALENCIA, quien se identifica con Cédula de ciudadania No. 1116256266
y es titular de la cuenta terminada en **9742 , realizé el siguiente pago a través de :

Fecha del pago Destino Factura - Referencia Num_ero de
Autorizacion
APORTES
02/06/2026 $812.700,00 EN LINEA 357681418 57681418

Se expide en Bogota, el 02-06-2026.
Atentamente,

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Banco Davivienda S.A.



