INFORME DE SUPERVISION (05)

Alban-Cundinamarca, 30 JUNIO 2026

Doctor

German Enrique Espitia Cruz
Alcalde Municipal

Alban- Cundinamarca

ASUNTO: Informe de Supervision Contrato CPS-044-2025

Dando cumplimiento a

lo establecido, en

la Clausula Décima Primera (11)

“SUPERVISION” del Contrato de CPS-044-2026 cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE
FUTBOL SALA CATEGORIAS INFANTIL Y JUVENIL DE LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE
ALBAN CUNDINAMARCA. Suscrito entre el Municipio de Alban Cundinamarca y Gabriel

Guillermo Guerra Arevalo,

identificado con cédula de ciudadania 1.022.325.403

Expedida en Alban Cundinamarca, con toda atencion me permito informar la situacion
actual del contrato:

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No.

044-2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA

GABRIEL GUILLERMO GUERRA AREVALO

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA
DE FUTBOL SALA CATEGORIAS INFANTIL Y JUVENIL DE LA
ZONA  URBANA DEL  MUNICIPIO DE ALBAN
CUNDINAMARCA

FECHA DE SUSCRIPCION 15-01-2026
CDP No. 2026000052
CRP No. 2026000063
FORMA DE PAGO mensual
VALOR DEL CONTRATO: $12.500.000

PLAZO DE EJECUCION

05 meses (05)

SUPERVISOR

Gineth Padilla Aristizabal

BALANCE CONTRATO

RESUMEN ECONOMICO

N° DETALLE VALOR
1 | VR.INICIAL DEL CONTRATO $12.500.000
2 | VR.ADICIONES N/A
3 | VRACTAO1 $2.500.000
4 [ VRACTAO02 $2.500.000
5 | VRACTAO3 $2.500.000
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Desarrollo Social

6 [ VRACTA 04 $2.500.000

7 | VRACTA 05 $2.500.000

8 | VR.EJECUTADO A LA FECHA $12.500.000

9 | VR PENDIENTE POR S0
EJECUTAR

I"l. GARANTIAS SOLICITADAS:

No se solicitan garantias para el presente contrato acorde a lo establecido en Ia
CLAUSULA 8 — GARANTIAS: Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del

Decreto 1082 de 2015, se prescinde de la constitucion de la garantia unica de

cumplimiento.

IV CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACION TECNICAS Y/0 OBLIGACIONES GENERALES.
(El contratista realiz6 las siguientes actividades)

N° COMPROMISO CONTRACTUAL ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS O
SOPORTES
QUE SE
ENTREGAN
1 Desarrollar el proceso técnicoy El contratista desarrollo el Anexo 1
pedagdgico en el municipio, deporte y/o | proceso técnicoy pedagdgico
modalidad asignada en los niveles de en fatbol sala, orientando la
iniciacion, fundamentacion y/o formacion deportiva en las
especializacion deportiva, proceso categorias de iniciacion,
debidamente articulado a los Planes profundizaciény
Pedagdgicos y Mallas Curriculares, especializacion, con cobertura
previamente entregados por la a nifos y nifias de las veredas
Coordinacion del Deporte Formativo. Pantanillo, Chimbe, Namay
Bajoy La Maria.
2 El contratista adelant6 los | Anexo 2
Adelantar los procesos de convocatoria procesos de convocatoria e
e inscripcion a través de los medios inscripcion mediante grupos
necesarios y donde se involucren Juntas | de WhatsApp, juntas de accion
de Accion Comunal, Instituciones comunal e instituciones
Educativas, Resguardos Indigenas, educativas, garantizando la
Personas en Situacion de Discapacidad, | participacion de poblacion
Poblacion Diversa y demas rural, personas en situacion
comunidades que se puedan beneficiar | de discapacidad y poblacion
de su proceso técnico y pedagdgico. diversa.
3 El contratista mantuvo la [ Anexo 3

Mantener una cobertura minima
poblacional de acuerdo a las
caracteristicas de la disciplina
deportiva a cargo, de la forma pactada
en el contrato

cobertura minima poblacional
pactada, logrando la
inscripcion de 97 nifos y ninas
en las categorias de
iniciacion, fundamentacion y
especializacion en las veredas
asignadas.
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Cada sesion de clase programada al El contratista planific6 y | Anexo4
interior de su proceso técnico ejecutod sesiones de
pedagdgico, debera tener como minimo | entrenamiento de 120

una duracion de 120 minutos (2 horas) minutos, distribuidas en fases
distribuida en: fase inicial, central y inicial, central vy final,

final. Las sesiones de practica no cumpliendo con el

pueden ser acumulables en el mismo cronograma establecido para

dia (maximo una sesidn diaria por grupo | mayo y junio.

de formacion).

Desarrollar 12 horas de trabajo con los El contratista cumplié con las | Anexo 5
grupos establecidos por cada disciplina | 18 horas semanales de
deportiva (2 sesiones de 2 horas con el trabajo, desarrollando

grupo de iniciacion, 2 sesiones de 2 sesiones en los escenarios

horas con el grupo de fundamentaciony | deportivos de Chimbe, Namay

2 sesiones de 2 horas con el grupo de Bajo, Pantanillo y La Maria,
especializacion), ademas se deben segln programacion
desarrollar 4 horas de trabajo con las establecida.

instituciones educativas del sector rural

(estas se conciertan con la coordinacion

de deporte formativo previa reunion con

la secretaria de educacion del

departamento). Ademas se establece 2

horas para planeacion, analisis de

resultados de evaluacion, elaboracion

de informes; para un total de 18 horas

semanales de trabajo

Presentar la planeacion de las sesiones | El contratista presentd la | Anexo 6
de clase antes del inicio de cada mes, planeacion mensual de las

donde una de las horas semanales sera | sesiones de clase, incluyendo
exclusiva en el aprendizaje y practica una hora semanal dedicada al

del atletismo, al respectivo supervisor, aprendizaje y practica del
describiendo los objetivos, aspectos atletismo, manteniendo

fisicos, técnicos y evaluativos a tener en | informado al supervisor del

cuenta, asi como los métodos contrato.

empleados en ellas segun formato

establecido

Desarrollar el proceso de seguimiento, El contratista realizé | Anexo 7
control y evaluacion de su plan seguimiento, control y
pedagdgico y técnicos establecido para | evaluacion del plan

cada nivel de formacidn junto con la pedagogico, evidenciando

respectiva malla curricular, atendiendo
las indicaciones del Gestor Provincial y
el Coordinador del Deporte Formativo.
Para eso, debera implementar en el
proceso de evaluacion de sus
deportistas a cargo de manera periddica
y en los tiempos que establezca la
Coordinacion del Deporte Formativo, los
logros preestablecidos para cada nivel
de formacion y entregar por cada uno
de ellos un reporte acorde con los
lineamientos y parametros establecidos

logros técnicos y tacticos en
los estudiantes y preparando
la participacion en los juegos
intercolegiados municipales.

Alban, Cundinamarca
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por la coordinacion de deporte
formativo

8 Programar, desarrollary apoyar la El contratista organiz0y apoyl | Anexo 8
participacion de sus alumnos la participacion de los
deportistas en los Festivales del Deporte | alumnos en los juegos
Formativo, atendiendo las indicaciones | intercolegiados fase
técnicas y pedagogicas preestablecidas | municipal, en las categorias
para cada uno de ellosy en los casos de fundamentacion y
que sea necesario y segun las especializacion, realizados el
indicaciones de la Coordinacion del 5 de junio de 2026 en el
Deporte Formativo ejecutarlos al polideportivo de Alban.
interior de su respectivo grupo.

9 Acompafiar y apoyar con su grupo de El contratista acompand el | Anexo9
alumnos — deportistas el proceso de proceso de observacion vy
observacion, seleccion, detecciony seleccion de talentos
desarrollo de talentos deportivos y deportivos, destacando a la
reserva deportiva del departamento. jugadora Nicol, de 13 afios,

categoria fundamentacion, de
la vereda Pantanillo.

10 Participar, apoyar y asistir a las El contratista participd0 en | Anexo 10
reuniones, capacitaciones, eventosy reuniones y capacitaciones
encuentros programados por el convocadas por laalcaldiay la
municipio e indeportes, coordinado con | coordinacion de deportes,
la supervisiény el Gestor Provincial asistiendo el 4 de junio de

2026 a la evaluacion de
desempeiio en la Casa de la
Cultura.

11 Estructurar, entregar y mantener El contratista estructurd vy | Anexo 11
actualizada la base de datosy mantuvo actualizada la base
documentacion requerida en medio de datos de inscripciones y
fisico de la inscripcién y participacion asistencia de los beneficiarios
de los beneficiarios al programa del del programa en las veredas
deporte formativo. rurales asignadas.

12 Apoyar el desarrollo del programa El  contratista apoy0 el | Anexo 12
institucional Escuela tu tiempo libre en | programa institucional
los municipios del departamento de Escuela tu tiempo libre,
acuerdo a las directrices emitidas por el | realizando encuentros
supervisor del contratoy la deportivos y recreativos los
coordinacion del programa. miércoles en la vereda Namay

Bajo con nifios, jovenes y
padres de familia.
13 El contratista vinculado mediante el El contratista entregd la | Anexo 13

presente contrato debera contar conla
tarjeta de entrenador a partir del mes
de mayo de 2025, en cumplimiento de la
Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en
tramite de terminacion del presente
contrato.

tarjeta de entrenador como
requisito contractual,
adjuntandola en los informes
para verificacion.

Alban, Cundinamarca
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14 Consolidary presentar a través de la El contratista consolidd y | Anexo 14
plataforma SECOP Il; informe de presentd el quinto informe de
ejecucion contractual con sus ejecucion contractual con
respectivos soportesy evidencias; de soportes y evidencias,
acuerdo con la forma de pago, fechas, incluyendo cuenta de cobro,
condiciones técnicas y/o productos acta parcial, certificado de
establecidos en las circulares emitidas | cumplimiento e informe de
por la Subgerencia Administrativa y actividades.

Financiera de Indeportes.

15 Apoyar la formacién deportiva de los El contratista permanecid | Sin anexo
nifos y nifias de las escuelas rurales, atento a las indicaciones del
asignadas por el supervisor del supervisor respecto al apoyo
contrato, con relacién a su objeto en la formacion deportiva de
contractual. las escuelas rurales, aunque

alln no se ha determinado la
programacion especifica.

16 Planear, organizary llevar a cabo las El contratista planifico vy | Anexo 15
vacaciones recreativas y/o recreo ejecutd actividades
deportivas, con el apoyo de la recreativas enla Semanade la
coordinacion de deporte y recreacion Cultura “Alban tierra Panches”,
del municipio de Alban. apoyando el circuito literario

en las escuelas de Namay
Bajo y ElI Porvenir el 21 de
mayo de 2026.

17 Mantener el control y dar buen uso de El contratista <garantiz6 el [ Anexo 16
los escenarios e implementos, bienes o | buen uso y mantenimiento de
dotacion que le sean entregados para el | los escenarios deportivos y de
desarrollo del objeto a contratary las los implementos entregados,
demas actividades necesarias para la incluyendo balones, conos vy
ejecucion de su objeto contractual, planillas, en las veredas
ademas del autocuidado, limpiezay asignadas.
desinfeccion de los elementos
personales.

18 Participar de las reuniones citadas por El contratista particip6 en el | Anexo 17

el supervisor del contrato o coordinador
del area, asi como de las actividades y
eventos realizados por la Alcaldia
municipal de Albany de la dependencia
de Deporte y Recreacion del Municipio o
por alguna de sus dependencias.

conversatorio y celebracion
del Dia del Entrenador
Deportivo  organizado  por
Indeportes Cundinamarca el
26 de mayo de 2026.

Alban, Cundinamarca
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las demas que se deriven o sean
necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual y, en general,
cumplir con las obligaciones,
orientaciones y prioridades que vayan
estableciéndose durante la ejecucion
del contrato

El  contratista apoy6 Ia
celebracion de los 123 afos
del municipio de Alban el 22
de mayo de 2026, asi como la
organizacion del torneo de
veteranos, ademas de
interactuar con la pagina web

Anexo 18

de la alcaldia para compartir
informacion.

V. CUMPLIMIENTO PARAFISCALES

Para dar estricto cumplimiento a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley 828 de 2003, en concordancia con
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007y el Decreto 129 de 2010, durante la ejecucion del
contrato se dio cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar).” Asi:

PLANILLA No 1082333253 SALUD PENSION ARL
MES Mayo Mayo Mayo

VALOR $218,900 $280,200 $18,300

FONDO SALUD TOTAL PORVENIR POSITIVA

OBSERVACIONES:

/

/ %
%J%/)m 2.0
J/ULIAN CASTILLO SANDOVAL
DIRECTOR DE RECREACION Y

A ARISTIZABAL
Jefe de la Oficina de Desarrollo Social
DEPORTES

Supervisor del Contrato APOYO A LA SUPERVISION DEL CONTRATO

CARLOS ABEL MARTINEZ | Aura Maria Garcia Téllez

Fecha: 30/01/2024

Aprobacion
Proceso: SGG - AP-C

Proyect6
Version: 00
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