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INFORME NUMERO DE N/A
X ;
MENSUAL INFORME: 04 INFORME FINAL:
FECHA 22 DE ENERO 5MESES Y 15
No. CONTRATO: | CD-CPS-116-2026 | syscRrIPCIO | DEL 2026 TEHMHO b DIAS
N: :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL,
OBJETO REESTRUCTURACION Y APOYO EN LA FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE GUASCA, CUNDINAMARCA.
VALOR INICIAL |  $23.650.000 s N/A VALOR FINAL $ 23.650.000
(?L\L[J)SOTS:\{)O IDEgTIFICAC| 03 DE
) N DEL 1.075.874.179 ; FEBRERO
CONTRATISTA SANCHEZ CONTRATIST FECHA INICIO: BEL o008
LLANOS A
PORCENTAJE 9 PORCENTAJ \
(%) AVANCE DE 91 % E (%) 91 % . N/A
EJECUCION . AVANCE DE PRORROGA:
FINANCIERA EJECUCION
EN TIEMPO -
DEL 03 DE JUNIO
SUSPENSION
::gg%?g, AL 02 DE JuLIO DEL N/A FECHA FINALIZACION: | 17 DE JULIO
: 2026 CONTRATO: DEL 2026
VALOR
VALOR EJECUTADO
VALOR EJECUTAD
EJECUTADO $ 21.500.000 CANCELADO | $17.200.000 PE?\IDIENT?EUPORO $ 2.150.000
FOR EL AL CANCELAR AL
CONTRATISTA CONTiATIST CONTRATISTA
POLIZAS
VIGENTES - sl NO X
CUALES -
CAUSA
ESTADO
ACTUAL DEL ACTIVO Epiane N/A
CONTRATO ACTUAL DEL
CONTRATO
PLAN DE DESARROLLO “GUASCA COMPROMISO DE TODOS 2024-2027”
¢ Inspeccion, vigilancia 'y 061 - Implementar al (40%) la Politica
control Publica Municipal de Primera Infancia,
e Desarrollo integral de la Infancia y Adolescencia
primera infancia a la 063 - Implementar (1) ruta integral de
juventud, y fortalecimiento atencion en primera infancia
de las capacidades de las : 065 - Implementar al (40%) la Politica
PROGRAMA familias de nifas, nifos y META: Publica Municipal de Juventud
adolescentes 066 - Formular (1) politica publica de adulto
e Atencion integral de Hiayeh . _
poblacién en situacion 073 - Formular (1) politica publica de
permanente de discapacidad
desproteccion social y/o
familiar I




e Fortalecimiento a la gestion
y direccién de la
administracion publica
territorial

166 - Implementar al (40%) Politica Publica
Municipal de Mujer, Equidad y Género

EJECUCION DEL CONTRATO

ALCANCE DEL OBJETO
Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

ACTIVIDADES Y/O ACCIONES DE
CUMPLIMIENTO

EVIDENCIAS APORTADAS
Y/O MEDIO DE VERIFICACION

1. Presentar plan de
actividades mensual
anticipado detallando
actividades a desarrollar en
el marco del objeto
contractual.

Al inicio de la ejecucion del mes se elabor6é un
cronograma que detalla las actividades a
desarrollar durante Junio.

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://docs.google.com/document/d/1
veLJLJQqgsyIRg5sPmdLlItr1YzveGJxm
7/edit?usp=drive_link&ouid=10960941
4705895787690&rtpof=true&sd=true

2 Realizar seguimiento vy
control a las politicas publicas

de la Secretaria mediante
evaluacion de
implementacion, impacto vy
efectividad, usando
indicadores de gestiéon y
resultado.

Durante el primer semestre de 2026 se realiz6 el
seguimiento y control a cuatro politicas publicas a
cargo de la Secretaria de Desarrollo Social:
Juventud, Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia, Mujer y Equidad de Género y
Discapacidad. Para ello, se disefi¢o y aplicé un
cuestionario  dirigido a los profesionales,
dependencias y oficinas responsables vy
corresponsables de su implementacion. La

informacion recopilada permitio verificar las
acciones ejecutadas, poblacion beneficiada,
cobertura, recursos invertidos, resultados

alcanzados, nivel de articulacion institucional y
principales dificultades o brechas existentes. Este
ejercicio facilité la consolidacion de informacion
para evaluar el avance de los planes de accion
durante el primer semestre y formular
recomendaciones para mejorar su
implementacion, seguimiento y efectividad.

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://docs.google.com/spreadsheets
[d/MjKEDzKpltT6nkO2gr_CuAvX93og
TnjJE/edit?usp=sharing&ouid=109609
414705895787690&rtpof=true&sd=tru
e

3. Reestructurar y apoyar en

la estructuracion de las
Politicas Publicas de
mediante diagnostico

actualizado y ajustar que
respondan a las necesidades
actuales.

Durante el periodo reportado se redacto y ajusto el
proyecto de decreto mediante el cual se adopta la
Ruta Integral de Atenciones (RIA) para la primera
infancia, infancia y adolescencia del municipio de
Guasca. El documento incorporé las
observaciones técnicas, juridicas, administrativas
y sectoriales formuladas por los profesionales
responsables de su revision, fortaleciendo su
estructura normativa, las responsabilidades
institucionales, los mecanismos de articulacion,
seguimiento, evaluacion, implementacion
territorial y disposiciones finales.

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://docs.google.com/document/d/1
rl-
Zud522mvWEQuGY3XxRnT_6Kuaqgk
Yt/edit?usp=drive_link&ouid=1096094
14705895787690&rtpof=true&sd=true

4. Presentar informes
semestrales sobre el avance
y control de las Politicas
Publicas, incluyendo
recomendaciones para su
mejoramiento.

Selaboro el informe de seguimiento y evaluacion a
las politicas publicas de Juventud, Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia, Mujer y Equidad
de Género y Discapacidad. Para su construccion,
se aplico un cuestionario a los profesionales
responsables y corresponsables, consolidando
informacion sobre acciones ejecutadas, cobertura,

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://docs.google.com/document/d/1
AB3exyqsx90C9SW8a1eo6Qb6djBz3
SUS/edit?usp=drive_link&ouid=10960
9414705895787690&rtpof=true&sd=tr
ue

-
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beneficiarios, recursos, resultados, dificultades y
brechas, con el propésito de fortalecer la
implementacién y orientar acciones de mejora
institucional.

5. Asistir a comités, mesas
de trabajo, reuniones y
demas instancias
interinstitucionales
requeridas respecto a las
politicas publicas.

Se elabor6é el informe de participacion en la
reunion virtual de la Mesa MIAFF, realizada el 1 de
junio de 2026, en la que se socializé la Ruta
Integral de Atenciones de Guasca y el Plan de
Accion 2026. Durante la jornada se explicé su
alcance, poblacién beneficiaria, atenciones por
curso de vida y enfoque territorial. Asimismo, se
definieron compromisos de aprobacion,
seguimiento, articulacion y reporte de avances al
COMPOS.

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://docs.google.com/document/d/1
D8qg1KtjMileqdJXH8iIVON52EFWO6Le
a7/edit?usp=drive_link&ouid=1096094
14705895787690&rtpof=true&sd=true

6. Desarrollar estrategias de
socializacién y divulgacion de
las politicas publicas, asi
como las que se pretenden
restructurar y  formular,
mediante la elaboracion de
material pedagdégico  por
participacion en espacios
comunitarios, asegurando la
apropiacion ciudadana de las
mismas.

Se elabord un informe ejecutivo sobre la mesa de
diagnéstico realizada con jévenes del municipio de
Guasca, en el marco de la formulacién de la
Politica Publica de Envejecimiento y Vejez 2026—
2036. El documento sistematiza las percepciones,
imaginarios, riesgos, aportes y propuestas
expresadas por los participantes, destacando la
prevencién del abandono y el maltrato, el
fortalecimiento de la atenciéon integral y la
promocion de relaciones intergeneracionales
respetuosas, solidarias e incluyentes.

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/
1padKKCfiO27hxyFSBKeSR25UPI-
Rtc11?usp=drive_link

7. Cumplir actividades
adicionales relacionadas con
el objeto contractual

solicitadas por el supervisor.

Se realizd un informe con el proposito de dejar
constancia de la participacién en la reunién del
Consejo Municipal de Politica Social - COMPOS,
en la cual se socializaron los principales
componentes de la Ruta Integral de Atenciones —
RIA para la primera infancia, infancia vy
adolescencia del municipio de Guasca. Como
soporte de la actividad desarrollada, se anexan las
imagenes y evidencias fotograficas que acreditan
la asistencia, exposicion y socializacion.

La evidencia y/o soporte se encuentra
en el siguiente link:
https://docs.google.com/document/d/1
nWjc2wM3Uh-
9opsgytWuMS46NvfES6ob/edit?usp=
drive_link&ouid=10960941470589578
7690&rtpof=true&sd=true

ADJUNTO
COPIA
PLANILLA
NN T A . NUMERO TOTAL DE DE PAGO N
el ANEXOS DEL INFORME SEGURIDA
D SOCIAL
Y ARL DEL
MES
OBSERVACIONES:
FECHA DE FRMA | e
PRESENTACION: 02 DE JULIO del 2026 [EEONTRATIST =i
" -

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS

W




ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA

NIT. 899.999.442 - 1
Calle 4 No 3 -48
Telefono 8835186

N° 5

2 DE JULIO DEL 2026

Gustavo Adolfo Sanchez Llanos
Prestacion de Servicios

1.075.874.179

Carrera 3 # 1 -70 sur
3008977565

Este es un documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Descripcion de la operacion VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL, REESTRUCTURACION Y
APOYO EN LA FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL $ 4.300.000
MUNICIPIO DE GUASCA, CUNDINAMARCA.
Totales $ 4.300.000

VALOR EN LETRAS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Gustavo Adolfo Sanchez Llanos
1.075.874.179 de Sopd
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a Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:m_.mMMwmmz.» e
I
CC 1075874179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOLFO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 5 No 2-24 Sur SOPO-CUNDINAMARCA 8572067 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 326280042 9503996275 | 2026/06/19 2026/05/21-| BANCO DE BOGOTA 0 $1,986.800

RIESGO

PORVENIR

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

COMPENSAR
TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-11

CCF24

EPS008

800,224,808 8

890,903,790 5

860,006,942 7

860,066,942 7

AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA

1 $1,024,700
1 $1,024,700
1 $33,500
1 $33,500
1 $128,100
1 $128,100
1 $800,500
1 $800,500

- SALDUS E

INCAPACIDADES
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 Ny
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0

VALOR A PAGAR

2026/05/21 01:46 PM

$1,024,700

$1,024,700
$33,500
$33,500
$128,100
$128,100
$800,500
$800,500




porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

LSRR R0 !

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.075.874.179, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Junio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupa

iones v Cesantias 5 A - Nit B0OD 144.331-3 Flilal de &




CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 22/06/2026
BOGOTA, D.C.,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sehor GUSTAVO SANCHEZ LLANOS
con Cédula de Ciudadania niumero 1075874179

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero ' 0550463100027531
Fecha de apertura 13/03/2015

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

1 Banco Bavivienda 5 4
l ML 8600343137



CER_AFI_2026028488151

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS identificado con CC. 1075874179 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA
il NI - 899999442
ocumento
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de 2026/02/03 Fecha inicio 2026/02/03
cobertura contrato

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/07/18
contrato

Tipo de vinculacion

1702001 - Actividades de

Riesgo 1 R
Cédigo actividad consultpna c_!e ge?tton. incluye
e asesoria, orientacion y
s asistencia operacional a
Estado afiliacion Activa empresas y
Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 22 dias del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  "Validar  certificados de  afiliacion" e ingresa el siguiente  codigo:
CC22062026G1075874179L19183275. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

O j O iy @rwinats @F www.positiva.gov.co



22/6/26, 15:06 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=BIILvWI4fnVguSjO7mF Gdg==

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el
Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE o
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION Baseia i
NOMBRES GUSTAVO ADOLFO
APELLIDOS SANCHEZ LLANOS
FECHA DE e
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO SOPO
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
CAJADE
ACTIVO CO“’F'iEA'TSﬁg'ON CONTRIBUTIVO | 01/06/2016 | 31/12/2999 | COTIZANTE
COMPENSAR
Fecha de |06/22/2026 Es‘gd"’" 162, 168.70.220
Impresién:| 15:06:26 ae . ’ T
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=BIILvWI4fnVguSjO7mFGdg==

1/2



Guasca, 02 de Julio de 2026

Senores

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA — CUNDINAMARCA

Ciudad

Asunto: Suscripcion de Contratos de Prestacion de Servicios con otras
Entidades Estatales

Yo GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.075.874.179, por medio de la presente informo que Si he
suscrito y tengo vigentes a la fecha los siguientes contratos de prestacion de
servicios con otras entidades estatales:

No. Objeto Entidad Fecha Fecha Valor Valor total
Contrat inicio terminacié | mensual
o n
SMC- Servicios Departamento | 28/01/202 | 27/09/2026 | $7.210.00 | $57.680.00
CD- profesionales | de 6 0 0
PSP- especializad | Cundinamarca
022- os en — Secretaria
2026 seguimiento | de Movilidad
y evaluacion | Contemporan
del Plan de ea
Movilidad
CD-PS- | Servicios Municipio de 23/01/202 | 22/07/2026 | $4.500.00 | $27.000.00
PSPE- profesionales | Tenjo 6 0 0
201- especializad
2026 0s en
planificacion
y
ordenamient
o territorial —
PEMP
CD- Seguimiento, | Municipio de 03/02/202 | 17/07/2026 | $4.300.00 | $23.650.00
CPS- control y Guasca 6 0 0
116- apoyo a la
2026 formulacion




de politicas
publicas

Asimismo, se informara a la supervision del contrato la eventual suscripcion de
futuros contratos de prestacion de servicios con otras entidades publicas.

Cordialmente,

SR . 5 ]

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS
C.C.1.075.874.179



Alcaldia de
i(}uasca.

CODIGO:

ACTA PARCIAL VERSION:

FECHA:

ACTA PARCIAL DE PAGO No. 05

CONTRATO CD-CPS-116-2026

CONTRATISTA IGUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS

NIT O CEDULA 1.075.874.179 DE SOPO

SUPERVISOR HERMANN YESID NEMOCON ROZO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL,

OBJETO REESTRUCTURACION Y APOYO EN LA FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE GUASCA,
ICUNDINAMARCA.

FECHA DE INICIO 03 DE FEBRERO DE 2026

FECHA DE TEMINACION 17 DE JULIO DE 2026

VALOR CONTRATO VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($23.650.000,00)

PERIODO DE PAGO 03 DE JUNIO A 02 DE JULIO DE 2025

VALOR A PAGAR $4.300.000,00

VALOR PAGADO $17.200.000,00

.VALOR PENDIENTE POR $2.150.000,00

EJECUTAR

RESULTADOS O INFORME DE AVANCE: | -SE REALIZA VERIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES Y SOPORTES
ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA DONDE SE CERTIFICA QUE CUMPLIO A
SATISFACCION CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE 03 DE JUNIO A 02 DE JULIO DE 2026.

-EL CONTRATISTA ADJUNTA TODOS LOS SOPORTES Y PAGO DE PARAFISCALES
PARA EL RESPECTIVO MES.

-SE REALIZA ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES DE FORMA FISICA CON
SUS RESPECTIVAS EVIDENCIAS (03 folios)

DOCUMENTOS SOPORTE: Factura No. 05 de 02 de julio de 2026

Planilla: No.9503996275.

PAGOS

1. Primer pago: $4.300.000,00

ARTICULO META | FUENTE VALOR

o1 1470 200.000,00
&3 i 500.000,00
65 1010

2.3.2.02.02.009 500.000,00

66 1010 | 1,250.000,00
73 1010 | 1,250.000,00
166 1470

600.000,00

¢ Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.guasca-cundinamarca.gov.co
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Alcaldia de
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2. Segundo pago: $4.300.000,00

ARTICULO | META | FUENTE | VALOR

61 1470

200.000,00
63 1460 500.000,00
1010
2.3.2.02.02.009 = 500.000,00

66 1010 | 1.250.000,00
73 1010 | 1,250.000,00
166 | 1470

600.000,00

3. Tercer pago: $4.300.000,00

ARTICULO META | FUENTE VALOR

61 i 200.000,00
&3 1490 500.000,00
2.3.2.02.02.009 65 fote 500.000,00

66 1010 | 1 .250.000,00
73 1010 | 1.250.000,00
166 1470

600.000,00

4. Cuarto pago: $4.300.000,00

ARTICULO META | FUENTE VALOR
61 1470

200.000,00
&3 et 500.000,00
101
2320202000 | & 010 | 500.000,00

66 1010 | 1.250.000,00

73 1010 | 1.250.000,00
166 | 1470

600.000,00

5. Quinto pago: $4.300.000,00

ARTICULO META | FUENTE VALOR

61 1470 200.000,00
& pt 500.000,00
2.3.2.02.02.009 6 1010 500.000,00

66 1010 | 1,250.000,00
73 1010 | 1.250.000,00
166 | 1470

600.000,00

Para efectos legales, se firma en Guasca a los tres (03) dias del mes de julio de 2026.

_ MOC\\N ROZO
SUPERVISOR- / :
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