PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte nimero: 05019332024

Cupos:494

Modalidad de Atencion :
Familiar y Comunitaria

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 02/02/2026

Periodo reportado: 01/04/2026 al 30/04/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: ANDES

Nombre de la Entidad Adm

radora del Servicio (EAS): CORPORACION CREER MAS

Nombre del Representante Legal de la (EAS): ALBERTO GUBBAY PEREZ

Regional: ANTIOQUIA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: SUROESTE

del (los) Supervi ): DANIS ATRID MUNOZ SEGURA
2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
2.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
fTEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS
LA OBLIGACION ACTIVIDADES
OBLIGACION

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa,
reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas Para el cumplimiento del objeto presente contrato se tiene en cuenta brindar una atencion
modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demdas integral a la mayor cantidad de nifios y nifias inscritos, razén por la cual son implementadas

21 orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su diferentes acciones como: SE CUMPLE Mensual
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y |1. El registro de asistencia mensual RAM
ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento |2.certificado de cobertura correspondiente
y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacién del servicio.
Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la
ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Para el cumplimiento de dicha clausula contractual se mantiene al tanto de la informacién

22 Manual de Contratacién vigente, en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico |actualizada desde la parte administrativa, financiera y juridica de la coorporacién creer mas NO APLICA PARA EL PERIODO Mensual
para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las comunidades en |al supervisor y equipo tecnico CZ
sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya.
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se

23 brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, Desde la Coorporacién Creer Més se tiene estipulado el protocolo de ingreso a tercero y SE CUMPLE Mensual

. segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, [también estupulado en un apartado del plan de gestién del riesgo

o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir En el proceso de induccién se le socializa a todo el talento humano que no pueden utilizar

2.4 anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas |su empleo para apoyar una campafia politica o presionar a particulares o subalternos para NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
con la prestacion del servicio. influir en procesos electorales
Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacién, priorizacién y seleccién de los Se focaliza cada uno de los participantes con los criterios de focalizacién establecidos en la
usuarios, seguin lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, |“Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia " quienes no

25 que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que |cumplen con ninguno de los criterios de focalizacién realiza la accién de focalizacion NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento

desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacién de acuerdo con las herramientas disefiadas
para tal efecto.

directamente el ejercicio de focalizacién de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal
efecto por parte del equipo interdisciplinario

Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA
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2.6

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisién y/o interventoria
del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestién, facilitando el acceso a toda la informacion y
documentacién relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las
solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas.

Mes a mes se cumple con el cargue de cada una de las informaciones requeridas por parte
de la supervision del contrato y se realiza el seguimiento mensual a los informes tecnico de
las obligaciones contractuales y generales en los plazos otorgados por parte CZ

SE CUMPLE

Mensual

2.7

Permitir la participacién del talento humano vinculado a la ejecucidn del contrato, previa coordinacién con las
entidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por
el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre
conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.

Se cumple con el plan de formacién a TH y el plan de articulacion interinstitucional de
acuerdo a las tematicas establecidas en la guia orientadora para la construcion de estos
planes

SE CUMPLE

Mensual

238

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la
documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion
del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.

La EAS cuenta con instalacion fisica y alli reposa toda informaciéon de manera digital y alguna
fisica

SE CUMPLE

Alistamiento

2.9

Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS
deberd tener en cuenta para el disefio e implementacién de los planes de acompafiamiento y formacién a
familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la
prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante
alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia
del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

Se construye en plan de formacion familias despues de la realizacién de la caracterizacion y
conocer las necesidades propias y comunes de las familias de los participantes

SE CUMPLE

Mensual

2.10

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccidn y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos
cuando sean requeridos.

Se realiza la recepcién y subsanacion de los hallazgos realizados en la visita de supervision

SE CUMPLE

Mensual

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las
situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacién del servicio que pongan en riesgo
el cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Se reporta las novedades presentadas con el talento humano via correo electronico y se
cargan a la ruta establecida por el centro zonal

SE CUMPLE

Mensual

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las
mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con ello la activacion de las
rutas de atencién y/o actuacién en articulacién con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento
Técnico para la prevencién de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a
la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos
definidns nar al TCRE

Se realiza la activacién de ruta y se reporta oficialmente al CZ la situacién

SE CUMPLE

Mensual

Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencién en el marco
del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD -
Resolucién 7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

Socializacion Modelo de enfoque diferencial

NO APLICA PARA EL PERIODO

Alistamiento

214

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la
calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacién, nifias y

nifios y, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Plan de articulacion interinstitucional y realizacién de articulaciones mensuales con estes
territoriales

SE CUMPLE

Mensual

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrdnico al supervisor del contrato la
ocurrencia de alglin presunto hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios
de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente
el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los
servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de
violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos que se presenten en cualquier lugar. En caso
de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los participantes de los servicios de
atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor del contrato la no
ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.

Se reporta de manera oficial y por medio de oficio de PHVLF

SE CUMPLE

Mensual

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para la
prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas
de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del
ICBF o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

socializacion al talento humano y familias el protocolo de Actuaciones Ante Alertas de
Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera
Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

NO APLICA PARA EL PERIODO

Alistamiento
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Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con
el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los

Se presenta los soportes de pago de nomina a las madres comunitarias segln directriz del

Se presenta los soportes de pago de nomina a las

217 itari an di i
aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener |ICBFO Pago de parafiscales del mes madres comunitarias s_egun directriz del ICBFD) Mensual
. Pago de parafiscales del mes
indemne al ICBF.
. . . P . Se presenta sorporte de pago de nomina TH
Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que Se presenta sorporte de pago de nomina TH Pago de para )
2.18 N o o " Pago de para fiscales Mensual
vincule a la operacion del servicio. fiscales Paz y salvo a proveedores
Paz y salvo a proveedores
Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucién contractual, segun la Guia de " : ol it -~ - P " Se realiza la primera socializacién de los servicios al
PP o ; : e N Se realiza la primera socializacién de los servicios al mes siguiente del inicio de la atencién y P P i .
219 Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y Py mes siguiente del inicio de la atencién y un mes antes Alistamiento
PR : : . un mes antes de la terminacién del contrato s
demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. de la terminacién del contrato
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través de un
plan de gestién de calidad de la atencién, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados
2.20 de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de Se realiza la recepcion y subsanacién de los hallazgos realizados en la visita de supervision Se realiza la recepcién y subsanacion de los hallazgos Mensual
- calidad, autoevaluacion, visitas de verificaciéon de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad P Y 9 P realizados en la visita de supervision
de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Técnico y Guia
Operativa del servicio correspondiente.
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la pdliza de cumplimiento del contrato de |En los casos de siniestros se realiza el reporte de PHVLF o activacion de poliza dependiendo En los casl_)s d_e siniestros se reall_za el reporte de
. . . PHVLF o activacion de poliza dependiendo el caso y lo
2.21 aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié |el caso y lo que se requiere, dejando trazabilidad de las acciones tomadas durante el . N N Mensual
. que se requiere, dejando trazabilidad de las acciones
o se debi6 conocer la ocurrencia del siniestro. siniestro. e
tomadas durante el siniestro.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de cardcter obligatorio,
cuando corresponda, como la adicional segin el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar
a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS, sus
222 mud\f\saclo_nes y actuallzaclon_es ql{g haya lugar, asi como |FJ dlspuesgo en el procedimiento administrativo de NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO
seleccién vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segln lo pactado dentro de los contratos de
aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el
contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcién de las actividades que
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacién individual.
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio
juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se
2.23 prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO
comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicidon segin
corresponda).
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Se presenta el informe tecnico de actividades con
2.24 3 . N N . . - : i ; Se presenta el informe tecnico de actividades con cada uno de los soportes Mensual
Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucién del objeto contratado. cada uno de los soportes
3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
fTEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS

LA OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDADES




31

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segtn lo establecido en el Manual Operativo
vigente de la Modalidad segtin corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria. Presentar a la supervisién del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los
soportes del cumplimiento de las condiciones de conformacién

de la organizacién acorde con lo siguiente:

« Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de
Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadas por
minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la
composicién es mixta entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o

madres ias o de Hogares Cq ios de Bienestar, de este 90% se

debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios a atender.

« Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del servicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres de los nifios a
atender.

La entidad realiza el proceso de contratacion e induccién del talento humano

NO APLICA PARA EL PERIODO

Alistamiento

@)

RIGNESTIA
s RIAR PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
3.2 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
3.21. 0l conlap del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
fTEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS
LA OBLIGACION ACTIVIDADES
OBLIGACION
Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segin
aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los
dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente Se inicia la atenci6n a todos los participante focalizados por cada UDS segun corresponde
3.2141 " i " N o - " o SE CUMPLE Mensual
de la Modalidad de atencion segln corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a |modalidad de atencién
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte
respectivamente
3212 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribuciéon de UDS, UA, cupos y municipios asignados al Se realiza la atencién de los participantes focalizados para la atencién SE CUMPLE Mensual
presente contrato
_ ~ Avisos de gratuidad de servicio de cada UDS , este item se dio cumplimiento al inicio del
3213 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes HCB-FAMILIAR Y COMUNITARIA Y HCB-FAMI contrato, ademas se orienta en la Induccion corporativa al talento humano y en los grupos NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
FAMILIAR Y COMUNITARIA o
de las familias
Socializacion de los servicios con los entes territoriales, articulaciones con las diferentes
3214 Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS dependencias de los Municipios, socializacién de la prestacion del servicio y resultados con las SE CUMPLE Mensual
familias y en las mesas de primera infancia
Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacién del
3.21.5 servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacién de |Reportar al centro zonal las flexililizaciones en la prestacién del servicio que se requiera NO APLICA PARA EL PERIODO

los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES

iTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA

FRECUENCIA DE LAS

violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccién de
Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

asu vez presentar el acta oinforme mensual de PHVLF.

LA OBLIGACION OBLIGACION ACTIVIDADES

Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual - " . "

. . . o . ) ) . Se socializa manual operativo para poder llevar acabo la operatividad de la modalidad segun .
Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones ) - . y . SE CUMPLE Alistamiento

. lo establecido, dando cumplimiento a cada una de las orientaciones dadas por icbf.
expedidas por el ICBF.
Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y

. L . o P I ) Se esta construyendo el plan de formacion basado en el fortalecimiento y la
mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de formacion y acompafiamiento a familias, acciones - .
/ . . . L s sensibilizacion, para fomentar el uso de herramientas de crianza positiva y resoluciéon de
que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccién de los N . N SE CUMPLE Mensual
= . N . conflictos en el hogar, proporcionando ejemplos practicos y estrategias que los padres
derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano . ’
puedan aplicar en su dia a dia.
desarrollo
La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres N
o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con la prevencion de posibles situaciones de Se capacita al talento humano para que este conozca el protocolo de prevencion en las
3223 a 4 P! P! posibles situaciones de violecia y ademas de esto dejar trazabilizad de cuales son las rutas y SE CUMPLE Mensual

Antes de imptimir este docamento,., piense en el medio ambiente!
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3.2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FRECUENCIA DE LAS
ACTIVIDADES

3.2.31

Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo vigente de la Modalidad segiin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF.

Se da cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad expuestas en el manual
operativo de la modalidad y las respectivas orientaciones, se garantiza que los nifios, nifias y
mujeres gestantes participantes de la modalidad cuenten con documento de identidad,
afiliacién al SGSSS, sisben, carnet de asistencia al programa de crecimiento y desarrollo y/o
crontol prenatal,vacunas actualizadas. Se realiza la elaboracién de la propuesta pedagdgica
de acuerdo a las caracteristicas, necesidades y costumbres de cada territorio, buscando asi
garantizar una atencion integral de todos los participantes, se realiza el seguimiento al
desarrollo cada que corresponda aplicarlo, encuentros educativos grupales y en el hogar
para la modalidad familiar y acompafiamiento de apoyo en salud y nutricién, psicosocial y
pedagégico, se le realiza la toma de medidas atropométricas, se valora el estado nutricional ,
se les brinda la Racién para prepara RPP, y refigerios en cada uno de los encuentros
Grupales y la alimentacién semanal para los HCB Comunitarios, al TH mes a mes se realizan
las Jornadas de Reflexion pedagdgica y el GET.

SE CUMPLE

Mensual

3232

Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud
de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de
conformidad con las orientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demds orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

Hemos llevado a cabo de manera oportuna la implementacion de acciones de coordinacién y
gestion para la atencion en los servicios de salud de los nifios y nifias con desnutricién aguda
de los programas de primera infancia del ICBF. Ademas, hemos seguido las directrices del
Manual Operativo de la Modalidad, asi como otras recomendaciones técnicas y
administrativas emitidas por el ICBF.

SE CUMPLE

Mensual

3.233

Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas
de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de
plagas y vectores), y manual de buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segtn la Modalidad,
de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para
los programas y proyectos misionales del ICBF.

Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno de sus programas, manual
BPM y plan de capacitacién en BPM para ambas modalidades, de acuerdo a la normativa
vigente y la Guia Téncnica del Componente de Alimentacién y Nutricion para los programas y
proyectos misionales del ICBF. Es importante resaltar que en sede se reportan los formatos
necesarios para el desarollo de este proceso.

SE CUMPLE

Alistamiento

3.2.34

Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de
los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios
en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor

Se realiza entrega al supervisor del contrato del listado de proveedores de alimentos con
informacién complementaria (documentacion legal y fichas técnicas de productos. Este item
se dio cumplimiento al incio del contrato

SE CUMPLE

Alistamiento

3.235

Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segin aplique, en la
cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de menu elaborado y
aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA -
FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF, (para el caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y
JARDINES SOCIALES Y DIER) utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos
establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de
rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotogréfico de la relacién de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o UA.

Se garantiza la entrega de alimentos en cumplimiento de la minuta patrdn y el ciclo de
mend, adicional se da cumplimiento al manual de Buenas practicas de manufactura y al plan
de sanemianeto para las entregas de los alimentos de forma adecuada, incua y con calidad.

SE CUMPLE

Mensual




Disefiar y/o implementar seguin aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de menus de conformidad con la

Se presenta al supervisor del contrato el ciclo de menu para la modalidad HCB Comunitaria
de acuerdo con las orienetaciones brindadas por el centro zonal, y dando cumplimiento a la

3.2.3.6 minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde el inicio de la atenci6n efectiva a los usuarios |Guia tecnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos SE CUMPLE Alistamiento
del servicio. misionales del ICBF, cumpliendo a cabalidad con la minuta patrén del ICBF establecida para
la modalidad.
Fopar  foher o dsaol e o s e ciucadr ey nuons) o T 05 rsenta s supenor il conrt o e bl d £ o ol cul e ke
virtud dge la “Guia técnica 6el Com| oneynte De aIimentaL::ién v nutr‘\c'\’én Parg Los Programas Y Pro ecto; acciones de educacién alimentaria y nutricional en el marco de las estrategias de SE CUMPLE Mensual
L P 9 Y informacién, educacién y comunicacion para la salud.
Misionales Del ICBF
Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno de sus programas, manual
Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacién Y Nutricion Para Los Programas |BPM y plan de capacitacion en BPM para ambas modalidades, de acuerdo a la normativa
3.23.8 Y Proyectos Misionales Del ICBF”, en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del vigente y la Guia Téncnica del Componente de Alimentacién y Nutricion para los programas y SE CUMPLE Mensual
servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. proyectos misionales del ICBF. Es importante resaltar que en sede se reportan los formatos
necesarios para el desarollo de este proceso.
Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada
usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo segin aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia . . . . . "
. " i - | I I [ I
3239 |técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL Sfor?_:""z‘::ﬁ"i‘:‘.o‘:‘eag‘:ggalscgr;"ng":;t:::;dcer:rf:e:::‘: dae fgf\a':zt:’r:egéfg:sp 'gf::l Zﬁ? SE CUMPLE Mensual
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los usuarios prog : prog 9 3 :
atendidos durante el periodo de la toma
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacién |Se realiza documento donde se dispone de las acciones del manejo de las condiciones de
3.2.3.10 alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacién antropométrica de los usuarios, de malnutricién colectivas e individuales para su atencién. Adicional se establece seguimiento de SE CUMPLE Mensual
acuerdo a lo sefialado en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun el servicio que corresponda. los participantes con desnutricion.
32311 Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos - ETAS, de |Se reporta de manera inmediata al supervisor del contrato los casos de ETAS presentados SE CUMPLE Mensual

acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad correspondiente.

durante el mes y se elabora el acta de acuerdo con el protocolo y la ruta establecida.




PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.2.4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO, Y CUSTODIA DE LOS AAVN.

iTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA

FRECUENCIA DE LAS

LA OBLIGACION OBLIGACION ACTIVIDADES
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista
recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y Se suministra la informacion solicitada de acuerdo a los cupos de cada una de las UA, asi
3.241 suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). |mismo se realiza la entrega de la cantidad enviada mes a mes con la evidencia y planilla de Se realiza la distribucion de AVVN a cada UDS Bimensual
Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o entrega a los beneficiarios, también se realiza el inventario del AVVN.
Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente
contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias, nifios y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de - . P .
S y " . " N . . Se socializa con los participantes y su grupo familiar informacién sobre el uso adecuado del
3.24.2 atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. SE CUMPLE Mensual
- N ; . . . : : AVVN cada mes de entrega.
En ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad Se re:;lbe Y se aimacena el .AVVN cumpliendo con la norm?t\vas sanlt_ar[as ¥ contando con el
3.243 : . ; : N - i espacio para el almacenamiento y entrega de esta, se realiza una revisién del estado de cada SE CUMPLE Bimensual
legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacién. N
una de las unidades a entregar.
Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el
3244 de;arrol\o de] servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nut}r\c\ona\ Se reporta de forrr}\a} oportuna al centro zonal sobre las dificultades presentadas en el NO APLICA PARA ESTE PERIODO
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las desarrollo del servicio y entrega del AVVN
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o Se realiza la entrega del AAVN a los participantes, de acuerdo con las fechas y condiciones .
3.245 . Se realiza la entrega de AVVN Bimensual
usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro establecidas por el ICBF
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la
rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de
" - o ) Se diligencian adecuadamente los formatos de inventario de AAVN y siempre se revisa su
3.246 su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes SE CUMPLE Bimensual
. P . ) N calidad en caso de novedad se reporta y se realiza el Acta.
deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes
al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde estd ubicado el punto de entrega
Se realiza adecuadamente el transporte del AVVN aplicando lo establecido en el manual de
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones ~
buenas practicas de manufactura, para el buen estado de este y no presentar dafios en sus SE CUMPLE Bimensual

adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

empaques.

3.24.8

Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcién, custodia y
distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Se participa en las asistencias técnicas programadas por el ICBF en todo lo concerniente al
AVVN.

NO APLICA PARA ESTE PERfODO




Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas

Se socializa con los participantes y su grupo familiar informacion sobre el uso adecuado del

3.24.9 g i el P AVVN cada mes de entrega. Se asiste a las actividades municpales o regioanles programadas SE CUMPLE Mensual
publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del
por el ICBF.
ICBF
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los i .
. o ) M Se generan los planes de accién para dar respuesta a los requerimientos presentados por el
3.24.10 organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el : - e SE CUMPLE Mensual
ICBF ICBF a partir de las visitas de verificacion.
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o
32.411 generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el Se realiza la cancelacion del valor total de los AAVN que presentan venciminento o averias, NO APLICA PARA ESTE PERIODO
o precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio definifo por el ICBF.
Valor Nutricional
Atender con oportunidad las visitas que se efecten por parte del ICBF o la interventoria del contrato de
32412 produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las Se reciben las visitas de verificacion del ICBF se firman las actas de cada una de estas, se SE CUMPLE Mensual
o observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas dejan las observaciones y se da tramite oportuno a las acciones preventivas y correctivas.
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los
3.24.13 saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las Se realiza el transporte del AAVN que queda como saldo en las UA a los puntos de entrega NO APLICA PARA ESTE PERIODO

indicaciones que imparta el ICBF.

establecidos por el ICBF en el municipio.

Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1661 DE 2012
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PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.250

del C i ivos y

Dotacién

iTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA

FRECUENCIA DE LAS

LA OBLIGACION OBLIGACION ACTIVIDADES
Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Se socializa en la jornada de induccion cada componente, haciendo ensfasis en el manual operativo dando
3.2.51 Operativo vigente de la Modalidad segln corresponda el servicio y las deméds orientaciones y/o claridad a las novedades para la operatividad del servicio. Este item se da cumplimiento al inicio del NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
recomendaciones expedidas por el ICBF. contrato
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna
en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres " . . " -
N N N U . La EAS cuenta con un plan de gestion del riesgo basado en las necesidades y particularidades que se N
3.25.2 gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia p . N ™ N : . SE CUMPLE Alistamiento
N 2 . . y o " evidencien en las UAy el territorio, para mitigar los riesgos y accidentes para la mitigacion de los mismos
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y
las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
Llevar \g cont‘ab\hdad’dellcs blen(‘es‘mueples ppr claslflcac\?n de fuentes y .u.sos + de acuerdo con Io_establecldc Se realiza actualizacion y verificacion del estado de inventarios por cada UDS. NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique.
Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias En los casos de siniestros se realiza el reporte de PHVLF o activacion de poliza dependiendo
3.25.4 hébiles a su ocurrencia. 2.5.5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de el caso y lo que se requiere, dejando trazabilidad de las acciones tomadas durante el SE CUMPLE Mensual
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS. siniestro.
Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacién que sean de propiedad del
3.25.5 ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el |Recoger material en la UDS y llevarlo al centro zonal para su respectivo inventario y redistribucion. NO APLICA PARA EL PERIODO
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccién Regional cuando aplique.
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices
impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los
elementos a comprar, deberé levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones
que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres " " " " "
N N P . . Se realiza encuesta de necesidades por UDS para realizar la propuesta dotacion por reposicion al centro N
3.25.6 cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion N SE CUMPLE Alistamiento
e A N zonal y asi proceder con la compra.
de la compra. La selecciéon de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la
compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacién con recursos entregados por el ICBF,
deberd presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las
carresnondientes facturas
Utilizar los b\enes_erjtregados por e_l ICl_3F y/o adquiridos durante la ejecucién del contrato exclusivamente para NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO
efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios
con discapacidad conforme a la definicién de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Se observara y se estudiara la infraescrutura y necesidad de cada UDS y por medio de la propuesta .
. A . N o N 4 MY SE CUMPLE Alistamiento
Operativas y con base a la informacién registrada en la ficha de caracterizaciéon pedagégica para la inclusién de |pedagogica y ficha de caracterizaciéon
nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
Adaquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y nifios con " " " "

N N N N . . Se realiza encuesta de necesidades por UDS para realizar la propuesta al centro zonal y asi proceder con N
discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a a compra. SE CUMPLE Alistamiento
cabo la adquisicién de este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. :

Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién necesarios para la Realizar un acta de inventario para poder identificar si se cuenta con todo lo necesario para la operatividad "
3.2.5.10 2 . ! e . - . » . SE CUMPLE Alistamiento
prestacién del servicio en el marco de la eiecucién del contrato. aarantizando el buen uso de estos. del servicio v asu vez identificar las por UDS!
Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios Realizar un acta de inventario para poder identificar con que bienes de dotacion se cuenta y cuales ya no
32511 [ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera |57 #7 V% 828 £ THOTET para p q y ¥ NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
realizarse previo a la terminacién del contrato P
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su
32512 versnop vigente, relacnop'ado z_eq el documento “Guia Orwenta_qora para 'f Comp@ qe la Dot_a'cmn pgra_ las Reah‘za‘r formato de |nveq|ano de d‘ogaclon al inicio y cierre de \§ modalidad para dejar trazabilidad y NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su ultima version; asi mismo se de los trados y los que por deterioro u otro caso ya no se cuentan con ellos
deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.
Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Adecuar la informacion en el formato de inventario de dotaciones, siempre que hayan actualizaciones
3.2.5.13 Atencion Integral”, en su Ultima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacién, o . " ; " N pre q 4 y NO APLICA PARA EL PERIODO Alistamiento
e y W L . S . versiones nuevas para asi cumplir con los estandares estipulados.
se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su (ltima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
Diligenciar y entregar a la supervisién del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion” y
32514 el "Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior andlisis y toma de Realizar el listado de necesidades de cada UDS, con el fin de poder establecer la necesidad de compra SE CUMPLE Alistamiento

decisiones por parte de la supervisién del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién a
adauirir.

de material de dotacion
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3.25.15

Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su Ultima versién,
frente a la adquisicién de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte.

Se realizan cotizaciones acorde a la necesidad y se hace la propuesta para la autorizacion de la

-, SE CUMPLE
compra,basados en la guia orientadora.

Alistamiento

FORMATO INFORME TECNICO

Antes de imprimir este documento.., plense en el medio ambiente!
Cuiqircopa mpres deese docaneto se corsidra como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.2.6.0BLIGACIONES RELACIONADAS DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE RS N ONNEN ENT ESIOSIIUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

iTEM OBLIGACION LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES
OBLIGACION

Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Se siguen la orientaciones establecidad por el manual operativo del componente pedagogico

3264 |Operativo de la Modalidad segiin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones 9 ‘ : P anual op < P pedagod NO APLICA PARA EL PERIODO Mensual
N que son las acciones educativas para con los nifios nifias y familias

expedidas por el ICBF.

Realizar acciones para garantizar el trdnsito armoénico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de

acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccién de Primera Infancia y lo establecido en la “Guia N . . ) . )

N PR o o - . N Se enviarén las cartas de solictud de articulacién con la secretaria de educacion para

Orientadora para el trénsito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del . - . ” . - .
3.26.2 " s ” o ) N i articulacién con la instalacién de las mesas de transito municipal y cronograma de transito SE CUMPLE Mensual

ICBF al Sistema de Educaciéon Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacién con las armonico

familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad

segun corresponda el servicio.

Antes de imprimir este documento,., piense en el medio ambiente!
Guslauer copiaimpresa de este documento s¢ corsidera como COPIA NO CONTROLADA
L0s DATOS SERAN UERDO A LA POLITICA DE ES DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
3.2.7 Obligaciones del Componente Talento Humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL GUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS
LA OBLIGACION ACTIVIDADES
OBLIGACION
32741 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones conel te en el Manual Operativo vigente de los i técnicos y guias al talento humano para garantizar la buena SE CUMPLE Mensual
o de la Modalidad segtin corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. operatividad del servicioen la Induccion del TH

Asegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucion del presente contrato de aporte, de

las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados | Expedir los contratos laborales para cada una de las madres comunitarias suscritas al contrato ,
3272 al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales siempre que a la fecha sobre el padre o |garantizando la continuidad de su vinculo laboral de HCBF - FAMI, actalizacion contiua base datos talen to SE CUMPLE Mensual

o madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~-UDS-, en atencion a lo dispuesto [humano, seguimiento t reporte de novedades talento humano, hojas de vida actualziadas delo talento
del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice, modifique, adicione o humano
sustituya
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Contratar un profesional de tiempo completo segtn los tiempos de atencién dada la estructura operativa de cada servicio, con
experiencia en procesos de educacién inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten

Se verifica la hoja de vida del talento humano a vincular, certificados estudios, experiencia laboral y

BN < o-:cicad muitiple, que requieran apoyos para ka realizacion de actividadss d Ia vida diaria y favorecer la participacién en el |certificados laborales al incio de la vigencia del contrato SE CUMPLE Alistamiento
desarrollo de las experiencias pedagogicas.
Cumplir conlo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en
cuanto a que la Entidad Adminstradora del Servicio EAS contrate para a sjecucion del conlrato de aporte en Una PrOPOTCION || oo ot 1 caracterizacion de las maches comuniarias confratadas para identficar o establecido
¢ ., min P
3274 |i9ualal 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adutos mayores, personas en en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 dentro del SE CUMPLE Alistamiento

condicioén de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros,
de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion.

talento humano contratado

Antes de imprimir este documento,., piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

LoS DATOS SERAN UERDO A LA POLITICA DE

ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.2.8 Obligacit del C [t ivo y de Gestion

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS
ITEM OBLIGACION LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES
OBLIGACION
Se da cumplimiento a las orientaciones relacionadas en todos los componentes
Familia, comunidad y redes
.. . . . . Salud y Nutricion
Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Proceso pedagégico
3.2.8.1 Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demds orientaciones y/o recomendaciones N pedagog N SE CUMPLE Mensual
" Ambientes Educativos y Protectores
expedidas por el ICBF o N i
Proceso Administrativo y de Gestién
Talento Humano para el cumplimiento en el esapacio de induccion th y formacién
th
3282 ﬁ‘zsisggg?;z :;)(Zortar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en el plazo Se realiza el cargue de la informacién requerida mensualmente en los tiempos SE CUMPLE Mensual

establecidas por CZ

Antes de imprimir este documento,., piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

LoS DATOS SERAN UERDO A LA POLITICA DE

ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.290l de la Entidad

estrategia de compras locales

del Servicio en el marco de la

iTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FRECUENCIA DE LAS
ACTIVIDADES

El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados
para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o
a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a
estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia
“G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima versién del formato que para el
efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicién de bienes y servicios de la entidad o del medio que
para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

Se envia al CZ el formato y las facturas realizadas durante el periodo por compras locales, el
cual supero el 30% de las compras locales como exige la norma

SE CUMPLE

Mensual

3.29.2

El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago
utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores
de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o
transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,
depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).

Se envia al CZ los paz y salvo de proveedores de las compras realizadas en el mes

SE CUMPLE

Mensual

Antes de imprimir este docutmento. ., piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.2.10. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE LA INFORMACION

iTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FRECUENCIA DE LAS
ACTIVIDADES

3.2.10.1

Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma
veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacién relacionada con los
beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera infancia de
la Educacién Inicial en el marco de la atencién Integral, los procesos de formacién a las familias de los
beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demds datos
que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

NO APLICA PARA EL PERIODO

SE CUMPLE

Mensual

3.2.10.2

Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registro y actualizacién de la
informacién en las plataformas y/o herramientas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social,
Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).

Se envia solicitud de usuarios cuentame para la entidad

SE CUMPLE

Alistamiento

3.2103

Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, y/o sistema o herramienta que el
ICBF defina, la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el
ICBF, la actualizacién de la informacién del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de
acuerdo con la documentacién generada contractualmente.

Documentos de solicitud de usuario cuentame , autorizacion de perfil acceso al perfil administrativo

SE CUMPLE

Alistamiento

3.2104

Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame y/o sistema o herramienta que el ICBF
defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a
la aprobacién del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacién de la informacion de las UDS debera
incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable
de la UDS y la georreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos

Se expide el reporte uds de la plataforma cuentame con los datos actualizados de cada UDS

SE CUMPLE

Alistamiento

3.210.5

Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la informacién de las nifias y nifios
recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su
nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencién a la primera
infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

Se realiza la vinculacion permanente de nuevos participantes al sistema cuentame

SE CUMPLE

Mensual
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3.2.10.6

Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF,
haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar la
autorizacién de los padres o responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios,
caracterizacion, lugar de residencia con la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, la
georreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario

Cada participante en su carpeta de ingreso tiene F5.P21.GTH Formato Autorizacion de Tratamiento de
Datos Personales v3 firmado y autorizado por los padres de familia

SE CUMPLE

Alistamiento

3.2.10.7

Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la plataforma tecnoldgica que el ICBF
defina del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segtin el Manual Operativo de la
Modalidad, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de
formacion y cualificacién en el marco del presente contrato

Se realiza el registro en la plataforma cuentame de la formaciéon mensual al talento humano vinculado

SE CUMPLE

Mensual

3.2.10.8

Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién Cuéntame, de los beneficiarios y talento humano de
forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacién del servicio. En
los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendrd la obligacion de
desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF
procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

Se realiza la desvinculacion de participantes que ya no continuaran en los servicios adscritos de la
modalidad familiar y comunitaria

SE CUMPLE

Mensual

3.2.10.9

Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, y/o sistema o herramienta que el
ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o
integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente
actualizacion del registro.

Se realiza el reporte de no ocurrencia de PHVLF

SE CUMPLE

Mensual

3.2.10.10

Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacién o inactivacion de los usuarios del
Sistema de Informaciéon Cuéntame y/o sistema o herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo
cual la EAS deberd garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario
del sistema.

Se realiza el registro en la plataforma cuentame de la formacién mensual al talento humano vinculado

SE CUMPLE

Mensual

3.2.10.11

Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una
vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en
los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS
deberd presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de
cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la
coherencia entre la informacién reportada en el RAM y el registro de informacién en la atencién de los
beneficiarios.

Se realiza el regsistro de asi: ia mensual de icil enla pl cuentame

SE CUMPLE

Mensual

3.2.10.12

Registrar la informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de
acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco
de la atencién integral segun las directrices del ICBF.

Se realiza actualizacion de iventarios de dotacion de cada UDS y se presenta a la supervision del contrato
el formato establecido parea la compra de dotacion

SE CUMPLE

Alistamiento

3.2.10.13

Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la informacion, version
vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacién.

Cada uno del TH y participantes tiene en su carpeta de contratacion y de la uds el formato diligenciado
f5.g7.abs_formato_compromiso_de_confidencialidad_v7 se hace al inicio de la viegncia del contrato

SE CUMPLE

Alistamiento

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

Los DATOS SERAN UERDO A LA POLITICA DE

ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.2.11 Obligaci i conla ini ion de

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FRECUENCIA DE LAS
ACTIVIDADES

3.211.1

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios
contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de
cuotas de participacion y recursos de cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de
ejecucion de esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos
por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico
Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera
realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para
revision y aprobacion.

Se asiste a los comites técnicos y operativos , convocado por el Centro zonal

SE CUMPLE

Trimetral

3.211.2

Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién, administracién y manejo de los
recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del
mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados
mensualmente.

Se realiza control presuplestal mensual de cada uno de los rubros mendiante el informe
financiero, donde se encuentra lo presupuestado vs lo ejecutado

SE CUMPLE

Mensual

3.211.3

Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo
de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos
propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.

Se evidencia el certificado y conciliacion bancaria donde el manejo exclusivo de la cuenta

SE CUMPLE

Mensual

3.211.4

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del
presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en
el desarrollo del objeto del presente contrato.

Se evidencia el extracto bancario donde se garantiza la ejecucién exclusiva para el contrato

SE CUMPLE

Mensual

3.211.5

Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios
prestados, salvo lo establecido en relacién con los recursos de cofinanciacién establecidos en el Manual
Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente.

Se adjunta conciliacion bancaria donde se evidencia el no cobro a beneficiarios

SE CUMPLE

Mensual

3.211.6

Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las
prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demds conceptos que se requieran
para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

Se presentan los informes fianncieron con los debidos soporte

SE CUMPLE

Mensual

32117

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del
personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencién del servicio, cuando aplique, asi como el pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de servicios, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el
talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el
pago en efectivo, la EAS informard en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de
pago aplicado

Se cuenta con certificados bancarios de todo el TH Contratado

SE CUMPLE

Mensual

3.211.8

Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por
condiciones excepcionales (geogréficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de
una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico
Operativo

Todos los pagos a proveedores se hacen por medio de cuenta bancaria y movimientos
bancarios

SE CUMPLE

Mensual
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Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes
ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del
presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano

3.211.9 N " 1 P oy £ e : N i i i imi j i6
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Se presenta el informe financiero mensualmente para seguimiento a la ejecucién del contrato SE CUMPLE Mensual
Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de
los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por
el ICBF.
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que

3.211.10  |se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor |Se presenta el informe financiero mensualmente para seguimiento a la ejecucion del contrato SE CUMPLE Mensual
del contrato.
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a . . : . . i

321111 la ei i : . h Y i Se presenta el informe financiero mensualmente para seguimiento a la ejecucion del contrato

.2.11. la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de participacion para el servicio Hogares SE CUMPLE Mensual

o " con cada uno de los soportes

Comunitarios de Bienestar en todas sus formas.
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la Se realiza de manera mensual en el informe financiero y se discrimina el monto total de las

3.211.12 s s . . : SE CUMPLE Mensual
supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. compras locales
Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucién técnica, administrativa y financiera requeridos Se realiza el cargue mensual del informe tecnico y administrativo requeridos para los

3.211.13 P e N SE CUMPLE Mensual
para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. desembolso
Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a todas las nifias, nifios y mujeres

321114 gestantes, desde el primer dia de atencién y vinculacién al Sistema de Informacién Cuéntame en el servicio y/o |Se realiza el pago de la poliza global y cada que se realice un ingreso se reporta a la SE CUMPLE Mensual

o sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucién del contrato y sus empresa contratada

respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago

321115 Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBE y demads bienes que reciba o adquiera en el marco del Solo se lleva control presupuestal del contrato en mencion SE CUMPLE Alistamiento
presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico.
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de aporte, los recursos no
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la

321116 vigencia, ni reinvertidos. I‘Dylchos recursos podrén corresponder entre otros: a) No prestaclon del servicio. b) Se realiza de forma mensual el informe financiero SE CUMPLE Mensual
Inicio tardio de la prestacién del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e)
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f)
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo.

321147 Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO Mensual

causa atribuible a la EAS.
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3.211.18

Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales,
con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del
contrato.

NO APLICA PARA EL PERIODO

NO APLICA PARA EL PERIODO

Cierre

3.211.19

Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos.

NO APLICA PARA EL PERIODO

NO APLICA PARA EL PERIODO

3.211.20

Si la Entidad Administradora de Servicio presenta unidades cerradas estas seran objeto de descuento desde el
primer desembolso, Asi mismo las que se identifiquen que durante la vigencia del contrato presentan
novedades por alguna de las causales de las que habla el procedimiento P14.PP y que impidan la garantia a la
atencion directa de nifios y nifias como beneficiarios de los programas de Primera Infancia.

SE REALIZO DESCUENTO DE UDS CERRADAS, LAS CUALES FUERON OBJETO DE
DESCUENTO DEL DESEMBOLSO REALZADO

CUMPLE

Mensual

321121

En caso de que se presenten saldos no ejecutados en las actas de legalizacion de cuentas y que no hayan sido
descontados en los desembolsos, la Entidad Administradora de Servicio debera realizar el correspondiente
reintegro de dichos saldos en un plazo no mayor a 5 dias hébiles después de firmada el acta de legalizacién de
cuentas referenciada.

se presenta el informe financiero que da cuenta a legalizacion de cuentas para el contrato

SE CUMPLE

Mensual

3.211.22

En relacién con la realizacién de reintegros de dineros, la Entidad Administradora de Servicios debera remitir al
Supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del documento donde
conste la operacion y los datos para su identificacién, incluyendo rendimientos financieros, multas o cualquier
otro, que se causen a favor del ICBF en razdn a la ejecucién del contrato. La consignacion a que hace
referencia esta obligacion debe realizarse Unicamente a la cuenta informada por escrito por el supervisor del
contrato.

Se presentan los debidos soportes para la consigancion de recursos

SE CUMPLE

Mensual

Antes de imptimir este docamento,., piense en el medio ambiente!

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

LoS DATOS SERAN UERDO A LA POLITICA DE

ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

4.1 Eje de calidad

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

ITEM
OBLIGACION e Elcicion ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA e oS
OBLIGACION
A;egurar que el personal requerido para la prestac!tan del servicio cusnte con el pe.rf!l de: Educacion (formal: Se tiene en cuenta la seleccion de talento humano de las BD enviadas por el ICBF de
411 primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como continuidad CUMPLE Alistamiento
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacién del servicio.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del
41.2 ICBF. ngswon, V'S',On' Normatividad interna Y'ge"te' Objetivos Estra@eglcog, POI'UC?S Y Sistema Integrado de Acta de induccion. Este Item se da cumplimiento al inicio del contrato SE CUMPLE Alistamiento
Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los servicios.
413 |Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. Se promueve y relaizan las difrentes encuentas de percepcion y encuestas de satisfacvion de NO APLICA PARA ESTE PERIODO
los servicios prestados
. . . . " . Se realiza plan de mejora para la UDS con observaciones y hallazgos presentados por visitas
414 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacién de servicio. de supervisién SE CUMPLE Mensual
Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, Se realiza apertura y revision de los PQRS , y se le da respuesta oprtuna , se realiza
4.1.5 : N i : . . o N SE CUMPLE Mensual
reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. seguimiento a la informacion y levantan actas de aperturas del buzon
Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio |Se realiza calibracién para los equipos de toma de peso y talla de las profesionales de apoyo
4.1.6 T L " ) R . N i . o e . SE CUMPLE Alistamiento
cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones intermedias. en salud y nutricién de la modalidad HCB Comunitario y HCB Fami Bienvenir.
Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, . .
41.7 y . Se cuenta con el listado maestro de documentos actualizado SE CUMPLE Alistamiento
el control de los cambios realizados.
4.2 Eje de seguridad de la informacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS
LA OBLIGACION ACTIVIDADES
OBLIGACION
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisidén de los asuntos correspondientes a seguridad de la
424 informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del Se dispone de la custodia de la informacién en un lugar seguro y con copia de seguridad SE CUMPLE Alistamiento
contrato.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado al supervisor del Documento de confidencialidad expedido por la entidad y firmado con cada uno del talento
422 . SE CUMPLE Alistamiento
contrato una vez se firme el contrato. humano contratado
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de
423 seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del |Se informa siempre via correo cualquier incidente que ocurra en la prestacion del servicio SE CUMPLE Alistamiento
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.
424 Prever_ e\_ plan de rect_Jpera_qon y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el Se cuenta con plan de recuperacidn y contigencia SE CUMPLE Alistamiento
cumplimiento de la ejecucién de este.
4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS
LA OBLIGACION ACTIVIDADES
OBLIGACION
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil La entidad cuenta con el personal capacitado para dar cumplimiento Resolucién 312 de
establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de
4.3.1 . M : N i . i N y ” . SE CUMPLE Alistamiento
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y |obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y
la normatividad vigente. la normatividad vigente.
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el |La entidad cuenta con la matriz de peligros aplicada al talento humano contratado por la
432 : ; : ” . - SE CUMPLE Alistamiento
marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio. entidad
433 Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucién del contrato o convenio en Se realiza la induccién al personal que realizara esta accién durante el contrato SE CUMPLE Alistamiento

materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de

Se entregan los elementos de proteccion personal al th vinculado en las fechas establecias

434 " N Sy o i
proteccién personal requerido para la realizacion de sus actividades. desde SST SE CUMPLE Alistamiento
435 Presentar el conce_pto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del Todo el TH cuenta con el examen laboral SE CUMPLE Alistamiento
contrato o convenio.
La coorporacion tiene
1.Plan de gestion de riesgo
436 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencias. 2. Plan de gestién contra accidentes SE CUMPLE Alistamiento
3. Rutas de evacuacion
4. Simulacros
4.4 Eje ambiental
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
fTEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FRECUENCIA DE LAS
LA OBLIGACION ACTIVIDADES
OBLIGACION
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos Se realiza la socializacion con el TH de las medidas necesarias para el ahorro de agua , .
441 N i P " N . N SE CUMPLE Alistamiento
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. energia, papel y residuos
442 Presentar \o§ permisos y/o aut.or!zaclones amblentavlesv vigentes requgrldas para prestacién del servicio. Asi NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO
como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.
; N . N P Se realiza socializacion con el TH del manejo y almacenamiento adecuado de los productos
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos .. : " - " . .
443 o : i . o . quimicos y sustancias peligrosas, utilizados para realizar las actividades del plan de SE CUMPLE Alistamiento
utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. N P
saneamiento basico.
444 Adt?ptar las medidas necesarias para eI. manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales y/o NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO
peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato.
Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno de sus programas, y plan de
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y capacitacion en BPM para ambas modalidades, de acuerdo a la normativa vigente y la Guia
445 desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo |Téncnica del Componente de Alimentacién y Nutricién para los programas y proyectos SE CUMPLE Alistamiento
con la normatividad vigente. misionales del ICBF. Es importante resaltar que en sede se reportan los formatos necesarios
para el desarollo de este proceso.
446 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. Se trabaja con normas ambientales y materiales amigable con el medio ambiente y buenas | g ¢yyp g Trimetral
practicas ambientales
447 Realizar el mantem_mlento y Iav_ado de la trampa_ de grasas y/o slstema_s de tratamiento de aguas residuales, NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO
adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.
Observaciones:

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representar

ALBERTO GUBBAY PEREZ

v

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma d

‘Cualauer copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1661 DE 2012
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F30.MT1.PP 27/04/2026
Versién 1 Pagina 2 de 20
Clasificacién de la Informacion:
Publica
Servicio: HCBY FAMI BIENVENIR
N° de unidades de
% DE AVANCE EN EL
FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. El registro de asistencia mensual RAM 90%

2.certificado de cobertura correspondiente

1.Informe Tecnico
2. General de acciones 90%
3.0bligaciones Contractulaes

1. Oficio solicitud de ingreso a terceros a la entidad
(articulaciones, pasantias, otros) 90%
2. Correo solictud autorizacion al centro zonal

NO APLICA PARA ESTE PERfODO 90%

NO APLICA PARA ESTE PERIODO 90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pagina 3 de 20

Clasificacion de la Informacién:
Publica

1.Informe Tecnico

2. General de acciones 90%

3.0bligaciones Contractulaes

1. Actas de cualificacion talento humano

P Py 90%

2. Acta reflexion pedagogica
1.0ficio aclaratorio Entidad 90%
1. Actas de formacion a familias 90%
1. Actas visitas verificacién realizadas en el mes 90%
2.Plan de mejora UDS °
1.Reporte novedades del talento humano 90%
o
1. Acta NO ocurrencia PHVLF 90%
NO APLICA PARA EL PRIODO 90%
1.Actas de articulacion interinstitucional 90%
1.Acta no ocurrencia PHVLF 90%
NO APLICA PARA EL PRIODO 90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pagina 4 de 20

Clasificacién de la Informacion:

Publica

1.Colillas de pago nomina

9
2.Soportes de pago de parafiscales 90%
1.Colillas de pago nomina 90%
2.Soportes de pago de parafiscales °

NO APLICA PARA ESTE PERfODO 90%

1. Actas visitas verificacién realizadas en el mes 90%
2.Plan de mejora UDS °

1.Acta no ocurrencia PHVLF 90%

NO APLICA PARA EL CONTRATO 90%

NO APLICA PARA EL CONTRATO 90%

1. Informe tecncio de actividades 90%

2. soportes del informe técnico

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO
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Induccion Corporativa al talento humano 90%
F30.MT1.PP 27/04/2026
Versiéon 1 Péagina 5 de 20

Clasificacion de la Informacién:

Publica
% DE AVANCE EN EL
FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO

1. Registro de Asistencia Mensual
2. Informe de cobertura y metas sociales 90%
3.Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al °
avance de ejecucion del contrato
1. Registro de Asistencia Mensual 90%
2. Informe de cobertura y metas sociales °
1. Oficio y evidencias fotograficas compartidas con el 90%
talento humano y familias °
1.Actas de articulacion interinstitucional 90%

NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Péagina 8 de 20

Clasificacién de la Informacion:
Publica

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL

CUMPLIMIENTO
NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
1. Actas de formacion a familias 90%
2. Formato visita EEH FAMIS 8
1.Acta no ocurrencia PHVLF 90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pagina 9 de 20

Clasificacién de la Informacion:
Publica

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

1. Actas de cualificacion a talento humano por componente

2. Formato de atenciones priorizadas por UDS actualizadas
3. Actas registro de la experiencia UDS

4. Evidencias fotograficas registro experiencia

5. Planeaciones pedagogicas

6. Instrumento de toma de medidas antropométricas

7.Signos fisicos de malnutricion

8. Acta reflexion pedagodgica

9. Planillas entrega RPP FAMI

10. Evidencias fotograficas entrega de RPP

11. Remisiones entrega mercados a HCB

12.RAM de cada UDS

13.Seguimientos participantes con desnutricion y riesgo de

desnutricion

14. Planillas entrega refrigerios FAMI

90%

1. Informe de seguimiento a los casos de desnutricion
identificados en el periodo.

90%

NO APLICA PARA EL PERIODO

90%

NO APLICA PARA EL PERIODO

90%

1-Planillas de entrega semanal de refrigerios para la
modadlidad HCB Fami. 2-Planillas
de entrega mensual de RPP para la modalidad HCB Fami.
3-Remisiones de entrega de alimentos para la modalidad
HCB familiar y comunitaria.

90%
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NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
1. Planeaciones UDS componente salud y nutricion
2. Registro de la experiencia componente de salud y 90%
nutricion
3. Acta de cualificacion TH componente salud y nutricion
90%
1. Acta de cualificacion TH componente salud y nutricion
1. Planillas de registro de peso, talla y perimetro braquial
2. Instrumento de registro de la toma de peso, talla y PB.
3. Formato de signos fisicos de malnutricién 90%
4. Informe del estado nutricional cuando aplique / Informe °
de seguimiento a los casos de desnutricion identificados en
el periodo.
1. Reporte del estado nutricional. 90%
1. Certificado de no ocurrencia de ETAS 90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pagina 10 de 20

Clasificacion de la Informacién:

Publica
% DE AVANCE EN EL
FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. actas entrega AVVN 90%
1. Socializacién uso adecuado de AAVN 90%
1. Evidencias de almacenamiento adecuado de AVVN 90%
b

2. Inventario AVVN UDS

NO APLICA PARA ESTE PERIODO

90%

1. actas entrega AVVN

90%

1. Inventario AVVN de cada UDS

90%

1. Entrega de bienestarina a UDS

90%

NO APLICA PARA ESTE PERIODO

90%
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1. Evidencias fotograficas de la informacion compartida a

9
familias con respecto al uso del AVVN 90%
1-Actas de visitas de supervision.
2-Presentacion del plan de mejora y evidencias de su 90%
aplicacion.
NO APLICA PARA ESTE PERfODO 90%
1-Actas de visitas de supervision.
2-Presentacion del plan de mejora y evidencias de su 90%
aplicacion.
NO APLICA PARA ESTE PERIODO 90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pagina 11 de 20

Clasificacién de la Informacion:

Publica
% DE AVANCE EN EL
FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO

1. Acta de induccién corporativa 90%
1. Plan de gestion del riesgo y desastres de cada UDS
2. Directorios familias de cada UDS 90%
3. Directorio Institucional UDS

1. Inventarios actualizados UDS 90%
1. Acta de NO ocurrencia PHVLF
2. Listados polizas 90%
3. Poliza escolar

NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
1.Excel de necesidades de cada UDS enviado por el ICBF 90%
NO APLICA PARA EL CONTRATO 90%
1. Informe infraestructura por UDS 90%
1.Excel de necesidades de cada UDS enviado por el ICBF 90%
1. Inventarios actualizados UDS 90%
NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
1. Inventarios actualizados UDS 90%
NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
1.Excel de necesidades de cada UDS enviado por el ICBF 90%
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1. Cotizaciones para compara de material de reposicion 2.Listados

90%
de necesidades :
F30.MT1.PP 27/04/2026
Versién 1 Pagina 11 de 20

Clasificacién de la Informacion:
Publica

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

™y

. Planeaciones equipo de integralidad

2. Actas Formacion a TH

3. Acta reflexion pedagogica

3. Actas Formacion a familias

4.Registro de la experiencia equipo de integralidad
5.Registro fotografico acciones educativas UDS del mes
6.Formato de EEH FAMIS

7. Cronograma Famis

8. Cronograma equipo de integralidad

9. RAM UDS

11. Formato de atenciones priorizadas por UDS
12.Propuestas pedagogicas actualizadas

90%

1. Acta asistencia a reuniones de articulacion , compos,
mesas de primera infancia o espacio equivalente
2. Acta tema trabajado transito armonico en el mes

90%

F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pégina 11 de 20

Clasificacién de la Informacién:
Pablica

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL

CUMPLIMIENTO
2. Actas de formacion a talento humano
3. Actas y listas de asistencia de la participacion en los espacios 90%
ici or la i { i o externas °
3. Evidencias registro fotografico mensual
4. Plan de formacion y cualificacion del talento humano
1. Base datos actualizada talento humano 90%

2. Seguimiento reporte de noedades talento humano
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1. hojas de vida TH vinculado a la entidad

90%

1. Caracterizacion talento humano

90%
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Versién 1

Pagina 15 de 20

Clasificacion de la Informacién:

Publica
% DE AVANCE EN EL
FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. Informe tecnico 20%
2. Actas formacion TH )
1. Planes de mejora UDS visitadas por supervision 90%

del contrato
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F30.MT1.PP

27/04/2026

Version 1

Pagina 16 de 20

Clasificacién de la Informacion:

Publica
% DE AVANCE EN EL

FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.
2. Listado de proveedores el cual incluya como minimo:
Nombre del proveedor, nit del proveedor, grupo de
alimentos que provee, registro sanitario, concepto 90%
sanitario, estado del concepto sanitario, direccién y
teléfono.
3. Formato dispuesto por el ICBF diligenciado acorde a lo
estipulado por el supervisor del contrato.
1. Paz y salvo de proveedores 90%

F30.MT1.PP 27/04/2026
Versiéon 1 Péagina 16 de 20

Pablica

Clasificacién de la Informacién:

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL

CUMPLIMIENTO

1. Reporte Ram plataforma cuentame
2. Reporte formacion a familias plataforma cuentame 90%
3. Reporte nutricional plataforma cuentame
1.Soporte de autorizacion de usuarios cuentame para la

" 90%
entidad
1. Documentos solicitus usuario cuentame 90%
1. Reporte i i6 i ubs 90%
1. Reporte participantes activos cuentame 90%
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1. Carpetas digitales y fisicas participantes 90%
1. Reporte formacion talento humano cuentame 90%
1. Reporte participantes activos cuentame 90%
1. Reporte de no ocurrencia PHVLF 90%
1. Reporte formacion talento humano cuentame 90%
1. RAM, registro de asistencia mensual por UDS 90%
2. Reporte RAM digital plataforma cuentame °
1. inventarios actualizados UDS 90%
1. Formato de yno dela en 20%

la carpeta de TH y participantes
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27/04/2026

Version 1

Pagina 17 de 20

Clasificacién de la Informacién:
Publica

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

. Acta de comité tecnico operativo

90%

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.
2. Conciliaciones bancarias.

90%

1. Conciliaciones bancarias

90%

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.

2. Conciliaciones bancarias.

3. Planillas de pago de némina

4. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales th
5. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores

90%

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.
2. Conciliaciones bancarias.

90%

1. Informes financieros

90%

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.

2. Conciliaciones Bancarias

3. Copia de los soportes de las consignaciones y/o
transferencias

90%

1. Certificacién de cuenta bancaria vigente y expresa en la
titularidad para el presente contrato. (Esta se debe anexar
sélo al primer informe)

2. Conciliaciones bancarias

3. Formato diligenciado y firmado de autorizacion paga
abono directo en la cuenta certificada. (Este se debe
anexar solo al primer informe)

90%
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1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.
2. Conciliaciones bancarias

90%

1. Planillas de pago de némina

2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales

3. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.

4. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores

90%

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.

2. Conciliaciones Bancarias

3. Copia de los soportes de las consignaciones y/o
transferencias de reintegro de recursos realizadas. Estos
soportes deben ser los emitidos por la Entidad Bancaria.

90%

1. Informe de compras locales

90%

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato.

2. Conciliaciones Bancarias

3. Informe administrativo

90%

1.Listado beneficiarios poliza
2.Poliza general

90%

1. oficio aclaratorio

90%

1. Informe financiero

90%

1. oficio aclaratorio

90%
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NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
NO APLICA PARA EL PERIODO 90%
1. Cuentas de cobro para desembolso

2. Informe flnanf:lert?' 90%
3. Actas de legalizacién

4. Consignacion cuentas bancarias

1. Informe financiero 90%

1. Informe financiero

90%
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% DE AVANCE EN EL
FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. Base de datos talento humano 90%
2. Hojas de vida talento humano °
1. Acta de induccidn corporativa 90%
NO APLICA PARA ESTE PERfODO 90%
1. Plan de mejora de observaciones o situaciones o
L PN 90%
presentadas en visita de verificacion
1. Actas aperturas buzon
3. excel de trazabilidad de la informacion 90%
3. Oficios respuestas PQRS a usuarios
1. Actas verificacion equipos antropométricos 90%
1. Listado maestro de documentos 90%

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL

CUMPLIMIENTO

1. Certificado manejo seguro y custodia de la informacién 90%

1. Copia de documento que de cuenta de la designacién del

representante de salud y seguridad 90%

2. Documento de confidencialidad firmado por el TH

1. formato cumplimiento politica de seguridad de la 90%
informacion °

1. formato plan de recuperacion y contigencias 90%

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL

CUMPLIMIENTO
1.Certificacion con TH en salud y seguridad en el trabajo 90%
1. formato Matriz de peligros TH 90%
1. Induccion corporativa gur
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1. Formato enterga EPP 90%
1. Examenes de ingreso laboral 90%
1. Plan gestion del riesgo general entidad 90%

% DE AVANCE EN EL

FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. Formato manejo de residuos 90%
NO APLICA PARA EL CONTRATO 90%
2. formato sustancias quimicas 90%
NO APLICA PARA EL CONTRATO 90%
1. Plan de saneamiento basico 90%
1. Evidencia practicas ambientales 90%
NO APLICA PARA EL CONTRATO 90%

1ite Legal de la EAS

—)

e quien aprobé




