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FORMATO INFORME PERIODICO DE|

SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

Ministerio de Minas y Energia

Origen: DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA

Rad: 3-2026-023834 01-05-2026 18:09:30 PM

Anexos: 0 FOLIOS
o cho Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE

APOYO A LA GESTION = Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 01/05/2026
5 , - NUMERO MES O PERIODO A .
DEPENDENCIA DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA DE PAGO 4 DE 12 PAGAR Abril-2026
INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO
NOMBRE / RAZON PEREZ AVENDANO MIGUEL
SOCIAL ANGEL S FECHA DE INICIO 22/01/2026
c.e 92.536.160
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-0968-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES | /A"0202-02-008-003-09,1 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO -
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.,NO APLICA
E-MAIL mperez@minenergia.gov.co E-MAIL . . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL argmiguelperez0219@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.
OBJETO DEL Apoyar técnicamente las acciones de seguimiento al disefio y validacion técnica de proyectos energéticos FNCER para la puesta en marcha de la
CONTRATO Estrategia Nacional de Comunidades Energéticas
SEGUIMIENTO FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 16526 11.600.000,00 C-2102-1900-20-40301A-2102075-02 21-01-01-001
TOTAL 11.600.000,00
VALOR DEL CONTRATO
VALOR INICIAL 133.400.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 133.400.000,00
PAGOS ACUMULADOS P
+ ESTE PAGO 26.680.000,00 | SALDO POR PAGAR 106.720.000,00 | % EJECUCION 20,00 %
a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion
del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta
FORMA DE PAGO el dltimo dia del primer mes de ejecucion del contrato, si a ello
hubiere lugar.
b.Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los
honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la
PAGOS POR PERIODOS
1 2 3 4 5) 6
11,600,000.00 - PAGADO 11,600,000.00 - 11,600,000.00 -
3,480,000.00 - PAGADO FACTURADO FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12
0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

& (APROBO)jimunoz,
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En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR JOSE LUIS MUNOZ SIERRA C.C 78733988 CARGO ASESOR 1020 -14

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, en el Manual de Contratacion, Guia de supervision e interventoria, para el presente periodo se realiz6 seguimiento al
cumplimiento del contrato asf:

N/A

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO (El seguimiento administrativo esta dirigido a revisar el componente fispal, tributario y manejo de recurso humano del
contrato. El detalle de los aspectos arevisar se citan en la GUIA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA)

N/A

SEGUIMIENTO JURIDICO (EI seguimiento juridico esta dirigido a revisar el cumplimiento del texto del contrato y la normativa aplicable. El detalle de los
aspectos arevisar se citan en la GUIA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA)

N/A

SEGUIMIENTO TECNICO (El seguimiento técnico esta dirigido a revisar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables y previstas en el contrato.
Adicionalmente, revisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. El detalle de los aspectos a revisar se citan en la GUIA DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA)

N/A

SEGUIMIENTO A RIESGOS (El seguimiento a riesgos es llevar a cabo las labores de monitoreo y control a los riesgos del contrato definidos en el estudio
previo. Para mayor detalle consultar GUIA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA, funciones generales del

De acuerdo con los riesgos del contrato establecidos en los estudios previos, a continuacion se indica para este periodo:
* En el presente periodo se materializé algun(os) riesgo(s) SI_ NO X

N/A

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Puablica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. Igualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR JOSE LUIS MUNOZ SIERRA c.C 78733988 CARGO ASESOR 1020 -14
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
"B

ach e

SOl

Seg

Sacial

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 92536160 | | NUMERO PLANILLA: 4648151396  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MIGUEL ANGEL PEREZ AVENDANO PEREZ AVENDANO | | pERi0po COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: SINCELEJO DEPARTAMENTO: SUCRE || DiaS DE MORA: 1
DIRECCION: CRA11B N 12-76 SEVILLA  TELEFONO: 2814424 || £EcpHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/17 NUMERO AUTORIZACION: 9996493608
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 742.400 $0 $0 $0 $0 $ 600 $0 $ 742.400 $ 600 $ 743.000
SUBTOTALES: $ 742.400 $ 600 $ 743.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $580.000 $0 $ 400 $0 $580.000 $ 400 $0 $580.400
SUBTOTALES: $580.000 $ 400 $0 $580.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzaEs INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $24.300 $24.300 $ 100 $0 $ 24.400
SUBTOTALES: $ 24.300 $ 100 $0 $ 24.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
No PENTIFICA NomBRES |, 11PO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE é E %'% QL Bey%E & b 23 8|S 2 %68 S il VOLUNTARIGS || [NDICADOR 100 9 VALOR| TOTAL 3 CENTRO | roral 19 e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO|S| S| 22 £ | 2 |FRFFO > | > | o | 0| 2| 3 S | 5| & 5N < 2
Q& i g ADMIN ? IBC |COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC i\E/EEéANO :\II\ITDEEPENDIE $ 4.640.000 NO 230301- |30 $ $742.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 742.400EPS002- [30 $ $ 580.000 $0 $580.00014-23- 30 $ 92536160 | $ 24.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
92536160 MIGUEL | CONTRATO PORVENIR| | 4.640.000 SALUD 4.640.000 POSITIVA 4.640.000
IANGEL PRESTACION TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 1.347.800

ZOZ@I(ZLMbﬁMUnOZ, USUARIO: SOI CC92536160 PAGINA 1 DE 1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gseiztleémneig:ta?rziggg?a
— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
01-08-2025 | V-4
Desde Hasta FECHA
4 |peE| 12 PAGAR 1 h1/04126 30/04/26 INFORME 30 | 04 | 2026

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

No. Identificaciéon C.C

Nombre/ o C.E 92536160 Contrato No.

Raz6n Social Miguel Angel Pérez Avendafio

NIT GGC-0968-2026

Apoyar técnicamente las acciones de seguimiento al disefio y validacién técnica de proyectos
energéticos FNCER para la puesta en marcha de la Estrategia Nacional de Comunidades
Energéticas

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECORP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Apoye la elaboracién de documentos técnicos
requeridos para la identificacion, estructuracion e
implementacién de un sistema solar fotovoltaico
denominado:
Apoyar la elaboracion de documentos técnicos e suministro e instalacién de un sistema de
requeridos para la identificacién, estructuracion, generacion de energia fotovoltaica de 1MW
1 implementacién y seguimiento de proyectos de potencia, para el municipio de San Luis de
energéticos, en el marco de la politica de gaceno, departamento de Boyaca.
Transicion Energética Justa y de la Estrategia
Nacional de Comunidades Energéticas. e suministro e instalacion de un sistema de
generacion de energia fotovoltaica de 1MW
de potencia, para el municipio de Arauquita,
departamento de Arauca.
Apoye, desde el area de mi experticia, a la revision de
documentos técnicos resultantes de los procesos de
diagndstico de los momentos O y 1 de los proyectos
suministro e instalacion de un sistema de generacion
Apoyar, desde el area de su experticia, la revision | de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
de documentos técnicos resultantes de los | municipio de San Luis de gaceno, departamento de
2 |procesos de  diagnostico,  formulacion, | Boyaca y suministro e instalacion de un sistema de
estructuracion y disefio de proyectos energéticos | generacion de energia fotovoltaica de 1MW de
que le sean asignados. potencia, para el municipio de Arauquita,
departamento de Arauca, para estos casos puntuales
apoye con la estructuracion de las granjas para los
proyectos energeéticos que se me asignaron.

Péagina 1 de 11
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gatten el Minanarole
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-Ge-F-24

01-08-2025 | V-4

Alimentar, actualizar y gestionar bases de datos,
matrices de seguimiento y herramientas de
control, que sean requeridas por el supervisor del
contrato para el monitoreo de proyectos y
actividades asociadas al objeto contractual.

Alimente, actualicé y gestioné en las bases de datos,
matrices de seguimiento y herramientas de control,
requeridas por el supervisor en las cuales se subi6
informacion de las propuestas de los proyectos:

suministro e instalacion de un sistema de generacion
de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
municipio de San Luis de gaceno, departamento de
Boyaca.

suministro e instalacién de un sistema de generacioén
de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
municipio de Arauquita, departamento de Arauca.

Brindar apoyo en la elaboracion de lineamientos,
insumos y documentos tipo, relacionados con
proyectos energéticos de ampliacion de
cobertura, mejoramiento de infraestructura o
implementacion de soluciones energéticas del
sector eléctrico.

Para este caso puntual apoye con la generacion de
documentos DWG, PDF, KML y RVT.

A través de mi experiencia avanzamos generando un
documento que sintetiza la forma de presentacion de
la parte civil a través de esquemas graficos.
Planimetria general para la propuesta del:

suministro e instalacion de un sistema de generacién
de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
municipio de San Luis de gaceno, departamento de
Boyaca.

suministro e instalacion de un sistema de generacion
de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
municipio de Arauquita, departamento de Arauca.

Modelos Revit para la propuestas

Apoyar los procesos de validacion de informacion
primaria y secundaria, que se requieran en el
marco de proyectos de energizacion,
comunidades energéticas u otros proyectos de
inversion asociados a la Transicién Energética
Justa.

Apoye en los procesos de validacién de la informacion
que se requeria en el marco del proyecto:

suministro e instalacion de un sistema de generacion
de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
municipio de San Luis de gaceno, departamento de
Boyaca.

suministro e instalacién de un sistema de generacién
de energia fotovoltaica de 1MW de potencia, para el
municipio de Arauquita, departamento de Arauca.

Participar y prestar acompafiamiento técnico en
reuniones, mesas de trabajo y sesiones de
seguimiento, en las que se requiera su
intervencion, relacionadas con el objeto del
contrato.

Participe y preste acompafiamiento técnico en
reuniones, mesas de trabajo y sesiones de
seguimiento, en las que se requirid mi intervencion,
relacionadas con el objeto del contrato.

Reunion: Ing. Welmer Andrés Rodriguez
Ing. Manuel Romero
Ing. Alvaro Laguna
Arg. Miguel Angel Pérez
Ing. Valentina Zufiga
Ing. Daniel Royero
Ing. Holman Macias

& (APROBO)jimunoz,
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gatten el Minanarole
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-Ge-F-24

01-08-2025 | V-4

Ing. Daniel Hernandez
Ing. Yeimy Lucia Nifio
Arg. Alex Altamiranda

Tema: Capacitacion toma de informacién en campo
Fecha: 13 abril 2026

Reunioén: Ing. Freddy Barén
Ing. Jean Carlos Tamara
Arg. Andrea de la Puente
Arg. Miguel Angel Pérez
Ing. Carlos Andrés Pifieres

Tema: avance y correcciones a implantaciones san
Luis de gaceno
Fecha: 14 abril 2026

Reunién: Ing. Welmer Andrés Rodriguez
Ing. Edgardo Vergara Sola
Arg. Andrea de la Puente
Arg. Gabriela Andrea Amortegui
Arg. Miguel Angel Pérez
Ing. Edna Rocio Perdomo
Ing Sara Elena Gonzélez
Ing. Valentina Zafiga
Ing. Edgar Montafio
Ing. Daniel Royero
Ing. Manuel Romero
Ing. Holman Macias
Ing. Giovanni Rojas

Tema: Avances Proyectos Tipo
Fecha: 17 abril 2026

Reunion: Ing. Welmer Andrés Rodriguez
Ing. Edgardo Vergara Sola
Arg. Andrea de la Puente
Arg. Miguel Angel Pérez
Ing. Edna Rocio Perdomo
Ing Sara Elena Gonzélez
Ing. Daniel Hernandez
Ing. Jose Rangel
Ing. Jesus Tovar
Ing. Ilvonne Medina
Ing. Néstor Caballero
Ing. Sandra Vargas
Ing. Astrid Camargo
Ing. Juan Bedolla
Ing. Yeimy Nifio

Tema: Revision Primera Entrega Proyectos Tipos
Fecha: 24 abril 2026

Péagina 3 de 11
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gatten el Minanarole
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-Ge-F-24

01-08-2025 | V-4

Gestionar y organizar el soporte documental que
se produzca en el marco de la ejecucion de los
procesos y procedimientos de la Direccidon de
Energia Eléctrica, de acuerdo con las actividades
asignadas por el supervisor.

Se realiz6 la gestion, organizacion del soporte
documental derivado de los procesos de la Direccion
de Energia asignados por la supervision. Se garantizd
trazabilidad y cumpliendo con los procedimientos de
gestién de archivos del Ministerio, facilitando asi la
consulta y recuperacion de la informacion.

https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/mst
eams c07b9d 609752/Shared%20Documents/F
orms/Allltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5
Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%
2FGeneral%2F2026%2FCE%2FGGC%2D0968%2D
2026%20PEREZ%20AVENDA%C3%910%20MIGU
EL%20ANGEL&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4
370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&sharingv2=true
&fromShare=true&at=9&CT=1770068381785&0
R=0OWA%2DNT%2DMail&CID=8a2a4dd8%2Dad5
0%2D213c%2Df3d8%2D456648e02065&FolderC
TID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FFO
A2726

Ejecutar las demés actividades que le sean
asignadas por el supervisor, siempre que se
encuentren directamente relacionadas con el
objeto contractual y sean necesarias para la
consecucion de sus fines.

Se dio cumplimiento a las actividades asignadas por
el supervisor en este periodo:

Reuniones avances

Implantacion de un sistema de generacién de energia
fotovoltaica de 1MW de potencia, para el municipio de
San Luis de gaceno, departamento de Boyaca.
Implantacion de un sistema de generacion de energia
fotovoltaica de 1MW de potencia, para el municipio de
Arauquita, departamento de Arauca

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de
los informes de gestidon y actividades contra los
gue se realizara cada uno de los pagos.

Se remitié informe de gestién para el periodo del mes
de abril 2026

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion
de Calidad del Ministerio de Minas y Energia

Se usaron formatos codificados dentro del sistema
de gestion de calidad del ministerio de minas y
energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
sean programadas por el supervisor del contrato y
gue se le requiera en cumplimiento del objeto
contractual.

En cumplimiento de esta obligacion, se participd en
las reuniones de seguimiento programadas por la
supervision los dias 13, 14, 17 y 24 de abril.

Mantener la informacion actualizada y organizada,
en los sistemas de informacién del Ministerio.

Se realizo el cargue, actualizacion y depuracion de la
informacion correspondiente al periodo en la matriz

&1 (APROBO)jimunoz,
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https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F2026%2FCE%2FGGC%2D0968%2D2026%20PEREZ%20AVENDA%C3%91O%20MIGUEL%20ANGEL&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1770068381785&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a2a4dd8%2Dad50%2D213c%2Df3d8%2D456648e02065&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FF0A2726
https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F2026%2FCE%2FGGC%2D0968%2D2026%20PEREZ%20AVENDA%C3%91O%20MIGUEL%20ANGEL&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1770068381785&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a2a4dd8%2Dad50%2D213c%2Df3d8%2D456648e02065&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FF0A2726
https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F2026%2FCE%2FGGC%2D0968%2D2026%20PEREZ%20AVENDA%C3%91O%20MIGUEL%20ANGEL&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1770068381785&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a2a4dd8%2Dad50%2D213c%2Df3d8%2D456648e02065&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FF0A2726
https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F2026%2FCE%2FGGC%2D0968%2D2026%20PEREZ%20AVENDA%C3%91O%20MIGUEL%20ANGEL&viewid=897a9eb7%2D6eae%2D4370%2Dbdf4%2D8623e926adfa&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1770068381785&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a2a4dd8%2Dad50%2D213c%2Df3d8%2D456648e02065&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FF0A2726
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proyectos estructuracion comunidades energéticas,
proyectos tipo 2026, estructuracién 2026

Gestionar oportunamente los tramites,
documentos o asighaciones que le sean realizadas
a travées de los diferentes aplicativos
institucionales, manteniendo actualizadas sus
5 |bandejas en cada uno de ellos, particularmente en
el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivo ARGO recibir, registrar, gestionar y
responder por dicho medio las asignaciones
realizadas dejando traza de sus actuaciones.

Se realizé la gestién diaria y oportuna de las
comunicaciones oficiales y tramites asignados a
través del aplicativo ARGO, garantizando que la
bandeja de entrada se mantuviera actualizada.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o0 a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso
de ser necesario la entrega de Informacién a
cualquier autoridad se debe cumplir con los
mecanismos de cuidado, proteccién y manejo
responsable de la informacién, previa notificacion
al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar.

Durante el periodo reportado, se dio estricto
cumplimiento al compromiso de confidencialidad,
absteniéndome de divulgar, ceder o compartir
informacién sensible, técnica o privada del Ministerio
con terceros. Asi mismo, se garantizo que el acceso
a las bases de datos y aplicativos institucionales
fuera exclusivo para los fines del objeto contractual,
aplicando los protocolos de seguridad de la
informacion vigentes.

Se informa que, una vez perfeccionado el contrato,
se procedio con la suscripcion y entrega del Acuerdo
de Confidencialidad al supervisor designado, dando
cumplimiento a los requisitos de inicio y garantizando
el compromiso de reserva de la informacién
institucional.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
7 |acuerdo de confidencialidad una vez se
perfeccione el contrato.

Se acredita el cumplimiento de las obligaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y ARL) y Aportes Parafiscales, mediante la
presentacion de la planila de pago Numero
4648151396 correspondiente al periodo de
cotizacién del mes de marzo.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
8 |seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente.

A la fecha del presente informe, no se han recibido
equipos ni elementos de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia. Por lo tanto, las actividades se han
desarrollado con herramientas propias, manteniendo
la disposicion de custodia en caso de una futura
asignacion.

Responder por la salvaguarda y preservacion de
los equipos y elementos que sean utilizados para
9 el cumplimiento de sus actividades contractuales,
y que sea de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia cuando hayan sido entregados.

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que
10 |ésta realice la correspondiente novedad en la
afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9
del Decreto 723 de 2013).

Se inform6 oportunamente a la supervision y al area
encargada que mi afiliacion vigente al Sistema de
Riesgos Laborales se encuentra con la
administradora Positiva.

Durante el periodo reportado, se atendieron de
manera oportuna y proactiva todas las instrucciones,
orientaciones y requerimientos técnicos impartidos
por el supervisor del contrato. Estas directrices
fueron integradas en el desarrollo de las actividades,

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta el Ministerio, a través del

o supervisor del contrato.
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garantizando que los productos entregados se
ajusten a las necesidades y estandares del
Ministerio.

Desplazarse al lugar en que se requiera la
prestacion del servicio (siempre que sea diferente

Me mantuve en total disponibilidad para realizar
desplazamientos a los lugares requeridos por la
supervision para el cabal cumplimiento del objeto

12 al lugar de ejecucion del contrato), en |contractual. Durante el presente periodo, no se
cumplimiento del objeto contractual. solicitaron traslados fuera del lugar principal de
ejecucion.
La ejecucion de las actividades durante el periodo
reportado se realizd bajo los principios de
Responder civil y penalmente por sus acciones y trlansparenma, mprralldatli yeflcll'en.ma, asurlnlendo con
13 |omisiones en la actuaciéon contractual en los penaresponsabl idad e cumplmlento de las normas
términos de la ley. Iegales vigentes y garantizando que _todas las
actuaciones y productos entregados se ajustan a la
ley, evitando cualquier accién u omision que pueda
comprometer la integridad de la entidad.
Se informa que se dio cumplimiento a la obligacion
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema | de mantener actualizada la hoja de vida en el sistema
14 |de Informacion y Gestion del Empleo Publico, | SIGEP I, realizando el cargue de nuevos soportes
SIGEP. académicos o de experiencia y verificando la
vigencia de los datos personales.
Se informa que durante el periodo reportado no se
Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su g;?i%?ga?i?tgugi:’%'?;ﬁg Iea?s ilo:]%?éﬁgigstr;f;%t;g
15 |régimen tributario, que se presente durante la baio las cua.les se rf, oné el ntrat
ejecucion del contrato. o . periecciono €l contralo se€
mantienen vigentes para efectos de retenciones y
pagos.
Se dio cumplimiento oportuno y riguroso a la totalidad
de las obligaciones contractuales programadas para
el periodo, mediante la entrega de los productos
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del | técnicos y soportes administrativos en los tiempos
16 |contrato, que permitan dar trdmite los pagos en los | establecidos. De esta manera, se garantiza el
tiempos establecidos por el Ministerio cumplimiento de los requisitos exigidos por el
Ministerio para el tramite de pago correspondiente,
asegurando la eficiencia en la gestion administrativa
del contrato.
Se procedi6 con la radicacibn de la Factura
Presentar las cuentas de cobro o facturas segun | Electrénica correspondiente a los honorarios de abiril,
17 |corresponda de acuerdo con los términos |adjuntando la totalidad de los soportes exigidos
establecidos en la forma de pago del contrato. (Informe de actividades, formato de evidencias,
planilla PILA).
Se realizé de manera oportuna el cargue del informe
c , mensual de actividades y sus respectivos soportes
argar los informes de manera mensual que .
idencien el cumplimiento de las obligaciones en la Rlataforma ,S.ECOP Iy al _SharePomt
18 |V : Planeacién estratégica-DEE, garantizando la
contractuales en la plataforma transaccional de - i o .
Colombia Compra Eficiente SECOP Il. trazabﬂ@ad _C!e la ejecucion contractu_al y permitiendo
la verificacion publica del cumplimiento de las
obligaciones
Entregar al finalizar el contrato un backup con toda |En cumplimiento de las obligaciones de cierre
19 |lainformacidon adelantada durante la ejecucién del | contractual, se realizara la entrega formal de un

mismo.

backup integral que contenga la totalidad de la
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informaciéon, documentos, bases de datos vy

productos generados durante

contrato. Dicha informacién sera organizada de
manera légica y entregada al supervisor al momento
del cierre contractual mediante enlace de OneDrive
Institucional, garantizando la integridad vy
disponibilidad de la memoria institucional.

la ejecucion del

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la
entrega de los bienes de propiedad del Ministerio
de Minas y Energia que fueron asignados durante
la ejecucion del contrato de conformidad con el
Manual para el manejo de los bienes de propiedad
del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el
Grupo de Servicios Administrativos la
correspondiente paz y salvo.

A la fecha del presente informe, no se han recibido
equipos ni elementos de propiedad del Ministerio de

Minas y Energia.

21

Devolver el carnet de identificacion como
contratista.

Se informa que, a la fecha del presente informe, no
se han recibido bienes de propiedad del Ministerio de

minas y energia.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud
en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de
Minas y Energia y demdas normas concordantes
sobre la materia para lo cual se debera diligenciar
el Anexo: Compromiso del contratista,
subcontratista o proveedor en seguridad y salud en
el trabajo del Manual de contratistas y proveedores
para el funcionamiento del SGSSTE.

Se dio estricto cumplimiento a los lineamientos de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) establecidos
en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de
2019. Para tal fin, se mantuvo vigente la afiliacién a
la ARL y se aplicaron las medidas de prevencion y
autocuidado definidas en el Manual de Contratistas
del Ministerio de Minas y Energia, garantizando un
entorno de ejecucion seguro y conforme a la

normativa vigente.

23

Constituir la garantia de cumplimiento vy
mantenerla vigente durante la ejecucion del
contrato, cuando sea requerida.

Segun lo estipulado en el contrato N° GGC-0968-
2026, no aplica poliza de garantias para la ejecucién

contractual.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Para la ejecucion de las actividades asignadas en el
mes de abril, se han utilizado herramientas propias
gue garantizan la autonomia técnica y cumpliendo

del objeto contractual.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que
indique la entidad.

Durante el periodo reportado,

cumplimiento a las normas de bioseguridad y
protocolos de salud establecidos por el Ministerio. Se
atendieron las recomendaciones de autocuidado,
uso adecuado de espacios comunes y reporte de
novedades de salud, contribuyendo a mantener un
entorno de trabajo seguro para todos los integrantes

de la entidad.

se dio estricto

26

Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:
equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad cibernética, seguridad de lainformacion,
tratamiento y proteccién de datos personales,
entre otros.

Se dio estricto cumplimiento a las politicas internas
del Ministerio de Minas y Energia,
principios de equidad de género y respeto a la
diversidad. Asi mismo, se aplicaron los protocolos de

seguridad cibernética y de

garantizando el tratamiento responsable de datos

personales.

actuando bajo los

la informacion,
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En adicion a las tareas programadas, se atendieron
de manera diligente todas aquellas actividades
conexas y necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. Esto incluyé la coordinacion con
otras areas, el apoyo técnico en requerimientos
imprevistos y la disposicion permanente para
asegurar la continuidad de los procesos del
Ministerio, actuando siempre bajo los principios de
eficiencia y colaboracion institucional.

Las demas que sean necesarias para el cabal

&y cumplimiento del objeto contractual.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1

2

3

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucién del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacién del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcién Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacién de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9599038

PLANEACION ESTRATEGICA - DEE

https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams c07b9d 609752/Shared%20Documents/Forms/Allltems.aspx?e=5%
3A01aal9a632f841d1ad9fd157051224ff&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1770689903917& OR=OWA-NT-
Mail&CID=2fbf8d2c-c030-535d-74df-
7ab2a88d2ee4&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FF0A2726&id=%2Fsites%2Fmsteams c07b9d 6097
52%2FShared+Documents%2FGeneral %2F2026%2FCE%2FGGC-0968-2026+PEREZ+AVENDANO+MIGUEL+ANGEL

CONTRATISTA
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& WELMER AMDRES RODRIGUEZ MONGLUI =)
Para: @ JEAM CARLOS CABARCAS ACUMA; @ MIGUEL ANGEL PEREZ AVEMDANO bie 29/D4/2026 1:45PM
CiC @ AURA VALEMTINA HERMANDEL DELGADC; @ AMDREA JULIAMA PINZON RODRIGUES
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% Mostrar los 3 datos adjuntos (5 MB] < Guardar todo en OneDrive - Ministerio de Minas y Energia

B Guardar todos los datos adjuntos

Buenas tardes

Remito el informe del arquitecto @MIGUEL ANGEL PEREZ AVEN DANO, una vez revisado con mi visto
bueno, para que procedan con su revision y aprobacion.

Cordialmente,
Transicion Energética Justa

Equipo de estructuracidn
WELMER AMDRES RODRIGUEZ MONGUI

e Contratista
warcdriguez@minenergia.gov.co

E ner a Teléfono: (601) 2200300 Ext.1060
Calle 43 No 57-31 CAN. Bogota, Colombia
W, minenergia.gov.co

Comunidades @ Energéticas

Protege nuestro médio ambiente, no imprimas este e-mail dg no ser necesario. - Protect our Emdronment,
do not print this message unless it is necessary.

Fate e-mail . asi comn sus documentos adinontns. nuede contener informacian nrivilesiada v confidencial
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Gracias.

This e-mail, including any attached files, may contain confidential and privileged information for the sole
use of the intended recipient. Any review, use, distribution, or disclosure by others is strictly prohibited. If
you are not the intended recipient {or authorized to receive information for the intended recipient), please
contact the sender by reply e-mail and delete all copies of this message. Thanks.

.

@  JEAN CARLOS CABARCAS ACUNA O = & = B )
<®0 parz ©® MIGUEL ANGEL PEREZ AVENDARO Mié 28/04/2026 3:18FPM
CC: @ AURA VALENTINA HERNAMDEZ DELGADC: @ ANDREA JULIANA PINZON RODRIGUEZ

Cordial saludo,

Por medio de la presente se aprueba el informe correspondiente al mes de ABRIL. Agradecemos el
compromiso v la labor desempenada durante este periodo.

Sin otro particular, se solicita amablemente realizar el cargue del informe y de la planilla de pago de
aportes del mes de enero en la plataforma Mean.

Se recuerda que, al finalizar el informe, debe adjuntarse la captura de pantalla gue evidencie su
aprobacian.

Mota: Actualizar la fecha de presentacion del informe al dia 30/04/2026 para proceder con el cargue en
nean el dia de manana.

Cordialmente,
Jean Carlos Cabarcas Acuna
Direccion de Energia Eléctrica

Ministerio de Minas y Energia de Colombia
Cel. (57) 3205418252
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