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ANALISIS DEL SECTOR PARA CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

DEPENDENCIA: Secretaria Administrativa y Desarrollo Municipal.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y Manual -
Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio
del presente documento se presenta el estudio del sector, como anexo al Estudio de Oportunidad y
Conveniencia para adelantar el proceso de Contratacién régimen especial (con ofertas) del siguiente
objeto: CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO
DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE.

La actividad economica esta divida en sectores econdmicos, cada sector se refiere a una parte de la
actividad econémica identificados por elementos que tienen caracteristicas similares, y que guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada una de ellos.

En este sentido, del proceso a desarrollarse con objeto “"CELEBRAR UN CONVENIO DE
ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA
IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES A
TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE”, las
actividades de prestacion de servicios dirigidas a la comunidad, a las empresas y personas en general,
estan caracterizadas en el sector terciario de la economia en Colombia.

A pesar de no producir por si mismo mercancias, el sector terciario se caracteriza por ser fundamental
para el correcto desarrollo de la economia, pues se enfoca en la distribucion y el consumo de
mercancia, en la prestacion de servicios personales tales como servicios ptblicos, salud, educacién,
entre otros.

Por lo anterior, se evidencia que de acuerdo a las obligaciones que se desarrollarédn en la ejecucion,
estas pueden ser ejecutadas por una persona natural o juridica que cumpla con los requerimientos
técnicos requeridos por la entidad, idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual.

El presente analisis del sector se compone de tres aspectos:
1) Analisis del Mercado
2) Analisis de la Demanda
3) Anadlisis de la Oferta
1. ANALISIS DEL MERCADO
1.1. Aspectos Generales del mercado

1.1 La importancia del sector de servicios en el contexto local y nacional.
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Hoy en dia puede decirse con certeza que el sector terciario es enormemente importante para la
economia. En efecto, el mismo emplea una enorme cantidad de mano de obra, a diferencia por
ejemplo del sector secundario y primario, que requieren primeramente bienes de capital para su
desarrollo. Existen incluso servicios gque son enormemente sofisticados y de alto valor agregado, como
por ejemplo el de los servicios financieros o los que atafien a algunas tecnologias especificas. Cabe
como siempre hacer la diferencia en este sentido entre servicios brindados por el sector privado
y servicios brindados por el sector publico, distinguiendo también en este Ultimo caso
entre servicios que son irrenunciables y servicios que pueden privatizarse.

Los servicios son actividades que satisfacen necesidades, de la misma manera que sucede con los
bienes. Obviamente, a diferencia de los bienes, son intangibles, es decir, son imposible de acumular.
Ademas, los mismos solo pueden evaluarse con certeza en el momento en que son consumidos,
porque antes es imposible comprender que grado de satisfaccién nos proporcionaran, aspecto sobre el
cual también se distinguen de los bienes. Hoy en dfa algunas de estas actividades son imprescindibles,
significan una solucion eficiente a distintos problemas dela sociedad,; de hecho, puede decirse que este
sector ha crecido enormemente con el paso de los afios, crecimiento que tiene que ver con el
desarrollo de la economia.

Los servicios pueden ser brindados tanto por el sector publico como por el estado. No obstante, algtn
tipo de servicios solo pueden ser brindados por el sector publico porgue requieren algin grado de
desvinculacion de los intereses particulares que podria tener un agente econdmico privado. Algunos
ejemplos al respecto pueden ofrecerilo la seguridad y la justicia. En otros casos, en cambio, puede
existir una alternativa tanto privada como publica, como por ejemplo sucede con el caso de
la educacion o el caso de la salud. No obstante, es preferible que el estado deje via libre a los servicios
que pueden ser llevados a cabo por el sector privado, es decir, que se abstenga de generarlos porque
suele ser muy ineficiente en esta tarea. En todo caso bastaria con la salud y la educacién para
individuos que por circunstancias economicas se vean privados dela misma.

Fuente: Titulo: Sector Terciario (Servicios). Sitio: Importancia.org. Fecha: 03/12/2014. Autor:
Editorial. URL: https://www.importancia.org/sector-terciario-servicios.php

1.1.1 Importancia A Nivel Nacional

El sector de servicios es importante debido a que es denominado la gran fuente que genera empleo, lo
que beneficia a gran escala la economia del mismo.

Ademas, este esta presente en nuestra vida dia a dia, como por ejemplo, cuando se va a la escuela,
cuando viajamos, cuando hacemos las compras, cuando vemos television, entre otras,

Este sector es importante para toda la poblacién debido a que permite organizar, dirigir y controlar
todas aquellas actividades que se efectlan en la vida diaria de la poblacién.

En el tercer trimestre de 2019, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,3% respecto al
mismo periodo de 2018.
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a esta dindmica son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento,; alojamiento y servicios de comida crece 5,9%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacién; actividades de atencién de la salud humana y servicios sociales crece 4,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 8,2%

Durante el afo corrido de 2019, respecto al mismo periodo del afio anterior, el crecimiento
del Producto Interno Bruto es de 3,1%. Las actividades que mas explican este comportamiento
son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 4,9%.

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y servicios sociales crece 3,8%.

e Actividades financieras y de seguros crece 6,1%.

Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) III Trimestre de 2019
pagina web https: .d 4 dex.ph
naci les /cuentas-nacionales-trimestrales

"(...)...En el Tercer trimestre de 2019, el valor agregado de la actividad de comercio al por mayor y al
por menor, reparacion de vehiculos, transporte y almacenamiento, y alojamiento y servicios de
comida crece 5,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2018. Esta dinamica se explica
por « Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 5.9%.  Transporte y almacenamiento crece 6,7% e Alojamiento y servicios de comida crece
4,8%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el valor agregado de la actividad de comercio al
por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos, transporte y almacenamiento, y alojamiento y
servicios de comida crece 1,7% en su serie corregida de efecto estacional y calendario,
comportamiento explicade por la siguiente dinamica:  Comercio al por mayor y al por menor;
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,6%. Transporte y almacenamiento crece
1,2%. = Alojamiento y servicios de comida crece 0,8 %"(...)...

FUENTES DE CONSULTA:
DANE: www.dane.gov.co
Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) III Trimestre de 2019

1.1.2 IMPORTANCIA DEL SECTOR A NIVEL LOCAL
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El comportamiento del mercado laboral resulta consecuente con la dinamica de la produccién en el
departamento. Es asi como se evidencia una disminucion en la tasa de desempleo desde su primera
medicién, en el afio 2012 cuando se situé a San José del Guaviare como la capital de los nuevos
departamentos con la mayor tasa de desempleo (18,6%), siendo a su vez una de las tasas de
desempleoc mas altas del pais.

Desde esta primera medicion, hasta la medicion efectuada en el afio 2017, la tasa de desempleo ha
venido disminuyendo, y se mantiene inferior la tasa de desempleo total de |las 8 ciudades capitales de
los nuevos departamentos que fue del 13,4% y se sitla como la tercera capital de los nuevos
departamentos con menor tasa de desempleo con un 12%.

El sector que mas genera empleo en el departamento del Guaviare es el sector comercio, seguido de
los servicios comunales, sociales y personales. Lo anterior consolida al sector comercio como uno de
los sectores mas importantes de la economia regional, si se tiene en cuenta que aporta el 15,7% del
PIB y el 35,6% del empleo.

Grafica 6 Variacion porcentual de la poblacién ocupada segin rama de actividad
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Fuente: DANE 2018
La

rama de mayor crecimiento, frente al afio 2016, fue suministro de electricidad, gas y agua (50%),
seguida por la construccion (11%). Por su parte en sectores como la industria manufacturera,
intermediacién financiera y sector transporte se redujeron el nimero de empleos con respecto al
periodo anterior. El nimero de personas ocupadas para el afio 2017 fue de 22 mil, mientras que para
el afio 2016 habia sido de 21.700. Las ramas de actividad econdémica que concentraron el mayor
numero de ocupados fueron: comercio, hoteles y restaurantes (35,6%) y servicios comunales,
sociales y personales (30%). Estas ramas contribuyeron en su conjunto con 14.700 empleos, es decir
el 65% de las personas ocupadas.

Fuente: Informacion suministrada por la Camara de Comercio de San José, 2019.

1.2. Aspectos Econémicos
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Los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de gasto de las Entidades Estatales y
otros compradores, tales como:

A.

1.3.

SE CONSIDERA QUE EL (100%) DEL VALOR DE LA PRESENTE CONTRATACION SE
FINANCIARA UNICAMENTE CON RECURSOS PROPIOS - 4% ESTAMPILLA ADULTO
MAYOR.

Aspectos Técnicos

. CAMBIOS TECNOLOGICOS: NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

. AMPLITUD DE LA OFERTA DE BIENES TECNOLOGICOS O TECNICOS: NO APLICA PARA

EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

. ESPECIFICACIONES DE CALIDAD: Contratacion de Psicologo con experiencia laboral de dos

(2) afios, contratacion de cinco (5) Auxiliares de Enfermeria con experiencia laboral de un (1)
afio, contratacion Persona natural con aprobacién de Estudios de Educacion Basica, con seis
(6) meses de experiencia laboral.

. CONDICIONES ESPECIALES PARA LA ENTREGA (CADENAS DE FRiO, SISTEMAS DE

VIGILANCIA, ETC.): NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION,

OTROS:

Los servicios y bienes requeridos deben ajustarse a las caracteristicas técnicas minimas solicitadas
para este proceso, con el fin de garantizar la calidad de los mismos, tales como:

1.

Garantizar a los treinta y ocho (38) adultos mayores |la atencion de manera permanente en las
instalaciones del Hogar Amigo HOGAMI o las determinadas por la Administracién Municipal
durante las 24 horas, prestando los servicios de: preparacién de alimentos, lavado de ropa,
dotacion de implementos y elementos de aseo, enfermeria, aseo, limpieza de las instalaciones,
transporte, y acompafiamiento, disponiendo para tal fin del personal idéneo para el desarrollo
de cada una de las actividades, las cuales se deben llevar a cabo en la cantidad, calidad y
forma establecida en la propuesta presentada, que hace parte integral del presente contrato.
Garantizar el servicio diario de alimentacién a los veinticuatro (24) adultos mayores externos,
incluye (desayuno, almuerzo y cena).

Realizar articulacion con las profesionales de atencidén Psicosocial (Psicloga y Trabajadora
Social) en el desarrollo de las actividades de capacitacion, atencién vy seguimiento a casos
especiales que se realizan con los adultos mayores atendidos a través del Hogar Amigo
Hogami, las cuales deben estar orientadas a:

A. Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos mayores, de asumir con
responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

B. Formacion ética y moral, que permita fomentar la practica del respeto a los derechos
humanos

C. Fomentar en la Institucion el fortalecimiento de los principios, valores de la participacion y
organizacion ciudadana, estimulando la autoestima y el derecho a la vida

D. Crear y fomentar una conciencia de solidaridad hacia el adulto mayor a nivel Municipal y

Departamental

Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos

Desarrollar y estimular el espiritu de conservacion, proteccion y recuperacién de los

recursos naturales y bienes comunes
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G. Prever, planear y programar en forma integral las actividades que se realizaran en el
transcurso del afo en el Hogar con miras a lograr las metas de cada proyecto y la
integracion de la comunidad geriatrica.

H. Brindar oportunidad a cada una de las personas mayores para que se desempefie
libremente en forma optima, logrando estimular y orientar sus aptitudes y actitudes en su
proyecto de vida diaria.

I. Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades y capacidades artisticas
mediante programas de orientacion musical, danzas y expresion plastica, corporal y verbal
con metodos ltdicos y terapéuticos.

Participacion activa en los Comité de Adulto Mayor y en las actividades programadas por la
Entidad Territorial.

4. Para el cumplimiento de cada una de las actividades de atenciéon integral a los adultos
mayores Yy la operatividad del Hogar Amigo Hogami del municipio de San José del Guaviare,
debe garantizar la disponibilidad de los siguientes elementos de forma mensual cuya definicion
técnica y cantidades seran las siguientes:

MATERIAL PARA CURACIONES PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD.

item | Detalle - Unidad de Medida Fin:;::d
1 | Guantes estériles de cirugia - Latex Caja 8
2 |Jeringa 5ml con aguja G21 de 0.8 mmx 40ml Unidad 120
3 |Jeringa 3P 10ml 21X1 Unidad 60
4 | Pomos de algoddn x 100 g Paquete 2
5| vaselina blanca x 120g Frasco 2
6 | Alcohol antiséptico x 700 ml Frasco 3
7 | Sonda vesical tipo Foley dos vias No. 20 Unidad 2
8| Sonda vesical tipo Nelaton No. 8 unidad 2
9| Tapabocas desechable I.A ELASTICOS BLANDOS Caja 4
10| Frasco para analisis de orina Unidad 16
11| Gasa aseptica 1 x 5 yardas Unidad 35
12 | Esparadrapo de tela color blanco medidas Sm x 2.5cm rollo 6
13| Cinta Micropore color piel 2 cm x 5 mm rollo
14 | Gel antibacterial x 500 ml Frasco 4
15| Frasco para analisis de coproldgico Unidad 16
16| Lidocaina En Gel Unidad 2
17| Vinagre Blanco Galon 3
18| Bis-bacter 262mg Caja X 20 Tabletas Caja 4
19| Travad Enema De Fosfato Y Bifosfato De Sodio Unidad 8
20 | Depresares Lengua Esteril paquete 2
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21 | Tubos Lila para muestra de examen unidad 20
22 | Tubos tapa azul muestra de examen unidad 20
ELEMENTOS DE ASEO Y CUIDADO PERSONAL
item | Detalle Unidad de Medida C:n":_::d
23| Pafal desechable para adulto unisex Unidad 600
24 | toalla higiénica materna Paquete x 10 unidades 6
25 | Jabon de bafio antibacterial x 140g barra 40
26 | Crema Dental x100 ml Unidad 30
27| Cepillo de dientes con cerdas suaves Unidad 12
28| Prestobarba maquina de afeitar 2 hojillas hojas Unidad 30
29 | Gel Afeitar anti-irritaciéon x 200ml| frasco 2
30| Locion mentolada de uso externo x 350cc frasco 4
- - 3
31 Desodorante en spray antitranspirante arden 0% alcohol frasco 10
175 ml
32| Desodorante en Crema de 60gr frasco 8
33| Jabon liguide manos x 300gm frasco 2
34 | Pafitos Himedos *100 unid paquete 6
ELEMENTOS PARA ASEO DE LAS INSTALACIONES DEL HOGAR
> : e Cantidad
Item | Detalle Unidad de Medida Pt
35 Jabdn de barra_Azul x 300 gr barra 100
36| Detergente en polvo x 500 g bolsa 36
37 Blanqueador en botella plastica con velumen x 500ml| Botella 36
38| crema lavaplatos anti grasa x 900 gr caja x 12 unidades 30
39 | Esponja en microfibra doble uso Unidad 16
40 | esponja de alambre en acero inoxidable unidad 8
41 | esponja de brillo en alambre paquete x 12 unidades 4
42| Esponjilla abrasiva. grano de lija equivalente a p400 unidad 12
43 | Guante de latex natural talla 7 y 8 par 10
Escoba con acople plastico roscado, mango de madera ,
44| con material de las cerdas en fibra plastica plumillada, Unidad 4
textura de las cerdas suaves
45 | Cepillo para piso cerdas duras , con mango plastico Unidad 2
46 | Cepillo de mano universal de fibra corta para fregar Unidad 2
Bolsa plastica grande para basura, - medidas: 120 cm de ;
47 Shche % 150.con diaito. Paquete x 6 unidades 40
Bolsa plastica en tamafio pequefio para papelera, medidas: .
48 80 cm de ancho x 110 cm de alto Paguete X 10 unldades 16

‘Oportunidad Yy Progreso para Todps”
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. - ) : Cantidad

Item | Detalle Unidad de Medida * hes
49 | Papel higiénico blanco doble hoja Unidad 120
50 Trapero fabricado en fibra viscosa , con dimensiones de las Unidad 5

fibras igual a 30 cm, con mango de madera longitud 80cm
51 | ambientador desinfectante para pisos x 100 cc frasco 4
52| Insecticida en aerosol x 360 ml frasco 2
53| Limpion en tela toalla medidas aproximadas 36x 60cm Unidad 6
54 | Papel Aluminio x 300 mts rollo 2
55 | Papel Vinipel x 300 mts rollo 2
56| Varsol x 3000 ml frasco 2
57 | Criolina x 500 ml frasco 4
58 | limpia vidrios frasco 2
59 | diablo rojo x 350 gra unidad 2
60 | clorox granulado por Kilo Unidad 2
61 | Clemalleras y botones y agujas Juego 14
62 | Limpia Muebles x 400 ml Unidad 4
63 | Pilas de Control remoto Unidad 10
64 | Bolsas clasificatorias para puntos ecoldgicos Unidad 30
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI

Item _Iét:ai:"ai'luem . ! | Unidad de Medida ci":_:::d
65 | Racion alimentaria desayuno Unidad 1860
66 | Racion alimentaria almuerzo Unidad 1860
67 | Racion alimentaria cena Unidad 1500
68 | Racion alimentaria media mafiana Unidad 1140
69 | Racién alimentaria media tarde Unidad 1140

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LOS ADULTOS MAYORES A CENTROS
DE SALUD Y/0 HOSPITAL

Cantidad *

item | Detalle - Unidad de Medida
mes

Servicio de transporte local en la zona urbana del municipio
70| de San José del Guaviare — Taxi (ida y vuelta a un trayecto | Pasaje 30
determinado).

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA OPERATIVIDAD DEL HOGAR AMIGO
HOGAMI
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Item | Detalle = _ Unidad de Medida Can::::d_
PERSONAL ASISTENCIAL:
Persona natural, profesional en psicologia, con experiencia
71| de minimo de dos (2) afos de trabajo con poblacién|Mes 4
vulnerable, por el termino de duracién del convenio (cuatro
(4) meses).
PERSONAL PARA ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Cinco (5)
72 Auxiliares de enfermeria al mes, con Un (1) afio de Mes 4

experiencia laboral, por el termino de duracion del convenio
(cuatro (4) meses.

PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS:

Seis (06) Personas natural con aprobacion de Estudios de
73| Educacién  Bésica, certificados por una institucion | Mes 4
competente, con seis (6) meses de experiencia laboral, por
el termino de duracidn del convenio (cuatro (4) meses).

ELEMENTOS DE OFICINA

- i *
Item | Detalle Unidad de Medida Cantidad
mes
74 | Boligrafo desechable, tinta negra, en plastico, con tapa Unidad 13
75 || Fotocopias Unidad 296
76 | Marcador negro permanente con punta fina Unidad 6
77| Marcador permanente Unidad 4
78 | Marcador Borrable Unidad 5
Libro auxiliar con tapa forrada en tela sintética de 21,5cm x A
79133 cm, 200 folios, 3 columnas Unidad “
80 Papel bond, de 75 g/m2, tamano carta, por resma de 500 Unidad 5
hojas
81| Sobres de Papel manila tamano carta Unidad 16
Carpetas para archivo de historia clinica en propalcote ;
82 desacificado y kraft plegable Unidad 6
83 | Ganchos Legajadores plasticos Unidad 2
84 | Ganchos para cosedoras Galvanizado 26/6 X 5000 Unidad 2
85 | Lapiz grafito HB No., 2 Unidad 8
86 | Pegante en barra x 40 gr Unidad 2

1.4. Aspectos Legales

El Articulo 355 de la Constitucién establece: (...) El Gobierno, en los niveles nacional, departamental,
distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El
Gobierno Nacional reglamentara la materia.”, en consecuencia, los convenios de asociacion se
celebraran de conformidad con lo dispuesto en la norma constitucional citada.
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La norma mencionada fue desarrollada por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las
Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus
funciones; posteriormente se expidid el Decreto 092 de 2017 el cual desarrollé el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, y establecid en su articulo 5 una regla especial para la celebracién de convenios de
asociacion con entidades sin animo de lucro para desarrollar conjuntamente actividades propias de las
Entidades Estatales.

El articulo 5 mencionado busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada sin dnimo de lucro para
conseguir recursos propios o de cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las
Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia
cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece que en los
eventos en que exista mas de una entidad privada sin dnimo de lucro dispuesta a ofrecer recursos en
dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperaciéon, la Entidad
Estatal debe disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin danimo
de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el
resultado esperado con el proyecto de cooperacion.

La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace
una seleccién objetiva en términos de la obtencidon de los objetivos del plan de desarrollo. En los
demads casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y definir los criterios para el efecto, en
consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso competitivo que permita a la Alcaldia Municipal
de San José del Guaviare seleccionar a un asociado idéneo y que permita garantizar el funcionamiento
del Hogar Amigo Hogami a través de atencion integral para los adultos mayores gque son beneficiarios
del programa Hogar Amigo del municipio de San José del Guaviare, en el marco de la proteccion y
atencidn teniendo en cuenta su avanzada edad y vulnerabilidad.

En consecuencia, en el marco del presente proceso se aplicaran criterios de seleccién de acuerdo a lo
sefialado en el Decreto 092 de 2017, desarrollados en la Guia para la contratacién con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, en el marco propio de la necesidad se busca
satisfacer por parte de la entidad.

La Secretaria Administrativa y Desarrollo Social tuvo en cuenta la exencién del IVA para el
Departamento del Guaviare en los términos establecidos por el Articulo 1° de la Ley 1943 de 2018, y
el Decreto Reglamentario 579 del 2 de abril de 2019 en la estimacion econdmica del valor del
contrato a suscribir.

MARCO NORMATIVO CONSTITUCIONAL

Constitucién Politica de Colombia de 1991

MARCO NORMATIVO LEGAL

Ley 489 de 1998, Ley 1943 de 2018

MARCO REGLAMENTARIO NACIONAL

Decreto 092 de 2017, Decreto Reglamentario 579 del 2 de abril de 2019

2. ANALISIS DE LA DEMANDA
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Para el analisis de la demanda, la Entidad Estatal tiene en cuenta las condiciones en las cuales ha
adquirido en el pasado los bienes objeto del proceso de contratacion y como lo han hecho otras
Entidades Estatales. Para tal efecto, el SECOP ofrece la posibilidad de consultar los Documentos de
Procesos similares, para la determinacion de especificaciones técnicas y modalidades de contratacion a

utilizar.

La informacién que la Entidad recopilé del estudio de la demanda es el siguiente:

2.1.

Adquisiciones Previas de la Entidad Estatal

De acuerdo al anélisis histérico de este tipo de contratacién por parte del Municipio de San José del
Guaviare, se pudo determinar que en afios anteriores, la Entidad ha contratado, asi:

MODALIDAD
: Ne° VALOR DE
ANO | ~oNTRATO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO | CONTRATACIO
N
CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO ESAL No. 002-
CO1.PCCNTR.1392941 DE 2020 CELEBRADO Contratacién
5020 | ESALN° | ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL | $223.947.639.3 régimen
002-2020 | GUAVIARE Y LA FUNDACION  VISION 3 especial (con
COMPARTIDA  ALTERNATIVAS  PARA  EL ofertas
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO .
CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO ESAL No. 002-
CO1.PCCNTR.1392941 DE 2020 CELEBRADO Contratacion
2020 | ESALN° 002 | ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL | $494.994.991.0 régimen
DE 2020 GUAVIARE Y LA FUNDACION VISION 0 especial (con
COMPARTIDA  ALTERNATIVAS  PARA  EL ofertas)
PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO .
CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE Eonirataciin
ESAL No 011 | RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR olan
2019 | 700 o019 | LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS | $44.548.816.00 | _ <97 (G
MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO P
HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL ofertas)
GUAVIARE
CELEBRACION DE UN CONVENIO DE Sarratacién
ESAL 006 DE | COOPERACION Y APOYO PARA GARANTIZAR LA bl
2019 e ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES | $78,560,889.00 e
A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL ESDf‘ an
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE ofertas)
CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON
UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y
»019 | ESAL-003- .| DE RECONOCIDA  IDONEIDAD PARA | $388,006,014.0 Régimen
2019 GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS 0 Especial
ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR
AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE
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MODALIDAD
. Ne VALOR DE
ANO | conTRATO ORIEIRDEL SONTRATD CONTRATO | CONTRATACIO
N

DEL GUAVIARE

CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON

UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y

DE  RECONOCIDA  IDONEIDAD  PARA .
2018 | (ESALNO. | GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS | $425,523:208.0/1  Reomen

ADULTOS MAYORES A TRAVES DELHOGAR

AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE

DEL GUAVIARE

CONVENIO DE COOPERACION Y APOYO PARA

GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS | ¢4 gog 950 | CONtratacion
2017 | 005-2017 | ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR 999,950-0 | Directa (Ley

AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE 1150 de 2007)

DEL GUAVIARE

SUSCRIPCION DE UN  CONVENIO  DE

COOPERACION Y APOYO CON LA FUNDACION

FRATERNIDAD DE LA DIVINA PROVIDENCIA, | 4414 335 g00 | Contratacién
2016 | 4065016 | PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A 3328000 | pirecta (Ley

LOS ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR 1150 de 2007)

AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE

DEL GUAVIARE

SUSCRIBIR UN CONVENIO DE COOPERACION Y

ASOCIACION ~ CON LA FUNDACION

FRATERNIDAD DE LA DIVINA PROVIDENCIA,

PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION | (30, goc o0 o | Contratacién
2015 | 002-2015 | INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO MAYOR EN 89,1200 1 pirecta (Ley

ESTADO DE INDIGENCIA, EXTREMA POBREZA Y 1150 de 2007)

ABANDONO, MEDIANTE LA ADMINISTRACION Y

OPERACION DEL HOGAR AMIGO - HOGAMI, DEL

MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

SUSCRIBIR CONVENIO DE COOPERACION Y

ASOCIACION ~ CON LA FUNDACION

FRATERNIDAD DE LA DIVINA PROVIDENCIA

PARA LA ADMINISTRACION DEL HOGAR AMIGO | ¢ 4c 400 ng o | Contratacién
2014 | 003-2014 |- HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL AGO%00 | Directa (Ley

GUAVIARE, CUYA MISION ES LA ASISTENCIA Y 1150 de 2007)

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO

MAYOR EN ESTADO DE INDIGENCIA, EXTREMA

POBREZA Y ABANDONO
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MODALIDAD
- N© VALOR DE
ANO | conTRATO OBIETO DRL CONTRATO CONTRATO | CONTRATACIO
N
SUSCRIBIR CONVENIO DE COOPERACION Y
ASOCIACION CON LA FUNDACION
FRATERNIDAD DE LA DIVINA PROVIDENCIA
PARA LA ADMINISTRACION DEL HOGAR AMIGO | 43¢ g3 ¢3n o |  Contratacién
2013 | 001-2013 | - HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL - L Directa (Ley
GUAVIARE, CUYA MISION ES LA ASISTENCIA Y 1150 de 2007)

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO
MAYOR EN ESTADO DE INDIGENCIA, EXTREMA
POBREZA Y ABANDONO

ADMINISTRAR EL HOGAR AMIGO - HOGAMI DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE, POR
PARTE DE LA FUNDACION FRATERNIDAD DE LA $220,000,000.0 Contratacion
2012 03-2012 DIVINA PROVIDENCIA, CUYA MISION ES LA ! 0 ! ' Directa (Ley
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LA 1150 de 2007)
POBLACION ADULTO MAYOR EN ESTADO DE
INDIGENCIA, EXTREMA POBREZA Y ABANDONO

ADMINISTRACION DEL HOGAR AMIGO $600,000,000.0 Contratacion
2009 001-2009 “"HOGAMI” DEL MUNICIPIO, UBICADO EN LA d 0 1 = Directa (Ley
CIUDAD DE SAN JOSE DEL GUAVIARE 1150 de 2007)

Fuentes de Consulta. las siguientes son algunas de las fuentes de consulta recomendadas por
Colombia Compra Eficiente para realizar el anélisis de la DEMANDA del respectivo sector, las cuales
fueron utilizadas por el Municipio.

- SECOP: www.colombiacompra.gov.co (Revision de contratos e historico de compras).
- Pagina Web del Municipio de San José del Guaviare

2.2, Precios de Mercado
Con el fin de obtener el presupuesto de la entidad para esta contratacion, se solicitaron cotizaciones,
recibiéndose Dos (2), asi: FUNDACION VISION COMPARTIDA y CORPORACION FUNKULTUR:

Los valores cotizados son los siguientes:

COTIZACIO C°JI:ACZI°
N No. 1 B
FUNDACION VALOR PROMEDIO
VISION
coMpARTID | FUNKULTUR
A
Canti
Unidad | dad
ITEM Detalle de *4 | % Iva u"“'i::“’r'i'o I.l:rtlaorrlo V. UNIT V. TOTAL
Medida | mese
s

MATERIAL PARA CURACIONES PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD.

1 Guantes esteriles de cirugia - Latex | Caja 32 0% $16.237,00 $16.240,00 $16.238,50 $519.632,00
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Jeringa 5ml con aguja G21 de 0.8 F
- I il Unidad | 480 0% $371,00 $372,00 $371,50 |  $178.320,00
3 | Jeringa 3P 10ml 21X1 Unidad | 240 0% $372,00 $371,00 $371,50 $89.160,00
4 Pomos de algoddén x 100 g Paguete 8 0% %4.334,00 £4.332,00 $4.333,00 $34.664,00
5 | vaselina blanca x 120g Frasco 8 0% $6.665,00 $6.670,00 $6.667,50 $53.340,00
6 Alcohol antiséptico x 700 ml Frasco 12 0% 54.498,00 $4,500,00 $4.499 00 553.988,00
o ﬁg”‘;f] vesical tipo Feley dos vias | \)q 40y 8 0% 53.784,00 43.800,00 $3.792,00 $30.336,00
8 Sonda vesical tipo Nelaton No. B unidad 8 0% %7.146,00 $7.150,00 $7.148,00 $57.184,00
g |Topdbouds Gesechane LA LA, 16 | 0% $12.918,00| $12.930,00| $12.924,00| $206.784,00
BLAN 005
10 | Frasco para andlisis de orina Unidad | &4 0% $378,00 $380,00 $379,00 $24.256,00
11 | Gasa aséptica 1 x 5 yardas Unidad | 140 0% $7.434,00 47.480,00 $7.457,00 | $1.043.980,00
Esparadrapo de tela color blanco 5 !
= bbbkl s rollo 24 0% $18.596,00 | $18.600,00 $18.598,00 |  $446.352,00
1§ |SIHENRERRR ler piel Zem X 5 oy 16 0% §7.542,00|  $7.600,00 $7.571,00|  $121.136,00
14 | Gel antibacterial x 500 ml Frasco 16 0% £14.921,00 | $14.990,00 §14.955,50 |  $239.288,00
15 | Frasco para anallsis de cropologlco | Unidad 64 0% 5380,00 $379,00 $379,50 $24.288,00
16 | Lidocaina En Gel Unidad 8 0% $98.794,00 | $98.800,00 $98.797,00 | $790.376,00
17 | Vinagre Blanco Galon 12 0% $79.045,00 | %79.128,00 $79.087,00 |  $949.044,00
1g |Blscbacter 282mg Cajg ¥ Aoy, 16 0% $55.952,00 | $56.100,00| 56.026,00| $896.416,00
Tabletas
Travad Enema De Fosfata Y "
B e i te oo Unidad | 32 0% $33,500,00 | $34.500,00 $34.000,00 | $1.088.000,00
~ ,. paguet i
20 Depresares Lengua Esteril e 8 0% $90.511,00 %90.600,00 $90.555,50 $724.444,00
21 Tubos Lila para muestra de examen | unidad 80 0% $7.783,00 $7.800,00 57.791,50 $623.320,00
22 :ﬁ:’:fen tapa azul muestra de| i4aq | g0 0% $7.783,00 £7.800,00 $7.791,50 | $623.320,00
ELEMENTOS DE ASEO Y CUIDADO PERSONAL
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23 Ei?;e'x desechable para adulto| . hag | 2400 | % $2.918,00 $2.920,00 $2.919,00 | $7.005.600,00
Paguete
24 | toalla higiénica materna flnligade 24 0% $15.639,00 | $15.650,00 $15.644,50 $375.468,00
5
25 | Jabon de bafio antibacterial x 1409 | barra 160 0% $3.214,00 $3.310,00 $3.262,00 $521.920,00
26 | Crema Dental x100 ml Unidad | 120 0% $5.013,00 $5.020,00 $5.016,50 $601,980,00
27 gf;‘,'é‘: de: dientes. con cerdes| i | 48 0% $4,992,00 $5.020,00 $5.006,00 |  $240.288,00
Prestobarba maquina de afeitar 2 u
28 | poyilias hojas Unidad | 120 0% $3.209,00 $3.210,00 $3.209,50 $385,140,00
29 | Gel Afeitar anti-irritacion x 200ml | frasco 8 0% $24.600,00 | $24.660,00 $24.630,00 $197.040,00
30 ;‘;‘g;’c” mentolada de Lso externo X | prees 16 0% $12.808,00 | $12.810,00| $12.809,00| $204.944,00
Desodarante en spray
31 antitranspirante arden 0% alcohol | frasco 40 0% $18.157,00 £18.156,00 $18.156,50 $726.260,00
175 mi
32 | Desodorante en Crema de 60gr frasco 32 0% $12.479,00 | $12.480,00 $12.479,50 $399,344,00
33 | Jabén liquido manos x 300gm frasco 8 0% $5.860,00 $5.890,00 $5.875,00 $47.000,00
34 | Pafitos Humedos *100 unid gaq“‘*t 24 0% $10.587,00 |  $10.600,00 $10.593,50 $254,244,00
ELEMENTOS PARA ASEO DE LAS INSTALACIONES DEL HOGAR
35 |Jabén de barra Azul x 300 gr barra 400 0% $1.727,00 $1.730,00 $1.728,50 $691,400,00
36 | Detergente en polvo x 500 g bolsa 144 0% $3.060,00 $3.050,00 $3.055,00 $439.920,00
Blanqueador en botella plastica con
T .| teau Botella | 144 0% $1.810,00 $1.830,00 $1.820,00 $262.080,00
caja x
g5 | emalavaplatas anti grasa %900 | 12 120 | 0% $8.694,00 $8.690,00 $8.692,00 | $1.043.040,00
ar unidade
5
39 | Esponja en microfibra doble uso Unidad | 64 0% $959,00 $960,00 $959,50 $61.408,00
40 |eSponia de alambre en acerd| .4 | 32 0% $745,00 $760,00 $752,50 $24.080,00
Inoxidable
paquet
41 | esponja de brill en alambre ex12 16 0% $3.943,00 $4.055,00 $3.999,00 $63.984,00
unidade
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=
Esponjilla abrasiva. grano de lija o
42 equivalente a p400 unidad 48 0% 375,00 £379,00 £377,00 $18.096,00
43 Guante de |atex natural talla 7 y 8 par 40 0% $5.677,00 $5.677,00 $5.677,00 $227.080,00
Escoba con acople plastico
roscado, mango de madera , con
44 material de las cerdas en fibra | Unidad 16 0% %£8,420,00 %8.480,00 $8.450,00 %$135.200,00
plastica plumillada, textura de las
cerdas suaves
45 | Ceplllo para piso cerdas duras , con [ ;1424 | 0% $8.420,00|  $8.450,00 $8.435,00 $67.480,00
mango plastico
Ceplllo de mano unlversal de fibra o y
46 corta para fregar Unidad 8 0% $4.114,00 £4.140,00 $4.127,00 $33.016,00
Bolsa plastica grande para basura, - zaﬁquete
47 medidas: 120 cm de ancho x 150 unidade 160 0% £4.909,00 $4.910,00 $4.909,50 $785.520,00
cm de alto. A
Bolsa plastica en tamafio pequefio :ach'EtE
48 para papelera, medidas: 80 cm de i 64 0% $1.619,00 £1,620,00 51.619,50 $103.648,00
unidade
ancho x 110 cm de alto 5
49 | papel higiénico blanco doble hoja Unidad | 480 0% $1.618,00 $1.625,00 $1.621,50 $778.320,00
Trapero fabricado en fibra viscosa ,
con dimensiones de las fibras igual 5
50 a 30 cm, con mango de madera Unidad 20 0% $10.806,00 £10.810,00 510.808,00 £216.160,00
longitud 80cm
gy [@mblentador: desinfectame. para| g . | 4 0% $7.816,00 |  $7.820,00 $7.818,00 |  $125.088,00
pisos x 100 cc ! 3 ' ' J ! ' ‘
52 Insecticida en aerosol x 360 ml frasco 8 0% $18.870,00 $18,890,00 $18.880,00 %151.040,00
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53 |Umplon.en isia toalla medidas |G g | g4 0% $3.236,00 $3.250,00 $3.243,00 $77.832,00
aproximadas 36x 60cm
54 | Papel Aluminia x 300 mts rollo 8 0% $11.162,00 |  $11.200,00 $11.181,00 $89.448,00
55 | Papel Vinipel x 300 mts rollo 8 0% $18.376,00 |  $18.400,00 $18.388,00 |  $147.104,00
56 | varsol x 3000 ml frasco 8 0% $38.673,00 | $38.680,00 $38.676,50 |  $309.412,00
57 | Criolina x 500 ml frasco 16 0% $27.702,00 | $27.800,00 $27.751,00| $444.016,00
58 | limpia vidrios frasco 8 0% $24.410,00 | $24.500,00 $24.455,00 | $195.640,00
59 | diablo rojo x 350 gra unidad 8 0% $21,942,00| $21.990,00 $21.966,00 |  $175.728,00
60 | clorox granulado por Kilo Unidad 8 0% $20.022,00 | $20.100,00 $20.061,00 |  $160.488,00
61 | Clemalleras y batones y agujas Juego 56 0% $4.498,00 $4,500,00 $4.499,00 [  $251.944,00
62 | Limpla Muebles x 400 ml Unidad | 16 0% $19.803,00 | $19.905,00 §19.854,00 | $317.664,00
63 | Pilas de Control remoto Unidad | 40 0% $4,498,00 $4.590,00 $4.544,00 | $181.760,00
gq |Bolsas clasificatorias para puntos| iy | 120 | 0% $1,152,00 $1.230,00 $1.191,00 |  $142.920,00
ecologicos
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI
65 Racién alimentaria desayuno Unidad 7440 0% $7,728,00 $7.800,00 $7.764,00 | $57.764.160,00
66 | Racién alimentaria almuerzo Unidad | 7440 | 0% $8,794,00 $8.800,00 $8.797,00 | $65.449.680,00
67 | Racion alimentarla cena Unidad | 6000 | 0% $5.330,00 $5,350,00 $5.340,00 | $32.040.000,00
68 | Racion alimentaria media mafiana | Unidad | 4560 | 0% $2.825,00 $2.890,00 $2.857,50 | $13.030.200,00
69 | Racion alimentaria medla tarde Unidad | 4560 | 0% $2.825,00 $2.890,00 $2.857,50 | $13.030.200,00
SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LOS ADULTOS MAYORES A CENTROS DE SALUD Y/0 HOSPITAL
Servicio de transporte |ocal en la
zana urbana del municipio de San
70 |José del Guaviare — Tox (ida y|Pesale | 120 | 0% $9.429,00 $9.450,00 $9.439,50 | $1.132.740,00
vuelta a un trayecto determinado).
> | PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA OPERATIVIDAD DEL HOGAR AMIGO HOGAMI
71 | PERSONAL ASISTENCIAL: mes 4 0% sz.aso,ooo,g $2,s?c.ooc,g $2.860.000,00 | $11.440.000,00
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Una (1} Persana natural,
profesional en psicologia, con
experiencia de minimo de dos (2)
afios de trabajo con poblacion
vulnerable, por el termino de
duracién del convenio (cuatro (4)
meses).

Reptiblica de Colombia

Alcaldia Municipal

Municipio de San José del Guaviare
Secretaria Administrativa y Desarrollo Social

72

PERSONAL ATENCION EN SALUD

Cinco (5) Auxiliares de Enfermeria
al mes, con Un (1) afc de
experiencia laboral, por el termino
de duracion del convenio (cuatro
(4) meses).

Mes

0%

$8,900.000,0
0

$8.700.000,0
0

$8.800.000,00

$35.200.000,00

73

PERSONAL
OPERATIVAS:

PARA  ACTIVIDADES

Seis (B) Personas naturales con
aprobacion de Estudios de
Educacién Basica, certificados por
una Institucién competente, con
seis (6) meses de experiencla
labaral, por el termina de duracian
del convenio (cuatro (4) meses).

Mes

0%

£8.975.000,0
0

$8.977.000,0
0

£8.976.000,00

$35.904.000,00

ELEMENTOS DE OFICINA

74

Boligrafo desechable, tinta negra,
en pldstico, con tapa

Unidad

52

0%

$1.250,00

$1.250,00

$1.250,00

$65.000,00

75

Fotocopias

Unidad

1184

0%

$100,00

4$100,00

$100,00

$118.400,00

76

Marcador negro permanente con
punta fina

Unidad

24

0%

4$2.912,00

5$2.910,00

$2.911,00

$69.864,00
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77 Marcador permanente Unidad 16 0% £2.912,00 $2.910,00 %$2.911,00 $46.576,00
78 Marcador Borrable Unidad 20 0% $2.912,00 $2.910,00 $2.911,00 $58.220,00
Libro auxiliar con tapa forrada en
79 tela sintética de 21,5cm x 33 cm, | Unidad 8 0% £23.313,00 $23.320,00 $23.316,50 $186.532,00
200 folios, 3 columnas
Papel bond, de 75 g/m2, tamafo
80 carta, por resma de 500 hojas Unidad 8 0% $15.635,00 £15.877,00 $15.756,00 $126.048,00
Sobres de Papel manila tamafo o
81 carta Unidad 64 0% $220,00 $225,00 $222,50 $14.240,00
Carpetas para archivo de historla
82 |clinica en propalcate desacificado y | Unidad 24 0% $9.600,00 $9.600,00 %$9.600,00 $230.400,00
kraft plegable
83 | Ganchos Legajadores plasticos Unidad 8 0% $4.388,00 $4.400,00 $4.394,00 $35.152,00
Ganchos para cosedoras
B84 Galvanizado 26/6 X 5000 Unidad 8 0% $4.388,00 44.400,00 $4.394 00 $35.152,00
85 Lapiz grafito HB MNo. 2 Unidad 32 0% £630,00 5640,00 $635,00 $20.320,00
86 | Pegante en barra x 40 gr Unidad 8 0% £2,798,00 $2.800,00 $2.799,00 $22.392,00
VALOR TOTAL $293.516.648
PROCESO EXENTO DE IVA
S X NO:

Nota: La Secretaria Administrativa y Desarrollo Social tuvo en cuenta la exencion del IVA para el
Departamento del Guaviare en los términos establecidos por el Articulo 1° de la Ley 1943 de 2018, y
el Decreto Reglamentario 579 del 2 de abril de 2019 en la estimaciéon econémica del valor del
contrato a suscribir.

De acuerdo a lo anterior, para el calculo del presupuesto oficial se tomd el promedio del valor
cotizado, arrojando un valor promedio total por la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($293.516.648.00).

2.3. Hhistérico de compras o adquisiciones del servicio por otras Entidades Estatales

En el Estudio de demanda, Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar cémo han sido
otros procesos de contratacion realizados por otras Entidades Estatales, especialmente, aquellos
procesos de contratacion que se han desarrollado por Entidades Estatales con presencia a nivel
nacional, que han hecho adquisiciones por altos montos de dinero, como: Ministerios, Departamentos,
Municipios, entre otras.
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En tal sentido, una vez consultado el SECOP, se encontraron entre muchas, las siguientes
adquisiciones o compras de otras Entidades Estatales durante los afios 2011 a 2020:

MODALIDAD
DE
CONTRATACI
ON

VALOR DE LA
CONTRATACIO
N

No. DEL
PROCES
o

VIGENC OBJETO DE
1A ENTIDAD CONTRATACION

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
CELEBRADO CON LA CASA DE
BIENESTAR DEL ADULTO.
MAYOR CENTRO DE VIDA LA
ESPERANZA DEL MUNICIPIO
BOYACA’- DE SORACA CON EL FIN DE
ALCALDIA GARANTIZAR LA ATENCION MS-CD-
2020 MUNICIPIO INTEGRAL A LOS ADULTOS | $14.040.000,00 Especial CI-07-
DE MAYORES QUE SE 2020

SIACHOQUE | ENCUENTRAN EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD, DE LOS
NIVELES 1 Y 2 DEL SISBEN
MEDIANTE LA MODALIDADES
DE CENTRO VIDA Y CENTRO
DE PROTECCION O DE
BIENESTAR.

Régimen

AUNAR ESFUERZOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y
ASISTENCIA INTEGRAL A LOS
ADULTOS  MAYORES  EN
CONDICION DE
SANTANDER VULNERC.]ABILIDAD EN LO " s
2020 ALCALDIA | RELACIONADO A LA ]
DE MALAGA | ALIMENTACION, saLup | 79772,000,00 Especial
PRIMARIA Y ASISTENCIA
PSICOSOCIAL  ATENDIDOS
POR EL CENTRO VIDA EN EL
MUNICIPIO DE  MALAGA
SANTANDER

CVA-
099-
2020

TRANSFERENCIA DE
RECURSOS  RECAUDADOS
POR CONCEPTO DE
ESTAMPILLA PARA BRINDAR
LA ATENCION INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES DEL Régimen
CENTRO VIDA FUNDACION | $87/941,474.00 Especial
SAN CAYETANO MANUELA
BELTRAN, EN CUMPLIMIENTO
DE LA LEY 1276 DE 2009 Y
ACUERDO MUNICIPAL N° 043
DE 2009

SANTANDER
- ALCALDIA
2019 | MUNICIPIO
DE
CONFINES

MC5-
121-
2019

Seleccion 103-
Abreviada de 2019

VALLE DEL | PRESTACION DE SERVICIOS

20189 CAUCA — | PARA LA ATENCION

$44,766,800.00
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Nit. 800.103.180-2 Alcaldia Municipal
omerops | JAaDEA | P gy 7| HeuEL
1A CONTRATACION a CONTRATACI o
ON
ALCALDIA | INTEGRAL EN MANUTENCION Menor Cuantia
MUNICIPIO | (ALIMENTACION, ASEQ Y (Ley 1150 de
DE COMPLEMENTARIOS) DE 13 2007)
BUGALAGRA | ADULTOS MAYORES, QUE
NDE PERTENECEN AL MUNICIPIO
DE BUGALAGRANDE VALLE
DEL  CAUCA  DANDO
CUMPLIMIENTO A LA LEY
1276 DE 2009.
AUNAR ESFUERZOS PARA
APOYAR Y DESARROLLAR
ACTIVIDADES
SANTANDER | CORRESPONDIENTES A LA B oo
2019 | ~ALCALDIA | ATENCION INTEGRAL DE LOS | g0 5c0 60700 | Dmren oy | CD-065-
MUNICIPIO | ADULTOS MAYORES QUE SON R | e sony | 208
DE ENCINO | ATENDIDOS ~ EN  LOS
CENTROS  VIDA  DEL
MUNICIPIO DE ENCINO -
SANTANDER
ASISTENCIA INTEGRAL EN LA
MODALIDAD DE CENTRO
VIDA A LOS ADULTOS
SANTANDER | MAYORES, EN CONDICION DE Seleccion
~ ALCALDIA | VULNERABILIDAD, $117 180,000.0 | Abreviadade | SAMC
2018 | MUNICIPIO | AISLAMIENTO O CARENCIA 180,000.0 | yenor cuantia | 005 DE
DE DE SOPORTE SOCIAL DEL (Ley 1150 de | 2018
OCAMONTE | MUNICIPIO DEL OCAMONTE, 2007)
SANTANDER SEGUN
LINEAMIENTOS DE LA LEY
1276 DE 2009
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
. | ASISTENCIA INTEGRAL EN EL
.1 | CENTRO DE BIENESTAR DEL )
MUNICIPIO | ANCIANO, JUAN XXII, A LA | (o000 . | Contratacién | AMG-CI-
2018 ae POBLACION ADULTO MAYOR 8125710 | Directa (Ley | 050-
GARAGOA | DE ESCASOS RECURSOS Y EN 1150 de 2007) | 2018
ESTADO DE DESPROTECCION
EN EL MUNICIPIO DE
GARAGOA.
CONVENIO DE ASOCIACION
CA-SSBS-0005 DEL 19 DE
ANTIOQUIA | FEBRERO DE 2018 CA-
5018 | —ALCALDIA | CELEBRADO ENTRE  EL | $120,900,000.0 | Régimen SSBS-
MUNICIPIO | MUNICIPIO DE ANDES - 0 Especial 0005-
DE ANDES | ANTIOQUIA Y LA 2018

ASOCIACION SAN VICENTE
DE PAUL, PARA  BRINDAR
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VIGENC
IA

ENTIDAD

OBJETO DE
CONTRATACION

VALOR DE LA
CONTRATACIO
N

MODALIDAD
DE
CONTRATACI
ON

No. DEL
PROCES

ATENCION  INTEGRAL 21
ADULTOS MAYORES DE 60
ANOS QUE SE ENCUENTRAN
EN ESTADO DE INDIGENCIA
O EXTREMA POBREZA

2017

HUILA -
ALCALDIA

MUNICIPIO
DE IQUIRA

REALIZAR UN CONVENIO DE
COOPERACION ~ ENTRE EL
MUNICIPIO DE IQUIRA HUILA
Y LA FUNDACION ANCIANATO
NUESTRA ~ CASA,  CUYO
OBJETO ES  “AUNAR
EXFUERZOS  ENTRE  EL
MUNICIPIO DE IQUIRA HUILA
Y LA FUNDACION ANCIANATO
NUESTRA CASA, TENDIENTES
A GARANTIZAR LA
ALIMENTACION Y ESTADIA A
LOS ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DURANTE EL ANO
2017

$30,802,480.00

Régimen
Especial

CONVENI
O 010 DE
2017

2017

BOYACA -
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE
GARAGOA

PRESTAR = CON  PLENA
AUTONOMIA  TECNICA Y
ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION
VULNERABLE DE LA TERCERA
EDAD Y DE ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS, EN
EL CENTRO DE BIENESTAR
DEL ANCIANO JUAN XXIII
DEL MUNICIPIO DE
GARAGOA.

$113,220,000.0
0

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

DIRECTA
AMG-CI-
052-
2017

2017

SANTANDER
- ALCALDIA
MUNICIPIO
DE EL
GUACAMAYO

“AUNAR ESFUERZOS CON EL
CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR “HOGAR DEL
ANCIANO | DE
CONTRATACION” PARA EL
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DIRIGIDOS A LA
ATENCION DE LA POBLACION
DE ADULTOS  MAYORES,
DISCAPACITADOS Y  EN
ESTADO DE ABANDONO DEL
MUNICIPIO DE EL
GUACAMAYO - SANTANDER”.

$60,670,123.19

Régimen
Especial

CVCOOP
002-
2017
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VIGENC

ENTIDAD

OBJETO DE_
CONTRATACION

VALOR DE LA
CONTRATACIO
N

MODALIDAD
DE
CONTRATACI
ON

No. DEL
PROCES
(0]

2017

SANTANDER
- ALCALDIA
MUNICIPIO
DE
MACARAVIT
A

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE MACARAVITA
SANTANDER Y EL CENTRO
VIDA "SAN ANTONIO DE
PADUA" PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE SETENTA Y
SIETE (77) ADULTOS
MAYORES DE LOS NIVELES 1
Y 2 DEL SISBEN DEL
MUNICIPIO DE MACARAVITA
SANTANDER

$130,006,800.0
0

Convenio
006-
2017

Régimen
Especial

2016

CAUCA -
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE TIMBIO

AUNAR
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS
PARA  REALIZAR LA
ATENCION  INTEGRAL AL
GRUPO DE  POBLACION
VULNERABLE CONFORMADO
POR 26 ADULTOS MAYORES
QUE SE ENCUENTRAN
ALBERGADOS EN LA CASA
DEL ADULTO MAYOR VILLA
CAROLINA DEL MUNICIPIO
DE TIMBIO, DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.

ESFUERZOS

$298,650,000.0
0

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

C19-006-
2016

2016

BOLIVAR -
ALCALDIA

MUNICIPIO
DE SANTA

ROSA DEL

SUR

AUNAR ESFUERZOS Y
RECURSOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
DEL SUR BOLIVAR Y UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA LA EJECUCION
DE PROYECTOS Y
ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A
BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A ADULTOS
MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD Y/0
ABANDONO, DEL CENTRO DIA
Y CENTRO DE PROTECCION
DEL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DEL SUR- BOLIVAR.

$140,238,000.0

CONVENI
O No 05-
028-
2016

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

2016

META -
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE VISTA
HERMOSA

AUNAR ESFUERZOS PARA LA
MANUTENCION Y
FUNCIONAMIENTO DEL
HOGAR GERIATRICO EDAD
DORADA MUNICIPIO DE

$298,530,639.0
0

MV-CD-
109-
2016

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)
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Republica de Colombia
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Secretaria Administrativa y Desarrollo Social
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VIGENC
IA

ENTIDAD

OBJETO DE_
CONTRATACION

VALOR DE LA
CONTRATACIO
N

MODALIDAD
DE
CONTRATACI
ON

No. DEL
PROCES

VISTA HERMOSA, META.

2016

SANTANDER

- ALCALDIA
MUNICIPIO
DE LA
BELLEZA

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE LA BELLEZA
SANTANDER o LA
ASOCIACION  COLOMBIANA
FE Y SERVICIO ONG PARA LA
ATENCION  INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR
GARANTIZANDO El-
FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO VIDA DEL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE LA
BELLEZA SEGUN
LINEAMIENTOS DE LA LEY
1276 DE 2009~

$223,000,000.0
0

Regimen
Especial

C- 002

2015

META
GOBERNACI
ON

BRINDAR ATENCION
INTEGRAL EN CASA HOGAR
GERIATRICO A 16 ADULTOS
MAYORES
INSTITUCIONALIZADOS
CONDICION
VULNERABILIDAD,
DESPLAZADOS
EXTREMA
PROCEDENTES
DIFERENTES MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DEL
META EN LAS MODALIDADES
INDEPENDIENTES Y/O
SEMIDEPENDIENTES Y
DEPENDIENTES

EN
DE

Y/O EN
POBREZA
DE

$55,100,064.00

Contratacion
Minima
Cuantia

0CSsJ-
MC-PS-
127-
2015

2015

CALDAS
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE
PALESTINA

CONTRATO DE APOYO
INTERINSTITUCIONAL PARA
LA ATENCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES
RESIDENTES EN EL CENTRO
HOGAR DEL ANCIANO DEL
CORREGIMIENTO DE
ARAUCA-  MUNICIPIO  DE
PALESTINA CALDAS

$74,000,000.00

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

175
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Secretaria Administrativa y Desarrollo Social
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VIGENC
IA

ENTIDAD

OBJETO DE_
CONTRATACION

VALOR DE LA
CONTRATACIO
N

MODALIDAD
DE
CONTRATACI
ON

No. DEL
PROCES
(0]

2015

SANTANDER
- ALCALDIA
MUNICIPIO
DE SUAITA

AUNAR
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL
MUNICIPIO DE SUAITA Y EL
CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR SAN PEDRO
CLAVER PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE 45 ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES
DE POBREZA Y
VULNERABILIDAD DE LA
CABECERA  MUNICIPAL Y
VEREDAS DEL MUNICIPIO DE
SUAITA, GARANTIZANDO LA
PRESTACION DE LOS ONCE
SERVICIOS DE LA CANASTA
MININA DE ATENCION
DEFINIDOS EN LA LEY 1276
DE 2009

ESFUERZOS

$75,600,000.00

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

076

2014

HUILA -
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE AIPE

PRESTACION DSE SERVICIOS
PARA LA ASISTENCIA
INTEGRAL DE ADULTOS
MAYORES DEL MUNCIPIO DE
AIPE-DEPARTAMENTO DEL
HUILA

$204,000,000.0
0

Licitacion
Pliblica

LICITACI
ON
PUBLICA
No. 002
DEL 2014

2013

CUNDINAMA
RCA -
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE TABIO

CONVENIO DE ASOCIACION
ENTRE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE TABIO Y LA
ASOCIACION CENTRO DE
VIDA ANOS DORADOS DE LA
TERCERA EDAD PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS  MAYORES EN
ESTADO DE INDIGENCIA EN
EL MUNICIPIO DE TABIO
CUNDINAMARCA

$34,450,000.00

Régimen
Especial

2013000
14

2012

HUILA -
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE AIPE

PRESTACION DE SERVICIOS
ASISTENCIALES DE APOYO A
LA GESTION PARA MEIJORAR
INTEGRALMENTE LA CALIDAD
DE VIDA DE ADULTOS
MAYORES. MEDIANTE UN
OPTIMO  SERVICIO QUE
GARANTICE BIENESTAR
SOCIAL Y FORTALEZCA EL
VIVIR DIGNO Y LABOR UTIL

$36,400,000.00

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

213 DE
2012
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omTope | NALORDELS | ™ pe * | NooeL
IA CONTRATACION N CONTRATACI o
ON
PARA LA SOCIEDAD DE LOS
ADULTOS MAYORES  DEL
MUNICIPIO DE AIPE.
PRESTACION DE SERVICIO
ugpos- |(ERTEn, M
GOBERNACI ENCUENTRO Abreviada de | GV-SG-
2011 | ON $ 57,312,340 | Menor Cuantia | SA - 059
DEPARTAMENTAL DEL (Ley 1150 de | DE 2011
ADULTO  MAYOR  NUEVO y2007)
COMIENZO EN EL MUNICIPIO
DE CUMARIBO VICHADA.

Fuentes de Consulta. Las siguientes son algunas de las fuentes de consulta recomendadas por
Colombia Compra Eficiente para realizar el analisis de la DEMANDA del respectivo sector, las cuales
fueron utilizadas por el Municipio.

- SECOP: www.colombiacompra.gov.co (Revision de contratos e histérico de compras).

3. ANALISIS DE LA OFERTA
3.1. Identificacion de proveedores del sector
Se hizo el analisis de la oferta para identificar los posibles aoferentes, encontrandose como posibles
oferentes en el mercado nacional y local, toda persona natural y/o juridica que cumpla con la

clasificacion UNSPSC de los bienes requeridos por la Entidad.

De acuerdo con los codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC proporcionados por Colombia
compra eficiente, los bienes requeridos se pueden ubicar en:

CLASIFICACION
PRODUCTO DESCRIPCION
UNSPSC
o Servicios de alimentacién y nutricion, habitacionales,
Servicios de i o)
; suministro de dotacion de elementos de aseo personal,
91111900 cuidado :
salud, recreativos, deportivos y culturales y de
temporal .
transporte cuando sea necesario.

Todos los oferentes compiten en precios, condiciones y calidad. La distribucién de estos bienes se hace
a solicitud de la entidad contratante, atendiendo principios de cumplimiento, calidad y satisfaccion de
las necesidades. Por lo general, estos proveedores cuentan con un grupo de personal que atiende las
exigencias del contratante, ofreciendo un servicio altamente calificado, dada la competitividad del
mercado. Los precios de los bienes suministrados incluyen, ademas del costo de los mismos,
impuestos municipales y nacionales, asi como gastos de transporte y otros necesarios para realizar la
entrega en los lugares establecidos por la Entidad.
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b e 19 Proyeccion de cantidades minimas y presupuesto total del proceso

De acuerdo a la necesidad que tiene la Alcaldia de San José del Guaviare de CELEBRAR UN
CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA' SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE, se proyecta el minimo de cantidades, asi:

ITEM DETALLE UNIDAD DE MEDIDA | “ANTIDAD *1
MATERIAL PARA CURACIONES PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD.
1 | Guantes estériles de cirugia - Latex Caja 8
2 Jeringa 5ml con aguja G21 de 0.8 mmx 40m! Unidad 120
3 Jeringa 3P 10ml 21X1 Unidad 60
4 Pomos de algodén x 100 g Paquete 2
5 vaselina blanca x 120g Frasco 2
6 | Alcohol antiséptico x 700 ml Frasco 3
7 Sonda vesical tipo Foley dos vias No. 20 Unidad 2
8 |Sonda vesical tipo Nelaton No. 8 unidad 2
9 |Tapabocas desechable I.A ELAS BLAN 00S Caja 4
10 | Frasco para analisis de orina Unidad 16
11 | Gasa aséptica 1 x 5 yardas Unidad 35
12 Esparadrapo de tela color blanco medidas 5m x ralta 6
2.5cm
13 | Cinta Micropore color piel 2 cm x 5 mm rollo 4
14 | Gel antibacterial x 500 ml Frasco 4
15 |Frasco para analisis de coproldgico Unidad 16
16 |Lidocaina En Gel Unidad 2
17 | Vinagre Blanco Galon 3
18 | Bis-bacter 262mg Caja X 20 Tabletas Caja 4
19 |Travad Enema De Fosfato Y Bifosfato De Sodio Unidad 8
20 | Depresores Lengua Estéril paquete 2
21 |Tubos Lila para muestra de examen unidad 20
22 | Tubos tapa azul muestra de examen unidad 20
ELEMENTOS DE ASEO Y CUIDADO PERSONAL
23 | Pafal desechable para adulto unisex Unidad 600
24 | toalla higiénica materna Pagquete x 10 unidades 6
25 |[Jabodn de bafio antibacterial x 140g barra 40
26 | Crema Dental x100 ml Unidad 30
27 | Cepillo de dientes con cerdas suaves Unidad 12
28 | Prestobarba maquina de afeitar 2 hojillas hojas Unidad 30
29 | Gel Afeitar anti-irritacién x 200ml| frasco 2
30 | Locién mentolada de uso externo x 350cc frasco 4
Desodorante en spray antitranspirante arden 0%
31 | aicohol 175 mi > basse 0
32 | Desodorante en Crema de 60gr frasco 8
33 |[Jabén liguido manos x 300gm frasco 2
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*
ITEM DETALLE UNIDAD DE MEDIDA CANTI:EQD *
34 | Pafitos Himedos *100 unid paquete 6
ELEMENTOS PARA ASEO DE LAS INSTALACIONES DEL HOGAR
35 |Jabén de barra Azul x 300 gr barra 100
36 | Detergente en polvo x 500 g bolsa 36
37 Blanqueador en botella plastica con volumen x Botella 36
500ml
38 |crema lavaplatos anti grasa x 200 gr caja x 12 unidades 30
39 | Esponja en microfibra doble uso Unidad i6
40 |esponja de alambre en acero inoxidable - unidad 8
41 |esponja de brillo en alambre paquete x 12 unidades 4
42 | Esponjilla abrasiva. grano de lija equivalente a p400 | unidad 12
43 | Guante de |atex natural talla 7 y 8 par 10
Escoba con acople plastico roscado, mango de
44 |madera , con material de las cerdas en fibra plastica | Unidad 4
plumillada, textura de las cerdas suaves
45 | Cepillo para piso cerdas duras , con mango plastico Unidad 2
46 | Cepillo de mano universal de fibra corta para fregar Unidad 2
Bolsa plastica grande para basura, - medidas: 120 :
47 | ¢cm de ancho x 150 cm de alto. PEGUEEG % Giunidares 40
Bolsa plastica en tamano pequefio para papelera, :
48 medidas: 80 cm de ancho x 110 cm de alto PequEcey 10 unidades 45
49 | Papel higiénico blanco doble hoja Unidad 120
Trapero fabricado en fibra viscosa , con dimensiones
50 |de las fibras igual a 30 cm, con mango de madera Unidad 5
longitud 80cm
51 |ambientador desinfectante para pisos x 100 cc frasco 4
52 |Insecticida en aerosol x 360 ml frasco 2
53 Limpion en tela toalla medidas aproximadas 36x Unidad 5
60cm
54 | Papel Aluminio x 300 mts rollo 2
55 | Papel Vinipel x 300 mts rollo 2
56 |Varsol x 3000 ml frasco 2
57 |Creolina x 500 ml frasco 4
58 |limpia vidrios frasco 2
59 |diablo rojo x 350 gra unidad 2
60 | Clorox granulado por Kilo Unidad 2
61 |Cremalleras y botones y agujas Juego 14
62 | Limpia Muebles x 400 ml Unidad 4
63 | Pilas de Control remoto Unidad 10
64 | Bolsas clasificatorias para puntos ecologicos Unidad 30
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI
65 |Racién alimentaria desayuno | Unidad 1860
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ITEM DETALLE UNIDAD DE MEDIDA CANT:'E;D e
66 |Racion alimentaria almuerzo Unidad 1860
67 |Racién alimentaria cena Unidad 1500
68 | Racién alimentaria media mafiana Unidad 1140
69 [Racién alimentaria media tarde Unidad 1140

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LOS ADULTOS MAYORES A
CENTROS DE SALUD Y/0 HOSPITAL

Servicio de transporte local en la zona urbana del
70 | municipio de San José del Guaviare - Taxi (ida y|Pasaje 30
vuelta a un trayecto determinado).
PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA OPERATIVIDAD DEL HOGAR
AMIGO HOGAMI

PERSONAL ASISTENCIAL:
Una (1) Persona natural, profesional en psicologia,
71 |con experiencia de minimo de dos (2) afios de trabajo | Mes -

con poblacién vulnerable, por el termino de duracién
del convenio (cuatro (4) meses).
PERSONAL ATENCION EN SALUD
72 5) Auxiliares de enfermeria al mes, con Un (1) afio de
experiencia laboral, por el termino de duracidn del
convenio (cuatro (4) meses.
PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS:
Seis (06) Personas natural con aprobacién de
73 Estudios de Educaciéon Basica, certificados por una M

A : es 4
institucion competente, con seis (6) meses de
experiencia laboral, por el termino de duracién del
convenio (cuatro (4) meses).
ELEMENTOS DE OFICINA
Boligrafo desechable, tinta negra, en plastico, con

Mes <l

74 - Unidad 13
75 | Fotocopias Unidad 296
76 | Marcador negro permanente con punta fina Unidad 6
77 | Marcador permanente Unidad 4
78 | Marcador Borrable Unidad 5
Libro auxiliar con tapa forrada en tela sintética de -
3 21,5cm x 33 cm, 200 folios, 3 columnas Ueidad 2
Papel bond, de 75 g/m2, tamano carta, por resma de .
80 500 hojas Unidad 2
81 |Sobres de Papel manila tamano carta Unidad 16
Carpetas para archivo de historia clinica en J
o2 propalcote desacificado y kraft plegable Unidad 6
83 | Ganchos Legajadores plasticos Unidad 2
84 | Ganchos para cosedoras Galvanizado 26/6 X 5000 Unidad 2
85 | Lapiz grafito HB No. 2 Unidad 8
86 | Pegante en barra x 40 gr Unidad 2
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De acuerdo a lo anterior, con el analisis realizado el valor estimado para CELEBRAR UN CONVENIO
DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA
IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES A
TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE, para un
plazo de ejecucion de cuatro (4) meses, corresponde a la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($293.516.648).Incluidos gastos e impuestos municipales.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera se establecieron de acuerdo a los requerimientos realizados en
los procesos de adquisiciones previas de la Entidad relacionadas con convenios para atencidn integral
a poblacién adulto mayor del Hogar amige Hogami; por tanto, una vez realizada la verificacion se
encuentran los siguientes procesos de adquisiciones previas y requerimientos para cada uno de ellos:

INDICAD | INDIC
MODAL OR ADOR
A IDAD SOBRE DE LA
- VALOR DE LA EFICA
ANO PR%CES OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO conrtr | grrerenc | c1a
ATACI | IAEN LA DEL
ON ADMINIS | ESFUE
] TRACION | RZO
CONVENIO DE ASOCIACION
CON ENTIDAD PRIVADA SIN
ANIMO DE LUCRO ESAL No.
002- CO1.PCCNTR.1392941 Contrat
ESAL No | DOF 2020 CELEBRADO ENTRE | acion ‘ igual o
5630 002- EL MUNICIPIO DE SAN JOSE | $223.947.639.3 | régimen | igual o iz
2020 DEL GUAVIARE Y LA 3 especial | mayor a 1 21
FUNDACION VISION (con
COMPARTIDA ALTERNATIVAS ofertas
PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
COMUNITARIO .
CONVENIO DE ASOCIACION
CON ENTIDAD PRIVADA SIN
ANIMO DE LUCRO ESAL No.
002- CO1.PCCNTR.13925941 Contrat
ESAL 7o ELE 5820 CELEBRADO ENTRE acion | sl o
2020 | 002 DE NICIPIO DE SAN JOSE | $494.994.991.0 regimen igual o mayor
2020 DEL GUAVIARE Y LA 0 especial | mayora 1 3 1
FUNDACION VISION (con
COMPARTIDA ALTERNATIVAS ofertas)
PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
COMUNITARIO .
CONVENIO DE ASOCIACION Contrat ’
ESAL No s - igual o
CON UNA ENTIDAD PRIVADA acion igual o
2019 0;(}1%‘9 SIN ANIMO DE LUCRO Y DE | $44-°48:816.00 | o ien | mayora 1 o
RECONOCIDA  IDONEIDAD especial
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INDICAD | INDIC
MODAL OR ADOR
bk IDAD | SOBRE | DE LA
; VALOR DE LA EFICA
ANO PR%CES OBJETO DEL CONTRATO converve | conne | Betcione | GR
ATACI | IAENLA | DEL
ON ADMINIS | ESFUE
TRACION | RZO
PARA  GARANTIZAR LA (con
ATENCION INTEGRAL A LOS ofertas)
ADULTOS  MAYORES A
TRAVES DEL HOGAR AMIGO
HOGAMI DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE
CELEBRACION  DE  UN
CONVENIO DE COOPERACION Contrat
ESAL | [\ ATENCION INTEGRAL A foan | igualo | foualo
régimen igual o
2013 ogglgﬁ LOS ADULTOS MAYORES A $78,560,889.00 | .chacial | mayor a 1 m:"lor
TRAVES DEL HOGAR AMIGO (con
HOGAMI DEL MUNICIPIO DE ofertas)
SAN JOSE DEL GUAVIARE
CELEBRAR UN CONVENIO DE
ASOCIACION  CON  UNA
ENTIDAD ~ PRIVADA  SIN
ANIMO DE LUCRO Y DE
ESAL- RECONOCIDA IDONEIDAD Régime | ser igual o | ser
2019 | 003- | PARA  GARANTIZAR LA | #388:008.014.0 | "0 [ mayora s | igual o
2019 ATENCION INTEGRAL A LOS Especial mayor
ADULTOS  MAYORES A al
TRAVES DEL HOGAR AMIGO
HOGAMI DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE
CELEBRAR UN CONVENIO DE
ASOCIACION CON  UNA
ENTIDAD  PRIVADA  SIN
ANIMO DE LUCRO Y DE
ESAL | RECONOCIDA  IDONEIDAD Régime | igualo | igual o
2018 | No.002 |PARA  GARANTIZAR LA | ¥429,523,208.0| ", mayora | mayor
DE 2018 | ATENCION INTEGRAL A LOS Especial 10 a0
ADULTOS  MAYORES A
TRAVES DELHOGAR AMIGO
HOGAMI DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE
CONVENIO DE COOPERACION T
Y 4P010 PR CARANTzAR
LA AT NTEGRA !
2017|937 | 10" FOULTOS NAVORES A | $7149999500 | Ofects | Mose | Mose
TRAVES DEL HOGAR AMIGO e e
HOGAMI DEL MUNICIPIO DE 2007)
SAN JOSE DEL GUAVIARE
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INDICAD | INDIC
MODAL OR ADOR
i IDAD | SOBRE | DELA
ANO | PROCES | OBJETO DEL CONTRATO COVI\?'II'-ROARTO CODNETR EFIE?ENC Egi‘“
0 ATACI | IAEN LA | DEL
ON | ADMINIS | ESFUE
TRACION | RzO
SUSCRIPCION ~ DE  UN
CONVENIO DE COOPERACION
Y APOYO CON LA FUNDACION P,
FRATERNIDAD DE LA DIVINA o
PROVIDENCIA, PARA . .
2016 | 006- | GARANTIZAR LA ATENCION $414’3%2*8°°'° DE"L";';;E’ S@ﬂc?fa Sﬁﬁcsifa
2016 | INTEGRAL A LOS ADULTOS o
MAYORES A TRAVES DEL s
HOGAR AMIGO HOGAMI DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE
SUSCRIBIR UN CONVENIO DE
COOPERACION y
ASOCIACION ~ CON LA
FUNDACION  FRATERNIDAD
DE LA DIVINA PROVIDENCIA,
PARA  GARANTIZAR LA
ASISTENCIA Y ATENCION it
002- INTEGRAL A Ly POREALIUN $394,886,120.0 | Directa No se No se
2015 2015 ADULTO MAYOR EN ESTADO 0 (Ley solicita solicita
DE INDIGENCIA, EXTREMA et
POBREZA Y ABANDONO, 3507
MEDIANTE LA
ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL  HOGAR
AMIGO - HOGAMI, DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE
SUSCRIBIR CONVENIO DE
COOPERACION Y
ASOCIACION  CON LA
FUNDACION  FRATERNIDAD
DE LA DIVINA PROVIDENCIA st
PARA LA ADMINISTRACION b
003- |DEL HOGAR =~ AMIGO - -~ ¢146 400,000.0 | Directa | Nose | Nose
2014 2014 HOGAML DEL MUNICIPIO. DE 0 (Ley solicita solicita
SAN JOSE DEL GUAVIARE, e
CUYA MISION ES LA i
ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION
ADULTO MAYOR EN ESTADO
DE INDIGENCIA, EXTREMA
POBREZA Y ABANDONO
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Por lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza del Proceso de Contratacion, los Riesgos, la
complejidad y valor del convenio se establecen los siguientes requerimientos para el Indicador
sobre la eficiencia en la administracion y el Indicador de la eficacia del esfuerzo:

Grafico 1. Histograma Indicador sobre la eficiencia en la administracion.
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Fuente: Elaboracion Dolly Restrepo

La Entidad Estatal define el Indicador sobre la eficiencia en la administracién igual o mayor a
1, se determiné que es acorde a los procesos publicados para la contratacion del mismo servicio en las
Ultimas vigencias, incluyendo los Riesgos, la complejidad y valor del presente contrato.

El Indicador sobre la eficiencia en la administracion, se establecié de acuerdo al histérico de los
procesos de Contratacién régimen especial, adelantados por la administracion Municipal en las Gltimas
vigencias, en los cuales la mayor frecuencia se da en el rango igual o mayor a 1. Es importante aclarar
que no se tomé como indicador el rango No se solicita, debido a que estos procesos contractuales se
adelantaron mediante otro tipo de modalidad de contratacion, como se evidencia en la tabla de
relacion de procesos histdricos.

Grafico 2. Histograma Indicador de la eficacia del esfuerzo.

‘Oportunidad y Progreso para Todos”
Conmutador 5849214- 5849483- 5840889
Calle 8 No. 23-87 Barrio El Centro, Codigo Postal: 950001

administrativa@sanjosedelquaviare-quaviare.qov.co

www.sanfosedelquaviare-quaviare.qov.co




Republica de Colombia
Municipio de San José del Guaviare
Secretaria Administrativa y Desarrollo Social
hil 800.102.180-2 Alcaldia Municipal

Indicador de la eficacia del esfuerzo
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Fuente: Elaboracion Dolly Restrepo

La Entidad Estatal define el el Indicador de la eficacia del esfuerzo igual o mayor a 1, se
determind que es acorde a los procesos publicados para la contratacion del mismo servicio en las
ultimas vigencias, incluyendo los Riesgos, la complejidad y valor del presente contrato.

El Indicador de la eficacia del esfuerzo, se establecid de acuerdo al historico de los procesos de
Contratacion régimen especial, adelantados por la administracién Municipal en las dltimas vigencias,
en los cuales la mayor frecuencia se da en el rango igual o mayor a 1. Es importante aclarar que no se
tomo como indicador el rango No se solicita, debido a que estos procesos contractuales se adelantaron
mediante otro tipo de modalidad de contratacién, como se evidencia en la tabla de relacion de
procesos histéricos.

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE INDICADORES DE EFICIENCIA Y EFICACIA PARA EL
PRESENTE PROCESO

Por lo anterior, la Entidad establece los siguientes indicadeores de eficiencia y eficacia para el presente
proceso, determinando de acuerdo al historico de los procesos de Contratacion régimen especial,
adelantados por la administracion Municipal en las Gltimas vigencias, por la naturaleza del Proceso de
Contratacion incluyendo los Riesgos, la complejidad y valor del contrato, asi:

INDICADOR e REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO
Indlt.:a-dor ] 'sobre la eficiencia en la igual o mayor a 1
administracion
Indicador de la eficacia del esfuerzo igual o mayora 1
NOTA:

FUENTES DE CONSULTA.
SECOP: https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do
DANE: www.dane.gov.co
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Camara de Comercio de San José, 2019,

, 20 de enero de 2021.

Elabord y Digitd:  Dolly Restrepo/Auxuiliarddministrativo
.
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