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Villavicencio -Meta, julio de 2026
ESTUDIOS PREVIOS

La Asociacion de Municipios del Meta ASMETA, presenta a continuacion el estudio previo para la celebracion
de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, En cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015. Y en el Articulo 21 del manual de contratacion de la entidad.

No existe obligacién de emitir un acto administrativo de justificacion para este tipo de contratacién al tenor de
lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dentro del ejercicio de la administracién publica, la entidad tiene por objeto liderar la planificacidn, la gestién
del desarrollo integral y competitivo de los municipios y la regién que la conforman, ajustada a sus Planes de
Desarrollo y de ordenamiento, como también el Desarrollo Sostenible de las subregiones o Unidades
Territoriales a través de la implementaciéon de Planes, Programas y Proyectos tendientes a recuperar y
conservar el ecosistema REGIONAL, protegiendo su naturaleza y biodiversidad, la promocién y desarrollo
social, la prestacion de servicios publicos incluido el de gestidn catastral, Alumbrado publico, Extension
Agropecuaria, el cumplimiento de funciones administrativas, la ejecucion de obras publicas y de infraestructura
en coordinacién y concurrencia con los Municipios Asociados y no Asociados, la ejecucion de proyectos de
impacto regional con las entidades, departamentales, regionales, nacionales e internacionales, todo esto con
el fin de promover la convivencia, la productividad, el bienestar social, la cultura y la paz, en concertacion con
la ciudadania en general, respetando credos, religidn, raza, equidad de género, etc., como la mejor forma de
dignificar la vida, fortaleciendo la sociedad civil, la democracia participativa y contribuyendo a la construccion
del bien comUn en el marco del estado social de derecho y atendiendo los lineamientos del Acuerdo Final para
la Terminacién del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera.

Que ASMETA es una entidad Administrativa descentralizada, de derecho publico, con personeria juridica y
patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman, sujeta a las disposiciones legales y demas
normas pertinentes, provista de capacidad legal para ejercer derechos, contraer obligaciones y goza para el
desarrollo de su objeto, de los mismos derechos, prerrogativas, excepciones y privilegios otorgados por la ley
a los municipios. En consecuencia, se regira en lo pertinente por sus propios estatutos y las leyes que asi lo
determinen.

ASMETA dentro de sus funciones legalmente establecidas debe desplegar una serie de actividades que permitan
el adecuado desarrollo de la Entidad, tales como la ejecucion de recursos, tramites contractuales, adquisicion de
bienes y servicios, la cuales la naturaleza publica de esta entidad esta sometida a los principios de la funcion
administrativa y como consecuencia de ello, debe aplicar los postulados de la buena fe, igualdad, moralidad,
celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y
transparencia, cumpliendo a satisfaccion la funcidn publica contenida en el articulo 2 de la Constitucion Politica
de Colombia.
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Que ASMETA dentro de sus funciones legalmente establecidas debe desplegar una serie de actividades que
permitan el adecuado desarrollo de la Entidad, tales como la ejecucion de recursos, tramites contractuales,
adquisicién de bienes y servicios, aplicando los principios de la administracion publica como la planeacion,
transparencia y responsabilidad tal y como lo establece el manual de contratacién y las demas normas que
regulan, de igual modo la toma de decisiones que requieren conceptualizacion juridica y entre otras actividades
juridicas administrativas ;No obstante, se ha evidenciado que LA ASMETA no cuenta con el personal suficiente
para llevar a cabo las actividades que permitan el cumplimiento de los fines institucionales, como se observa en
la certificacion de verificacidn de existencia de personal de planta que se adjuntara a este proceso.

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO, OBJETO A CONTRATAR Y OBLIGACIONES.

2.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

El contrato que se celebrara es un contrato de prestacion de servicios Profesionales.

2.2. OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION,

OPERACION Y SEGUIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG Y EL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECI PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ASOCIACION

DE MUNICIPIOS ASMETA”
2.3. IDENTIFICACION DEL OBJETO CON EL NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS,
CLASIFICACION UNSPSC:
Codigo Segmento Familia clase producto
Servicios de Gestion,
Servicios de Servicio de Servicios
80111600 personal Profesionales de
recurso humano L
temporal Empresa y Servicios
Administrativos

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DE ASMETA: En cumplimiento del objeto del contrato se compromete a:

1. Constituir la reserva presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato a suscribir.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor o interventor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Evaluar y aprobar a través del supervisor o interventor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

4. Vigilar que se ejecute y sea efectiva la obligacién del contrato.

5. Facilitar al Contratista los medios necesarios para que pueda cumplir con el objeto del contrato
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6. Las demas estipuladas en el Decreto 1082 de 2015, y las que se desprendan de la naturaleza del

contrato.

2.4.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: en cumplimiento del objeto convenido se obliga con ASMETA a
cumplir con las siguientes obligaciones:

2.4.2.1 OBLIGACIONES GENERALES:

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo estipulado.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral.

El contratista debe demonstrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
mensuales de ejecucién contractual.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer y omitir
algun hecho.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

Asumir todos los costos que genere la legalizacidn del presente contrato.

Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que pueden ocasionar la paralisis en la ejecucién
del contrato.

El contratista deberd contar con los elementos y herramientas propias para el desarrollo de su
actividad.

Utilizar todos los conocimientos en el apoyo a la empresa y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

Responder por la pérdida o dafios que sufran los bienes muebles y equipos que se asignen por razon
de las obligaciones del contrato.

Entregar al almacén o al supervisor, a la finalizacion del plazo de ejecucién, o cuando el supervisor o
interventor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.
Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion
de la EMPRESA, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos y otros medios
durante la ejecucion del contrato.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en
relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el
mismo.
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16. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud

17.
18.

en el Trabajo de LA EMPRESA, segUn la normatividad vigente.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

Debera cumplir con lo establecido el numeral 1 del literal a) y numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012 de la Ley 1562 de 2012, que modifica el articulo 13 del Decreto-ley 1295 de 1994
y Decreto 723 de 2013 expedido por Ministerio de Salud y Proteccién Social para ser declarado para
la afiliacién a la Administradora de Riesgos Laborales, conforme las actividades propias del contrato.

2.4.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

10.

Apoyar en el proceso de implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion en la Entidad
con base en el manual operativo propuesto por las entidades lideres de politicas del Gobierno
Nacional.

Apoyar, participar y contribuir en la elaboracién de los diferentes planes programas, proyectos y/o
politicas institucionales implementadas al interior de la Entidad.

Evaluar de manera independiente y objetiva los procesos de la Entidad, con el fin de identificar alertas
tempranas que contribuyan al mejoramiento de la gestion institucional de acuerdo con lo establecido
en el Plan Anual de Auditorias.

Convocar, coordinar y participar en las reuniones de los diferentes comités y subcomités que lidere o
haga parte en temas relacionados con la politica de control interno y demas politicas institucionales en
el Marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

Fomentar la formacion de una cultura de control que contribuya el mejoramiento continuo en el
cumplimiento de la misidn y objetivos institucionales.

Participar en las jornadas de capacitacion, seguimiento y evaluacion, que disponga el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica - DAFP para la adecuada ejecucién de la estrategia de gestion
territorial 2025 de la Entidad.

Asistir a las reuniones, consejos, comités, comisiones, mesas de trabajo y demas instancias que le
sean requeridas dentro de su objeto contractual.

Presentar un informe mensual sobre el avance de las actividades realizadas para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

Las demas que, en el transcurso del desarrollo del objeto del contrato de prestacion de servicios, sean
necesarias para su correcta e idénea ejecucion.

Entregar archivo digital y fisico de las actividades realizadas durante el periodo contractual para su
respectiva terminacion, de acuerdo al procedimiento establecido.
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3. MODALIDAD DE SELECCI()N DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION, Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA SELECCION.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Contratacion Directa de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 art. 32, Ley 1150 de 2007 litera | h
numera 14 art. 2, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015 que dice: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. (...)"

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONTRATO, EXPERIENCIA E IDONEIDAD,
PRESUPUESTO DE ESTE Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

4.1. VALOR DEL CONTRATO
El valor del presente contrato es de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000).
4.2. REQUISITOS DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Perfil general del CONTRATISTA requerido por ASMETA. Para el desarrollo del Objeto se requiere contratar
una persona que reuna los siguientes requisitos:

e UN PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON DIPLOMADO EN AUDITORIA EN
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.

4.3 IMPUTACION PRESUPUESTAL

Los gastos que se ocasionen de la presente contratacion se pagaran con cargo al siguiente rubro presupuestal

RUBRO .
FECHA PRESUPUESTA | CODIGO VALOR VALOR A
No. CDP | EXPEDICION L PRESUPUESTAL CDP EJECUTAR
Servicios
prestados a las
empresas y
2026- servicios de
159 06/07/2026 produccion 2.3.2.02.02.008 $12.000.000 | $12.000.000
TOTALES $0 $12.000.000
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Asociacion de Municipios del Meta
\ ASMETA

4.4. FORMA DE PAGO:

El Contratante pagara el valor del presente contrato en cuatro pagos mensuales por valor de TRES MILLONES
DE PESOS M/CTE ($3.000.000) c/u, para un valor total de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($12.000.000), Por concepto de honorarios; previa presentacion de informe de actividades, pago de aporte a
seguridad social al dia segun normas vigentes, cuenta de cobro, documento equivalente y acta de recibo a
satisfaccion del informe y acta de supervision expedida por el director ejecutivo de ASMETA.

PARAGRAFO: La asociacion, con el pleno conocimiento y autorizacion del contratista, descontara el 3% de
cada pago ordenado, en cumplimiento del paragrafo 5 del articulo 12 de los estatutos de la asociacion, de
acuerdo con la resolucién 435 de diciembre de 2020 de ASMETA.

Nota 1: Dichos pagos se encuentran supeditados a los desembolsos a realizar por parte de los municipios
asociados a ASMETA

5. ANALISIS DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De acuerdo a lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto por el
Decreto Unico 1082 de 2015, la asociacion de municipios del meta ASMETA., ha estimado la valoracion de los
riesgos previsibles que asumen la entidad publica y el contratista, en la etapa precontractual, contractual e
incluso poscontractual, que se traduce, en las medidas de mitigacion que se adopten en la ejecucion de lo
pactado y en el panorama financiero del contrato, para lo cual se anexa al presente estudio la matriz de riesgo
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6. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES Y OBLIGACIONES

Debera cumplir con lo establecido el numeral 1 del literal a) y numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012 de la Ley 1562 de 2012, que modifica el articulo 13 del Decreto-ley 1295 de 1994 y Decreto 723
de 2013 expedido por Ministerio de Salud y Protecciéon Social para ser declarado para la afiliaciéon a la
Administradora de Riesgos Laborales, conforme las actividades propias del contrato el nivel de riesgo
corresponde al Nivel (01).

7. ANALISIS DE EXIGENCIA DE GARANTIA.

(Para Contratos de Prestacién de Servicios) No se exigiran garantias de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 del 2015: “En la contrataciéon directa la exigencia de garantias
establecidas en el Titulo Ill de las disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos.” y lo previsto en el articulo 7

de la ley 1150 del 2007.
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8. ASPECTOS GENERALES APLICABLES AL CONTRATO
8.1. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El tiempo estimado para la ejecucion del contrato es de CUATRO(04) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual se firmaré previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion.

Nota 2: Los pagos no seran aprobados por el vencimiento de tiempo dias calendario, si no por el cumplimiento
de las metas designadas de acuerdo con las condiciones del contrato y estudios previos, de no cumplirse las
metas los pagos podran ser suspendidos segun instrucciones del ordenador del gasto.

8.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se ejecutara en el municipio de Villavicencio Meta.

8.3. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, RETEICO Y DEMAS DESCUENTOS
INHERENTES AL CONTRATO.

El Contratista deberéa acreditar su afiliacion y realizara los pagos de los aportes durante la ejecucion del contrato
al sistema de seguridad social integral de conformidad con las normas vigentes sobre la materia y las que las
modifiquen, sustituyan o adicionen.

8.4. INTERVENTORIA /SUPERVISION

La supervision del presente contrato estara a cargo del director ejecutivo de ASMETA, el cual velara por la
correcta ejecucion del objeto contractual con la calidad y eficiencia requerida, en el marco de lo dispuesto
articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.Y el numeral 12.4 del manual
de contratacion de la entidad.

8.5. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA
La celebracién de Contratos en la modalidad de Contratacion Directa no requiere presentacion de varias ofertas;
sin embargo, el contratista debe acreditar los siguientes requisitos:

Propuesta de prestacion de servicios

Cedula de ciudadania

Certificado de existencia representacion (aplica para persona juridica)
Registro Unico Tributario (Rut)

Libreta militar para varones menores de 50 afios

Hoja de vida de la funcion publica (Formato SIGEP)

Declaracion de bienes y rentas de la funcién publica (Formato SIGEP)
Tarjeta o matricula profesional (aplica para profesiones que exige la ley)
Vigencia y antecedentes disciplinarios tarjeta profesional (si aplica)

© © N gk wd =
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10. Certificados de estudios

11. Certificados de experiencia laboral

12. Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social y/o planilla pago seguridad social (Salud y
pension)

13. Certificacién de verificacion de antecedentes (Procuraduria, Contraloria, Judiciales, Medidas
Correctivas, Delitos Sexuales, REDAM)

14. Certificado de no estar incurso de inhabilidades e incompatibilidades

15. Certificado médico salud ocupacional de acuerdo con el Art 18 Decreto 723 de 2013

16. Certificado del curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion (Ley 2016 de 2020)

17. Certificado del curso virtual de los ocho (8) mddulos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion —
MIPG

18. Certificado modulo de fundamentos generales del curso virtual del modelo integrado de planeacion y
gestion — MIPG

19. Tratamiento de datos personales

9. ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con la guia para la elaboracién de analisis del sector de "Colombia Compra Eficiente" este debe
ser proporcional al valor del proceso de contratacidn. En los procesos contratacion directa es necesario revisar
las condiciones particulares de otros procesos de contratacion similares, acopiar informacién de precios,
condiciones, idoneidad, entre otros con el propésito de garantizar el cumplimiento del alcance contractual
esperado por la entidad.

9.1. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

Para llevar a cabo el andlisis acerca del comportamiento de mercado y dar cumplimiento a lo estipulado en las
normas de contratacion estatal vigentes, se consult la informacion contenida en la pagina de contratos SECOP
Il, tomando como referencia procesos de seleccién publicados durante los afios 2022 al 2025 con objetos
similares al que se pretende suscribir.

La Asociacion de Municipios del Meta ASMETA., identificé y analizd procesos similares en el SECOP I,
encontrando los siguientes contratos ejecutados por entidades estatales que tienen caracteristicas similares y
objeto similar al que se pretende suscribir

A HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS
CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIO

Las adquisiciones o compras de ofras Entidades Estatales consultadas en el SECOP |l corresponden a las
siguientes:

| NOMBRE DE LA ENTIDAD: Concejo Municipal Dosquebradas
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PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN LA
ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
OBJETO DE LA CONTRATACION PLANES Y POLITICAS INSTITUCIONALES
DENTRO DEL MARCO DEL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION MIPG.

ID SECOP CD-056-2025
MODALIDAD DE CONTRATACION Contrato directa
VALOR DE LA CONTRATACION: $18.900.0000
TIEMPO DE EJECUCION 9 (Meses)

ANALISIS DEL MERCADO. Para determinar el valor del presupuesto oficial, se reviso la contratacién de
servicios profesionales y/o apoyo a la gestién, de la entidad en la dltima vigencia, con el fin de establecer el
valor de remuneracion del mercado; asi se pudo conocer el valor aproximado de estos servicios, de acuerdo
con las especificaciones requeridas para el objeto contractual

No Contrato ] Objeto del Contrato Valor Plazo
045/2025 PRESTACION ~DE SERVICIOS ~ PROFESIONALES ~ PARA 15.000.000 CINCO (5)
ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, OPERACION Y MESES

SEGUIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG Y EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO - MECI PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS ASMETA DE LA VIGENCIA 2026

De acuerdo a las condiciones del mercado realizado se establece el valor estimado teniendo en cuenta el
promedio del valor establecido en el analisis del mercado, el cual corresponde a la suma de ($4.500.000),
costos directos e indirectos. No obstante, teniendo en cuenta el incremento de obligaciones en la ejecucion
contractual se establece como valor de honorarios mensual la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000)

10. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Una vez verificada la pagina web del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se encontré que el presente proceso de seleccién SI__ o NO X se
encuentra relacionado en los Tratados Internacionalgs vigentes

LUIS ALB D@:Z MEDINA

Diregfor Ejec{vo de Asmeta

Responsable del estudio previo,
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Firma:
Cargo: Asistente administrativo
Proyecto: Cristina Saavedra Rodriguez
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