P SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
i%:é PROCESO DE GESTION FINANCIERA
‘oE BocoTA B.C- CERTIFICADO DE CUENTA DE COBRO PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA
Fecha Presentacion: ~ 19/03/2026  Fecha Radicacion:  20/05/2026 DOCUMENTO PAGADO
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA O PROVEEDOR

No. de Contrato: 946-2026 Arfo: 2026 |Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Periodo del Informe: del 02/02/2026 Al 28/02/2026 |Suspensic’>n: del Al
Nombre completo del Contratista: CAICEDO CARDONA JUAN MANUEL Tipo de identificaciéon: CC - No. 94486941
Nombre completo del Contratista Cedente: Tipo de identificaciéon: C.C No.
Numero de Cuenta Bancaria: 20485769271 Banco: BANCOLOMBIA Tipo de Cuenta: CUENTA DE AHORROS

INFORMACION DEL CONTRATO

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LAS COMUNICACIONES Y EL
RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION, EN EL MARCO DE LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL
HABITAT, MEDIANTE EL DESARROLLO, COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES COMUNICACIONALES PREVISTAS EN EL PLAN DE
COMUNICACIONES

Plazo Inicial Ejecuciéon: Meses 6 Dias 0 |Fecha Inicio: 02/02/2026 |Fecha Terminacién Inicial: 01/08/2026
Plazo Total de Ejecucion: Meses 6 Dias 0 |Fecha Inicio: 02/02/2026 |Fecha de Finalizacién: 01/08/2026
Numero de pagos pactados: 7 | PagoNo. 1 de7 |

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

IValor a Pagar en este Periodo:

Valor antes del IVA: 14,983,333 Valor del IVA: 0 Valor a pagar: 14,983,333
CRP [Coédigo presupuestal Pagos realizados Saldo del registro Valor a pagar por este Saldo por pagar
presupuestal rubro presupuestal
Valor Inicial Contrato 93,000,000 1004 [023011745992024025018 0 93,000,000 14,983,333 78,016,667
019
Total pagado: 0|Saldo por pagar del contrato: 78,016,667
Valor Inicial del contrato 93,000,000 Saldo a Liberar 0

Valor Adiciones

Valor Reducciones
Total 93,000,000

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO DE COBRO

Obligacién 1 : Formular, desarrollar y ejecutar estrategias comunicacionales especializadas que aseguren la coherencia estratégica, narrativa y
comunicacional de la Secretaria Distrital del Habitat en sus mensajes, campaiias, vocerias y actuaciones publicas, en estricta alineacién con el plan de

IActividad 1

Defini los lineamientos narrativos, mensajes clave, publicos objetivo y tono institucional para el posicionamiento de las entregas de vivienda de la Secretaria Distrital del Habitat, en articulacién con
lel plan de comunicaciones. Asimismo, estructuré la narrativa estratégica orientada a visibilizar la gestion institucional y a consolidar un relato coherente en los distintos escenarios y canales de
lcomunicacion. Como parte de su ejecucion, articulé estos lineamientos en piezas y acciones comunicativas, contribuyendo al fortalecimiento del posicionamiento institucional y de la identidad
lcomunicacional de la entidad.

Evidencia 1

Estrategia Posicionamiento Entregas SHDT (pdf y presentacipon en power point), Feb Narrativa Posicionamiento Entregas SHDT, Estrategia de posicionmiento entrega de viviendas (captura de
imagen grupo whatsapp)

Obligacién 2 : Disenar, estructurar, validar y ejecutar acciones técnicas de alto nivel orientadas al uso adecuado, uniforme y eficiente de la imagen
institucional, incluyendo piezas comunicativas, campaias y eventos, asi como identificar, analizar y corregir inconsistencias o riesgos comunicacionales que
puedan afectar el posicionamiento institucional.

IActividad 1

[Orienté la revision, ajuste y validacion de piezas graficas, contenidos y mensajes desarrollados por el equipo de comunicaciones, con el fin de garantizar el uso adecuado, uniforme y estratégico de
la imagen institucional en el marco de las jornadas de entrega de vivienda. En este proceso, articulé los lineamientos, directrices y criterios técnicos definidos a nivel estratégico, asegurando su
lcorrecta aplicacion en los diferentes productos comunicativos y escenarios de difusién, consolidando un flujo de validacién y aprobacién de piezas que permitié optimizar los tiempos de revision y
fortalecer el control de calidad comunicacional. Asimismo, realicé el seguimiento y control de las aprobaciones, identificando inconsistencias, riesgos comunicacionales y oportunidades de mejora,
lefectuando los ajustes necesarios para garantizar la coherencia visual, narrativa y reputacional, contribuyendo al posicionamiento institucional y al cumplimiento de los estandares de calidad de la
lentidad.

Evidencia 1

Entrega Viviendas Rafael Uribe Uribe 1, Entrega Viviendas Rafael Uribe Uribe II; capturas de validacion y aprobacion de piezas comunicativas: Transformando Bogota — Bogota para habitarla
(piezas 1 a 6), aprobaciones — video subsidio de vivienda, aprobaciones — invitacion Feria de Vivienda, aprobaciones — politica de Seguridad, lineamientos de organizacién de grupos OAC,
lobservaciones — manual de marca, observaciones a piezas de recorrido en territorio (19 de febrero), observaciones y comentarios — recuperacion del espacio publico, observaciones — jornada de
lconcientizacion, observaciones — boletin de vigilancia tecnolégica Havisor, aprobacién de piezas de comunicacion externa, observaciones — valla PAC, observaciones — piezas de comunicaciéon
interna, aprobaciones — piezas “Esta es mi Casa”, lineamientos — disefio llave y mensaje estratégico, observaciones — nueva imagen institucional, lineamientos — concepto visual de la llave,
laprobaciones — piezas para redes sociales, observaciones a pieza (19 de febrero), aprobaciones — atencién ciudadana, aprobaciones — historia “Sergio logré tener vivienda propia”, aprobaciones —
lvideo escombros, aprobaciones — CDC de Lourdes, aprobaciones — video “Durante afios...”, aprobaciones — video resiliencia, aprobaciones — cuelga llaves y cenefa, aprobaciones — mensaje “tu
lconstruyes transparencia”, aprobaciones — mensaje “no solo es una casa...”, aprobaciones — mensaje “hoy volvemos a sofiar...”, aprobaciones — historias Jueves de Barrios, aprobaciones — video
servicios publicos, temas para contenidos de redes — reunién, observaciones — video de residuos para basuras, coordinacion — Viernes de Barrios, aprobacion de contenidos — martes de vivienda,
boletines — entrega de viviendas Rafael Uribe, aprobacion — infografia, coordinacion — terrazas, aprobacion — mensajes clave para debate, observaciones — video para redes SDHT, reuniéon — temas
pendientes por revisar, coordinacion — entrevista Canal Capital (Barrio La Roca), aprobaciones — vivienda propia como forma de reparacion, aprobaciones — mejora tu casa, aprobaciones — feria de
lvivienda para victimas, aprobaciones — feria en Ciudad Bolivar.

Obligacion 3 : Estructurar y gestionar técnicamente, con autonomia profesional, los diferentes frentes de la comunicacion institucional previstos en el plan de
comunicaciones, garantizando coherencia técnica y estratégica frente a variaciones de agenda, coyunturas institucionales y escenarios de alta sensibilidad
publica.

IActividad 1

Elaboré y coordiné los lineamientos comunicacionales para el desarrollo de las jornadas de entrega de vivienda, mediante la construccion de briefings, definicion de orientaciones técnicas al equipo
ly disefio del minuto a minuto institucional, asegurando la organizacién y secuencia estratégica de los mensajes, vocerias y contenidos. En este proceso, orienté la produccion de piezas y

lcontenidos, realicé seguimiento a su implementacién y validé su coherencia con los lineamientos institucionales. Asimismo, ajusté la ejecucion comunicacional frente a cambios de agenda y
dinamicas del evento, garantizando una respuesta oportuna en escenarios de alta visibilidad publica y fortaleciendo la articulacién interna del equipo de comunicaciones.

Evidencia 1

Minuto a minuto entregas SDHT (planeacién y ejecucién del evento), Guion Laboratorio Urbano; capturas de aprobacion de piezas para: redes sociales, aprobacion de carpetas institucionales,
laprobacion de carpetas y volantes RCD, aprobacion de piezas internas y fondos de pantalla; capturas de observaciones y ajustes a piezas internas y externas, directrices y comentarios a
lcontenidos (“Cuando nos encontramos el Habitat...”); capturas de lineamientos y aprobacion campafa “Quieres vivienda propia”, organizacion del monitoreo de medios y stakeholder; capturas de
lcoordinacién y gestién interna: solicitudes con constructora, respuesta a comunicacion interna, verificacion de temas pendientes y definicion de temas para reunién de trafico.

Obligacion 4 : Desarrollar analisis técnicos especializados y emitir lineamientos estratégicos en materia de gestion de riesgos reputacionales, crisis
comunicacionales y situaciones de especial complejidad institucional, orientados a la prevencién, mitigacion y control de impactos sobre la imagen,
legitimidad y credibilidad de la Entidad.

IActividad 1

IAnalicé y orienté la gestion comunicacional en escenarios de alta sensibilidad institucional, mediante la emisién de lineamientos técnicos y estratégicos dirigidos al equipo de comunicaciones,

lenfocados en la prevencion de riesgos reputacionales y la optimizacién de los procesos de produccién de contenidos. En este proceso, identifiqué riesgos asociados a la generacion de piezas sin
definicion previa de mensajes clave, evitando reprocesos y asegurando coherencia estratégica en la narrativa institucional. Asimismo, estableci directrices para la organizacién del flujo de trabajo,
lvalidacion de contenidos y articulacién del equipo, fortaleciendo el control de calidad comunicacional y la capacidad de respuesta frente a coyunturas institucionales. Estas acciones contribuyeron a
la mitigacion de riesgos reputacionales y al fortalecimiento de la imagen, credibilidad y legitimidad de la entidad.

Evidencia 1

ICoordinacién de temas reunion trafico — lunes (definicion y priorizacion de contenidos), coordinacion de temas reunion trafico — conclusiones, lineamientos uso de la nueva imagen de la SDH,
lorganizacion y seguimiento a flujo de contenidos del equipo; capturas de emision de lineamientos estratégicos en grupo de comunicaciones (directrices sobre validacion de mensajes, prevencion
Ide reprocesos y control de calidad), capturas de coordinacion y toma de decisiones en espacios de planeacion y seguimiento; soportes de stand Feria de Transmilenio (registro fotografico y
validacion de aplicacion de imagen institucional).
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Obligacién 5 : Gestionar estratégicamente el relacionamiento institucional con los medios de comunicacién, asi como la planeacion, validacién y difusion de
mensajes y vocerias institucionales de la Secretaria Distrital del Habitat.

IActividad 1

IGestioné el relacionamiento institucional con medios de comunicacién mediante la construccion, validacién y ajuste de mensajes clave, comunicados y contenidos estratégicos asociados a la
lgestion de la Secretaria Distrital del Habitat. En este proceso, articulé los lineamientos, aprobaciones, temas y objetivos definidos a nivel estratégico para la elaboracion de comunicados de prensa,
lasegurando su adecuada traduccién en mensajes claros y coherentes para medios. Asimismo, coordiné la preparacion de vocerias, defini enfoques narrativos para la difusion y realicé seguimiento
la las interacciones y solicitudes periodisticas, garantizando consistencia en los mensajes institucionales. De igual forma, articulé la participacion de la entidad en espacios con medios y actores del
sector, fortaleciendo la visibilidad de la gestion institucional y contribuyendo al posicionamiento de la Secretaria en escenarios de opinién publica.

Evidencia 1

ICapturas de imagen de la gestion realizada: capacitacion a enlaces con medios, comunicados a medios — Plan Mi Casa en Bogota y subsidios distritales, coordinacion de participacion de la
[Secretaria en agenda con Concejo, Camacol y medios, coordinacién de plan de medios (Bishop a Colombia), gestion de entrevistas (City TV y medios SDH), gestion de comunicados y notas con
medios (CAF y medios aliados), mensajes para medios en espacios como Desayuno Camacol, articulacién de mensajes y vocerias institucionales; capturas de lineamientos estratégicos, definicion
Ide temas, objetivos y aprobaciones para comunicados de prensa; capturas de gestién con medios (coordinacion de entrevistas, envio y validacién de mensajes, interaccion con periodistas);
lcapturas de lineamientos y ajustes a mensajes para medios y redes; capturas de coordinacién interna para definiciéon de vocerias y contenidos.

Obligacion 6 : Articular técnicamente las acciones de comunicacion de las diferentes dependencias de la Entidad durante la planeacion, produccion y difusion
de mensajes institucionales, promoviendo unidad de criterio y alineacion estratégica, sin perjuicio de las competencias propias de cada dependencia.

IActividad 1

IGestioné la articulacion de las acciones de comunicacion entre las diferentes dependencias de la entidad mediante la recepcion, andlisis y canalizacion de solicitudes comunicacionales a través de
los canales institucionales definidos, asegurando su adecuada integracion en la estrategia de comunicaciones. En este proceso, identifiqué que las solicitudes son recibidas a través de un correo
institucional y posteriormente gestionadas por un miembro del equipo de comunicaciones, lo que permitié organizar el flujo de requerimientos y su atencion oportuna. Asimismo, con base en la
informacion consolidada, articulé la emision de lineamientos técnicos y orientaciones estratégicas para la produccion de piezas y contenidos, garantizando su coherencia con los criterios
institucionales. De igual forma, el material audiovisual fue gestionado y organizado en repositorios digitales (Drive), asi como en espacios de coordinacion interna como grupos de trabajo
(WhatsApp), lo cual facilité la trazabilidad y articulacién de las acciones comunicativas. Estas acciones permitieron fortalecer la coordinacién interna, promover la unidad de criterio entre las
Idependencias y asegurar la alineacién estratégica en la difusién de la informacion institucional.

Evidencia 1

ICapturas de imagen con capturas de lineamientos y orientaciones técnicas emitidas con base en la informacion consolidada; capturas de seguimiento a solicitudes de la SDH, observaciones a
piezas de comunicacion interna, coordinaciéon de temas pendientes por revisar y articulaciéon con dependencias; capturas de repositorio Drive de material audiovisual y de espacios de coordinacion
interna en grupos de trabajo (WhatsApp).

Obligacion 7 : Disefiar y ejecutar estrategias especializadas de fortalecimiento técnico de la Oficina Asesora de Comunicaciones, mediante la formulacion e
implementacion de metodologias, esquemas de trabajo y buenas practicas orientadas a resultados, calidad técnica y mejora continua.

IActividad 1

Formulé una propuesta de estructura funcional para la Oficina Asesora de Comunicaciones, orientada a fortalecer la articulacion técnica entre las diferentes dependencias de la entidad en la
planeacion, produccion y difusion de mensajes institucionales. En este proceso, defini roles, funciones y esquemas de trabajo que permiten organizar los flujos de comunicacion, optimizar la
lcoordinacion entre equipos y mejorar la eficiencia en la gestion comunicacional. Asimismo, incorporé lineamientos y buenas practicas orientadas a la unificacion de criterios, la calidad técnica y la
lcoherencia estratégica, contribuyendo al fortalecimiento institucional y a la consolidacién de la comunicacién como eje estratégico de la entidad.

Evidencia 1
I Estructura Funcional OAC Habitat

Obligacion 8 : Gestionar de manera auténoma y oportuna los tramites, documentos y asignaciones que le sean requeridos a través de los aplicativos
institucionales, manteniendo actualizadas sus bandejas, en especial en el Sistema de Gestion Documental — SIGA.

IActividad 1

IGestioné la organizacion y tramite de documentos a través del correo electrénico institucional, garantizando el adecuado envio, seguimiento y atencion de los requerimientos asignados. Asimismo,
mantuve actualizadas las bandejas de correo y realicé seguimiento a las solicitudes gestionadas, garantizando la trazabilidad de la informacion y la atencion oportuna de los requerimientos, lo que
lcontribuyé a la eficiencia en la gestion administrativa y documental de la entidad.

Evidencia 1
ICapturas de imagen de la gestion de correos electronicos enviados y recibidos (tramite de solicitudes, asignaciones y seguimiento de requerimientos).

Obligacién 9 : Cumplir las demas obligaciones que se deriven directamente del objeto y la naturaleza del contrato.

Actividad 1

Durante el periodo reportado no se desarrollaron actividades especificas asociadas a esta obligacion, en tanto no se presentaron requerimientos institucionales que demandaran su ejecucién. No
lobstante, se mantuvo disposicion para su atencién en caso de ser requerido.

Evidencia 1
IN/A
PRODUCTOS ENTREGADOS DURANTE EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

PRODUCTO ENTREGADO FECHA ENTREGA PRODUCTO MECANISMO DE VERIFICACION
Estrategia Posicionamiento Entregas SDHT (pptx, pdf, docx), Feb 19/03/2026 https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetail View/|
Narrativa Posicionamiento Entregas SHDT (pptx), Entrega Viviendas ndex?Uniqueldentifier=CO1.PCCNTR.9158202&IsFromContractNotice
Rafael Uribe Uribe 1 (docx), Entrega Viviendas Rafael Uribe Uribe II =True&ShowSpreadsheets=False&isModal=true&asPopupView=true#
(docx), Minuto a minuto entregas SHDT (pdf, docx), Guion Laboratorio ContractExecution

Urbano (docx), Solicitudes constructora (pdf, docx), Estructura funcional

OAC Habitat (pdf, docx), capturas de validacién y aprobacién de piezas
comunicativas (Transformando Bogota — Bogota para habitarla, videos,
piezas graficas, contenidos para redes sociales, boletines, infografias),
capturas de lineamientos estratégicos, definicion de mensajes y
aprobacioén de contenidos, capturas de observaciones y ajustes a piezas
internas y externas, capturas de coordinacion y gestion de contenidos en
reuniones de trafico y seguimiento, capturas de emision de lineamientos
y directrices en equipos de trabajo (WhatsApp), capturas de gestion con
medios de comunicacion (entrevistas, comunicados, interaccion con
periodistas y vocerias), capturas de articulacion interna y coordinacion
con dependencias, capturas de gestion de solicitudes comunicacionales
a través de correo institucional, capturas de repositorios de material
audiovisual (Drive), capturas de gestion de correos electrénicos enviados
y recibidos (tramite, seguimiento y atencion de requerimientos).

DECLARACION JURAMENTADA

De acuerdo con el Articulo 330 del Estatuto Tributario Nacional Usted cumple con algunos de los siguientes requisitos para ser categorizado en la cédula tributaria:

S| | NO | INFORMACION ADICIONAL
Rentas de Trabajo (ART. 383 Estatuto Tributario. Por Contrato de Prestacion de Servicios X
Profesionales o Apoyo)
Rentas no laborales (ART 392-401 Estatuto Tributario. Por Costos y Deducciones -
Retencion 10% Profesionales, 6% Apoyo)
Es usted responsable de IVA
Pertenece al régimen de tributacion simple.
. Tiene dependientes a su cargo? X
. Es usted facturador electrénico?
., Realizé pagos por intereses de vivienda en el afio inmediatamente anterior?
., Realizé pagos por Medicina Prepagada o Plan Complementario en el afio inmediatamente X 2024
lanterior?
. Efectia pagos de Pensiones Voluntarias? De ser asi en observaciones indique el valor X
mensual (Anexar copia del pago correspondiente)
Es responsable de declaracion de renta, afio inmediatamente anterior? X 2024
Para el afio inmediatamente anterior y el afio en curso, por favor mencione que contratos ha X Movamos Region Art - $20.000.000 - 2025
suscrito con el sector publico y/o sector privado. De ser asi en observaciones indique: Corfecali - $6.000.000 - 2025
Entidad (es) con la (s) que tiene suscrito (s) los otros UNIAJC - $7.525.000 - 2025
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contratos, valor total del contrato y afio de la suscripcién de cada uno

Efectua pagos en una cuenta AFC? De ser asi, en observaciones indique: Entidad de la X
lcuenta, Numero de cuenta, valor mensual y anexe el correspondiente certificado de pago.

;, Tiene alguna sancién o embargo?

. El pago de la ARL es asumido por la Secretaria Distrital del Habitat? (por favor indique el
hivel de riesgo)

Riesgo 3

x

. Es usted pensionado?

. Manifiesta bajo la gravedad de juramento que no tomara costos o deducciones asociados X
la las rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral?

CERTIFICACION JURAMENTADA DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CONTRATISTA

Yo , en mi calidad de contratista de la SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT, certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago de salud,
pension y ARL corresponden a los ingresos provenientes del contrato objeto del pago sujeto a retencion.

En este sentido, si realizo los aportes al sistema de seguridad social al dia, se podran tomar para disminuir la base de Retencion en la Fuente de Renta y/o del impuesto
Ide Industria y Comercio; sin embargo, si realizo los pagos al sistema de seguridad social de manera vencida, no podran tenerse en cuenta para tal fin, de acuerdo con las
disposiciones de la SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT.

El pago de aportes de seguridad social del mes de FEBRERO de 2026, adjunto a la presente cuenta de cobro se realizé con:

lel nimero o referencia de planilla 9501333857

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA SUPERVISION

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO OBJETO DE LA PRESENTE CUENTA DE COBRO, CERTIFICA QUE LOS PRODUCTOS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS,
ENTREGADAS E INFORMADAS POR EL CONTRATISTA, CUMPLEN CON EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, LAS CUALES HAN SIDO
VERIFICADAS POR:

Se verificd que el contratista realizé la actualizaciéon de su hoja de vida en el Sideap ( Sl ). Se verificd que el contratista realizé el cargue de sus productos en el sistema Secop Il ( SI).

CAICEDO CARDONA JUAN MANUEL

Firma del Contratista

Nombre del Supervisor Cargo del Supervisor Area del Supervisor Firma
LONDONO REYES ALEJANDRA ENLACE DE APOYO SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT DE BOGOTA APROBADO
ROJAS CALDERON LAURA XIMENA SUPERVISOR DEL CONTRATO Despacho de la Secretaria APROBADO

Contr4501 Fecha Grabacién del Certificado: 19-Mar-2026 01:07:17 PM Fecha de Impresion: 02-07-2026 03:40 PM



¢ SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
i%;ﬁ PROCESO DE GESTION FINANCIERA
‘oE BocoTA B.C- CERTIFICADO DE CUENTA DE COBRO PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA

(por favor adjunte copia de la planilla, la Subdireccién Financiera revisaréa la veracidad de la informacién aportada por el contratista. En caso que usted diligencie mal el nimero de la planilla o reporte el pago de un periodo diferente
lal aqui cobrado o calculado por un valor inferior al reglamentario, su cuenta no sera tramitada).
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Historial de Pagos por Proveedor

Paginaldel

. TIPO DE NUMERO DE
CIORIEO DIE TMERCIERD DOCUMENTO IDENTIFICACION ROER=
1002996889 cc 94486941 JUAN MANUEL CAICEDO
Numero Fecha Fecha Fecha de |Documento Fecha
. . POS. [Cont.CxP| Radicacion Estado |Compensac| Formade - Entrega
Item Nombre entidad Referencia Dggtrj];r;te)rlléo CxP g Ere———— Estado AAAA- | i6n Segan Pago Valor Bruto | Valor Neto Cuenta Bancaria Cheque a Endoso
Entidad Distrital MM-DD Estatus ventanilla
) 20485769271
1 | SECRETARIADISTRITAL DEL | 19462026 | 3000506586 | 002 |21-may-26| 21-may-26 | PAGADA | 22-may-26 | 5002315076 | ransferencia 14.983.333|  13.892.300| AHORROS Bancolombia
HABITAT Giradora SA
Detalle de descuentos tributarios Informacion presupuestal
N E % Base Valor NS Posicion
Documento Descripcion o i Documento CRP PosPre Fondo PP
Descuento Retencion Retencion CRP
Contable Contable
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 2% 2.0000 14.983.333 299.667
3000506586 5001023874 001 0232020200883121 1-100-F001 2026
ESTAMPILLA PROCULTURA 0.5000 14.983.333 74.917
3000506586 RENTAS TRAB—HOENTORARIOS ART 383 0.0000 8.180.711 615.000
RETEICA 7.66 X MIL 0.7660 13.243.948 101.449
TOTAL DESCUENTOS 1.091.033
02-jul-26  15:43:36

Otra informacién:

Si su documento tiene Estatus Registrada, se encuentra en tramite en la entidad ordenadora del pago. Por favor pédngase en contacto con la entidad.

Si su consulta no presenta fecha de pago y tiene estatus de Rechazada o Anulada, su pago no pudo ser aplicado. Por favor pongase en contacto con la entidad ordenadora del pago.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

‘. aportes Resumen General de Pago

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94486941 CAICEDO CARDONA JUAN MANUEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 16B # 125-11 Barrio CALI-VALLE 3108679091 No
Pance, casa 50

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 132451102 9501333857 | 2026/03/10 2026/03/11 | BANCOLOMBIA 1 $1,919,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |94486941 CAICEDO CARDONA  [231001 30 $6,200,000 $992,000 [  EPS001| 30 $6,200,000 $775,000 0 S0 $0 14-23( 30 $6,200,000 $151,100 | 0 $0
JUAN MANUEL

Total Afiliados( 1) $6,200,000 $992,000 $6,200,000 $775,000 $0 $0 $6,200,000 $151,100 $0
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $992,000 $700 S0 $992,700
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $992,000 $700 S0 $992,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $151,100 $100 S0 $151,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 i $151,100 $100 $0 $151,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $775,000 $500 S0 $775,500
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $775,000 $500 S0 $775,500
TOTAL 1 $1,918,100 $1,300 $0 $1,919,400
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