/\ CODIGO: $-002
\_‘E/ FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP Ver:le%rll:a?.m
coremuconotsoms 05/01/2018
Dependencia: SECRETARIA DE LA IGUALDAD |Fecha: | 22/6/2026
ACTO ADMINISTRATIVO

Valor Contrato: $24,000,000.00 Valor a Pagar: $4,000,000.00

Numero: 1539 Fec. Suscripcion: Ene 22 2026 Fecha de iniciacion: Ene 23 2026

N° CDP: 154 Fecha: Ene 15 2026 Fecha de terminacion: Jul 22 2026

DATOS DEL CONTRATO
N° RP: 1535 Fecha: Ene 23 2026 Duracion: Meses 6 Dias 0

Rubro Presupuestal:

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Periodo a pagar:

May 23 2026 - Jun 22 2026

Requiere Informe: sl Entreg6 Informe: sl

Suspension No.:

En tiempo: Prorroga No.:

En tiempo:

OBJETO DEL CONTRATO:

DIVERSO EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto de inversién denominado :CONSOLIDACION DEL EMPRENDIMIENTO INCLUSIVO Y

FORMA DE PAGO:

plataforma SECOP Il y la aprobacion de la misma por parte del supervisor.

El valor total estimado del contrato es la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000) M/CTE; los cuales seran cancelados por EL DEPARTAMENTO, en calidad de
honorarios y sera el Ginico emolumento por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizara el pago del valor del contrato en cuotas parciales mensuales de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000) M/CTE, que se tramitaran mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

El contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las obligaciones segun lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pensién y ARL), ademas de ello el cargue de la cuenta de cobro en la

PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de actividades especificas
relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes aéreos y gastos de
viaje, se tomara el valor mensual del contrato como base de liquidacion de los mismos, de acuerdo con la escala vigente aplicable a la Gobernacioén de Bolivar y factura (cuando aplique).

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
Identificacion: Tipo de documento: cequal x| Nit. | | Namero: 73208308 DV.
Direccion: VILLA FANY MZ N LT 11
Namero de Teléfono: 0000000 FAX: CEL. 3013645214
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | Ahorros X | Numero:l 057070038500 |Banco: | Davivienda
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: NO RESPONSABLE DE IVA
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl: X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: Ll Se remiti6 al Grupo de contratacion o Talento Humano: Sl Fecha: Jun 22 2026
AVANCE DEL CONTRATO
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: NINGUNA
Persona Natural:
Aportes a Salud Aportes a Pension
Valor pagado $220,200.00 Periodo MAYO Valor pagado $281,900.00 Periodo MAYO
Comprobante de pago Nimero: 4652859999 Comprobante de pago Nimero: 4652859999
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Jun 11 2026 Fecha de pago: Jun 11 2026
SOCLAE Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $9,300.00 Periodo MAYO
Comprobante de pago Numero: 4652859999
Fecha de pago: Jun 11 2026
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl: NO:

SOLICITUD DE PAGO

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de
estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

APLICACION RETENCION

ingresos por servicios bajo ciertas

discontinuos”.

Manifiesto y declaro bajo gravedad de juramenlo que: Para efectos de la depuracién de la base del célculo de la retencién en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto dnico fributario 1625 de 2016, el cual aplica sobre los pagos 0 abonos en cuenta por concepto de
o vinculado dos (2) o ms trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econdmica por un término superior a 90 dias continuos o

Copia de aporte de salud Sl

Anexos: Copia de aporte de pension Sl

FIRMA CONTRATISTA: 90A6E46D-2FBE-46F5-B112-7ABD2594ADA2
NOMBRE VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
CONTRATISTA:

c.C. 73208308

Cuenta de Cobro Sl

FIRMA SUPERVISOR
NOMBRE SUPERVISOR:

CARGO:

8DA49ED4-A4AF-4F16-AE07-AF8B6CT7 18399
NATALIA ECHEVERRI HERNANDEZ

SECRETARIA DE IGUALDAD




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

GOBERNACION DE BOLIVAR

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
Identificacion: 73208308
DESCRIPCION CONTRACTUAL
DATOS DE CONTRATO: Numero: 1539 Fec. Suscripcion: Ene 22 2026 Fecha de iniciacion: Ene 23 2026
Duracion: Meses: 6 Dias: 0 Fecha de terminacion: Jul 22 2026

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto de inversién denominado

(el 2179l s i o8 :CONSOLIDACION DEL EMPRENDIMIENTO INCLUSIVO Y DIVERSO EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR’

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES EJECUTADAS
1.Brindar asesoria juridica en temas de inclusion social, igualdad y no Se brindé asesoria juridica en materia de inclusion social, igualdad y no
discriminacién, conforme a la normatividad vigente. discriminacion, mediante el analisis del caso y la elaboracién de un oficio dirigido

a las autoridades competentes para solicitar la activacion inmediata de la ruta de
proteccion a favor de una mujer trans en situacion de riesgo. La actuacion se
fundamentoé en el enfoque diferencial, de género y de derechos humanos,
promoviendo la garantia efectiva de sus derechos fundamentales y el
cumplimiento de las obligaciones institucionales orientadas a la prevencién,
atencion y proteccion de personas pertenecientes a la poblacion OSIGD.
Nombre de la actividad:

Elaboracién de oficio para la activacién de la ruta de proteccién a favor de mujer
trans en situacion de riesgo.

Fecha: 6 de junio de 2026

Hora: Segun corresponda.

Lugar/Modalidad: Secretaria de la Igualdad — Gobernacion de Bolivar.

Personas impactadas: Mujer trans residente en el municipio de Arenal del Sur
(Bolivar), Secretaria de Seguridad, Direccién de Convivencia Ciudadana y demas
entidades competentes en materia de prevencion y proteccion.

Objetivo:

Brindar acompafiamiento juridico e institucional mediante la elaboracion de un
oficio dirigido a las autoridades competentes, con el propdsito de solicitar la
activacion inmediata de la ruta de proteccion y la adopcion de medidas urgentes
que salvaguarden la vida, la integridad personal y la seguridad de una mujer trans
en situacién de riesgo.

Descripcion:

Participé en la elaboracién del oficio mediante el cual la Direccién de Inclusiéon de
la Gobernacion de Bolivar puso en conocimiento de la Secretaria de Seguridad y
de la Direccién de Convivencia Ciudadana la situacién de riesgo reportada por
una mujer trans residente en el municipio de Arenal del Sur, quien manifesté
haber recibido presuntas amenazas por parte de un grupo armado ilegal.

En el marco de esta actuacion juridica, realicé el analisis de los hechos
reportados y estructuré el documento incorporando un enfoque diferencial, de
género y de derechos humanos, destacando las condiciones particulares de
vulnerabilidad que enfrenta la poblacion trans y la obligacién de las autoridades
de actuar con debida diligencia, proteccion reforzada y enfoque preventivo frente
a posibles vulneraciones de derechos fundamentales.

Asimismo, participé en la formulacion de las solicitudes dirigidas a las entidades
competentes para la activacion inmediata de la ruta de atencion y proteccion, la
valoracion urgente del nivel de riesgo, la adopcioén de medidas preventivas y de
proteccion, y la articulacion interinstitucional necesaria para garantizar la vida, la
integridad personal, la seguridad y el seguimiento oportuno del caso, en
cumplimiento de la normativa vigente y de los principios de igualdad, no
discriminacion y proteccion integral.




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
Identificacion: 73208308

2.Proyectar, revisar y responder derechos de peticion, solicitudes,
requerimientos y comunicaciones dirigidas a la Direccion de Inclusion.

Atendi y gestioné los requerimientos institucionales relacionados con la
adecuacion de la Sala de Belleza Universo Fashion en el Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera, realizando el seguimiento a las
necesidades previamente identificadas y verificando el cumplimiento de las
solicitudes formuladas para la entrega de los insumos requeridos, con el fin de
garantizar el adecuado desarrollo de la jornada y fortalecer las acciones
institucionales de inclusién dirigidas a la poblacion OSIGD.

Nombre de la actividad:

Visita al Establecimiento Penitenciario San Sebastian de Ternera para la entrega
de insumos destinados a la adecuacion de la Sala de Belleza Universo Fashion.
Fecha: 23 de junio de 2026 (martes).

Hora: 9:00 a.m. - 11:30 a.m.

Lugar/Modalidad: Establecimiento Penitenciario San Sebastian de Ternera —
Cartagena.

Personas impactadas: Personas privadas de la libertad pertenecientes a la
poblacion OSIGD (Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas),
personal del establecimiento penitenciario y equipo institucional de la
Gobernacion de Bolivar.

Objetivo:

Realizar la entrega de insumos destinados a la adecuacion de la Sala de Belleza
Universo Fashion, con el fin de fortalecer los espacios de bienestar, inclusion y
desarrollo de actividades dirigidas a la poblacién OSIGD privada de la libertad.
Descripcion:

Participé en una visita institucional al Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera con el propésito de realizar la entrega de los insumos requeridos para
la adecuacion de la Sala de Belleza Universo Fashion, espacio destinado al
fortalecimiento de las actividades de bienestar e inclusién dirigidas a las personas
privadas de la libertad pertenecientes a la poblacién OSIGD.

Durante la jornada acomparié el proceso de verificacion y entrega de los
elementos, constatando que los insumos suministrados correspondieran a los
requerimientos previamente identificados y socializados con el establecimiento
penitenciario. Asimismo, apoyé la coordinacién con el personal del centro de
reclusion para su adecuada recepcion, instalacion y disposicion, garantizando el
cumplimiento de las solicitudes institucionales relacionadas con la adecuacién del
espacio.

Finalmente, participé en el seguimiento de los compromisos adquiridos para la
puesta en funcionamiento de la Sala de Belleza Universo Fashion, contribuyendo
al fortalecimiento de las acciones de inclusion social, al reconocimiento de la
diversidad y a la promocion de espacios que favorecen el bienestar, el desarrollo
de habilidades y el respeto por los derechos humanos de la poblacién OSIGD
privada de la libertad

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL VICTORIA DAZA URUETA
CONTRATISTA: CABALLERO

C.C.: 73208308




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

Nombre:

Identificacion: 73208308

3.Apoyar la atencion juridica de acciones de tutela y demas actuaciones

judiciales.

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO

Brindé acompariamiento juridico durante la planeacion de las actividades
conmemorativas del Pride 2026, participando en el analisis de los aspectos
normativos y administrativos necesarios para la ejecucion de las acciones
institucionales dirigidas a la poblacion LGBTIQ+, con especial énfasis en la
garantia de derechos, la incorporacion del enfoque diferencial y la identificacion
de medidas orientadas a prevenir situaciones de discriminacion y fortalecer la
proteccion de los derechos de la poblacién beneficiaria.

Nombre de la actividad:

Reunién de planeacion y coordinacion de actividades Pride 2026.

Fecha: 3 de junio de 2026.

Hora: 4:00 p.m. — 5:30 p.m.

Lugar/Modalidad: Virtual — Google Meet.

Personas impactadas: Equipo de la Direccién de Inclusion de la Secretaria de la
Igualdad, profesionales de apoyo y poblacion LGBTIQ+ beneficiaria de las
actividades programadas.

Objetivo:

Planificar y coordinar las actividades conmemorativas del Pride 2026, definiendo
acciones institucionales dirigidas a la poblacion diversa, especialmente a las
personas privadas de la libertad, asi como revisar los aspectos administrativos y
presupuestales necesarios para la ejecucion de la programacion.

Descripcion:

Participé en la reunién de planeacioén y coordinacion de las actividades del Pride
2026, convocada por la Direccion de Inclusion de la Secretaria de la Igualdad y
liderada por la Dra. Piedad Castellar. Durante la jornada participé en la definicion
de la programacion institucional orientada a promover la inclusion, el
reconocimiento de la diversidad y la garantia de los derechos de la poblacion
LGBTIQ+.

Asimismo, apoyé el andlisis de los aspectos juridicos y administrativos necesarios
para el desarrollo de las actividades programadas en el Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera y en el Centro Penitenciario de Mujeres,
verificando que su planeacién incorporara el enfoque diferencial, las acciones
afirmativas y los principios de igualdad y no discriminacion.

De igual manera, participé en la planeacion del Primer Bingo Virtual Diverso e
Inclusivo, revisando aspectos logisticos, organizativos y administrativos para su
ejecucion. Ademas, conoci el estado de los recursos disponibles y las novedades
relacionadas con el rubro presupuestal destinado a las actividades del Pride 2026,
aportando al analisis de alternativas que permitieran garantizar el desarrollo de la
programacion en concordancia con los principios de eficiencia, coordinacion
institucional y proteccion de los derechos de la poblacién beneficiaria.

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL VICTORIA DAZA URUETA
CONTRATISTA: CABALLERO

C.C.:

73208308




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Version: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
73208308

4.Elaborar conceptos juridicos sobre inclusion social, acciones afirmativas,
enfoque diferencial y proteccion de derechos.

Nombre:

Identificacion:

Participé en el andlisis de las necesidades para la adecuacion y funcionamiento
de la Peluqueria Universo Fashion en el Establecimiento Penitenciario San
Sebastian de Ternera, aportando criterios técnicos y juridicos relacionados con la
inclusion social, las acciones afirmativas, el enfoque diferencial y la proteccion de
derechos. Lo anterior contribuy6 a orientar la planeacién y ejecucion de la
actividad conforme a los principios de igualdad, no discriminacién, dignidad
humana y respeto por los derechos de las personas privadas de la libertad
pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+.

Nombre de la actividad

Reunion de socializacién del listado de necesidades de la Peluqueria Universo
Fashion del Establecimiento Penitenciario San Sebastian de Ternera.

Fecha: 12 de junio de 2026.

Hora: 3:00 p.m. —4:30 p.m.

Lugar/Modalidad: Virtual — Google Meet.

Personas impactadas

Equipo de trabajo de la Gobernacién de Bolivar, representantes de la Peluqueria
Universo Fashion, personal del Establecimiento Penitenciario San Sebastian de
Ternera y funcionarios vinculados a la organizacion de la jornada.

Objetivo

Socializar el listado de necesidades logisticas, técnicas y operativas requeridas
para el adecuado funcionamiento de la Peluqueria Universo Fashion durante la
jornada programada en el Establecimiento Penitenciario San Sebastian de
Ternera, garantizando una adecuada coordinacion interinstitucional e
incorporando criterios de inclusién social y enfoque diferencial para la atencion de
la poblacion privada de la libertad perteneciente a la poblacion LGBTIQ+.
Descripcion

Participé en una reunién virtual realizada a través de Google Meet con el
proposito de socializar el listado de necesidades para la adecuacion y
funcionamiento de la Peluqueria Universo Fashion en el Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera.

Durante el encuentro participé en la revisiéon de los requerimientos técnicos,
logisticos y operativos necesarios para la prestacion del servicio de peluqueria,
identificando los insumos, equipos, mobiliario, espacios fisicos y recursos
humanos requeridos para el desarrollo de la actividad. Asimismo, realicé el
andlisis de los aspectos relacionados con la inclusién social, las acciones
afirmativas, el enfoque diferencial y la proteccién de los derechos de la poblacion
LGBTIQ+ privada de la libertad, con el fin de que la planeacion de la jornada
respondiera a los principios de igualdad, no discriminacion y dignidad humana.
Finalmente, contribui a la definicion de compromisos, responsabilidades y
cronogramas de trabajo entre las entidades participantes, fortaleciendo la
coordinacion interinstitucional para garantizar la adecuada ejecucién de la jornada
y la implementacion de un espacio seguro, inclusivo y respetuoso de los derechos
humanos de las personas beneficiarias.

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL VICTORIA DAZA URUETA
CONTRATISTA: CABALLERO

C.C.: 73208308




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

Identificacion: 73208308

5.Apoyar la elaboracién de actas de reunion.

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO

Apoyé el desarrollo de la jornada de coordinacion y planeacion realizada en el
Establecimiento Penitenciario San Sebastian de Ternera, participando en el
seguimiento de los compromisos institucionales, la verificacion de los aspectos
logisticos y la consolidacién de la informacion necesaria para el registro de las
actividades y decisiones adoptadas en el marco de la organizacién de la jornada
conmemorativa del Pride.

Nombre de la actividad:

Avanzada de organizacién para la jornada del Pride en el Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera.

Fecha: 12 de junio de 2026.

Hora: 9:00 a.m. — 11:00 a.m.

Lugar/Modalidad: Establecimiento Penitenciario San Sebastian de Ternera —
Cartagena.

Personas impactadas: Personas privadas de la libertad, especialmente poblacion
LGBTIQ#+; lideresas trans del establecimiento penitenciario; equipo psicosocial del
establecimiento penitenciario; funcionarios de la Gobernacion de Bolivar y aliados
estratégicos.

Objetivo:

Coordinar y organizar los aspectos logisticos, institucionales y operativos para el
desarrollo de las actividades conmemorativas del Pride en el Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera, promoviendo la participacion de la
poblacion LGBTIQ+ y fortaleciendo el trabajo articulado entre las entidades
participantes.

Descripcion:

Participé en una jornada de avanzada en el Establecimiento Penitenciario San
Sebastian de Ternera con el propdsito de coordinar la organizacion de las
actividades conmemorativas del Pride y definir la logistica para la prestacion del
servicio de peluqueria a cargo de Universo Fashion.

Durante la actividad realicé un recorrido por los espacios destinados al desarrollo
de la jornada, acompanando a las lideresas trans del establecimiento
penitenciario y a la trabajadora social Beatriz Rodriguez, con quienes revisé las
necesidades identificadas por la poblacion beneficiaria y la programacion prevista
para las actividades.

Asimismo, participé en la coordinacién con los funcionarios de la Gobernacion de
Bolivar ingrid Valencia y Katherine Navarro, definiendo responsabilidades,
cronogramas de trabajo y acciones conjuntas orientadas a garantizar el adecuado
desarrollo de la jornada. Como resultado de esta avanzada se consolidaron los
requerimientos logisticos y operativos necesarios para la ejecucién de las
actividades programadas, fortaleciendo la organizacion institucional y la
promocioén de espacios de inclusion, reconocimiento de la diversidad y respeto por
los derechos humanos de las personas privadas de la libertad.

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL VICTORIA DAZA URUETA
CONTRATISTA: CABALLERO

C.C.: 73208308




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
Identificacion: 73208308

6.Brindar acompanamiento juridico en mesas de concertacion, comités,
jornadas comunitarias y espacios de participacion ciudadana.

Brindé acompariamiento juridico durante la reunién de articulacion convocada por
el Comité de Asistencia Carcelaria (CAC), participando en la coordinacion
interinstitucional para la organizacién de las actividades dirigidas a la poblacion
privada de la libertad. En el marco de la jornada, apoyé la definicién de
compromisos, la asignacién de responsabilidades y la planeacién de acciones
orientadas a garantizar el desarrollo de actividades con enfoque diferencial, de
inclusion social y de respeto por los derechos humanos.

Nombre de la actividad:

Reunién de articulacion para la organizacion de actividades en centros carcelarios
y el Bingo de la Diversidad.

Fecha: 10 de junio de 2026

Hora: 1:30 p.m. - 3:30 p.m.

Lugar/Modalidad: Oficinas del Comité de Asistencia Carcelaria (CAC),
Gobernacion de Bolivar — Turbaco.

Personas impactadas: Funcionarios de la Gobernacion de Bolivar, integrantes del
Comité de Asistencia Carcelaria (CAC) y entidades vinculadas a las acciones
dirigidas a la poblacion privada de la libertad.

Objetivo:

Coordinar la ejecucion de las actividades programadas en los establecimientos
penitenciarios del departamento de Bolivar y definir la organizacion logistica del
Bingo de la Diversidad como estrategia de integracién, inclusion y promocién de
los derechos humanos.

Descripcion:

Participé en una reunién de trabajo realizada en las oficinas del Comité de
Asistencia Carcelaria (CAC) de la Gobernacién de Bolivar, con el propésito de
coordinar las actividades programadas para los diferentes establecimientos
penitenciarios del departamento y fortalecer la articulacién entre las entidades
responsables de su ejecucion.

Durante el encuentro apoyé la definicion de compromisos institucionales, la
asignacion de responsabilidades y la revision de la programacion de las jornadas
dirigidas a las personas privadas de la libertad. Asimismo, contribui a la
organizacion del Bingo de la Diversidad, participando en la planificacion de los
aspectos logisticos, metodologicos y de coordinacion interinstitucional necesarios
para garantizar el adecuado desarrollo de esta actividad, orientada a promover
espacios de integracioén, reconocimiento de la diversidad, inclusion social,
bienestar y respeto por los derechos humanos de la poblacién beneficiaria.

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL VICTORIA DAZA URUETA
CONTRATISTA: CABALLERO

C.C.: 73208308




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026

SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

Identificacion: 73208308

7.Apoyar la articulacién interinstitucional para la implementacion de

programas y politicas de inclusién social.

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO

Apoyé la articulacion interinstitucional para el fortalecimiento de las acciones de
inclusion social dirigidas a la poblacion migrante LGBTIQ+, mediante mi
participacion en una reunion técnica realizada en el Centro Intégrate Cartagena.
Durante la jornada promovi la coordinacion entre entidades publicas, organismos
de cooperacion internacional y organizaciones sociales, contribuyendo a la
identificacion de rutas de atencion, mecanismos de remision y estrategias
conjuntas para garantizar el acceso efectivo a la oferta institucional. Asimismo,
participé en el intercambio de buenas practicas orientadas a fortalecer la
respuesta institucional, promoviendo la proteccion de derechos, la inclusién social
y la atencion integral de esta poblacion desde un enfoque diferencial, de género y
de derechos humanos.

Nombre de la actividad:

Reunién de articulacion interinstitucional para la atencion de personas migrantes
LGBTIQ+.

Fecha: 5 de junio de 2026

Hora: 10:00 a.m.

Lugar/Modalidad: Centro Intégrate Cartagena.

Personas impactadas: Representantes de entidades publicas, organizaciones de
cooperacion internacional, organizaciones sociales y actores que brindan atencién
a la poblacién migrante LGBTIQ+.

Objetivo:

Fortalecer la articulacion interinstitucional para mejorar la atencion integral, la
garantia de derechos y el acceso a la oferta institucional dirigida a las personas
migrantes LGBTIQ+ en el Distrito de Cartagena.

Descripcion:

Apoyé la articulacion interinstitucional participando en una reunion realizada en el
Centro Intégrate Cartagena, junto con representantes de entidades publicas,
organismos de cooperacion internacional y organizaciones sociales que
desarrollan acciones de atencién a la poblacion migrante LGBTIQ+. Durante el
encuentro contribui al andlisis de las principales necesidades y desafios que
enfrenta esta poblacién, identificando rutas de atencién, mecanismos de remisién
y estrategias de coordinacion que permitieran fortalecer la respuesta institucional.
Asimismo, participé en el intercambio de experiencias y buenas practicas
orientadas a mejorar la atencion integral de las personas migrantes LGBTIQ+,
promoviendo acciones conjuntas para facilitar el acceso a servicios de salud,
orientacion juridica, atencién psicosocial y demas programas de proteccion y
restablecimiento de derechos. La jornada permitié consolidar compromisos de
articulacion entre las entidades participantes, fortaleciendo la implementacion de
estrategias de inclusion social con enfoque diferencial, de género y de derechos
humanos.

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL
CONTRATISTA:

C.C.:

VICTORIA DAZA URUETA
CABALLERO

73208308




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: 5-003

Version: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jun 22 2026
SECRETARIA DE LA IGUALDAD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre May 23 2026 - Jun 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO

Identificacion: 73208308

8.Elaborar informes juridicos y de gestion, cumpliendo con los principios de Elaboré y presenté un informe de gestion mediante la socializacién de los

ética, confidencialidad y responsabilidad profesional.

Final de las obligaciones contractuales.

resultados, aprendizajes y oportunidades de mejora identificados durante la visita
al Centro Intégrate, contribuyendo al fortalecimiento del conocimiento institucional
sobre la oferta de servicios, los mecanismos de articulacion interinstitucional y las
estrategias para la atencion integral de poblaciones en condicién de
vulnerabilidad, en cumplimiento de los principios de ética, responsabilidad
profesional y confidencialidad.

Nombre de la actividad:

Socializacion de la visita al Centro Intégrate.

Fecha: 5 de junio de 2026.

Hora: 1:00 p.m. — 2:30 p.m.

Lugar/Modalidad: Virtual — Microsoft Teams.

Personas impactadas: Equipo de trabajo de la Direccion de Inclusion y
profesionales vinculados al proyecto.

Objetivo:

Socializar los resultados y aprendizajes obtenidos durante la visita al Centro
Intégrate, con el fin de fortalecer el conocimiento institucional sobre los servicios
de atencion integral y promover estrategias de articulacion para la inclusion de
poblaciones en condiciéon de vulnerabilidad.

Descripcion:

Participé en una reunién virtual desarrollada a través de Microsoft Teams, liderada
por la Directora de Inclusién, Dra. Piedad Castellar, en la que se socializaron los
principales resultados y aprendizajes obtenidos durante la visita al Centro
Intégrate. Durante el encuentro presenté y analicé, junto con el equipo de trabajo,
las experiencias, buenas practicas y el modelo de atenciéon implementado por el
Centro, resaltando la oferta institucional disponible y los mecanismos de
articulacion interinstitucional para fortalecer el acceso de la poblacién beneficiaria
a servicios de orientaciéon, acompafiamiento y atencion integral.

Asimismo, aporté al andlisis de las oportunidades de mejora identificadas durante
la visita, formulando observaciones y recomendaciones orientadas a fortalecer el
trabajo articulado entre las diferentes dependencias e instituciones, consolidar
estrategias de inclusion social y optimizar la respuesta institucional dirigida a las
poblaciones en condiciéon de vulnerabilidad.

Final de las actividades ejecutadas.

4DC14A47-0BBD-422B-9A02-AD8AD81CE127

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL VICTORIA DAZA URUETA
CONTRATISTA: CABALLERO

C.C.: 73208308
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GOBERNACION DE BOLIVAR

CODIGO: Safe 001
Version: 2.01
Fecha:
02/01/2018

ACTA DE LEGALIZACION DE PERIODOS

Dependencia:

SECRETARIA DE LA IGUALDAD

En Turbaco, a los Veintitres (23) de Enero de 2026, se reunieron VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO, identificado con cc No 73208308, en su calidad
de Contratista y KARLA SADITH CORONEL FUENTES en su calidad de supervisor, con el fin de dar inicio al contrato N° 1539 de 2026.

DESCRIPCION CONTRACTUAL

NUumero: 1539 Fec. Suscripcion: Ene 222026  Fecha de iniciacion: __|Ene 23 2026
N° CDP: 154 Fecha: Ene 15 2026 Fecha de terminacion: Jul 22 2026

DATOS DEL Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

CONTRATO N° RP: 1535 Fecha: Ene 232026 Duracién: Meses 6 [Dias 0
Valor Contrato: Veinticuatro millones de pesos mcte($24,000,000.00)
Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto de inversion denominado :CONSOLIDACION
DEL EMPRENDIMIENTO INCLUSIVO Y DIVERSO EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”

OBJETO DEL

CONTRATO:

OBLIGACIONES DEL

1.Brindar asesoria juridica en temas de inclusion social, igualdad y no discriminacion, conforme a la normatividad vigente.

2.Proyectar, revisar y responder derechos de peticién, solicitudes, requerimientos y comunicaciones dirigidas a la Direccion de Inclusion.
3.Apoyar la atencion juridica de acciones de tutela y demas actuaciones judiciales.

4.Elaborar conceptos juridicos sobre inclusion social, acciones afirmativas, enfoque diferencial y proteccion de derechos.

5.Apoyar la elaboracion de actas de reunion.

6.Brindar acompafiamiento juridico en mesas de concertacién, comités, jornadas comunitarias y espacios de participacion ciudadana.
7.Apoyar la articulacion interinstitucional para la implementacion de programas y politicas de inclusion social.

8.Elaborar informes juridicos y de gestion, cumpliendo con los principios de ética, confidencialidad y responsabilidad profesional.

9.Las demas que le sean asignadas por el supervisor en el desarrollo del objeto contractual.

CONTRATO
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: VICTORIA DAZA URUETA CABALLERO
Identificacion: 73208308
Direccion: VILLA FANY MZ N LT 11
Numero de Teléfono:  |0000000 CEL 3013645214
Un (1) profesional en ciencias juridicas con experiencia profesional no inferior a un (1) afio
PERFIL DEL
CONTRATISTA

71908D79-AADE-48AF-8A36-FABOB17443F6

DOFAB3A8-0BD8-4717-B651-8130CF589209

FIRMA CONTRATISTA:

NOMBRE CONTRATISTA: VICTORIA DAZA URUETA
CABALLERO

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: KARLA SADITH CORONEL FUENTES

C.C.:

73208308

CARGO: SECRETARIA DE IGUALDAD
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Victoria Daza Caballero Caballero identificado con CC. 73208308 registra la siguiente informacion en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén GOBERNACION DE BOLIVAR
linclyiumercide NI - 890480059
Documento
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de 2026/02/06 Fecha inicio 2026/01/22
cobertura contrato

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/07/19
contrato

Tipo de vinculacion

1691001 - Actividades juridicas,

Riesgo 1 . .
2T - incluye el de representacion de
Codigo actividad ;
A q los intereses de las partes, sea
economica 0 no ante tribunales u otros
Estado afiliacion Activa
Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 5 dias del mes de febrero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  codigo:
CC05022026V73208308C6861821. Este coédigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

€9 rositivo comparia de Seguros ) @Positivacol (@) Positivacol  @Fositivaseguros www.positiva.gov.co



FINANCIERA

DE COLOMBIA

SUPERS

DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

CARTAGENA DE 07/01/2026
INDIAS, BOLIVAR,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora VICTORIA DAZA URUETA
CABALLERO con Cédula de Ciudadania numero 73208308

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 057070038500
Fecha de apertura 24/04/2014

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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SECRETARIA DE LA IGUALDAD

GOBERNACION

de BOLIVAR

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE Victoria Daza Urueta Caballero CEDULA | 73208308
COMPLETO
N° CONTRATO 1539- FECHADE | 23/01/2026 | FECHA 22/07/2026 | PLAZO 6
INICIO TERMINACION
2026 de meses
22/01/2026

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto
de inversion denominado: CONSOLIDACION DEL EMPRENDIMIENTO INCLUSIVO Y
DIVERSO EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

SUPERVISOR:

NATALIA ECHEVERRI HERNANDEZ

NUMERO DE 5
PAGO

PERIIODO
SUPERVISADO

Del 23 mayo de 2026 a 22 de junio de 2026

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

OBLIGACION ESPECIFICA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

1.Brindar asesoria juridica en temas de
inclusidn social, igualdad y no discriminacion,
conforme a la normatividad vigente.

o)

i
- |

SECRETARIA
de Igualdad

GOBERNACION

BOLIVAR

R

bz

[

Actividad 1

Se brindé asesoria juridica en materia de
inclusiéon  social, igualdad y no
discriminacion, mediante el analisis del caso
y la elaboracion de un oficio dirigido a las
autoridades competentes para solicitar la
activacion inmediata de la ruta de proteccion
a favor de una mujer trans en situacion de
riesgo. La actuacion se fundamentd en el
enfoque diferencial, de género y de derechos
humanos, promoviendo la garantia efectiva
de sus derechos fundamentales y el
cumplimiento de las obligaciones
institucionales orientadas a la prevencion,
atencion 'y  proteccion de  personas
pertenecientes a la poblacion OSIGD.

Nombre de la actividad:
Elaboracion de oficio para la activacion de
la ruta de proteccion a favor de mujer
trans en situacion de riesgo.

Fecha: 6 de junio de 2026

Hora: Segun corresponda.
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GOBERNACION | SECRETARIA
eBOLIVAR | delgualdad

Lugar/Modalidad: Secretaria de la Igualdad
— Gobernacion de Bolivar.

Personas impactadas: Mujer trans residente
en el municipio de Arenal del Sur (Bolivar),
Secretaria de Seguridad, Direccion de
Convivencia Ciudadana y demas entidades
competentes en materia de prevencion y
proteccion.

Objetivo:

Brindar  acompafiamiento  juridico e
institucional mediante la elaboracion de un
oficio dirigido a las autoridades competentes,
con el proposito de solicitar la activacion
inmediata de la ruta de proteccion y la
adopcion de medidas urgentes que
salvaguarden la vida, la integridad personal y
la seguridad de una mujer trans en situacion
de riesgo.

Descripcion:

Participé en la elaboracion del oficio
mediante el cual la Direccion de Inclusion de
la  Gobernacion de Bolivar puso en
conocimiento de la Secretaria de Seguridad y
de la Direccion de Convivencia Ciudadana la
situacion de riesgo reportada por una mujer
trans residente en el municipio de Arenal del
Sur, quien manifesto haber recibido presuntas
amenazas por parte de un grupo armado
ilegal.

En el marco de esta actuacion juridica, realicé
el analisis de los hechos reportados y
estructuré el documento incorporando un
enfoque diferencial, de género y de derechos
humanos, destacando las condiciones
particulares de vulnerabilidad que enfrenta la
poblacion trans y la obligacion de las
autoridades de actuar con debida diligencia,
proteccion reforzada y enfoque preventivo
frente a posibles vulneraciones de derechos
fundamentales.

Asimismo, participé en la formulacion de las
solicitudes  dirigidas a las entidades
competentes para la activacion inmediata de
la ruta de atencion y proteccion, la valoracion
urgente del nivel de riesgo, la adopcion de
medidas preventivas y de proteccion, y la
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articulacion interinstitucional necesaria para
garantizar la vida, la integridad personal, la
seguridad y el seguimiento oportuno del caso,
en cumplimiento de la normativa vigente y de
los principios de igualdad, no discriminacion
y proteccion integral.

2.Proyectar, revisar y responder derechos de
peticién, solicitudes, requerimientos y
comunicaciones dirigidas a la Direccién de
Inclusion.
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GOBERNACION

=BOLIVAR

SECRETARIA
de Igualdad

Actividad 2
Atendi y gestioné los requerimientos
institucionales relacionados con la

adecuacion de la Sala de Belleza Universo
Fashion en el Establecimiento Penitenciario
San Sebastian de Ternera, realizando el
seguimiento a las necesidades previamente
identificadas y verificando el cumplimiento
de las solicitudes formuladas para la entrega
de los insumos requeridos, con el fin de
garantizar el adecuado desarrollo de la
jornada y  fortalecer las  acciones
institucionales de inclusion dirigidas a la
poblacion OSIGD.

Nombre de la actividad:

Visita al Establecimiento Penitenciario
San Sebastian de Ternera para la entrega
de insumos destinados a la adecuacion de
la Sala de Belleza Universo Fashion.

Fecha: 23 de junio de 2026 (martes).
Hora: 9:00 am. — 11:30 a.m.

Lugar/Modalidad: Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera —
Cartagena.

Personas impactadas: Personas privadas de
la libertad pertenecientes a la poblacion
OSIGD  (Orientaciones  Sexuales e
Identidades de Género Diversas), personal
del establecimiento penitenciario y equipo
institucional de la Gobernacion de Bolivar.

Objetivo:

Realizar la entrega de insumos destinados a la
adecuacion de la Sala de Belleza Universo
Fashion, con el fin de fortalecer los espacios
de bienestar, inclusion y desarrollo de
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actividades dirigidas a la poblacion OSIGD
privada de la libertad.

Descripcion:

Participé en una visita institucional al
Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera con el proposito de realizar la
entrega de los insumos requeridos para la
adecuacion de la Sala de Belleza Universo
Fashion, espacio destinado al fortalecimiento
de las actividades de bienestar e inclusion
dirigidas a las personas privadas de la libertad
pertenecientes a la poblacion OSIGD.

Durante la jornada acompaiié¢ el proceso de
verificacion y entrega de los elementos,
constatando que los insumos suministrados
correspondieran a los  requerimientos
previamente identificados y socializados con
el establecimiento penitenciario. Asimismo,
apoyé la coordinacion con el personal del
centro de reclusion para su adecuada
recepcion, instalacion y  disposicion,
garantizando el cumplimiento de las
solicitudes institucionales relacionadas con la
adecuacion del espacio.

Finalmente, participé en el seguimiento de los
compromisos adquiridos para la puesta en
funcionamiento de la Sala de Belleza
Universo Fashion, contribuyendo al
fortalecimiento de las acciones de inclusion
social, al reconocimiento de la diversidad y a
la promocion de espacios que favorecen el
bienestar, el desarrollo de habilidades y el
respeto por los derechos humanos de la
poblacion OSIGD privada de la libertad

3.Apoyar la atencién juridica de acciones de
tutela y demas actuaciones judiciales.

& COBERNACION | SECRETARIA
1 BOLIVAR | delgualdad
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Actividad 3

Brindé acompanamiento juridico durante la
planeacion de las actividades
conmemorativas del Pride 2026, participando
en el analisis de los aspectos normativos y
administrativos necesarios para la ejecucion
de las acciones institucionales dirigidas a la
poblacion LGBTIQ+, con especial énfasis en
la garantia de derechos, la incorporacion del
enfoque diferencial y la identificacion de
medidas orientadas a prevenir situaciones de
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discriminacion y fortalecer la proteccion de
los derechos de la poblacion beneficiaria.

Nombre de la actividad:

Reunion de planeaciéon y coordinacion de
actividades Pride 2026.

Fecha: 3 de junio de 2026.
Hora: 4:00 p.m. — 5:30 p.m.
Lugar/Modalidad: Virtual — Google Meet.

Personas impactadas: Equipo de Ila
Direccion de Inclusion de la Secretaria de la
Igualdad, profesionales de apoyo y poblacion
LGBTIQ+ beneficiaria de las actividades
programadas.

Objetivo:

Planificar y coordinar las actividades
conmemorativas del Pride 2026, definiendo
acciones institucionales dirigidas a la
poblacion diversa, especialmente a las
personas privadas de la libertad, asi como
revisar los aspectos administrativos 'y
presupuestales necesarios para la ejecucion
de la programacion.

Descripcion:

Participé en la reunion de planeacion y
coordinacion de las actividades del Pride
2026, convocada por la Direccion de
Inclusion de la Secretaria de la Igualdad y
liderada por la Dra. Piedad Castellar. Durante
la jornada participé en la definicion de la
programacion institucional orientada a
promover la inclusion, el reconocimiento de
la diversidad y la garantia de los derechos de
la poblacion LGBTIQ+.

Asimismo, apoy¢ el analisis de los aspectos
juridicos y administrativos necesarios para el
desarrollo de las actividades programadas en
el Establecimiento Penitenciario  San
Sebastian de Ternera y en el Centro
Penitenciario de Mujeres, verificando que su
planeacion  incorporara el  enfoque
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diferencial, las acciones afirmativas y los
principios de igualdad y no discriminacion.

De igual manera, participé en la planeacion
del Primer Bingo Virtual Diverso e Inclusivo,
revisando aspectos logisticos, organizativos y
administrativos para su ejecucion. Ademas,
conoci el estado de los recursos disponibles y
las novedades relacionadas con el rubro
presupuestal destinado a las actividades del
Pride 2026, aportando al analisis de
alternativas que permitieran garantizar el
desarrollo de la  programacién en
concordancia con los principios de eficiencia,
coordinacion institucional y proteccion de los
derechos de la poblacion beneficiaria.

4.Elaborar conceptos juridicos sobre
inclusion social, acciones afirmativas,
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Actividad 4

Participé en el andlisis de las necesidades para
la adecuacion y funcionamiento de Ia
Peluqueria  Universo  Fashion en el
Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera, aportando criterios técnicos y
juridicos relacionados con la inclusion social,
las acciones afirmativas, el enfoque
diferencial y la proteccion de derechos. Lo
anterior contribuy6 a orientar la planeacion y
ejecucion de la actividad conforme a los
principios de igualdad, no discriminacion,
dignidad humana y respeto por los derechos
de las personas privadas de la libertad
pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+.

Nombre de la actividad

Reunion de socializacion del listado de
necesidades de la Peluqueria Universo
Fashion del Establecimiento Penitenciario
San Sebastian de Ternera.

Fecha: 12 de junio de 2026.

Hora: 3:00 p.m. —4:30 p.m.
Lugar/Modalidad: Virtual — Google Meet.
Personas impactadas

Equipo de trabajo de la Gobernacion de

Bolivar, representantes de la Peluqueria
Universo Fashion, personal del
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Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera y funcionarios vinculados a la
organizacion de la jornada.

Objetivo

Socializar el listado de necesidades logisticas,
técnicas y operativas requeridas para el
adecuado funcionamiento de la Peluqueria
Universo Fashion durante la jornada
programada en el  Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera,
garantizando una adecuada coordinacion
interinstitucional e incorporando criterios de
inclusion social y enfoque diferencial para la
atencion de la poblacion privada de la libertad
perteneciente a la poblacion LGBTIQ+.

Descripcion

Participé en una reunion virtual realizada a
través de Google Meet con el proposito de
socializar el listado de necesidades para la
adecuacion y funcionamiento de la
Peluqueria  Universo  Fashion en el
Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera.

Durante el encuentro participé en la revision
de los requerimientos técnicos, logisticos y
operativos necesarios para la prestacion del
servicio de peluqueria, identificando los
insumos, equipos, mobiliario, espacios
fisicos y recursos humanos requeridos para el
desarrollo de la actividad. Asimismo, realicé
el analisis de los aspectos relacionados con la
inclusién social, las acciones afirmativas, el
enfoque diferencial y la proteccion de los
derechos de la poblacion LGBTIQ+ privada
de la libertad, con el fin de que la plancacion
de la jornada respondiera a los principios de
igualdad, no discriminaciéon y dignidad
humana.

Finalmente, contribui a la definicion de
Ccompromisos, responsabilidades y
cronogramas de trabajo entre las entidades
participantes, fortaleciendo la coordinacion
interinstitucional para garantizar la adecuada
ejecucion de la jornada y la implementacion
de un espacio seguro, inclusivo y respetuoso

ﬁ?g‘ GOBERNACION " SECRETARIA
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de los derechos humanos de las personas
beneficiarias.

5.Apoyar la elaboracién de actas de reunion.
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Actividad 5

Apoyé el desarrollo de la jornada de
coordinacién y planeacion realizada en el
Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera, participando en el seguimiento de
los  compromisos institucionales, la
verificacion de los aspectos logisticos y la
consolidacion de la informacion necesaria
para el registro de las actividades y decisiones
adoptadas en el marco de la organizacion de
la jornada conmemorativa del Pride.

Nombre de la actividad:

Avanzada de organizacion para la jornada
del Pride en el Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera.
Fecha: 12 de junio de 2026.

Hora: 9:00 am. — 11:00 a.m.
Lugar/Modalidad: Establecimiento
Penitenciario San Sebastian de Ternera —

Cartagena.

Personas impactadas: Personas privadas de

la  libertad, especialmente  poblacion
LGBTIQ+; lideresas trans del
establecimiento penitenciario; equipo

psicosocial del establecimiento penitenciario;
funcionarios de la Gobernacion de Bolivar y
aliados estratégicos.

Objetivo:

Coordinar y organizar los aspectos logisticos,
institucionales y operativos para el desarrollo
de las actividades conmemorativas del Pride
en el Establecimiento Penitenciario San
Sebastian de Ternera, promoviendo la
participacion de la poblacion LGBTIQ+ y
fortaleciendo el trabajo articulado entre las
entidades participantes.

Descripcion:
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Participé en una jornada de avanzada en el
Establecimiento Penitenciario San Sebastian
de Ternera con el propoésito de coordinar la
organizacion de las actividades
conmemorativas del Pride y definir Ia
logistica para la prestacion del servicio de
peluqueria a cargo de Universo Fashion.

Durante la actividad realicé un recorrido por
los espacios destinados al desarrollo de la
jornada, acompafiando a las lideresas trans
del establecimiento penitenciario y a la
trabajadora social Beatriz Rodriguez, con
quienes revisé las necesidades identificadas
por la poblacion beneficiaria y la
programacion prevista para las actividades.

Asimismo, participé en la coordinacién con
los funcionarios de la Gobernacion de Bolivar
ingrid Valencia y Katherine Navarro,
definiendo responsabilidades, cronogramas
de trabajo y acciones conjuntas orientadas a
garantizar el adecuado desarrollo de Ia
jornada. Como resultado de esta avanzada se
consolidaron los requerimientos logisticos y
operativos necesarios para la ejecucion de las
actividades programadas, fortaleciendo la
organizacion institucional y la promocion de
espacios de inclusion, reconocimiento de la
diversidad y respeto por los derechos
humanos de las personas privadas de la
libertad.

6.Brindar acompafiamiento juridico en
mesas de concertacion, comités, jornadas
comunitarias y espacios de participacion
ciudadana.
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Actividad 6

Brindé acompanamiento juridico durante la
reunion de articulacion convocada por el
Comité de Asistencia Carcelaria (CAC),
participando en la coordinacion
interinstitucional para la organizacion de las
actividades dirigidas a la poblacion privada
de la libertad. En el marco de la jornada,
apoyé la definicion de compromisos, la
asignacion de responsabilidades y la
planeacion de acciones orientadas a
garantizar el desarrollo de actividades con
enfoque diferencial, de inclusion social y de
respeto por los derechos humanos.

Nombre de la actividad:
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Reunion de articulacion para la
organizacion de actividades en centros
carcelarios y el Bingo de la Diversidad.

Fecha: 10 de junio de 2026
Hora: 1:30 p.m. — 3:30 p.m.

Lugar/Modalidad: Oficinas del Comité de
Asistencia Carcelaria (CAC), Gobernacion
de Bolivar — Turbaco.

Personas impactadas: Funcionarios de la
Gobernacion de Bolivar, integrantes del
Comité de Asistencia Carcelaria (CAC) y
entidades vinculadas a las acciones dirigidas
a la poblacion privada de la libertad.

Objetivo:

Coordinar la ejecucion de las actividades
programadas en los establecimientos
penitenciarios del departamento de Bolivar y
definir la organizacion logistica del Bingo de
la Diversidad como estrategia de integracion,
inclusion y promocion de los derechos
humanos.

Descripcion:

Participé en una reunion de trabajo realizada
en las oficinas del Comité de Asistencia
Carcelaria (CAC) de la Gobernacion de
Bolivar, con el proposito de coordinar las
actividades programadas para los diferentes
establecimientos penitenciarios del
departamento y fortalecer la articulacion
entre las entidades responsables de su
ejecucion.

Durante el encuentro apoy¢ la definicion de
compromisos institucionales, la asignacion
de responsabilidades y la revision de la
programacion de las jornadas dirigidas a las
personas privadas de la libertad. Asimismo,
contribui a la organizacion del Bingo de la
Diversidad, participando en la planificacion
de los aspectos logisticos, metodologicos y de
coordinacioén interinstitucional necesarios
para garantizar el adecuado desarrollo de esta
actividad, orientada a promover espacios de
integracion, reconocimiento de la diversidad,
inclusion social, bienestar y respeto por los
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derechos humanos de la poblacion
beneficiaria.

7.Apoyar la articulacion interinstitucional
para la implementacion de programas y
politicas de inclusion social.
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Actividad 7

Apoyé la articulacion interinstitucional para
el fortalecimiento de las acciones de inclusion
social dirigidas a la poblacion migrante
LGBTIQ+, mediante mi participacion en una
reunion técnica realizada en el Centro
Intégrate Cartagena. Durante la jornada
promovi la coordinacion entre entidades
publicas, organismos de cooperacion
internacional y organizaciones sociales,
contribuyendo a la identificacion de rutas de
atencion, mecanismos de remision |y
estrategias conjuntas para garantizar el
acceso efectivo a la oferta institucional.
Asimismo, participé en el intercambio de
buenas practicas orientadas a fortalecer la
respuesta institucional, promoviendo Ia
proteccion de derechos, la inclusion social y
la atencion integral de esta poblacion desde
un enfoque diferencial, de género y de
derechos humanos.

Nombre de la actividad:

Reunion de articulacion interinstitucional
para la atencion de personas migrantes
LGBTIQ+.

Fecha: 5 de junio de 2026
Hora: 10:00 a.m.

Lugar/Modalidad: Centro Intégrate
Cartagena.

Personas impactadas: Representantes de
entidades publicas, organizaciones de
cooperacion internacional, organizaciones
sociales y actores que brindan atencion a la
poblacion migrante LGBTIQ+.

Objetivo:
Fortalecer la articulacion interinstitucional

para mejorar la atencion integral, la garantia
de derechos y el acceso a la oferta
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institucional dirigida a las personas migrantes
LGBTIQ+ en el Distrito de Cartagena.

Descripcion:

Apoyé la articulacion interinstitucional
participando en una reunion realizada en el
Centro Intégrate Cartagena, junto con
representantes de  entidades  publicas,
organismos de cooperacion internacional y
organizaciones sociales que desarrollan
acciones de atencion a la poblacion migrante
LGBTIQ+. Durante el encuentro contribui al
analisis de las principales necesidades y
desafios que enfrenta esta poblacion,
identificando rutas de atencién, mecanismos
de remision y estrategias de coordinacion que
permitiecran  fortalecer la  respuesta
institucional.

Asimismo, participé en el intercambio de
experiencias y buenas practicas orientadas a
mejorar la atencion integral de las personas
migrantes LGBTIQ+, promoviendo acciones
conjuntas para facilitar el acceso a servicios
de salud, orientacion juridica, atencion
psicosocial y demas programas de proteccion
y restablecimiento de derechos. La jornada
permiti6  consolidar compromisos de
articulacion entre las entidades participantes,
fortaleciendo la  implementacion  de
estrategias de inclusion social con enfoque
diferencial, de género y de derechos
humanos.

8.Elaborar informes juridicos y de gestion,
cumpliendo con los principios de ética,
confidencialidad y responsabilidad
profesional.
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Actividad 8

Elaboré y presenté un informe de gestion
mediante la socializacion de los resultados,
aprendizajes y oportunidades de mejora
identificados durante la visita al Centro
Intégrate, contribuyendo al fortalecimiento
del conocimiento institucional sobre la oferta
de servicios, los mecanismos de articulacion
interinstitucional y las estrategias para la
atencion integral de poblaciones en condicion
de vulnerabilidad, en cumplimiento de los
principios de  ética, responsabilidad
profesional y confidencialidad.

Nombre de la actividad:
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Socializacion de la visita al Centro
Intégrate.

Fecha: 5 de junio de 2026.
Hora: 1:00 p.m. — 2:30 p.m.

Lugar/Modalidad: Virtual — Microsoft
Teams.

Personas impactadas: Equipo de trabajo de
la Direccion de Inclusion y profesionales
vinculados al proyecto.

Objetivo:

Socializar los resultados y aprendizajes
obtenidos durante la visita al Centro
Intégrate, con el fin de fortalecer el
conocimiento institucional sobre los servicios
de atencion integral y promover estrategias de
articulacion para la inclusion de poblaciones
en condicion de vulnerabilidad.

Descripcion:

Participé en una reunion virtual desarrollada
a través de Microsoft Teams, liderada por la
Directora de Inclusion, Dra. Piedad Castellar,
en la que se socializaron los principales
resultados y aprendizajes obtenidos durante
la visita al Centro Intégrate. Durante el
encuentro presenté y analicé, junto con el
equipo de trabajo, las experiencias, buenas
practicas y el modelo de atencion
implementado por el Centro, resaltando la
oferta institucional disponible y los
mecanismos de articulacion interinstitucional
para fortalecer el acceso de la poblacion
beneficiaria a servicios de orientacion,
acompafiamiento y atencion integral.

Asimismo, aporté al analisis de las
oportunidades de mejora identificadas
durante la visita, formulando observaciones y
recomendaciones orientadas a fortalecer el
trabajo articulado entre las diferentes
dependencias e instituciones, consolidar
estrategias de inclusion social y optimizar la
respuesta  institucional dirigida a las
poblaciones en condicion de vulnerabilidad.
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9.Las demas que le sean asignadas por el
supervisor en el desarrollo del objeto
contractual.

EVIDENCIAS

ANEXO 1: Nombre de la actividad: Elaboracion de oficio para la activacion de la ruta
de proteccion a favor de mujer trans en situacion de riesgo.
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OFICIONo.
Cartagena de Indias D. T.y C., 6 do jurlo de 2026

PARA:

Dr. Manusl Barrio Scaff

Secretario de Seguridad
Gobemacion de Bollvar

Dr. César Solomayor

Director de Canvivencia Ciudadana

Gobemacion de Bolivar

ASUNTO: Solicitud urgente de activacion de ruta de proteccion y adopcion de
medidas inmediatas a favor de mujer trans en situacién de riesgo.

Respetados doctores:

La Direccién de Inclusién de la Gobemacién de Bolivar se permite paner en
conocimiento la siguiente situaci6n de presunta amenaza eontra la vida & integridad

GOBERNACION | SECRETARIA
BOLIVAR | de lgualdad
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ANEXO 2: Visita al Establecimiento Penitenciario San Sebastiidn de Ternera para la entrega
de insumos destinados a la adecuacion de la Sala de Belleza Universo Fashion.

ANEXO 3: Nombre de la actividad: Reunion de planeacion y coordinacion de
actividades Pride 2026.
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ANEXO 4: Nombre de la actividad: Reunion de socializacion del listado de
necesidades de la Peluqueria Universo Fashion del Establecimiento Penitenciario San
Sebastian de Ternera.
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ANEXO 5: Nombre de la actividad: Avanzada de organizacion para la jornada del Pride
en el Establecimiento Penitenciario San Sebastian de Ternera.
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ANEXO 6: Nombre de la actividad:

Reunion de articulacion para la organizacion de actividades en centros carcelarios y el
Bingo de la Diversidad.

ANEXO 7: Nombre de la actividad: Reunion de articulacion interinstitucional para la
atencion de personas migrantes LGBTIQ+.

L‘Tﬁ GOBERNACION | SECRETARIA
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ANEXO 8: Nombre de la actividad: Socializacion de la visita al Centro
Intégrate.
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] INFORME DE GESTION
Sociskzacion de fos S INFORME DE GESTION
resultados de (a visita al
Socializacién de los resultados de la visita al Centro Intégrate Cartagenal

@) fvists previe a0 dispornibie

Facha de slaboracién: 5 de junio de 2026

1. Antecedentes

B

) un informe de gestion

mediante b3 sogalizaoan En el marco de las acciones desarrolladas por la Direccién de Inclusion de la Seeretaria de la lgualdad

de los resuados, spren pa y Derechos Humanos de la Gobernacion de Bolivar, se realiza la socializacién de los resultados
abtenidos durante la visita institucional al Centro Intégrate Cartagena, con el propdsito de fortalecer
) Nombre de a acthidad: » el conocimiento del equipo de trabajo sobre |a oferta institucional disponible para la atencién de
Sociaizacian de 1a visha ol 7 5 L
Ceniro intégrate. Fecha £ poblacianes en condicién de vulnerabilidad, especialmente personas migrantes y poblacién con
2 necesidades de atencion diferencial.
) Actividad
: 2. Objetive
Sogializar los resultados, izajes y oportuni de mejora identificados durante la visita al
L] stendiiy gesbond los @ Centro Intégrate Cartagena, fortaleciendo el conocimiento institucional sobre la oferta de servicios,
requerimienos 2 A i
istuconales relac z fos mecanismos de articulacion interinstitucional y las estrategias de atencion integral dirigidas a

poblacianes en condicisn de vulnerabilidad.

) Mombre do ln acthidad:
3. Desarrallo

Durante la jornada de socializacion se presentaron los principales aspectos observados en la visita

) Brindé acomoanamiento al Centro Intégrate Cartagena, destacando su modela de atencion integral, Ia articulacion entre las

Jp“‘gf“::d::'::‘f";m_ % entidades que hacen parte de la ruta de atencion y los servicios disponibles para la poblacion
migrante y demis personas que requieren acompahamienta institucional.

materia de orientacién, atendién

S Asimismo, se compartieran las buenas practicas identificadas

ra aremen a nraaramas da e ad reaularizacidn miaratnria
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CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad

de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el
presente informe.

NATALIA ECHEVERRI HERNDEZ
SECRETARIA DE LA IGUALDAD
SUPERVISORA
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